
Programa de la Reforma Educativa
U082
SEP

Evaluación de Consistencia y Resultados
2017

Total (mdp) Categoría
1200 Remuneraciones al personal de carácter transitorio 7.93$                         -

7.93$                         
2100 Materiales de administración, emisión de documentos y artículos oficiales 0.12$                         -

0.12$                         
3100 Servicios básicos 13.63$                       -

3200 Servicios de arrendamiento 28.39$                       -

3700 Servicios de traslado y viáticos 0.36$                         -

3800 Servicios oficiales 1.04$                         -

3900 Otros servicios generales 0.00$                         -

43.42$                       
4300 Subsidios y subvenciones 183.60$                     -

4600 Transferencias a fideicomisos, mandatos y otros análogos 2,450.24$                  -

2,633.84$                  

Cuantificación (mdp)

-$                                         

-$                                         

-$                                         

-$                                         

Capítulos de gasto Concepto

Nombre del Programa:
Modalidad:
Dependencia/Entidad:
Unidad Responsable:
Tipo de Evaluación:
Año de la Evaluación:

Subtotal de Capítulo 10001000: Servicios personales

Subtotal de Capítulo 20002000: Materiales y suministros

Subtotal de Capítulo 3000

3000: Servicios generales

Subtotal de Capítulo 4000

4000: Transferencias, asignaciones, 
subsidios y otras ayudas

Fuente: Cuenta Pública (2017). SHCP

Categoría Metodología y criterios para clasificar cada categoría de gasto

Gastos en Capital -

Gastos en Operación Directos -

Gastos en Operación Indirectos -

Gastos en Mantenimiento -


