PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO DE LAS CONTRALORIAS SOCIALES @
SEDATU INSTANCIA EJECUTORA .

Programa de Prevencion de Riesgos 2018

Responsable Calendarizaci6n de las Actividades

Actividades de promocién y Unidad de |Meta de cada

P . de cada ) o Periodo
seguimiento de Contraloria Social L Medida Actividad )
actividad Columnas por meses de Enero a Diciembre
1. PLANEACION ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL  AGO | SEP | OCT | NOV | DIC
1.1 Designacion y nombramiento por oficio del Oficio de
Enlace Estatal de Instancia Ejecutora

, nombramiento
Contraloria Social.

1.2 Establecer acuerdos de coordinacién con el
Organo Estatal de Control

para la capacitacion y asesoria dirigida a los Instancia Ejecutora Acuerdo
Comités de Contraloria
Social

1.3 Elaboracién del Programa Estatal de Trabajo
de Contraloria Social y enviarlo a 6n ala | Instancia PATIECS
instancia normativa

1.4 Elaborar y disefiar el Plan de Difusion de la

cs Instancia Ejecutora Documento
15 Elgborar el Plan d_e capacitacion para los Instancia Ejecutora B EED
comités que se constituyan.
2. PROMOCION ENE | FEB MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SEP | OCT | NOV | DIC
2.1 Realizar 6 coordinar las acciones contenidas [ Representacion Mater!ales
P o 2 producidos y
en las actividades de difusion. Federal y/o Ejecutor distribuidos

2.2 Llevar a cabo acciones de capacitacion para
la operacion de contraloria
social en la entidad.

Representacion

Federal y/o Ejecutor Capaciieciones

2.3 Constituir Comités de Contraloria Social,

asegurando que la constitucién de CCS IEENER (FEEN g

2.4 Capacitar a Comités de Contraloria Social. Instancia ejecutora | CCS Capacitados

3 SEGUIMIENTO ENE | FEB MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SEP | OCT | NOV | DIC
3.1 Registrar en el SICS los Comités de Nameros de

Instancia Ejecutora

Contraloria Social constituidos comites registrados

3.2 Capturar en el SICS los programas de Reporte PATIECS

Instancia Ejecutora

trabajo capturados
3.3 Capturar en el SICS las actividades de

pi on r difusion, 6 Instancia Minutas / Informes
asesoria a los CCS.

3.4 Recopilar los Informes de comité Instancia Ejecutora Informes

3.5 Capturar en el SICS las Informes que Instancia Ejecutora e

emitan los comités

3.6 Recibir, atender o canalizar las quejas y

Instancia Ejecutora|Quejas y denuncias
denuncias presentadas ] Quejasy

3.7 Analizar los resultados de contraloria social y| Representacion

proponer acciones de mejora Federal y/o Ejecutor ioime

3.8 Llevar a cabo a través del SICS, la captura
del Informe anual de Instancia Ejecutora Informe
actividades que emita el CCS.
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