Coordinacion de Proyectos Estratégicos Reporte de indicadores presupuestales 2018
{Concentrado Enero-Marzo) /M d
Qv Q! \
INDICADO

R E010 14 Eficiencia en la captacin de participantes a cursos de educacién continuaFORMULA: VARIABLE1 / VARIABLEZ X 100

Variable 1 Numero de profesionales de fa salud efectivamente inscritos a los cursos de educacién continua realizados por [a institucién durante el periodo reportado
Variable 2 Numero de profesionales de la salud que se proyects asistirian a los cursos de educacion continua que se realizaron durante el periodo reportado X 100

ENTIDAD ORIGINAL ALCANZADO DIFERENCIAS causa EFECTO OTROS MOTIVOS
INDICADO V1o V2o IDICADC Vila V2a  vlawvlo la/vio)xl v2a-v2o la/v20)x100
SEMAFORO VERDE 0 0
Elindicador al final del perioda reports un nivel de cumplimiento del
104.8%=[{93.6/89.3)*100]. El nirmero de profesionales de la salud inscritos a

1 M INSTITUTO NACIONAL DE 250 80 936 262 280 5 g 0 100, loseursos de educacién continuase aumplis debido s que el curso
partido en la Ciudad de Puebla tuvo

PSIQUIATRIA “Intervencién con victimas de trata
70 asistentes (el promedio historico por curso es de 22).

£ indicador at a:'_m.m.vn:omn que se reporta tuvo urn cumplimiento de [} [

104.8 por ciento que ki sitda en semdforo color varde.
INSTITUTO NACIONAL DE
2 NBv CANCEROLOGIA 1000 2500 2,500 10456 2,614 2,500 114 104.6 a 100.0

AL CONCLUIR EL PRIMER TRIMESTRE SE ALCANZO EL 369.4% DE 0 SE PRESENTARA UNA REPROGRAMACION DE LAS VARIABLES QUE INTEGRAN EL
PROFESIONALES DE LA SALUD INSCRITOS A CURSOS DE EDUCACION INDICADOR, YA QUE AL INICIO DEL PRESENTE EJERCICIO SE HIZO UN REAJUSTE AL
CONTINUA CON UN TOTAL DE 591; LA PROGRAMACION FUE DEL 100.0% CON PROGRAMA DE CAPACITACION PARA EL PERSONAL DE ENFERMERIA,
160. ES IMPORTANTE MENCIONAR QUE DURANTE ESTE PERIODO FUE
PROPORCIONADO EL CURSQ - TALLER DE MUERTE SUBITA CARDIACA PARA
PERSONAL MEDICO CON 117 ALUMNOS [NO PROGRAMADO), ASi COMO
CURSOS PARA PERSONAL DE ENFERMERIA COMO: PREVENCION Y CONTROL
DE INFECCIONES ASOCIADAS A LA ATENCION A LA SALUD Y APOYO VITAL
BASICO CARDIOVASCULAR AVANZADO, Y RCP PARA PERSONAL
INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRATIVO {NO PROGRAMADOS), A SU VEZ, SE PRESENTO UNA
3 NCA CARDIOLOGIA "IGNACIO 100.0 160 160 363.4 591 160 431 369.4 0 100.0 MAYOR DEMANDA DE PARTICIPANTES A LOS CURSOS PROGRAMADOS DE
CHAVEZ" MANERA ORIGINAL, COMO EL CURSO-TALLER DE NEFROLOGIA Y LAS
+ TERAPIAS DE REEMPLAZO RENAL, GESTIGN PARA LA CALIDAD DE ATENCION
Y SEGURIDAD DEL PACIENTE Y CALIDAD DE VIDA EN EL PERSONAL DE SALUD,
POR EL INTERES DE LOS TEMAS, ASi COMO DE LA APLICACION DEL
CONOCIMIENTO ADQUIRIDO. CONFORME AL CRITERIO DE LA SHCP, EL
CUMPLIMIENTO ES DEL 369.4% SENALARDO UN SEMAFORO DE COLOR ROJO.

E ?&Eﬂo;_ﬁxﬁ;&wﬁg%ivo:o b«oua:mm un porcentaje de No __oa!.o.sgaﬁ..wn asistenites Eomeo acciones para i&nna indicador, se reatizard ta difusidn de s eventos con
cumplimients del 107.7 por clento, o que fo siia en af A k o 2018, rmayor < asfcomo dar dad a jos curses y/o ¢ distancix.
amatillo. Esto se deba a que en ef pariodo de reporte se proyects una
INSTITUTO NACIONAL DE cantidad manor de ask ak , sinmmbargo debido 3 la difusién
ENFERMEDADES RESPIRATORIAS 93 439 47206 1006 413 410 34 102.7 [} 1000 de fos eventos a través de las rades oficieles se tuvo una mayor participacidn.
~

4 NED

-

Elindicador al final del primer trimestre presenta up#feta alcanzada por Se rebaso 2 meta debido Se i la de metas para este indicador. Con la fin
arriba de lo programado. Lo cual sitda el indicagef en semiforo color rojo. ala cobertura de los cursos que se presentar cifras acorde a las actividades realizadas.

realizaron. Entre los cuales caben

destacar;

XI Curso Internacional de Cirugia “Dr.

INSTITUTO NACIONAL DE

5  NCG CIENCIAS MEDICAS ¥ 935 720 770 1639 1,262 770 542 1753 0 100.0 o rezeel 0 Cursol
NUTRICION internacional de Endoscopia

A Terapéutica, V Curso internacional de
Actualidades en Anestesiclogia, entre
otros.

indicador sin meta p da para el primer trimestre de 2018,
INSTITUTO NACIONAL DE debido a que los cursos de educacion continua finalizan en el
6 NE 2 . z £
H MEDICINA GENOMICA 2 g g 0 o 5 g ) o &2 segurklo trimestre del aito, por lo que a partir de esa fecha se

dispondra de datos para reportar.

INSTITUTO NACIONAL DE
7 NCK NEUROLOGIA Y NEUROCIRUGIA 100.0 590 590 96.8 571 590 -19 96.8 ] 100.0

QM\\(\wo;

lded 02:03 p. m.
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INSTITUTO NACIONAL DE
Ne2 PEDIATRIA oo
NDE INSTITUTO NACIONAL DE 00.0
PERINATOLOGIA 200
INSTITUTO NACIONAL DE
HOF REHABLITACION 0
NDY INSTITUTO NACIONAL DE SALUD
PUBLICA E0T
woo INSTITUTO DE GERIATRIA 755

NBG HOSPITAL INFANTIL DE MEXICO  85.2

SUB TOTAL 93.8
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Se’informs que darivado de | régh 119 de septiembee d
2017, Ja infr dérmica requirio de i ¥
remodelacionas que oriflararon a cancelar algunos eventos de educacidn

médica continue sobre todo al cierre del ejerciclo 2017 y en el primer

En este Saso los riesgos asicindos na A partir de fa 2x quincena dat mes de matzo se regularizs 8 acupacion de fas aulss yse
impactan an el servicio que ss otorgm  continuard con 2t Programa Académico 2018 previsto,

2 la poblacion ususaria def sarvicio

médice, las y Ios profesionales en

i delailo, situacion que s¢ regulariné a partir det ta primera qui f 56
del mes de marzo, lleva a cabo | ividades reportadas; es en otros foros.
irnpe i que se privifeg) it de los médicos en
formacién .
Elvalor alcanzado por este indicador en el primer trimestre de 2018 se Como ya fue comentado, el haber Evitar programar cursos en las dos primeras semenas del mes enero, porque estas son
encuentra un 12.8% por debajo de la meta lo que se asocia con la necesidad  reprogramado el curso no tuvo semanas de organizacién para los asistentes.

de reprogramar el Curso Taller “La Primera Hora de Vida en el Recién Nacido
de Ahto Riesgo”. La realizacion del mismo en el proximo mes de septiembre
contribuird a que la meta anual se logre.

&t indicador at final det perfodo que se reporta tuvo un cumplimiento dei 76.7
pot ciento, gus b sitia en of semidforo de cumplimianto en calor rojo dabido

que a pesar de reali mas cursos de los en el periods, la
asistencia fue menor, sin embargo ef porcentaje de asistentes que

h K ¥ recibi ia de término fue mayor at
programado.

Durante el periodo de reporte, el indicador registré una meta
acumulada alcanzada de 70.2 puntos; una variacién absoluta de -
9.9 puntos y un porcentaje de cumplimiento del 87.6%; situando al
indicador en seméforo de cumplimiento color rojo.

El indicador at final del periodo se reporta conun i de

reprecusiones ni para la poblacién
bajo capacitacién ni para la

institucién..
Derivado de los resultados obtenidos  La accidn adh par este Indi as forfalacer la difusion de fos cursos
en el indicador para el perfodo de p ok para elfo fos dife dios de que se

reporte af riesgo que se percibe es i tienen sl altance
falta de actualizacion académica para

fos profesionales de Ja Safud en jos

cursos de educaciin continia

produccién y operacién de cursos en linea masivos (CLIMA), los cuales
acumularon de enero a marzo un total de 15,538, profesionales
capacitados, en los siguientes programas:
No existe riesgo para {a 1. "Diab " y otras enfermedades cronicas (2,067) 2. AMBAR: Atencién a
poblacién que atiende los cursos lamujer y al recién nacido basada en evidencia (1,243) 3. Atencidn a
de educacion continua. enfermedades transmitidas por vector (1,202) 4. Preparacién y atencién de
La captacién de participantes, casos por enfermedad por virus del ébota {309) 5. Biologia y control de

fue menor a lo esperado Aedes aegypti: capacitacion en operaciones de campo (177) 6. Ciclos de
{variable 1}, en este primer mejora de la calidad de la atencién médica (1,015) 7. Conceptos basicos de
trimestre de 2018 no se ha salud ambiental (363)

celebrado convenio con 8. Conceptos esenciales de los determinantes sociales de la salud en
instituciones federales; continla espafiol {314} 9. Enfermedades diarreicas. Atencién a pacientes con célera
la disminucién de contratos o (521) 10. Infecciones respi ias agudas en porada de frio (1,244)
convenios con instituci 11. Aprendiendo lactancia y (4,369} 12. Manejo de
estatales y federales, como infecciones respiratorfas agudas y la enfermedad similar a la influenza
sucedio en 2017. {1,072} 13. Salud sexual y reproductiva y prevencién del embarazo en

adolescentes (1,444) 14. The Essentials of SDH inglés (123) 15, Estrategias
de intervencion oportuna en el consumo de sustancias psicoactivas {32}
16. Intervencién en consumidores de marihuana (43)

L2 variacion de profesionales de
1a salud inscritos a los cursos de
educacién continua es un date

90.6% colocdndols en sematoro amarillo, La variacién absoluta es

parclal tri f, ya que al
cierre del trimestre se

1 i i i3
de -7.1%, derivado que se abrieren cursos al final det mes de marzo encontraban cursos abiertos, los S espera alcanzar tas metas originwfes 3l cierre de los préximos

y dichos datos serdn rep dos al dor tri , con fo cuat
se alcanzardn las metas anuales comprometidas.

El indicador al final del periodo que se reporta tuvo un cumplimiento de 75.2
por ciento que lo sitda en semdforo rojo. Las causas por las que se tuvo este
comportamiento obedecen a que no se captaron los participandes de

o trimestres.
cuales concluiran y s reportardn

para el segundo trimestre, por lo
cual se espera que la variable al
tierre anual sea la originatmente
proyectada.

Los principales riesgos que produce la Se vigilard el delindic conel
variacién registrada se debit ala
isrmi de asi: que

opertuno conforme ale

acuerdo a lo programado (135 personas menos). No obstante el nimero de

ici fue menoralo en dos cursos:
“Tedrico préctico: tépicos selectos en gastroenterologfa y nutricién y en el IV
Congreso Internacional de Neuracirugia Pediitrica del HIMFG",

2de4d

dependen de factores externosa la
Institucidn, sin embargo, se hara
mayor difusién para cumplir con lo
programado.
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HOSPITAL GENERAL DE MEXICO 1000
HOSPITAL GENERAL DR. 100.0
MANUEL GEA GONZALEZ .

HOSPITAL NACIONAL 00
HOMEQPATICO h

HOSPITAL DE LA MUJER 94.7

HOSPITAL JUAREZ DEL CENTRO:  96.1

HOSPITAL JUAREZ DE MEXICO 90.5

SUB TOTAL 5.6
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AL FINAL DEL PRIMER TRIMESTRE DEL ARG, EL INDICADOR REPORTA UN
CUMPLIMIENTO DE {1022 REALIZADO / 100 PROGRAMADO At MISMO
PERIODO} X 100 = 103.2 %. SE DBSERVA UNA DIFERENCIA DE 8 ASISTENTES
DE MAS ENTRE LOS PROFESIONALES DF LA SALUD PROGRAMADOS PARA
ASISTIR A LOS CURSUS DE EDUCACION CONTINUA Y LOS QUE

EFECTR E SE NINSCRIBIERON.1, > EL SEMAFOROC EN
COLOR VERDE,

El indicador al final del periodo que se reporta tuvo un cumplimiento del 50
por ciento, por lo que lo sitiia en el semiforo de color rojo. La variacion se

SE MANTIENEN LAS ACTIVIDADES DE CONTYROL, ASICOMO ELOESARROLLO DE 10S
PROGRAMAS DE EDUCACION CONTINUA.

NO HAY RIESGOS

Al capacitar a un menor ntimero de
alumnos, se deja un vacio en la
bili de adquirir

Se realizaran nuevas estrategias de difusion para los cursos que se realicenen el
futuro,

debe a que se una mayor asi ia en el curso ia piedra
angular de la atencidn; yel curso taller calidad antes los retos en la
prevencién y control de los riesgos de infecciones asaciadas a la atencion de
fa salud,

El indicador al final del periodo que se reporta tuvo un comportamiento del
99.3% con respecto a la meta programada que lo situa en el ] de

que puedan ser aplicados a la
poblacion usuaria.

Los cursos impartidos en la unidad 0
hospitalaria son por los

cumplimiento en color verde. Las actividades de difusién de fos cursos de
educacién continua y la permanencia de los asistentes a dichos cursos es la
adecuada.

EL INDICADOR AL Fival DEL PERIODG QUE SE REPORTA TUVO UK
CUMPLIMIENTO DEL 130 POR CIENTO, CON UNA VARIACION ABSOLUTA DE
9.6 QUE CORRESPONDE AL 105.7% ALCANZADO RESPECTC A LA META
ORIGINAL DE 96.1%, L CUAL LO SITUA EN UN SEMAFORO DE
CUMPLIMIENTO DE COLOR AMARILLO. LA VARIACION EN EL CUMPLIMIENTO
DELINDICADOR RESPECTO A LA PROGRAMACIGN ORIGINAL 5E DEBIG A QUE:
EA UNIDAD SE CONSOLIDA COMO UNIDAD FORMADORA DE TALENTO
HUMANO £N SALUD, MANTENIENDO EL PODER DE CONVOCATORIA PARA
LOS CURSOS OFERTADOS DADA LA CAUDAD ¥ £1 ACERTADO CONTENIDO DE
LDS MISMOS EN RELACION A LAS NECESIDADES ACTUALES DE CAPACITACION
Y ACTUALIZACION DEL PAIS,

El indicador al final del periedo que se reporta tuvo un imi del

profesionales de fa salud para
acreditar su especializacién y
actualizacion del drea en que se

desarrolla.
Th uNIDAD JUAREZ CenTRO HA SE DARA SEGUIMIENTG PUTITUAL A LA CAPACIDAD INSTALADA COR QUEEUENTA LA
LOGRADO MANTENER U UNDIAD PARA QUE DEMANERA OPORTUNA Y EXPEDITA SE PUEDA EN CASQ DE

INCREMENTO EN LAS POBLACIONES  REQUERIRLO ESTABLECER LA POBLACION DE LOS USUARIOS DE 10S CURSDS DE
DE EDUACION CONTINUA ¥ EDUCACION CONTINUA Y CAPACITACION CON LA FIRALIDAD DE EVITAR
CAPACITACION POR LO QUESE TIENE  CORRECIONES DE ULTIMO MOMENTO QUE PUDIERAN DCASIONAR UNA MALA
EL RIESGD DE QUE 1A PAERCEPCION DE ATENCION A LOS ASISTENTES A CURSOS.

INFRAESTRUGTURA PARA ELLO SEA

REBASADA CON LO QUE SE TENDRIA

QUE LIMITAR EL ACCESO A £LOS

CURSOS OFERTADOS PUIDIENDO

PROPORCIONAR UNA MALA IMAGEN

INSTITUCIONAL

a los objetivos y La Unidad de i vigitard el i de la calendarizacién de los cursos y

45.6% de eficaciaen [a i6n de partic a cursos de ed
tontinua, con respecto a la meta programada de 90.5%, que lo sitia en el
seméfore de cumplimiento color rojo.

metas i debido 2 que los el niimero de asistentes programados por las dreas organizadoras.
profesionales de la salud que no son
capacitados, pierden I2 oportunidad
de de fas técnico-

La variacién en el cumplimiento del indicador con respecto a la
, se debio a la disminucién del 53.4% en el nimero de profesionales
de la salud efectivamente inscritos a los cursos de educacién continua

lizados por la institucicn. Este Itado se debié a las si|
- Reprogramacion de algunos cursos.
- Poca capacidad que tiene ef drea del laboratorio de cirugfa experimental,
donde se desarrollaron 5 de los 10 cursos-taller de microcirugia.
- Cupo ado para el curso de ATLS para 16 profesionales.
- La planeacion de metas 2018, se realizé con base en el histérico del nimero
de cursos, asistencia y temas de interés, lo que llevé a una sobreestimacion
de asistentes, con relacién a la programacion real por parte de los

es, quienes i i la idad de otras modalidad,

ofertar capacitacién en el 2018.

causas:

para

3de4

médicas y de gestién acorde con las
necesidades de salud de la poblacién,
lo cual pudiera afectar a los usuarios
de los hospitales de procedencia.

02:03p. m.




S¢ obituvo uR 0% de cumplimiento de It mets por to que nos colbcamas anun Las variablés y In meta se afectaron Bl curse qlié estaba progrimads para el mes de Harzo, por cuestianes de logistica sevé

semitoro de cumplimiento en rojo. porque no se realizé el curso | realizada en el mes da junio.
Esto se debié 2 que aicurso que estaba programado para el mes de marzo, programado para i mes de merzo
por cuestiones de lngistice serd raalizado #n el mes de junio. {Anastesiologia}
NBQ HRAE BAIIO 92.3 60 85 0.0 1] 65 -60 0.0 0 100.0
\\\\\!\\
T
La variacion en |2 meta original, respecto a la productividad alcanzada del NINGUNA NINGUNA
indi esel del en el nimero de profesionales de la
salud efectivamente inscritos a los cursos de educacién continua y que son
lizados en la itucion, esto en ala ia realizada y en
su interés por los temas impartidos. Las convocatorias se realizan en los
diferentes medios de difusién {electrénico, impreso, audio, etc) en
NBR HRAE OAXACA 90.3 315 349 144.7 505 349 190 160.3 0 100.0 colaboracién con las entid de Salud y Universidades con las que se tiene
4 io de colab io émica, logra una mayor asis iay
participacién
Gebido 2 que no 2e conté 3 i en tiempo para No se corre ningin tiesgn, puesta que 0
aalizar los trimites i parals on de kos cursos, ef cuzsg unicamente sufrira up cambio
inchiido ef establecido en el p te tri éste no pudo impartirse, por  de facha &n su imparticion.
NBS HRAE YUCATAN 90.9 20 22 0.0 0 22 .20 a0 0 100.0 Io que no se logrd la metra planteada por lo que se obtiene una
semaforizacién roju.
Se cumple con la meta pr logrando fari; verde. [ [¢]
NBT HRAE VICTORIA 98.7 315 319 98.7 315 319 0 100.0 0 100.0
EL iiDicADOR AL FifiaL oL pERIODG REPORTADO TUVS Ul FALTA DE ACTUALIZAGION ER TEMAS VIGRAR Bk ESTRICTD CuMPLIMIENTO BE 105 culkst5 DE Eoucacion conTmua
CUMPLIMIENTO DEL 18.1% CON UNA VARIACION DE -76.9% DEL ORIGINAL,  RELACIONADOS CON LA SALUD. PROGRAMADOS, ESTABLECER ESTRECHA COMUNICACION CON LOS RESPONSABLES
L0 QUE UBICA EL SEMAFORQ EN COLOR RDJO. UNICAMENTE SE PUDOD PARA BRINDAR LAS FACILDADES SECESARIAS QUE ESTEN AL ALCANCE DE LA
REAUZAR UN CURSO DERIVADO DE LA POCA RESPUESTA OBTENIDA POR DIRECCION D PLANEACION, ENSENANZA F INVESTIGACION ¥ SE PUEDAN EJECUTAR
NBU HRAE IXTAPALUCA 950 210 21 181 a9 221 470 180 o 100.0 PARTE DE LOS PONENTES PARA PODER REALIZAR CURSOS DURANTES LOS SIN CONTRATIEMPOS,

TRES PRIMEROS MESES, RAZON POR LA CUAL LA MAYORIA DE LOS CURSOS
SE EJECUTARAN A PARTIR DE ABRIL

El je de imi de este indicador fue de GN.G@X_Q que lo No existe riesgos para la i6 izacidn de dos de colab:
— ubica en semdforo de color rojo, la variacién relativa en fos valores
| dos fue p del acyerdo de colabx ion que realizé el Hospital

de Especialidades Pedistricas con el Consejo estatal para la prevencion y el

M7A CRAE CHIAPAS 95.2 100 105 197.1 207 105 107 207.0 o 100.0 tratamiemto del cdncer en la Infancia y la adolescencia con la capacitacién a
MPSS.

4
SUB TOTAL 9.4 1,020 1,081 987 1,067 1,081 47 104.6 0 180.0
Ef indicador al final dei periodo qgue se reporta tuvo un cumplimiento del 0 0 Q
SERVICIOS DE ATENCION por clento, debide a que su programacidn inicie ev ef segundo trimests 2018
NGO a0 g ¢ 0.0 2] ¢ 2] 0.8 k] 0.0
PSIQUIATRIEA
El indicador tuvo un i del 116%, que lo situaen el
semdforo color rojo, esto se debe a que gracias a un esfuerzo
institucional y al interés de personal externo a la institucion por No se detecta riesgo al recibir a
participar en los programas que se ofertan, se recibieron 34 un mayor niimero de
CENTROS DE INTEGRACION _um.a.o:mm adicionales a {as prog 13 par ar participantes <m. n:m.-_n .mm .

M7K JUVENIL 100.0 212 212 116.0 246 212 34 116.0 0 100.0 adicionales a ios programados en el curso de nivelacion para la rebasa la capacidad institucional 0
certificacién Estandar de Competencia EC0769; en el caso del para atenderlos ni reduce la
Diplomado Género, violencia familiar y adicciones se recibieron 19 calidad de la formacién
participantes mas; por titimo, en los cursos de capacitacién en impartida.
adicciones para médicos residentes en psiquiatria, se aceptaron 2
participantes mas.

DESARROLLO INTEGRAL DE LA
NHK FAMILIA 6.0 0 L 0.0 ] g 1] 0.0 il 08 ¢ ] o

SUBTOTAL  100.0 282 212 1160 246 212 36 1160 0 100.0
TOTALES 8430 @ﬁo&\ﬁ.‘.—ﬁq ﬁ.»pv« 11,798, 88.2 L} 180.0

4ded 02:03 p. m.




