Coordinacién de Proyectos Estratégicos Reporte de Indicadores presupuestales 2017
{Concentrado Enero-Mayo)

INDICADO
3 E010 5 Porcentaje de profesionales de la salud que concluyeran cursos de educacion continuaFGRMULA: VARIABLEL / VARIABLE2 X 100

Variable1 Ndmero de profesionales de la salud que recibieron constancia de conclusién de estudios de educacién continua impartida por la institucién
Variable 2 Niimero de profesionales de la salud inscritos a los cursos de educacidn continua realizados por la institucidn durante el periodo reportado x 100

ENTIDAD ORIGINAL ALCANZADC DIFERENCIAS cAUsA EFECTO
INDICADOR  Vlo V20 INDICADOF V1a V2a vla-vlo la/vlo)x1 v2a-v2o ’afv20)x100
SEMAFORO VERDE. 0
El indicador al final del periodo reporté un nivel de cumplimiento del
104.3%=[{97.3/93.2)*100]. Atin cuando el némero de profesionales inscritos a los

INSTITUTO NACIONAL DE cursos de educacion continua fue menor a lo programado, el indicador obtuvo un
1 M7F PSIQUIATRIA 93.3 392 420 97.3 392 403 0 100.0 -17 96.0  nivel de desempefio satisfactoria, debido a que se logré que los profesionales de
salud que conicuyeron sus estudios i su ia de 6
CAUSA: i indicador al Final del périodo que se reporta tuvo un c ot
cumplimlento de 100.0 por cienta, que io sitiia en semafore color verde,
2 NBY Pl NACION SR8 100.0 3,000 3,000 160.0 3,251 3,251 251 108.4 251 108.4 : ! i
CANCEROLOGIA . ! 3 : g * . 4

AL MES DE MAYO SE ALCANZO EL 100.0% DE PROFEISONALES DELASALUD QUE 0

CONCLUYERON CURSOS DE EDUCACION CONTINUA CON 599 QUE RECIBIERON

CONSTANCIA; LA PROGRAMACION FUE DE 98.5% CON 1,247 A RECIBIR CONSTANGIA

DE 1,266 A INSCRIBIRSE. DEBIDO AL DIFERIMIENTO DE UN CURSOS DEL AREA DE

ENFERMERIA Y A LA CANCELACION DE DOS CURSO DEL AREA DE ENSENANZA, AS|

INSTITUTO NACIONAL DE Sz._m A LA RECONSIDERACION DE LA INTEGRACION DE DOS CURSOS DEL AREA DE

N ENSZRANZA POR NO CUMPLIR CON LOS REQUISTOS MINIMOS PARA
3 NCA ch_o_.OmS ._mz‘un_o 928.5 1,247 1,266 100.0 599 599 -648 48.0 -667 473 CONSIDERARSE CURSOS, LO CUAL REPRESENTA UNA DEMANDA IMPORTANTE Y
CHAVEZ DERIVA EN LAS VARICIONES EN CADA UNA DE LAS VARIABLES QUE INTEGRAN AL

INDICADOR. LA VARIACION DE CUMPLIMIENTO QUE SE OBTUVO ES DEL 101.5%,
CONFORME AL CRITERIO DE LA SCHP EL CUMPLIMIENTO OBTENIDO SERIALA UN
SEMAFORO EN COLOR VERDE.

£} ntlc3dor al final'Jet periode deTeporte, present$ un cumplimiento def 115, De con esta la meta al estard
por ciento, que lo sitia en ef semafore de cumplimiento en color rojo. Lo anterior  por encima dela programacion establecida.
INSTITUTO NACIONAL DE debido al incremento del llenado de fa evaluacién de calidad en fos cursas de

4 NCD ENFERMEDADES RESPIRATORIAS 84.2 1,313 1,553 96.9 1,398 1,438 80 106.1 -121 922 modatidad en linea, va que al requisitar dicha evaluacion se fes otorga constancia.
L Elindicador al final del periodo presenta una meta alcanzada de 98.7 de porcentaje Las activida Mmma_‘mm_:mas de acuerdo a lo pregramado.
de profesionales que concluyeron cursos de educacién continua, presentando un
INSTITUTO NACIONAL DE cumplimiento del 100.2 por ciento referente a lo programado.
5 NCG 98.5 1,497 1,520 98.7 1,469 1,489 -28 98.1 -31 98.0

CIENCIAS MEDICAS Y NUTRICION Elindicador se sitda en semaforo color verde.

17 de 20

OTROS MOTIVOS

Se realizard una difusiSn mds
temprana de jos cursos de alto
impacto {por io menos 2 meses
antes), con fa finalidad de apegarse
alameta establecida,

¢)
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NCK

NCZ

NDE

NDF

NDY

WOo

INSTITUTO NACIONAL DE
MEDICINA GENOMICA

INSTITUTO NACIONAL DE
NEUROLOGIA Y NEUROCIRUGIA

INSTITUTO NACIONAL DE
PEDIATRIA

INSTITUTO NACIONAL DE
PERINATOLOGIA

INSTITUTO NACIONAL DE
REHABLITACION

INSTITUTO NACIONAL DE SALUD
PUBLICA

INSTITUTO DE GERIATRIA

HOSPITAL INTANTIL DE MEXICO

SUB TOTAL

0.0

1690.0

100.0

80.0

100.6

92.1

1,064

2,500

2,050

513

1,226

1,230

1,701

17,733

1,085

2,500

2,050

570

1,532

2,046

1,701

97.9

100.0

100.0

B3.7

88.0

1,048

2,255

2,398

1,337

1,130

1,243

1,453

17,938

1,070

2,255

2,398

1,890

1,284

2,072

1,453

19,202

245

348

824

-248

205

0.0

98.5

90.2

117.0

260.6

92.2

98.6

103.2

-245

348

920

26

-248

47

00

98.6

90.2

117.0

2p1.4

83.8

101.3

85.4

99.8

Indicador sin meta programada de enero a mayo de 2017 debido a que

@vitar cancefaciones de cursos ¥

fos cursos de educacion continua terminan a finales de! segundo a

trimestre del afto.

4] 0

En ef periado {a dad de [os 2,255 prof: r.“unz.go en cursos de No existe riesgo, dado n:aus 1a realizacion de estos cursos Se implementan acciones parg
di i6 i i ia de én, se inscribieron 245 na se reguieren de recursos adicionales, siendo los

menss de jos das, ef del indit es de 100.0, con una varlacion  coordinadores de los propios cursos quienes gestionan jos

absoluta de 0.0 y porcentuat de 100.0, por fo que e waw-m‘a_d esta en verde apoyos académicos

# i @

La relacién entre el numeradory el denominador se conserva de tal suerte queel Selagran beneficios al tener la posibilidad de un mayor
indicador arroja una cifra de 100% de profesionales de la safud que concluyeren los niimero de personas capacitadas en diversos temas, evita el
y sgtiehe acceso las 24

de los parti
horas de! dia a los cursos.

cursos de educacion continua. Sin embargo observamos que existe un incremento
importante, del 17%, en las variables 1y 2, debido a que a partir del mes de abri
de este afio se implements el “streaming” desarrollado gratuitamente, lo que

pro mayar participacidn en los cursos de educacion continua ya que resulta
mas cémodo para los alumnos. A nalmente las constancias, tanto para los
participantes presenciales como para los en linea, se envian a través de correas

electronicos. mx

Derivado de los. i das en e indicad:

cumplir con ef programa académico
durante el afio. Se programard de
atverdo con fa tendencia def
indicador y jos recursos disponibles.

En la programacién de metas del
siguiente eje presupuestal
habra de considerarse un nimero
mayor de participantes, por fa
inclusién de esta tecnologia {lo que
sucedié después de realizada la
programacién de metas 2017).

Ei tndicador at fina| del perioda que se reporta tuve ua cumplimiento del 95.7 por
ciento gue jo sitia en el semdfora de cumplimiento en color verde, sin embargo ias existe riesgo para Is poblacion
variaciones presentadas en 1as variables obadecen a que los cursos impartidos sn

&l periodo tuvieron mayer afluencia, sn especial cursos gue se tomaron por

primera ver y cuya contenido fue de tayor interés para Ia poblacién a quien iba

dirigido

Los participantes que finalizaron los cursos de

educacion continua durante el periodo de reporte
(variable 2} recibiieron su constancia en tiempo y
Durante el periodo de reporte, el indicador registro una meta acumulada forma, de acuerdo con los procesos establecidos al

alcanzada de 88.0 puntos; una variacién absoluta de 8.0 puntosy un
porcentaje de cumplimiente del 110.0%; situando al indicador en

interior del Programa de Educacién Continua.

presupuesto, del
instituciones que solicitan la capacitacién.

El indicador al final del periodo se reporta con un cumplimiento de 97.3%
colocdndolo en semidforo verde, Se tuve un cumplintiento satisfactario
en las actividades desarrolladas de acuerdo a lo programado.

Es importante sefialar que el tipo de cursos a distancia tiens un
compartamiento distinto en Ia eficiencia terminal de los asistentes, por
fo yue las metas y los logros muestran dichos porcentajes,

El indicador al final del periodo que se reporta, tuvo un cumplimiento de 100.0 por Este indicador no tiene riesgos debido a que todos

ciento que lo sitia en semaforo verde. Las causas por fas que se tuvo un constancia de de curso,
satisfactorio obed a que: las actividades se desarrollaron de

zcuerdo 2 lo programado. El numere de mujeres profesionales capacitadas fue de
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El niimere de participantes en cada uno de los cursos
ofertados fue mucho menor (variable 2), pues los
acuerdos de operacién de programas son de menor
o a los ajustes economicos de las

Las accfones para este
indicador es considerar las
tendenicias recientes en los datos
para ajustar Ja meta en el siguiente
petindo

Con el propdsito de mantener
1a eficiencia terminal en
porcentajes mayores al 80%, se
dard continuidad a fas acciones
de mejora implementadas por
tos coordinadores operativos y
Ios tutores para intensificar el

a dudas [

y académicas requeridas por los
participantes.

Se dio seguimiento estricto respecto
a lo programado para mantener el
semaforo verde.
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AL FINAL DEL PERIODO AL MES DE MAYO, EL INDICADOR REPORTA UN NO HAY RIESGO

CUMPLIMIENTO DE {100 REALIZADD / 100 PROGRAMADO AL MISMO PERIODO) X
100 =100 % . AUNQUE NO HAY UNA VARIACION EN LA META ALCANZADA, SISE
OBSERVA UNA DIFERENCIA DE 50 ASISTENTES ENTRE LOS PROGRAMADO Y LO
REALIZADO, £STA DIFERENCIA SE VIENE ARRAS TRANDO DESDE EL REPORTE DEL

SEHAN ESTABLECIDD MEJORES
CONTROLES EN £AS AREAS DE
CAPACITACION Y EDUCACION
CONTINUA QUE DISMINUYA LAS
VARIACIONES,

14 NB  HOSPITALGENERALDE MEXICO 1000 1,400 1,400 1000 1,450 1,450 50 103.6 50 103.6 pRIMER TRIMESTRE (ENERO-MARZO), SIN EMBARGO NO REPERCUTE EN EL % DE
& VARIACION Y MANTIENE EL INDICADOR EN VERDE.
LA META Sf REFLESA LIN INCREMENTO DE 50 ASISTENTES AS A LOS CURS0S DE
EDUCACION CONTINUA EN AMBAS VARIABLES,

Elindicador al final del periodo que se reporta tuvo un cumplimiento del 100.0 por 0
ciento, por lo que lo sittia en el semaforo de color verde.
fa meta satisfactoriamente.

HOSPITAL GENERAL DR. MANUEL
15 NBB GEA GONZALEZ 100.0 1,300 1,300 100.0 1,342 1,342 42 103.2 42 103.2

— = B mﬂaﬂmnow af cierve an_l_.mn.wnm indica una variacién de m.m o que I sits; tos ma.mnou para _u.“..oEunE: de n:.m la meta programada Las acciones que se Hevarin a cabo
semafore verde. Se observd una variacién en Ja variable 1 de 29.4% s variable haya tenido ura variacion de 29.4%, serian que ef personal  para regularizar fa meta
2 ded 31.6% al cierre dei reporte, Io que Ias sithia en semafora rojo, debido a que se  médico bgico no se i en de p ida, cuya wark
reprogramd la realizacion del [l Congreso de Estomatoiogiz, & causa de un yno en ¢of f de brindaruna  mostrd una diferencia de 31.6%,
HOSPITAL NACIONAL . movimiento sindical en el Hospital durante &l mes de abril, lo que impidié ion de ia a sus paci sera fa reatizacion det Ilf Congreso
18 HNH 89,5 85 35 B33 25 36 -60 29.4 65 316 desarrollar fas actividades de disefio y difusian de) Congreso, tome se tenia de estomatologia en el mes de junio
HOMEOPATICO i do. Sin con el dsita de reforzar la difusion y organizacién de 20617,
dicho gvento y ahatir ks efectos del paro sindical, se tamé Ia decisidn de realizaria
en ¢l mes de junic 2017.
Elindicador al finat del periodo que se reporta tuvo un comportamiento del 97.8% E| proposito de este indicador es garantizar que los Una de las acciones a realizar es
. que lo situa en el semaforo de comportamiento en color verde, Teniendo una profesionales de la salud recibian la capacitacion continua consultar y verificar los motivos de
iacion del -2.1% en i6n a la meta comprometida, el indicador alcanza  necesaria para el mejor desempefio en su drea de desercion de asistencia al curso al
la meta con una pequefia variacion en la variable 1 debido a que el nimero de profesionalizacién. . que se registran los participantes,
partici que recibieron ia de termino en el Diplomado de en con el propésito de motivar a
17 HMM HOSPITAL DE LA MUJER 96.0 360 375 93.9 352 375 -8 97.8 0 100.0 idad, Género, Discriminacién y Vi ia no fue el total de inscritos a dicho finalizar el programa y ser
curso. beneficiado en conocimiento y

actualizacién de su area
correspondiente.

£L INBicapor AL FINAL BEL PERIODO QUE SEREPORTA TUVO UN CUMPLIMIENTD  LOS EFECTOS SECUNDARIOS A UNA MAYOR CORVOCATORIA

DEL 99.9%, CON UNA VARIACION ABSOLUTA NEGATIVA DE 0.1 GUE CORRESPONDE  ES QUE SE ESTABLECE L& UNIDAD COMO FORMADORA DE

AL 96% ALCANZADO RESPECTO AL 96.1% PROGRAMADG, QUE LO SITUA EN EL TALENTO HUMANG EN SALUDA ASI COMO FUENTE DE

SEMAFORD DE CUMPLIMIENTO DE COLOR VERDE. LAS CAUSAS POR LAS CUALES 5§ EDUCACION MEDICA CONTINUA AL MISMO TIEMPO QUE

TUVO UN CUMPLIMIENTO SATISFACTORIO OBEDECEN A QUE LAS'ACTIVIDADES S DIFUNDE LGS SERVICIOS OFERENTES QUE OFERTA LA

18 e HOSPITAL JUAREZ DEL CENTRO 96.1 931 965 960 1,340 1,187 209 1224 218 1225 DESABROLLARON DEACUERDO A LD PROGRAMADG INSTITUCIONALMENTE, UNIDAD, ESPERANDO IMPACTE EN UNA MAYOR CANTIDAD
DESTACANDO LO SIGUIENTE: SE LOGRA LINA MAYOR CONVOCATORIA PARA UNG  DE PACIENTES QUE ACUDEN ASDLICITAR LOS SERVICIOS DE

DE LO5 CURSOS YA INSTITUGIONALIZADOS ARG CON ARO EN LA UNIDAD QUE NOS  ATENGION MEDICA.

PERMITIO INCREMENTAR LA POSLATION DE PROFESIONALES QUE ACUDIERON,

o

icador al final del periodo que se reporta tuvo un cumplimiento en un 109.0% Los profesionales de la salud que no son Los es deloscursosy la
de porcentaje de profesionales que concluyeron cursos de educacién continua, con pierden la oportunidad de mejorar sus competencias en las  Unidad de Ensefianza mejoraran la

respecto a la meta programada de 91.3%, que lo sitia en el semaforo de areas de su especialidad, lo cual afecta a los usuarios de los  difusion de los cursos ofertados en
Hospitales de procedencia. el Programa de Actividades
La variacién en el imi del indi respectoa la ion original, Académicas a través de la
se debib a la ion del 13.2% de i de la salud que recibieron publicacion en el portal web de!
de idn de estudios de ed ion continua impartida por la Hospital, la intranet, las redes
institucién, con relacién a la meta de 2,100 i Ademas de sociales institucionales y a través de
la disminucién del 20.3% de i de [a salud inscritos a los cursos de difusion directa a otras
19 NAW HOSPITAL JUAREZ DE MEXICO 91.3 2,100 2,300 99.5 1,823 1,832  -277 86.8 -468 797 fizados por fa . Con [sspecto sllajmets [EStiveonEsS
pi de 2,300 de la salud inscritos. Estos resultados obedecen

a que en tres cursos impartidos (Il Curso de metodologia de la investigacién para

-+ residentes, Il Curso de obstetricia critica, emergencias y temas actuales y el
Curso calidad de la atencién al paciente cardioldgico en estado critico) se programé
una asistencia de 556 profesionales de la salud, sin embargo, solamente se
inscribieron 310 participantes debido a la poca difusion que los organizadores de
esos cursos realizaron.
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27

28

NBQ

N8R

NBS

NBT

NBY

M7A

NOD

M7K

NHK

HRAE BAJIO

HRAE QAXACA

HRAE YUCATAN

HRAE VICTORIA

HRAE IXTAPALUCA

CRAE CHIAPAS

SUB TOTAL

SERVICIOS DE ATENCION
PSHIUIATRICA

CENTROS DE INTEGRACION
JUVENIL

DESARROLLO INTEGRAL DE LA
FAMILIA

SUB TOTAL
TOTALES

205 228 252 936
90.0 117 130 0.1
84.2 54 76 84.6
96.6 420 435 97.6
94,1 852 905 92,0
97.0 194 200 93.6
3.8 1875 1,998 937
29.4 1,093 1,222 903
100.0 238 238 100.0
0.0 0 0 a.0
91.2 1331 1460 922

8.8\\ 115 7 29,146 \\ 94.50

79.¢

162 173
223 242
3 78
444 455
392 42
220 235

1,507 1,608
76 1,081
272 272

o Q

1,248 1,353

26825 28,380

106

24

26

-368

-117

34

711

190.6

103.1

105.7

46.0

113.4

80.4

85.3

114.3

0.0

93.8
98.9

-78

112

20

-47%

35

-389

~141

34

-107
-766

186.2

102.6

104.6

47.1

1175

80.5

88.5

114.3

0.0

92,7
974

B 5, ubh Menor Captacion para los pilesios i

Se abtuva un 103.9% de cuTpiimi a ei
en color verde.

delai

A nivel de variables se ubi én
i fadeia p
los cursos por politicas de austeridad.

rojo, & o de una menor
debida a deficiencias en la difusion de

La causa de [a variacion en fa variable 1y 2 se debe a un incremento en el niimero  No existe nigan riesgo
de profesionales de la salud inscritos a los cursos de educacion continua yque
recibi o ia de de estudios, como consecuencia de los
i 6 & y de Salud que
participaron en los eventos de educacién continua en la Institucion, asi como una
mayor difusién en los medios de comunicacién disponibles.

con Instif

Se cumple con la meta progamada. Semaforizacion verde o

ELINDICADOR AL FINAL DEL PERIODO REPORTADS TUVG UN RENDIMIENTO BEL ]
92% L0 QUE LO UBICA EN £L SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO EN COLOR VERDE

CON UNA VARIAGION DE -2.1. LAS VARIACIONES DETECTADAS EN LAS VARIABLES

SON DERIVADAS DEL ESTRICTO CONTROL DE ASISTENCIA ¥ NUMERC DE HORAS
COMPUTADAS PARA MERECER CONSYTANCIA DE ASISTENCIA. LAS POLITICAS DE
OTORGANHENTO DE GRATUIDADR PARA LOS CURSOS CAMBIARON Y SE ESTABLECIO
PAGQ OBLIGATORIO PARA LA ASISTENCIA A LOS CURSDS, LO QUE HA AFECTADD EL
NUMERO DE ASISTENTES INSCRITOS.

Aunque el P je de imi del i es de 96,5% y lo ubica en
semaforo en color verde, es importante destacar que se esta i y infr soportada en el CRAE.
elevar el niimero de participantes inscritos a los cursos de educacidn continua aun

con las disminuci 7 al prog|

El indicador ai finaf def perlodo nue s& reporta tuve un cemplimiento del 101.0 por Se teafizaron las metas de acuerdo s fo programada,
ciento, que o sitda en el semidforo de cumplimienta color verde. Las causas por las
cuaies se fuvo un bed 2 que fas ac se

desarroliaron de acuerdo a lo programado institucionaimente.

Elindicador tuvo un cumplimiento al 200% que lo ubica en seméforo
color verde. Todas las personas inscritas terminaron los estudios en
tiempo y forma, por lo que recibieron constancia.

Respecto al niimero de participantes programados y los inscritos, se lleva
un acumulado de 34 personas mds, sin que implique un costo adicional
para la institucion.

0
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No existe riesgos a Ia poblacion debido a la capacidad de

$& buscard reforzar Ia difusion de
los cursos por medios electrénicos.

]
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