UNIDAD EJECUTIVA DE ADMINISTRACION

vale DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS,
\ L W MATERIALES Y SERVICIOS

Acta de la primera sesion de las etapas de Entrevista y Designacién de Ganador (a) para ocupar la vacante de
"Subdireccion de Conservacién de Comunidades y Adaptacién al Cambio Climatico", adscrita a la
Coordinacion General de Adaptacién al Cambio Climatico.
CONCURSO 56/2018

Siendo las 13:00 horas del viernes veintisiete de Julio del afio dos mit dieciocho, se re(inen en la sala de juntas dela
Coordinacion General de Adaptacién al Cambio Climatico, sita en Boulevard Adolfo Ruiz Cortines 4209,
segundo piso ala A, Colonia Jardines en la Montafia, Delegacion Tlalpan, C.P. 14210, la Dra. Margarita Caso
Chavez, Coordinadora General de Adaptacién al Cambio Climatico; el Mtro. Daniel lura Gonzalez Terrazas,
Director de Servicios Ambientales Hidrolégicos y Adaptacién al Cambio Climatico con Enfoque de Cuenca vy la
Licenciada Maricarmen Alvarez Neri, Jefa de Departamento de Desarrollo Humano, para llevar a cabo la entrevista
de las personas participantes de la vacante "Subdireccién de Conservacién de Comunidades y Adaptacion al
Cambio Climatico", adscrita a la Coordinacién General de Adaptacién al Cambio Climatico, a fin de dar
cumplimiento a lo establecido en los “Lineamientos de Reclutamiento, Seleccién y Contratacion del Personal del
Instituto Nacional de Ecologfa y Cambio Climatico” en sus numerales 4.5 y 4.6

DESARROLLO DE LA ETAPA DE ENTREVISTA

1.- Previo a la entrevista, se proporcion6 a la Dra. Margarita Caso Chavez, al Mtro. Daniel lura Gonzélez Terrazas

y la Licenciada Maricarmen Alvarez Neri, los Resultados del Examen de Conocimientos y los Reportes de

Evaluacion Psicométrica, asi como las preguntas que comprenderian la entrevista, y sus respectivas respuestas. ---

2.- Se procedi6 a la aplicacién de la entrevista, cuyo folio asignado y nombre de las personas participantes

aparecen en el siguiente recuadro:

Folio
participante
56_2018/01 | VICTOR DANIEL GARCIA HERNANDEZ
56_2018/05 |LAURA GOMEZ AizZA

Nombre

3.- Una vez concluida la entrevista, se llevé a cabo el consenso de las calificaciones otorgadas a la persona

participante, obteniendo los resultados que se indican en el punto cinco de la presente acta

DESIGNACION DE LA PERSONA QUE OCUPARA LA PLAZA VACANTE—————————————_
4.- Afin de dar un valor adecuado a cada etapa del proceso, se acordaron las siguientes ponderaciones:

Evaluacion Ponderacion
Evaluacion Psicométrica 15%
Examen de conocimientos 35%
Entrevista 50%

Total 100%




5.- Del anlisis de los resultados se determiné que Laura Gémez Aiza es la persona ganadora para ocupar la plaza
de “Subdireccién de Conservacién de Comunidades y Adaptacion al Cambio Climatico” a partir del

dieciséis de agosto de dos mil dieciocho, de acuerdo al cuadro resumen de calificaciones que se muestra a
continuacion:

VICTOR DANIEL GARCIA LAURA GOMEZ AIZA
Concurso 56/2018 HERNANDEZ
56_2018/01 56_2018/05
Evaluaciéon Ponderacion Calificacion Resultado Calificacién Resultado
» %) Ponderado Ponderado
(%) (%)
Examen de
Conocimientos 35% 78 27.30% 87 30.45%
Evaluacién
Psicométrica 15% 100 15% 100 15%
Entrevista 50% 74.53 37.26% 93.21 46.60%
Total 100% 79.56% 92.05%
Ganadora

No habiendo mas que agregar, se procede a la firma de la presente acta por duplicado en la Ciudad de México, a
las 14:15 horas del viernes veintisiete de Julio del afio dos mil dieciocho.

Titular de la Unidad Administrativa Solicitante Jefe Inmediato de la Plaza

Drég/largarita Caso Chavez Mtro. Daniel lura Gonzalez Terrazas
Coordinadora General de Adaptacion al Director de Servicios Ambientales Hidrolégicos
Cambio Climatico y Adaptacion al Cambio Climatico con Enfoque
de Cuenca

Representante de la Unidad Ejecutiva de

Administracion

—l

Licenciada Maficarmen Alvarez Neri

Jefa de Departarmento de Desarrollo Humano



