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PRESENTACION

Con la publicacion de la Ley Federal de Archivos en el Diario Oficial de la Federacion el 23 de

enero de 2012 y de su reglamento el 13 de mayo de 2014, se establecieron disposiciones

para planificar, implementar y promover la correcta organizacion de los documentos

generados en las instituciones.

De conformidad con lo establecido en el articulo 12, fracciones | y VI de la citada ley, es
responsabilidad del Area Coordinadora de Archivos la elaboracion del Plan Anual de
Desarrollo Archivistico (PADA), documento en el que se definen las acciones que se llevaran
a cabo a nivel institucional para garantizar la adecuada operacion y el fortalecimiento del

Sistema Institucional de Archivos.

Es oportuno sefialar que el presente PADA se fundamenta en los criterios para elaborar el
Plan Anual de Desarrollo Archivistico emitidos por el Archivo General de la Nacion en agosto
de 2014 y en concordancia con las politicas del Programa Gobierno Cercano y Moderno
(PGCM).

En razén de lo expuesto, el Area Coordinadora de Archivos de Sociedad Hipotecaria Federal
S.N.C. presenta su Plan Anual de Desarrollo Archivistico 2018 (PADA 2018), que tiene como
objetivo definir las acciones y procedimientos archivisticos a emprender en un corto y mediano

plazos, conforme a las disposiciones vigentes en materias de archivos.

JUSTIFICACION

Sociedad Hipotecaria Federal, Sociedad Nacional de Crédito, es una Institucion Financiera
perteneciente a la Banca de Desarrollo que tiene por objeto impulsar el desarrollo de los
mercados primario y secundario de crédito a la vivienda, mediante el otorgamiento de

garantias destinadas a la construccion, adquisicion y mejora de vivienda en los términos de

Pag. 2




SHCP_ | (& StF

Yyt SOCIEDAD HIPOTECARIA FEDERAL
PLAN ANUAL DE DESARROLLO ARCHIVISTICO
SOCIEDAD HIPOTECARIA FEDERAL, S.N.C.

su Ley Organica, asi como al incremento de la capacidad productiva y el desarrollo
tecnolégico relacionados con la vivienda, toda vez que promueve el acceso al crédito

hipotecario entre las familias mexicanas.

Como se ha mencionado, el Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018 contempla entre sus
estrategias y politicas al Programa Gobierno Cercano y Moderno (PGCM), el cual se
constituye por un conjunto de objetivos, estrategias y acciones de gobierno que se
implementan en todas las dependencias y entidades con el fin de impulsar una

administracion eficiente, eficaz, innovadora y transparente.

Al ser un programa transversal, el Gobierno de la Republica se ha comprometido a construir
un gobierno abierto y orientado a resultados sustentado en una mejora continua en la
gestion gubernamental. En consecuencia, se precisa del disefio de estrategias y la
ejecucion de acciones que promuevan la participacion ciudadana mediante la gestion de la
informacion fundamentada en la adecuada organizacion de archivos, promoviendo la
incorporacion de datos abiertos generados por la administracién publica en beneficio de la

transparencia, el acceso a la informaciodn y la rendiciéon de cuentas.

En razdn de lo anterior, se configura el PADA 2018 de SHF como la herramienta medular que
guia la planeacion, organizacion y seguimiento de la administracién documental generada por
las Unidades Administrativas en conformidad con el esquema del Sistema Institucional de
Archivos de SHF, con el objetivo de facilitar el acceso y recuperacion de la informacién

mediante el empleo de las nuevas tecnologias.

OBJETIVO GENERAL

Consolidar el Sistema Institucional de Archivos de Sociedad Hipotecaria Federal mediante la
optimizacion, fortalecimiento y mejora continua de la labor archivistica. Asi como, la

normalizacion y sistematizacion de los procesos archivisticos de SHF en apego a las
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disposiciones emitidas y cumplimiento de indicadores del Programa Gobierno Cercano y

Moderno.
OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Actualizar los instrumentos de control y consulta archivisticos.

2. Vigilar el cumplimiento de las vigencias documentales durante el ciclo vital de los
archivos.

3. Capacitar en materia archivistica a los responsables de archivo de tramite de las
Unidades Administrativas de SHF y a los interesados en el tema dentro de la
organizacion.

4. Asesorar de manera personalizada y conforme a las caracteristicas de la
documentacion generada por las unidades administrativas, a los responsables de
archivo de tramite que asi lo soliciten.

Implementar el Sistema de Gestion Documental.
6. Establecer los Criterios Especificos para la Administracién Documental en SHF.
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PLANEACION

OBJETIVO 1:

Actualizar los instrumentos de control y consulta

archivisticos

RESPONSABLE DE
APLICACION:

Archivo de Tramite

Area coordinadora de archivos

ACTIVIDADES

Actualizar  los nombramientos de los
Responsables de los Archivos de Tramite.

En caso de ser necesario, vincular la informacién
identificada con la estructura archivistica de la
institucion.

Integrar, revisar, corregir y ajustar el Cuadro
General de Clasificacién Archivistica y el Catalogo
de Disposicion Documental conforme a los
procesos de las Unidades Administrativas y la
documentacion de los mismos.

Solicitar, asesorar, homologar y supervisar la
integracion de la informacion contenida en Guias
de Archivo Documental e Inventarios Generales
de Expedientes.

Publicar los instrumentos de control y consulta
archivisticos para su incorporacion al Portal de

Transparencia de SHF.

PERIODO DE EJECUCION

Anual
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OBJETIVO 2: Vigilar el cumplimiento de las vigencias documentales durante el
ciclo vital de los archivos.

RESPONSABLE | Archivo de Tramite
DE APLICACION: | Archivo de Concentracién

ACTIVIDADES « Elaborar solicitud de transferencia primaria.

e Realizar las transferencias primarias de los archivos de
tramite al archivo de concentracion conforme a las
vigencias establecidas en el Catalogo de Disposicion
Documental y a las solicitudes presentadas por las
unidades administrativas.

« Elaborar inventarios de transferencia.

¢ Valorar la informacion y realizar los tramites de baja
documental de aquellos archivos cuyos plazos de
conservacion en el archivo de concentracion hayan
concluido.

¢ Elaborar inventarios de baja documental.

o Presentar solicitud de baja documental ante el Archivo

General de la Nacion.

PERIODO DE Anual
EJECUCION
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OBJETIVO 3: Capacitar en materia archivistica a los responsables de
archivo de tramite de las Unidades Administrativas de
SHF y a los interesados en el tema dentro de la
organizacion.

RESPONSABLE DE Area Coordinadora de Archivos
APLICACION

ACTIVIDADES e Elaborar la Deteccion de Necesidades de
Capacitacion.

+ |Integrar contenidos y elaborar manuales de
capacitacion.

e Proporcionar capacitacion.

« Elaboracion de informes de resultados.

» Elaboracion de Constancias.

o Actualizar registros de desarrollo archivistico.

PERIODO DE EJECUCION | Anual
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OBJETIVO 4: Asesorar de manera personalizada a los responsables de

Archivo de Tramite que asi lo soliciten, conforme a las
caracteristicas de la documentaciéon generada por las
Unidades Administrativas.

RESPONSABLE DE

Area Coordinadora de Archivos

APLICACION
ACTIVIDADES ¢ Proporcionar orientacion a los servidores publicos
y los responsables de Archivo de Tramite que asi
lo requieran para resolver asuntos en materia de
gestién documental.
PERIODO DE EJECUCION | Permanente
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OBJETIVO 5:

Implementar el Sistema de Gestion Documental.

RESPONSABLE DE
APLICACION

Area Coordinadora de Archivos

ACTIVIDADES

« Gestionar la incorporacion de usuarios al Sistema de
Gestién Documental.

« Dar seguimiento al avance en la incorporacion de
informacion al Sistema de Gestién Documental.

e Tramitar la carga masiva de inventarios al Sistema.

« Notificar al area de Tecnologias de la Informacién los

errores que reporten los usuarios.

PERIODO DE EJECUCION

Primer trimestre 2018
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OBJETIVO 6: Implementar los Criterios especificos para la administracion
documental en Sociedad Hipotecaria Federal.

RESPONSABLE DE Area coordinadora de archivos
APLICACION

ACTIVIDADES e Establecer las bases, criterios y procedimientos de
caracter general para la gestion de la informacion
documental generada por la Unidades Administrativas
de SHF.

PERIODO DE EJECUCION | Tercer trimestre 2018
\

Pag. 10




SHCP

SECRETARIA DE HACTIER
¥ CREDITO runLg

NDA

PLAN ANUAL DE DESARROLLO ARCHIVISTICO
SOCIEDAD HIPOTECARIA FEDERAL, S.N.C.

StF

SOCIEDAD HIPOTECARIA FEDERAL

REQUISITOS

A continuacion, se presentan los requerimientos necesarios para dar cumplimiento a los
objetivos del PADA 2018 de Sociedad Hipotecaria Federal:

i ACTIVIDADES | INSUMOS  RESPONSABLE = RECURSOS
Titulares de |
: ' Area, '
o6 mgfat;é;gf‘?;sloje s Nombramientos de_ | responsables del | RBaursns |
| ‘Res Sathedk e | responsables de archivo i archivo h
HONBESeS 06 109 de tramite de tramite y Area HINShes
Archivos de Tramite. ; Y
' coordinadora de
archivos
i En caso de ser Titujares de
necesario, vincular la | Levantamiento de | Area, |
' informacién identificada informacion responsables del |
| con la estructura ; grgh|vo ; Recursos
arclidietics de Ia Gu_aa para elgborar las | de trar_mte y Area | humanos |
! Inetiicion fichas técnicas de coordinadora de | |
i valoracién documental. archivos
e =~ - 7fr—‘7_ s~
| Levantamiento de |
informacion |
| Integrar, revisar y ‘ ‘ \ |
. adecuar el Cuadro Instructivo para elaborar el | R
General de Clasificacion Cuadro General de ccordinadorade |
Archivistica y el Clasificacion Archivistica | archiros |
- Catalogo de Disposicion Responsablles Recursos |
Instructivo para la humanos

| Documental conforme a
‘ los procesos de las
\ Unidades
Administrativas y la
documentacion de los
mismos.

de Disposicion
Documental

Ficha técnica de

valoracion documental de |

SHF
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Solicitar, asesorar,
| homologar y supervisar
la integracién de la

| Guias de Archivo
Documental e

| Expedientes.

| Levantamiento de

" informacién contenida en |

| Inventarios Generales de

' de control y consulta
archivisticos para su
incorporacion al Portal
. de Transparencia de
SHF.

| Publicar los instrumentos | .

informacion. . Area |
‘ coordinadora de | ‘
Formato Guia de Archivo | archivos, \

Documental SHF. Responsables | Recursos

| del Archivo de | humanos

Formato Inventario Tramite de las
General de Expedientes | Unidades ' '
SHF. | Administrativas. |
Area | '
coordinadora de | |
T archivos,
} Instrumentos Archivisticos | Responsables \ Recursos
Humanos y

' del Archivo de |
. Tramite de las
Unidades
| Administrativas

Escaner Tecnolégicos

Realizar las
transferencias primarias
de los archivos de
tramite al archivo de

\
| concentracion conforme | 441006 de Disposicion | Archivode | Recursos
0.tk gercag | Documental Tramite humanos |
. establecidasenel | |
i Catalogo de Disposicién |
Documental y a las | ‘
. solicitudes presentadas | | | |
\ por las unidades | | |
‘administrativas. lecioy = .
' . | |
| | ‘
| Elaborar solicitud de Formato “Solicitud de Archivo de ‘ Recursos
‘ transferencia primaria. | transferencia primaria” Tramite | humanos |
| |
| . |
|
| |
' Elaborar inventarios de ‘ Formato “Inventariode | Archivo de Recursos
| transferencia. | transferencia primaria” Tramite ‘ humanos
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‘ Valorar la informacion y

realizar los tramites de | Archivo de ' Recursos
baja documental de : - Tramite humanos
- tal Di ici ‘
aquellos archivos cuyos | Cata oggcg;qe:; ?S cion \
| plazos de conservacion | Archivo de |
en el archivo de Concentracion
concentracion hayan |
concluido. _
i | |
| | Archivo de |
Elaborar inventarios de : Tramite Recursos
. ' Formatos Inventarios de | s .
baja documental baja documental humanos
| Archivo de \
. Concentracion |
|
Presentar solicitud de
baja documental ante el | '
Archivo General de la Formato Solicitud de baja Archivo de Recursos
‘ |
Nacion. documental Concentracion humanos
|
| \
. ; o Area w
Elaborar Deteccion de Cuestionario de | coordinadora de | Recursos
, necesidades de ‘ necesidades de | STEhives humanos
capacitacion capacitacion.
| il -
A |
: | re
Integrar contenidos y ‘ Manuales [ di da d | Recursos
elaborar manuales de ; COMI g humanos
i | Presentacion archivos \
capacitacion glhom e ‘
| | | A |
! : : o rea
| Proporcionar Registro e inscripcionde | . i o000 de | Recursos
capacitacion participantes archives humanos \
| e — 1 = \
. . X ; 3 Area
Elaboracion de informes | Diagnosticos finales de los | . Recursos |
: b coordinadora de
de resultados | eventos de capacitacion humanos \
|

archivos
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Elatiaracion de | Constancias por eventos | Area
Constancias - ordi
| de capacitacién | coord na_dora de Recursos
archivos humanos
|
LR | e S | S | S e
| . ' \ : '
Actualizar registros de | :
| gis b ' Registros de desarrollo | _Area | Recursos
desarrollo archivistico T coordinadora de humanos
archivistico :
| archivos
S == - T
' Proporcionar orientacion | | \ |
| alos servidores publicos | |
y los responsables de - i
Archivo de Tramite que ; ' Ares | Reeusos
" Formato de evaluaciéon de | coordinadora de humanos
. asi lo requieran para | e . Brchivos |
resolver asuntos en |
materia de gestién ' '
‘ documental. | , | |
o S N P | =
‘ Archivo de | \
\ Gestionar la ' Tramite | ‘
| incorporacion de '
usuarios al Sistema de Oficios de solicitud de Area ' Recursos
‘ Gestion Documental. incorporacion de usuarios. | coordinadora de ‘ humanos
‘ | archivos
Sistema de Gestion ‘ Recursos
| | Documental. Direccibn de | tecnol6gicos
\ ‘ Tecnologias de ‘
‘ la Informacion
| | | |
s e e e | AR
| ' | Archivod | '
. rchivo de
| Dar seguimiento al | Encuestas de satisfaccion | Tramite | Eﬁgﬁgz ,
, avance en la de usuarios. | |
incorporacién de Area Lo e |
informacién al Sistema Sistema de Gestion coordinadora de | Z |
- : tecnolégicos
. de Gestion Documental. | Documental. . archivos
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‘ Direccion de | 1
Tecnologias de
‘ la Informacion ‘
|
Af = i
Archivo de .
| Tramite ‘
' : . | Formatos de Inventarios Recursos
Tramitar la carga masiva de extetinhles Area humanos
de inventarios al ‘ P ; coordinadora de i
i i : : archi
Sistema Sistema de Gestion Chivos Recursos
Documental. ; i tecnologicos
Direccion de ‘
Tecnologias de
la Informacion
i |
| | |
Notificar a la Direccion | Archivo de
de Tecnologias de la Tramite ‘
Informacion los errores ; .
\ que reporten los ' Area R _
5 : o) ’ ; ecursos
usuarios. Bitacora de incidencias. coordinadora de
: humanos \
i archivos
Sistema estion
de Gest Recursos 1

Documental. Direccion de
Tecnologias de
la Informacién

| |

tecnologicos

Establecer las bases, |

criterios y , Levantamiento de ‘
Fa3 informacion.
procedimientos de Area
caracter general para la coordinadora de

Criterios especificos para |
la administracion
documental en Sociedad
Hipotecaria Federal. |

gestion de la informacion archivos
documental generada
por la Unidades

Administrativas de SHF. |

Recursos
humanos

Recursos
tecnologicos
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ADMINISTRACION DEL PADA

Con la finalidad de que el PADA sea aprobado, el titular del Area coordinadora de archivos lo
entregara al Comité de Transparencia conforme a lo sefialado en el art. 12, fraccion VI de la
Ley Federal de Archivos.

1. PLANIFICAR LAS COMUNICACIONES

Se programaran y se realizaran reuniones de trabajo entre los responsables de Archivo de
Tramite designados por cada Unidad Administrativa y el Area Coordinadora de Archivos, para
dar seguimiento a los avances y cumplimiento de los objetivos definidos en el PADA y en caso
de ser necesario, el Area Coordinadora de Archivos proporcionara asesoria a los
responsables del Archivo de Tramite de las Unidades Administrativas en aras de garantizar el
logro de las metas establecidas.

1.1. REPORTE DE AVANCES

El Area Coordinadora de Archivos integrara una carpeta con las evidencias de los proyectos
y el seguimiento del Plan.

1:2 CONTROL DE CAMBIOS

El Area Coordinadora de Archivos revisara trimestralmente los avances del PADA, y de ser
necesarias realizar algunas adecuaciones. Se documentara el control de eéstas,
proyectandose el efecto en tiempo, costo y actualizacion.
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IDENTIFICACION Y CONTROL DE RIESGOS

OBJETIVO | RIESGO | ESTRATEGIA DE CONTROL

1: _ Actualizar los Escasa participacion Promover_gl cumplimiento de.las
instrumentos de d8 los resvensables responsabilidades de los archivos
control y consulta oo T de tramite en apego a la Ley
B L, de archivo de tramite :
archivisticos. | Federal de Transparencia y
de las Unidades 7
i : Acceso a la Informacion y la Ley
Administrativas. :
Federal de Archivos.

2. Vigilar el Desconocimiento de.
cumplimiento de las | tema por parte de los Promover la consulta y el uso del
vigencias responsables de Catalogo de disposicion
documentales archivo de tramite de documental y otros instrumentos
durante el ciclo vital las Unidades archivisticos de SHF. ‘
de los archivos. Administrativas.

3. Capacitar en materia
archivistica a los
responsables de Dar seguimiento a los

archivo de tramite de | Continua rotacién de nombramientos de responsables

las Unidades | personal responsable | de archivo de tramite y verificar i
Administrativas de | del Archivo de Tramite = que contintien vigentes, en caso de |
SHF y a los gue no sea asi capacitar al nuevo

interesados en el
tema dentro de la
organizacion. |
4. Asesorar de manera
personalizada y

responsable.

conforme a las Desconocimiento de la
caracteristicas de la oportunidad de Dififdicfediants eofes '
ntacion obtener asesoria B .
gc:a?\c:eur?c?a ?c?r?as btarchivistica electronico la oferta de a;esorla
. unidades proporcionada por el | proporcionada por el Area

administrativas, a los = Area Coordinadora de | Coordinadora de Archivos

responsables de Archivos
archivo de tramite .
que asi lo soliciten. |
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Agilizar las gestiones para el
desarrollo y la implementacion del
Sistema de Gestion Documental.

5. Implementar el .
Sistema de Gestion
. asaatal Amplia curva de
aprendizaje en el
empleo del Sistema de
Gestion Documental |

Trabajar en conjunto con las
Unidades administrativas para
agilizar la sistematizacion y
automatizacion de la
documentacion generada a partir
del ejercicio de las funciones de

6. Establecer los i
Criterios especificos
para la
administracion
documental en SHF.

Resistencia a la
adaptacion y
aplicacion de los
Criterios especificos
para la administracién
documental en

| SHF.

Difundir la importancia de una
cultura y buenas practicas
archivisticas en beneficio de la
organizacion y la conservacion
adecuadas de los documentos.
Aviso de conocimiento

Sociedad Hipotecaria |

Federal. e 2 e
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MARCO LEGAL

A continuacién, se proporciona una relacion de la normativa aplicable para la consolidacion
del Sistema Institucional de Archivos en los niveles estructural, documental y normativo de

Sociedad Hipotecaria Federal:
1. Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

2. Leyes.

¢ Ley General de Bienes Nacionales.

¢ Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

e Ley General de Contabilidad Gubernamental.

e Ley General de Instituciones y Sociedades Mutualistas de Seguros.

* Ley Federal de Archivos.

* Ley Federal de Trabajo.

e Ley Federal de Procedimiento Contencioso Administrativo.

* Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos.

» Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

 Ley Federal para la Prevencion e Identificacion de Operaciones con Recursos de
Procedencia llicita.

+ Ley de Adquisiciones, Arrendamiento y Servicios del Sector Publico.

e Ley de Ahorro y Crédito y Popular.

+ |eydel Banco de México.

e Leyde la Comisién Nacional Bancaria y de Valores.

e |ey de Instituciones de Crédito.

e |ey de Instituciones de Seguros y Fianzas.

Ley de Firma Electronica Avanzada.
Ley de Fiscalizacion Superior de la Federacion.

¢ |Ley de Propiedad Industrial.

+ Ley de Proteccion y Defensa al Usuario de Servicios Financieros.

e Leyde Transparencia y de Fomento a la Competencia en el Crédito Garantizado.
¢ Ley Organica de Sociedad Hipotecaria Federal.

¢ Ley para Regular a las Sociedades de Informacion crediticia.

s Ley sobre el Contrato del Seguro.
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Reglamentos

« Reglamento de la Ley Federal de Archivos.

s« Reglamento de la Ley de Firma Electronica Avanzada.

¢« Reglamento de la Ley de Propiedad Industrial.

« Reglamento de Supervision de la Comision Nacional Bancaria y de Valores.

¢« Reglamento Organico de Sociedad Hipotecaria Federal, Sociedad Nacional de
Crédito, Institucion de Banca de Desarrollo.

4. Cddigos

e (Cddigo de Conducta de los Servidores Publicos de Sociedad Hipotecaria
Federal.

e Cddigo Federal de Procedimientos Civiles.

s Cadigo Federal de Procedimientos Penales.

e Codigo de Comercio.

+ Cadigo Fiscal de la Federacion.

e Cddigo Penal Federal.

5. Manuales

e Manual de Contabilidad Gubernamental para el sector paraestatal federal,
Norma de Archivo Contable Gubernamental, NACG 01 Disposiciones Aplicables
al Archivo Contable Gubernamental, vigente a partir del 1° de enero de 2013.

« Manual de Organizacion General de Sociedad Hipotecaria Federal, Sociedad
Nacional de Crédito.

6. Manuales de procesos sustantivos SHF

« Manual de credito SHF.

e Manual de politicas y procedimientos de garantias por incumplimiento.
¢ Manual de productos y derivados.

¢« Manual integral de tesoreria.

e« Manuales de garantia de primera pérdida de portafolio.

« Funciones del proceso de administracion de carteras (primer piso).
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Manual de administracion de cartera dacionada.

Manual de politicas y procedimientos de operacion fiduciaria.

Manual administracion de tramites de unidades de valuacién y valuadores
profesionales.

. Acuerdos

Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones Generales para la Transparencia
y los Archivos de la Administracion Publica Federal y el Manual Administrativo
de Aplicacién General en las materias de Transparencia y de Archivos.
Acuerdo por el que se establecen los lineamientos para la guarda y custodia y
plazo de conservacion del archivo contable gubernamental.

Acuerdo por el que se expide el Manual Administrativo de Aplicacion General en
Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.
Acuerdo por el que se establecen las Disposiciones Generales para la
Realizacion de Auditorias, Revisiones y Visitas de Inspeccion.

Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones en Materia de Control Interno y
se expide el Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de Control
Interno.

Acuerdo por el que se expide el Manual Administrativo de Aplicacion General en
Materia de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas.

Acuerdo por el que se expide el Manual Administrativo de Aplicacién General en
Materia de Recursos Financieros.

Acuerdo que tiene por objeto emitir las politicas y disposiciones para la
Estrategia Digital Nacional, en materia de tecnologias de la informacion y
comunicaciones, y en la de seguridad de la informacion, asi como establecer el
Manual Administrativo de Aplicacion General en dichas materias.

Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones Generales para la Transparencia
y los Archivos de la Administracion Publica Federal y el Manual Administrativo
de Aplicacion General en las materias de Transparencia y de Archivos.
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Lineamientos

¢ Lineamientos generales para la organizaciéon y conservacion de archivos del
Poder Ejecutivo Federal.

¢ Lineamientos generales para la clasificacion y desclasificacion de la informacion
de las dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal.

e Lineamientos para la creacién y uso de Sistemas Automatizados de Gestion y
Control de Documentos.

e Lineamientos para analizar, valorar y decidir el destino final de documentacion
de las dependencias y entidades del Poder Ejecutivo Federal.

Otras Disposiciones

» Disposiciones de caracter general a que se refiere el Art. 142 de la Ley de
Instituciones de Crédito.

¢ Disposiciones emitidas por la Comisién Nacional de Seguros y Fianzas.

e Guia para la identificacion de series documentales con valor secundario,
elaborada por el Archivo General de la Nacion.

e |Instructivo para la elaboracion del Catalogo de disposicion documental,
elaborado por el Archivo General de la Nacion.

e Instructivo para elaborar el Cuadro general de clasificacion archivistica,
elaborado por el Archivo General de la Nacion.

e Reglas de Caracter General relativas a la autorizacién como valuador
profesional de inmuebles objeto de créditos garantizados a la vivienda.

Atentamente,

Myresiisig

Lic. Bertha Alicia Robles Quintero
Subdirectora de Recursos Materiales y Servicios Generales
Titular del Area Coordinadora de Archivos
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Autorizé

Poreesses Y

Lic. Bertha Alicia Robles Quintero
Subdireclora de Recursos Materiales y Senicios
Titular det Area Coordinadora de Archivos
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Realizar las transferencias
primarias de 1o% archivos de
rimite al archive de
concentracién conforme 3 las.

Documental y a las sclicitudes
presentadas por lat wnidades
adminlstrativas.
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roalizar los trimites de baje
documental de sguslios
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conseTVazion en o archive de
concantracién hayan
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documantal

Autorizo

/pre42777,

Tic. Bertha Alicia Robles Guint
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Titular del Area Coordinadora de Archives
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Maya Junio fem bre Qctubre Noviembre Diclembre Total en eloefio
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Autorizd
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Lic. Bertha Alca Robie Quintero
Subdirectora de Recursos Materlales y Servicios Generales
Titular del Area Coordinadora de Archivos
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*Area Coordinao,

Actlvidad
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responsables de Archivo de
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documental.

Marza Abril Agosts

Septismbre Octubre Diclembre

Auterizé

/?’)x/////%

Lic. Bertha Alicia Robles Quintaro T
Suhdijectorn de Recursos Maleriales y Servicion Gencrales
Titular gl Area Coordinadora de Archivos
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Lic. Bertha Alicia Robles Quiniero
Subdirectora de Recurscs Makiales y Servicios Gensrles
Tiudar del Area Coordinadora de Archivos
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Subdirectora de Recursos Materiales y Servicios Ganerales
Tilular del Area Coordinadora de Archivos
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CTR-009/18

Rodrigo Sanchez Lopez, Secretario del Comité de Transparencia de la Sociedad Hipotecaria Federal,
Sociedad Nacional de Crédito, Institucion de Banca de Desarrollo (Comité), con fundamento en el apartado
VIII, seccidn “Funciones del Secretario Técnico”, numeral “69", del Manual de Integracion y Funcionamiento
del Comité de Informacion de Sociedad Hipotecaria Federal, Sociedad Nacional de Crédito, Institucion de
Banca de Desarrollo (Manual), CE R T | F | C O: Que entre otros acuerdos el Comité en su sesion
extraordinaria 130, celebrada el dieciocho de junio de 2018, acordé con fundamento en lo dispuesto por los
articulos 44, fraccion IX de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 65, fraccion
IX de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 12 de la Ley Federal de Archivos
y los numerales 25, 42 y 43 del subapartado “Funciones del Comité”, del apartado VI del Manual de
Integracion y Funcionamiento del Comité, en términos de la documentacion presentada, autorizé el Plan
Anual de Desarrollo Archivistico de Sociedad Hipotecaria Federal, Sociedad Nacional de Crédito, Institucion
de Banca de Desarrollo para 2017.

Instrumento que se expide en una pagina Util escrita por un solo lado.

Ciudad de México, a cinco de julio de 2018.

/ ' 0 Sanchex Lopez
Secretario del Comitéde #Fransparencia de la Sociedad Hipotecaria Federal,

Sociedad Naciordl de Crédito, Institucion de Banca de Desarrollo

Ejército Nacional 180 PB. Col. Anzures México, DF 11590
Tel.: (55) 5263 4500 www.shf.gob.n



