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Educacion

Universidad Nacional Auténoma de México
Licenciatura en Administracion Publica y Ciencias Politicas
Cédula Profesional 09176711

Cursos

= Seminario de Desregulacién Administrativa en el Distrito Federal

* Taller “Cierre de la Administracion 1994-2000"

* Programa Formacion de Facilitadotes en “Autogestion y Liderazgo” y “Enfoque Estratégico”

= Curso “Formacion de auditores de sistemas de gestion de la calidad ISO 9001:2000 con base en la
Norma ISO 19011:2002"

= Diplomado “Seguimiento y Evaluacion de la Politica Educativa Estatal”

= Diplomado en Historia del Arte y de las Ideas Culturales, ITAM

Experiencia laboral

16 de febrero al 31 de marzo de 2018, SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Subsecretaria de Planeacion, Evaluacion y Coordinacién (SPEC)
Jefe de Oficina de la SPEC

Actividades

= Acordar asuntos competencia de la SPEC y los que le sean encomendados.

=  Asistir a las reuniones que convoque la SPEC, dar seguimiento a los acuerdos establecidos y realizar su
evaluacion periddica a fin de aportar elementos para la toma de decisiones.

= Brindar asesorfa al Subsecretario de Planeacién, Evaluacién y Coordinacién en los asuntos que éste le
encomiende.

= Mantener las relaciones interinstitucionales de la Oficina de la Subsecretaria de Planeacion, Evaluacion
y Coordinacién con los sectores publico, social y privado.

= Dar seguimiento a las instrucciones y acuerdos que instruya el Subsecretario de la SPEC.

= Mantener relaciones con los titulares del Sector Central SEP, Organos Desconcentrados, Organismos
Descentralizados, Autoridades Educativas de los Gobiernos de los Estados y Poder Legislativo.

= Dar seguimiento a la agenda, el calendario de reuniones, |a asistencia a actividades y eventos publicos.

= Tramitar las peticiones de particulares dirigidas al Secretario de Educacion Piblica que sean atribucién
de la SPEC.

= Coordinar el registro y control de la totalidad de los asuntos recibidos en la SPEC y turnarlos a las areas
responsables para su tramite y atencion.

01 de diciembre de 2016 al 15 de febrero de 2018, SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Direccion General de Planeacion, Programacion y Estadistica Educativa (DGPPyEE)
Subdirectora de Control de Informacion y Gestién

Actividades

= Establecer y autorizar estandares para la resolucién de los volantes del control de gestién de la
Direccién General de Planeacion, Programacion y Estadistica Educativa.

= Dar seguimiento particular a los asuntos o solicitudes provenientes de los titulares del Sector Central) -
Organos Desconcentrados, Organismos Descentralizados, Autoridades Educativas de los Goblernos de S
los Estados y Poder Legislativo.

= Coordinar el registro y control de la totalidad de los asuntos relacionados con la Direccién General dgf 1
Planeacion, Programacion y Estadistica Educativa.
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* Orientar personalmente a los funcionarios en la manera que deben gestionar su solicitud para que
tenga validez institucional y sea resuelta de la manera mas eficaz.

= Dar seguimiento constante a la gestiéon y resolucién de las solicitudes de informacién de los
funcionarios publicos que se presentan en la Direccién General de Planeacién, Programacién y
Estadistica Educativa.

= Disefiar presentaciones visuales para autoridades superiores que expondran temas en materia de
Planeacién ante autoridades educativas locales, Poder Legislativo y la SHCP.

= Fungir como enlace principal en la integracién de insumos para exposiciones e informes en materia de
Planeacién y para autoridades superiores.

16 de enero al 30 de noviembre de 2016, SENADO DE LA REPUBLICA
Direccion General de Recursos Humanos
Jefe de Departamento de Administracion de Prestadores de Servicios

Actividades 7

= Verificar la disponibilidad presupuestal de las propuestas de contratacién, modificacién de
percepciones o término de relaciéon contractual de prestadores de servicios profesionales, tramitadas
por los érganos de gobierno, comisiones legislativas, grupos parlamentarios, despachos de senadores y
unidades administrativas del Senado de la Republica, de conformidad con los puestos autorizados.

= Elaborar y actualizar los contratos y addendums de prestadores de servicios profesionales, que reciben
sus percepciones bajo el régimen de honorarios, asi como realizar los tramites para su formalizacion.

= Elaborar y turnar los movimientos generados de prestadores de servicios profesionales, para su
aplicacién en las relaciones de pago, mediante la elaboracion de oficios y contratos correspondientes.

= Realizar previa autorizacién superior, tramites de retencion o liberaciéon de pago de prestadores de
servicios profesionales, motivados por diversas necesidades de operacion.

= Solicitar e integrar la documentacion personal de prestadores de servicios profesionales para la
integracion de sus expedientes, ademas de gestionar la solicitud para la apertura de cuentas de débito.

= Elaborar las constancias de servicio activo y/o de remuneraciones solicitadas por prestadores de
servicios profesionales.

» Elaborar reportes de informacion que coadyuven a la toma de decisiones de los jefes inmediatos y de
la Secretaria General de Servicios Administrativos.

= Supervisar, analizar y turnar los movimientos generales de prestadores de servicios profesionales, para
su aplicacion en las relaciones de pago (néminas).

» Integrar la informacién contractual requerida para el tramite de autorizacién de cartas poder y
credenciales.

Del 01 de febrero de 2015 al 15 enero 2016, SENADO DE LA REPUBLICA
Secretaria General de Servicios Administrativos
Asesor en materia de recursos humanos (Honorarios)

Del 01 de abril de 2004 al 31 de julio de 2009, SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Administracion Federal de Servicios Educativos en el Distrito Federal
Subdirectora de Desarrollo Administrativo

Actividades
= Coordinar la definicidn de la estructura programatica presupuestal de procesos y proyectos
_educativos, actividades e indicadores de desempefio para evaluar la gestion de la AFSEDF.
= Integrar y elaborar los informes del Sistema Integral de Evaluacion de Procesos y Proyectos Educativos
v CSIEPPE).
NS & : (‘3\ iborar los informes trimestrales y anuales, asi como el andlisis o interpretacién derivado de los
A\ y \}\& resultados de la gestion de los procesos y proyectos de la AFSEDF.
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* Coordinar las actividades para ingresar el Anteproyecto del Programa Anual de la AFSEDF, a través del
SIEPPE.

* Apoyar en la integracién del Anteproyecto de presupuesto y verificar el ejercicio del presupuesto
autorizado en la operacién de los procesos y proyectos asignados a la unidad administrativa.

= Coordinary dar seguimiento a las actualizaciones de la plataforma informatica del SIEPPE.

= Coordinar y dar seguimiento a las acciones que se desarrollen e instrumenten en las unidades
responsables de la AFSEDF en materia de calidad, mejora regulatoria y organizacion.

* Apoyar en la integracién y, en su caso, la actualizacién del sistema y desarrollo de personal de la
Direccion General.

= Supervisar las actividades en materia organico-funcional como: modificaciones organizacionales,
dictaminacién de manuales administrativos y descripcién y perfil de puestos; asi como el desarrollo de
los procesos inherentes al Subsistema de Planeacién del Servicio Profesional de Carrera de la
Administracion Federal de Servicios Educativos en el Distrito Federal.

= Supervisar e informar sobre la gestién del padrén de tramites y servicios del érgano desconcentrado
inscritos en el Registro Federal de Tramites y Servicios ante la COFEMER.

Del 16 de junio de 2001 al 31 de marzo de 2004, SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Subsecretaria de Servicios Educativos en el Distrito Federal

Direccién General de Planeacién, Programacién y Presupuesto en el D.F.

Asesor del C. Director General (Honorarios)

Actividades

= Proponer e instrumentar sistemas de calidad basados en la mejora continua con el fin de optimizar
recursos y tiempos. :

= Coordinar y dar seguimiento a las actividades que inciden en la implementacién de sistemas de calidad
para mejorar la gestion de los procesos y proyectos educativos.

* Proponer, instrumentar y coordinar mecanismos de comunicacién para incrementar los indices de
satisfaccidn de usuarios internos y externos.

* Documentar, difundir y actualizar procedimientos y programas en general para asegurar la
instrumentacidn, estandarizacién y desarrollo de sistemas de calidad de los procesos y proyectos
educativos de las unidades administrativas.

= Atender las actividades que se desprenden del Programa de Innovacién y Calidad de la SEP para
instrumentar criterios y mecanismos de evaluacién y control.

* Vincular la programacién y ejecucién de procesos y proyectos con el Modelo de Innovacién y Calidad
SEP.

* Contribuir en la definicion programética de procesos y proyectos educativos y en la construcciéon de
indicadores que permitan dar seguimiento a la gestién.

* Impartir cursos de Autogestion y Liderazgo “SML”, “SML Maestro, Enfoque Estratégico” dirigidos a
personal operativo y de mando medio.

* Apoyar en la operacién del Sistema Integral de Evaluacién de Procesos y Proyectos Educativos en la
Subsecretaria de Servicios Educativos para el D.F.

01 de febrero de 1999 al 15 de junio de 2001, SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Coordinacion General de Representaciones de la SEP en las Entidades Federativas N
Actividades \ \/

Jefe de Departamento de Control Presupuestal i

* Asesorar e informar a las Representaciones sobre el presupuesto autorizado. : S \S}

* Integrar y analizar el Anteproyecto del Presupuesto de la Coordinacién General de Representaciones &, v\};
de la SEP en las Entidades Federativas. \ \\)\/

—~
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= Elaborar las afectaciones presupuestales de la Coordinacién General y de las Representaciones de la
SEP.

= Coordinar y analizar el Programa Anual de Necesidades y el Programa Anual de Inversion.

= Elaborar el reporte mensual y trimestral de la evaluacion programatica de la Coordinacion General.

= Apoyar en la logistica de las reuniones nacionales y regionales con autoridades educativas estatales y
representantes de las entidades federativas, asi como en las reuniones del Programa Ver bien. para
Aprender Mejor.

= Coordinar la elaboracién, integracién y envio del estado del ejercicio del presupuesto de las
Representaciones de la SEP.

= Coordinar la fiscalizacién y tramite de la documentacion comprobatoria de las Representaciones de la
SEP.

= Dar seguimiento al presupuesto asignado a las Representaciones de la SEP.

= Gestionar los reportes trimestrales del fondo rotatorio de las Representaciones de la SEP.

Del 16 de julio de 1997 al 31 de agosto de 1998, GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
Oficialia Mayor

Direccién General de Modernizacion Administrativa

Direccién de Calidad

Ejecutivo de Seguimiento (Honorarios)

Actividades

= Control de gestion.

= Elaboracién y distribucién del Boletin Interno de Calidad y Excelencia.

= Apoyo logistico en presentaciones del Programa de Calidad y Excelencia.
= Seguimiento a los procesos de redisefio en cuatro delegaciones.

Del 01 de noviembre de 1995 al 15 de julio de 1997, DEPARTAMENTO DEL DISTRITO FEDERAL
Oficialia Mayor

Direccién General de Modernizacion Administrativa

Subdireccién de Clarificacion

Coordinador de Enlace (Honorarios)

Actividades

= Compilar informacién para la elaboracion de dipticos, tripticos, carteles y flyers.

» Revisar y analizar el Diario Oficial de la Federacion y la Gaceta oficial del D.F. para elaborar el Boletin
Interno de la Direccion de Simplificacion.

» Elaborar la matriz de distribucién del Manual de Tramites y Servicios al Publico, de la Ley de
Procedimiento Administrativo, carteles, flyers, dipticos y tripticos a las areas de atencion al publico del
DDF.

= Organizar presentaciones en Camaras y Asociaciones Empresariales sobre el Manual de Tramites y
Servicios al Pablico.

» Actualizar el Manual de Trdmites y Servicios al Publico.




