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Formacijon

Licenciatura en Ingenieria Industrial Universidad ITACA, S.C.

Experiencia Laboral

Motivo de
separacion .
Fin de contrato

Empresa / Dependencia Periodo Ultimo puesto

Banco Nacional de Crédito

01-09-1983 2 15-05-1984  Analista en sistemas

Rural (honorarios)
Instituto Mexicano del Seguro i Fin de contrato

: 16-05-1994 a 28-02-1995 = :
Social Desarrollador — Analista (honorarios)

s ; Administrador infraestructura Fusion con Policia
Policia Federal de Cam 16-05-1995 a 31-12-2000 by :

ings tecnolégica — Jefe de Departamento Federal Preventiva
Policia Federal 01-01-2001 a 30-04-2009 Subdlrgctoy de sistemas y Renuncia
comunicaciones

Secretaria de Seguridad : ks o
Publica / Comision Nacional de  01-06-2009 a 31-05-2016 Director de-Andlisie y Disefio Renuncia
Seguridad
gzglritaarla de Eddcacion 01-08-2016 a31-10-2016  Director General Adjunto — FONE Renuncia
Secretaria de Educacion i oniaa tifedha Director General Adjunto de Aot
Publica Proyectos Informaticos

|,
Areas de experiencia:
e Administraciéon de infraestructura de servidores y bases de datos
e Arquitectura orientada a servicios y procesos de negocio
e Procesos administrativos para la adquisicién de servicios tecnolégicos
Andlisis, disefio y desarrollo de aplicaciones cliente servidor, web y de tipo portal
Administracién de proyectos tecnolédgicos de desarrollo de software y hardware
Geomantica, geodesia, cartografia
Gobierno de Tl
Informaética forense
Finanzas, Administracién de proyectos, Contrataciones
Auditorias de proyectos
Entre otras

Cursos:

e Administracion de sistemas operativos UNIX, Linux, Windows, Solaris.
Administracién de Bases de datos SQL, Oracle, Progress
Administraciéon de Proyectos ITIL, metodologias SCRUM, PMO.
Arquitectura orientada a servicios, Oracle BPEL, 1Bl IWAY
Servicios Cartograficos ARCGIS, ARCSDE
Proceso de adquisiciones Gobierno Federal
Entre otros

Habilidades:
e Arquitectura de servicios informaticos
e Administracion de Proyectos Tecnologicos
e Liderazgo y toma de decisiones
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