DATOS ACADEMICOS

LICENCIATURA EN DERECHO |/ POSTGRADO EN DERECHO FISCAL
Universidad Tecnolégica de México, S.C. (UNITEC)

Cédula Profesional 3157458

EXPERIENCIA PROFESIONAL

SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES
-1° de mayo de 2017 al 28 de febrero de 2018
Supervisor _de Auditoria Zona Noroeste

Responsabilidades del OIC.
(Servicio Profesional de Carrera)

Coordinar y supervisar la debida infegracién de los expedientes de
responsabilidades, verificar el desarrollo de las oudiencias de Ley y
demds diligencias que resulten necesarias, o efecto de determinar
presuntas irregularidades de servidores
infegracion y resolucién de los expedientes de inconformidad y de
sanciones a proveedores, vigilar la defensa juridica de las resoluciones en
los juicios de nulidad y de amparo que se presenten ante las autoridades
jurisdiccionales, asi como las etapas procedimentales correspondientes.
Asi como, intervenir en los proyectos de desahogo de requerimientos
ordenados por los Juzgados de Distrito, Tribunales Colegiados de
Cireuito en Materia de Trabajo y Suprema Corte de Justicio de la Nacidn,
solicitando informacién, de ser el caso, a las instancias correspondientes,
a fin de dar debida atencién a los mismos.

Supervisar la recepcién y el desahogo de los informes previos y
justificados, asi como de los recursos de revisidn y reclamacién en los
juicios de amparo con la finalidad de velar por los intereses de lo

Secretaria.

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

1° de marzo de’2017 al 30 de abril de 2017.
Subdirector de Area de la Direccién General de Personal

. Revision de contratos de prestacién de servicios profesionales a suscribirse
entre la Direccién General de Personal conjuntamente con las distintas
unidades administrativas de la dependencia y terceros. » -Revisién de
perfiles de puestos para su adecuacién a las necesidades de las unidade
administrativas de la dependencia conforme sus requerimientos. ;




. 1° de octubre de 2013 al 15 de diciembre de 2014.

Subdirector Juridico de la Direccién General de Recursos Humanos.

(Servicio Profesional de Carrera)
Atencién de solicitudes en moteria de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica Gubernamental recibidas por el IFAL % Actualizacion
de la informacién y generacién de los reportes semestrales en el Sistema
de Indices de Expedientes Clasificados como Reservados y en el Sistema
de Datos Personales administrados por el IFAl » Afencién de
requerimientos ordenados por el Tribunal Superior de Justicia del Distrito
Federal, Tribunal Federal de Justicia Fiscal y Administrativa, Juzgados de
Distrito, Tribunales Colegiodos de Circuito en materia de trabajo,
Suprema Corte de Justicia de la Nacién, Agencias del Ministerio Piblico
Federal, Procuraduric General de lo Repiblica, Organo Interno de
Control en la dependencia, entre otras autoridades e instancios.

SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES

-3 de septiembre de 2010 al 30 de septiembre de 2013.

Subdirector de Desarrollo Profesional y Vinculacién de Programas de la

Direccién General de Desarrollo Humano y Organizacién.

(Servicio Profesional de Carrera)
Atencién de solicitudes en materia de Transparencia y Acceso a la
Informacién  Publica Gubernamental recibidas por el IFAL »
Administracién del Programa de Clima y Cultura Organizacional de la
Administracién Pdblica Federal. » Validacién de contratos y convenios de
colaboracidn con prestadores de servicios y proveedores de bienes pora
la capacitacién del personal. » Aplicacién del Modelo de Administracidn
de Riesgos. » Afencién de quejas derivadas de los procesos de
certificacién de copacidades profesionales y de evaluacién del
desempeno. » Apoyo en la deteccién de necesidades de capacitacion. »
Conocimiento del Subsistema de Desarrollo Profesional del Servicio
Profesional de Carrera.

1° de julio de 2008 al 2 de septiembre de 2010.

Subdirector de Atencién a Inconformidades y Soporte Normativo de la

. Direccién General de Recursos Materiales, Inmuebles y Servicios.

(Servicio Profesional de Carrera)
Elaboracién de informes para el OIC en moteria de inconformidades
derivadas de los procedimientos de contratacién de bienes y servicios. »
Sustanciacién de los procedimientos de rescisién de contratos y pedidos.
» Atencidn a requerimientos del OIC, de la Unidad de Asuntos Juridicos
de lo dependencia, de lo SHCP y de lo Auditoria Superior de la
Federacidn, respecto de las adquisiciones, arrendamientos y servicios
confratados por la Secretaria.) Atencién de solicitudes en materia de
Transparencia y Acceso o la Informacién Poblica Gubernamental
recibidas por el IFAl. » Elaboracidn de contratos y convenios. »
Coordinacidn de las sesiones del Comité de  Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios de la SEMARNAT, revisién e infegracién de
la agenda y elaboracién de actas. » Orientacidn juridica a las
Delegaciones Federales de la dependencia en materia de adquisiciones,
arrendamientos y servicios. : ‘




‘CAPACIDADES
PROFESIONALES

CERTIFICADAS (SPC)

Actuacién Juridica de la Autoridad Administrativa (Nivel Unlco)

Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.
Enero 2017.

Recursos Humanos, Relaciones Laborales, Administracién de Personal
y Remuneraciones (Nivel Unico).

Secretaria de Hacienda y Crédito Pdblico.

Diciembre 2016.

Trabajo en Equipo Nivel 3 Intermedio
Secretaria de Hacienda y Crédito Pdblico.
Julio 2014,

. Enfoque a Resultados Nivel 3 Intermedio

Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales.
Agosto 2012.

Planeacién Estratégica Nivel 3 Intermedio

Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales.
Julio 2012, ;

Capacidad Profesional Actuacién Juridica de la Autoridad
Administrativa (Nivel Unico).

" Secretaria de Hacienda y Crédito Péblico.

" Enero 2017.

Capacidad Profesional Recursos Humanos, Relaciones Laborales,
Administracién de Personal y Remuneraciones (Nivel Umco)
Secretaria de Hacienda y Crédito Poblico.

Octubre 2016.

Introduccién a la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica.

UAM-INAI

Octubre 2016.

Control de Emociones para el Liderazgo, Médulo I, Il y IlI
AtentaMente
Mayo-Agosto 201 6.

Induccién a las Coordinaciones Administrativas a las Condiciones
Generales de Trabajo y a la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio
del Estado. v

Secretaria de Hacienda y Crédito Piblico

Junio 2016.

Curso = Taller: Privacidad y Seguridad de la Informacién.
APP WORLD S. de R.L. de C.V.
Noviembre 2015.




Capacidad Profesional Enfoque a Resultados Nivel 3 Intermedlo
Universidad Auténoma Metropolitana (UAM)
Agosto 2012.

Capacidad Profesional Planeaclon Estratégica Nivel 3 Intermedio.
Universidad Auténoma Metropolitana (UAM)
Julio 2012,

Transparencia y Acceso a la Informacién en el Sector Amblenhl
2006-2012.

Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales (SEMARNAT).
Mayo 2012.

Inglés Nivel Béasico.
Universidad Nacional Auténoma de México (UNAM).
Agosto-Noviembre 2011.

Actualizacién y Sensibilizacién en materia de Transparencia, Acceso a
la Informacién y Proteccién de Datos Personales.

Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales (SEMARNAT)

Julio 2011.

Inglés Nivel Elemental.
Universidad Nacional Auténoma de México (UNAM)
Abril-Junio 2011.

Cambio Climatico, Ciencia, Evidencia y Acciones.
Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales (SEMARNAT).
Noviembre- Diciembre 2010.

Mejora del Clima Laboral. '
Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales (SEMARNAT).
Octubre 2010.

Induccién al Servicio Profesional de Carrera.
Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales (SEMARNAT).
Noviembre 2009.

Reformas y Adiciones a la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector PUblico.

Secretaria de Medio Ambiem‘e ¥ Recursos Naturales (SEMARNAT).

Octubre 2009.

Modelo Mental Sistémico.
- Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales (SEMARNAT).
Marzo 2009.

Mi Compromiso con la SEMARNAT.

Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Nc'rurcles (SEMARNAT).
Febrero 2009. .

Adquisiciones, Ar‘rendamlenfos y Servicios del Sector Péblico.
Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales (SEMARNAT).
Enero 2009.

Sistema electrénico de seguimiento de solicitudes de acceso a Ia
informacién (SESAI).

Secretaria de la Funcién Piblica (SFP)

Julio 2006. ' C:T 1
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Primer Semestre 2002.

Identificacién de Vehiculos.
Centro de Identificacién de Automotores (CIA).
~Junio 2001.

[ CONGRESOSY SEMINARIOS. .

Seminario Alcances y Retos de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Piblica.

Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccidn
de Datos Personales. ‘

Mayo 2015.

VIl Encuentro Iberoamericano de Proteccién de Datos Ciudad de México.

Instituto Federal de Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos (IFAI).
Septiembre 2010.

45 Congreso Internacional de Recursos Hqunos 2010.
Asociacion Mexicana en Direccidn de Recursos Humanos, A.C. (AMEDIRH).
Septiembre 2010.

Seminario: Lavado de Dinero.
Instituto Nacional de Estudios Superiores en Derecho Penal, A. C.
Febrero 1998.

Seminario: El Proceso Penal Comparado y la Criminalistica.
Instituto Nacional de Estudios Superiores en Derecho Penal, A. C.
Octubre 1997.

| CAPACITACION EN MATERIA
DE PROTECCION CIVIL

Integracién de Brigadas de Rescate.

- Universidad Auténoma Chapingo.
Mayo-Junio 2012,

Primeros Auxilios I.

Servicio en Urgencias, Capacitacién y Rescate Especmllzcdo (SUCRE).
Mayo 2012,

Evacuacion de Inmuebles |I.

Servicio en Urgencias, Capacitacién y Rescate Especializado (SUCRE).
Marzo 2012.

Prevencién y Combate de Incendios I.

Servicio en Urgencias, Capacitacién y Rescate Especializado (SUCRE).
Mayo 2011.

Primeros Auxilios II.

Servicio en Urgencias, Capacitacién Y Rescate Especializado (SUCRE).
Septiembre 2009.
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