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Proposito

La presente cartilla resume los peligros y riesgos para la seguridad y salud de los nifios, nifias y
adolescentes en el cultivo de la cafia de azucar, que fue el principal objeto del “Estudio de condiciones
y medio ambiente de trabajo infantil en el cultivo de la cafia de azlcar, con énfasis en la etapa de
cosecha”’, realizado por la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT), a través de Programa
Internacional para la Erradicaciéon del Trabajo Infantil (IPEC).

El propdsito es servir de informacién sobre las condiciones y medio ambiente de trabajo infantil que
se generan en el cultivo de la caifa de azucar, para desarrollar acciones contra el trabajo infantil en el
mismo y la protecciéon del trabajo de los adolescentes en el sector cafero.

La cartilla incluye la siguiente informacién:

e Caracteristicas del cultivo de la cafa de azlcar respecto a la mano de obra, modalidad de
contratacién, en especial lo referente a la participacion de nifos, nifias y adolescentes.

e Identificacidon y descripcion de las etapas del proceso de trabajo, labores y sus riesgos en el
cultivo de la cafia de azucar.

e Identificaciéon y enumeracion de los factores de riesgo a los que se exponen los nifios, nifias y
adolescentes.

e Importancia de incrementar el trabajo decente para los adultos y adolescentes trabajadores y
con ello contribuir a eliminar el trabajo infantil peligroso.

El cultivo de la cafia de azucar

El proceso de trabajo estd compuesto por etapas y labores que involucran la utilizacién de objetos
(tierra, variedad de cafia de azucar, insumos...), medios (herramientas, transporte, maquinaria,
equipo...) y la fuerza de trabajo (capacidades fisicas y mentales).

En la produccion del cultivo de la cafia se llevan acabo diferentes etapas y labores que incluyen:

e Preparacion de suelos: roce, subsuelo, barbecho, cruza, rastra y surco.

e Siembra: fertilizacion, siembra, pica y tapa.

e Labores de cultivo: limpias manual o quimica, fertilizacion, cultivos y riego.

e Cosecha: quema, corte, alce y acarreo.

e Fabrica: batey, molinos, elaboracién, ensacado y envasado, bodegas, calderas, talleres.

! Estudio basado en la metodologia de investigacion sobre las condiciones y medio ambienten en el trabajo infantil de la
agricultura, desarrollada por el IPEC y que incluye instrumentos, herramientas, guias, matrices y cuadros de valoracion. El
Estudio se elabord en el marco del Proyecto Alto al Trabajo Infantil de la Agricultura en México, del Programa IPEC.



Los niios, nifas y adolescentes en el trabajo agricola: cultivo de cafia.

En el cultivo de la cafia de azucar el trabajo infantil se presenta principalmente en la cosecha de la
cafa. Se trata de nifios entre 11 a 14 afios, destacando adolescentes hombres entre 15 y 17 afos;
mientras que en las labores de produccién de azucar predomina la fuerza de trabajo adulta y casi
ninguna participacion de trabajadores menores de 18 afios.

La temporada de cosecha o molienda de caiia conlleva las jornadas de trabajo mas prolongadas para
los trabajadores del campo. El corte de cafia es un trabajo pesado que se hace bajo condiciones de
inseguridad y de alto riesgo, especialmente para los nifios menores de edad, que dificilmente pueden
ser considerados como fuerza de trabajo. No obstante, los nifos y adolescentes que llegan a
participar en el corte se encuentran en una condicidn insegura y precaria, ademdas no reciben
remuneracion directamente, ya que se paga a los padres o familiares; algunos padres dan una parte a
sus hijos. Los nifios y adolescentes, en muchos casos pertenecientes a poblacidn migrante e indigena,
abandonan por completo la escuela y en periodos de vacaciones o fines de semana, se suma la
participacién de otros nifios y adolescentes provenientes de las localidades aledafias a los campos y
de regiones mas lejanas.

Recientemente (21 de abril, de 2014) se aprobd la iniciativa de reforma constitucional al Apartado A
del Articulo 123 para elevar de 14 a 15 aios la edad minima de trabajo en México, a fin de evitar que
nifios, ninas y adolescentes se integren al mercado laboral a mas temprana edad. Ademas el pais ha
suscrito distintos instrumentos internacionales como el Convenio de la OIT nimero 182 sobre las
peores formas de trabajo infantil y, desde 1990, la Convencidn sobre los Derechos del Nifio, que
obliga a los gobiernos a proteger a nifios y nifias de “la explotacién econémica y de realizar cualquier
trabajo que pueda ser peligrosos o interferir en su educacién, o que sea danino para su salud fisica,
mental, espiritual y para su desarrollo social”.

De conformidad con el articulo 133 de la Constitucién Mexicana, estas leyes internacionales son Ley
Suprema de la Unién, adquiriendo un caracter obligatorio y su debida aplicaciéon para todas las
entidades de la Republica. Ademads, aunque el pais no ha ratificado el Convenio nimero 138 de la OIT
sobre la edad minima de admisidn al empleo, éste forma parte de los Convenios Fundamentales en el
Trabajo (1998), a la cual todos los Estados miembros de la OIT se comprometieron a dar fiel
cumplimiento.

En el campo, los agricultores justifican este empleo como algo normal entre las familias jornaleras. Las
cifras oficiales establecen que en México, 3,014,800 ninos, ninas y adolescentes entre los 5 y 17 afios
de edad trabajan, de acuerdo al Mddulo de Trabajo Infantil (MTI) 2011 INEGI-STPS, sin embargo, se
desconoce el numero preciso que lo hace en condiciones de peligro o de alto riesgo para su
seguridad, salud y desarrollo integral.

En el campo, los agricultores justifican este empleo como algo normal entre las familias jornaleras. Las
cifras oficiales establecen que en México, 3,035,466 ninos, nifas y adolescentes entre los 5y 17 afios
de edad trabajan, de acuerdo al Médulo de Trabajo Infantil (MTI) 2011 (INEGI-STPS), sin embargo, se



desconoce el niumero preciso que lo hace en condiciones de peligro o de alto riesgo para su
seguridad, salud y desarrollo integral.

De acuerdo con el MTI, cerca de un tercio trabajan por debajo de la edad minima de admisién al
empleo (14 afios de edad en México). De ellos, entre los que trabajan, 712.000 no asisten a la escuela.
El resto combina estudio con trabajo. 957,000 trabajan mas de 35 horas a la semana. Por su parte, la
Encuesta Nacional de Jornaleros Agricolas 2009 de la Secretaria de Desarrollo Social (SEDESOL) estima
gue 430,592 personas menores de edad trabajan como jornaleros agricolas, seguramente en
actividades peligrosas y dafiinas para su desarrollo, y 727,527 estarian relacionados al trabajo de los
jornaleros agricolas en el pais.

En materia legal, a finales del 2012 se aprobdé en México una reforma laboral que incorpora el
concepto de trabajo decente de la OIT, fortaleciendo el principio de que la orientacién de las normas
de trabajo deben propiciar el equilibrio y la justicia social entre los factores de la produccién,
condicidn que no prevalece con el trabajo infantil. Para una mejor proteccién de los menores
trabajadores en edad permitida, se definié el listado de trabajos peligrosos e insalubres, prohibidos
para menores trabajadores. Dicho listado se incorporé a la Ley Federal del Trabajo en su Art. 176,
ademas de lo que dispongan las Leyes, reglamentos y normas aplicables.

Los peligros y los factores de riesgos ocupacionales en el cultivo de la caina.

En el ambiente donde se desarrolla la actividad laboral de la cosecha de caia de azlcar hay presencia
de peligros y riesgos que pueden producir efectos negativos en la salud y seguridad. Los peligros y
factores de riesgo derivados del proceso de trabajo a los que se pueden exponer los nifios, nifas y
adolescentes, entre otros son:

e riesgos quimicos (agroquimicos y otras sustancias tdxicas),

e riesgos fisicos (humedad, calor, radiaciones no ionizantes como los rayos ultravioleta),

e riesgos ergondmicos (posturas forzadas o incomodas, movimientos repetitivos, levantamiento
de cargas),

e riesgos bioldgicos (gusanos, hormigas, avispas, serpientes, roedores, animales, plantas, virus,
bacterias),

e riesgos mecdanicos (maquinaria y equipo agricola, herramientas manuales), riesgos sanitarios
(ausencia o malas condiciones de albergues, casas, agua potable, servicios sanitarios,
comedores, banos, duchas),

e riesgos psicosociales (acoso, explotacion ritmo de trabajo, duracion de la jornada, relaciones
jerarquicas, comunicacién, monotonia, remuneracion),

e amenazas naturales (huracanes, sismos, inundaciones, tormentas, incendios forestales),

e riesgos de seguridad (condiciones de las instalaciones agricolas, riesgos de superficie, trabajos
altura, espacios confinados),

e otros riesgos (eléctricos, rayos, topografia, riesgos ocasionados por la contaminacion del aire y
las aguas, amenazas naturales).



La agricultura es una ocupacién de alto riesgo para los nifios, nifias y adolescentes, en razén de los
peligros y factores de riesgos existentes en el medio ambiente laboral en si mismo. Otro factor que
influye sobre esta poblacion y que los hace vulnerables es su desarrollo biolégico difiere del de los
adultos en sus caracteristicas anatémicas, fisiolégicas y psicoldgicas, precisamente debido a su
proceso de crecimiento y desarrollo. Estas diferencias pueden hacerlos mas susceptibles a los factores
de riesgos laborales.

El trabajo manual implica peligros y riesgos de lesiones del sistema musculo esquelético en las
actividades como preparacién del terreno, siembra, aplicacion de agroquimicos, cosecha,
levantamiento y transporte del producto y acarreo de agua para fumigacion, la mayoria de estos
peligros y riesgos se incrementan por las exigencias de la actividad fisica demandada en la agricultura,
incrementandose también el potencial efecto adverso en la salud de quienes realizan las tareas.

Estas exposiciones fisicas y mentales a que se ven sometidos los nifios, nifias y adolescentes, producto
del trabajo que realizan, dan como resultado consecuencias negativas para su salud: envejecimiento
prematuro, accidentes (caidas, golpes, heridas, fracturas, picaduras, mordeduras, amputaciones,
guemaduras) y enfermedades (desnutricién, dengue, el célera, parasitos, problemas intestinales y
respiratorios, lesiones crénicas por fatiga, trauma por movimientos repetitivos, y problemas
lumbares).

A continuacidn se brinda un perfil de los riesgos para los nifos, nifias y adolescentes, potenciales
efectos en la salud y las medidas preventivo- correctivas en el cultivo de la cafia, con énfasis en la
etapa de cosecha.



Perfil de riesgos

para los ninos, ninas y adolescentes, efectos
en la salud y medidas preventivo - correctivas
en el cultivo de |la cafa de azucar, con énfasis

en la cosecha
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Perfil de riesgos para los niios, nifias y adolescentes, efectos en la salud y medidas preventivo - correctivas
en el cultivo de la cafia de azlicar, con énfasis en la cosecha

FACTOR DE RIESGO

DESCRIPCION DEL PELIGRO/ EXIGENCIA

POTENCIAL
EFECTO A LA

MEDIDAS DE CONTROL (PREVENTIVAS -
CORRECTIVAS)

SALUD

En las labores de cosecha los nifos, nifias y
adolescentes se pueden exponer al ruido
causado por las cosechadoras, las alzadoras . . .
. o No permitir que los nifios, nifias y adolescentes
y los camiones que transportan la cafia hasta . .
. . . , Sordera y fatiga se expongan a fuentes generadoras de ruido.
Ruidoy el ingenio. Asi como durante el traslado de . - -
. . . o o auditiva Vigilar que no suban a los camiones y por
vibraciones los trabajadores y los nifos, nifias y o . .
. . ningun motivo dejar que estos los operen.
adolescentes, de la plantacidn a sus propios
hogares, a los albergues y galeras
suministradas por la asociacion o productor.
Resfriados,
L . . enfermedades No permitir que los adolescentes trabajen
Exposicidn a excesiva humedad del ambiente . . . .
. . respiratorias, descalzos y proporcionarles ropa y proteccion
Humedad y a la lluvia en las diferentes etapas y labores | . . L
del cultivo infecciones enla | adecuada (capas, botas) y acondicionar zonas
. ’ piel, hongos en techadas para resguardo de fuertes lluvias.
Riesgos .
L. los pies.
Fisicos : : —
Reducir el tiempo de exposicidon de los
adolescentes a las radiaciones solares y
organizar las tareas de manera que se realicen
. en las horas mas frescas de la jornada.
Agotamiento, . . .
L . . .. Suministrar ropa de trabajo y equipo que los
Exposicion al calor debido a la quema de la deshidratacién . . .
~ . . . . proteja (sombrero, ropa de algoddn, anteojos
cafia, al sol y las radiaciones ultravioleta insolacion, .,
Calory con proteccién UV).
o durante las labores de corte y acarreo de la guemaduras en la
radiaciones N . , Uso de bloqueadores solares.
cana. piel, cancer de . .,
oiel Implementar programa de hidratacion para los
' cortadores con sueros orales.
Realizar chequeos médicos periddicos a los
cortadores, especialmente pruebas renales.
Disponer de lugares con sombra para las
pausas de descanso.
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Polvos,
liquidos,
humo,
vapores,

neblina, rocio.

En la cosecha no se utilizan agroquimicos,
pero podria ocurrir la exposicién a humos
producto de la quema de la caia.

En las area de almacenamiento de productos
guimicos no existen rétulos, pictogramas y
sefiales (peligro, precaucion manténgase
cerrado, prohibido fumar, obligatorio uso
equipo de proteccién personal para ingresar
a esta area) indicando su peligrosidad,
especialmente a los nifios, nifias 'y
adolescentes

Inhalacion de vapores toxicos durante el
proceso de preparacion de mezclas y
fumigacion.

Inhalacion de gases de combustion
(tractores, equipos, maquinaria, camiones)
Absorcidn cutanea de agroquimicos en
tareas de preparacion de mezclas y
fumigacion

Contacto con agroquimicos al ingresar en
zonas tratadas con plaguicidas.

Ingestion de quimicos a través de ingesta de
alimentos y bebidas.

Contaminacién de la ropa de los nifios, nifias
y adolescentes , ya que es lavada junto a la
ropa usada por los aplicadores.

Se almacenan plaguicidas en las casas de
habitacidn.

Intoxicaciones;

agudas y crdnicas.

Muerte por
intoxicacion
aguda.

Dermatitis de
contacto
Agroquimicos
afectan sistema
nervioso central y
periférico,
higados y riflones
Asmas, alveolitis
Fibrosis pulmonar
Irritacidn de vias
respiratorias y
0jos

Atrofia del nervio
Optico, catarata
Neoplasias

Dafios
reproductivos

No exponer a los nifios, nifas y adolescentes a
los agroquimicos.

Controlar y mantener bajo llave las bodegas
usadas para el almacenamiento de
agroquimicos.

Colocar rétulos y pictogramas en las areas
donde se aplican y controlar la fumigacion
aérea.

Realizar campanias en las escuelas con
participacién de los trabajadores y sus familias
sobre los riesgos de exponerse a los
agroquimicos.

Promover la no utilizacién de envases para
almacenar alimentos, agua, jugar u otros usos.
Sembrar barreras vivas en los alrededores de
las casas y escuelas para evitar la deriva de
agroquimicos, que se aplican a la cafia.
Establecer la obligatoriedad para que los
trabajadores se duchen en las instalaciones de
la finca y no permitir que se lleven a sus casas
la ropa de trabajo y los equipos de aplicacion.
Realizar andlisis de residuos de agroquimicos al
agua de consumo para garantizar la
potabilidad.

No permitir que los nifios, nifias y adolescentes
se bafien en fuentes de agua contaminada.
Realizar a los trabajadores/as y sus familias
examenes médicos, para garantizar que la
seguridad y salud no esta siendo afectada por
los agroquimicos utilizados en la finca.
Promover métodos alternativos para el control
de plagas y enfermedades (agricultura
organica).



Muerte por
mordeduras de
serpientes.
Lesiones serias
por ataques de

Botas altas resistentes a mordeduras para los
adolescentes de ambos sexos.

animales de Vacunas antitetanicas, contra la hepatitis, la
trabajo o salvajes. | leptospirosis.
Gusanos, o . . Malaria. 5 Contar f:on suerczs.antiofl’dicos o establecer
hormigas, Exp~05|C|on a ro.edores, serplenNtes, avispas, IanarTlaC|on y/o convenl.os.con clinicas ,de salud para el
avispas, arana§ Y,otros insectos ponzonosos’. ‘ a!erglas por abaste.cm!l’ento de antidotos. '

. serpientes, Expos!c!c’m a plantas con efectos alérgicos. plcaduras de Capacitacién de los adolesc'entes trabajado.rles
Riesgos roedores Exposicion a mordeduras o contacto con insectos o de ambos sexos sobre medidas de prevencion
bioldgicos animales’ material contaminado con orina de roedores | avispas, o por de riesgos bioldgicos.

plantas, v'irus, Fecal|§rT110 al a!re libre . contacto con Cremas repelentes de mosquitos para
bacterias Expo§|Flon a V.Ir.uIS\./ bacte_rlas.por malas pIanta.s. adoIes.cen.tles de ambos sexos.
otros. condiciones higiénico sanitarias. Infecciones enla | Capacitacion a adolescentes de ambos sexos
piel por sobre buenos habitos higiénicos personales.
picaduras. Tener acceso a botiquines.
Zoonosis, Tétano. | Usar ropay calzado adecuado.
Leptospirosis. Capacitacién sobre procedimientos basicos de
Infecciones primeros auxilios en caso de picaduras.
gastrointestinales
Parasitismo.
Condiciones No permitir el ingreso de nifios, nifias y
de las adolescentes a las bodegas de agroquimicos y
ins'fa!aciones y Ocurrencia de .combus.tibles, i,ngenio, talleres y cualquier

. act|Y|dades .| Las bodegas e infraestructura (talleres, accidentesy instalacion agricola. . .

Riesgos de realizadas bajo | . . . . . Reportar a los encargados de la finca cualquier
. - ingenio) requiere mejorar sus condiciones. enfermedades a - :
seguridad condiciones y condicién de riesgo, que pueda afectar los

lugares
especiales
(trabajos
altura,

los nifos, nifas
y adolescentes .

nifios, nifias y adolescentes .

Tener sefialéticas de zonas peligrosas como
bodega de agroquimicos y combustibles y otros
lugares peligrosos.



espacios
confinados)

Colocar extintores en las instalaciones agricolas
y capacitar a los adultos sobre su uso.
Adecuadas condiciones de iluminacion,
ventilacion y cubicacion.

Revisar periddicamente el sistema eléctrico.
Implementar programa de orden y limpieza y
colocar botes para recoleccion de basura.

Maquinariay

Guardar adecuadamente las herramientas,
maquinaria y equipos, de manera que los
nifios, nifias y adolescentes no se expongan a
la ocurrencia de un accidente.

No permitir que los nifios, nifias y adolescentes

equipo . operen maquinaria agricola, ya que la
9 , P Riesgos por el uso de machetes en el corte y . ) P . q 8 ! vaq
. agricola, . o Amputaciones, inexperiencia aumenta el riesgo.
Riesgos . riesgos de la maquinaria usada en cosecha . ) L
. . herramientas . heridas, golpesy | Brindar mantenimiento adecuado a los
mecanicos (cosechadoras, alzadoras, camiones y . . .
manuales y tractores) hasta la muerte. herramientas manuales, maquinaria y equipo
otros ) agricola.
implementos. Brindar transporte seguro y no transportar los
nifios, nifias y adolescentes en los camiones
junto con la cafia, productos quimicos u otros
materiales que puedan poner en riesgo su
seguridad y salud.
Motores,
tableros .
’ Accidentes por . . . Lo
CCMs, - - . Brindar mantenimiento al sistema eléctrico de
. Las deficientes condiciones de las exposicion a la
subestaciones, | . . o . las casas y campamentos.
. . . instalaciones eléctricas de las casas y electricidad, , .
Riesgos instalaciones . . ) Cerrar los perimetros de las areas que
.. . campamentos, son una fuente de riesgo incapacidad . f Lo
eléctricos eléctricas, . . representen riesgo eléctrico para los nifios,
. para los nifos, nifas y adolescentes. permanente y i o e
magquinaria y nifias y adolescentes y colocar sefialética.
. hasta la muerte.
equipos
energizados.
Ausencia o Los trabajadores y sus familias duermen en Contaminacién de | Ofrecer condiciones higiénico-sanitarias
Riesgos malas albergues que se ubican lejos de las dreas de | alimentos, ingerir | adecuadas en las instalaciones ofrecidas a los
sanitarios condiciones de | cosechay en deficientes condiciones: bacterias que trabajadores




Riesgos
ergonémicos

las hacinamiento, ausencia de agua potable, provoqguen Suministrar de agua potable limpia.
instalaciones piso de tierra, cocinan con lefia, no existe diarreasy Promover buenos habitos de higiene y de
higiénico- tratamiento adecuado de las aguas negras, malestar mantener aseados sus espacios a través de
sanitarias servicios sanitarios de hueco, falta de estomacal, senaléticas ilustrativas
(albergues, iluminacion, cocinas, duchas y bafios infecciones Disponer de botiquin que cuente con suero
casas, agua compartidas por los adultos y los nifos, gastrointestinales | oral y antidiarreicos.
potable, nifas y adolescentes y ausencia de servicios |y Establecer un bafio seco cercano a la zona de
servicios de salud. envenenamiento. | trabajo en finca.
sanitarios, En el caso de los Acondicionar y reparar los bafios existentes.
comedores, albergues y Ubicar fogones (estufas) comunitarios, asi
bafos, duchas, galeras con como lavaderos y regaderas para el aseo de sus
otros. fogonesy pertenencias y el personal.
dormitorios No permitir que los niflos y nifias lleven la
deficientes, comida a sus padres a la plantacién.
enfermedades Promover campafias en las escuelas de la zona
respiratorias y agricola sobre buenos habitos de higiene.
lesiones
musculares por
dormir en el
suelo.
En la cosecha los nifos, nifias y adolescentes, se
exponen a riesgos ergondmicos, la mayor parte Los nifios y nifas deben ser excluidos de estas
Posturas de las labores (especialmente el corte) se realizan | Lesiones actividades.
forzadas o en forma manual, lo que implica permanecer de | musculares, y Capacitacion de adolescentes de ambos sexos
incomodas y pie con los brazos extendidos, hay inclinacidn con | hasta lesiones sobre las técnicas de conservacion de postura

movimientos
para realizar
las diferentes
labores,
levantamiento
de cargas.

posturas prolongadas e incdmodas y en los
terrenos laderosos deben alzar la caia en los
hombros. En las plantaciones no se toman en
consideracion la capacidad de trabajo y las
limitaciones de los trabajadores adolescentes. Se
disefian métodos de trabajo y se asignan tareas,
herramientas y equipos de trabajo igual que para
los adultos, factores que incrementan el riesgo se
sufrir trastornos musculo esqueléticos.

crénicas en
huesos y
columna,
torceduras,
reumas, fracturas
y lesiones fisicas a
largo plazo.

de trabajo, y proteccién de espalda.
Planificacidon de regimenes de trabajo descanso
para adolescentes de ambos sexos en relacion
con el tipo de actividad.

Los nifios, nifias y adolescentes de ambos sexos
no deben levantar o transportar cargas
pesadas y en general manipular cargas.

Brindar control medico periddico.



Riesgos
psicosociales

Ritmo de
trabajo,
duracion de la
jornada,
relaciones
jerarquicas,
comunicacion,
monotonia,
remuneracion,
supervision.

En cosecha un porcentaje del ingreso es
retenido por los cabos como garantia de que
no abandonaran la finca hasta terminar la
zafra, mientras en las demas labores de
cultivo el valor de la hora es menor a la de
los adultos, atribuyendo falta de experiencia
y el volumen de trabajo alcanzado es inferior
al adulto.

Ademas, los adolescentes se exponen a
hostigamiento, abuso sexual y al maltrato
fisico, las tareas son mondtonas con elevado
ritmo de trabajo en zafra, consumo de
drogas o substancias prohibidas (alcohol,
tabaco, marihuana, otras).

Inconformidad,
estrés,
irritabilidad y
depresion.

Desarrollar programas para erradicar el trabajo
de los nifios, nifias y adolescentes .

Incentivar oportunidades para los
adolescentes.

Disponer de servicios de salud y educacion para
los nifios, ninas y adolescentes de las familias
gue viven en las fincas.

Implementar en el campo programas de
responsabilidad social empresarial.

Promover en las escuelas donde asisten los
nifos, nifas y adolescentes la importancia de
erradicar el trabajo infantil.

Riesgos del
ambiente
natural

Huracanes,
sismos,
inundaciones,
tormentas y
riesgos por
incendios
forestales.

Huracanes, sismos, inundaciones, tormentas
y riesgos por incendios forestales.

Accidentes,
muerte y
perdidas

Elaborar plan de emergencia para la finca que
involucre a los trabajadores y sus familias
(padres, madres, nifios, nifias y adolescentes y
demas miembros de la familia).

Designar un punto de reunion y explicarle a los
nifios, nifias y adolescentes que hacer en caso
de emergencia.

Capacitar a los trabajadores y sus familias
sobre procedimientos basicos de emergencias.




El trabajo decente para los adultos contribuye a eliminar el trabajo infantil peligroso
en el cultivo de la cafia de azucar.

La exposicidn a los peligros y a los factores de riesgos en el trabajo del cultivo de la cafia de azucar
tienen un impacto negativo en la salud a corto y largo plazo de los nifios, nifias y adolescentes. Es
necesario de manera inmediata la eliminacién y prevencién de la participaciéon de cualquier persona
por debajo de la edad minima de admisién al empleo fijada por México, asi como la proteccién de los
adolescentes trabajadores (con edad minima legal para trabajar).

Avanzar en trabajo decente en el cultivo de la cafia de azlcar es una alternativa sostenible que
contribuye a este propdsito. Para ello, es necesaria la participacion de todos los actores sociales de la
agroindustria de la cafa de azucar, a nivel local, regional y nacional (productores cafieros,
trabajadores, ingenios y gobierno), cada uno desde su participacion en el sector puede contribuir a la
eliminacidn progresiva del trabajo infantil en el cultivo de la cafa de azucar.

Para lograr la sostenibilidad del esfuerzo emprendido, se requiere de insertar como alternativa al
trabajo infantil, el avance de trabajo decente y productividad en el cultivo de la cafia de azucar. Lo
gue incluye el mejoramiento de las condiciones y medio ambiente de trabajo de la poblacién adulta y
adolescente trabajadora; la mejoras en los ingresos familiares por medio de “salarios decentes”;
mejoras en el sistema educativo y de salud; la promocidn de certificaciones internacionales.

Recomendaciones

Considerando el contexto actual que atraviesa el sector’ y ante su fuerte compromiso para enfrentar
el trabajo infantil, manifestado en la Declaratoria de la Cero Tolerancia al Trabajo Infantil en la Cadena
de Valor de la Agroindustria de la Cafia de Azucar en México y su Plan de Accidn para hacer un sector
libre de trabajo infantil, a continuacién se enlistan una serie de recomendaciones generadas por el
Estudio:

- Darle la misma importancia al rendimiento de la cafia de azucar, con inversidon tecnolégica y de
estudios de la tierra, que a la productividad en la fuerza del trabajo del campo.

- Ocuparse de los trabajadores del campo para incentivar la mejora de su productividad y sus
condiciones de trabajo es corresponsabilidad de los industriales, organizaciones cafieras,
productores y gobierno.

’Las ultimas dos zafras (2011-12, 2012-13) han sido record en la produccion de azucar, pero al mismo tiempo el precio ha
bajado considerablemente, afectando a miles de productores y a los demas actores de la cadena, en 2013 se han
suscitado diferencias entre industriales y cafieros por acordar los precios.



- De forma progresiva debe eliminarse la participacion de los nifios, nifias y adolescentes en las
plantaciones de la caiia, particularmente en la labor del corte de caiia, donde se identificé el
trabajo de nifios y adolescentes.

- Debe considerarse la propia voz y experiencia de los trabajadores del campo cafiero para
encontrar una solucion a esta problematica. También debe involucrarse la responsabilidad del
Estado, a través de sus instituciones, en el cumplimiento de los derechos de los nifios, nifas y
adolescentes, particularmente en que puedan continuar su educacion.

- Los trabajadores deben ser “sensibilizados” sobre los riesgos en seguridad y salud que implica
la participacion de los nifios, nifias y adolescentes en la agroindustria. En la mejora de la
productividad y en las condiciones laborales, también los trabajadores del campo deben ser
escuchados. Se trata de trabajadores que dificilmente terminaron sus estudios de primaria
pero que tienen en su trayecto afios de experiencia en el trabajo del campo, son padres y/o
familiares que traen a sus hijos por distintas situaciones que no responden a un modus vivendi,
como culturalmente se ha justificado.

- En materia de seguridad y salud, la agroindustria se ha caracterizado por un déficit en el
cumplimiento de la normatividad y en la prevencién de accidentes, el sector es altamente
accidentado, con el costo econémico y social que esto con lleva.

Por eso desde una perspectiva de gestion de seguridad y salud en el trabajo (SST) en la cadena
productiva, el eje para incorporar ese proceso es el aprendizaje de tipo formal e informal, individual y
colectivo. No es la capacitacién tradicional del analisis de un riesgo o un instrumento de prevencion
en aula, sino la incorporacién de la SST en las decisiones del dia a dia en el trabajo, en el campo, la
reflexion critica colectiva sobre éstas y el intercambio de conocimientos explicitados en la materia,
mediante instrumentos didacticos ubicados en el contexto de necesidades precisas (Mertens y Falcon,
2003).

La formacion visualizada no como cursos de capacitacion tradicional en aula, sino de esfuerzos de
aprendizaje colectivo, permanente e incluyente, articulada con la normatividad y vinculdndola con la
gestidn de productividad, podria convertirse en uno de los ejes no negociables en la incorporacién del
Trabajo Decente en el campo de la agroindustria, y ademas favoreceria la eliminacion del trabajo
infantil al beneficiar a los padres y familiares y a los propios menores de edad.

La incorporacién de la SST en el campo junto con la desincorporacion progresiva de nifos, ninas y
adolescentes en la agroindustria deben convertirse en valores organizacionales demostrables, donde
la obligatoriedad consiste en avances demostrables, como primer paso para romper la cultura de
cumplir lo que no se va a cumplir.

En ese sentido, las autoridades competentes deben desarrollar una politica sectorial sobre SST, con
énfasis en los trabajadores menores de edad de los campos cafieros. Esta debe ser de caracter
tripartito. Las gerencias y organizaciones de productores no tienen definidas politicas ni programas de



prevencion sobre la contratacién de menores de edad, tendientes a cumplir y respetar la
normatividad nacional y los Convenios Internacionales de la OIT.

Deben establecerse mecanismos de coordinacidén y desarrollar programas de inspeccidon para el
cumplimiento de la politica sectorial que se logre establecer. A partir de las recientes reformas
establecidas en la agroindustria del azlcar de cafia, ésta cuenta con una estructura institucional en la
gue tanto a nivel sectorial (macro) como a nivel de ingenio-campo (micro) pueden llevarse a cabo las
discusiones y acciones al respecto.

Las instituciones del gobierno en coordinacién con la CNIAA y las organizaciones cafieras CNC y CNPR,
deberian implementar un programa de vigilancia de los factores de riesgo en todas las plantaciones
de cafia y propiciar que aquellas empresas que incumplen la legislacion nacional y los convenios
internacionales sobre contratacion de menores de edad cumplan con la normatividad.

En concreto, la Secretaria de Trabajo no sélo debe promover, sino debe propiciar -a través de la
colaboracién de las otras Secretarias involucradas- la creacion y cumplimiento de Reglamentos
Internos de Salud y Seguridad en el Trabajo, con el fin de que las partes (empleadores - trabajadores)
cumplan con las politicas sobre Salud Ocupacional y en particular sobre el derecho a la salud de los
nifos, nifas y adolescentes.

Es indispensable que las organizaciones cafieras e ingenios se involucren en la incorporacién del
Trabajo Decente en el campo. Los industriales, las organizaciones de productores y de trabajadores
deberian capacitar formadores-promotores en salud y seguridad en la agricultura, con énfasis en
Condiciones y Medio Ambiente del Trabajo Infantil en el corte de la cana.

En este proceso debe considerarse la responsabilidad gubernamental, la infraestructura que, por
cierto, se encuentran aledafia a municipios donde llegan a encontrarse algunas escuelas.

Es fundamental que se formen los inspectores y supervisores de campo, asi como los técnicos de los
equipos basicos en atencién integral en salud y trabajo infantil en la agroindustria. Los funcionarios y
técnicos agricolas del las instituciones publicas y privadas que pueden colaborar en este proceso,
también deben ser capacitados en materia de las Condiciones y Medio Ambiente del Trabajo de los
nifios, nifias y adolescentes en la agroindustria del azucar de caiia.

Estos aspectos, deben constituirse en parte de los deberes fundamentales de los mandantes de la
OIT.



