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su consulta en la página del Inmujeres https://www.gob.mx/inmujeres/es/acciones-y-programas/fortalecimiento-a-la-
transversalidad-de-la-perspectiva-de-genero

10.2 Evaluación externa
 

De conformidad con lo señalado en el artículo 78 de la LFPRH y demás normatividad aplicable, el PFTPG podrá contar con
una evaluación externa que será coordinada por la Dirección General de Evaluación y Desarrollo Estadístico del Inmujeres, de
acuerdo con el Programa Anual de Evaluación que emita el Coneval y la Secretaría de Hacienda y Crédito Público.

El costo de las evaluaciones externas deberá cubrirse con cargo al presupuesto del PFTPG y se podrán realizar
contrataciones para que las evaluaciones abarquen varios ejercicios fiscales en los términos de la LFPRH. La Dirección General
de Evaluación y Desarrollo Estadístico del Inmujeres difundirá los resultados de la evaluación mediante la página electrónica del
Instituto.

11. TRANSPARENCIA
11.1 Difusión
Para garantizar la transparencia de la información de conformidad con lo establecido en la Ley Federal de Transparencia y

Acceso a la Información Pública, las presentes Reglas de Operación, los objetivos, características, funcionamiento y beneficios
del PFTPG, serán publicados en el Diario Oficial de la Federación. La relación completa de los proyectos analizados por la CVP y
los resultados, así como el padrón de la población beneficiaria, estarán disponibles y se difundirán en los siguientes medios:

·  Página web del Inmujeres: http://www.gob.mx/inmujeres/

·  Portal de obligaciones de Transparencia, apartado XI Programa de Subsidios.

·  Sistema de Portales de Obligaciones de transparencia, formato XV.

·  Cualquier otro medio que implemente el Inmujeres.

La publicidad para la difusión del Programa y de los proyectos deberá incluir claramente, visible y/o audible, la siguiente
leyenda: "Este programa es público, ajeno a cualquier partido político. Queda prohibido el uso para fines distintos a los
establecidos en el Programa".

Es responsabilidad de las IMEF, las IMM o unidades administrativas u homólogas a las IMM en las delegaciones de la Ciudad
de México dar a conocer, mediante sus respectivos órganos oficiales de difusión, los proyectos beneficiados por el Inmujeres,
impulsando en su caso, la difusión en lenguas indígenas, con el propósito de transparentar el ejercicio y aplicación de los
recursos.

En toda publicidad, promoción o producto (documento meta) financiado con recursos del PFTPG se deberán incluir las
leyendas establecidas en la cláusula referida a Crédito y Reconocimiento del Convenio Específico de Colaboración. Asimismo,
todos los productos (documentos meta) generados deberán incluir, entre otros aspectos, el logotipo del Inmujeres y la estrategia
de imagen institucional definida por el Gobierno Federal, misma que será difundida por la Dirección General Adjunta de
Comunicación Social y Cambio Cultural del Inmujeres.

Los productos (documentos meta) podrán ser publicados en la página oficial del Inmujeres para consulta del público en
general, por lo que las Instancias ejecutoras deberán revisarlos, de manera detallada, en relación con su contenido, ortografía y
redacción, así como por su pertinencia, relevancia, eficacia, consistencia y viabilidad.

En caso de que, en las entidades federativas, municipios y delegaciones de la Ciudad de México se desarrolle algún proceso
electoral, las IMEF, las IMM o las unidades administrativas u homólogas a las IMM en las delegaciones de la Ciudad de México,
deberán observar la normatividad definida por las autoridades competentes durante el tiempo que comprendan las campañas
electorales federales y locales y hasta la conclusión de las respectivas jornadas comiciales.

12. CONTRALORÍA SOCIAL
Se promoverá la participación de las usuarias de los CDM en cada uno de los municipios beneficiados del Programa mediante

la integración y operación de contralorías sociales para el seguimiento, supervisión y vigilancia del cumplimiento de las metas y
acciones comprometidas en los proyectos inscritos en la Modalidad III, así como de la correcta aplicación de los recursos públicos
asignados al mismo.

Para lograr lo anterior, el Inmujeres y las Instancias ejecutoras deberán sujetarse a los Lineamientos para la promoción y
operación de la Contraloría Social en los programas federales de desarrollo social, publicados en el Diario Oficial de la Federación
el 28 de octubre de 2016 y bajo el Esquema (Anexo 8) y Programa Anual de Trabajo de Contraloría Social validados por la
Secretaría de la Función Pública y conforme a los procedimientos establecidos en la Guía Operativa del Programa.

13. QUEJAS Y DENUNCIAS
 
Las quejas y denuncias pueden ser sobre cualquier hecho, acto u omisión que produzca o pueda producir daños a la

implementación del proyecto o alteraciones en el correcto ejercicio de los recursos autorizados por el PFTPG y cuando se
contravengan las presentes Reglas de Operación u otra normatividad federal aplicable; y pueden ser presentadas en las
siguientes Instancias:

Instancia
 

Teléfono / Lada sin
 costo

 

Correo electrónico y
 página web

 
Domicilio

 

egarcial
Resaltado
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Órgano Interno de
Control del
Inmujeres

(55) 5322 6050

(01 800) 0911 466

contraloriainterna@inmujeres.gob.mx

http://www.gob.mx/inmujeres/

Blvd. Adolfo López Mateos No. 3325 piso
5, Colonia San Jerónimo Lídice,
Delegación Magdalena Contreras, C.P.
10200, México, Ciudad de México

Secretaría de la
Función Pública

(55) 2000 3000
extensión 2164

(01 800) 1120 584

http://www.gob.mx/sfp

https://sidec.funcionpublica.gob.mx/

Avenida Insurgentes Sur Núm. 1735,
colonia Guadalupe Inn, delegación Álvaro
Obregón, Código Postal 01020, México,
Ciudad de México.

 

Artículos Transitorios
 

Primero. Las presentes Reglas de Operación para el ejercicio fiscal 2018 entran en vigor al día siguiente de su publicación en
el Diario Oficial de la Federación.

Segundo. El programa sujeto a Reglas de Operación a cargo del Instituto Nacional de las Mujeres considerará en el ámbito de
su competencia y atribuciones el modelo de estructura de datos de domicilio geográfico establecido en la Norma Técnica sobre el
domicilio geográfico, publicada en el Diario Oficial de la Federación el 12 de noviembre de 2010 por el Instituto Nacional de
Estadística y Geografía.

Tercero. La entrega de los apoyos a la población objetivo del Programa se hará mediante transferencias electrónicas de
fondos, directamente de la Tesorería de la Federación, de conformidad con el Acuerdo por el que se determina la forma en que
las dependencias y entidades contratarán los servicios bancarios para la dispersión y subsidios, así como las previsiones técnicas
para que las mismas instruyan los pagos conducentes, emitido por la Tesorería de la Federación de la Secretaría de Hacienda y
Crédito Público.

Cuarto. El Instituto Nacional de las Mujeres "con el propósito de dar cumplimiento a los objetivos y prioridades nacionales, el
Programa, dentro del ámbito de sus atribuciones y de acuerdo a lo establecido en las presentes Reglas de Operación, deberá
identificar e implementar acciones que contribuyan al logro de los objetivos de la Cruzada Nacional contra el Hambre. Dichas
acciones atenderán a los hogares y sus integrantes que se encuentren en situación de pobreza extrema de alimentación,
indistintamente en el lugar en que se encuentren dentro del territorio nacional, evaluados e identificados a partir de la información
socioeconómica integrada al Sistema de Focalización de Desarrollo SIFODE. Lo anterior, con base en los Lineamientos de
Evaluación de Condiciones Socioeconómicas de los Hogares de la Secretaría de Desarrollo Social y disponibles en la dirección:

http://www.normateca.sedesol.gob.mx/work/models/NORMATECA/Normateca/1_Menu_Principal/2_Normas/2_Sustantivas/Line

Quinto. El Instituto Nacional de las Mujeres cumplirá con lo señalado en artículo 37 del Decreto por el que se reforma y
deroga diversas disposiciones de la Ley Orgánica de la Administración Pública Federal en Materia de Control Interno del Ejecutivo
Federal, publicado en el Diario Oficial de la Federación el 18 de julio de 2016.

Sexto. Una vez que se publique en el DOF el Estatuto Orgánico del INMUJERES y se apruebe el Manual de Organización, la
referencia que se realiza en estas ROP y sus anexos a las unidades administrativas, se entenderán para aquellas enunciadas en
la nueva normatividad.

México, Ciudad de México, a 19 de diciembre de 2017.- La Presidenta del Instituto Nacional de las Mujeres, Lorena Cruz
Sánchez.- Rúbrica.- Documento revisado por el Coordinador de Asuntos Jurídicos del Instituto Nacional de las Mujeres, Pablo
Navarrete Gutiérrez.- Rúbrica.

Anexo 1
  

Alineación al Proigualdad 2013-2018 y ejes temáticos para las tres Modalidades
 A continuación, se enlistan los objetivos transversales, estrategias y líneas de acción del Proigualdad prioritarias en el marco

del PFTPG, las cuales son enunciativas mas no limitativas. En este sentido, las Instancias podrán integrar en sus proyectos otras
líneas de acción, de acuerdo con las acciones que propongan desarrollar.

Objetivo transversal
 

Estrategia
 

Línea de acción
 

Eje temático
 

Modalidad de
 participación
 

1: Alcanzar la igualdad sustantiva
entre mujeres y hombres y propiciar
un cambio cultural respetuoso de
los derechos de las mujeres.

1.4 Fomentar la
construcción de
ciudadanía de las
mujeres y el ejercicio
pleno de sus derechos
políticos

1.4.6 Incrementar la
participación de las mujeres
en la definición, ejecución y
evaluación de programas y
proyectos de los que son
beneficiarias.

Acciones para la
igualdad entre
mujeres y hombres

III
 

2: Prevenir, atender, sancionar y
erradicar la violencia contra mujeres
y niñas, y garantizarles acceso a
una justicia efectiva.

2.3 Fortalecer los
servicios de atención a
las mujeres y niñas en
todos los tipos y
Modalidades de
violencia.

2.3.1 Fortalecer a las IMEF y a
las IMM con unidades de
atención, referencia y
contrarreferencia para las
mujeres y niñas víctimas de
violencia.

Acciones para la
igualdad entre
mujeres y hombres

I
 

2.3.7 Crear módulos de
atención y orientación a las
personas víctimas de


