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su consulta en la pagina del Inmujeres https://www.gob.mx/inmujeres/es/acciones-y-programas/fortalecimiento-a-la-
transversalidad-de-la-perspectiva-de-genero

10.2 Evaluacién externa

De conformidad con lo sefialado en el articulo 78 de la LFPRH y demas normatividad aplicable, el PFTPG podra contar con
una evaluacion externa que sera coordinada por la Direccion General de Evaluaciéon y Desarrollo Estadistico del Inmujeres, de
acuerdo con el Programa Anual de Evaluacién que emita el Coneval y la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

El costo de las evaluaciones externas debera cubrirse con cargo al presupuesto del PFTPG y se podran realizar
contrataciones para que las evaluaciones abarquen varios ejercicios fiscales en los términos de la LFPRH. La Direcciéon General
de Evaluacion y Desarrollo Estadistico del Inmujeres difundira los resultados de la evaluacion mediante la pagina electrénica del
Instituto.

11. TRANSPARENCIA
11.1 Difusién

Para garantizar la transparencia de la informacion de conformidad con lo establecido en la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica, las presentes Reglas de Operacion, los objetivos, caracteristicas, funcionamiento y beneficios
del PFTPG, seran publicados en el Diario Oficial de la Federacion. La relacion completa de los proyectos analizados por la CVP y
los resultados, asi como el padrén de la poblacion beneficiaria, estaran disponibles y se difundiran en los siguientes medios:

e Pagina web del Inmujeres: http://www.gob.mx/inmujeres/

e Portal de obligaciones de Transparencia, apartado XI Programa de Subsidios.
e Sistema de Portales de Obligaciones de transparencia, formato XV.

e Cualquier otro medio que implemente el Inmujeres.

La publicidad para la difusion del Programa y de los proyectos debera incluir claramente, visible y/o audible, la siguiente
leyenda: "Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los
establecidos en el Programa".

Es responsabilidad de las IMEF, las IMM o unidades administrativas u homologas a las IMM en las delegaciones de la Ciudad
de México dar a conocer, mediante sus respectivos 6rganos oficiales de difusion, los proyectos beneficiados por el Inmujeres,
impulsando en su caso, la difusiéon en lenguas indigenas, con el propdsito de transparentar el ejercicio y aplicacion de los
recursos.

En toda publicidad, promocion o producto (documento meta) financiado con recursos del PFTPG se deberan incluir las
leyendas establecidas en la clausula referida a Crédito y Reconocimiento del Convenio Especifico de Colaboracion. Asimismo,
todos los productos (documentos meta) generados deberan incluir, entre otros aspectos, el logotipo del Inmujeres y la estrategia
de imagen institucional definida por el Gobierno Federal, misma que sera difundida por la Direccion General Adjunta de
Comunicacién Social y Cambio Cultural del Inmujeres.

Los productos (documentos meta) podran ser publicados en la pagina oficial del Inmujeres para consulta del publico en
general, por lo que las Instancias ejecutoras deberan revisarlos, de manera detallada, en relaciéon con su contenido, ortografia y
redaccion, asi como por su pertinencia, relevancia, eficacia, consistencia y viabilidad.

En caso de que, en las entidades federativas, municipios y delegaciones de la Ciudad de México se desarrolle algun proceso
electoral, las IMEF, las IMM o las unidades administrativas u homdlogas a las IMM en las delegaciones de la Ciudad de México,
deberan observar la normatividad definida por las autoridades competentes durante el tiempo que comprendan las campafas
electorales federales y locales y hasta la conclusion de las respectivas jornadas comiciales.

12. CONTRALORIA SOCIAL

Se promovera la participacion de las usuarias de los CDM en cada uno de los municipios beneficiados del Programa mediante
la integracién y operacion de contralorias sociales para el seguimiento, supervisién y vigilancia del cumplimiento de las metas y
acciones comprometidas en los proyectos inscritos en la Modalidad lll, asi como de la correcta aplicacion de los recursos publicos
asignados al mismo.

Para lograr lo anterior, el Inmujeres y las Instancias ejecutoras deberan sujetarse a los Lineamientos para la promocion y
operacion de la Contraloria Social en los programas federales de desarrollo social, publicados en el Diario Oficial de la Federacién
el 28 de octubre de 2016 y bajo el Esquema (Anexo 8) y Programa Anual de Trabajo de Contraloria Social validados por la
Secretaria de la Funcién Publica y conforme a los procedimientos establecidos en la Guia Operativa del Programa.

13. QUEJAS Y DENUNCIAS

Las quejas y denuncias pueden ser sobre cualquier hecho, acto u omisién que produzca o pueda producir dafios a la
implementacion del proyecto o alteraciones en el correcto ejercicio de los recursos autorizados por el PFTPG y cuando se
contravengan las presentes Reglas de Operacion u otra normatividad federal aplicable; y pueden ser presentadas en las
siguientes Instancias:

. Teléfono / Lada sin Correo electrénico y o
Instancia . Domicilio
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Organo Interno de | (55) 5322 6050 contraloriainterna@inmujeres.gob.mx | Blvd. Adolfo Lopez Mateos No. 3325 piso
Control del . ) . 5, Colonia San Jerénimo Lidice,
Inmujeres (01 800) 0911 466 http://www.gob.mx/inmujeres/ Delegacién Magdalena Contreras, C.P.
10200, México, Ciudad de México
Secretaria de la|(565) 2000 3000 | http://www.gob.mx/sfp Avenida Insurgentes Sur Num. 1735,
Funcién Publica extension 2164 colonia Guadalupe Inn, delegacion Alvaro

https://sidec.funcionpublica.gob.mx/

Obregoén, Cdédigo Postal 01020, México,

(01 800) 1120 584 Ciudad de México.

Articulos Transitorios

Primero. Las presentes Reglas de Operacion para el ejercicio fiscal 2018 entran en vigor al dia siguiente de su publicacion en
el Diario Oficial de la Federacion.

Segundo. El programa sujeto a Reglas de Operacion a cargo del Instituto Nacional de las Mujeres considerara en el ambito de
su competencia y atribuciones el modelo de estructura de datos de domicilio geografico establecido en la Norma Técnica sobre el
domicilio geografico, publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 12 de noviembre de 2010 por el Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia.

Tercero. La entrega de los apoyos a la poblacion objetivo del Programa se hara mediante transferencias electronicas de
fondos, directamente de la Tesoreria de la Federacion, de conformidad con el Acuerdo por el que se determina la forma en que
las dependencias y entidades contrataran los servicios bancarios para la dispersion y subsidios, asi como las previsiones técnicas
para que las mismas instruyan los pagos conducentes, emitido por la Tesoreria de la Federaciéon de la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico.

Cuarto. El Instituto Nacional de las Mujeres "con el propdsito de dar cumplimiento a los objetivos y prioridades nacionales, el
Programa, dentro del ambito de sus atribuciones y de acuerdo a lo establecido en las presentes Reglas de Operacion, debera
identificar e implementar acciones que contribuyan al logro de los objetivos de la Cruzada Nacional contra el Hambre. Dichas
acciones atenderan a los hogares y sus integrantes que se encuentren en situacion de pobreza extrema de alimentacion,
indistintamente en el lugar en que se encuentren dentro del territorio nacional, evaluados e identificados a partir de la informacion
socioeconémica integrada al Sistema de Focalizacion de Desarrollo SIFODE. Lo anterior, con base en los Lineamientos de
Evaluacion de Condiciones Socioecondmicas de los Hogares de la Secretaria de Desarrollo Social y disponibles en la direccion:

http://www.normateca.sedesol.gob.mx/work/models/NORMATECA/Normateca/1_Menu_Principal/2_Normas/2_Sustantivas/Line

Quinto. El Instituto Nacional de las Mujeres cumplira con lo sefialado en articulo 37 del Decreto por el que se reforma y
deroga diversas disposiciones de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal en Materia de Control Interno del Ejecutivo
Federal, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 18 de julio de 2016.

Sexto. Una vez que se publique en el DOF el Estatuto Organico del INMUJERES y se apruebe el Manual de Organizacion, la
referencia que se realiza en estas ROP y sus anexos a las unidades administrativas, se entenderan para aquellas enunciadas en
la nueva normatividad.

México, Ciudad de México, a 19 de diciembre de 2017.- La Presidenta del Instituto Nacional de las Mujeres, Lorena Cruz
Sanchez.- Rubrica.- Documento revisado por el Coordinador de Asuntos Juridicos del Instituto Nacional de las Mujeres, Pablo
Navarrete Gutiérrez.- Rubrica.

Anexo 1

Alineacion al Proigualdad 2013-2018 y ejes tematicos para las tres Modalidades
A continuacion, se enlistan los objetivos transversales, estrategias y lineas de accién del Proigualdad prioritarias en el marco
del PFTPG, las cuales son enunciativas mas no limitativas. En este sentido, las Instancias podran integrar en sus proyectos otras
lineas de accion, de acuerdo con las acciones que propongan desarrollar.

L. . . .. . . Modalidad de
Objetivo transversal Estrategia Linea de accién Eje tematico participacién
1.4 Fomentar la|1.4.6 Incrementar la
1: Alcanzar la igualdad sustantiva | construccion de | participacion de las mujeres Acciones para la

entre mujeres y hombres y propiciar | ciudadania de las | en la definicion, ejecucion y

" : L e igual ntr mn
un cambio cultural respetuoso de | mujeres y el ejercicio | evaluacion de programas y gualdad entre

mujeres y hombres

los derechos de las mujeres. pleno de sus derechos | proyectos de los que son
politicos beneficiarias.
2: Prevenir, atender, sancionar y | 2.3 Fortalecer los Acciones para la |
erradicar la violencia contra mujeres | servicios de atenciéon a 2.3.1 Fortal las IMEF igualdad entre
y nifias, y garantizarles acceso a |las mujeres y nifias en | 4-2-1 Fortalecer a las Y 2 | mujeres y hombres

una justicia efectiva. todos los tipos y las IMM con unidades de
Modalidades de | atencion, referencia y

contrarreferencia para las
mujeres y nifias victimas de
violencia.

violencia.

2.3.7 Crear moddulos de
atencion y orientacion a las
personas victimas de

22/48



