Subsecretarfa de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

SHCP

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)

Ejercicio Fiscal 2017

OBJETIVO: Dar a conocer los resultados del MSD, el cual constituye un instrumento que consolida y sintetiza la informacién de desempefio de los Programas
presupuestarios (Pp), con el fin de promover su vinculacién con las decisiones presupuestarias.

VALORACION: EI MSD establece como variable dependiente el desempefio de los Pp a partir de la ponderacién de cinco variables explicativas. Los resultados cuantitativos

se categorizan en cinco niveles de desempefio: Bajo, Medio bajo, Medio, Medio alto y Alto. Los Pp en estos dos (ltimos niveles son considerados con Logro

Satisfactorio.

Ponderacion de las Variables MSD Resultados MSD
0 N 0 : Valoracién cuantitativa Valoracién cualitativa
Variable explicativa Variable Ponderacién
del desempefio del desempefio
Ejercicio del Gasto PEF 10% [4.6 - 5.0) Alto
Matriz de Indicadores para Resultados MIR 20% [3.8-4.6) Medio alto
Evaluac!?nes externas del Programa Anual de PAE 250 [26-38) Medio
Evaluacion
Aspectos Susceptibles de Mejora ASM 25% [1.6-26) Medio bajo
Padron de beneficiarios incorporado al Sistema
Integral de Informacién de Padrones de Programas SIIPP-G 20% [0.1-16) Bajo
Gubernamentales
Resultados del Ramo 19

ALCANCE: Para el Ejercicio Fiscal 2017 se valoré la informacion de desempefio de 22 Pp del gasto programable pertenecientes al Ramo 19 Aportaciones a Seguridad

Social, cuyos resultados se muestran en las siguientes gréaficas.

Pp por Nivel de Desempefio Pp por Nivel de Desempefio
(Numero de Pp) (Porcentaje)
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Resultados del Ramo 19

Porcentaje de Pp con Logro Satisfactorio Porcentaje de Pp con Logro Satisfactorio,
segiin el nimero de variables MSD consideradas segun el nimero de variables consideradas

0%
Nom.varisbies e Gl e satietacorio 09
. Cuatro o cinco 1 0 0%
Tres [o] [o]
. Dos 21 15 71%
22 15 68%

Informacién de Desempefio

Cuatro o cinco variables consideradas

i Logro
Clave Programa M_SD . N_|SD_ Va.nables Logro
Cuantitativo Cualitativo consideradas Satisfactorio
S038 Programa IMSS-PROSPERA 32 MEDIO PEF MIR PAE ASM
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Resultados del Ramo 19

Informacién de Desempefio

Tres variables consideradas

MSD MSD Variables Logro

Clave Programa o . q A
J Cuantitativo Cualitativo consideradas Satisfactorio

Informacién de Desempefio

Dos variables consideradas

al P MSD Logro
ave regrama Cuantitativo Satisfactorio
Jooe Apoyo para cubrir el déficit de la némina de pensiones del ISSSTE 5.0 ALTO PEF MIR ¢
Joos Pensiones y Jubilaciones en curso de Pago 4.9 ALTO PEF MIR v
Joo9 Pensiones Civiles Militares y de Gracia 5.0 ALTO PEF MIR v
J011 Aportaciones E§tatutanas al Seguro de Retiro, Cesantia en Edad 42 MEDIO ALTO PEF MIR v
Avanzada y Vejez
Joi2 Cuota Social al Seguro de Retiro, Cesantia en Edad Avanzada y Vejez 23 MEDIO BAJO PEF MIR
Jo14 Apoyo 6 a Viudas de delaR 6 4.3 MEDIO ALTO PEF MIR v
Jo17 Fondo de Reserva para el Retiro IMSS 3.3 MEDIO PEF MIR
Jo21 Pensi6n Minima Garantizada IMSS 4.9 ALTO PEF MIR v
Jo22 Cuota Social Seguro de Retiro ISSSTE 36 MEDIO PEF MIR
1025 Previsiones para las pensiones en curso de pago de los 50 ALTO PEF MIR v
extrabajadores de Luz y Fuerza del Centro
1026 Previsiones para el Pago de Ia§ Pensiones de los Jubilados de 50 ALTO PEF MIR v
Ferrocarriles Nacionales de México
RO10 Pagas de Defuncién y Ayuda para Gastos de Sepelio 37 MEDIO PEF MIR
RO13 Compensaciones de Caracter Militar con Pago tnico 3.2 MEDIO PEF MIR
R0O18 Apoyo para cubrir el gasto de operacién del ISSSTE 5.0 ALTO PEF MIR v
TOO1 Seguro de Enfermedad y Maternidad 5.0 ALTO PEF MIR v
T002 Seguro de Invalidez y Vida 5.0 ALTO PEF MIR v
TO03 Seguro de Salud para la Familia 5.0 ALTO PEF MIR v
T005 Cuota correspondiente de los Haberes, Haberes de Retiro y 50 ALTO PEF MIR v
Pensiones
TOO6 Cuota Social Seguro de Salud ISSSTE 5.0 ALTO PEF MIR v
uoo1l Seguridad Social Cafieros 5.0 ALTO PEF MIR v
U002 Régimen de Incorporacion 24 MEDIO BAJO PEF MIR

Para mayor informacion acerca de las variables que componen el MSD y de los resultados obtenidos, consultar la Nota Metodoldgica y las Fichas
Detalladas 2017 de cada Pp disponibles en:
https://www.gob.mx/shcp/acciones-y-programas/modelo-sintetico-de-informacion-de-desempeno
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MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)

Glosario

FID Ficha de Indicador del Desempefio para dar seguimiento a todo Programa presupuestario que, de acuerdo con
la Metodologia de Marco Légico y los lineamientos establecidos por la Unidad de Evaluacién del Desempefio,
no es susceptible de contar con una Matriz de Indicadores para Resultados.

Logro Satisfactorio Nivel de desempefio que alcanza un Programa presupuestario cuando obtiene un valor cuantitativo MSD igual
o mayor a 3.8

MIR Es una de las cinco variables del MSD que a través de la Matriz de Indicadores para Resultados, valora el
disefio de la légica interna del Programa presupuestario, asi como su eficacia, eficiencia y orientacién a
resultados.

NA No aplica

PAE Es una de las cinco variables del MSD que valora diferentes aspectos del Programa presupuestario a partir de
los resultados cuantitativos de las evaluaciones externas realizadas en el marco de los Programas Anuales de
Evaluacién.

PEF Es una de las cinco variables MSD que valora la planeacion eficaz del gasto del Programa presupuestario

durante los ultimos dos ejercicios fiscales.
Pp Programa presupuestario.

Es una de las cinco variables del MSD que valora la calidad de la informacion incorporada al Sistema Integral
de Informacién de Padrones de Programas Gubernamentales.

SFP Secretaria de la Funcion Publica.
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Aportaciones a Seguridad Social

Apoyo para cubrir el déficit de la némina de pensiones del ISSSTE

ESCALA MSD 2017

Nivel de Desempefio

Alto| !
MSD MSD
Variable o S ) Logro
Cuantitativo Cualitativo ! Satisfactorio
Medio Alto | !
1 1
MSD ] 5.0 ALTO
PEF [ ] 50 ALTO Medio
MIR @ 5.0 ALTO
HAltoy
PAE NA Medio Bajo Medio alto
ASM NA
I Medio
SIIPPG NA
Bajo
B Medio bajoy
Bajo
PAE ASM SIPPG
I. Presupuesto de Egresos de la Federacién
VARIABLE PEF
190,804.3
186,123.8 186,123.8
Valoracién PEF Valoracién PEF
Ejercicio t -1 Ejercicio t
o 170,548.6 170,548.6
g ; °
2016 2017 E
5.0 ALTO 5.0 ALTO
Aprobado* Modificado  Ejercido Aprobado Modificado  Ejercido
2016 2017

Variable MSD-PEF
2017

Aprobado* Modificado Ejercido % Ejecucién val;rsa;mn

Valoracién
MSD

Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucién

Cuantitativo Cualitativo

159,044.6 170,548.6 170,548.6

190,804.3

186,123.8

186,123.8

mdp: millones de pesos

* Se considera el monto del "Ajuste preventivo al gasto de la Administracion Plblica Federal para refrendar el compromiso con la estabilidad macroeconémica” y del "Ajuste al gasto publico para asegurar la estabilidad de la economia
nacional”, anunciados el 17 de Febrero y 24 de Julio de 2016, respectivamente.

La variable PEF valora la planeacién eficaz del gasto del Pp durante los udltimos dos ejercicios fiscales, mediante la variacién del presupuesto ejercido
reportado en la Cuenta Publica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacién. A tales
variaciones, se les asigna una ponderacién de 65% para el ejercicio fiscal valorado y de 35% para el ejercicio fiscal t-1.
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Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Aportaciones a Seguridad Social

Apoyo para cubrir el déficit de la némina de pensiones del ISSSTE

VARIABLE MIR

5 Variable MSD-MIR
Variable y Alto

Subvariables

Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR @5.0 ALTO
Calidad NA Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @50 ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo © Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio -gs_diobaiuy
X . . ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp ’
. . .. " MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable vs de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
. T Valoracién . X . . . .
Afio de Valoracién Calificacin Cuantitativa = Calidad MIR considera las valoraciones emitidas por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de
NA NA NA Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs Presupuesto

Indicadores de Prop6sito Cociente de Metas /

comparables entre t y t-1 Cociente de Escala MSD
Presupuesto

= Metas vs Presupuesto mide la variacion anual de metas respecto de la variacion anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propdsito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. Se obtiene del cociente de las metas M;_,
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del V (M, P), =T
presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del ejercicio anterior (Pt-1). P. .
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Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Aportaciones a Seguridad Social

Apoyo para cubrir el déficit de la némina de pensiones del ISSSTE

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variable y Alto
Subvariables T e
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR @5.0 ALTO
Calidad NA Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @50 ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo © Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio ';’“{“"0 bajoy
X . . ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp !
. . ;o . MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas

indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR 2017

Sentido del Meta Meta Meta
Indicador Aprobada Ajustada Alcanzada

Indicadores de nivel Propésito Cumplimiento

% Avance MSD

= Cumplimiento de Metas al Periodo representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas al periodo de los indicadores de
nivel Propésito de la MIR considerados como estratégicos, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de Metas al Periodo

" % de Avance Promedio Valor.acn?n
NGm. FID valoradas 2017 Cuantitativa

Promedio
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Ejercicio Fiscal 2017

Aportaciones a Seguridad Social

Pensiones y Jubilaciones en curso de Pago

ESCALA MSD 2017

Nivel de Desempefio

Alto| !
_ MSD MSD
Variable o S ) Logro
Cuantitativo Cualitativo ! Satisfactorio
Medio Alto | !
1 1
MSD ] 4.9 ALTO
PEF [ ] 48 ALTO Medio
MIR @ 5.0 ALTO
HAltoy
PAE NA Medio Bajo Medio alto
ASM NA
I Medio
SIPPG NA
Bajo
B Medio bajoy
Bajo
PAE ASM SIPPG
I. Presupuesto de Egresos de la Federacién
VARIABLE PEF
237,1580 237,968.7 237,968.7
2109859 210,985.9
189,393.1
Valoracién PEF Valoracién PEF
Ejercicio t -1 Ejercicio t
o
T°
2016 2017 E
45 MEDIO ALTO 5.0 ALTO
Aprobado* Modificado  Ejercido Aprobado Modificado  Ejercido

2016 2017

Variable MSD-PEF
2017

Aprobado* Modificado Ejercido % Ejecucién val;rsa;mn

Valoracién
MSD

Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucién

Cuantitativo Cualitativo

189,393.1 210,985.9 210,985.9

237,158.0

237,968.7

237,968.7

mdp: millones de pesos

* Se considera el monto del "Ajuste preventivo al gasto de la Administracion Plblica Federal para refrendar el compromiso con la estabilidad macroeconémica” y del "Ajuste al gasto publico para asegurar la estabilidad de la economia
nacional”, anunciados el 17 de Febrero y 24 de Julio de 2016, respectivamente.

La variable PEF valora la planeacién eficaz del gasto del Pp durante los udltimos dos ejercicios fiscales, mediante la variacién del presupuesto ejercido
reportado en la Cuenta Publica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacién. A tales
variaciones, se les asigna una ponderacién de 65% para el ejercicio fiscal valorado y de 35% para el ejercicio fiscal t-1.
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Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Aportaciones a Seguridad Social

Pensiones y Jubilaciones en curso de Pago

VARIABLE MIR

5 Variable MSD-MIR
Variable y Alto

Subvariables

Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR @5.0 ALTO
Calidad NA Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @50 ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo © Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio -gs_diobaiuy
X . . ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp ’
. . .. " MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable vs de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
. T Valoracién . X . . . .
Afio de Valoracién Calificacin Cuantitativa = Calidad MIR considera las valoraciones emitidas por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de
NA NA NA Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs Presupuesto

Indicadores de Prop6sito Cociente de Metas /

comparables entre t y t-1 Cociente de Escala MSD
Presupuesto

= Metas vs Presupuesto mide la variacion anual de metas respecto de la variacion anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propdsito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. Se obtiene del cociente de las metas M;_,
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del V (M, P), =T
presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del ejercicio anterior (Pt-1). P. .
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Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Aportaciones a Seguridad Social

Pensiones y Jubilaciones en curso de Pago

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variable y Alto
Subvariables T e
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR @5.0 ALTO
Calidad NA Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @50 ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo © Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio ';’“{“"0 bajoy
X . . ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp !
. . ;o . MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas

indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR 2017

Sentido del Meta Meta Meta
Indicador Aprobada Ajustada Alcanzada

Indicadores de nivel Propésito Cumplimiento

% Avance MSD

= Cumplimiento de Metas al Periodo representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas al periodo de los indicadores de
nivel Propésito de la MIR considerados como estratégicos, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de Metas al Periodo

% de Avance Promedio Neoeccn

NGm. FID valoradas Cuantitativa

2017

Promedio

1 100.3 5.0
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MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)
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Aportaciones a Seguridad Social

Pensiones Civiles Militares y de Gracia

ESCALA MSD 2017

Nivel de Desempefio

Alto| !
MSD MSD
Variable . S Logro
Cuantitativo Cualitativo X ! Satisfactorio
Medio Alto| !
1 1
MSD ] 5.0 ALTO
PEF [ ] 50 ALTO Medio
MIR @ 5.0 ALTO
HAltoy
PAE NA Medio Bajo Medio alto
ASM NA
© Medio
SIIPPG NA
Bajo
B Medio bajoy
Bajo
PAE ASM SIPPG
I. Presupuesto de Egresos de la Federacién
VARIABLE PEF
20,106.6
19,945.2 19,945.2
Valoracién PEF Valoracién PEF
Ejercicio t -1 Ejercicio t
o
T°
2016 2017 E 185732
5.0 ALTO 5.0 ALTO
Aprobado* Modificado  Ejercido Aprobado Modificado  Ejercido
2016 2017

Variable MSD-PEF
2017

Aprobado* Modificado Ejercido % Ejecucién val;rsa;mn

Valoracién
Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucién MSD

Cuantitativo Cualitativo

18,573.2 18,193.1 18,193.1

20,106.6

19,945.2

19,945.2

mdp: millones de pesos

* Se considera el monto del "Ajuste preventivo al gasto de la Administracion Plblica Federal para refrendar el compromiso con la estabilidad macroeconémica” y del "Ajuste al gasto publico para asegurar la estabilidad de la economia
nacional”, anunciados el 17 de Febrero y 24 de Julio de 2016, respectivamente.

La variable PEF valora la planeacién eficaz del gasto del Pp durante los udltimos dos ejercicios fiscales, mediante la variacién del presupuesto ejercido
reportado en la Cuenta Publica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacién. A tales
variaciones, se les asigna una ponderacién de 65% para el ejercicio fiscal valorado y de 35% para el ejercicio fiscal t-1.
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Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Aportaciones a Seguridad Social

Pensiones Civiles Militares y de Gracia

VARIABLE MIR

5 Variable MSD-MIR
Variable y Alto

Subvariables

Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR @5.0 ALTO
Calidad NA Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @50 ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo © Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio -gs_diobaiuy
X . . ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp ’
. . .. " MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable vs de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
. T Valoracién . X . . . .
Afio de Valoracién Calificacin Cuantitativa = Calidad MIR considera las valoraciones emitidas por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de
NA NA NA Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs Presupuesto

Indicadores de Prop6sito Cociente de Metas /

comparables entre t y t-1 Cociente de Escala MSD
Presupuesto

= Metas vs Presupuesto mide la variacion anual de metas respecto de la variacion anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propdsito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. Se obtiene del cociente de las metas M;_,
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del V (M, P), =T
presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del ejercicio anterior (Pt-1). P. .
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Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Aportaciones a Seguridad Social

Pensiones Civiles Militares y de Gracia

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variable y Alto
Subvariables T e
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR @5.0 ALTO
Calidad NA Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @50 ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo © Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio ';’“{“"0 bajoy
X . . ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp !
. . ;o . MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas

indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR 2017

Sentido del Meta Meta Meta
Indicador Aprobada Ajustada Alcanzada

Indicadores de nivel Propésito Cumplimiento

% Avance MSD

= Cumplimiento de Metas al Periodo representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas al periodo de los indicadores de
nivel Propésito de la MIR considerados como estratégicos, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de Metas al Periodo

% de Avance Promedio Neoeccn

NGm. FID valoradas Cuantitativa

2017

Promedio

1 102.3 5.0




Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

ARIA DE | ENDA
¥ CREDITO PUBLICO

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)
Ejercicio Fiscal 2017

Aportaciones a Seguridad Social

Aportaciones Estatutarias al Seguro de Retiro, Cesantia en Edad Avanzaday
Vejez

ESCALA MSD 2017

Nivel de Desempefio

Alto| !
_ MSD MSD
Variable o S | ) Logro
Cuantitativo Cualitativo ! Satisfactorio
Medio Alto | !
1 1
MSD ] 4.2 MEDIO ALTO
PEF [ ] 4.7 ALTO Medio
MIR @ 4.0 MEDIO ALTO
HAltoy
PAE NA Medio Bajo Medio alto
ASM NA
I Medio
SIIPPG NA
Bajo
B Medio bajoy
Bajo
PAE ASM SIPPG
I. Presupuesto de Egresos de la Federacién
VARIABLE PEF
5,646.0
5,064.9 5,064.9
4,901.1
4,655.6 4,655.6
Valoracién PEF Valoracién PEF
Ejercicio t -1 Ejercicio t
o
T°
2016 2017 E
5.0 ALTO 4.5 MEDIO ALTO
Aprobado* Modificado  Ejercido Aprobado Modificado  Ejercido
2016 2017

Variable MSD-PEF
2017

Aprobado* Modificado Ejercido % Ejecucién val;rsa;mn

Valoracién
Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucién MSD

Cuantitativo Cualitativo

4,901.1 4,655.6 5,646.0 5,064.9 5,064.9

mdp: millones de pesos

* Se considera el monto del "Ajuste preventivo al gasto de la Administracion Plblica Federal para refrendar el compromiso con la estabilidad macroeconémica” y del "Ajuste al gasto publico para asegurar la estabilidad de la economia
nacional”, anunciados el 17 de Febrero y 24 de Julio de 2016, respectivamente.

La variable PEF valora la planeacién eficaz del gasto del Pp durante los udltimos dos ejercicios fiscales, mediante la variacién del presupuesto ejercido
reportado en la Cuenta Publica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacién. A tales
variaciones, se les asigna una ponderacién de 65% para el ejercicio fiscal valorado y de 35% para el ejercicio fiscal t-1.




SECRETARIA DE HACIENDA
¥ CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Aportaciones a Seguridad Social

Aportaciones Estatutarias al Seguro de Retiro, Cesantfa en Edad Avanzada y Vejez

VARIABLE MIR

5 Variable MSD-MIR
Variable y Alto

Subvariables

Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR @4.0 MEDIO ALTO
calidad NA Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @40 MEDIO ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo © Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio -gs_dmhaiuy
X . . ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp ’
. . .. " MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable vs de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
. T Valoracién . X . . . .
Afio de Valoracién Calificacin Cuantitativa = Calidad MIR considera las valoraciones emitidas por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de
NA NA NA Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs Presupuesto

Indicadores de Prop6sito Cociente de Metas /

comparables entre t y t-1 Cociente de Escala MSD
Presupuesto

= Metas vs Presupuesto mide la variacion anual de metas respecto de la variacion anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propdsito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. Se obtiene del cociente de las metas M;_,
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del V (M, P), =T
presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del ejercicio anterior (Pt-1). P. .




SECRETARIA DE HACIENDA
¥ CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Aportaciones a Seguridad Social

Aportaciones Estatutarias al Seguro de Retiro, Cesantfa en Edad Avanzada y Vejez

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variable y Alto
Subvariables T e
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR D40 MEDIO ALTO
calidad NA Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @40 MEDIO ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo © Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio ';’“{“"0 bajoy
X . . ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp !
. . ;o . MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas

indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR 2017

Sentido del Meta Meta Meta
Indicador Aprobada Ajustada Alcanzada

Indicadores de nivel Propésito Cumplimiento

% Avance MSD

= Cumplimiento de Metas al Periodo representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas al periodo de los indicadores de
nivel Propésito de la MIR considerados como estratégicos, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de Metas al Periodo

" % de Avance Promedio Valor.acn?n
NGm. FID valoradas 2017 Cuantitativa

Promedio




Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

ARIA DE | ENDA
¥ CREDITO PUBLICO

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)
Ejercicio Fiscal 2017

Aportaciones a Seguridad Social

Cuota Social al Seguro de Retiro, Cesantia en Edad Avanzada y Vejez

ESCALA MSD 2017

Nivel de Desempefio

Alto| !
MSD MSD
Variable o S ! Logro
Cuantitativo Cualitativo X ! Satisfactorio
Medio Alto| !
| 1
MSD Q 23 MEDIO BAJO
PEF @ 50 ALTO Medio
MIR @ 10 BAJO
HAltoy
PAE NA Medio Bajo Medio alto
ASM NA
© Medio
SIIPPG NA
Bajo
B Medio bajoy
Bajo
PAE ASM SIPPG
I. Presupuesto de Egresos de la Federacién
VARIABLE PEF
31,027.4
30,6094  30,609.4
Vvaloracién PEF Valoracién PEF
Ejercicio t -1 Ejercicio t 20,036.0
o
T°
2016 2017 E
27,9826 27,9826
5.0 ALTO 5.0 ALTO
Aprobado* Modificado  Ejercido Aprobado Modificado  Ejercido
2016 2017

Variable MSD-PEF
2017

Aprobado* Modificado Ejercido % Ejecucién val;rsa;mn

Valoracién
Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucién MSD

Cuantitativo Cualitativo

29,036.0 27,982.6 27,982.6

31,027.4

30,609.4

30,609.4

mdp: millones de pesos

* Se considera el monto del "Ajuste preventivo al gasto de la Administracion Plblica Federal para refrendar el compromiso con la estabilidad macroeconémica” y del "Ajuste al gasto publico para asegurar la estabilidad de la economia
nacional”, anunciados el 17 de Febrero y 24 de Julio de 2016, respectivamente.

La variable PEF valora la planeacién eficaz del gasto del Pp durante los udltimos dos ejercicios fiscales, mediante la variacién del presupuesto ejercido
reportado en la Cuenta Publica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacién. A tales
variaciones, se les asigna una ponderacién de 65% para el ejercicio fiscal valorado y de 35% para el ejercicio fiscal t-1.




SECRETARIA DE HACIENDA
¥ CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Aportaciones a Seguridad Social

Cuota Social al Seguro de Retiro, Cesantia en Edad Avanzada y Vejez

VARIABLE MIR

5 Variable MSD-MIR
Variable y Alto

Subvariables

Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR @10 BAJO
calidad NA Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @10 BAJO
mAltoy
Medio alto
Bajo © Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio -gs_dmhaiuy
X . . ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp ’
. . .. " MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable vs de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
: I Valoracién . . ) . ) )
Afio de Valoracién Calificacin Cuantitativa = Calidad MIR considera las valoraciones emitidas por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de
NA NA NA Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs Presupuesto

Indicadores de Prop6sito Cociente de Metas /

comparables entre t y t-1 Cociente de Escala MSD
Presupuesto

= Metas vs Presupuesto mide la variacion anual de metas respecto de la variacion anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propdsito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. Se obtiene del cociente de las metas M;_,
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del V (M, P), =T
presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del ejercicio anterior (Pt-1). P. .




SECRETARIA DE HACIENDA
¥ CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Aportaciones a Seguridad Social

Cuota Social al Seguro de Retiro, Cesantia en Edad Avanzada y Vejez

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variable y Alto
Subvariables o o
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR @10 BAJO
calidad NA Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @10 BAJO
mAltoy
Medio alto
Bajo © Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio ';’“{“"0 bajoy
X . . ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp !
. . ;o - MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas

indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR 2017

Sentido del Meta Meta Meta
Indicador Aprobada Ajustada Alcanzada

Indicadores de nivel Propésito Cumplimiento

% Avance MSD

= Cumplimiento de Metas al Periodo representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas al periodo de los indicadores de
nivel Propésito de la MIR considerados como estratégicos, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de Metas al Periodo

" % de Avance Promedio Valor.acn?n
NGm. FID valoradas 2017 Cuantitativa

Promedio




Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

ARIA DE | ENDA
¥ CREDITO PUBLICO

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)
Ejercicio Fiscal 2017

Aportaciones a Seguridad Social

Apoyo Econémico a Viudas de Veteranos de la Revolucién Mexicana

ESCALA MSD 2017

Nivel de Desempefio

Alto| !
MSD MSD
Variable o S | ) Logro
Cuantitativo Cualitativo Medio Alto: | Satisfactorio
1
MSD ] 4.3 MEDIO ALTO
PEF [ ] 50 ALTO Medio
MIR @ 4.0 MEDIO ALTO
HAltoy
PAE NA Medio Bajo Medio alto
ASM NA
© Medio
SIIPPG NA
Bajo
B Medio bajoy
Bajo
PAE ASM SIPPG
I. Presupuesto de Egresos de la Federacién
VARIABLE PEF
05 05
05
Valoraci6n PEF Valoracién PEF
Ejercicio t -1 Ejercicio t
Q
E 04 0.4
2016 2017
04
5.0 ALTO 5.0 ALTO l
Aprobado* Modificado  Ejercido Aprobado Modificado  Ejercido
2016 2017

Variable MSD-PEF
2017

Aprobado* Modificado Ejercido % Ejecucién val;rsa;mn

Valoracién
MSD

Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucién Cuantitativo Cualitativo

0.5

mdp: millones de pesos

* Se considera el monto del "Ajuste preventivo al gasto de la Administracion Plblica Federal para refrendar el compromiso con la estabilidad macroeconémica” y del "Ajuste al gasto publico para asegurar la estabilidad de la economia
nacional”, anunciados el 17 de Febrero y 24 de Julio de 2016, respectivamente.

La variable PEF valora la planeacién eficaz del gasto del Pp durante los udltimos dos ejercicios fiscales, mediante la variacién del presupuesto ejercido
reportado en la Cuenta Publica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacién. A tales
variaciones, se les asigna una ponderacién de 65% para el ejercicio fiscal valorado y de 35% para el ejercicio fiscal t-1.




SECRETARIA DE HACIENDA
¥ CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Aportaciones a Seguridad Social

Apoyo Econémico a Viudas de Veteranos de la Revolucién Mexicana

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variable y Alto
Subvariables o o
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR @4.0 MEDIO ALTO
calidad NA Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @40 MEDIO ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo © Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio -gs_dmhaiuy
X . . ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp ’
. . .. " MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable vs de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
. T Valoracién . X . . . .
Afio de Valoracién Calificacin Cuantitativa = Calidad MIR considera las valoraciones emitidas por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de
NA NA NA Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs Presupuesto

Caociente de Metas /
Cociente de Escala MSD
Presupuesto

Indicadores de Prop6sito

comparablesentret y t-1

= Metas vs Presupuesto mide la variacion anual de metas respecto de la variacion anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propdsito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. Se obtiene del cociente de las metas M;_,
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del V (M, P), =T
presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del ejercicio anterior (Pt-1). P. .




SECRETARIA DE HACIENDA
¥ CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Aportaciones a Seguridad Social

Apoyo Econémico a Viudas de Veteranos de la Revolucién Mexicana

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variable y Alto
Subvariables T e
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR D40 MEDIO ALTO
calidad NA Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @40 MEDIO ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo © Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio ';’“{“"0 bajoy
X . . ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp !
. . ;o . MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas

indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR 2017

Sentido del Meta Meta Meta
Indicador Aprobada Ajustada Alcanzada

Indicadores de nivel Propésito Cumplimiento

% Avance MSD

= Cumplimiento de Metas al Periodo representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas al periodo de los indicadores de
nivel Propésito de la MIR considerados como estratégicos, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de Metas al Periodo

" % de Avance Promedio Valor.acn?n
NGm. FID valoradas 2017 Cuantitativa

Promedio




SHCP

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

ARIA DE HACIENDA
¥ CREDITO PUBLICO

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)
Ejercicio Fiscal 2017

Aportaciones a Seguridad Social

Fondo de Reserva para el Retiro IMSS

ESCALA MSD 2017

Nivel de Desempefio

Alto| !
_ MSD (VED)
Variable o S | ) Logro
Cuantitativo Cualitativo Medio Alt : | Satisfactorio
edio 0
| 1
MSD ¥ 33 MEDIO
PEF @ 4.0 MEDIO ALTO Medio
MIR ) 3.0 MEDIO
BAltoy
PAE NA Medio Bajo Medio alto
ASM NA
© Medio
SIIPPG NA
Bajo
B Medio bajoy
Bajo
MSD MIR PAE ASM SIPPG
I. Presupuesto de Egresos de la Federacién
VARIABLE PEF
350.0
Vvaloracién PEF Valoracién PEF 250.0 250.0
Ejercicio t -1 Ejercicio t
o
T°
2016 2017 E
NA 4.0 MEDIO ALTO
0.0 0.0 0.0
Aprobado* Modificado  Ejercido Aprobado Modificado  Ejercido
2016 2017

Variable MSD-PEF
2017

Valoracién
MSD

N Valoracién
Aprobado* Modificado Ejercido % Ejecucién

MSD

Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucién Cuantitativo Cualitativo

NA

MEDIO ALTO

mdp: millones de pesos

* Se considera el monto del "Ajuste preventivo al gasto de la Administracion Plblica Federal para refrendar el compromiso con la estabilidad macroeconémica” y del "Ajuste al gasto publico para asegurar la estabilidad de la economia
nacional”, anunciados el 17 de Febrero y 24 de Julio de 2016, respectivamente.

La variable PEF valora la planeacién eficaz del gasto del Pp durante los udltimos dos ejercicios fiscales, mediante la variacién del presupuesto ejercido
reportado en la Cuenta Publica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacién. A tales
variaciones, se les asigna una ponderacién de 65% para el ejercicio fiscal valorado y de 35% para el ejercicio fiscal t-1.




Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

SECRETARIA DE HACIENDA
¥ CREDITO PUBLICO

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Aportaciones a Seguridad Social

Fondo de Reserva para el Retiro IMSS

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variable y Alto
Subvariables T o
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR 3.0 MEDIO
calidad NA Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas 3.0 MEDIO
mAltoy
Medio alto
Bajo © Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio -gs_dmhaiuy
X . . ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp ’
. . .. " MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable vs de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
: I Valoracién . . ) . ) )
Afio de Valoracién Calificacin Cuantitativa = Calidad MIR considera las valoraciones emitidas por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de
NA NA NA Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs Presupuesto

Caociente de Metas /
Cociente de Escala MSD
Presupuesto

Indicadores de Prop6sito

comparablesentret y t-1

= Metas vs Presupuesto mide la variacion anual de metas respecto de la variacion anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propdsito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. Se obtiene del cociente de las metas M;_,
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del V (M, P), =T
presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del ejercicio anterior (Pt-1). P. .




Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

SECRETARIA DE HACIENDA
¥ CREDITO PUBLICO

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Aportaciones a Seguridad Social

Fondo de Reserva para el Retiro IMSS

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variable y Alto
Subvariables T e
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR 3.0 MEDIO
calidad NA Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas 3.0 MEDIO
mAltoy
Medio alto
Bajo © Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio ';’“{“"0 bajoy
X . . ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp !
. . ;o - MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas

indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR 2017

Cumplimiento

Sentido del Meta Meta Meta

Qdicaen Aprobada Ajustada | Alcanzada LR

Indicadores de nivel Propésito

MSD

= Cumplimiento de Metas al Periodo representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas al periodo de los indicadores de
nivel Propésito de la MIR considerados como estratégicos, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de Metas al Periodo

" % de Avance Promedio Valor.acn?n
NGm. FID valoradas 2017 Cuantitativa

Promedio




Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

ARIA DE | ENDA
¥ CREDITO PUBLICO

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)
Ejercicio Fiscal 2017

Aportaciones a Seguridad Social

Pensién Minima Garantizada IMSS

ESCALA MSD 2017

Nivel de Desempefio

Alto| !
MSD MSD
Variable o S ) Logro
Cuantitativo Cualitativo ! Satisfactorio
Medio Alto | !
1
MSD ] 4.9 ALTO
PEF [ ] 4.7 ALTO Medio
MIR @ 5.0 ALTO
HAltoy
PAE NA Medio Bajo Medio alto
ASM NA
I Medio
SIIPPG NA
Bajo
B Medio bajoy
Bajo
PAE ASM SIPPG
I. Presupuesto de Egresos de la Federacién
VARIABLE PEF
2,687.6
2,468.0
2,2835 2,2835
21295 21295 | |
Valoracién PEF Valoracién PEF
Ejercicio t -1 Ejercicio t
o
T°
2016 2017 E
4.0 MEDIO ALTO 5.0 ALTO
Aprobado* Modificado  Ejercido Aprobado Modificado  Ejercido
2016 2017

Variable MSD-PEF
2017

Aprobado* Modificado Ejercido % Ejecucién val;rsa;mn

Valoracién
Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucién MSD

Cuantitativo Cualitativo

2,687.6 2,129.5 2,468.0 2,283.5 2,283.5

mdp: millones de pesos

* Se considera el monto del "Ajuste preventivo al gasto de la Administracion Plblica Federal para refrendar el compromiso con la estabilidad macroeconémica” y del "Ajuste al gasto publico para asegurar la estabilidad de la economia
nacional”, anunciados el 17 de Febrero y 24 de Julio de 2016, respectivamente.

La variable PEF valora la planeacién eficaz del gasto del Pp durante los udltimos dos ejercicios fiscales, mediante la variacién del presupuesto ejercido
reportado en la Cuenta Publica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacién. A tales
variaciones, se les asigna una ponderacién de 65% para el ejercicio fiscal valorado y de 35% para el ejercicio fiscal t-1.




SECRETARIA DE HACIENDA
¥ CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Aportaciones a Seguridad Social

Pensi6n Minima Garantizada IMSS

VARIABLE MIR

5 Variable MSD-MIR
Variable y Alto

Subvariables

Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR @5.0 ALTO
Calidad NA Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @50 ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo © Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio -gs_diobaiuy
X . . ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp ’
. . .. " MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable vs de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
. T Valoracién . X . . . .
Afio de Valoracién Calificacin Cuantitativa = Calidad MIR considera las valoraciones emitidas por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de
NA NA NA Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs Presupuesto

Indicadores de Prop6sito Cociente de Metas /

comparables entre t y t-1 Cociente de Escala MSD
Presupuesto

= Metas vs Presupuesto mide la variacion anual de metas respecto de la variacion anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propdsito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. Se obtiene del cociente de las metas M;_,
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del V (M, P), =T
presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del ejercicio anterior (Pt-1). P. .




SECRETARIA DE HACIENDA
¥ CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Aportaciones a Seguridad Social

Pensi6n Minima Garantizada IMSS

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variable y Alto
Subvariables T e
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR @5.0 ALTO
Calidad NA Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @50 ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo © Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio ';’“{“"0 bajoy
X . . ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp !
. . ;o . MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas

indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR 2017

Sentido del Meta Meta Meta
Indicador Aprobada Ajustada Alcanzada

Indicadores de nivel Propésito Cumplimiento

% Avance MSD

= Cumplimiento de Metas al Periodo representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas al periodo de los indicadores de
nivel Propésito de la MIR considerados como estratégicos, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de Metas al Periodo

% de Avance Promedio Neoeccn

NGm. FID valoradas Cuantitativa

2017

Promedio

1 102.8 5.0




Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

ARIA DE | ENDA
¥ CREDITO PUBLICO

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)
Ejercicio Fiscal 2017

Aportaciones a Seguridad Social

Cuota Social Seguro de Retiro ISSSTE

ESCALA MSD 2017

Nivel de Desempefio

Alto| !
_ MSD MSD
Variable o S | ) Logro
Cuantitativo Cualitativo ! Satisfactorio
Medio Alto | !
| 1
MSD ¥ 3.6 MEDIO
PEF L] a7 ALTO Medio
MIR ) 3.0 MEDIO
BAltoy
PAE NA Medio Bajo Medio alto
ASM NA
© Medio
SIIPPG NA
Bajo
B Medio bajoy
Bajo
MSD MIR PAE ASM SIIPPG
I. Presupuesto de Egresos de la Federacién
VARIABLE PEF
2,433.2
2,056.7 2,056.7
Valoraci6n PEF Valoraci6n PEF 17736 18850 1.885.0
Ejercicio t -1 Ejercicio t —
o
T°
2016 2017 E
5.0 ALTO 4.5 MEDIO ALTO
Aprobado* Modificado  Ejercido Aprobado Modificado  Ejercido
2016 2017

Variable MSD-PEF
2017

Aprobado* Modificado Ejercido % Ejecucién val;rsa;mn

Valoracién
Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucién MSD

Cuantitativo Cualitativo

1,773.6 1,885.0 2,433.2 2,056.7 2,056.7

mdp: millones de pesos

* Se considera el monto del "Ajuste preventivo al gasto de la Administracion Plblica Federal para refrendar el compromiso con la estabilidad macroeconémica” y del "Ajuste al gasto publico para asegurar la estabilidad de la economia
nacional”, anunciados el 17 de Febrero y 24 de Julio de 2016, respectivamente.

La variable PEF valora la planeacién eficaz del gasto del Pp durante los udltimos dos ejercicios fiscales, mediante la variacién del presupuesto ejercido
reportado en la Cuenta Publica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacién. A tales
variaciones, se les asigna una ponderacién de 65% para el ejercicio fiscal valorado y de 35% para el ejercicio fiscal t-1.




Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

SECRETARIA DE HACIENDA
¥ CREDITO PUBLICO

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Aportaciones a Seguridad Social

Cuota Social Seguro de Retiro ISSSTE

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variable y Alto
Subvariables T o
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR 3.0 MEDIO
calidad NA Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas 3.0 MEDIO
mAltoy
Medio alto
Bajo © Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio -gs_dmhaiuy
X . . ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp ’
. . .. " MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable vs de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
: I Valoracién . . ) . ) )
Afio de Valoracién Calificacin Cuantitativa = Calidad MIR considera las valoraciones emitidas por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de
NA NA NA Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs Presupuesto

Caociente de Metas /
Cociente de Escala MSD
Presupuesto

Indicadores de Prop6sito

comparablesentret y t-1

= Metas vs Presupuesto mide la variacion anual de metas respecto de la variacion anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propdsito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. Se obtiene del cociente de las metas M;_,
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del V (M, P), =T
presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del ejercicio anterior (Pt-1). P. .




Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

SECRETARIA DE HACIENDA
¥ CREDITO PUBLICO

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Aportaciones a Seguridad Social

Cuota Social Seguro de Retiro ISSSTE

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variable y Alto
Subvariables T e
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR 3.0 MEDIO
calidad NA Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas 3.0 MEDIO
mAltoy
Medio alto
Bajo © Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio ';’“{“"0 bajoy
X . . ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp !
. . ;o - MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas

indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR 2017

Cumplimiento

Sentido del Meta Meta Meta

Qdicaen Aprobada Ajustada | Alcanzada LR

Indicadores de nivel Propésito

MSD

= Cumplimiento de Metas al Periodo representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas al periodo de los indicadores de
nivel Propésito de la MIR considerados como estratégicos, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de Metas al Periodo

" % de Avance Promedio Valor.acn?n
NGm. FID valoradas 2017 Cuantitativa

Promedio




Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

ARIA DE | ENDA
¥ CREDITO PUBLICO

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)
Ejercicio Fiscal 2017

Aportaciones a Seguridad Social

Previsiones para las pensiones en curso de pago de los extrabajadores de
Luz y Fuerza del Centro

ESCALA MSD 2017

Nivel de Desempefio

Alto| !
MSD MSD
Variable e o M Logro
Cuantitativo Cualitativo Medio Alto : | Satisfactorio
1
MSD ] 5.0 ALTO
PEF [ ] 50 ALTO Medio
MIR @ 5.0 ALTO
BAltoy
PAE NA Medio Bajo Medio alto
ASM NA
I Medio
SIIPPG NA
Bajo
B Medio bajoy
Bajo
PAE ASM SIPPG
I. Presupuesto de Egresos de la Federacién
VARIABLE PEF
19,482.1
10,3738
Valoracién PEF Valoracién PEF
Ejercicio t -1 Ejercicio t
o
T°
2016 2017 £

183788 183788
Cualitativa Cuantitativa Cualitativa 18,2434 18,2434

5.0 ALTO 5.0 ALTO

Aprobado* Modificado  Ejercido Aprobado Modificado  Ejercido

2016 2017

Variable MSD-PEF
2017

Aprobado* Modificado Ejercido % Ejecucién val;rsa;mn

Valoracién
MSD

Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucién

Cuantitativo Cualitativo

19,373.8 18,378.8 18,378.8

19,482.1

18,243.4

18,243.4

mdp: millones de pesos

* Se considera el monto del "Ajuste preventivo al gasto de la Administracion Plblica Federal para refrendar el compromiso con la estabilidad macroeconémica” y del "Ajuste al gasto publico para asegurar la estabilidad de la economia
nacional”, anunciados el 17 de Febrero y 24 de Julio de 2016, respectivamente.

La variable PEF valora la planeacién eficaz del gasto del Pp durante los udltimos dos ejercicios fiscales, mediante la variacién del presupuesto ejercido
reportado en la Cuenta Publica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacién. A tales
variaciones, se les asigna una ponderacién de 65% para el ejercicio fiscal valorado y de 35% para el ejercicio fiscal t-1.




SECRETARIA DE HACIENDA
¥ CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Aportaciones a Seguridad Social

Previsiones para las pensiones en curso de pago de los extrabajadores de Luz y Fuerza del Centro

VARIABLE MIR

5 Variable MSD-MIR
Variable y Alto

Subvariables

Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR @5.0 ALTO
Calidad NA Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @50 ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo © Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio -gs_diobaiuy
X . . ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp ’
. . .. " MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable vs de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
. T Valoracién . X . . . .
Afio de Valoracién Calificacin Cuantitativa = Calidad MIR considera las valoraciones emitidas por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de
NA NA NA Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs Presupuesto

Indicadores de Prop6sito Cociente de Metas /

comparables entre t y t-1 Cociente de Escala MSD
Presupuesto

= Metas vs Presupuesto mide la variacion anual de metas respecto de la variacion anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propdsito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. Se obtiene del cociente de las metas M;_,
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del V (M, P), =T
presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del ejercicio anterior (Pt-1). P. .
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Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Aportaciones a Seguridad Social

Previsiones para las pensiones en curso de pago de los extrabajadores de Luz y Fuerza del Centro

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variable y Alto
Subvariables T e
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR @5.0 ALTO
Calidad NA Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @50 ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo © Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio ';’“{“"0 bajoy
X . . ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp !
. . ;o . MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas

indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR 2017

Sentido del Meta Meta Meta
Indicador Aprobada Ajustada Alcanzada

Indicadores de nivel Propésito Cumplimiento

% Avance MSD

= Cumplimiento de Metas al Periodo representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas al periodo de los indicadores de
nivel Propésito de la MIR considerados como estratégicos, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de Metas al Periodo

" % de Avance Promedio Valor.acn?n
NGm. FID valoradas 2017 Cuantitativa

Promedio




Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

ARIA DE | ENDA
¥ CREDITO PUBLICO

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)
Ejercicio Fiscal 2017

Aportaciones a Seguridad Social

Previsiones para el Pago de las Pensiones de los Jubilados de Ferrocarriles
Nacionales de México

ESCALA MSD 2017

Nivel de Desempefio

Alto| !
MSD MSD
Variable o S ) Logro
Cuantitativo Cualitativo Medio Alto : | Satisfactorio
1
MSD ) 5.0 ALTO
PEF [ ] 50 ALTO Medio
MIR @ 5.0 ALTO
BAltoy
PAE NA Medio Bajo Medio alto
ASM NA
I Medio
SIPPG NA
Bajo
B Medio bajoy
Bajo
PAE ASM SIIPPG
I. Presupuesto de Egresos de la Federacién
VARIABLE PEF
2,900.1
Valoracién PEF Valoracién PEF
Ejercicio t -1 Ejercicio t 2,753.2
o
o
2016 2017 £ 27004 27004

Cualitativa Cuantitativa Cualitativa 26554 26554

5.0 ALTO 5.0 ALTO

Aprobado* Modificado  Ejercido Aprobado Modificado  Ejercido

2016 2017

Variable MSD-PEF
2017

Aprobado* Modificado Ejercido % Ejecucién val;rsa;mn

Valoracién
Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucién MSD

Cuantitativo Cualitativo

2,900.1 2,700.4 2,753.2 2,655.4 2,655.4

mdp: millones de pesos

* Se considera el monto del "Ajuste preventivo al gasto de la Administracion Plblica Federal para refrendar el compromiso con la estabilidad macroeconémica” y del "Ajuste al gasto publico para asegurar la estabilidad de la economia
nacional”, anunciados el 17 de Febrero y 24 de Julio de 2016, respectivamente.

La variable PEF valora la planeacién eficaz del gasto del Pp durante los udltimos dos ejercicios fiscales, mediante la variacién del presupuesto ejercido
reportado en la Cuenta Publica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacién. A tales
variaciones, se les asigna una ponderacién de 65% para el ejercicio fiscal valorado y de 35% para el ejercicio fiscal t-1.




SECRETARIA DE HACIENDA
¥ CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Aportaciones a Seguridad Social

Previsiones para el Pago de las Pensiones de los Jubilados de Ferrocarriles Nacionales de México

VARIABLE MIR

5 Variable MSD-MIR
Variable y Alto

Subvariables

Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR @5.0 ALTO
Calidad NA Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @50 ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo © Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio -gs_diobaiuy
X . . ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp ’
. . .. " MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable vs de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
. T Valoracién . X . . . .
Afio de Valoracién Calificacin Cuantitativa = Calidad MIR considera las valoraciones emitidas por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de
NA NA NA Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs Presupuesto

Indicadores de Prop6sito Cociente de Metas /

comparables entre t y t-1 Cociente de Escala MSD
Presupuesto

= Metas vs Presupuesto mide la variacion anual de metas respecto de la variacion anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propdsito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. Se obtiene del cociente de las metas M;_,
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del V (M, P), =T
presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del ejercicio anterior (Pt-1). P. .
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Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Aportaciones a Seguridad Social

Previsiones para el Pago de las Pensiones de los Jubilados de Ferrocarriles Nacionales de México

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variable y Alto
Subvariables T e
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR @5.0 ALTO
Calidad NA Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @50 ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo © Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio ';’“{“"0 bajoy
X . . ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp !
. . ;o . MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas

indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR 2017

Sentido del Meta Meta Meta
Indicador Aprobada Ajustada Alcanzada

Indicadores de nivel Propésito Cumplimiento

% Avance MSD

= Cumplimiento de Metas al Periodo representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas al periodo de los indicadores de
nivel Propésito de la MIR considerados como estratégicos, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de Metas al Periodo

" % de Avance Promedio Valor.acn?n
NGm. FID valoradas 2017 Cuantitativa

Promedio




Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

ARIA DE | ENDA
¥ CREDITO PUBLICO

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)
Ejercicio Fiscal 2017

Aportaciones a Seguridad Social

Pagas de Defuncién y Ayuda para Gastos de Sepelio

ESCALA MSD 2017

Nivel de Desempefio

Alto| !
_ MSD MSD
Variable o S | ) Logro
Cuantitativo Cualitativo Medio Alt : | Satisfactorio
edio 0
| 1
MSD ¥ 3.7 MEDIO
PEF @ 50 ALTO Medio
MIR ) 3.0 MEDIO
BAltoy
PAE NA Medio Bajo Medio alto
ASM NA
© Medio
SIIPPG NA
Bajo
B Medio bajoy
Bajo
MSD MIR PAE ASM SIIPPG
I. Presupuesto de Egresos de la Federacién
VARIABLE PEF
90.0
89.3
89.0 89.0
Vvaloracién PEF Valoracién PEF
Ejercicio t -1 Ejercicio t
o
T°
2016 2017 E
5.0 ALTO 5.0 ALTO
Aprobado* Modificado  Ejercido Aprobado Modificado  Ejercido
2016 2017

Variable MSD-PEF
2017

Aprobado* Modificado Ejercido % Ejecucién val;rsa;mn

Valoracién
MSD

Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucién Cuantitativo Cualitativo

89.3

mdp: millones de pesos

* Se considera el monto del "Ajuste preventivo al gasto de la Administracion Plblica Federal para refrendar el compromiso con la estabilidad macroeconémica” y del "Ajuste al gasto publico para asegurar la estabilidad de la economia
nacional”, anunciados el 17 de Febrero y 24 de Julio de 2016, respectivamente.

La variable PEF valora la planeacién eficaz del gasto del Pp durante los udltimos dos ejercicios fiscales, mediante la variacién del presupuesto ejercido
reportado en la Cuenta Publica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacién. A tales
variaciones, se les asigna una ponderacién de 65% para el ejercicio fiscal valorado y de 35% para el ejercicio fiscal t-1.




Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio
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Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Aportaciones a Seguridad Social

Pagas de Defuncién y Ayuda para Gastos de Sepelio

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variable y Alto
Subvariables T o
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR 3.0 MEDIO
calidad NA Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas 3.0 MEDIO
mAltoy
Medio alto
Bajo © Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio -gs_dmhaiuy
X . . ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp ’
. . .. " MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable vs de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
: I Valoracién . . ) . ) )
Afio de Valoracién Calificacin Cuantitativa = Calidad MIR considera las valoraciones emitidas por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de
NA NA NA Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs Presupuesto

Caociente de Metas /
Cociente de Escala MSD
Presupuesto

Indicadores de Prop6sito

comparablesentret y t-1

= Metas vs Presupuesto mide la variacion anual de metas respecto de la variacion anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propdsito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. Se obtiene del cociente de las metas M;_,
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del V (M, P), =T
presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del ejercicio anterior (Pt-1). P. .
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Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Aportaciones a Seguridad Social

Pagas de Defuncién y Ayuda para Gastos de Sepelio

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variable y Alto
Subvariables T e
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR 3.0 MEDIO
calidad NA Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas 3.0 MEDIO
mAltoy
Medio alto
Bajo © Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio ';’“{“"0 bajoy
X . . ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp !
. . ;o - MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas

indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR 2017

Cumplimiento

Sentido del Meta Meta Meta

Qdicaen Aprobada Ajustada | Alcanzada LR

Indicadores de nivel Propésito

MSD

= Cumplimiento de Metas al Periodo representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas al periodo de los indicadores de
nivel Propésito de la MIR considerados como estratégicos, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de Metas al Periodo

% de Avance Promedio Neoeccn

NGm. FID valoradas Cuantitativa

2017 ;
Promedio

1 116.4 3.0




Subsecretaria de Egresos
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ARIA DE | ENDA
¥ CREDITO PUBLICO

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)
Ejercicio Fiscal 2017

Aportaciones a Seguridad Social

Compensaciones de Caracter Militar con Pago (nico

ESCALA MSD 2017

Nivel de Desempefio

Alto| !
_ MSD MSD
Variable e o r | Logro
Cuantitativo Cualitativo ! Satisfactorio
Medio Alto | !
| 1
MSD ¥ 3.2 MEDIO
PEF ) 35 MEDIO Medio
MIR ) 3.0 MEDIO
BAltoy
PAE NA Medio Bajo Medio alto
ASM NA
© Medio
SIIPPG NA
Bajo
B Medio bajoy
Bajo
MSD PEF MIR PAE ASM SIIPPG
I. Presupuesto de Egresos de la Federacién
VARIABLE PEF
262.6 263.0
Valoraci6n PEF Valoracién PEF 1825 1825
Ejercicio t -1 Ejercicio t [ i
158.3 158.3
Q
T°
2016 2017 £
3.5 MEDIO 3.5 MEDIO
Aprobado* Modificado  Ejercido Aprobado Modificado  Ejercido
2016 2017

Variable MSD-PEF
2017

Aprobado* Modificado Ejercido % Ejecucién val;rsa;mn

Valoracién
MSD

Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucién Cuantitativo Cualitativo

262.6

mdp: millones de pesos

* Se considera el monto del "Ajuste preventivo al gasto de la Administracion Plblica Federal para refrendar el compromiso con la estabilidad macroeconémica” y del "Ajuste al gasto publico para asegurar la estabilidad de la economia
nacional”, anunciados el 17 de Febrero y 24 de Julio de 2016, respectivamente.

La variable PEF valora la planeacién eficaz del gasto del Pp durante los udltimos dos ejercicios fiscales, mediante la variacién del presupuesto ejercido
reportado en la Cuenta Publica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacién. A tales
variaciones, se les asigna una ponderacién de 65% para el ejercicio fiscal valorado y de 35% para el ejercicio fiscal t-1.




Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

SECRETARIA DE HACIENDA
¥ CREDITO PUBLICO

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Aportaciones a Seguridad Social

Compensaciones de Carécter Militar con Pago Gnico

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variable y Alto
Subvariables T o
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR 3.0 MEDIO
calidad NA Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas 3.0 MEDIO
mAltoy
Medio alto
Bajo © Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio -gs_dmhaiuy
X . . ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp ’
. . .. " MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable vs de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
: I Valoracién . . ) . ) )
Afio de Valoracién Calificacin Cuantitativa = Calidad MIR considera las valoraciones emitidas por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de
NA NA NA Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs Presupuesto

Caociente de Metas /
Cociente de Escala MSD
Presupuesto

Indicadores de Prop6sito

comparablesentret y t-1

= Metas vs Presupuesto mide la variacion anual de metas respecto de la variacion anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propdsito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. Se obtiene del cociente de las metas M;_,
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del V (M, P), =T
presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del ejercicio anterior (Pt-1). P. .
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Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Aportaciones a Seguridad Social

Compensaciones de Carécter Militar con Pago Gnico

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variable y Alto
Subvariables T e
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR 3.0 MEDIO
calidad NA Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas 3.0 MEDIO
mAltoy
Medio alto
Bajo © Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio ';’“{“"0 bajoy
X . . ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp !
. . ;o - MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas

indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR 2017

Cumplimiento

Sentido del Meta Meta Meta

Qdicaen Aprobada Ajustada | Alcanzada LR

Indicadores de nivel Propésito

MSD

= Cumplimiento de Metas al Periodo representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas al periodo de los indicadores de
nivel Propésito de la MIR considerados como estratégicos, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de Metas al Periodo

" % de Avance Promedio Valor.acn?n
NGm. FID valoradas 2017 Cuantitativa

Promedio




Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

ARIA DE | ENDA
¥ CREDITO PUBLICO

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)
Ejercicio Fiscal 2017

Aportaciones a Seguridad Social

Apoyo para cubrir el gasto de operacién del ISSSTE

ESCALA MSD 2017

Nivel de Desempefio

Alto| !
MSD MSD
Variable o S ) Logro
Cuantitativo Cualitativo ! Satisfactorio
Medio Alto | !
1
MSD ] 5.0 ALTO
PEF [ ] 50 ALTO Medio
MIR @ 5.0 ALTO
BAltoy
PAE NA Medio Bajo Medio alto
ASM NA
© Medio
SIIPPG NA
Bajo
B Medio bajoy
Bajo
PAE ASM SIPPG
I. Presupuesto de Egresos de la Federacién
VARIABLE PEF
123193 123193 12,3193
9,319.3 9,319.3 9,319.3
Valoraci6n PEF Valoracién PEF |
Ejercicio t -1 Ejercicio t
o
T°
2016 2017 E
5.0 ALTO 5.0 ALTO
Aprobado* Modificado  Ejercido Aprobado Modificado  Ejercido
2016 2017

Variable MSD-PEF
2017

Aprobado* Modificado Ejercido % Ejecucién val;rsa;mn

Valoracién
MSD

Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucién

Cuantitativo Cualitativo

12,319.3 12,319.3 12,319.3

9,319.3

9,319.3

9,319.3

mdp: millones de pesos

* Se considera el monto del "Ajuste preventivo al gasto de la Administracion Plblica Federal para refrendar el compromiso con la estabilidad macroeconémica” y del "Ajuste al gasto publico para asegurar la estabilidad de la economia
nacional”, anunciados el 17 de Febrero y 24 de Julio de 2016, respectivamente.

La variable PEF valora la planeacién eficaz del gasto del Pp durante los udltimos dos ejercicios fiscales, mediante la variacién del presupuesto ejercido
reportado en la Cuenta Publica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacién. A tales
variaciones, se les asigna una ponderacién de 65% para el ejercicio fiscal valorado y de 35% para el ejercicio fiscal t-1.
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Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Aportaciones a Seguridad Social

Apoyo para cubrir el gasto de operacién del ISSSTE

VARIABLE MIR

5 Variable MSD-MIR
Variable y Alto

Subvariables

Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR @5.0 ALTO
Calidad NA Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @50 ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo © Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio -gs_diobaiuy
X . . ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp ’
. . .. " MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable vs de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
. T Valoracién . X . . . .
Afio de Valoracién Calificacin Cuantitativa = Calidad MIR considera las valoraciones emitidas por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de
NA NA NA Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs Presupuesto

Indicadores de Prop6sito Cociente de Metas /

comparables entre t y t-1 Cociente de Escala MSD
Presupuesto

= Metas vs Presupuesto mide la variacion anual de metas respecto de la variacion anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propdsito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. Se obtiene del cociente de las metas M;_,
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del V (M, P), =T
presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del ejercicio anterior (Pt-1). P. .
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Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Aportaciones a Seguridad Social

Apoyo para cubrir el gasto de operacién del ISSSTE

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variable y Alto
Subvariables T e
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR @5.0 ALTO
Calidad NA Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @50 ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo © Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio ';’“{“"0 bajoy
X . . ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp !
. . ;o . MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas

indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR 2017

Sentido del Meta Meta Meta
Indicador Aprobada Ajustada Alcanzada

Indicadores de nivel Propésito Cumplimiento

% Avance MSD

= Cumplimiento de Metas al Periodo representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas al periodo de los indicadores de
nivel Propésito de la MIR considerados como estratégicos, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de Metas al Periodo

% de Avance Promedio Neoeccn

NGm. FID valoradas Cuantitativa

2017

Promedio

1 100.0 5.0




Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

ARIA DE | ENDA
¥ CREDITO PUBLICO

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)
Ejercicio Fiscal 2017

Aportaciones a Seguridad Social

Programa IMSS-PROSPERA

ESCALA MSD 2017

Nivel de Desempefio

Alto| !
MSD MSD
Variable o S | ) Logro
Cuantitativo Cualitativo Medio Alto : | Satisfactorio
1 1
MsD 3.2 MEDIO
PEF @ 50 ALTO Medio
MIR ) 30 MEDIO
BAltoy
PAE g 29 MEDIO Medio Bajo Medio alto
ASM ) 30 MEDIO
I Medio
SIPPG NA
Bajo
B Medio bajoy
Bajo
MSD MIR PAE ASM SIIPPG
I. Presupuesto de Egresos de la Federacién
VARIABLE PEF
11,350.0 11,350.0 11,350.0
Valoracién PEF Valoracién PEF
Ejercicio t -1 Ejercicio t
o
o
2016 2017 £

Cuanti a Cualitativa Cuantitativa Cualitativa 102013 102013 102013

5.0 ALTO 5.0 ALTO

Aprobado* Modificado  Ejercido Aprobado Modificado  Ejercido

2016 2017

Variable MSD-PEF
2017

Aprobado* Modificado Ejercido % Ejecucién val;rsa;mn

Valoracién
Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucién MSD

Cuantitativo Cualitativo

10,201.3 10,201.3 10,201.3

11,350.0

11,350.0

11,350.0

mdp: millones de pesos

* Se considera el monto del "Ajuste preventivo al gasto de la Administracion Plblica Federal para refrendar el compromiso con la estabilidad macroeconémica” y del "Ajuste al gasto publico para asegurar la estabilidad de la economia
nacional”, anunciados el 17 de Febrero y 24 de Julio de 2016, respectivamente.

La variable PEF valora la planeacién eficaz del gasto del Pp durante los udltimos dos ejercicios fiscales, mediante la variacién del presupuesto ejercido
reportado en la Cuenta Publica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacién. A tales
variaciones, se les asigna una ponderacién de 65% para el ejercicio fiscal valorado y de 35% para el ejercicio fiscal t-1.
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Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Aportaciones a Seguridad Social

Programa IMSS-PROSPERA

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variable y Alto
Subvariables o o
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR ‘3.0 MEDIO
calidad NA Medio
Metas vs Presupuesto 3.0 MEDIO
Medio Bajo
Cumplimiento Metas 3.0 MEDIO
mAltoy
Medio alto
Bajo © Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio -gs_dmhaiuy
X . . ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp ’
. . .. " MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable vs de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
. T Valoracién . X . . . .
Afio de Valoracién Calificacin Cuantitativa = Calidad MIR considera las valoraciones emitidas por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de
NA NA NA Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs Presupuesto

Caociente de Metas /
Cociente de Escala MSD
Presupuesto

Indicadores de Prop6sito

comparablesentret y t-1

Raz6n de mortalidad materna 5.1 95 11,350.0 10,827.0 0.50 10
Tasa de hospitalizacion por diabetes no controlada. 7.0 55 11,350.0 10,827.0 1.20 50
= Metas vs Presupuesto mide la variacion anual de metas respecto de la variacion anual del presupuesto, aplicable solo para M,

indicadores de propdsito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. Se obtiene del cociente de las metas M;_,
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del V(M,P), = P,
presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del ejercicio anterior (Pt-1). P. .
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Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Aportaciones a Seguridad Social

Programa IMSS-PROSPERA

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variable y Alto
Subvariables T e
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR ‘3.0 MEDIO
calidad NA Medio
Metas vs Presupuesto 3.0 MEDIO
Medio Bajo
Cumplimiento Metas 3.0 MEDIO
mAltoy
Medio alto
Bajo © Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio ';’“{“"0 bajoy
X . . ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp !
. . ;o - MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas

indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR 2017

Indicadores de nivel Prop6sito sler::iiit:jgfl Ap’\:l:l::da Aj’:l:tt:da Alx:::da % Avance Cum[:/llig;iento
Razén de mortalidad materna Descendente 51 51 123 38.9 2.0
Tasa de hospitalizacion por diabetes no controlada. Descendente 7.0 70 53 1247 30
Tasa de mortalidad neonatal Descendente 55 55 58 94.0 4.0

= Cumplimiento de Metas al Periodo representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas al periodo de los indicadores de
nivel Propésito de la MIR considerados como estratégicos, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de Metas al Periodo

% de Avance Promedio Neoeccn

NGm. FID valoradas Cuantitativa

2017 ;
Promedio

NA NA NA




Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA
¥ CREDITO PUBLICO

Ill. Programa Anual de Evaluacién
PAE 2017

Aportaciones a Seguridad Social

Pp S038 Programa IMSS-PROSPERA

N MSD MSD
ariabie Cuantitativo Cualitativo
PAE 29 MEDIO
Afio PAE Tipo de Evaluacién MSD-PAE Cuantitativo MSD-PAE Cualitativo
2016 Evaluacién Especifica de Desempefio 2.9 MEDIO

Informe(s) de Evaluaciéon

Evaluacién Especifica de Desempefio

https.//www.coneval.org.mx/Evaluacion/RDPS/Paginas/Resumen_Desempeno_2015.aspx

Método de Calculo

Con base en el Proceso Analitico Jerarquico (AHP por sus siglas en inglés), asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota Metodolégica
del MSD, se obtienen los siguientes pesos para cada uno de los conceptos considerados:

NOTA: en caso de que los Informes Finales de Evaluacién no contengan la valoracion de alguna de las variables establecidas en el MSD, se reasignan las ponderaciones
de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacién de desempefio.

Peso / Concepto / Variable

Evaluacién Especifica de Desempefio

0.316 Valoracion del apartado de resultados o productos (X1)
0.368 Valoracion del apartado de indicadores  (X2)
0.316 Valoracion del apartado de cobertura (X3)

Férmula

Evaluacion Especifica de Desempefio

VEED = 0.316 (X1) + 0.368 (X2) + 0.316 (X3)

*La variable PAE se obtiene a partir de la Valoracién Cuantitativa Global incorporada en los Informes Finales de las evaluaciones externas realizadas a los
Programas presupuestarios (Pp) en el marco de los Programas Anuales de Evaluacion.

*Dado que los Pp pueden haber sido objeto de més de una evaluacién externa, el MSD considera la evaluacién més reciente efectuada a partir del afio PAE
2013.

* En caso de que un Pp cuente con méas de una evaluacién que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas
evaluaciones.

*Para mayor detalle acerca del método de célculo de la variable, ver la Nota Metodol6gica actualizada 2018.
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IV. Aspectos Susceptibles de Mejora
ASM 2017
Ramo 19 Aportaciones a Seguridad Social
Pp S038 Programa IMSS-PROSPERA
_ [YE) MSD
VLR Cuantitativo Cualitativo
ASM 3.0 MEDIO

Aspectos Susceptibles de Mejora e _ % Avance Promedio de
Recomendacién % Avance
Dar continuidad al proceso de Evaluacion Costo Efectividad (ECE) del Programa IMSS-Oportunidades 2013 30.0 74.0
Realizar Evaluacion de Impacto 2013 40.0
Mejorar la Matriz de Indicadores deResultados (MIR) en el nivel de propésito. 2016 100.0
Fortalecer los registros administrativos en salud del Programa IMSS-PROSPERA 2016 100.0
Fortalecer los estudios de confianza respecto a la opinion que la poblacién tiene sobre losservicios que presta el Programa. 2016 100.0

La variable ASM engloba el porcentaje de avance promedio de todas las acciones comprometidas por parte de los responsables del Programa presupuestario, a partir
del afio de recomendacién 2013. Para mayor detalle acerca del método de célculo de la variable, ver la Nota Metodol6gica actualizada a 2018.
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MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)
Ejercicio Fiscal 2017

Aportaciones a Seguridad Social

Seguro de Enfermedad y Maternidad

ESCALA MSD 2017

Nivel de Desempefio

Alto| !
MSD MSD
Variable o S ) Logro
Cuantitativo Cualitativo ! Satisfactorio
Medio Alto | !
1
MSD ] 5.0 ALTO
PEF [ ] 50 ALTO Medio
MIR @ 5.0 ALTO
HAltoy
PAE NA Medio Bajo Medio alto
ASM NA
I Medio
SIIPPG NA
Bajo
B Medio bajoy
Bajo
PAE ASM SIPPG
I. Presupuesto de Egresos de la Federacién
VARIABLE PEF
82,544.3 82,544.3
81,132.0
Valoracién PEF Valoracién PEF
Ejercicio t -1 Ejercicio t
o
T°
2016 2017 E
76,502.9 76,502.9
5.0 ALTO 5.0 ALTO
Aprobado* Modificado  Ejercido Aprobado Modificado  Ejercido
2016 2017

Variable MSD-PEF
2017

Aprobado* Modificado Ejercido % Ejecucién val;rsa;mn

Valoracién
MSD

Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucién

Cuantitativo Cualitativo

75,655.7 76,502.9 76,502.9

81,132.0

82,544.3

82,544.3

mdp: millones de pesos

* Se considera el monto del "Ajuste preventivo al gasto de la Administracion Plblica Federal para refrendar el compromiso con la estabilidad macroeconémica” y del "Ajuste al gasto publico para asegurar la estabilidad de la economia
nacional”, anunciados el 17 de Febrero y 24 de Julio de 2016, respectivamente.

La variable PEF valora la planeacién eficaz del gasto del Pp durante los udltimos dos ejercicios fiscales, mediante la variacién del presupuesto ejercido
reportado en la Cuenta Publica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacién. A tales
variaciones, se les asigna una ponderacién de 65% para el ejercicio fiscal valorado y de 35% para el ejercicio fiscal t-1.




SECRETARIA DE HACIENDA
¥ CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Aportaciones a Seguridad Social

Seguro de Enfermedad y Maternidad

VARIABLE MIR

5 Variable MSD-MIR
Variable y Alto

Subvariables

Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR @5.0 ALTO
Calidad NA Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @50 ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo © Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio -gs_diobaiuy
X . . ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp ’
. . .. " MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable vs de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
. T Valoracién . X . . . .
Afio de Valoracién Calificacin Cuantitativa = Calidad MIR considera las valoraciones emitidas por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de
NA NA NA Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs Presupuesto

Indicadores de Prop6sito Cociente de Metas /

comparables entre t y t-1 Cociente de Escala MSD
Presupuesto

= Metas vs Presupuesto mide la variacion anual de metas respecto de la variacion anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propdsito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. Se obtiene del cociente de las metas M;_,
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del V (M, P), =T
presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del ejercicio anterior (Pt-1). P. .




SECRETARIA DE HACIENDA
¥ CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Aportaciones a Seguridad Social

Seguro de Enfermedad y Maternidad

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variable y Alto
Subvariables T e
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR @5.0 ALTO
Calidad NA Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @50 ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo © Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio ';’“{“"0 bajoy
X . . ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp !
. . ;o . MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas

indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR 2017

Sentido del Meta Meta Meta
Indicador Aprobada Ajustada Alcanzada

Indicadores de nivel Propésito Cumplimiento

% Avance MSD

= Cumplimiento de Metas al Periodo representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas al periodo de los indicadores de
nivel Propésito de la MIR considerados como estratégicos, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de Metas al Periodo

% de Avance Promedio Neoeccn

NGm. FID valoradas Cuantitativa

2017

Promedio

1 101.7 5.0




Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

ARIA DE | ENDA
¥ CREDITO PUBLICO

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)
Ejercicio Fiscal 2017

Aportaciones a Seguridad Social

Seguro de Invalidez y Vida

ESCALA MSD 2017

Nivel de Desempefio

Alto| !
MSD MSD
Variable . S Logro
Cuantitativo Cualitativo X ! Satisfactorio
Medio Alto| !
1 1
MSD ] 5.0 ALTO
PEF [ ] 50 ALTO Medio
MIR @ 5.0 ALTO
HAltoy
PAE NA Medio Bajo Medio alto
ASM NA
I Medio
SIIPPG NA
Bajo
B Medio bajoy
Bajo
PAE ASM SIPPG
I. Presupuesto de Egresos de la Federacién
VARIABLE PEF
2,772.0 2,772.0 2,772.0
Valoracién PEF Valoracién PEF
Ejercicio t -1 Ejercicio t
o
T°
2016 2017 E
" - " . 2,506.9 2,506.9 2,506.9
5.0 ALTO 5.0 ALTO
Aprobado* Modificado  Ejercido Aprobado Modificado  Ejercido
2016 2017

Variable MSD-PEF
2017

Aprobado* Modificado Ejercido % Ejecucién val;rsa;mn

Valoracién
MSD

Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucién Cuantitativo Cualitativo

2,506.9 2,506.9

2,772.0 2,772.0 2,772.0

mdp: millones de pesos

* Se considera el monto del "Ajuste preventivo al gasto de la Administracion Plblica Federal para refrendar el compromiso con la estabilidad macroeconémica” y del "Ajuste al gasto publico para asegurar la estabilidad de la economia
nacional”, anunciados el 17 de Febrero y 24 de Julio de 2016, respectivamente.

La variable PEF valora la planeacién eficaz del gasto del Pp durante los udltimos dos ejercicios fiscales, mediante la variacién del presupuesto ejercido
reportado en la Cuenta Publica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacién. A tales
variaciones, se les asigna una ponderacién de 65% para el ejercicio fiscal valorado y de 35% para el ejercicio fiscal t-1.




SECRETARIA DE HACIENDA
¥ CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Aportaciones a Seguridad Social

Seguro de Invalidez y Vida

VARIABLE MIR

5 Variable MSD-MIR
Variable y Alto

Subvariables

Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR @5.0 ALTO
Calidad NA Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @50 ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo © Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio -gs_diobaiuy
X . . ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp ’
. . .. " MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable vs de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
. T Valoracién . X . . . .
Afio de Valoracién Calificacin Cuantitativa = Calidad MIR considera las valoraciones emitidas por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de
NA NA NA Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs Presupuesto

Indicadores de Prop6sito Cociente de Metas /

comparables entre t y t-1 Cociente de Escala MSD
Presupuesto

= Metas vs Presupuesto mide la variacion anual de metas respecto de la variacion anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propdsito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. Se obtiene del cociente de las metas M;_,
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del V (M, P), =T
presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del ejercicio anterior (Pt-1). P. .




SECRETARIA DE HACIENDA
¥ CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Aportaciones a Seguridad Social

Seguro de Invalidez y Vida

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variable y Alto
Subvariables T e
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR @5.0 ALTO
Calidad NA Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @50 ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo © Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio ';’“{“"0 bajoy
X . . ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp !
. . ;o . MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas

indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR 2017

Sentido del Meta Meta Meta
Indicador Aprobada Ajustada Alcanzada

Indicadores de nivel Propésito Cumplimiento

% Avance MSD

= Cumplimiento de Metas al Periodo representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas al periodo de los indicadores de
nivel Propésito de la MIR considerados como estratégicos, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de Metas al Periodo

% de Avance Promedio Neoeccn

NGm. FID valoradas Cuantitativa

2017

Promedio

1 100.0 5.0




Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

ARIA DE | ENDA
¥ CREDITO PUBLICO

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)
Ejercicio Fiscal 2017

Aportaciones a Seguridad Social

Seguro de Salud para la Familia

ESCALA MSD 2017

Nivel de Desempefio

Alto| !
MSD MSD
Variable e o M Logro
Cuantitativo Cualitativo Medio Alto : | Satisfactorio
1
MSD ] 5.0 ALTO
PEF [ ] 50 ALTO Medio
MIR @ 5.0 ALTO
BAltoy
PAE NA Medio Bajo Medio alto
ASM NA
I Medio
SIIPPG NA
Bajo
B Medio bajoy
Bajo
PAE ASM SIPPG
I. Presupuesto de Egresos de la Federacién
VARIABLE PEF
9299 929.9 929.9
Valoracién PEF Valoracién PEF
Ejercicio t -1 Ejercicio t
o
T°
2016 2017 £

. e 823.6 823.6 8236
Cuanti a Cualitativa Cuantitativa Cualitativa

5.0 ALTO 5.0 ALTO I

Aprobado* Modificado  Ejercido Aprobado Modificado  Ejercido

2016 2017

Variable MSD-PEF
2017

Aprobado* Modificado Ejercido % Ejecucién val;rsa;mn

Valoracién
MSD

Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucién Cuantitativo Cualitativo

929.9

823.6 823.6

mdp: millones de pesos

* Se considera el monto del "Ajuste preventivo al gasto de la Administracion Plblica Federal para refrendar el compromiso con la estabilidad macroeconémica” y del "Ajuste al gasto publico para asegurar la estabilidad de la economia
nacional”, anunciados el 17 de Febrero y 24 de Julio de 2016, respectivamente.

La variable PEF valora la planeacién eficaz del gasto del Pp durante los udltimos dos ejercicios fiscales, mediante la variacién del presupuesto ejercido
reportado en la Cuenta Publica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacién. A tales
variaciones, se les asigna una ponderacién de 65% para el ejercicio fiscal valorado y de 35% para el ejercicio fiscal t-1.




SECRETARIA DE HACIENDA
¥ CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Aportaciones a Seguridad Social

Seguro de Salud para la Familia

VARIABLE MIR

5 Variable MSD-MIR
Variable y Alto

Subvariables

Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR @5.0 ALTO
Calidad NA Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @50 ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo © Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio -gs_diobaiuy
X . . ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp ’
. . .. " MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable vs de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
. T Valoracién . X . . . .
Afio de Valoracién Calificacin Cuantitativa = Calidad MIR considera las valoraciones emitidas por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de
NA NA NA Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs Presupuesto

Indicadores de Prop6sito Cociente de Metas /

comparables entre t y t-1 Cociente de Escala MSD
Presupuesto

= Metas vs Presupuesto mide la variacion anual de metas respecto de la variacion anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propdsito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. Se obtiene del cociente de las metas M;_,
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del V (M, P), =T
presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del ejercicio anterior (Pt-1). P. .




SECRETARIA DE HACIENDA
¥ CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Aportaciones a Seguridad Social

Seguro de Salud para la Familia

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variable y Alto
Subvariables T e
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR @5.0 ALTO
Calidad NA Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @50 ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo © Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio ';’“{“"0 bajoy
X . . ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp !
. . ;o . MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas

indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR 2017

Sentido del Meta Meta Meta
Indicador Aprobada Ajustada Alcanzada

Indicadores de nivel Propésito Cumplimiento

% Avance MSD

= Cumplimiento de Metas al Periodo representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas al periodo de los indicadores de
nivel Propésito de la MIR considerados como estratégicos, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de Metas al Periodo

% de Avance Promedio Neoeccn

NGm. FID valoradas Cuantitativa

2017

Promedio

1 100.0 5.0




Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

ARIA DE | ENDA
¥ CREDITO PUBLICO

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)
Ejercicio Fiscal 2017

Aportaciones a Seguridad Social

Cuota correspondiente de los Haberes, Haberes de Retiro y Pensiones

ESCALA MSD 2017

Nivel de Desempefio

Alto| !
MSD MSD
Variable o S ) Logro
Cuantitativo Cualitativo ! Satisfactorio
Medio Alto | !
1
MSD ] 5.0 ALTO
PEF [ ] 50 ALTO Medio
MIR @ 5.0 ALTO
HAltoy
PAE NA Medio Bajo Medio alto
ASM NA
I Medio
SIIPPG NA
Bajo
B Medio bajoy
Bajo
PAE ASM SIPPG
I. Presupuesto de Egresos de la Federacién
VARIABLE PEF
4,956.4
Valoracién PEF Valoracién PEF
- s - s 4,643.6 4,643.6
Ejercicio t-1 Ejercicio t
% 4,549.9
2016 2017 E
5.0 ALTO 5.0 ALTO
Aprobado* Modificado  Ejercido Aprobado Modificado  Ejercido
2016 2017

Variable MSD-PEF
2017

Aprobado* Modificado Ejercido % Ejecucién val;rsa;mn

Valoracién
Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucién MSD

Cuantitativo Cualitativo

4,549.9 4,357.4 4,956.4 4,643.6 4,643.6

mdp: millones de pesos

* Se considera el monto del "Ajuste preventivo al gasto de la Administracion Plblica Federal para refrendar el compromiso con la estabilidad macroeconémica” y del "Ajuste al gasto publico para asegurar la estabilidad de la economia
nacional”, anunciados el 17 de Febrero y 24 de Julio de 2016, respectivamente.

La variable PEF valora la planeacién eficaz del gasto del Pp durante los udltimos dos ejercicios fiscales, mediante la variacién del presupuesto ejercido
reportado en la Cuenta Publica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacién. A tales
variaciones, se les asigna una ponderacién de 65% para el ejercicio fiscal valorado y de 35% para el ejercicio fiscal t-1.




SECRETARIA DE HACIENDA
¥ CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Aportaciones a Seguridad Social

Cuota correspondiente de los Haberes, Haberes de Retiro y Pensiones

VARIABLE MIR

5 Variable MSD-MIR
Variable y Alto

Subvariables

Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR @5.0 ALTO
Calidad NA Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @50 ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo © Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio -gs_diobaiuy
X . . ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp ’
. . .. " MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable vs de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
. T Valoracién . X . . . .
Afio de Valoracién Calificacin Cuantitativa = Calidad MIR considera las valoraciones emitidas por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de
NA NA NA Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs Presupuesto

Indicadores de Prop6sito Cociente de Metas /

comparables entre t y t-1 Cociente de Escala MSD
Presupuesto

= Metas vs Presupuesto mide la variacion anual de metas respecto de la variacion anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propdsito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. Se obtiene del cociente de las metas M;_,
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del V (M, P), =T
presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del ejercicio anterior (Pt-1). P. .




SECRETARIA DE HACIENDA
¥ CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Aportaciones a Seguridad Social

Cuota correspondiente de los Haberes, Haberes de Retiro y Pensiones

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variable y Alto
Subvariables T e
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR @5.0 ALTO
Calidad NA Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @50 ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo © Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio ';’“{“"0 bajoy
X . . ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp !
. . ;o . MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas

indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR 2017

Sentido del Meta Meta Meta
Indicador Aprobada Ajustada Alcanzada

Indicadores de nivel Propésito Cumplimiento

% Avance MSD

= Cumplimiento de Metas al Periodo representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas al periodo de los indicadores de
nivel Propésito de la MIR considerados como estratégicos, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de Metas al Periodo

" % de Avance Promedio Valor.acn?n
NGm. FID valoradas 2017 Cuantitativa

Promedio




Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

ARIA DE | ENDA
¥ CREDITO PUBLICO

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)
Ejercicio Fiscal 2017

Aportaciones a Seguridad Social

Cuota Social Seguro de Salud ISSSTE

ESCALA MSD 2017

Nivel de Desempefio

Alto| !
MSD MSD
Variable o S ) Logro
Cuantitativo Cualitativo ! Satisfactorio
Medio Alto | !
1
MSD ] 5.0 ALTO
PEF [ ] 50 ALTO Medio
MIR @ 5.0 ALTO
HAltoy
PAE NA Medio Bajo Medio alto
ASM NA
© Medio
SIIPPG NA
Bajo
B Medio bajoy
Bajo
PAE ASM SIPPG
I. Presupuesto de Egresos de la Federacién
VARIABLE PEF
16,514.5 16,514.5
16,194.5
Valoracién PEF Valoracién PEF
Ejercicio t -1 Ejercicio t
o
E
P 2oL 157495 157684 157684
5.0 ALTO 5.0 ALTO
Aprobado* Modificado  Ejercido Aprobado Modificado  Ejercido
2016 2017

Variable MSD-PEF
2017

Aprobado* Modificado Ejercido % Ejecucién val;rsa;mn

Valoracién
MSD

Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucién

Cuantitativo Cualitativo

15,749.5 15,768.4 15,768.4

16,194.5

16,514.5

16,514.5

mdp: millones de pesos

* Se considera el monto del "Ajuste preventivo al gasto de la Administracion Plblica Federal para refrendar el compromiso con la estabilidad macroeconémica” y del "Ajuste al gasto publico para asegurar la estabilidad de la economia
nacional”, anunciados el 17 de Febrero y 24 de Julio de 2016, respectivamente.

La variable PEF valora la planeacién eficaz del gasto del Pp durante los udltimos dos ejercicios fiscales, mediante la variacién del presupuesto ejercido
reportado en la Cuenta Publica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacién. A tales
variaciones, se les asigna una ponderacién de 65% para el ejercicio fiscal valorado y de 35% para el ejercicio fiscal t-1.




SECRETARIA DE HACIENDA
¥ CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Aportaciones a Seguridad Social

Cuota Social Seguro de Salud ISSSTE

VARIABLE MIR

5 Variable MSD-MIR
Variable y Alto

Subvariables

Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR @5.0 ALTO
Calidad NA Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @50 ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo © Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio -gs_diobaiuy
X . . ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp ’
. . .. " MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable vs de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
. T Valoracién . X . . . .
Afio de Valoracién Calificacin Cuantitativa = Calidad MIR considera las valoraciones emitidas por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de
NA NA NA Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs Presupuesto

Indicadores de Prop6sito Cociente de Metas /

comparables entre t y t-1 Cociente de Escala MSD
Presupuesto

= Metas vs Presupuesto mide la variacion anual de metas respecto de la variacion anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propdsito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. Se obtiene del cociente de las metas M;_,
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del V (M, P), =T
presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del ejercicio anterior (Pt-1). P. .
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Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Aportaciones a Seguridad Social

Cuota Social Seguro de Salud ISSSTE

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variable y Alto
Subvariables T e
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR @5.0 ALTO
Calidad NA Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @50 ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo © Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio ';’“{“"0 bajoy
X . . ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp !
. . ;o . MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas

indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR 2017

Sentido del Meta Meta Meta
Indicador Aprobada Ajustada Alcanzada

Indicadores de nivel Propésito Cumplimiento

% Avance MSD

= Cumplimiento de Metas al Periodo representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas al periodo de los indicadores de
nivel Propésito de la MIR considerados como estratégicos, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de Metas al Periodo

% de Avance Promedio Neoeccn

NGm. FID valoradas Cuantitativa

2017

Promedio

1 102.0 5.0




Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

ARIA DE | ENDA
¥ CREDITO PUBLICO

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)
Ejercicio Fiscal 2017

Aportaciones a Seguridad Social

Seguridad Social Cafieros

ESCALA MSD 2017

Nivel de Desempefio

Alto| !
MSD MSD
Variable . S Logro
Cuantitativo Cualitativo X ! Satisfactorio
Medio Alto| !
1 1
MSD ] 5.0 ALTO
PEF [ ] 50 ALTO Medio
MIR @ 5.0 ALTO
BAltoy
PAE NA Medio Bajo Medio alto
ASM NA
I Medio
SIIPPG NA
Bajo
B Medio bajoy
Bajo
PAE ASM SIPPG
I. Presupuesto de Egresos de la Federacién
VARIABLE PEF
350.0
3279 327.9
280.0 2753 275.3
Valoracién PEF Valoracién PEF
Ejercicio t -1 Ejercicio t
o
T°
2016 2017 E
5.0 ALTO 5.0 ALTO
Aprobado* Modificado  Ejercido Aprobado Modificado  Ejercido
2016 2017

Variable MSD-PEF
2017

Aprobado* Modificado Ejercido % Ejecucién val;rsa;mn

Valoracién
MSD

Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucién Cuantitativo Cualitativo

350.0

mdp: millones de pesos

* Se considera el monto del "Ajuste preventivo al gasto de la Administracion Plblica Federal para refrendar el compromiso con la estabilidad macroeconémica” y del "Ajuste al gasto publico para asegurar la estabilidad de la economia
nacional”, anunciados el 17 de Febrero y 24 de Julio de 2016, respectivamente.

La variable PEF valora la planeacién eficaz del gasto del Pp durante los udltimos dos ejercicios fiscales, mediante la variacién del presupuesto ejercido
reportado en la Cuenta Publica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacién. A tales
variaciones, se les asigna una ponderacién de 65% para el ejercicio fiscal valorado y de 35% para el ejercicio fiscal t-1.
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Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Aportaciones a Seguridad Social

Seguridad Social Cafieros

VARIABLE MIR

5 Variable MSD-MIR
Variable y Alto

Subvariables

Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR @5.0 ALTO
Calidad NA Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @50 ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo © Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio -gs_diobaiuy
X . . ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp ’
. . .. " MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable vs de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
. T Valoracién . X . . . .
Afio de Valoracién Calificacin Cuantitativa = Calidad MIR considera las valoraciones emitidas por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de
NA NA NA Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs Presupuesto

Indicadores de Prop6sito Cociente de Metas /

comparables entre t y t-1 Cociente de Escala MSD
Presupuesto

= Metas vs Presupuesto mide la variacion anual de metas respecto de la variacion anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propdsito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. Se obtiene del cociente de las metas M;_,
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del V (M, P), =T
presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del ejercicio anterior (Pt-1). P. .
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Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Aportaciones a Seguridad Social

Seguridad Social Cafieros

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variable y Alto
Subvariables T e
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR @5.0 ALTO
Calidad NA Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @50 ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo © Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio ';’“{“"0 bajoy
X . . ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp !
. . ;o . MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas

indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR 2017

Sentido del Meta Meta Meta
Indicador Aprobada Ajustada Alcanzada

Indicadores de nivel Propésito Cumplimiento

% Avance MSD

= Cumplimiento de Metas al Periodo representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas al periodo de los indicadores de
nivel Propésito de la MIR considerados como estratégicos, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de Metas al Periodo

" % de Avance Promedio Valor.acn?n
NGm. FID valoradas 2017 Cuantitativa

Promedio




Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

ARIA DE | ENDA
¥ CREDITO PUBLICO

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)
Ejercicio Fiscal 2017

Aportaciones a Seguridad Social

Régimen de Incorporacién

ESCALA MSD 2017

Nivel de Desempefio

Alto| !
MSD MSD
Variable e o r | Logro
Cuantitativo Cualitativo ! Satisfactorio
Medio Alto | !
| 1
MSD Q 24 MEDIO BAJO
PEF ] 23 MEDIO BAJO Medio
MIR ] 25 MEDIO BAJO
BAltoy
PAE NA Medio Bajo Medio alto
ASM NA
© Medio
SIIPPG NA
Bajo
B Medio bajoy
Bajo
PAE ASM SIPPG
I. Presupuesto de Egresos de la Federacién
VARIABLE PEF
3102 3102
Valoraci6n PEF Valoracién PEF 2102
Ejercicio t -1 Ejercicio t 1008 1008
Q
T°
2016 2017 £
100.0
1.0 BAJO 3.0 MEDIO
Aprobado* Modificado  Ejercido Aprobado Modificado  Ejercido
2016 2017

Variable MSD-PEF
2017

Aprobado* Modificado Ejercido % Ejecucién val;rsa;mn

Valoracién
MSD

Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucién

Cuantitativo Cualitativo

100.0

310.2

MEDIO BAJO

mdp: millones de pesos

* Se considera el monto del "Ajuste preventivo al gasto de la Administracion Plblica Federal para refrendar el compromiso con la estabilidad macroeconémica” y del "Ajuste al gasto publico para asegurar la estabilidad de la economia
nacional”, anunciados el 17 de Febrero y 24 de Julio de 2016, respectivamente.

La variable PEF valora la planeacién eficaz del gasto del Pp durante los udltimos dos ejercicios fiscales, mediante la variacién del presupuesto ejercido
reportado en la Cuenta Publica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacién. A tales
variaciones, se les asigna una ponderacién de 65% para el ejercicio fiscal valorado y de 35% para el ejercicio fiscal t-1.
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. Matriz de Indicadores para Resultados

MIR 2017

Aportaciones a Seguridad Social

Régimen de Incorporacién

Variable MSD-MIR

Variable y
Subvariables T o
Cuantitativo Cualitativo
MIR 225 MEDIO BAJO
Calidad NA
Metas vs Presupuesto NA
Cumplimiento Metas @25 MEDIO BAJO

El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp
exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los
indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

a) Calidad de la MIR

Valoracién
Cuantitativa

Afio de Valoracién

Calificaci6n

NA NA NA

VARIABLE MIR

Alto
Medio Alto
Medio
Medio Bajo
mAltoy
Medio alto
. © Medi
Baio edio
= Medio bajoy
Bajo
MIR Calidad Metas Cumplimiento
vs de
Presupuesto Metas

= Calidad MIR considera las valoraciones emitidas por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de
Hacienda y Crédito Plblico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs Presupuesto

Indicadores de Prop6sito

comparablesentret y t-1

Caociente de Metas /

Cociente de Escala MSD

Presupuesto

= Metas vs Presupuesto mide la variacion anual de metas respecto de la variacion anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propdsito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. Se obtiene del cociente de las metas
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del
presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del ejercicio anterior (Pt-1). P. .

v (4, Py =5t
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Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Aportaciones a Seguridad Social

Régimen de Incorporacién

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variable y Alto
Subvariables T e
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR D25 MEDIO BAJO
calidad NA Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @25 MEDIO BAJO
mAltoy
Medio alto
Bajo © Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio ';’“{“"0 bajoy
X . . ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp !
. . ;o . MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas

indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR 2017

Sentido del Meta Meta Meta
Indicador Aprobada Ajustada Alcanzada

Indicadores de nivel Propésito Cumplimiento

% Avance MSD

= Cumplimiento de Metas al Periodo representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas al periodo de los indicadores de
nivel Propésito de la MIR considerados como estratégicos, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de Metas al Periodo

% de Avance Promedio Neoeccn

NGm. FID valoradas Cuantitativa

2017

Promedio

1 1475 25




