Subsecretarfa de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

SHCP

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)

Ejercicio Fiscal 2017

OBJETIVO: Dar a conocer los resultados del MSD, el cual constituye un instrumento que consolida y sintetiza la informacién de desempefio de los Programas
presupuestarios (Pp), con el fin de promover su vinculacién con las decisiones presupuestarias.

VALORACION: EI MSD establece como variable dependiente el desempefio de los Pp a partir de la ponderacién de cinco variables explicativas. Los resultados cuantitativos

se categorizan en cinco niveles de desempefio: Bajo, Medio bajo, Medio, Medio alto y Alto. Los Pp en estos dos (ltimos niveles son considerados con Logro

Satisfactorio.

Ponderacion de las Variables MSD Resultados MSD
0 N : : Valoracién cuantitativa Valoracién cualitativa
Variable explicativa Variable Ponderacién
del desempefio del desempefio

Ejercicio del Gasto PEF 10% [4.6 - 5.0) Alto
Matriz de Indicadores para Resultados MIR 20% [3.8-4.6) Medio alto
Evaluac?rlmes externas del Programa Anual de PAE 250 [26-38) Medio
Evaluacion
Aspectos Susceptibles de Mejora ASM 25% [1.6-26) Medio bajo
Padron de beneficiarios incorporado al Sistema
Integral de Informacién de Padrones de Programas SIIPP-G 20% [0.1-16) Bajo
Gubernamentales

Resultados del Ramo 12

ALCANCE: Para el Ejercicio Fiscal 2017 se valor6 la informacion de desempefio de 29 Pp del gasto programable pertenecientes al Ramo 12 Salud, cuyos resultados se
muestran en las siguientes gréaficas.
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Resultados del Ramo 12

Porcentaje de Pp con Logro Satisfactorio, Porcentaje de Pp con Logro Satisfactorio,
segiin el nimero de variables MSD consideradas segun el nimero de variables consideradas

S B o
. Cuatro o cinco 23 17 74%
Tres 1 1 100%
. Dos 5 a4 80%
=) 22 76%

Informacién de Desempefio

Cuatro o cinco variables consideradas

i g
Claxe Programa Cu arl:ltlistIZtivo Cua,:’iltsaDtivn co\:\:ir::l::sas Satil;‘;:orio
EO10 Formacién y capacitacion de recursos humanos para la salud 41 MEDIO ALTO PEF MIR PAE ASM +
E022 Investigacion y desarrollo tecnolégico en salud 43 MEDIO ALTO PEF MIR PAE ASM <
E023 Atencion a la Salud 47 A
EO25 Prevencion y atencion contra las adicciones 36 MEDIO PEF MIR PAE SIIPPG
EO36 Programa de vacunacion 45 MEDIO ALTO PEF MIR PAE ASM +
EO40 Servicios de asistencia social integral 38 MEDIO ALTO PEF MIR PAE ASM <
E041 :;c;tlzgzglgsrestitucién de los derechos de las nifias, nifios y 28 MEDIO PEF MIR PAE ASM
PO12 Rectoria en Salud 35 MEDIO PEF MIR PAE ASM
PO16 Prevencién y atencién de VIH/SIDA y otras ITS 3.9 MEDIO ALTO PEF MIR PAE ASM +
P0O18 Prevencion y control de enfermedades a7 ALTO PEF MIR PAE ASM <
P020 Salud materna, sexual y reproductiva 45 MEDIO ALTO PEF MIR PAE ASM +
S201 Seguro Médico Siglo XXI 36 MEDIO PEF MIR PAE ASM
uoos Prevencién y Control de Sobrepeso, Obesidad y Diabetes 4.4 MEDIO ALTO PEF MIR PAE ASM +
U009 Vigilancia epidemiolégica 4.2 MEDIO ALTO PEF MIR PAE ASM +
G004 Protecci6én Contra Riesgos Sanitarios 4.0 MEDIO ALTO PEF MIR PAE ASM SIIPPG +
G005 :!;‘eégduil::aacién Y vigilancia de establecimientos y servicios de atencién 39 MEDIO ALTO PEF MIR PAE ASM SIIPPG v
P0O13 Asistencia social y proteccion del paciente 37 MEDIO PEF MIR PAE ASM SIIPPG
S039 Programa de Atencién a Personas con Discapacidad 35 MEDIO PEF MIR PAE ASM SIIPPG
$200 Fortalecimiento a la atencion médica 4.1 MEDIO ALTO PEF MIR PAE ASM SIIPPG +
§202 Calidad en la Atencion Médica 39 MEDIO ALTO PEF MIR PAE ASM SIIPPG +
§251 Programa de Desarrollo Comunitario "Comunidad DIFerente” 41 MEDIO ALTO PEF MIR PAE ASM SIIPPG +
S272 Apoyos para la proteccion de las personas en estado de necesidad 38 MEDIO ALTO PEF MIR PAE ASM SIIPPG «

U005 Seguro Popular 43 MEDIO ALTO PEF MIR PAE ASM SIIPPG «
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Resultados del Ramo 12

Informacién de Desempefio

Tres variables consideradas

i Logro
Clave Programa Lk msD Variables Logro
Cuantitativo Cualitativo consideradas Satisfactorio
s072 PROSPERA Programa de Inclusion Social 4.4 MEDIO ALTO PEF MIR PAE +

Informacién de Desempefio

Dos variables consideradas

MsD Logro
Clave Programa T N A
Cuantitativo Satisfactorio

K025 Proyectos de inmuebles (oficinas administrativas) 1.3 BAJO PEF MIR

K027 Mantenimiento de Infraestructura 5.0 ALTO PEF MIR v
Mo001 Actividades de apoyo administrativo 4.3 MEDIO ALTO PEF MIR v
0001 Actividades de apoyo a la funcién ptiblica y buen gobierno 4.1 MEDIO ALTO PEF MIR v

S174 Programa de estancias infantiles para apoyar a madres trabajadoras 4.3 MEDIO ALTO PEF MIR v

Para mayor informacion acerca de las variables que componen el MSD y de los resultados obtenidos, consultar la Nota Metodoldgica y las Fichas
Detalladas 2017 de cada Pp disponibles en:
https://www.gob.mx/shcp/acciones-y-programas/modelo-sintetico-de-informacion-de-desempeno
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MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)

Glosario

FID Ficha de Indicador del Desempefio para dar seguimiento a todo Programa presupuestario que, de acuerdo con
la Metodologia de Marco Légico y los lineamientos establecidos por la Unidad de Evaluacién del Desempefio,
no es susceptible de contar con una Matriz de Indicadores para Resultados.

Logro Satisfactorio Nivel de desempefio que alcanza un Programa presupuestario cuando obtiene un valor cuantitativo MSD igual
o mayor a 3.8

MIR Es una de las cinco variables del MSD que a través de la Matriz de Indicadores para Resultados, valora el
disefio de la légica interna del Programa presupuestario, asi como su eficacia, eficiencia y orientacién a
resultados.

NA No aplica

PAE Es una de las cinco variables del MSD que valora diferentes aspectos del Programa presupuestario a partir de
los resultados cuantitativos de las evaluaciones externas realizadas en el marco de los Programas Anuales de
Evaluacién.

PEF Es una de las cinco variables MSD que valora la planeacion eficaz del gasto del Programa presupuestario

durante los ultimos dos ejercicios fiscales.
Pp Programa presupuestario.

Es una de las cinco variables del MSD que valora la calidad de la informacion incorporada al Sistema Integral
de Informacién de Padrones de Programas Gubernamentales.

SFP Secretaria de la Funcion Publica.
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Formacién y capacitacién de recursos humanos para la salud

ESCALA MSD 2017
Nivel de Desempefio

|
Alto! 1
MsSD MsD r 1
Vvariable N - | , Logro
Cuantitativo Cualitativo . Satisfactorio
Medio Alto! I
1 1
MSD @ 4.1 MEDIO ALTO
PEF L] 5.0 ALTO Medio
MIR @ 43 MEDIO ALTO
BAltoy
PAE @ 4.7 ALTO Medio Bajo Medio alto
ASM 3.0 MEDIO
1 Medio
SIIPPG NA
Bajo
W Medio bajoy
Bajo
PEF MIR PAE ASM SIIPPG
.z
I. Presupuesto de Egresos de la Federacion
VARIABLE PEF
3,783.6
3,746.2
Valoracién PEF Valoracién PEF
Ejercicio t -1 Ejercicio t
a
=l
2016 2017 E
3,405.0 3,405.0
3,328.6 33286
5.0 ALTO 5.0 ALTO l
Aprobado* Modificado  Ejercido Aprobado Modificado  Ejercido
2016 2017
Variable MSD-PEF
2016 2017
Aprobado* Modificado Ejercido % Ejecucion pelorscin VL

MSD Aprobado Ejercido % Ejecucién MSD Cuantitativo Cualitativo

3,783.6 3,328.6 3,328.6

3,746.2

3,405.0

3,405.0

mdp: millones de pesos

* Se considera el monto del "Ajuste preventivo al gasto de la Administracién Publica Federal para refrendar el compromiso con la estabilidad macroeconémica” y del "Ajuste al gasto publico para asegurar la estabilidad de la economia
nacional”, anunciados el 17 de Febrero y 24 de Julio de 2016, respectivamente.

La variable PEF valora la planeacion eficaz del gasto del Pp durante los Gltimos dos ejercicios fiscales, mediante la variacion del presupuesto ejercido reportado
en la Cuenta Pablica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacién. A tales variaciones, se les
asigna una ponderacion de 65% para el ejercicio fiscal valorado y de 35% para el ejercicio fiscal t-1.
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Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Ramo 12 Salud

Formacién y capacitacién de recursos humanos para la salud

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variabley Alto
Subvariables P O
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR D43 MEDIO ALTO
Calidad 130 MEDIO Medio
Metas vs Presupuesto @50 ALTO
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @50 ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo [ Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio '{:ewohaiov
) ; - ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp :
. . . . MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
) P Valoracién ~ . . . N .
Afio de Valoraci6n Calificaci6n Cuantitativa = Calidad MIR considera las valoraciones emitidas por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de
2016 64.0 30 Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.
b) Metas vs Presupuesto
Indicadores de Prop6sito ME-1 Pt Pt-1 COCi:n“,! det Mdetas/
- ociente ae
comparablesentret y t-1
b v (mdp) (mdp) Presupuesto
Eficiencia terminal de médicos especialistas 987 96.6 3,405.0 3,532.8 1.10 5.0
Eficiencia terminal de posgrado no clinico 90.7 829 3,405.0 35328 110 50
Porcentaje de servidores publicos capacitados que concluyen satisfactoriamente cursos de
capacitacion administrativa y gerencial 94.7 94.8 3,405.0 35328 1.00 5.0
Porcentaje de profesionales de la salud que concluyeron cursos de educacién continua 955 95.8 3,405.0 3,532.8 1.00 5.0
= Metas vs Presupuesto mide la variacién anual de metas respecto de la variacién anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propésito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. Se obtiene del cociente de las metas M,
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del V(M,P), = P;
presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del ejercicio anterior (Pt-1). P. .
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Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Ramo 12 Salud

Formacién y capacitacion de recursos humanos para la salud

VARIABLE MIR
. Variable MSD-MIR
Variable y Alto
Subvariables P P
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR 043 MEDIO ALTO
Calidad 30 MEDIO Medio
Metas vs Presupuesto @50 ALTO
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @50 ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo I Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio -:leum bajoy
; ) . ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp ’
MIR Calidad Metas Cumplimiento

exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR 2017

Sentido del Meta Meta Meta Cumplimiento

Indicadores de nivel Propésito
B Indicador Aprobada Ajustada Alcanzada COLSTED MSD

Eficiencia terminal de médicos especialistas Ascendente 98.7 98.7 97.4 98.7 5.0

Eficiencia terminal de posgrado no clinico Ascendente 915 90.7 89.5 98.7 5.0

Porcentaje de servidores publicos capacitados que concluyen satisfactoriamente cursos de

capacitacién administrativa y gerencial Ascendente 94.8 947 93.6 98.9 5.0

Porcentaje de profesionales de la salud que concluyeron cursos de educacién continua Ascendente 97.0 955 95.2 99.7 5.0

= Cumplimiento de Metas al Periodo representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas al periodo de los indicadores de
nivel Propésito de la MIR considerados como estratégicos, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de Metas al Periodo

% de Avance Promedio VRIEEELD

NGm. FID valoradas Cuantitativa

2017 -
Promedio




SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO
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Ill. Programa Anual de Evaluacion
PAE 2017

12

Pp E010 Formaciény capacitacién de recursos humanos para la salud

N MSD MSD
ariabie Cuantitativo Cualitativo
PAE D47 ALTO
Afio PAE Tipo de Evaluaci MSD-PAE Cuantitativo MSD-PAE Cu

2016 Evaluacion Especifica de Desempefio 4.7 ALTO

Informe(s) de Evaluacion

Evaluacién Especifica de Desempefio

https://www.coneval.org.mx/Evaluacion/RDPS/Paginas/Resumen_Desempeno_2015.aspx

Método de Célculo

Con base en el Proceso Analitico Jerarquico (AHP por sus siglas en inglés), asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota Metodolégica
del MSD, se obtienen los siguientes pesos para cada uno de los conceptos considerados:

NOTA: en caso de que los Informes Finales de Evaluacién no contengan la valoracion de alguna de las variables establecidas en el MSD, se reasignan las ponderaciones
de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacién de desempefio.

Peso / Concepto / Variable

Evaluacién Especifica de Desempefio

0.316 Valoracion del apartado de resultados o productos (X1)
0.368 Valoracion del apartado de indicadores  (X2)
0.316 Valoracion del apartado de cobertura (X3)

Férmula

Evaluacién Especifica de Desempefio

VEED = 0.316 (X1) + 0.368 (X2) + 0.316 (X3)

*La variable PAE se obtiene a partir de la Valoracidon Cuantitativa Global incorporada en los Informes Finales de las evaluaciones externas realizadas a los
Programas presupuestarios (Pp) en el marco de los Programas Anuales de Evaluacion.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de mas de una evaluacion externa, el MSD considera la evaluacion mas reciente efectuada a partir del afio
PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con m&s de una evaluacién que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas
evaluaciones.

*Para mayor detalle acerca del método de célculo de la variable, ver la Nota Metodol6gica actualizada 2018.




SHCP Sy s Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

SECRETARIA DE HACIENDA

IV. Aspectos Susceptibles de Mejora

ASM 2017
Ramo 12 Salud
Pp EO010 Formaciény capacitacién de recursos humanos para la salud
_ MSD MSD
Vel Cuantitativo Cualitativo
ASM 3.0 MEDIO

Afio Promedio de

Aspectos Susceptibles de Mejora % Avance
P P L Recomendacién % Avance

Impulsar el mejor desempefio de las instituciones que participan en el programa, particularmente en el contexto de las 2016 30.0 70.0
restricciones presupuestarias que impone el entorno econémico a las finanzas publicas.

Establecer plazos para la revision del Diagnéstico del programa y sus alcances. 2016 50.0

Fortalecer la MIR 2017, emitir criterios para la determinaciéon de metas anuales, ademas de incorporar en las fichas 2016 100.0
técnicas 2017 los medios de verificacién especificos.

Impulsar la identificacion de los gastos (servicios personales, gastos de operacién, gasto de inversion) del programa por 2016 100.0
cada subcomponente (formacién, posgrado no clinico, educacién continua y capacitacion).

La variable ASM engloba el porcentaje de avance promedio de todas las acciones comprometidas por parte de los responsables del Programa presupuestario, a partir del
afio de recomendacion 2013. Para mayor detalle acerca del método de céalculo de la variable, ver la Nota Metodoldgica actualizada a 2018.
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Investigacién y desarrollo tecnolégico en salud

ESCALA MSD 2017
Nivel de Desempefio

|
Alto! 1
MsD r 1
Vvariable - | , Logro
alitativo 5 Satisfactorio
Medio Alto! I
1 1
MsSD @ 4.3 MEDIO ALTO
PEF L] 5.0 ALTO Medio
MIR 33 MEDIO
BAltoy
PAE ] 41 MEDIO ALTO Medio Bajo Medio alto
ASM @ 5.0 ALTO
1 Medio
SIIPPG NA
Bajo
W Medio bajoy
Bajo
MsSD PEF MIR PAE ASM SIIPPG
.z
I. Presupuesto de Egresos de la Federacion
VARIABLE PEF
2,205.5 22055
Valoracién PEF Valoracién PEF
Ejercicio t -1 Ejercicio t 21141
a
=l
2016 2017 E
2,057.1 2,058.3 2,058.3
5.0 ALTO 5.0 ALTO
Aprobado* Modificado  Ejercido Aprobado Modificado  Ejercido
2016 2017
Variable MSD-PEF
2016 2017
- N . . Valoracién P - - Valoracién . .
Aprobado* Modificado Ejercido % Ejecucién MSD Aprobado Ejercido % Ejecucién MSD Cuantitativo Cualitativo

2,057.1 2,205.5 2,205.5

2,058.3

2,058.3

mdp: millones de pesos

* Se considera el monto del "Ajuste preventivo al gasto de la Administracién Publica Federal para refrendar el compromiso con la estabilidad macroeconémica” y del "Ajuste al gasto publico para asegurar la estabilidad de la economia
nacional”, anunciados el 17 de Febrero y 24 de Julio de 2016, respectivamente.

La variable PEF valora la planeacion eficaz del gasto del Pp durante los Gltimos dos ejercicios fiscales, mediante la variacion del presupuesto ejercido reportado
en la Cuenta Pablica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacién. A tales variaciones, se les
asigna una ponderacion de 65% para el ejercicio fiscal valorado y de 35% para el ejercicio fiscal t-1.




SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Ramo 12 Salud

Investigacién y desarrollo tecnol6gico en salud

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variabley Alto
Subvariables P O
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR 33 MEDIO
Calidad @10 BAJO Medio
Metas vs Presupuesto @50 ALTO
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @40 MEDIO ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo [ Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio '{:ewohaiov
; ; - ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp :
. . . . MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
) P Valoracién ~ . . . N .
Afio de Valoraci6n Calificaci6n Cuantitativa = Calidad MIR considera las valoraciones emitidas por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de
2016 41.0 10 Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs Presupuesto

Indicadores de Propésito i Pt Pt-1 COCI:ﬂttl! det Mdetasl
- ociente de
comparablesentre t y t-1 d d
i Y (mdp) (mdp) Presupuesto

Porcentaje de articulos cientificos publicados de impacto alto 60.4 61.2 2,058.3 2,340.8 1.10 5.0

= Metas vs Presupuesto mide la variacién anual de metas respecto de la variacién anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propésito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. Se obtiene del cociente de las metas M,
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del V. (M, P); =Tr
presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del ejercicio anterior (Pt-1). P. .
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Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Ramo 12 Salud

Investigacién y desarrollo tecnol6gico en salud

VARIABLE MIR
. Variable MSD-MIR
Variable y Alto
Subvariables e o
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR 33 MEDIO
Calidad 910 BAJO Medio
Metas vs Presupuesto @50 ALTO
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @40 MEDIO ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo I Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio I;"edm bajoy
; ) . ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp ’
MIR Calidad Metas Cumplimiento

exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR 2017

Sentido del Meta Meta Meta Cumplimiento

Indicadores de nivel Propésito
B Indicador Aprobada Ajustada Alcanzada COLSTED MSD

je de articulos cienti de impacto alto Ascendente 60.3 60.4 63.7 105.5 4.0
Promedio de articulos de impacto alto publicados por investigadores institucionales de alto nivel Ascendente 15 16 1.7 108.8 4.0
je de articulos cienti en ion Ascendente 65.7 66.0 69.7 105.7 4.0

= Cumplimiento de Metas al Periodo representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas al periodo de los indicadores de
nivel Propésito de la MIR considerados como estratégicos, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de Metas al Periodo

" % de Avance Promedio Valor_aclé_n
NGm. FID valoradas 2017 Cuantitativa

Promedio
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Ill. Programa Anual de Evaluacion
PAE 2017

12

Pp E022 Investigacién y desarrollo tecnolégico en salud

N MSD MSD
ariabie Cuantitativo Cualitativo
PAE D41 MEDIO ALTO
Afio PAE Tipo de Evaluaci MSD-PAE Cuantitativo MSD-PAE Cualitativo

2016 Evaluacion Especifica de Desempefio 4.1 MEDIO ALTO

Informe(s) de Evaluacion

Evaluacién Especifica de Desempefio

https://www.coneval.org.mx/Evaluacion/RDPS/Paginas/Resumen_Desempeno_2015.aspx

Método de Célculo

Con base en el Proceso Analitico Jerarquico (AHP por sus siglas en inglés), asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota Metodolégica
del MSD, se obtienen los siguientes pesos para cada uno de los conceptos considerados:

NOTA: en caso de que los Informes Finales de Evaluacién no contengan la valoracion de alguna de las variables establecidas en el MSD, se reasignan las ponderaciones
de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacién de desempefio.

Peso / Concepto / Variable

Evaluacién Especifica de Desempefio

0.316 Valoracion del apartado de resultados o productos (X1)
0.368 Valoracion del apartado de indicadores  (X2)
0.316 Valoracion del apartado de cobertura (X3)

Férmula

Evaluacién Especifica de Desempefio

VEED = 0.316 (X1) + 0.368 (X2) + 0.316 (X3)

*La variable PAE se obtiene a partir de la Valoracidon Cuantitativa Global incorporada en los Informes Finales de las evaluaciones externas realizadas a los
Programas presupuestarios (Pp) en el marco de los Programas Anuales de Evaluacion.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de mas de una evaluacion externa, el MSD considera la evaluacion mas reciente efectuada a partir del afio
PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con m&s de una evaluacién que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas
evaluaciones.

*Para mayor detalle acerca del método de célculo de la variable, ver la Nota Metodol6gica actualizada 2018.




Subsecretaria de Egresos

SHCP
SECRETARIA DE HACIENDA Unidad de Evaluacién del Desempefio
IV. Aspectos Susceptibles de Mejora
ASM 2017
Ramo 12 Salud
Pp EO022 Investigacién y desarrollo tecnolégico en salud
_ MSD MSD
Vel antitativo Cualitativo
ASM 5.0 ALTO

Afio % Avance Promedio de

Aspectos Susceptibles de Mejora
P P L Recomendacién % Avance

Fomentar la productividad cientifica de alto impacto por investigador. 2016 100.0 100.0

La variable ASM engloba el porcentaje de avance promedio de todas las acciones comprometidas por parte de los responsables del Programa presupuestario, a partir del
afio de recomendacion 2013. Para mayor detalle acerca del método de céalculo de la variable, ver la Nota Metodoldgica actualizada a 2018.




SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacion del Desempefio

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)
Ejercicio Fiscal 2017

Atenci6n a la Salud

ESCALA MSD 2017
Nivel de Desempefio

Alto! 1
MSD
Vvariable - | , Logro
alitativo 5 Satisfactorio
Medio Alto! I
1 1
MSD @ 4.7 ALTO
PEF L] 5.0 ALTO Medio
MIR @ 43 MEDIO ALTO
BAltoy
PAE @ 4.7 ALTO Medio Bajo Medio alto
ASM @ 5.0 ALTO
1 Medio
SIIPPG NA
Bajo
W Medio bajoy
Bajo
PEF MIR PAE ASM SIPPG
.z
I. Presupuesto de Egresos de la Federacion
VARIABLE PEF
208301  20,830.1
203561  20,356.1
Valoracién PEF Valoracién PEF
Ejercicio t -1 Ejercicio t
£ 199837
2016 2017 E
R I 19,697.1
5.0 ALTO 5.0 ALTO I
Aprobado* Modificado  Ejercido Aprobado Modificado  Ejercido
2016 2017
Variable MSD-PEF
2016 2017

Aprobado* Modificado Ejercido % Ejecucion Val;rsagnén Aprobado Ejercido % Ejecucion VaI;rsasén Cuantitativo Cualitativo

19,983.7 20,356.1 20,356.1

19,697.1

20,830.1

20,830.1

mdp: millones de pesos

* Se considera el monto del "Ajuste preventivo al gasto de la Administracién Publica Federal para refrendar el compromiso con la estabilidad macroeconémica” y del "Ajuste al gasto publico para asegurar la estabilidad de la economia
nacional”, anunciados el 17 de Febrero y 24 de Julio de 2016, respectivamente.

La variable PEF valora la planeacion eficaz del gasto del Pp durante los Gltimos dos ejercicios fiscales, mediante la variacion del presupuesto ejercido reportado
en la Cuenta Pablica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacién. A tales variaciones, se les
asigna una ponderacion de 65% para el ejercicio fiscal valorado y de 35% para el ejercicio fiscal t-1.




SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

I. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Ramo 12 Salud

Atencién a la Salud

VARIABLE MIR
Variable MSD-MIR

Variabley Alto
Subvariables P O
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR D43 MEDIO ALTO
Calidad 130 MEDIO Medio
Metas vs Presupuesto @50 ALTO
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @50 ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo [ Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio '{:ewohaiov
; ; - ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp :
. . . . MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
) P Valoracién ~ . . . N .
Afio de Valoraci6n Calificaci6n Cuantitativa = Calidad MIR considera las valoraciones emitidas por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de
2016 69.0 30 Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs Presupuesto

Indicadores de Propésito i Pt Pt-1 COCI:ﬂttl! det Mdetasl
- ociente de
comparablesentre t y t-1 d d
i Y (mdp) (mdp) Presupuesto

Porcentaje de egresos hospitalarios por mejoria y curacién 93.3 93.0 20,830.1

21,604.7 1.00 5.0

= Metas vs Presupuesto mide la variacién anual de metas respecto de la variacién anual del presupuesto, aplicable solo para
indicadores de propésito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. Se obtiene del cociente de las metas M,
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del V. (M, P); =Tr
presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del ejercicio anterior (Pt-1). P. .




Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Ramo 12 Salud

Atenci6n a la Salud

VARIABLE MIR
. Variable MSD-MIR
Variable y Alto
Subvariables P P
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR 043 MEDIO ALTO
Calidad 30 MEDIO Medio
Metas vs Presupuesto @50 ALTO
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @50 ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo I Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio -:leum bajoy
; ) . ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp ’
MIR Calidad Metas Cumplimiento

exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR 2017

Sentido del Meta Meta Meta Cumplimiento

Indicadores de nivel Propésito
B Indicador Aprobada Ajustada Alcanzada COLSTED MSD

Porcentaje de egresos hospitalarios por mejoria y curacion Ascendente 933 933 929 99.6 5.0

= Cumplimiento de Metas al Periodo representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas al periodo de los indicadores de
nivel Propésito de la MIR considerados como estratégicos, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de Metas al Periodo

" % de Avance Promedio Valor_aclé_n
NGm. FID valoradas 2017 Cuantitativa

Promedio




SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

. Programa Anual de Evaluacién
PAE 2017

12

Pp E023 Atenci6n a la Salud

N MSD MSD
ariabie Cuantitativo Cualitativo
PAE D47 ALTO
Afio PAE Tipo de Evaluaci MSD-PAE Cuantitativo MSD-PAE Cu

2016 Evaluacion Especifica de Desempefio 4.7 ALTO

Informe(s) de Evaluacion

Evaluacién Especifica de Desempefio

https://www.coneval.org.mx/Evaluacion/RDPS/Paginas/Resumen_Desempeno_2015.aspx

Método de Célculo

Con base en el Proceso Analitico Jerarquico (AHP por sus siglas en inglés), asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota Metodolégica
del MSD, se obtienen los siguientes pesos para cada uno de los conceptos considerados:

NOTA: en caso de que los Informes Finales de Evaluacién no contengan la valoracion de alguna de las variables establecidas en el MSD, se reasignan las ponderaciones
de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacién de desempefio.

Peso / Concepto / Variable

Evaluacién Especifica de Desempefio

0.316 Valoracion del apartado de resultados o productos (X1)
0.368 Valoracion del apartado de indicadores  (X2)
0.316 Valoracion del apartado de cobertura (X3)

Férmula

Evaluacién Especifica de Desempefio

VEED = 0.316 (X1) + 0.368 (X2) + 0.316 (X3)

*La variable PAE se obtiene a partir de la Valoracidon Cuantitativa Global incorporada en los Informes Finales de las evaluaciones externas realizadas a los
Programas presupuestarios (Pp) en el marco de los Programas Anuales de Evaluacion.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de mas de una evaluacion externa, el MSD considera la evaluacion mas reciente efectuada a partir del afio
PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con m&s de una evaluacién que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas
evaluaciones.

*Para mayor detalle acerca del método de célculo de la variable, ver la Nota Metodol6gica actualizada 2018.




Subsecretaria de Egresos

SHCP
SECRETARIA DE HACIENDA Unidad de Evaluacién del Desempefio
IV. Aspectos Susceptibles de Mejora
ASM 2017
Ramo 12 Salud
Pp EO023 Atencion a la Salud
_ MSD MSD
Vel antitativo Cualitativo
ASM 5.0 ALTO

Afio % Avance Promedio de

Aspectos Susceptibles de Mejora
P P L Recomendacién % Avance

Continuar fortaleciendo los medios de verificacion respecto a la percepcion de calidad de la atencién médica recibida 2016 100.0 100.0

La variable ASM engloba el porcentaje de avance promedio de todas las acciones comprometidas por parte de los responsables del Programa presupuestario, a partir del
afio de recomendacion 2013. Para mayor detalle acerca del método de céalculo de la variable, ver la Nota Metodoldgica actualizada a 2018.




E HACIENDA
PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

¥ CREDITC

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)
Ejercicio Fiscal 2017

Prevencién y atencién contra las adicciones

ESCALA MSD 2017
Nivel de Desempefio

Alto! !
MsD MsD [
Variable P e \ H Logro
Cuantitativo Cualitativo . Satisfactorio
Medio Alto! !
1 1
MSD ) 3.6 MEDIO
PEF @ 5.0 ALTO Medio
MIR 32 MEDIO
BAltoy
PAE @ 23 MEDIO BAJO Medio Bajo Medio alto
ASM NA
I Medio
SIIPPG L] 5.0 ALTO
Bajo
W Medio bajoy
Bajo

MsSD PEF MIR PAE ASM SIIPPG

I. Presupuesto de Egresos de la Federacion

VARIABLE PEF
1,405.0
Valoracién PEF Valoracién PEF
Ejercicio t-1 Ejercicio t 1,273.9
(=N
=l
2016 2017 £

1,200.8 1,200.8
Cualitativa Cuan’ a Cualitativa 11756 11756

5.0 ALTO 5.0 ALTO l | l

Aprobado* Modificado ~ Ejercido Aprobado Modificado  Ejercido

2016 2017

Variable MSD-PEF

2017
- N : : Valoracién
Aprobado* Modificado Ejercido % Ejecucién

- P - - Valoracién . .
MSD Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucién MSD Cuantitativo Cualitativo

1,405.0 1,175.6 1,175.6

1,273.9 1,200.8 1,200.8
mdp: millones de pesos

* Se considera el monto del "Ajuste preventivo al gasto de la Administracién Publica Federal para refrendar el compromiso con la estabilidad macroeconémica” y del "Ajuste al gasto publico para asegurar la estabilidad de la economia
nacional”, anunciados el 17 de Febrero y 24 de Julio de 2016, respectivamente.

La variable PEF valora la planeacion eficaz del gasto del Pp durante los Gltimos dos ejercicios fiscales, mediante la variacion del presupuesto ejercido reportado

en la Cuenta Pablica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacién. A tales variaciones, se les
asigna una ponderacion de 65% para el ejercicio fiscal valorado y de 35% para el ejercicio fiscal t-1.




SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Ramo 12 Salud

Prevencién y atencién contra las adicciones

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variabley Alto
Subvariables e T
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR 3.2 MEDIO
Calidad @50 ALTO Medio
Metas vs Presupuesto @20 MEDIO BAJO
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @25 MEDIO BAJO
mAltoy
Medio alto
Bajo [ Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio '{:ewohaiov
; ; - ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp :
. . . . MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
) P Valoracién ~ . . . N .
Afio de Valoraci6n Calificaci6n Cuantitativa = Calidad MIR considera las valoraciones emitidas por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de
2016 93.0 50 Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.
b) Metas vs Presupuesto
Indicadores de Prop6sito ME-1 Pt Pt-1 COCiZn“,! det Mdetas/
- ociente ae
comparablesentret y t-1
b v (mdp) (mdp) Presupuesto
P taje de adol tes de 12 a 17 af rtici iones d ion d
ag.rce.n aje de adolescentes de a anos que participan en acciones de prevencion de 400 537 1,200.8 1’247‘7 0.80 20
icciones
= Metas vs Presupuesto mide la variacién anual de metas respecto de la variacién anual del presupuesto, aplicable solo para M,

indicadores de propésito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. Se obtiene del cociente de las metas M,
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del V(M,P), = P;
presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del ejercicio anterior (Pt-1). P. .




Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Ramo 12 Salud

Prevenci6n y atencién contra las adicciones

VARIABLE MIR
. Variable MSD-MIR
Variable y Alto
Subvariables P P
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR 32 MEDIO
Calidad 950 ALTO Medio
Metas vs Presupuesto @20 MEDIO BAJO
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @25 MEDIO BAJO
mAltoy
Medio alto
Bajo I Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio I;"edm bajoy
; ) . ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp ’
MIR Calidad Metas Cumplimiento

exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR 2017

Sentido del Meta Meta Meta Cumplimiento

Indicadores de nivel Propésito
B Indicador Aprobada Ajustada Alcanzada COLSTED MSD

Porcentaje de adolescentes de 12 a 17 afios que participan en acciones de prevencion de adicciones Ascendente 40.0 40.0 228 57.0 25

= Cumplimiento de Metas al Periodo representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas al periodo de los indicadores de
nivel Propésito de la MIR considerados como estratégicos, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de Metas al Periodo

" % de Avance Promedio Valor_aclé_n
NGm. FID valoradas 2017 Cuantitativa

Promedio




SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Ill. Programa Anual de Evaluacion
PAE 2017

12

Pp E025 Prevenciony atencién contra las adicciones

N MSD MSD
ariabie Cuantitativo Cualitativo
PAE D23 MEDIO BAJO
Afio PAE Tipo de Evaluaci MSD-PAE Cuantitativo MSD-PAE Cualitativo

2016 Evaluacion Especifica de Desempefio 23 MEDIO BAJO

Informe(s) de Evaluacion

Evaluacién Especifica de Desempefio

https://www.coneval.org.mx/Evaluacion/RDPS/Paginas/Resumen_Desempeno_2015.aspx

Método de Célculo

Con base en el Proceso Analitico Jerarquico (AHP por sus siglas en inglés), asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota Metodolégica
del MSD, se obtienen los siguientes pesos para cada uno de los conceptos considerados:

NOTA: en caso de que los Informes Finales de Evaluacién no contengan la valoracion de alguna de las variables establecidas en el MSD, se reasignan las ponderaciones
de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacién de desempefio.

Peso / Concepto / Variable

Evaluacién Especifica de Desempefio

0.316 Valoracion del apartado de resultados o productos (X1)
0.368 Valoracion del apartado de indicadores  (X2)
0.316 Valoracion del apartado de cobertura (X3)

Férmula

Evaluacién Especifica de Desempefio

VEED = 0.316 (X1) + 0.368 (X2) + 0.316 (X3)

*La variable PAE se obtiene a partir de la Valoracidon Cuantitativa Global incorporada en los Informes Finales de las evaluaciones externas realizadas a los
Programas presupuestarios (Pp) en el marco de los Programas Anuales de Evaluacion.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de mas de una evaluacion externa, el MSD considera la evaluacion mas reciente efectuada a partir del afio
PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con m&s de una evaluacién que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas
evaluaciones.

*Para mayor detalle acerca del método de célculo de la variable, ver la Nota Metodol6gica actualizada 2018.




Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacion del Desempefio

SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

V. Sistema Integral de Informacién de Padrones de Programas Gubernamentales

SIIPPG 2017
Ramo 12 Salud
Pp EO25 Prevencidny atencion contra las adicciones
) MSD MSD
VertEE Cuantitativo Cualitativo
SIIPPG ©5.0 ALTO

La variable SIIPPG valora el grado de avance de los Pp en la atencidn de las recomendaciones derivadas de los Informes de
confronta entre padrones elaborados por la SFP con informacion de los padrones de beneficiarios incorporados al SIIPP-G,
asi como la calidad de la informacién incorporada a dicho Sistema.

Método de Calculo

La variable SIIPP-G valora dos componentes:

1. Porcentaje de avance en la atencién de las recomendaciones derivadas de los informes de confronta entre padrones, elaborados por la
SFP con informacion de los padrones de beneficiarios incorporados al SIIPPG. El valor de la subvariable tiene una ponderacion de 30%.

2. Calidad de la informacion de los padrones incorporados al SIIPP-G. Este componente tiene una ponderacion de 70%.

Férmula
SIIPPG=RA*0.3 + ICP *0.7
Donde:

RA = Recomendaciones atendidas / Total de recomendaciones emitidas
ICP =¥ porcentaje de registros de campos prioritarios / Total campos

Detalle por componente

Atencién de Integracién de campos

Recomendaciones prioritarios
(%) (%)

N.A. 100.0 100.0

Notas:
1/ En el ejercicio fiscal 2017 no se emitieron recomendaciones.

2/ Fecha de corte de la informacién: 23 de marzo de 2018.



SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacion del Desempefio

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)
Ejercicio Fiscal 2017

Programa de vacunacién

ESCALA MSD 2017
Nivel de Desempefio

Alto! 1
MsD r
Vvariable - | , Logro
alitativo 5 Satisfactorio
Medio Alto! I
1 1
MSD @ 45 MEDIO ALTO
PEF L] 5.0 ALTO Medio
MIR 33 MEDIO
BAltoy
PAE @ 4.7 ALTO Medio Bajo Medio alto
ASM @ 5.0 ALTO
1 Medio
SIIPPG NA
Bajo
W Medio bajoy
Bajo
MsSD MIR PAE ASM SIIPPG
.z
I. Presupuesto de Egresos de la Federacion
VARIABLE PEF
2,025.4 2,025.4
Valoracién PEF Valoracién PEF 1919.9 19199
Ejercicio t -1 Ejercicio t
a
=l
2016 2017 E
1,826.4 1,826.4
5.0 ALTO 5.0 ALTO
Aprobado* Modificado  Ejercido Aprobado Modificado  Ejercido
2016 2017
Variable MSD-PEF
2016 2017
Aprobado* Modificado Ejercido % Ejecucion pelorscin VL

MSD Aprobado Ejercido % Ejecucién MSD Cuantitativo Cualitativo

1,919.9 2,025.4 2,025.4

1,919.9

1,826.4

1,826.4

mdp: millones de pesos

* Se considera el monto del "Ajuste preventivo al gasto de la Administracién Publica Federal para refrendar el compromiso con la estabilidad macroeconémica” y del "Ajuste al gasto publico para asegurar la estabilidad de la economia
nacional”, anunciados el 17 de Febrero y 24 de Julio de 2016, respectivamente.

La variable PEF valora la planeacion eficaz del gasto del Pp durante los Gltimos dos ejercicios fiscales, mediante la variacion del presupuesto ejercido reportado
en la Cuenta Pablica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacién. A tales variaciones, se les
asigna una ponderacion de 65% para el ejercicio fiscal valorado y de 35% para el ejercicio fiscal t-1.




SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

I. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Ramo 12 Salud

Programa de vacunacién

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variabley Alto
Subvariables e T
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR 33 MEDIO
" Medio
Calidad @20 MEDIO BAJO
Metas vs Presupuesto /3.0 MEDIO
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @50 ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo [ Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio '{:ewohaiov
) ; - ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp :
X - P - MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
) P Valoracién ~ . . . N .
Afio de Valoraci6n Calificaci6n Cuantitativa = Calidad MIR considera las valoraciones emitidas por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de
2016 55.0 20 Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.
b) Metas vs Presupuesto
Indicadores de Prop6sito ME-1 Pt Pt-1 Coclzntel: det Mdetas/
- ociente ae
comparablesentret y t-1
b v (mdp) (mdp) Presupuesto
Variacion en la tasa de mortalidad por enfermedades respiratorias agudas en los nifios y nifias
menores de 5 afios de edad. 24 11.2 1,826.4 2,149.6 0.30 1.0
Casos de Enfermedades Prevenibles por Vacunacioén (Polio, Sarampién y Rubeola Congénita) en
los nifios menores de 5 afios de edad. 0.0 0.0 18264 21496 120 50
= Metas vs Presupuesto mide la variacién anual de metas respecto de la variacién anual del presupuesto, aplicable solo para M,

indicadores de propésito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. Se obtiene del cociente de las metas M,
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del V(M,P), = P;
presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del ejercicio anterior (Pt-1). P. .




SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Ramo 12 Salud

Programa de vacunacién

VARIABLE MIR
. Variable MSD-MIR
Variable y Alto
Subvariables e o
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR 33 MEDIO
Calidad 920 MEDIO BAJO Medio
Metas vs Presupuesto 30 MEDIO
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @50 ALTO
mAitoy
Medio alto
Bajo I Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio I;"edm bajoy
; ) ) ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp ’
. : P . MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR 2017

Indicadores de nivel Propésito Sentido del Meta Meta Meta Cumplimiento

Indicador Aprobada Ajustada Alcanzada COLSTED MSD

Variacion en la tasa de mortalidad por enfermedades respiratorias agudas en los nifios y nifias

menores de 5 afios de edad. Ascendente 24 24 13 102.1 5.0

Casos de Enfermedades Prevenibles por Vacunacion (Polio, Sarampién y Rubeola Congénita) en los

nifios menores de 5 afios de edad. Descendente 0.0 0.0 0.0 100.0 5.0

= Cumplimiento de Metas al Periodo representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas al periodo de los indicadores de
nivel Propésito de la MIR considerados como estratégicos, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de Metas al Periodo

% de Avance Promedio cVanr_aclé_n
2017 uantitativa
Promedio

NGm. FID valoradas




SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Ill. Programa Anual de Evaluacion
PAE 2017

12

Pp E036 Programa de vacunacion

N MSD MSD
ariabie Cuantitativo Cualitativo
PAE D47 ALTO
Afio PAE Tipo de Evaluaci MSD-PAE Cuantitativo MSD-PAE Cu

2016 Evaluacion Especifica de Desempefio 4.7 ALTO

Informe(s) de Evaluacion

Evaluacién Especifica de Desempefio

https://www.coneval.org.mx/Evaluacion/RDPS/Paginas/Resumen_Desempeno_2015.aspx

Método de Célculo

Con base en el Proceso Analitico Jerarquico (AHP por sus siglas en inglés), asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota Metodolégica
del MSD, se obtienen los siguientes pesos para cada uno de los conceptos considerados:

NOTA: en caso de que los Informes Finales de Evaluacién no contengan la valoracion de alguna de las variables establecidas en el MSD, se reasignan las ponderaciones
de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacién de desempefio.

Peso / Concepto / Variable

Evaluacién Especifica de Desempefio

0.316 Valoracion del apartado de resultados o productos (X1)
0.368 Valoracion del apartado de indicadores  (X2)
0.316 Valoracion del apartado de cobertura (X3)

Férmula

Evaluacién Especifica de Desempefio

VEED = 0.316 (X1) + 0.368 (X2) + 0.316 (X3)

*La variable PAE se obtiene a partir de la Valoracidon Cuantitativa Global incorporada en los Informes Finales de las evaluaciones externas realizadas a los
Programas presupuestarios (Pp) en el marco de los Programas Anuales de Evaluacion.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de mas de una evaluacion externa, el MSD considera la evaluacion mas reciente efectuada a partir del afio
PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con m&s de una evaluacién que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas
evaluaciones.

*Para mayor detalle acerca del método de célculo de la variable, ver la Nota Metodol6gica actualizada 2018.




SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

IV. Aspectos Susceptibles de Mejora

ASM 2017
Ramo 12 Salud
Pp EO36 Programa de vacunacién
_ MSD MSD
Vel antitativo Cualitativo
ASM 5.0 ALTO

Afio Promedio de

Aspectos Susceptibles de Mejora % Avance
P P L Recomendacién % Avance

Verificar la cuantificacién de la poblacion atendida y objetivo ya que se presenta igual, lo que impide monitorear el 2016 100.0 100.0
desempefio del programa en cuanto a cobertura,

La variable ASM engloba el porcentaje de avance promedio de todas las acciones comprometidas por parte de los responsables del Programa presupuestario, a partir del
afio de recomendacion 2013. Para mayor detalle acerca del método de céalculo de la variable, ver la Nota Metodoldgica actualizada a 2018.




SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacion del Desempefio

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)
Ejercicio Fiscal 2017

Servicios de asistencia social integral

ESCALA MSD 2017
Nivel de Desempefio

1
Alto! !
MSD MSD r 1
Variable P e \ H Logro
Cuantitativo Cualitativo Satisfactorio
Medio Alto! I
1 1
MSD @ 3.8 MEDIO ALTO
PEF @ 5.0 ALTO Medio
MIR ] 4.0 MEDIO ALTO
BAIltoy
PAE @ 39 MEDIO ALTO Medio Bajo Medio alto
ASM 3.0 MEDIO
I Medio
SIIPPG NA
Bajo
B Medio bajoy
Bajo

PEF MIR PAE ASM SIIPPG

I. Presupuesto de Egresos de la Federacion
PEF 2017

VARIABLE PEF

838.9 838.9

Valoracién PEF Valoracién PEF
Ejercicio t -1 Ejercicio t
824.7 824.4
2016 2017
5.0 ALTO 5.0 ALTO | l

Aprobado* Modificado  Ejercido Aprobado Modificado  Ejercido

mdp

2016 2017

Variable MSD-PEF
2016 2017

Aprobado* Modificado Ejercido % Ejecucion Val;rsagnén Aprobado Ejercido % Ejecucion VaI;rsasén Cuantitativo Cualitativo

824.7

mdp: millones de pesos

* Se considera el monto del "Ajuste preventivo al gasto de la Administracién Publica Federal para refrendar el compromiso con la estabilidad macroeconémica” y del "Ajuste al gasto publico para asegurar la estabilidad de la economia
nacional”, anunciados el 17 de Febrero y 24 de Julio de 2016, respectivamente.

La variable PEF valora la planeacion eficaz del gasto del Pp durante los Gltimos dos ejercicios fiscales, mediante la variacion del presupuesto ejercido reportado
en la Cuenta Pablica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacién. A tales variaciones, se les
asigna una ponderacion de 65% para el ejercicio fiscal valorado y de 35% para el ejercicio fiscal t-1.




SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Ramo 12 Salud

Servicios de asistencia social integral

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variabley Alto
Subvariables P O
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR D40 MEDIO ALTO
Calidad 130 MEDIO Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @50 ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo [ Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio '{:ewohaiov
; ; - ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp :
. . . . MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
) P Valoracién ~ . . . N .
Afio de Valoraci6n Calificaci6n Cuantitativa = Calidad MIR considera las valoraciones emitidas por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de
2016 64.0 30 Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs Presupuesto

Indicadores de Propésito i Pt Pt-1 COCI:ﬂttl! det Mdetasl
- ociente de
comparablesentre t y t-1 d d
i Y (mdp) (mdp) Presupuesto

= Metas vs Presupuesto mide la variacién anual de metas respecto de la variacién anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propésito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. Se obtiene del cociente de las metas M,
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del V. (M, P); =Tr
presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del ejercicio anterior (Pt-1). P. .




Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Ramo 12 Salud

Servicios de asistencia social integral

VARIABLE MIR
. Variable MSD-MIR
Variable y Alto
Subvariables P P
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR D40 MEDIO ALTO
Calidad 30 MEDIO Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @50 ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo I Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio -:leum bajoy
; ) . ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp ’
MIR Calidad Metas Cumplimiento

exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR 2017

Indicadores de nivel Propdsito Sent_ldo del Meta _Meta Meta % Avance Cumplimiento
Indicador Aprobada Ajustada Alcanzada MSD
Porcentaje de personas atendidas en los Centros Ger i C 1to! ivos,
Centros de Asistencia Social, Centros de ilitacion y Centro Tlazocihualpilli Ascendente 814 812 791 97.3 5.0

= Cumplimiento de Metas al Periodo representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas al periodo de los indicadores de
nivel Propésito de la MIR considerados como estratégicos, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de Metas al Periodo

" % de Avance Promedio Valor_aclé_n
NGm. FID valoradas 2017 Cuantitativa

Promedio




SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Ill. Programa Anual de Evaluacion
PAE 2017

12

Pp E040 Servicios de asistencia social integral

N MSD MSD
ariabie Cuantitativo Cualitativo
PAE 939 MEDIO ALTO
Afio PAE Tipo de Evaluaci MSD-PAE Cuantitativo MSD-PAE Cualitativo

2016 Evaluacion Especifica de Desempefio 3.9 MEDIO ALTO

Informe(s) de Evaluacion

Evaluacién Especifica de Desempefio

https://www.coneval.org.mx/Evaluacion/RDPS/Paginas/Resumen_Desempeno_2015.aspx

Método de Célculo

Con base en el Proceso Analitico Jerarquico (AHP por sus siglas en inglés), asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota Metodolégica
del MSD, se obtienen los siguientes pesos para cada uno de los conceptos considerados:

NOTA: en caso de que los Informes Finales de Evaluacién no contengan la valoracion de alguna de las variables establecidas en el MSD, se reasignan las ponderaciones
de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacién de desempefio.

Peso / Concepto / Variable

Evaluacién Especifica de Desempefio

0.316 Valoracion del apartado de resultados o productos (X1)
0.368 Valoracion del apartado de indicadores  (X2)
0.316 Valoracion del apartado de cobertura (X3)

Férmula

Evaluacién Especifica de Desempefio

VEED = 0.316 (X1) + 0.368 (X2) + 0.316 (X3)

*La variable PAE se obtiene a partir de la Valoracidon Cuantitativa Global incorporada en los Informes Finales de las evaluaciones externas realizadas a los
Programas presupuestarios (Pp) en el marco de los Programas Anuales de Evaluacion.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de mas de una evaluacion externa, el MSD considera la evaluacion mas reciente efectuada a partir del afio
PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con m&s de una evaluacién que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas
evaluaciones.

*Para mayor detalle acerca del método de célculo de la variable, ver la Nota Metodol6gica actualizada 2018.




Subsecretaria de Egresos

SHCP
SECRETARIA DE HACIENDA Unidad de Evaluacién del Desempefio
IV. Aspectos Susceptibles de Mejora
ASM 2017
Ramo 12 Salud
Pp EO40 Servicios de asistencia social integral
_ MSD MSD
Vel antitativo Cualitativo
ASM 3.0 MEDIO

Afio % Avance Promedio de

Aspectos Susceptibles de Mejora
P P L Recomendacién % Avance

Fortalecer el Marco Conceptual del Programa EO40 2016 75.0 75.0

La variable ASM engloba el porcentaje de avance promedio de todas las acciones comprometidas por parte de los responsables del Programa presupuestario, a partir del
afio de recomendacion 2013. Para mayor detalle acerca del método de céalculo de la variable, ver la Nota Metodoldgica actualizada a 2018.




Subsecretaria de Egresos

IACIENDA Unidad de Evaluacién del Desempefio

PUBLICO

¥ CREDITC

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)
Ejercicio Fiscal 2017

Proteccién y restitucién de los derechos de las nifias, nifios y adolescentes

ESCALA MSD 2017
Nivel de Desempefio

|
Alto! I
MsD MsD [ 1
Vvariable N - | , Logro
Cuantitativo Cualitativo Satisfactorio
Medio Alto! !
1 1
MSD ‘ 2.8 MEDIO
PEF [ ] 4.7 ALTO Medio
MIR [ J 15 BAJO
BAltoy
PAE 3.0 MEDIO Medio Bajo Medio alto
ASM 3.0 MEDIO
[ Medio
SIIPPG NA
Bajo
B Medio bajo y
Bajo
MSD PEF MIR PAE ASM SIPPG
. 2
I. Presupuesto de Egresos de la Federacion
VARIABLE PEF
120.4
108.8 108.8
93.7
Valoraci6én PEF Valoracién PEF
Ejercicio t -1 Ejercicio t 777 777
o
T
2016 2017 E
5.0 ALTO 45 MEDIO ALTO
Aprobado* Modificado  Ejercido Aprobado  Modificado  Ejercido
2016 2017

Variable MSD-PEF
2017

Valoracién

Aprobado* Modificado Ejercido % Ejecucion MSD Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucion Valzlrsa:én Cuantitativo Cualitativo

120.4

mdp: millones de pesos

* Se considera el monto del "Ajuste preventivo al gasto de la Administracién Publica Federal para refrendar el compromiso con la estabilidad macroeconémica” y del "Ajuste al gasto publico para asegurar la estabilidad de la economia
nacional”, anunciados el 17 de Febrero y 24 de Julio de 2016, respectivamente.

La variable PEF valora la planeacion eficaz del gasto del Pp durante los Gltimos dos ejercicios fiscales, mediante la variacion del presupuesto ejercido reportado
en la Cuenta Pablica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacién. A tales variaciones, se les
asigna una ponderacion de 65% para el ejercicio fiscal valorado y de 35% para el ejercicio fiscal t-1.




SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Ramo 12 Salud

Protecci6n y restitucién de los derechos de las nifias, nifios y adolescentes

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variabley Alto
Subvariables e T
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR @15 BAJO
Calidad @10 BAJO Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @20 MEDIO BAJO
mAltoy
Medio alto
Bajo [ Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio '{:ewohaiov
; ; - ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp :
. . . . MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
) P Valoracién ~ . . . N .
Afio de Valoraci6n Calificaci6n Cuantitativa = Calidad MIR considera las valoraciones emitidas por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de
2016 200 10 Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs Presupuesto

Indicadores de Propésito i Pt Pt-1 COCIZﬂttl! det Mdetasl
- ociente de
comparablesentre t y t-1 d d
i Y (mdp) (mdp) Presupuesto

= Metas vs Presupuesto mide la variacién anual de metas respecto de la variacién anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propésito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. Se obtiene del cociente de las metas M,
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del V. (M, P); =Tr
presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del ejercicio anterior (Pt-1). P. .




Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Ramo 12 Salud

Proteccién y restitucién de los derechos de las nifias, nifios y adolescentes

VARIABLE MIR
. Variable MSD-MIR
Variable y Alto
Subvariables e o
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR @15 BAJO
Calidad 910 BAJO Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @20 MEDIO BAJO
mAltoy
Medio alto
Bajo I Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio I;"edm bajoy
; ) ) ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp ’
MIR Calidad Metas Cumplimiento

exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR 2017

Sentido del Meta Meta Meta Cumplimiento

Indicadores de nivel Propésito
B Indicador Aprobada Ajustada Alcanzada COLSTED MSD

Porcentaje de nifias, nifios y ites i protegidos y restituidos en sus Ascendente 89.7 100.0 163.5 163.5 20

= Cumplimiento de Metas al Periodo representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas al periodo de los indicadores de
nivel Propésito de la MIR considerados como estratégicos, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de Metas al Periodo

" % de Avance Promedio Valor_aclé_n
NGm. FID valoradas 2017 Cuantitativa

Promedio




SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Ill. Programa Anual de Evaluacion
PAE 2017

12

Pp EO41 Protecciény restitucion de los derechos de las nifias, nifios y adolescentes

N MSD MSD
ariabie Cuantitativo Cualitativo
PAE 3.0 MEDIO
Afio PAE Tipo de Evaluaci MSD-PAE Cuantitativo MSD-PAE Cu

2016 Evaluacion de Disefio 3.0 MEDIO

Informe(s) de Evaluacion

Evaluacién de Disefio

www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/work/models/PTP/programas/sed/evaluaciones/2016/12e041pdil6.rar

Método de Célculo

Con base en el Proceso Analitico Jerarquico (AHP por sus siglas en inglés), asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota Metodolégica
del MSD, se obtienen los siguientes pesos para cada uno de los conceptos considerados:

NOTA: en caso de que los Informes Finales de Evaluacién no contengan la valoracion de alguna de las variables establecidas en el MSD, se reasignan las ponderaciones

de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacién de desempefio.

Peso / Concepto / Variable
Evaluacién de Disefio
0.337 Valoracion de Identificacion del Problema  (X1)
0.220 Valoracion de Contribucién a los Objetivos Estratégicos y Nacionales (X2)

0.271 Valoracion de Vinculacién con las Reglas de Operacién y Normatividad Aplicable (X3)
0.172 Valoracion de Identificacion de la Poblacién Potencial y Objetivo  (X4)

Férmula

Evaluacién de Disefio

VED =0.337 (X1) + 0.220 (X2) + 0.271 (X3) + 0.172 (X4)

*La variable PAE se obtiene a partir de la Valoracidon Cuantitativa Global incorporada en los Informes Finales de las evaluaciones externas realizadas a los
Programas presupuestarios (Pp) en el marco de los Programas Anuales de Evaluacion.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de mas de una evaluacion externa, el MSD considera la evaluacion mas reciente efectuada a partir del afio
PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con m&s de una evaluacién que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas
evaluaciones.

*Para mayor detalle acerca del método de célculo de la variable, ver la Nota Metodol6gica actualizada 2018.




SHCP Subsecretaria de Egresos
SECRETARIA DE HACIENDA Unidad de Evaluacién del Desempefio

IV. Aspectos Susceptibles de Mejora

ASM 2017
Ramo 12 Salud
Pp EO41 Proteccion y restitucién de los derechos de las nifias, nifios y adolescentes
_ MSD MSD
Vel Cuantitativo Cualitativo
ASM 3.0 MEDIO

Aspectos Susceptibles de Mejora Recom'?::iacién % Avance P:Z:::::L:e
Delimitar claramente las caracteristicas de la poblacion objetivo con respecto de la poblacién potencial. 2016 100.0 60.0
Elaborar un padrén de beneficiarios 2016 0.0
Revisar congruencia entre las poblaciones y la problematica 2016 100.0
Elaborar un Diagnoéstico centrado en la problematica 2016 100.0
Elaborar un padrén de beneficiarios 2016 0.0

La variable ASM engloba el porcentaje de avance promedio de todas las acciones comprometidas por parte de los responsables del Programa presupuestario, a partir del
afio de recomendacion 2013. Para mayor detalle acerca del método de céalculo de la variable, ver la Nota Metodoldgica actualizada a 2018.




SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacion del Desempefio

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)
Ejercicio Fiscal 2017

Proteccién Contra Riesgos Sanitarios

ESCALA MSD 2017
Nivel de Desempefio

Alto!
MsD r
Vvariable - | Logro
alitativo 5 Satisfactorio
Medio Alto! I
1
MSD (] 4.0 MEDIO ALTO
PEF @ 19 MEDIO BAJO Medio
MIR @ 4.0 MEDIO ALTO
BAltoy
PAE 30 MEDIO Medio Bajo Medio alto
ASM @ 5.0 ALTO
1 Medio
SIPPG L] 5.0 ALTO
Bajo
W Medio bajoy
Bajo
MsSD PEF MIR PAE ASM SIIPPG
.z
I. Presupuesto de Egresos de la Federacion
VARIABLE PEF
1,176.6 1,176.6
965.2 965.2
Valoracién PEF Valoracién PEF 860.3
Ejercicio t -1 Ejercicio t
a
=l
2016 2017 E
35 MEDIO 1.0 BAJO .
Aprobado* Modificado  Ejercido Aprobado Modificado  Ejercido
2016 2017
Variable MSD-PEF
2016 2017
Aprobado* Modificado Ejercido % Ejecucion Val;rsagnén Aprobado Ejercido % Ejecucion VL Cuantitativo Cualitativo

MSD

860.3 1,176.6 1,176.6

965.2

MEDIO BAJO

mdp: millones de pesos

* Se considera el monto del "Ajuste preventivo al gasto de la Administracién Publica Federal para refrendar el compromiso con la estabilidad macroeconémica” y del "Ajuste al gasto publico para asegurar la estabilidad de la economia
nacional”, anunciados el 17 de Febrero y 24 de Julio de 2016, respectivamente.

La variable PEF valora la planeacion eficaz del gasto del Pp durante los Gltimos dos ejercicios fiscales, mediante la variacion del presupuesto ejercido reportado
en la Cuenta Pablica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacién. A tales variaciones, se les
asigna una ponderacion de 65% para el ejercicio fiscal valorado y de 35% para el ejercicio fiscal t-1.




SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Ramo 12 Salud

Protecci6n Contra Riesgos Sanitarios

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variabley Alto
Subvariables P O
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR Q4.0 MEDIO ALTO
Calidad @50 ALTO Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas 130 MEDIO
mAltoy
Medio alto
Bajo [ Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio '{:ewohaiov
; ; - ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp :
. . . . MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
) P Valoracién ~ . . . N .
Afio de Valoraci6n Calificaci6n Cuantitativa = Calidad MIR considera las valoraciones emitidas por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de
2017 86.3 50 Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs Presupuesto

Indicadores de Propésito i Pt Pt-1 COCI:ﬂttl! det Mdetasl
- ociente de
comparablesentre t y t-1 d d
i Y (mdp) (mdp) Presupuesto

= Metas vs Presupuesto mide la variacién anual de metas respecto de la variacién anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propésito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. Se obtiene del cociente de las metas M,
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del V. (M, P); =Tr
presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del ejercicio anterior (Pt-1). P. .




Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Ramo 12 Salud

Proteccién Contra Riesgos Sanitarios

VARIABLE MIR
. Variable MSD-MIR
Variable y Alto
Subvariables P P
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR Q40 MEDIO ALTO
Calidad 950 ALTO Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas 3.0 MEDIO
mAltoy
Medio alto
Bajo I Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio I;"edm bajoy
; ) . ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp ’
MIR Calidad Metas Cumplimiento

exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR 2017

Sentido del Meta Meta Meta Cumplimiento

Indicadores de nivel Propésito
B Indicador Aprobada Ajustada Alcanzada COLSTED MSD

Porcentaje de cumplimiento de las politicas publicas enfocadas a la proteccion contra riesgos

sanitarios. Ascendente 100.0 100.0 80.8 80.8 3.0

= Cumplimiento de Metas al Periodo representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas al periodo de los indicadores de
nivel Propésito de la MIR considerados como estratégicos, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de Metas al Periodo

% de Avance Promedio VRIEEELD

NGm. FID valoradas Cuantitativa

2017 -
Promedio




SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Ill. Programa Anual de Evaluacion
PAE 2017

12

Pp G004 Proteccion Contra Riesgos Sanitarios

N MSD MSD
ariabie Cuantitativo Cualitativo
PAE 3.0 MEDIO
Afio PAE Tipo de Evaluaci MSD-PAE Cuantitativo MSD-PAE Cu

2013 Evaluacion Complementaria 3.0 MEDIO

Informe(s) de Evaluacion

Evaluacién Complementaria

Método de Célculo

Con base en el Proceso Analitico Jerarquico (AHP por sus siglas en inglés), asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota Metodolégica
del MSD, se obtienen los siguientes pesos para cada uno de los conceptos considerados:

NOTA: en caso de que los Informes Finales de Evaluacién no contengan la valoracion de alguna de las variables establecidas en el MSD, se reasignan las ponderaciones
de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacién de desempefio.

Peso / Concepto / Variable

Evaluacién Complementaria

Férmula

Evaluacién Complementaria

*La variable PAE se obtiene a partir de la Valoracidon Cuantitativa Global incorporada en los Informes Finales de las evaluaciones externas realizadas a los
Programas presupuestarios (Pp) en el marco de los Programas Anuales de Evaluacion.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de mas de una evaluacion externa, el MSD considera la evaluacion mas reciente efectuada a partir del afio
PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con m&s de una evaluacién que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas
evaluaciones.

*Para mayor detalle acerca del método de célculo de la variable, ver la Nota Metodol6gica actualizada 2018.




SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

IV. Aspectos Susceptibles de Mejora

ASM 2017
Ramo 12 Salud
Pp G004 Proteccion Contra Riesgos Sanitarios
_ MSD MSD
Vel antitativo Cualitativo
ASM 05.0 ALTO

Afio Promedio de

Aspectos Susceptibles de Mejora % Avance
P P L Recomendacién % Avance

Mantener y fortalecer esfuerzos con las entidades federativas para la determinacion de temas y proyectos mediante la 2015 100.0 100.0
evaluacién de riesgos prioritarios como son agua de contacto, agua de calidad fisico quimica, agua de calidad
bacterioldgica, hielo y agua purificados, rastros, zoonosis.

Mantenimiento y cumplimiento de los indicadores de la Organizacién Mundial de la Salud y la Organizacién Panamericana 2015 100.0
de la Salud para la acreditacién como Autoridad Reguladora Funcional en vacunas o de referencia regional en
medicamentos y vacunas.

La variable ASM engloba el porcentaje de avance promedio de todas las acciones comprometidas por parte de los responsables del Programa presupuestario, a partir del
afio de recomendacion 2013. Para mayor detalle acerca del método de céalculo de la variable, ver la Nota Metodoldgica actualizada a 2018.




Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacion del Desempefio

SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

V. Sistema Integral de Informacién de Padrones de Programas Gubernamentales

SIIPPG 2017
Ramo 12 Salud
Pp G004 Proteccién Contra Riesgos Sanitarios
) MSD MSD
VertEE Cuantitativo Cualitativo
SIIPPG ©5.0 ALTO

La variable SIIPPG valora el grado de avance de los Pp en la atencidn de las recomendaciones derivadas de los Informes de
confronta entre padrones elaborados por la SFP con informacion de los padrones de beneficiarios incorporados al SIIPP-G,
asi como la calidad de la informacién incorporada a dicho Sistema.

Método de Calculo

La variable SIIPP-G valora dos componentes:

1. Porcentaje de avance en la atencién de las recomendaciones derivadas de los informes de confronta entre padrones, elaborados por la
SFP con informacion de los padrones de beneficiarios incorporados al SIIPPG. El valor de la subvariable tiene una ponderacion de 30%.

2. Calidad de la informacion de los padrones incorporados al SIIPP-G. Este componente tiene una ponderacion de 70%.

Férmula
SIIPPG=RA*0.3 + ICP *0.7
Donde:

RA = Recomendaciones atendidas / Total de recomendaciones emitidas
ICP =¥ porcentaje de registros de campos prioritarios / Total campos

Detalle por componente

Atencién de Integracién de campos

Recomendaciones prioritarios
(%) (%)

N.A. 97.8 97.8

Notas:
1/ En el ejercicio fiscal 2017 no se emitieron recomendaciones.

2/ Fecha de corte de la informacién: 23 de marzo de 2018.



Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

E HACIENDA
PUBLICO

¥ CREDITC

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)
Ejercicio Fiscal 2017

Regulacién y vigilancia de establecimientos y servicios de atencién médica

ESCALA MSD 2017
Nivel de Desempefio

MSD MSD Ao

Variable

Cuantitativo Cualitativo

Logro

) Satisfactorio
Medio Alto!
1
MSD ] 39 MEDIO ALTO
PEF 29 MEDIO Medio
MIR ] 5.0 ALTO
BAltoy
PAE 37 MEDIO Medio Bajo Medio alto
ASM ] 5.0 ALTO
[ Medio
SIIPPG @ 20 MEDIO BAJO
Bajo
B Medio bajoy
Bajo

MsSD PEF MIR PAE ASM SIIPPG

I. Presupuesto de Egresos de la Federacion
PEF 2017

VARIABLE PEF

Valoracién PEF Valoracién PEF
Ejercicio t -1 Ejercicio t

45.0
2016 2017
208
35 MEDIO 25 MEDIO BAJO
8.4 8.4

Aprobado* Modificado ~ Ejercido Aprobado  Modificado

mdp

Ejercido

2016 2017

Variable MSD-PEF
2017
- N : : Valoracién
Aprobado* Modificado Ejercido % Ejecucién

- P - - Valoracién . .
MSD Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucién MSD Cuantitativo Cualitativo

709

mdp: millones de pesos

* Se considera el monto del "Ajuste preventivo al gasto de la Administracién Publica Federal para refrendar el compromiso con la estabilidad macroeconémica” y del "Ajuste al gasto publico para asegurar la estabilidad de la economia
nacional”, anunciados el 17 de Febrero y 24 de Julio de 2016, respectivamente.

La variable PEF valora la planeacion eficaz del gasto del Pp durante los Gltimos dos ejercicios fiscales, mediante la variacion del presupuesto ejercido reportado
en la Cuenta Pablica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacién. A tales variaciones, se les
asigna una ponderacion de 65% para el ejercicio fiscal valorado y de 35% para el ejercicio fiscal t-1.




SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Ramo 12 Salud

Regulacién y vigilancia de establecimientos y servicios de atencién médica

VARIABLE MIR

5 Variable MSD-MIR
Variabley Alto

Subvariables

Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR @5.0 ALTO
Calidad @50 ALTO Medio
Metas vs Presupuesto @50 ALTO
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @50 ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo [ Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio '{:ewohaiov
; ; - ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp :
. . . . MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
) P Valoracién ~ . . . N .
Afio de Valoraci6n Calificaci6n Cuantitativa = Calidad MIR considera las valoraciones emitidas por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de
2017 92.0 50 Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs Presupuesto

Indicadores de Propésito i Pt Pt-1 COCI:ﬂttl! det Mdetasl
- ociente de
comparablesentre t y t-1 d d
i Y (mdp) (mdp) Presupuesto

Porcentaje de mortalidad intrahospitalaria por infarto agudo del miocardio a 30 dias posterior al

ingreso en mayores de 45 afios 282 28.2 8.4 47.8 5.70 50
= Metas vs Presupuesto mide la variacién anual de metas respecto de la variacién anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propésito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. Se obtiene del cociente de las metas M,
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del V(M,P), = P;

presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del ejercicio anterior (Pt-1). P. .
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Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Ramo 12 Salud

Regulacién y vigilancia de establecimientos y servicios de atenci6n médica

VARIABLE MIR
. Variable MSD-MIR
Variable y Alto
Subvariables e o
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR ©5.0 ALTO
Calidad 950 ALTO Medio
Metas vs Presupuesto @50 ALTO
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @50 ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo I Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio I;"edm bajoy
; ) . ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp ’
MIR Calidad Metas Cumplimiento

exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR 2017

Sentido del Meta Meta Meta Cumplimiento

Indicadores de nivel Propésito
B Indicador Aprobada Ajustada Alcanzada COLSTED MSD

Porcentaje de mortalidad intrahospitalaria por infarto agudo del miocardio a 30 dias posterior al

ingreso en mayores de 45 afios Descendente 282 282 282 100.0 5.0

= Cumplimiento de Metas al Periodo representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas al periodo de los indicadores de
nivel Propésito de la MIR considerados como estratégicos, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de Metas al Periodo

" % de Avance Promedio Valor_aclé_n
NGm. FID valoradas 2017 Cuantitativa

Promedio




SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Ill. Programa Anual de Evaluacion
PAE 2017

12

Pp G005 Regulaciony vigilancia de establecimientos y servicios de atencién médica

N MSD MSD
ariabie Cuantitativo Cualitativo
PAE 3.7 MEDIO
Afio PAE Tipo de Evaluaci MSD-PAE Cuantitativo MSD-PAE Cu

2016 Evaluacion de Disefio 3.7 MEDIO

Informe(s) de Evaluacion

Evaluacién de Disefio

www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/work/models/PTP/programas/sed/evaluaciones/2016/12g005pdil16.pdf

Método de Célculo

Con base en el Proceso Analitico Jerarquico (AHP por sus siglas en inglés), asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota Metodolégica
del MSD, se obtienen los siguientes pesos para cada uno de los conceptos considerados:

NOTA: en caso de que los Informes Finales de Evaluacién no contengan la valoracion de alguna de las variables establecidas en el MSD, se reasignan las ponderaciones

de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacién de desempefio.

Peso / Concepto / Variable
Evaluacién de Disefio
0.337 Valoracion de Identificacion del Problema  (X1)
0.220 Valoracion de Contribucién a los Objetivos Estratégicos y Nacionales (X2)

0.271 Valoracion de Vinculacién con las Reglas de Operacién y Normatividad Aplicable (X3)
0.172 Valoracion de Identificacion de la Poblacién Potencial y Objetivo  (X4)

Férmula

Evaluacién de Disefio

VED =0.337 (X1) + 0.220 (X2) + 0.271 (X3) + 0.172 (X4)

*La variable PAE se obtiene a partir de la Valoracidon Cuantitativa Global incorporada en los Informes Finales de las evaluaciones externas realizadas a los
Programas presupuestarios (Pp) en el marco de los Programas Anuales de Evaluacion.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de mas de una evaluacion externa, el MSD considera la evaluacion mas reciente efectuada a partir del afio
PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con m&s de una evaluacién que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas
evaluaciones.

*Para mayor detalle acerca del método de célculo de la variable, ver la Nota Metodol6gica actualizada 2018.
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SECRETARIA DE HACIENDA

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

IV. Aspectos Susceptibles de Mejora

ASM 2017
Ramo 12 Salud
Pp G005 Regulacién y vigilancia de establecimientos y servicios de atencién médica
_ MSD MSD
Vel Cuantitativo Cualitativo
ASM @s5.0 ALTO

i i Afio Promedio de
Aspectos Susceptibles de Mejora % Avance
P P L Recomendacién % Avance
Acotar las definiciones de las poblaciones potencial y objetivo en el Diagnéstico del Programa 2016 100.0 98.3
Especificar el plazo temporal del problema que busca atender el programa, en el Diagnéstico del mismo 2016 100.0
Se incluird la ubicacion territorial y el plazo de actualizacién del problema que busca atender el programa, en el 2016 100.0

Diagnéstico del mismo

Revisar los supuestos de la MIR y se mejorara su redacciéon 2016 100.0
Especificar la metodologia para la definicién de metas de los indicadores del Programa 2016 90.0
Atender las recomendaciones de mejora de la MIR, al revisar las légicas vertical y horizontal. 2016 100.0

La variable ASM engloba el porcentaje de avance promedio de todas las acciones comprometidas por parte de los responsables del Programa presupuestario, a partir del
afio de recomendacion 2013. Para mayor detalle acerca del método de céalculo de la variable, ver la Nota Metodoldgica actualizada a 2018.




Subsecretaria de Egresos
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SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA
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V. Sistema Integral de Informacién de Padrones de Programas Gubernamentales
SIIPPG 2017

Ramo 12 Salud

Pp G005 Regulacidn y vigilancia de establecimientos y servicios de atencion médica

variabl MSD MSD
BUEDE Cuantitativo Cualitativo
SIIPPG 020 MEDIO BAJO

La variable SIIPPG valora el grado de avance de los Pp en la atencidn de las recomendaciones derivadas de los Informes de
confronta entre padrones elaborados por la SFP con informacion de los padrones de beneficiarios incorporados al SIIPP-G,
asi como la calidad de la informacién incorporada a dicho Sistema.

Método de Calculo

La variable SIIPP-G valora dos componentes:

1. Porcentaje de avance en la atencién de las recomendaciones derivadas de los informes de confronta entre padrones, elaborados por la
SFP con informacion de los padrones de beneficiarios incorporados al SIIPPG. El valor de la subvariable tiene una ponderacion de 30%.

2. Calidad de la informacion de los padrones incorporados al SIIPP-G. Este componente tiene una ponderacion de 70%.

Férmula
SIIPPG=RA*0.3 + ICP *0.7
Donde:

RA = Recomendaciones atendidas / Total de recomendaciones emitidas
ICP =¥ porcentaje de registros de campos prioritarios / Total campos

Detalle por componente

Atencién de Integracién de campos

Recomendaciones prioritarios
(%) (%)

N.A. 66.7 66.7

Notas:
1/ En el ejercicio fiscal 2017 no se emitieron recomendaciones.

2/ Fecha de corte de la informacién: 23 de marzo de 2018.



E HACIENDA
¥ CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)
Ejercicio Fiscal 2017

Proyectos de inmuebles (oficinas administrativas)

ESCALA MSD 2017
Nivel de Desempefio

|
Alto! 1
MsD MsD [ 1
Variable P e \ H Logro
Cuantitativo Cualitativo Satisfactorio
Medio Alto! !
1 1
MSD @ 13 BAJO
PEF @ 18 MEDIO BAJO Medio
MIR [ J 1.0 BAJO
BAltoy
PAE NA Medio Bajo Medio alto
ASM NA
I Medio
SIIPPG NA
Bajo
W Medio bajoy
Bajo

MsSD PEF MIR PAE ASM SIIPPG

I. Presupuesto de Egresos de la Federacion

PEF 2017
VARIABLE PEF
78.8
Valoracién PEF Valoracién PEF
Ejercicio t -1 Ejercicio t
(=N
=l
:

15 BAJO 2.0

a Cualitativa

281 28.1
MEDIO BAJO 107 19.7 172 | l

Aprobado* Modificado ~ Ejercido

Aprobado Modificado  Ejercido

2016 2017

Variable MSD-PEF

2017
Aprobado* Modificado Ejercido % Ejecucion Valoracién Valoracién

MSD Cuantitativo Cualitativo

MSD Aprobado Modificado Ejercido

% Ejecucion
788

. . X MEDIO BAJO
mdp: millones de pesos

* Se considera el monto del "Ajuste preventivo al gasto de la Administracién Publica Federal para refrendar el compromiso con la estabilidad macroeconémica” y del "Ajuste al gasto publico para asegurar la estabilidad de la economia
nacional”, anunciados el 17 de Febrero y 24 de Julio de 2016, respectivamente.

La variable PEF valora la planeacion eficaz del gasto del Pp durante los Gltimos dos ejercicios fiscales, mediante la variacion del presupuesto ejercido reportado

en la Cuenta Pablica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacién. A tales variaciones, se les
asigna una ponderacion de 65% para el ejercicio fiscal valorado y de 35% para el ejercicio fiscal t-1.
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Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Ramo 12 Salud

Proyectos de inmuebles (oficinas administrativas)

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variabley Alto
Subvariables P O
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR 210 BAJO
Calidad NA Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @10 BAJO
mAltoy
Medio alto
Bajo [ Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio '{:ewohaiov
; ; - ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp :
. . . . MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
) P Valoracién ~ . . . N .
Afio de Valoraci6n Calificaci6n Cuantitativa = Calidad MIR considera las valoraciones emitidas por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de
NA NA NA Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs Presupuesto

Indicadores de Propésito i Pt Pt-1 COCIZﬂttl! det Mdetasl
- ociente de
comparablesentre t y t-1 d d
i Y (mdp) (mdp) Presupuesto

= Metas vs Presupuesto mide la variacién anual de metas respecto de la variacién anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propésito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. Se obtiene del cociente de las metas M,
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del V. (M, P); =Tr
presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del ejercicio anterior (Pt-1). P. .




Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Ramo 12 Salud

Proyectos de inmuebles (oficinas admi

VARIABLE MIR
. Variable MSD-MIR
Variable y Alto
Subvariables P P
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR @10 BAJO
Calidad NA Medo
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @10 BAJO
mAltoy
Medio alto
Bajo I Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio -:leum bajoy
; ) ) ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp ’
MIR Calidad Metas Cumplimiento

exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR 2017

Sentido del Meta Meta Meta Cumplimiento

Indicadores de nivel Propésito
B Indicador Aprobada Ajustada Alcanzada COLSTED MSD

= Cumplimiento de Metas al Periodo representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas al periodo de los indicadores de
nivel Propésito de la MIR considerados como estratégicos, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de Metas al Periodo

% de Avance Promedio VRIEEELD

NGm. FID valoradas Cuantitativa

2017 -
Promedio

1 231.2 10




E HACIENDA
PUBLICO

¥ CREDITC

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)
Ejercicio Fiscal 2017

Mantenimiento de Infraestructura

ESCALA MSD 2017
Nivel de Desempefio

|
Alto! 1
MsD MsD 1
Variable P e \ H Logro
Cuantitativo Cualitativo . Satisfactorio
Medio Alto! !
1 1
MSD @ 5.0 ALTO
PEF @ 5.0 ALTO Medio
MIR @ 5.0 ALTO
BAltoy
PAE NA Medio Bajo Medio alto
ASM NA
I Medio
SIIPPG NA

Bajo

W Medio bajoy

Bajo
MSD PEF MIR PAE ASM SIIPPG
I. Presupuesto de Egresos de la Federacion
PEF 2017
VARIABLE PEF
50.0 50.0
Valoracién PEF Valoracién PEF
Ejercicio t -1 Ejercicio t

o

T°
E

NA

a Cualitativa

5.0 ALTO

0.0 0.0 0.0 0.0

Aprobado* Modificado ~ Ejercido Aprobado Modificado  Ejercido

2016 2017

Variable MSD-PEF

2017
- N : : Valoracién
Aprobado* Modificado Ejercido % Ejecucién

- P - - Valoracién . .
MSD Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucién MSD Cuantitativo Cualitativo

mdp: millones de pesos

* Se considera el monto del "Ajuste preventivo al gasto de la Administracién Publica Federal para refrendar el compromiso con la estabilidad macroeconémica” y del "Ajuste al gasto publico para asegurar la estabilidad de la economia
nacional”, anunciados el 17 de Febrero y 24 de Julio de 2016, respectivamente.

La variable PEF valora la planeacion eficaz del gasto del Pp durante los Gltimos dos ejercicios fiscales, mediante la variacion del presupuesto ejercido reportado

en la Cuenta Pablica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacién. A tales variaciones, se les
asigna una ponderacion de 65% para el ejercicio fiscal valorado y de 35% para el ejercicio fiscal t-1.




SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Ramo 12 Salud

Mantenimiento de Infraestructura

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variabley Alto
Subvariables P O
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR @5.0 ALTO
Calidad NA Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @50 ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo [ Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio '{:ewohaiov
; ; - ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp :
. . . . MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
) P Valoracién ~ . . . N .
Afio de Valoraci6n Calificaci6n Cuantitativa = Calidad MIR considera las valoraciones emitidas por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de
NA NA NA Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs Presupuesto

Indicadores de Propésito i Pt Pt-1 COCI:ﬂttl! det Mdetasl
- ociente de
comparablesentre t y t-1 d d
i Y (mdp) (mdp) Presupuesto

= Metas vs Presupuesto mide la variacién anual de metas respecto de la variacién anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propésito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. Se obtiene del cociente de las metas M,
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del V. (M, P); =Tr
presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del ejercicio anterior (Pt-1). P. .




SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos

Unidad de Evaluacién del Desempefio

MIR 2017

Il. Matriz de Indicadores para Resultados

Ramo 12

Salud

Mantenimiento de Infraestructura

VARIABLE MIR
. Variable MSD-MIR
Variable y Alto
Subvariables P P
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR ©5.0 ALTO
Calidad NA Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @50 ALTO
mAitoy
Medio alto
Bajo I Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio B Medio bajoy
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp
. : P . MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas

indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR 2017

Sentido del
Indicador

Meta
Aprobada

Indicadores de nivel Propésito

Meta
Ajustada

Meta
Alcanzada

% Avance

Cumplimiento
MSD

= Cumplimiento de Metas al Periodo representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas al periodo de los indicadores de
nivel Propésito de la MIR considerados como estratégicos, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de Metas al Periodo

Valoracién
Cuantitativa
Promedio

% de Avance Promedio
2017

NGm. FID valoradas

1 100.0 50




SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)
Ejercicio Fiscal 2017

Actividades de apoyo administrativo

ESCALA MSD 2017
Nivel de Desempefio

|
Alto! !
MsD MsD [ 1
Variable P e \ H Logro
Cuantitativo Cualitativo . Satisfactorio
Medio Alto! !
1 1
MSD @ 4.3 MEDIO ALTO
PEF @ 5.0 ALTO Medio
MIR ] 4.0 MEDIO ALTO
mAltoy
PAE NA Medio Bajo Medio alto
ASM NA
1 Medio
SIIPPG NA
Bajo

W Medio bajoy
Bajo

MsSD PEF MIR PAE ASM SIIPPG

I. Presupuesto de Egresos de la Federacion

VARIABLE PEF
3,405.0
Valoracién PEF Valoracién PEF
Ejercicio t -1 Ejercicio t 3,302.3 33023
[-%
=l
2016 2017 E

" . " " 3,220.8 3,220.8
Cuantitativa Cualitativa Cuantitativa Cualitativa 32127
5.0 5.0

) ) I | l

Aprobado* Modificado ~ Ejercido Aprobado  Modificado

Ejercido
2016 2017
Variable MSD-PEF
2016 2017
- N . . Valoracién P - - Valoracién . .
Aprobado* Modificado Ejercido % Ejecucién MSD Aprobado Ejercido % Ejecucién Cuantitativo Cualitativo

MSD

3,405.0 3,3023 3,302.3

3,2127

3,220.8

3,220.8

mdp: millones de pesos

* Se considera el monto del "Ajuste preventivo al gasto de la Administracién Publica Federal para refrendar el compromiso con la estabilidad macroeconémica” y del "Ajuste al gasto publico para asegurar la estabilidad de la economia
nacional”, anunciados el 17 de Febrero y 24 de Julio de 2016, respectivamente.

La variable PEF valora la planeacion eficaz del gasto del Pp durante los Gltimos dos ejercicios fiscales, mediante la variacion del presupuesto ejercido reportado
en la Cuenta Pablica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacién. A tales variaciones, se les
asigna una ponderacion de 65% para el ejercicio fiscal valorado y de 35% para el ejercicio fiscal t-1.




SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Ramo 12 Salud

Actividades de apoyo administrativo

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variabley Alto
Subvariables P O
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR D40 MEDIO ALTO
Calidad NA Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @40 MEDIO ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo [ Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio '{:ewohaiov
; ; - ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp :
. . . . MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
) P Valoracién ~ . . . N .
Afio de Valoraci6n Calificaci6n Cuantitativa = Calidad MIR considera las valoraciones emitidas por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de
NA NA NA Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs Presupuesto

Indicadores de Propésito i Pt Pt-1 COCI:ﬂttl! det Mdetasl
- ociente de
comparablesentre t y t-1 d d
i Y (mdp) (mdp) Presupuesto

= Metas vs Presupuesto mide la variacién anual de metas respecto de la variacién anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propésito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. Se obtiene del cociente de las metas M,
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del V. (M, P); =Tr
presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del ejercicio anterior (Pt-1). P. .




Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Ramo 12 Salud

Actividades de apoyo administrativo

VARIABLE MIR
. Variable MSD-MIR
Variable y Alto
Subvariables P P
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR D40 MEDIO ALTO
Calidad NA Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @40 MEDIO ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo I Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio -:leum bajoy
; ) . ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp ’
MIR Calidad Metas Cumplimiento

exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR 2017

Sentido del Meta Meta Meta Cumplimiento

Indicadores de nivel Propésito
B Indicador Aprobada Ajustada Alcanzada COLSTED MSD

= Cumplimiento de Metas al Periodo representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas al periodo de los indicadores de
nivel Propésito de la MIR considerados como estratégicos, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de Metas al Periodo

" % de Avance Promedio Valor_aclé_n
NGm. FID valoradas 2017 Cuantitativa

Promedio




SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacion del Desempefio

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)
Ejercicio Fiscal 2017

Actividades de apoyo a la funcién publica y buen gobierno

ESCALA MSD 2017
Nivel de Desempefio

|
Alto! 1
Vvariable MSD | , Logro
alitativo 5 Satisfactorio
Medio Alto! I
1 1
MSD @ 4.1 MEDIO ALTO
PEF @ 4.7 ALTO Medio
MIR @ 38 MEDIO ALTO
BAltoy
PAE NA Medio Bajo Medio alto
ASM NA
1 Medio
SIIPPG NA
Bajo
W Medio bajoy
Bajo
MSD PEF MIR PAE ASM SIIPPG
.z
I. Presupuesto de Egresos de la Federacion
VARIABLE PEF
3416 348.8
3187 3187
279.1 279.1
Valoracién PEF Valoracién PEF
Ejercicio t -1 Ejercicio t
a
=l
2016 2017 E
5.0 ALTO 45 MEDIO ALTO
Aprobado* Modificado  Ejercido Aprobado Modificado  Ejercido
2016 2017

Variable MSD-PEF
2017
- N : : Valoracién
Aprobado* Modificado Ejercido % Ejecucién

P - - Valoracién . .
MSD Aprobado Ejercido % Ejecucién MSD Cuantitativo Cualitativo

341.6

mdp: millones de pesos

* Se considera el monto del "Ajuste preventivo al gasto de la Administracién Publica Federal para refrendar el compromiso con la estabilidad macroeconémica” y del "Ajuste al gasto publico para asegurar la estabilidad de la economia
nacional”, anunciados el 17 de Febrero y 24 de Julio de 2016, respectivamente.

La variable PEF valora la planeacion eficaz del gasto del Pp durante los Gltimos dos ejercicios fiscales, mediante la variacion del presupuesto ejercido reportado

en la Cuenta Pablica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacién. A tales variaciones, se les
asigna una ponderacion de 65% para el ejercicio fiscal valorado y de 35% para el ejercicio fiscal t-1.




SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Ramo 12 Salud

Actividades de apoyo a la funci6n puablica y buen gobierno

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variabley Alto
Subvariables P O
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR (kK] MEDIO ALTO
Calidad NA Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @338 MEDIO ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo [ Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio '{:ewohaiov
; ; - ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp :
. . . . MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
) P Valoracién ~ . . . N .
Afio de Valoraci6n Calificaci6n Cuantitativa = Calidad MIR considera las valoraciones emitidas por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de
NA NA NA Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs Presupuesto

Indicadores de Propésito i Pt Pt-1 COCI:ﬂttl! det Mdetasl
- ociente de
comparablesentre t y t-1 d d
i Y (mdp) (mdp) Presupuesto

= Metas vs Presupuesto mide la variacién anual de metas respecto de la variacién anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propésito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. Se obtiene del cociente de las metas M,
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del V. (M, P); =Tr
presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del ejercicio anterior (Pt-1). P. .




Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Ramo 12 Salud

Actividades de apoyo a |a funcién pablica y buen gobierno

VARIABLE MIR
. Variable MSD-MIR
Variable y Alto
Subvariables P P
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR 038 MEDIO ALTO
Calidad NA Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @38 MEDIO ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo I Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio -:leum bajoy
; ) . ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp ’
MIR Calidad Metas Cumplimiento

exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR 2017

Sentido del Meta Meta Meta Cumplimiento

Indicadores de nivel Propésito
B Indicador Aprobada Ajustada Alcanzada COLSTED MSD

= Cumplimiento de Metas al Periodo representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas al periodo de los indicadores de
nivel Propésito de la MIR considerados como estratégicos, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de Metas al Periodo

" % de Avance Promedio Valor_aclé_n
NGm. FID valoradas 2017 Cuantitativa

Promedio




E HACIENDA
PUBLICO

Subsecretaria de Egresos

Unidad de Evaluacién del Desempefio
¥ CREDITC

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)
Ejercicio Fiscal 2017

Rectorfa en Salud

ESCALA MSD 2017
Nivel de Desempefio

1
MSD MSD Ao
Cuantitativo

Variable

1
1
1 Logro
Cualitativo 5 ! ! satisfactorio
Medio Alto! !
1 1
MSD J 35 MEDIO
PEF @ 13 BAJO Medio
MIR @ 47 ALTO
BAltoy
PAE @ 38 MEDIO ALTO Medio Bajo Medio alto
ASM 3.0 MEDIO
I Medio
SIIPPG NA
Bajo
B Medio bajoy
Bajo

MsSD PEF MIR PAE ASM SIIPPG

I. Presupuesto de Egresos de la Federacion

VARIABLE PEF
2,982.5 29825
2417.8 2,417.7
Valoracién PEF Valoracién PEF
Ejercicio t -1 Ejercicio t
(=N
=l
2016 2017 £

1,316.4 1,356.2
:
1.0 BAJO 15 BAJO

Aprobado* Modificado ~ Ejercido

Aprobado Modificado  Ejercido

2016 2017

Variable MSD-PEF
2017

Aprobado* Modificado Ejercido Valoracion

9% Ejecucién

- P - - Valoracién . .
MSD Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucién MSD Cuantitativo Cualitativo

13164 2,9825 2,9825

1,356.2 24178 2,417.7
mdp: millones de pesos

* Se considera el monto del "Ajuste preventivo al gasto de la Administracién Publica Federal para refrendar el compromiso con la estabilidad macroeconémica” y del "Ajuste al gasto publico para asegurar la estabilidad de la economia
nacional”, anunciados el 17 de Febrero y 24 de Julio de 2016, respectivamente.

La variable PEF valora la planeacion eficaz del gasto del Pp durante los Gltimos dos ejercicios fiscales, mediante la variacion del presupuesto ejercido reportado

en la Cuenta Pablica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacién. A tales variaciones, se les
asigna una ponderacion de 65% para el ejercicio fiscal valorado y de 35% para el ejercicio fiscal t-1.




SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

I. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Ramo 12 Salud

Rectorfa en Salud

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variabley Alto
Subvariables P O
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR Qa7 ALTO
- Medio
Calidad @40 MEDIO ALTO
Metas vs Presupuesto @50 ALTO
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @50 ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo [ Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio '{:ewohaiov
; ; - ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp :
. . . . MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
) P Valoracién ~ . . . N .
Afio de Valoraci6n Calificaci6n Cuantitativa = Calidad MIR considera las valoraciones emitidas por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de
2017 81.2 40 Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs Presupuesto

Indicadores de Propésito i Pt Pt-1 COCI:ﬂttl! det Mdetasl
- ociente de
comparablesentre t y t-1 d d
i Y (mdp) (mdp) Presupuesto

Porcentaje de avance en la implantacién de los proyectos estratégicos para la conduccion eficaz

del Sistema Nacional de Salud implantados en relacién a los proyectos estratégicos programados 100.0 100.0 24178
aimplantar en el sexenio.

3,165.4 1.30 5.0

= Metas vs Presupuesto mide la variacién anual de metas respecto de la variacién anual del presupuesto, aplicable solo para

M,
indicadores de propésito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. Se obtiene del cociente de las metas M,
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del V(M,P), = P;

presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del ejercicio anterior (Pt-1). P. .




Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Ramo 12 Salud

Rectoria en Salud

VARIABLE MIR
. Variable MSD-MIR
Variable y Alto
Subvariables e o
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR 0a7 ALTO
Calidad @40 MEDIO ALTO Medio
Metas vs Presupuesto @50 ALTO
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @50 ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo I Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio I;"edm bajoy
; ) . ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp ’
MIR Calidad Metas Cumplimiento

exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR 2017

Sentido del Meta Meta Meta Cumplimiento

Indicadores de nivel Propésito
B Indicador Aprobada Ajustada Alcanzada COLSTED MSD

Porcentaje de avance en la implantacién de los proyectos estratégicos para la conduccion eficaz del
Sistema Nacional de Salud implantados en relacion a los proyectos estratégicos programados a Ascendente 100.0 100.0 100.0 100.0 5.0
implantar en el sexenio.

= Cumplimiento de Metas al Periodo representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas al periodo de los indicadores de
nivel Propésito de la MIR considerados como estratégicos, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de Metas al Periodo

" % de Avance Promedio Valor_aclé_n
NGm. FID valoradas 2017 Cuantitativa

Promedio




SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

. Programa Anual de Evaluacién
PAE 2017

12

Pp P012 Rectorfaen Salud

N MSD MSD
ariabie Cuantitativo Cualitativo
PAE D38 MEDIO ALTO
Afio PAE Tipo de Evaluaci MSD-PAE Cuantitativo MSD-PAE Cualitativo

2016 Evaluacion de Disefio 3.8 MEDIO ALTO

Informe(s) de Evaluacion

Evaluacién de Disefio

www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/work/models/PTP/programas/sed/evaluaciones/2016/12p012pdil6.pdf

Método de Célculo

Con base en el Proceso Analitico Jerarquico (AHP por sus siglas en inglés), asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota Metodolégica
del MSD, se obtienen los siguientes pesos para cada uno de los conceptos considerados:

NOTA: en caso de que los Informes Finales de Evaluacién no contengan la valoracion de alguna de las variables establecidas en el MSD, se reasignan las ponderaciones

de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacién de desempefio.

Peso / Concepto / Variable
Evaluacién de Disefio
0.337 Valoracion de Identificacion del Problema  (X1)
0.220 Valoracion de Contribucién a los Objetivos Estratégicos y Nacionales (X2)

0.271 Valoracion de Vinculacién con las Reglas de Operacién y Normatividad Aplicable (X3)
0.172 Valoracion de Identificacion de la Poblacién Potencial y Objetivo  (X4)

Férmula

Evaluacién de Disefio

VED =0.337 (X1) + 0.220 (X2) + 0.271 (X3) + 0.172 (X4)

*La variable PAE se obtiene a partir de la Valoracidon Cuantitativa Global incorporada en los Informes Finales de las evaluaciones externas realizadas a los
Programas presupuestarios (Pp) en el marco de los Programas Anuales de Evaluacion.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de mas de una evaluacion externa, el MSD considera la evaluacion mas reciente efectuada a partir del afio
PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con m&s de una evaluacién que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas
evaluaciones.

*Para mayor detalle acerca del método de célculo de la variable, ver la Nota Metodol6gica actualizada 2018.




Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA

IV. Aspectos Susceptibles de Mejora

ASM 2017
Ramo 12 Salud
Pp P0O12 Rectorfaen Salud
_ MSD MSD
Vel Cuantitativo Cualitativo
ASM 3.0 MEDIO

Aspectos Susceptibles de Mejora Recom'?::iacién % Avance P:Z:::::L:e
Fortalecera el documento denominado Diagndstico del programa PO12. 2016 50.0 56.3
Mejora de la gestién y efectividad operativa del programa 2016 50.0
Fortalecer la rendicion de cuentas del programa 2016 50.0
Qr:a:]zarén y fortaleceran la construccién de la MIR en coordinacién con las Unidades Administrativas que contribuyen a la 2016 75.0
isma.

La variable ASM engloba el porcentaje de avance promedio de todas las acciones comprometidas por parte de los responsables del Programa presupuestario, a partir del
afio de recomendacion 2013. Para mayor detalle acerca del método de céalculo de la variable, ver la Nota Metodoldgica actualizada a 2018.




SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacion del Desempefio

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)
Ejercicio Fiscal 2017

Asistencia social y proteccién del paciente

ESCALA MSD 2017
Nivel de Desempefio

1
MSD MSD Ao
Cuantitativo Cualitativo !

Variable

Logro

Satisfactorio
Medio Alto!
1
MSD ) 3.7 MEDIO
PEF ] 5.0 ALTO Medio
MIR [ ] 5.0 ALTO
BAltoy
PAE @ 25 MEDIO BAJO Medio Bajo Medio alto
ASM 3.0 MEDIO
I Medio
SIIPPG @ 4.0 MEDIO ALTO
Bajo
B Medio bajoy
Bajo

MsSD PEF MIR PAE ASM SIIPPG

I. Presupuesto de Egresos de la Federacion
PEF 2017

VARIABLE PEF

716.3

688.7

Valoracién PEF Valoracién PEF
Ejercicio t -1 Ejercicio t
660.1 660.1
2016 2017
5.0 ALTO 5.0 ALTO | l

mdp

Aprobado* Modificado  Ejercido Aprobado Modificado  Ejercido
2016 2017
Variable MSD-PEF
2016 2017
- N . : Valoracién A - - Valoracién . .
Aprobado* Modificado Ejercido % Ejecucién MSD Aprobado Ejercido % Ejecucién Cuantitativo Cualitativo

MSD
716.3

mdp: millones de pesos

* Se considera el monto del "Ajuste preventivo al gasto de la Administracién Publica Federal para refrendar el compromiso con la estabilidad macroeconémica” y del "Ajuste al gasto publico para asegurar la estabilidad de la economia
nacional”, anunciados el 17 de Febrero y 24 de Julio de 2016, respectivamente.

La variable PEF valora la planeacion eficaz del gasto del Pp durante los Gltimos dos ejercicios fiscales, mediante la variacion del presupuesto ejercido reportado
en la Cuenta Pablica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacién. A tales variaciones, se les
asigna una ponderacion de 65% para el ejercicio fiscal valorado y de 35% para el ejercicio fiscal t-1.




SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Ramo 12 Salud

Asistencia social y proteccién del paciente

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variabley Alto
Subvariables P O
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR 5.0 ALTO
Calidad @50 ALTO Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @50 ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo [ Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio '{:ewohaiov
; ; - ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp :
. . . . MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
) P Valoracién ~ . . . N .
Afio de Valoraci6n Calificaci6n Cuantitativa = Calidad MIR considera las valoraciones emitidas por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de
2017 883 50 Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs Presupuesto

Indicadores de Propésito i Pt Pt-1 COCI:ﬂttl! det Mdetasl
- ociente de
comparablesentre t y t-1 d d
i Y (mdp) (mdp) Presupuesto

= Metas vs Presupuesto mide la variacién anual de metas respecto de la variacién anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propésito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. Se obtiene del cociente de las metas M,
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del V. (M, P); =Tr
presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del ejercicio anterior (Pt-1). P. .




SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos

Unidad de Evaluacién del Desempefio

MIR 2017

Il. Matriz de Indicadores para Resultados

Ramo 12 Salud

Asistencia social y proteccién del paciente

Variable MSD-MIR

Variable y
Subvariables Frg P
Cuantitativo Cualitativo
MIR @s5.0 ALTO
Calidad @50 ALTO
Metas vs Presupuesto NA
Cumplimiento Metas @50 ALTO

El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp
exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los
indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR 2017

Indicadores de nivel Propésito

Porcentaje de comités de ética en investigacion con seguimiento anual

Porcentaje de comités hospitalarios de bioética con seguimiento anual

Alto

Medio Alto

Medio

Medio Bajo

Bajo

Sentido del
Indicador

Ascendente

Ascendente

Meta
Ajustada

625

59.8

Meta
Alcanzada

625

59.8

% Avance

VARIABLE MIR
mAitoy
Medio alto
©IMedio
B Medio bajoy
calidad Metas Cumplimiento
Vs de
Presupuesto Metas

Cumplimiento
MSD

100.0 5.0

100.0 5.0

= Cumplimiento de Metas al Periodo representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas al periodo de los indicadores de
nivel Propésito de la MIR considerados como estratégicos, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de Metas al Periodo

Valoracién

% de Avance Promedio o
Cuantitativa

NGm. FID valoradas 2017

Promedio




SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Ill. Programa Anual de Evaluacion
PAE 2017

12

Pp P013 Asistencia social y proteccién del paciente

N MSD MSD
ariabie Cuantitativo Cualitativo
PAE D25 MEDIO BAJO
Afio PAE Tipo de Evaluaci MSD-PAE Cuantitativo MSD-PAE Cualitativo

2016 Evaluacion de Consistencia y Resultados 25 MEDIO BAJO

Informe(s) de Evaluacion

Evaluacién de Consistencia y Resultados

www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/work/models/PTP/programas/sed/evaluaciones/2016/12p013pcrl6.pdf

Método de Célculo

Con base en el Proceso Analitico Jerarquico (AHP por sus siglas en inglés), asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota Metodolégica
del MSD, se obtienen los siguientes pesos para cada uno de los conceptos considerados:

NOTA: en caso de que los Informes Finales de Evaluacién no contengan la valoracion de alguna de las variables establecidas en el MSD, se reasignan las ponderaciones
de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacién de desempefio.

Peso / Concepto / Variable

Evaluacién de Consistencia y Resultados

1/6 Valoracion de Resultados  (X1)

1/6 Valoracion del Disefio del Programa  (X2)

1/6 Valoracion de Planeacién y Orientacién a Resultados  (X3)
1/6 Valoracion de Coberturay Focalizacién (X4)

1/6 Valoracion de Operacion  (X5)

1/6 Valoracion de Percepcion de la Poblacién Atendida (X6)

Férmula

Evaluacién de Consistencia y Resultados

VECyR =36i=1Xi

*La variable PAE se obtiene a partir de la Valoracidon Cuantitativa Global incorporada en los Informes Finales de las evaluaciones externas realizadas a los
Programas presupuestarios (Pp) en el marco de los Programas Anuales de Evaluacion.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de mas de una evaluacion externa, el MSD considera la evaluacion mas reciente efectuada a partir del afio
PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con m&s de una evaluacién que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas
evaluaciones.

*Para mayor detalle acerca del método de célculo de la variable, ver la Nota Metodol6gica actualizada 2018.




Subsecretaria de Egresos

SHCP
SECRETARIA DE HACIENDA Unidad de Evaluacién del Desempefio
IV. Aspectos Susceptibles de Mejora
ASM 2017
Ramo 12 Salud
Pp P013 Asistencia sacial y proteccién del paciente
_ MSD MSD
Vel antitativo Cualitativo
ASM 3.0 MEDIO

Afio % Avance Promedio de

Aspectos Susceptibles de Mejora
P P L Recomendacién % Avance

Definir el Diagnéstico Ampliado 2016 60.0 60.0

La variable ASM engloba el porcentaje de avance promedio de todas las acciones comprometidas por parte de los responsables del Programa presupuestario, a partir del
afio de recomendacion 2013. Para mayor detalle acerca del método de céalculo de la variable, ver la Nota Metodoldgica actualizada a 2018.




Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacion del Desempefio

SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

V. Sistema Integral de Informacién de Padrones de Programas Gubernamentales

SIIPPG 2017
Ramo 12 Salud
Pp P013 Asistencia social y proteccion del paciente
) MSD MSD
VertEE Cuantitativo Cualitativo
SIIPPG ©4a.0 MEDIO ALTO

La variable SIIPPG valora el grado de avance de los Pp en la atencidn de las recomendaciones derivadas de los Informes de
confronta entre padrones elaborados por la SFP con informacion de los padrones de beneficiarios incorporados al SIIPP-G,
asi como la calidad de la informacién incorporada a dicho Sistema.

Método de Calculo

La variable SIIPP-G valora dos componentes:

1. Porcentaje de avance en la atencién de las recomendaciones derivadas de los informes de confronta entre padrones, elaborados por la
SFP con informacion de los padrones de beneficiarios incorporados al SIIPPG. El valor de la subvariable tiene una ponderacion de 30%.

2. Calidad de la informacion de los padrones incorporados al SIIPP-G. Este componente tiene una ponderacion de 70%.

Férmula
SIIPPG=RA*0.3 + ICP *0.7
Donde:

RA = Recomendaciones atendidas / Total de recomendaciones emitidas
ICP =¥ porcentaje de registros de campos prioritarios / Total campos

Detalle por componente

Atencién de Integracién de campos

Recomendaciones prioritarios
(%) (%)

N.A. 88.7 88.7

Notas:
1/ En el ejercicio fiscal 2017 no se emitieron recomendaciones.

2/ Fecha de corte de la informacién: 23 de marzo de 2018.



SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacion del Desempefio

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)
Ejercicio Fiscal 2017

Prevencién y atencién de VIH/SIDA y otras ITS

ESCALA MSD 2017
Nivel de Desempefio

|
Alto! 1
Vvariable MSD | , Logro
alitativo 5 Satisfactorio
Medio Alto! I
1 1
MSD @ 39 MEDIO ALTO
PEF @ 4.7 ALTO Medio
MIR @ 47 ALTO
BAltoy
PAE ] 4.0 MEDIO ALTO Medio Bajo Medio alto
ASM 3.0 MEDIO
1 Medio
SIIPPG NA
Bajo
W Medio bajoy
Bajo
PEF MIR PAE ASM SIIPPG
.z
I. Presupuesto de Egresos de la Federacion
VARIABLE PEF
430.0 431.1
4025 4025
Valoracién PEF Valoracién PEF
Ejercicio t -1 Ejercicio t
a
=l
2016 2017 E
3635 3635
5.0 ALTO 45 MEDIO ALTO
Aprobado* Modificado  Ejercido Aprobado Modificado  Ejercido
2016 2017

Variable MSD-PEF
2017

Aprobado* Modificado Ejercido % Ejecucion Valoracién Valoracién

MSD Aprobado Ejercido % Ejecucién MSD Cuantitativo Cualitativo

430.0

mdp: millones de pesos

* Se considera el monto del "Ajuste preventivo al gasto de la Administracién Publica Federal para refrendar el compromiso con la estabilidad macroeconémica” y del "Ajuste al gasto publico para asegurar la estabilidad de la economia
nacional”, anunciados el 17 de Febrero y 24 de Julio de 2016, respectivamente.

La variable PEF valora la planeacion eficaz del gasto del Pp durante los Gltimos dos ejercicios fiscales, mediante la variacion del presupuesto ejercido reportado
en la Cuenta Pablica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacién. A tales variaciones, se les
asigna una ponderacion de 65% para el ejercicio fiscal valorado y de 35% para el ejercicio fiscal t-1.




SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Ramo 12 Salud

Prevencién y atencién de VIH/SIDA y otras ITS

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variabley Alto
Subvariables P O
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR Qa7 ALTO
Calidad @50 ALTO Medio
Metas vs Presupuesto @50 ALTO
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @40 MEDIO ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo [ Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio '{:ewohaiov
; ; - ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp :
. . . . MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
) P Valoracién ~ . . . N .
Afio de Valoraci6n Calificaci6n Cuantitativa = Calidad MIR considera las valoraciones emitidas por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de
2017 911 50 Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs Presupuesto

Indicadores de Propésito i Pt Pt-1 COCI:ﬂttl! det Mdetasl
- ociente de
comparablesentre t y t-1 d d
i Y (mdp) (mdp) Presupuesto

Porcentaje de personas en tratamiento antirretroviral con carga viral indetectable. 85.0 84.5 363.5 427.2 1.20 5.0

= Metas vs Presupuesto mide la variacién anual de metas respecto de la variacién anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propésito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. Se obtiene del cociente de las metas M,
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del V. (M, P); =Tr
presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del ejercicio anterior (Pt-1). P. .




SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados

MIR 2017

Ramo 12 Salud

Prevenci6n y atencién de VIH/SIDA y otras ITS

Variable MSD-MIR

Variable y
Subvariables Frg P
Cuantitativo Cualitativo
MIR 0a7 ALTO
Calidad @50 ALTO
Metas vs Presupuesto @50 ALTO
Cumplimiento Metas @40 MEDIO ALTO

El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp
exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los
indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR 2017

Indicadores de nivel Propésito

VARIABLE MIR
Alto
Medio Alto
Medio
Medio Bajo
mAltoy
Medio alto
a
Bajo Medio
W Medio bajoy
MIR Calidad Metas Cumplimiento

Vs de
Presupuesto Metas

Sentido del Meta Meta Meta % Avance Cumplimiento
Indicador Aprobada Ajustada Alcanzada MSD

Porcentaje de personas en tratamiento antirretroviral con carga viral indetectable.

Ascendente 80.0 85.0 79.5 93.5 4.0

= Cumplimiento de Metas al Periodo representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas al periodo de los indicadores de
nivel Propésito de la MIR considerados como estratégicos, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de Metas al Periodo

Valoracién

% de Avance Promedio o
Cuantitativa

NGm. FID valoradas 2017

Promedio




SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Ill. Programa Anual de Evaluacion
PAE 2017

12

Pp P016 Prevenciony atencién de VIH/SIDA y otras ITS

N MSD MSD
ariabie Cuantitativo Cualitativo
PAE D40 MEDIO ALTO
Afio PAE Tipo de Evaluaci MSD-PAE Cuantitativo MSD-PAE Cualitativo

2016 Evaluacion de Consistencia y Resultados 4.0 MEDIO ALTO

Informe(s) de Evaluacion

Evaluacién de Consistencia y Resultados

www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/work/models/PTP/programas/sed/evaluaciones/2016/12p016pcr16.pdf

Método de Célculo

Con base en el Proceso Analitico Jerarquico (AHP por sus siglas en inglés), asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota Metodolégica
del MSD, se obtienen los siguientes pesos para cada uno de los conceptos considerados:

NOTA: en caso de que los Informes Finales de Evaluacién no contengan la valoracion de alguna de las variables establecidas en el MSD, se reasignan las ponderaciones
de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacién de desempefio.

Peso / Concepto / Variable

Evaluacién de Consistencia y Resultados

1/6 Valoracion de Resultados  (X1)

1/6 Valoracion del Disefio del Programa  (X2)

1/6 Valoracion de Planeacién y Orientacién a Resultados  (X3)
1/6 Valoracion de Coberturay Focalizacién (X4)

1/6 Valoracion de Operacion  (X5)

1/6 Valoracion de Percepcion de la Poblacién Atendida (X6)

Férmula

Evaluacién de Consistencia y Resultados

VECyR =36i=1Xi

*La variable PAE se obtiene a partir de la Valoracidon Cuantitativa Global incorporada en los Informes Finales de las evaluaciones externas realizadas a los
Programas presupuestarios (Pp) en el marco de los Programas Anuales de Evaluacion.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de mas de una evaluacion externa, el MSD considera la evaluacion mas reciente efectuada a partir del afio
PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con m&s de una evaluacién que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas
evaluaciones.

*Para mayor detalle acerca del método de célculo de la variable, ver la Nota Metodol6gica actualizada 2018.




SHCP Sy s Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

SECRETARIA DE HACIENDA

IV. Aspectos Susceptibles de Mejora

ASM 2017
Ramo 12 Salud
Pp P016 Prevenciény atencién de VIH/SIDA y otras ITS
_ MSD MSD
Vel antitativo Cualitativo
ASM 3.0 MEDIO

Afio Promedio de

Aspectos Susceptibles de Mejora % Avance
P P L Recomendacién % Avance

Elaboracién de un diagnéstico ampliado que incluya replanteamiento acorde con las facultades y atribuciones, se analice la 2016 10.0 775
conveniencia no de tener poblacién beneficiaria y valorar la reasignacién de participacion de las OSC en las entidades e
incluya una matriz e indicadores que midan y permitan la evaluacion de las actividades rectoras que realiza Censida.

Elaborar el documento con un PAT que incluya las actividades de gestion, rectoria y supervision del programa. Asi como la 2016 100.0

medicion de la mejora continua de la calidad del servicio.

Elaborar el documento que incluya el andlisis critico de las implicaciones de continuar la compra centralizada de insumos 2016 100.0
estratégicos que ha logrado beneficios importantes. Contemplar riesgos y beneficios de mantener este mecanismo.

Elaborar el documento que incluya la supervisién como un elemento esencial de rectoria y plantear la asignacion de nuevos 2016 100.0
recursos para llevar a cabo este proceso rector marcado en el Reglamento Interior de la SSA.

La variable ASM engloba el porcentaje de avance promedio de todas las acciones comprometidas por parte de los responsables del Programa presupuestario, a partir del
afio de recomendacion 2013. Para mayor detalle acerca del método de céalculo de la variable, ver la Nota Metodoldgica actualizada a 2018.




SECRETARIA DE CIENDA
¥ CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacion del Desempefio

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)
Ejercicio Fiscal 2017

Prevencién y control de enfermedades

ESCALA MSD 2017
Nivel de Desempefio

|
Alto! 1
MsSD MsD 1
Vvariable N - | , Logro
Cuantitativo Cualitativo . Satisfactorio
Medio Alto! I
1 1
MSD @ 4.7 ALTO
PEF L] 4.5 MEDIO ALTO Medio
MIR @ 5.0 ALTO
BAltoy
PAE ] 41 MEDIO ALTO Medio Bajo Medio alto
ASM @ 5.0 ALTO
1 Medio
SIIPPG NA
Bajo
W Medio bajoy
Bajo
PEF MIR PAE ASM SIIPPG
.z
I. Presupuesto de Egresos de la Federacion
VARIABLE PEF
940.6
674.6 674.6
[ " 642.6
Valoracién PEF Valoracién PEF
Ejercicio t -1 Ejercicio t 540.2 540.2
o .
=l
2016 2017 E
45 MEDIO ALTO 45 MEDIO ALTO
Aprobado* Modificado  Ejercido Aprobado Modificado  Ejercido
2016 2017
Variable MSD-PEF
2016 2017
Aprobado* Modificado Ejercido % Ejecucion pelorscin

P - - Valoracién . .
MSD Aprobado Ejercido % Ejecucién MSD Cuantitativo Cualitativo

940.6 MEDIO ALTO

mdp: millones de pesos

* Se considera el monto del "Ajuste preventivo al gasto de la Administracién Publica Federal para refrendar el compromiso con la estabilidad macroeconémica” y del "Ajuste al gasto publico para asegurar la estabilidad de la economia
nacional”, anunciados el 17 de Febrero y 24 de Julio de 2016, respectivamente.

La variable PEF valora la planeacion eficaz del gasto del Pp durante los Gltimos dos ejercicios fiscales, mediante la variacion del presupuesto ejercido reportado
en la Cuenta Pablica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacién. A tales variaciones, se les
asigna una ponderacion de 65% para el ejercicio fiscal valorado y de 35% para el ejercicio fiscal t-1.




SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Ramo 12 Salud

Prevencién y control de enfermedades

VARIABLE MIR

5 Variable MSD-MIR
Variabley Alto

Subvariables

Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR @5.0 ALTO
Calidad @50 ALTO Medio
Metas vs Presupuesto @50 ALTO
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @50 ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo [ Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio '{:ewohaiov
; ; - ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp :
. . . . MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
) P Valoracién ~ . . . N .
Afio de Valoraci6n Calificaci6n Cuantitativa = Calidad MIR considera las valoraciones emitidas por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de
2017 938 50 Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs Presupuesto

Indicadores de Propésito i Pt Pt-1 COCI:ﬂttl! det Mdetasl
- ociente de
comparablesentre t y t-1 d d
i Y (mdp) (mdp) Presupuesto

Casos de enfermedades especificas sujetas a vigilancia epidemioldgica. 23,949.3 23,721.0 540.2 7159 1.30 5.0

= Metas vs Presupuesto mide la variacién anual de metas respecto de la variacién anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propésito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. Se obtiene del cociente de las metas M,
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del V. (M, P); =Tr
presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del ejercicio anterior (Pt-1). P. .




SHCP

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017
Ramo 12 Salud

Prevencién y control de enfermedades

. Variable MSD-MIR

Variable y Alto

Subvariables Frg P

Cuantitativo Cualitativo

Medio Alto

MIR 950 ALTO
Calidad 950 ALTO Medio

Metas vs Presupuesto @50 ALTO
Medio Bajo

Cumplimiento Metas @50 ALTO
Bajo

El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp
exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los
indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR 2017

Sentido del
Indicador

Meta
Aprobada

Indicadores de nivel Propésito

VARIABLE MIR
mAitoy
Medio alto
©IMedio
B Medio bajoy
calidad Metas Cumplimiento
Vs de
Presupuesto Metas

Meta
Ajustada

Meta
Alcanzada

Cumplimiento

% Avance MSD

Casos de enfermedades especificas sujetas a vigilancia epidemiolégica. Descendente 27,593.0

23,949.3 22,9282 104.3 5.0

nivel Propésito de la MIR considerados como estratégicos, o en su caso, de los indicadores de las FID.

= Cumplimiento de Metas al Periodo representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas al periodo de los indicadores de

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de Metas al Periodo

Valoracién
Cuantitativa

% de Avance Promedio

NGm. FID valoradas 2017

Promedio




SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

. Programa Anual de Evaluacién
PAE 2017

12

Pp P018 Prevenciony control de enfermedades

N MSD MSD
ariabie Cuantitativo Cualitativo
PAE D41 MEDIO ALTO
Afio PAE Tipo de Evaluaci MSD-PAE Cuantitativo MSD-PAE Cualitativo

2016 Evaluacion de Disefio 4.1 MEDIO ALTO

Informe(s) de Evaluacion

Evaluacién de Disefio

www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/work/models/PTP/programas/sed/evaluaciones/2016/12p018pdil6.pdf

Método de Célculo

Con base en el Proceso Analitico Jerarquico (AHP por sus siglas en inglés), asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota Metodolégica
del MSD, se obtienen los siguientes pesos para cada uno de los conceptos considerados:

NOTA: en caso de que los Informes Finales de Evaluacién no contengan la valoracion de alguna de las variables establecidas en el MSD, se reasignan las ponderaciones

de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacién de desempefio.

Peso / Concepto / Variable

Evaluacién de Disefio

0.337 Valoracion de Identificacion del Problema  (X1)

0.220 Valoracion de Contribucién a los Objetivos Estratégicos y Nacionales (X2)

0.271 Valoracion de Vinculacién con las Reglas de Operacién y Normatividad Aplicable (X3)
0.172 Valoracion de Identificacion de la Poblacién Potencial y Objetivo  (X4)

Férmula

Evaluacién de Disefio

VED =0.337 (X1) + 0.220 (X2) + 0.271 (X3) + 0.172 (X4)

*La variable PAE se obtiene a partir de la Valoracidon Cuantitativa Global incorporada en los Informes Finales de las evaluaciones externas realizadas a los
Programas presupuestarios (Pp) en el marco de los Programas Anuales de Evaluacion.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de mas de una evaluacion externa, el MSD considera la evaluacion mas reciente efectuada a partir del afio
PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con m&s de una evaluacién que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas
evaluaciones.

*Para mayor detalle acerca del método de célculo de la variable, ver la Nota Metodol6gica actualizada 2018.




Subsecretaria de Egresos

SHCP
SECRETARIA DE HACIENDA Unidad de Evaluacién del Desempefio
IV. Aspectos Susceptibles de Mejora
ASM 2017
Ramo 12 Salud
Pp P018 Prevenciény control de enfermedades
_ MSD MSD
Vel antitativo Cualitativo
ASM 5.0 ALTO

Afio % Avance Promedio de

Aspectos Susceptibles de Mejora
P P L Recomendacién % Avance

Elaboracién de un documento nomativo 2016 100.0 100.0

La variable ASM engloba el porcentaje de avance promedio de todas las acciones comprometidas por parte de los responsables del Programa presupuestario, a partir del
afio de recomendacion 2013. Para mayor detalle acerca del método de céalculo de la variable, ver la Nota Metodoldgica actualizada a 2018.




SECRETARIA DE CIENDA
¥ CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacion del Desempefio

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)
Ejercicio Fiscal 2017

Salud materna, sexual y reproductiva

ESCALA MSD 2017
Nivel de Desempefio

|
Alto! !
Vvariable MSD | , Logro
alitativo 5 Satisfactorio
Medio Alto! I
1 1
MSD @ 45 MEDIO ALTO
PEF @ 4.7 ALTO Medio
MIR @ 43 MEDIO ALTO
BAltoy
PAE ] 4.0 MEDIO ALTO Medio Bajo Medio alto
ASM @ 5.0 ALTO
1 Medio
SIIPPG NA
Bajo
W Medio bajoy
Bajo
MSD PEF MIR PAE ASM SIIPPG
.z
I. Presupuesto de Egresos de la Federacion
VARIABLE PEF
23451
2,247.6 2,247.4
21722
1,859.5 1,859.5
Valoracién PEF Valoracién PEF
Ejercicio t -1 Ejercicio t
a
=l
2016 2017 E
5.0 ALTO 45 MEDIO ALTO
Aprobado* Modificado  Ejercido Aprobado Modificado  Ejercido
2016 2017
Variable MSD-PEF
2016 2017

Aprobado* Modificado Ejercido % Ejecucion Val;rsal;nén Aprobado Ejercido % Ejecucion Valzlrsal;nén Cuantitativo Cualitativo

2,345.1 2,247.6 2,247.4

21722

1,859.5

1,859.5

mdp: millones de pesos

* Se considera el monto del "Ajuste preventivo al gasto de la Administracién Publica Federal para refrendar el compromiso con la estabilidad macroeconémica” y del "Ajuste al gasto publico para asegurar la estabilidad de la economia
nacional”, anunciados el 17 de Febrero y 24 de Julio de 2016, respectivamente.

La variable PEF valora la planeacion eficaz del gasto del Pp durante los Gltimos dos ejercicios fiscales, mediante la variacion del presupuesto ejercido reportado
en la Cuenta Pablica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacién. A tales variaciones, se les
asigna una ponderacion de 65% para el ejercicio fiscal valorado y de 35% para el ejercicio fiscal t-1.




SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Ramo 12 Salud

Salud materna, sexual y reproductiva

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variabley Alto
Subvariables P O
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR D43 MEDIO ALTO
- Medio
Calidad @40 MEDIO ALTO
Metas vs Presupuesto @50 ALTO
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @40 MEDIO ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo [ Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio '{:ewohaiov
; ; - ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp :
. . . . MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
) P Valoracién ~ . . . N .
Afio de Valoraci6n Calificaci6n Cuantitativa = Calidad MIR considera las valoraciones emitidas por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de
2017 80.0 40 Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs Presupuesto

Indicadores de Propésito i Pt Pt-1 COCI:ﬂttl! det Mdetasl
- ociente de
comparablesentre t y t-1 d d
i Y (mdp) (mdp) Presupuesto

Cobertura ponderada de servicios de salud materna, sexual, reproductiva y violencia familiar y de
género en la poblacién responsabilidad de la Secretaria de Salud

527 48.0 1,859.5 2,385.2 1.40 5.0

= Metas vs Presupuesto mide la variacién anual de metas respecto de la variacién anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propésito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. Se obtiene del cociente de las metas M,
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del V. (M, P); =Tr
presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del ejercicio anterior (Pt-1). P. .




SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados

MIR 2017

Ramo 12 Salud

Salud materna, sexual y reproductiva

Variable MSD-MIR

Variable y
Subvariables Frg P
Cuantitativo Cualitativo
MIR 043 MEDIO ALTO
Calidad @40 MEDIO ALTO
Metas vs Presupuesto @50 ALTO
Cumplimiento Metas @40 MEDIO ALTO

El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp
exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los
indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR 2017

Indicadores de nivel Propésito

VARIABLE MIR
Alto
Medio Alto
Medio
Medio Bajo
mAltoy
Medio alto
a
Bajo Medio
W Medio bajoy
MIR Calidad Metas Cumplimiento

Vs de
Presupuesto Metas

Sentido del Meta Meta Meta % Avance Cumplimiento
Indicador Aprobada Ajustada Alcanzada MSD

Cobertura ponderada de servicios de salud materna, sexual, reproductiva y violencia familiar y de

género en la poblacién responsabilidad de la Secretaria de Salud

Ascendente 527 527 46.5 88.2 4.0

= Cumplimiento de Metas al Periodo representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas al periodo de los indicadores de
nivel Propésito de la MIR considerados como estratégicos, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de Metas al Periodo

Valoracién
Cuantitativa

% de Avance Promedio

NGm. FID valoradas 2017

Promedio




SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

. Programa Anual de Evaluacién
PAE 2017

12

Pp P020 Salud materna, sexual y reproductiva

N MSD MSD
ariabie Cuantitativo Cualitativo
PAE D40 MEDIO ALTO
Afio PAE Tipo de Evaluaci MSD-PAE Cuantitativo MSD-PAE Cualitativo

2016 Evaluacion de Disefio 4.0 MEDIO ALTO

Informe(s) de Evaluacion

Evaluacién de Disefio

www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/work/models/PTP/programas/sed/evaluaciones/2016/12p020pdil6.pdf

Método de Célculo

Con base en el Proceso Analitico Jerarquico (AHP por sus siglas en inglés), asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota Metodolégica
del MSD, se obtienen los siguientes pesos para cada uno de los conceptos considerados:

NOTA: en caso de que los Informes Finales de Evaluacién no contengan la valoracion de alguna de las variables establecidas en el MSD, se reasignan las ponderaciones

de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacién de desempefio.

Peso / Concepto / Variable
Evaluacién de Disefio
0.337 Valoracion de Identificacion del Problema  (X1)
0.220 Valoracion de Contribucién a los Objetivos Estratégicos y Nacionales (X2)

0.271 Valoracion de Vinculacién con las Reglas de Operacién y Normatividad Aplicable (X3)
0.172 Valoracion de Identificacion de la Poblacién Potencial y Objetivo  (X4)

Férmula

Evaluacién de Disefio

VED =0.337 (X1) + 0.220 (X2) + 0.271 (X3) + 0.172 (X4)

*La variable PAE se obtiene a partir de la Valoracidon Cuantitativa Global incorporada en los Informes Finales de las evaluaciones externas realizadas a los
Programas presupuestarios (Pp) en el marco de los Programas Anuales de Evaluacion.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de mas de una evaluacion externa, el MSD considera la evaluacion mas reciente efectuada a partir del afio
PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con m&s de una evaluacién que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas
evaluaciones.

*Para mayor detalle acerca del método de célculo de la variable, ver la Nota Metodol6gica actualizada 2018.




Subsecretaria de Egresos

SHCP
SECRETARIA DE HACIENDA Unidad de Evaluacién del Desempefio
IV. Aspectos Susceptibles de Mejora
ASM 2017
Ramo 12 Salud
Pp PO20 Salud materna, sexual y reproductiva
_ MSD MSD
Ve Cuantitativo Cualitativo
ASM 5.0 ALTO
- . Afio Promedio de
Aspectos Susceptibles de Mejora % Avance
P P : Recomendacién % Avance
Mejorar el disefio de la MIR para un Programa tipo P 2016 100.0 95.0
2016 90.0

Elaboracién del diagnéstico ampliado del programa presupuestario P024

La variable ASM engloba el porcentaje de avance promedio de todas las acciones comprometidas por parte de los responsables del Programa presupuestario, a partir del
afio de recomendacion 2013. Para mayor detalle acerca del método de céalculo de la variable, ver la Nota Metodoldgica actualizada a 2018.




E HACIENDA
PUBLICO

Subsecretaria de Egresos

Unidad de Evaluacién del Desempefio
¥ CREDITC

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)
Ejercicio Fiscal 2017

Programa de Atencién a Personas con Discapacidad

ESCALA MSD 2017
Nivel de Desempefio

Alto!
MsD
Variable MSD

Cuantitativo

Cualitativo !

Logro
) Satisfactorio
Medio Alto! !
1
MSD - 35 MEDIO
PEF @ 22 MEDIO BAJO Medio
MIR 3.0 MEDIO
BAltoy
PAE 27 MEDIO Medio Bajo Medio alto
ASM [ ] 4.0 MEDIO ALTO
I Medio
SIIPPG @ 5.0 ALTO
Bajo
B Medio bajoy
Bajo

MsSD PEF MIR PAE ASM SIIPPG

I. Presupuesto de Egresos de la Federacion

VARIABLE PEF
1516 151.6
Valoracién PEF Valoracién PEF
Ejercicio t -1 Ejercicio t
(=N
=l
2016 2017 £

Cualitativa Cuan a Cualitativa

49.2 49.2
41.8 418
45 MEDIO ALTO 10 BAJO | l

Aprobado* Modificado ~ Ejercido

Aprobado Modificado  Ejercido

2016 2017

Variable MSD-PEF

2017
Aprobado* Modificado Ejercido % Ejecucion VaI;rsal;nén Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucion Valzlrsa:én Cuantitativo Cualitativo
418 151.6 . . MEDIO BAJO
mdp: millones de pesos

* Se considera el monto del "Ajuste preventivo al gasto de la Administracién Publica Federal para refrendar el compromiso con la estabilidad macroeconémica” y del "Ajuste al gasto publico para asegurar la estabilidad de la economia
nacional”, anunciados el 17 de Febrero y 24 de Julio de 2016, respectivamente.

La variable PEF valora la planeacion eficaz del gasto del Pp durante los Gltimos dos ejercicios fiscales, mediante la variacion del presupuesto ejercido reportado

en la Cuenta Pablica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacién. A tales variaciones, se les
asigna una ponderacion de 65% para el ejercicio fiscal valorado y de 35% para el ejercicio fiscal t-1.




SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Ramo 12 Salud

Programa de Atencién a Personas con Discapacidad

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variabley Alto
Subvariables P O
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR /3.0 MEDIO
- Medio
Calidad @20 MEDIO BAJO
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @40 MEDIO ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo [ Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio '{:ewohaiov
; ; - ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp :
. . . . MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
) P Valoracién ~ . . . N .
Afio de Valoraci6n Calificaci6n Cuantitativa = Calidad MIR considera las valoraciones emitidas por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de
2016 58.0 20 Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs Presupuesto

Indicadores de Propésito i Pt Pt-1 COCIZﬂttl! det Mdetasl
- ociente de
comparablesentre t y t-1 d d
i Y (mdp) (mdp) Presupuesto

= Metas vs Presupuesto mide la variacién anual de metas respecto de la variacién anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propésito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. Se obtiene del cociente de las metas M,
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del V. (M, P); =Tr
presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del ejercicio anterior (Pt-1). P. .




Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Ramo 12 Salud

Programa de Atenci6n a Personas con Discapacidad

VARIABLE MIR
. Variable MSD-MIR
Variable y Alto
Subvariables e o
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR - 3.0 MEDIO
Calidad 920 MEDIO BAJO Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @40 MEDIO ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo I Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio I;"edm bajoy
; ) . ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp ’
MIR Calidad Metas Cumplimiento

exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR 2017

Sentido del Meta Meta Meta Cumplimiento

Indicadores de nivel Propésito
B Indicador Aprobada Ajustada Alcanzada COLSTED MSD

Porcentaje de personas con discapacidad beneficiadas por el programa que cuentan con medios para

suinclusion social Ascendente 83.6 83.6 95.6 114.3 4.0

= Cumplimiento de Metas al Periodo representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas al periodo de los indicadores de
nivel Propésito de la MIR considerados como estratégicos, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de Metas al Periodo

% de Avance Promedio VRIEEELD

NGm. FID valoradas Cuantitativa

2017 -
Promedio




SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Ill. Programa Anual de Evaluacion
PAE 2017

12

Pp S039 Programa de Atencion a Personas con Discapacidad

N MSD MSD
ariabie Cuantitativo Cualitativo
PAE 27 MEDIO
Afio PAE Tipo de Evaluaci MSD-PAE Cuantitativo MSD-PAE Cu

2016 Evaluacion Especifica de Desempefio 2.7 MEDIO

Informe(s) de Evaluacion

Evaluacién Especifica de Desempefio

https://www.coneval.org.mx/Evaluacion/RDPS/Paginas/Resumen_Desempeno_2015.aspx

Método de Célculo

Con base en el Proceso Analitico Jerarquico (AHP por sus siglas en inglés), asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota Metodolégica
del MSD, se obtienen los siguientes pesos para cada uno de los conceptos considerados:

NOTA: en caso de que los Informes Finales de Evaluacién no contengan la valoracion de alguna de las variables establecidas en el MSD, se reasignan las ponderaciones
de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacién de desempefio.

Peso / Concepto / Variable

Evaluacién Especifica de Desempefio

0.316 Valoracion del apartado de resultados o productos (X1)
0.368 Valoracion del apartado de indicadores  (X2)
0.316 Valoracion del apartado de cobertura (X3)

Férmula

Evaluacién Especifica de Desempefio

VEED = 0.316 (X1) + 0.368 (X2) + 0.316 (X3)

*La variable PAE se obtiene a partir de la Valoracidon Cuantitativa Global incorporada en los Informes Finales de las evaluaciones externas realizadas a los
Programas presupuestarios (Pp) en el marco de los Programas Anuales de Evaluacion.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de mas de una evaluacion externa, el MSD considera la evaluacion mas reciente efectuada a partir del afio
PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con m&s de una evaluacién que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas
evaluaciones.

*Para mayor detalle acerca del método de célculo de la variable, ver la Nota Metodol6gica actualizada 2018.




SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

IV. Aspectos Susceptibles de Mejora

ASM 2017
Ramo 12 Salud
Pp S039 Programa de Atenci6n a Personas con Discapacidad
_ MSD MSD
Vel Cuantitativo Cualitativo
ASM Qa0 MEDIO ALTO

Afio Promedio de

Aspectos Susceptibles de Mejora % Avance
P P L Recomendacién % Avance

Inclusién en el modelo de convenio de coordinacion de las Reglas de Operacion del Programa la obligacion para la 2015 100.0 91.7
integracion de Cédulas de Informacién de la Poblacién Objetivo Beneficiada" y/o el "Padrén de la Poblacién Objetivo
Beneficiada” por cada proyecto apoyado por las instancias ejecutoras.

Estimar la cuantificacion de su poblacién objetivo utilizando la férmula para la distribucion de recursos en las entidades 2013 100.0
federativas y la poblacién que presenta discapacidad de acuerdo con el Censo 2010.

Sistematizar los Padrones de la Poblacién Objetivo Beneficiada por el Programa 2016 75.0

La variable ASM engloba el porcentaje de avance promedio de todas las acciones comprometidas por parte de los responsables del Programa presupuestario, a partir del
afio de recomendacion 2013. Para mayor detalle acerca del método de céalculo de la variable, ver la Nota Metodoldgica actualizada a 2018.




Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacion del Desempefio

SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA
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V. Sistema Integral de Informacién de Padrones de Programas Gubernamentales

SIIPPG 2017
Ramo 12 Salud
Pp S039 Programa de Atencion a Personas con Discapacidad
) MSD MSD
VertEE Cuantitativo Cualitativo
SIIPPG ©5.0 ALTO

La variable SIIPPG valora el grado de avance de los Pp en la atencidn de las recomendaciones derivadas de los Informes de
confronta entre padrones elaborados por la SFP con informacion de los padrones de beneficiarios incorporados al SIIPP-G,
asi como la calidad de la informacién incorporada a dicho Sistema.

Método de Calculo

La variable SIIPP-G valora dos componentes:

1. Porcentaje de avance en la atencién de las recomendaciones derivadas de los informes de confronta entre padrones, elaborados por la
SFP con informacion de los padrones de beneficiarios incorporados al SIIPPG. El valor de la subvariable tiene una ponderacion de 30%.

2. Calidad de la informacion de los padrones incorporados al SIIPP-G. Este componente tiene una ponderacion de 70%.

Férmula
SIIPPG=RA*0.3 + ICP *0.7
Donde:

RA = Recomendaciones atendidas / Total de recomendaciones emitidas
ICP =¥ porcentaje de registros de campos prioritarios / Total campos

Detalle por componente

Atencién de Integracién de campos

Recomendaciones prioritarios
(%) (%)

N.A. 100.0 100.0

Notas:
1/ En el ejercicio fiscal 2017 no se emitieron recomendaciones.

2/ Fecha de corte de la informacién: 23 de marzo de 2018.
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MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)
Ejercicio Fiscal 2017

PROSPERA Programa de Inclusién Social

ESCALA MSD 2017

Nivel de Desempefio

MSD MSD Lo
q gro
panaiE Cuantitativo Cualitativo ! | satisfactorio
Medio Altol :
1
MSD ] 4.4 MEDIO ALTO
PEF @ 50 ALTO Medio
MIR @ 46 ALTO
BAltoy
PAE ] 39 MEDIO ALTO Medio Bajo Medio alto
ASM NA
0 Medio
SIPPG NA
Bajo
B Medio bajoy
Bajo
PEF MIR PAE ASM SIIPPG
I. Presupuesto de Egresos de la Federacién
VARIABLE PEF
6,275.1
6,209.9
6,189.9 6,189.9
Valoracién PEF Valoracién PEF
Ejercicio t -1 Ejercicio t
o
o
2016 2017 £

5.0 ALTO 5.0 ALTO

Aprobado* Modificado  Ejercido Aprobado Modificado  Ejercido

2016 2017

Variable MSD-PEF
2017

Aprobado* Modificado Ejercido % Ejecucién val;rsa;mn

Valoracién
MSD

Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucién Cuantitativo Cualitativo

6,209.9 6,189.9 6,189.9

6,275.1

5,926.1

5,926.1

mdp: millones de pesos

* Se considera el monto del "Ajuste preventivo al gasto de la Administracion Plblica Federal para refrendar el compromiso con la estabilidad macroeconémica” y del "Ajuste al gasto publico para asegurar la estabilidad de la economia
nacional”, anunciados el 17 de Febrero y 24 de Julio de 2016, respectivamente.

La variable PEF valora la planeacién eficaz del gasto del Pp durante los udltimos dos ejercicios fiscales, mediante la variacién del presupuesto ejercido
reportado en la Cuenta Publica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacién. A tales
variaciones, se les asigna una ponderacién de 65% para el ejercicio fiscal valorado y de 35% para el ejercicio fiscal t-1.
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I. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Ramo 12 Salud

PROSPERA Programa de Inclusién Social

VARIABLE MIR

5 Variable MSD-MIR
Variable y Alto

Subvariables

Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR D46 ALTO
calidad @50 ALTO Medio
Metas vs Presupuesto @40 MEDIO ALTO
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @48 ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo © Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio -gs_dmhaiuy
. . . ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp ’
. . .. " MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable vs de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
: I Valoracién . . ) . ) )
Afio de Valoracién Calificacin Cuantitativa = Calidad MIR considera las valoraciones emitidas por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de
2016 86.0 50 Hacienda y Crédito Pdblico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs Presupuesto

Caociente de Metas /
Cociente de Escala MSD
Presupuesto

Indicadores de Prop6sito Pt

comparablesentret y t-1 (mdp)

Prevalencia de anemia en mujeres de 12 a 49 afios de edad embarazadas y en periodo de

lactancia atendidas por el programa. NA NA 5926.1 6569.5 NA
Porcentaje de becarias y becarios de secundaria que transitan a educacién media superior. 750 739 5926.1 6,569.5 110 50
Tasa de becarias en educacién basica con respecto a la composicién por sexo de la matricula

i 05 0.6 5,926.1 6,569.5 0.90 3.0
nacional.
Tasa de becarias en educacién media superior con respecto a la composicién por sexo de la
matricula nacional. 21 27 5926.1 6,569.5 0.80 20
Porcentaje de terminacion de educacion basica de los jéovenes atendidos por el Programa. 72.0 77.8 5926.1 6,569.5 1.00 5.0
Porcentaje de becarias y becarios de primaria que transitan a secundaria. 91.0 90.3 5,926.1 6,569.5 1.10 50

= Metas vs Presupuesto mide la variacion anual de metas respecto de la variacion anual del presupuesto, aplicable solo para M,

indicadores de propdsito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. Se obtiene del cociente de las metas M;_,
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del V(M,P), = P,
presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del ejercicio anterior (Pt-1). P. .
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Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Ramo 12 Salud

PROSPERA Programa de Inclusién Social

VARIABLE MIR

5 Variable MSD-MIR
Variable y Alto

Subvariables

Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR D46 ALTO
calidad ®50 ALTO Medio
Metas vs Presupuesto @40 MEDIO ALTO
Medio Bajo
Cumplimiento Metas D48 ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo © Medio

= Medio bajo'y

El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio Me
ajo

simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp

. . ;o - MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR 2017

Sentido del Meta Meta Meta
Indicador Aprobada Ajustada Alcanzada

Indicadores de nivel Propésito Cumplimiento

% Avance MSD

Prevalencia de anemia en mujeres de 12 a 49 afios de edad embarazadas y en periodo de lactancia

atendidas por el programa. Descendente NA NA NA NA NA
Porcentaje de becarias y becarios de secundaria que transitan a educacion media superior. Ascendente 75.0 75.0 732 97.6 5.0
Tasa de becarias en educacién basica con respecto a la composicién por sexo de la matricula

) Ascendente 05 05 0.6 100.1 5.0
nacional.
Tasa de becarias en educacién media superior con respecto a la composicion por sexo de la matricula

N Ascendente 21 21 17 99.6 5.0
nacional.
Porcentaje de terminacion de educacion basica de los jévenes atendidos por el Programa. Ascendente 720 720 81.0 1125 4.0
Porcentaje de becarias y becarios de primaria que transitan a secundaria. Ascendente 91.0 91.0 89.3 98.1 5.0

= Cumplimiento de Metas al Periodo representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas al periodo de los indicadores de
nivel Propésito de la MIR considerados como estratégicos, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de Metas al Periodo

% de Avance Promedio Neoeccn

NGm. FID valoradas Cuantitativa

2017 ;
Promedio

NA NA NA




Subsecretaria de Egresos
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Ill. Programa Anual de Evaluacién
PAE 2017

Ramo 12 EE

Pp S072 PROSPERA Programa de Inclusién Social

Variable M.SD . bEE
Cuantitativo Cualitativo
PAE 3.9 MEDIO ALTO
Afio PAE Tipo de Evaluacién MSD-PAE Cuantitativo MSD-PAE Cualitativo
2016 Evaluacién Especifica de Desempefio 3.6 MEDIO
2016 Evaluacién de Disefio 4.1 MEDIO ALTO

Informe(s) de Evaluaciéon

Evaluacién Especifica de Desempefio

https.//www.coneval.org.mx/Evaluacion/RDPS/Paginas/Resumen_Desempeno_2015.aspx

Evaluacién de Disefio

www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/work/models/PTP/programas/sed/evaluaciones/2016/20s072pdil6.rar

Método de Calculo

Con base en el Proceso Analitico Jerarquico (AHP por sus siglas en inglés), asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota Metodolégica
del MSD, se obtienen los siguientes pesos para cada uno de los conceptos considerados:

NOTA: en caso de que los Informes Finales de Evaluacién no contengan la valoracion de alguna de las variables establecidas en el MSD, se reasignan las ponderaciones
de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacién de desempefio.

Peso / Concepto / Variable

Evaluacién Especifica de Desempefio

0.316 Valoracion del apartado de resultados o productos (X1)
0.368 Valoracion del apartado de indicadores  (X2)
0.316 Valoracion del apartado de cobertura (X3)

Evaluacion de Disefio

0.337 Valoracion de Identificacion del Problema  (X1)

0.220 Valoracién de Contribucién a los Objetivos Estratégicos y Nacionales (X2)

0.271 Valoracién de Vinculacién con las Reglas de Operacion y Normatividad Aplicable  (X3)
0.172 Valoracion de Identificacion de la Poblacién Potencial y Objetivo  (X4)

Férmula

Evaluacion Especifica de Desempefio

VEED = 0.316 (X1) + 0.368 (X2) + 0.316 (X3)

Evaluacién de Disefio

VED =0.337 (X1) + 0.220 (X2) + 0.271 (X3) + 0.172 (X4)

*La variable PAE se obtiene a partir de la Valoracién Cuantitativa Global incorporada en los Informes Finales de las evaluaciones externas realizadas a los
Programas presupuestarios (Pp) en el marco de los Programas Anuales de Evaluacion.

*Dado que los Pp pueden haber sido objeto de més de una evaluacién externa, el MSD considera la evaluacién més reciente efectuada a partir del afio PAE
2013.

* En caso de que un Pp cuente con méas de una evaluacién que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas
evaluaciones.

*Para mayor detalle acerca del método de célculo de la variable, ver la Nota Metodol6gica actualizada 2018.
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MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)
Ejercicio Fiscal 2017

Programa de estancias infantiles para apoyar a madres trabajadoras

ESCALA MSD 2017

Nivel de Desempefio

Alto| !
MSD MSD
Variable e o r | Logro
Cuantitativo Cualitativo ! Satisfactorio
Medio Alto | !
| 1
MSD ] 4.3 MEDIO ALTO
PEF @ 50 ALTO Medio
MIR @ 39 MEDIO ALTO
BAltoy
PAE NA Medio Bajo Medio alto
ASM NA
0 Medio
SIIPPG NA
Bajo
B Medio bajoy
Bajo
PEF MIR PAE ASM SIPPG
I. Presupuesto de Egresos de la Federacién
VARIABLE PEF
2389 2339 233.9
224.2 I ,
Vvaloracién PEF Valoracién PEF
Ejercicio t -1 Ejercicio t 165.8 165.8
o . )
T°
2016 2017 £
5.0 ALTO 5.0 ALTO
Aprobado* Modificado  Ejercido Aprobado Modificado  Ejercido
2016 2017

Variable MSD-PEF
2017

Valoracién
MSD

Valoracién
MSD

Aprobado* Modificado Ejercido % Ejecucién

Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucién Cuantitativo Cualitativo

2242

mdp: millones de pesos

* Se considera el monto del "Ajuste preventivo al gasto de la Administracion Plblica Federal para refrendar el compromiso con la estabilidad macroeconémica” y del "Ajuste al gasto publico para asegurar la estabilidad de la economia
nacional”, anunciados el 17 de Febrero y 24 de Julio de 2016, respectivamente.

La variable PEF valora la planeacién eficaz del gasto del Pp durante los udltimos dos ejercicios fiscales, mediante la variacién del presupuesto ejercido
reportado en la Cuenta Publica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacién. A tales
variaciones, se les asigna una ponderacién de 65% para el ejercicio fiscal valorado y de 35% para el ejercicio fiscal t-1.
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. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Ramo 12 Salud

Programa de estancias infantiles para apoyar a madres trabajadoras

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variable y Alto
Subvariables T o
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR @39 MEDIO ALTO
calidad @50 ALTO Medio
Metas vs Presupuesto @20 MEDIO BAJO
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @48 ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo © Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio -gs_dmhaiuy
X . . ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp ’
. . .. " MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable vs de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
. T Valoracién . X . . . .
Afio de Valoracién Calificacin Cuantitativa = Calidad MIR considera las valoraciones emitidas por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de
2016 100.0 50 Hacienda y Crédito Pdblico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs Presupuesto

Caociente de Metas /
Cociente de Escala MSD
Presupuesto

Indicadores de Prop6sito

comparablesentret y t-1

Porcentaje de beneficiarias(os) que permaneciendo mas de dos meses en el Programa accedieron

a un trabajo remunerado. 80.1 70.1 2339 1759 0.90 3.0

Porcentaje de beneficiarias(os) que utilizan el tiempo disponible generado por el uso de los

servicios de cuidado infantil para trabajar, buscar empleo, capacitarse o estudiar. 95.0 914 2339 1759 0.80 20

Porcentaje de beneficiarias(os) que tenian trabajo al momento de ingreso al programa, y mientras

permanecen en el programa logran mantenerse y/o mejoran su posicion en un trabajo 90.0 929 2339 175.9 0.70 1.0

remunerado.

Promedio de horas semanales que disponen las(os) beneficiarias(os) para acceder, permanecer en

el mercado laboral o en su caso estudiar. 350 330 2339 1759 080 20
= Metas vs Presupuesto mide la variacion anual de metas respecto de la variacion anual del presupuesto, aplicable solo para M,

indicadores de propdsito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. Se obtiene del cociente de las metas M;_,
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del V(M,P), = P,
presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del ejercicio anterior (Pt-1). P. .
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Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Ramo 12 Salud

Programa de estancias infantiles para apoyar a madres trabajadoras

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variable y Alto
Subvariables T e
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR 039 MEDIO ALTO
calidad ®50 ALTO Medio
Metas vs Presupuesto @20 MEDIO BAJO
Medio Bajo
Cumplimiento Metas D48 ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo © Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio ';’“{“"0 bajoy
X . . ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp !
. . ;o . MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas

indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR 2017

Sentido del Meta Meta Meta
Indicador Aprobada Ajustada Alcanzada

Indicadores de nivel Propésito Cumplimiento

% Avance MSD

Porcentaje de beneficiarias(os) que permaneciendo mas de dos meses en el Programa accedieron a

un trabajo remunerado. Ascendente 80.1 80.1 74.4 93.0 4.0
Porcentaje de beneficiarias(os) que utilizan el tiempo disponible generado por el uso de los servicios A d 95.0 95.0 922 971 50
de cuidado infantil para trabajar, buscar empleo, capacitarse o estudiar. scendente . . - - .
Porcentaje de beneficiarias(os) que tenian trabajo al momento de ingreso al programa, y mientras A d 85.0 90.0 919 1021 50
permanecen en el programa logran mantenerse y/o mejoran su posicién en un trabajo remunerado. scendente . . ) - .
Promedio de horas semanales que disponen las(os) beneficiarias(os) para acceder, permanecer en el

Ascendente 35.0 35.0 34.0 97.1 5.0

mercado laboral o en su caso estudiar.

= Cumplimiento de Metas al Periodo representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas al periodo de los indicadores de
nivel Propésito de la MIR considerados como estratégicos, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de Metas al Periodo

Valoracién
NGm. FID valoradas 2017 Cuantltatllva
Promedio

% de Avance Promedio

NA NA NA
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Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacion del Desempefio

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)
Ejercicio Fiscal 2017

Fortalecimiento a la atencién médica

ESCALA MSD 2017
Nivel de Desempefio

Alto!
Vvariable MSD | Logro
alitativo 5 Satisfactorio
Medio Alto! I
1

MsD (] 41 MEDIO ALTO
PEF @ 4.7 ALTO Medio
MIR @ 15 BAJO

BAltoy
PAE ] 4.4 MEDIO ALTO Medio Bajo Medio alto
ASM ] 5.0 ALTO

[ Medio

SIIPPG [ ] 5.0 ALTO
Bajo
B Medio bajo y
Bajo
MSD PEF MIR PAE ASM SIIPPG
I. Presupuesto de Egresos de la Federacion
VARIABLE PEF
857.8 859.8
Valoraci6én PEF Valoracién PEF
Ejercicio t -1 Ejercicio t
[=§ 7715 7715
T°
2016 2017 £

i
ALTO 45 MEDIO ALTO

Cuantitativa Cualitativa Cualitativa 7343 7343
5.0

| |

Aprobado* Modificado  Ejercido Aprobado Modificado  Ejercido

2016 2017

Variable MSD-PEF
2016 2017

Aprobado* Modificado Ejercido % Ejecucion Val;rsal;nén Aprobado Ejercido % Ejecucion Valzlrsal;nén Cuantitativo Cualitativo

857.8

mdp: millones de pesos

* Se considera el monto del "Ajuste preventivo al gasto de la Administracién Publica Federal para refrendar el compromiso con la estabilidad macroeconémica” y del "Ajuste al gasto publico para asegurar la estabilidad de la economia
nacional”, anunciados el 17 de Febrero y 24 de Julio de 2016, respectivamente.

La variable PEF valora la planeacion eficaz del gasto del Pp durante los Gltimos dos ejercicios fiscales, mediante la variacion del presupuesto ejercido reportado
en la Cuenta Pablica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacién. A tales variaciones, se les
asigna una ponderacion de 65% para el ejercicio fiscal valorado y de 35% para el ejercicio fiscal t-1.




SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Ramo 12 Salud

Fortalecimiento a la atencién médica

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variabley Alto
Subvariables e T
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR @15 BAJO
Calidad @10 BAJO Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @20 MEDIO BAJO
mAltoy
Medio alto
Bajo [ Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio '{:ewohaiov
; ; - ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp :
. . . . MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
) P Valoracién ~ . . . N .
Afio de Valoraci6n Calificaci6n Cuantitativa = Calidad MIR considera las valoraciones emitidas por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de
2016 47.0 10 Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs Presupuesto

Indicadores de Propésito i Pt Pt-1 COCIZﬂttl! det Mdetasl
- ociente de
comparablesentre t y t-1 d d
i Y (mdp) (mdp) Presupuesto

= Metas vs Presupuesto mide la variacién anual de metas respecto de la variacién anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propésito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. Se obtiene del cociente de las metas M,
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del V. (M, P); =Tr
presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del ejercicio anterior (Pt-1). P. .
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Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Ramo 12 Salud

Fortalecimiento a la atencién médica

VARIABLE MIR
. Variable MSD-MIR
Variable y Alto
Subvariables e o
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR @15 BAJO
Calidad 910 BAJO Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @20 MEDIO BAJO
mAltoy
Medio alto
Bajo I Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio I;"edm bajoy
; ) ) ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp ’
MIR Calidad Metas Cumplimiento

exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR 2017

Sentido del Meta Meta Meta Cumplimiento

Indicadores de nivel Propésito
B Indicador Aprobada Ajustada Alcanzada COLSTED MSD

Porcentaje del total de personas atendidas por el programa por primera vez en el afio en

comunidades sin acceso a servicios de salud Ascendente 55.1 50.0 753 150.6 20

= Cumplimiento de Metas al Periodo representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas al periodo de los indicadores de
nivel Propésito de la MIR considerados como estratégicos, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de Metas al Periodo

" % de Avance Promedio Valor_aclé_n
NGm. FID valoradas 2017 Cuantitativa

Promedio
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. Programa Anual de Evaluacién
PAE 2017

12

Pp S200 Fortalecimiento a la atenci6én médica

N MSD MSD
ariabie Cuantitativo Cualitativo
PAE Qa4 MEDIO ALTO
Afio PAE Tipo de Evaluaci MSD-PAE Cuantitativo MSD-PAE Cualitativo

2016 Evaluacion Especifica de Desempefio 4.4 MEDIO ALTO

Informe(s) de Evaluacion

Evaluacién Especifica de Desempefio

https://www.coneval.org.mx/Evaluacion/RDPS/Paginas/Resumen_Desempeno_2015.aspx

Método de Célculo

Con base en el Proceso Analitico Jerarquico (AHP por sus siglas en inglés), asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota Metodolégica
del MSD, se obtienen los siguientes pesos para cada uno de los conceptos considerados:

NOTA: en caso de que los Informes Finales de Evaluacién no contengan la valoracion de alguna de las variables establecidas en el MSD, se reasignan las ponderaciones
de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacién de desempefio.

Peso / Concepto / Variable

Evaluacién Especifica de Desempefio

0.316 Valoracion del apartado de resultados o productos (X1)
0.368 Valoracion del apartado de indicadores  (X2)
0.316 Valoracion del apartado de cobertura (X3)

Férmula

Evaluacién Especifica de Desempefio

VEED = 0.316 (X1) + 0.368 (X2) + 0.316 (X3)

*La variable PAE se obtiene a partir de la Valoracidon Cuantitativa Global incorporada en los Informes Finales de las evaluaciones externas realizadas a los
Programas presupuestarios (Pp) en el marco de los Programas Anuales de Evaluacion.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de mas de una evaluacion externa, el MSD considera la evaluacion mas reciente efectuada a partir del afio
PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con m&s de una evaluacién que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas
evaluaciones.

*Para mayor detalle acerca del método de célculo de la variable, ver la Nota Metodol6gica actualizada 2018.
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SECRETARIA DE HACIENDA

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

IV. Aspectos Susceptibles de Mejora

ASM 2017
Ramo 12 Salud
Pp S200 Fortalecimiento a la atenci6n médica
_ MSD MSD
Vel Cuantitativo Cualitativo
ASM 05.0 ALTO

Aspectos Susceptibles de Mejora Recom'?::iacién % Avance P:Z:::::L:e
Implementar un modelo de supervision 2013 100.0 100.0
Actualizaciéon del Diagnéstico 2016 100.0
Reorientacion del Programa para la actualizacién de la MIR 2016 100.0
Actualizacion del Portal web 2016 100.0
Fortalecimineto de la MIR 2016 100.0

La variable ASM engloba el porcentaje de avance promedio de todas las acciones comprometidas por parte de los responsables del Programa presupuestario, a partir del
afio de recomendacion 2013. Para mayor detalle acerca del método de céalculo de la variable, ver la Nota Metodoldgica actualizada a 2018.




Subsecretaria de Egresos
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SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

V. Sistema Integral de Informacién de Padrones de Programas Gubernamentales

SIIPPG 2017
Ramo 12 Salud
Pp S200 Fortalecimiento a la atencién médica
. MSD MSD
VertEE Cuantitativo Cualitativo
SIIPPG ©5.0 ALTO

La variable SIIPPG valora el grado de avance de los Pp en la atencidn de las recomendaciones derivadas de los Informes de
confronta entre padrones elaborados por la SFP con informacion de los padrones de beneficiarios incorporados al SIIPP-G,
asi como la calidad de la informacién incorporada a dicho Sistema.

Método de Calculo

La variable SIIPP-G valora dos componentes:

1. Porcentaje de avance en la atencién de las recomendaciones derivadas de los informes de confronta entre padrones, elaborados por la
SFP con informacion de los padrones de beneficiarios incorporados al SIIPPG. El valor de la subvariable tiene una ponderacion de 30%.

2. Calidad de la informacion de los padrones incorporados al SIIPP-G. Este componente tiene una ponderacion de 70%.

Férmula
SIIPPG=RA*0.3 + ICP *0.7
Donde:

RA = Recomendaciones atendidas / Total de recomendaciones emitidas
ICP =¥ porcentaje de registros de campos prioritarios / Total campos

Detalle por componente

Atencién de Integracién de campos

Recomendaciones prioritarios
(%) (%)

N.A. 97.0 97.0

Notas:
1/ En el ejercicio fiscal 2017 no se emitieron recomendaciones.

2/ Fecha de corte de la informacién: 23 de marzo de 2018.
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Subsecretaria de Egresos
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MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)
Ejercicio Fiscal 2017

Seguro Médico Siglo XXI

ESCALA MSD 2017
Nivel de Desempefio

|
Alto! 1
MSD MSD 1
Vvariable N - | , Logro
Cuantitativo Cualitativo . Satisfactorio
Medio Alto! !
1 1
MSD - 3.6 MEDIO
PEF [ ] 5.0 ALTO Medio
MIR @ 47 ALTO
mAltoy
PAE 27 MEDIO Medio Bajo Medio alto
ASM 3.0 MEDIO
1 Medio
SIIPPG NA
Bajo
W Medio bajoy
Bajo
MSD PEF MIR PAE ASM SIIPPG
.z
I. Presupuesto de Egresos de la Federacion
VARIABLE PEF
2,685.8
. . 1955.9 19131 1,913.1
Valoracién PEF Valoracién PEF 1,789.9 1,789.9
Ejercicio t -1 Ejercicio t I ]
(=N
=l
2016 2017 £
5.0 ALTO 5.0 ALTO
Aprobado* Modificado  Ejercido Aprobado  Modificado  Ejercido
2016 2017
Variable MSD-PEF
2016 2017

Aprobado* Modificado Ejercido % Ejecucion VaI;rsal;nén Aprobado Ejercido % Ejecucion Valzlrsa:én Cuantitativo Cualitativo

2,685.8 1,789.9 1,789.9

1,955.9

1913.1

1913.1

mdp: millones de pesos

* Se considera el monto del "Ajuste preventivo al gasto de la Administracién Publica Federal para refrendar el compromiso con la estabilidad macroeconémica” y del "Ajuste al gasto publico para asegurar la estabilidad de la economia
nacional”, anunciados el 17 de Febrero y 24 de Julio de 2016, respectivamente.

La variable PEF valora la planeacion eficaz del gasto del Pp durante los Gltimos dos ejercicios fiscales, mediante la variacion del presupuesto ejercido reportado
en la Cuenta Pablica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacién. A tales variaciones, se les
asigna una ponderacion de 65% para el ejercicio fiscal valorado y de 35% para el ejercicio fiscal t-1.
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I. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Ramo 12 Salud

Seguro Médico Siglo XXI

VARIABLE MIR

5 Variable MSD-MIR
Variabley Alto

Subvariables

Cuantitativo [ETHELATL
Medio Alto
MIR D47 ALTO
- Medio
Calidad @40 MEDIO ALTO
Metas vs Presupuesto @50 ALTO
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @50 ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo [ Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio '{:ewohaiov
; ; - ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp :
. . . . MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
) P Valoracién ~ . . . N .
Afio de Valoraci6n Calificaci6n Cuantitativa = Calidad MIR considera las valoraciones emitidas por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de
2016 82.0 40 Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs Presupuesto

Indicadores de Propésito i Pt Pt-1 COCI:ﬂttl! det Mdetasl
- ociente de
comparablesentre t y t-1 d d
i Y (mdp) (mdp) Presupuesto

Porcentaje de avance de aseguramiento de la poblacién objetivo 100.0 89.8 19131 1,899.7 1.10 5.0

= Metas vs Presupuesto mide la variacién anual de metas respecto de la variacién anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propésito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. Se obtiene del cociente de las metas M,
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del V. (M, P); =Tr
presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del ejercicio anterior (Pt-1). P. .
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Il. Matriz de Indicadores para Resultados

MIR 2017

Ramo 12 Salud

Seguro Médico Siglo XXI

Variable MSD-MIR

Variable y
Subvariables Frg P
Cuantitativo Cualitativo
MIR D47 ALTO
Calidad @40 MEDIO ALTO
Metas vs Presupuesto @50 ALTO
Cumplimiento Metas @50 ALTO

El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp
exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los
indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR 2017

Indicadores de nivel Propésito

VARIABLE MIR
Alto
Medio Alto
Medio
Medio Bajo
mAltoy
Medio alto
a
Bajo Medio
W Medio bajoy
MIR Calidad Metas Cumplimiento

Vs de
Presupuesto Metas

Sentido del Meta Meta Meta % Avance Cumplimiento
Indicador Aprobada Ajustada Alcanzada MSD

Porcentaje de avance de aseguramiento de la poblacion objetivo

Ascendente 100.0 100.0 96.3 96.3 5.0

= Cumplimiento de Metas al Periodo representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas al periodo de los indicadores de
nivel Propésito de la MIR considerados como estratégicos, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de Metas al Periodo

Valoracién
Cuantitativa
Promedio

% de Avance Promedio
2017

NGm. FID valoradas
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Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

. Programa Anual de Evaluacién
PAE 2017

12

Pp S201 Seguro Médico Siglo XXI

N MSD MSD
ariabie Cuantitativo Cualitativo
PAE 27 MEDIO
Afio PAE Tipo de Evaluaci MSD-PAE Cuantitativo MSD-PAE Cu

2016 Evaluacion Especifica de Desempefio 2.7 MEDIO

Informe(s) de Evaluacion

Evaluacién Especifica de Desempefio

https://www.coneval.org.mx/Evaluacion/RDPS/Paginas/Resumen_Desempeno_2015.aspx

Método de Célculo

Con base en el Proceso Analitico Jerarquico (AHP por sus siglas en inglés), asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota Metodolégica
del MSD, se obtienen los siguientes pesos para cada uno de los conceptos considerados:

NOTA: en caso de que los Informes Finales de Evaluacién no contengan la valoracion de alguna de las variables establecidas en el MSD, se reasignan las ponderaciones
de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacién de desempefio.

Peso / Concepto / Variable

Evaluacién Especifica de Desempefio

0.316 Valoracion del apartado de resultados o productos (X1)
0.368 Valoracion del apartado de indicadores  (X2)
0.316 Valoracion del apartado de cobertura (X3)

Férmula

Evaluacién Especifica de Desempefio

VEED = 0.316 (X1) + 0.368 (X2) + 0.316 (X3)

*La variable PAE se obtiene a partir de la Valoracidon Cuantitativa Global incorporada en los Informes Finales de las evaluaciones externas realizadas a los
Programas presupuestarios (Pp) en el marco de los Programas Anuales de Evaluacion.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de mas de una evaluacion externa, el MSD considera la evaluacion mas reciente efectuada a partir del afio
PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con m&s de una evaluacién que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas
evaluaciones.

*Para mayor detalle acerca del método de célculo de la variable, ver la Nota Metodol6gica actualizada 2018.
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Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

IV. Aspectos Susceptibles de Mejora

ASM 2017
Ramo 12 Salud
Pp S§201 Seguro Médico Siglo XXI
_ MSD MSD
Vel Cuantitativo Cualitativo
ASM 3.0 MEDIO

i i Afio Promedio de
Aspectos Susceptibles de Mejora % Avance
P P L Recomendacién % Avance
Disefiar un indicador que se refiera a la satisfaccion de los beneficiarios de los servicios de salud otorgados con ayuda del 2013 70.0 67.1
SMSXXI
Revisar las definiciones de poblacién objetivo y potencial asi como su método de célculo y cuantificacion. 2013 80.0
Disefiar un indicador de Fin que se refiera exclusivamente al gasto en salud del hogar por atencién del menor de 5 afios 2013 ASM Cancelado
Adecuar las Reglas de Operacién 2016 con la revision de la Poblaciéon Objetivo 2015 50.0
Revision las definiciones de poblacion objetivo y potencial asi como su método de calculo y cuantificacién 2015 60.0
Elaboracién de una Diagnostico Ampliado el cual permita ampliar las observaciones del programa para su mejora, 2016 10.0

solventando las recomendaciones obtenidas.

Adecuar las Reglas de Operacién 2018 con la revision de las poblaciones asi como los indicadores ahi descritos. 2016 100.0

Revision las definiciones de poblacion objetivo y potencial asi como su método de calculo y santificacion 2016 100.0

La variable ASM engloba el porcentaje de avance promedio de todas las acciones comprometidas por parte de los responsables del Programa presupuestario, a partir del
afio de recomendacion 2013. Para mayor detalle acerca del método de céalculo de la variable, ver la Nota Metodoldgica actualizada a 2018.
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MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)
Ejercicio Fiscal 2017

Calidad en la Atencién Médica

ESCALA MSD 2017
Nivel de Desempefio

Alto!
MsD r
Vvariable - | Logro
alitativo 5 Satisfactorio
Medio Alto! I
1
MSD (] 39 MEDIO ALTO
PEF L] 5.0 ALTO Medio
MIR 33 MEDIO
BAltoy
PAE ] 21 MEDIO BAJO Medio Bajo Medio alto
ASM @ 5.0 ALTO
1 Medio
SIPPG L] 5.0 ALTO
Bajo
W Medio bajoy
Bajo
MsSD SIIPPG
.z
I. Presupuesto de Egresos de la Federacion
VARIABLE PEF
104.8
97.5 975
83.9
Valoracién PEF Valoracién PEF 763 763
Ejercicio t -1 Ejercicio t
a
=l
2016 2017 E
5.0 ALTO 5.0 ALTO
Aprobado* Modificado  Ejercido Aprobado Modificado  Ejercido
2016 2017
Variable MSD-PEF
2016 2017
Aprobado* Modificado Ejercido % Ejecucion Val;rsagnén Aprobado Ejercido % Ejecucion VL Cuantitativo Cualitativo

MSD
104.8

mdp: millones de pesos

* Se considera el monto del "Ajuste preventivo al gasto de la Administracién Publica Federal para refrendar el compromiso con la estabilidad macroeconémica” y del "Ajuste al gasto publico para asegurar la estabilidad de la economia
nacional”, anunciados el 17 de Febrero y 24 de Julio de 2016, respectivamente.

La variable PEF valora la planeacion eficaz del gasto del Pp durante los Gltimos dos ejercicios fiscales, mediante la variacion del presupuesto ejercido reportado
en la Cuenta Pablica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacién. A tales variaciones, se les
asigna una ponderacion de 65% para el ejercicio fiscal valorado y de 35% para el ejercicio fiscal t-1.
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Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Ramo 12 Salud

Calidad en la Atenci6n Médica

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variabley Alto
Subvariables P O
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR 33 MEDIO
- Medio
Calidad @20 MEDIO BAJO
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @45 MEDIO ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo [ Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio '{:ewohaiov
; ; - ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp :
. . . . MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
) P Valoracién ~ . . . N .
Afio de Valoraci6n Calificaci6n Cuantitativa = Calidad MIR considera las valoraciones emitidas por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de
2016 60.0 20 Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs Presupuesto

Indicadores de Propésito i Pt Pt-1 COCIZﬂttl! det Mdetasl
- ociente de
comparablesentre t y t-1 d d
i Y (mdp) (mdp) Presupuesto

= Metas vs Presupuesto mide la variacién anual de metas respecto de la variacién anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propésito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. Se obtiene del cociente de las metas M,
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del V. (M, P); =Tr
presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del ejercicio anterior (Pt-1). P. .
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I. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Ramo 12 Salud

Calidad en la Atencién Médica

VARIABLE MIR
. Variable MSD-MIR
Variable y Alto
Subvariables P P
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR 33 MEDIO
Calidad 920 MEDIO BAJO Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @45 MEDIO ALTO
mAitoy
Medio alto
Bajo I Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio I;"edm bajoy
; ) ) ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp ’
. : P . MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas

indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR 2017

Sentido del Meta Meta Meta Cumplimiento

Indicadores de nivel Propésito
B Indicador Aprobada Ajustada Alcanzada COLSTED MSD

Porcentaje de establecimientos que participan en la convocatoria del Premio Nacional de Calidad en
Salud y Reconocimiento al Mérito por la Mejora Continua, que lograron incrementar su puntaje en la

implementacion del Modelo de Gestion de Calidad en Salud, con respecto a su evaluacion del afio Ascendente 500 44.4 44.4 1000 5.0
anterior.

Porcentaje de proyectos de mejora de la calidad financiados el afio anterior que demuestran una

mejora en la calidad de la atencién al término de su implementacion, de acuerdo con su Evaluacion Ascendente 795 795 69.2 87.1 4.0
Externa.

= Cumplimiento de Metas al Periodo representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas al periodo de los indicadores de
nivel Propésito de la MIR considerados como estratégicos, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de Metas al Periodo

" % de Avance Promedio Valor_aclé_n
NGm. FID valoradas 2017 Cuantitativa

Promedio




SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

. Programa Anual de Evaluacién
PAE 2017

12

Pp S202 Calidad en la Atenci6én Médica

N MSD MSD
ariabie Cuantitativo Cualitativo
PAE D21 MEDIO BAJO
Afio PAE Tipo de Evaluaci MSD-PAE Cuantitativo MSD-PAE Cualitativo

2016 Evaluacion Especifica de Desempefio 21 MEDIO BAJO

Informe(s) de Evaluacion

Evaluacién Especifica de Desempefio

https://www.coneval.org.mx/Evaluacion/RDPS/Paginas/Resumen_Desempeno_2015.aspx

Método de Célculo

Con base en el Proceso Analitico Jerarquico (AHP por sus siglas en inglés), asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota Metodolégica
del MSD, se obtienen los siguientes pesos para cada uno de los conceptos considerados:

NOTA: en caso de que los Informes Finales de Evaluacién no contengan la valoracion de alguna de las variables establecidas en el MSD, se reasignan las ponderaciones
de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacién de desempefio.

Peso / Concepto / Variable

Evaluacién Especifica de Desempefio

0.316 Valoracion del apartado de resultados o productos (X1)
0.368 Valoracion del apartado de indicadores  (X2)
0.316 Valoracion del apartado de cobertura (X3)

Férmula

Evaluacién Especifica de Desempefio

VEED = 0.316 (X1) + 0.368 (X2) + 0.316 (X3)

*La variable PAE se obtiene a partir de la Valoracidon Cuantitativa Global incorporada en los Informes Finales de las evaluaciones externas realizadas a los
Programas presupuestarios (Pp) en el marco de los Programas Anuales de Evaluacion.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de mas de una evaluacion externa, el MSD considera la evaluacion mas reciente efectuada a partir del afio
PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con m&s de una evaluacién que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas
evaluaciones.

*Para mayor detalle acerca del método de célculo de la variable, ver la Nota Metodol6gica actualizada 2018.




Subsecretaria de Egresos

SHCP
SECRETARIA DE HACIENDA Unidad de Evaluacién del Desempefio
IV. Aspectos Susceptibles de Mejora
ASM 2017
Ramo 12 Salud
Pp §202 Calidad en la Atenci6n Médica
_ MSD MSD
Vel Cuantitativo Cualitativo
ASM 05.0 ALTO

Afio % Avance Promedio de

Aspectos Susceptibles de Mejora
P P L Recomendacién % Avance

Mantener la focalizacién de los proyectos en temas de alto impacto y que son prioridades de salud. 2016 100.0 100.0

Mejorar los mecanismos de difusién de resultados de proyectos. 2016 100.0

La variable ASM engloba el porcentaje de avance promedio de todas las acciones comprometidas por parte de los responsables del Programa presupuestario, a partir del
afio de recomendacion 2013. Para mayor detalle acerca del método de céalculo de la variable, ver la Nota Metodoldgica actualizada a 2018.




Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacion del Desempefio

SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

V. Sistema Integral de Informacién de Padrones de Programas Gubernamentales

SIIPPG 2017
Ramo 12 Salud
Pp S202 Calidad en la Atencién Médica
) MSD MSD
VertEE Cuantitativo Cualitativo
SIIPPG ©5.0 ALTO

La variable SIIPPG valora el grado de avance de los Pp en la atencidn de las recomendaciones derivadas de los Informes de
confronta entre padrones elaborados por la SFP con informacion de los padrones de beneficiarios incorporados al SIIPP-G,
asi como la calidad de la informacién incorporada a dicho Sistema.

Método de Calculo

La variable SIIPP-G valora dos componentes:

1. Porcentaje de avance en la atencién de las recomendaciones derivadas de los informes de confronta entre padrones, elaborados por la
SFP con informacion de los padrones de beneficiarios incorporados al SIIPPG. El valor de la subvariable tiene una ponderacion de 30%.

2. Calidad de la informacion de los padrones incorporados al SIIPP-G. Este componente tiene una ponderacion de 70%.

Férmula
SIIPPG=RA*0.3 + ICP *0.7
Donde:

RA = Recomendaciones atendidas / Total de recomendaciones emitidas
ICP =¥ porcentaje de registros de campos prioritarios / Total campos

Detalle por componente

Atencién de Integracién de campos

Recomendaciones prioritarios
(%) (%)

N.A. 100.0 100.0

Notas:
1/ En el ejercicio fiscal 2017 no se emitieron recomendaciones.

2/ Fecha de corte de la informacién: 23 de marzo de 2018.



SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacion del Desempefio

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)
Ejercicio Fiscal 2017

Programa de Desarrollo Comunitario "Comunidad DIFerente"

ESCALA MSD 2017
Nivel de Desempefio

Alto!
Vvariable MSD | Logro
alitativo 5 Satisfactorio
Medio Alto! I
1
MsD (] 41 MEDIO ALTO
PEF [ ] 5.0 ALTO Medio
MIR ] 4.0 MEDIO ALTO
BAltoy
PAE @ 23 MEDIO BAJO Medio Bajo Medio alto
ASM ] 5.0 ALTO
[ Medio
SIIPPG [ ] 5.0 ALTO
Bajo
B Medio bajoy
Bajo
MSD PEF MIR PAE ASM SIIPPG
I. Presupuesto de Egresos de la Federacion
VARIABLE PEF
126.2
121.9 121.9
Valoraci6én PEF Valoracién PEF
Ejercicio t -1 Ejercicio t
o
T
2016 2017 £

114.9 114.9
Cuantitativa Cualitativa Cuantitativa Cualitativa 1133
5.0 5.0

ALTO ALTO I

Aprobado* Modificado  Ejercido Aprobado Modificado  Ejercido

2016 2017

Variable MSD-PEF
2016 2017

Aprobado* Modificado Ejercido % Ejecucion Val;rsagnén Aprobado Ejercido % Ejecucion VaI;rsasén Cuantitativo Cualitativo

126.2 1149

mdp: millones de pesos

* Se considera el monto del "Ajuste preventivo al gasto de la Administracién Publica Federal para refrendar el compromiso con la estabilidad macroeconémica” y del "Ajuste al gasto publico para asegurar la estabilidad de la economia
nacional”, anunciados el 17 de Febrero y 24 de Julio de 2016, respectivamente.

La variable PEF valora la planeacion eficaz del gasto del Pp durante los Gltimos dos ejercicios fiscales, mediante la variacion del presupuesto ejercido reportado
en la Cuenta Pablica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacién. A tales variaciones, se les
asigna una ponderacion de 65% para el ejercicio fiscal valorado y de 35% para el ejercicio fiscal t-1.




SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Ramo 12 Salud

Programa de Desarrollo Comunitario "Comunidad DIFerente"

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variabley Alto
Subvariables P O
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR Q4.0 MEDIO ALTO
Calidad 130 MEDIO Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @50 ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo [ Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio '{:ewohaiov
; ; - ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp :
. . . . MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
) P Valoracién ~ . . . N .
Afio de Valoraci6n Calificaci6n Cuantitativa = Calidad MIR considera las valoraciones emitidas por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de
2016 67.0 30 Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs Presupuesto

Indicadores de Propésito i Pt Pt-1 COCI:ﬂttl! det Mdetasl
- ociente de
comparablesentre t y t-1 d d
i Y (mdp) (mdp) Presupuesto

= Metas vs Presupuesto mide la variacién anual de metas respecto de la variacién anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propésito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. Se obtiene del cociente de las metas M,
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del V. (M, P); =Tr
presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del ejercicio anterior (Pt-1). P. .




Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Ramo 12 Salud

Programa de Desarrollo Comunitario "Comunidad DIFerente”

VARIABLE MIR
. Variable MSD-MIR
Variable y Alto
Subvariables P P
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR Q40 MEDIO ALTO
Calidad 30 MEDIO Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @50 ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo I Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio -:leum bajoy
; ) . ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp ’
MIR Calidad Metas Cumplimiento

exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR 2017

Sentido del Meta Meta Meta Cumplimiento

Indicadores de nivel Propésito
B Indicador Aprobada Ajustada Alcanzada COLSTED MSD

Porcentaje de poblaciones articuladas donde se han implementado proyectos para mejorar las

condiciones sociales de vida. Ascendente 93.7 93.7 95.2 101.6 5.0

= Cumplimiento de Metas al Periodo representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas al periodo de los indicadores de
nivel Propésito de la MIR considerados como estratégicos, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de Metas al Periodo

" % de Avance Promedio Valor_aclé_n
NGm. FID valoradas 2017 Cuantitativa

Promedio




SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Ill. Programa Anual de Evaluacion
PAE 2017

12

Pp S251 Programa de Desarrollo Comunitario "Comunidad DIFerente”

N MSD MSD
ariabie Cuantitativo Cualitativo
PAE D23 MEDIO BAJO
Afio PAE Tipo de Evaluaci MSD-PAE Cuantitativo MSD-PAE Cualitativo

2016 Evaluacion Especifica de Desempefio 23 MEDIO BAJO

Informe(s) de Evaluacion

Evaluacién Especifica de Desempefio

https://www.coneval.org.mx/Evaluacion/RDPS/Paginas/Resumen_Desempeno_2015.aspx

Método de Célculo

Con base en el Proceso Analitico Jerarquico (AHP por sus siglas en inglés), asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota Metodolégica
del MSD, se obtienen los siguientes pesos para cada uno de los conceptos considerados:

NOTA: en caso de que los Informes Finales de Evaluacién no contengan la valoracion de alguna de las variables establecidas en el MSD, se reasignan las ponderaciones
de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacién de desempefio.

Peso / Concepto / Variable

Evaluacién Especifica de Desempefio

0.316 Valoracion del apartado de resultados o productos (X1)
0.368 Valoracion del apartado de indicadores  (X2)
0.316 Valoracion del apartado de cobertura (X3)

Férmula

Evaluacién Especifica de Desempefio

VEED = 0.316 (X1) + 0.368 (X2) + 0.316 (X3)

*La variable PAE se obtiene a partir de la Valoracidon Cuantitativa Global incorporada en los Informes Finales de las evaluaciones externas realizadas a los
Programas presupuestarios (Pp) en el marco de los Programas Anuales de Evaluacion.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de mas de una evaluacion externa, el MSD considera la evaluacion mas reciente efectuada a partir del afio
PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con m&s de una evaluacién que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas
evaluaciones.

*Para mayor detalle acerca del método de célculo de la variable, ver la Nota Metodol6gica actualizada 2018.




Subsecretaria de Egresos

SHCP
SECRETARIA DE HACIENDA Unidad de Evaluacién del Desempefio
IV. Aspectos Susceptibles de Mejora
ASM 2017
Ramo 12 Salud
Pp §251 Programa de Desarrollo Comunitario "Comunidad DIFerente”
_ MSD MSD
Vel Cuantitativo Cualitativo
ASM 05.0 ALTO

Afio % Avance Promedio de

Aspectos Susceptibles de Mejora
P P L Recomendacién % Avance

Andlisis de la periodicidad de los indicadores de la MIR, que actualmente son anuales. 2016 100.0 100.0

La variable ASM engloba el porcentaje de avance promedio de todas las acciones comprometidas por parte de los responsables del Programa presupuestario, a partir del
afio de recomendacion 2013. Para mayor detalle acerca del método de céalculo de la variable, ver la Nota Metodoldgica actualizada a 2018.




Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacion del Desempefio

SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

V. Sistema Integral de Informacién de Padrones de Programas Gubernamentales

SIIPPG 2017
Ramo 12 Salud
Pp S251 Programa de Desarrollo Comunitario "Comunidad DIFerente”
) MSD MSD
VertEE Cuantitativo Cualitativo
SIIPPG ©5.0 ALTO

La variable SIIPPG valora el grado de avance de los Pp en la atencidn de las recomendaciones derivadas de los Informes de
confronta entre padrones elaborados por la SFP con informacion de los padrones de beneficiarios incorporados al SIIPP-G,
asi como la calidad de la informacién incorporada a dicho Sistema.

Método de Calculo

La variable SIIPP-G valora dos componentes:

1. Porcentaje de avance en la atencién de las recomendaciones derivadas de los informes de confronta entre padrones, elaborados por la
SFP con informacion de los padrones de beneficiarios incorporados al SIIPPG. El valor de la subvariable tiene una ponderacion de 30%.

2. Calidad de la informacion de los padrones incorporados al SIIPP-G. Este componente tiene una ponderacion de 70%.

Férmula
SIIPPG=RA*0.3 + ICP *0.7
Donde:

RA = Recomendaciones atendidas / Total de recomendaciones emitidas
ICP =¥ porcentaje de registros de campos prioritarios / Total campos

Detalle por componente

Atencién de Integracién de campos

Recomendaciones prioritarios
(%) (%)

N.A. 100.0 100.0

Notas:
1/ En el ejercicio fiscal 2017 no se emitieron recomendaciones.

2/ Fecha de corte de la informacién: 23 de marzo de 2018.



SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacion del Desempefio

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)
Ejercicio Fiscal 2017

Apoyos para la proteccion de las personas en estado de necesidad

ESCALA MSD 2017
Nivel de Desempefio

|
Alto! 1
MSD [ 1
Vvariable - | , Logro
alitativo 5 Satisfactorio
Medio Alto! I
1 1
MSD @ 3.8 MEDIO ALTO
PEF [ ] 5.0 ALTO Medio
MIR @ 20 MEDIO BAJO | —
BAltoy
PAE ] 42 MEDIO ALTO Medio Bajo Medio alto
ASM @ 5.0 ALTO [
1 Medio
SIIPPG 3.0 MEDIO

Bajo

W Medio bajoy
Bajo

MsSD PEF MIR PAE ASM SIIPPG

I. Presupuesto de Egresos de la Federacion
PEF 2017

VARIABLE PEF

289.7

239.6 239.6

Valoracién PEF Valoracién PEF
Ejercicio t -1 Ejercicio t
1752 175.2
166.0
2016 2017
5.0 ALTO 5.0 ALTO

Aprobado* Modificado  Ejercido Aprobado Modificado  Ejercido

mdp

2016 2017

Variable MSD-PEF
2016 2017

Aprobado* Modificado Ejercido % Ejecucion Val;rsagnén Aprobado Ejercido % Ejecucion VaI;rsasén Cuantitativo Cualitativo

289.7

175.2

mdp: millones de pesos

* Se considera el monto del "Ajuste preventivo al gasto de la Administracién Publica Federal para refrendar el compromiso con la estabilidad macroeconémica” y del "Ajuste al gasto publico para asegurar la estabilidad de la economia
nacional”, anunciados el 17 de Febrero y 24 de Julio de 2016, respectivamente.

La variable PEF valora la planeacion eficaz del gasto del Pp durante los Gltimos dos ejercicios fiscales, mediante la variacion del presupuesto ejercido reportado
en la Cuenta Pablica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacién. A tales variaciones, se les
asigna una ponderacion de 65% para el ejercicio fiscal valorado y de 35% para el ejercicio fiscal t-1.




SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Ramo 12 Salud

Apoyos para la proteccién de las personas en estado de necesidad

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variabley Alto
Subvariables P O
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR D20 MEDIO BAJO
Calidad @10 BAJO Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas 130 MEDIO
mAltoy
Medio alto
Bajo [ Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio '{:ewohaiov
; ; - ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp :
. . . . MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
) P Valoracién ~ . . . N .
Afio de Valoraci6n Calificaci6n Cuantitativa = Calidad MIR considera las valoraciones emitidas por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de
2016 36.0 10 Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs Presupuesto

Indicadores de Propésito i Pt Pt-1 COCIZﬂttl! det Mdetasl
- ociente de
comparablesentre t y t-1 d d
i Y (mdp) (mdp) Presupuesto

= Metas vs Presupuesto mide la variacién anual de metas respecto de la variacién anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propésito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. Se obtiene del cociente de las metas M,
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del V. (M, P); =Tr
presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del ejercicio anterior (Pt-1). P. .




Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Ramo 12 Salud

Apoyos para la proteccion de las personas en estado de necesidad

VARIABLE MIR
. Variable MSD-MIR
Variable y Alto
Subvariables P P
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR D20 MEDIO BAJO
Calidad 910 BAJO Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas 3.0 MEDIO
mAltoy
Medio alto
Bajo I Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio B Medio bajoy
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp
MIR Calidad Metas Cumplimiento

exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable ve
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto
indicadores de las FID.

de
Metas

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR 2017

Sentido del Meta Meta Meta Cumplimiento

% Avance

Indicadores de nivel Propésito - .
Indicador Aprobada Ajustada Alcanzada MSD

Porcentaje de personas en situacién de vulnerabilidad que acceden a recursos y medios del programa  Ascendente 0.2 0.2 0.3 130.0 3.0

= Cumplimiento de Metas al Periodo representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas al periodo de los indicadores de
nivel Propésito de la MIR considerados como estratégicos, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de Metas al Periodo

" % de Avance Promedio Valor_aclé_n
NGm. FID valoradas 2017 Cuantitativa

Promedio




SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Ill. Programa Anual de Evaluacion
PAE 2017

12

Pp S272 Apoyos para la proteccién de las personas en estado de necesidad

N MSD MSD
ariabie Cuantitativo Cualitativo
PAE D42 MEDIO ALTO
Afio PAE Tipo de Evaluaci MSD-PAE Cuantitativo MSD-PAE Cualitativo

2016 Evaluacion de Disefio 4.2 MEDIO ALTO

Informe(s) de Evaluacion

Evaluacién de Disefio

www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/work/models/PTP/programas/sed/evaluaciones/2016/12s272pdil6.rar

Método de Célculo

Con base en el Proceso Analitico Jerarquico (AHP por sus siglas en inglés), asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota Metodolégica
del MSD, se obtienen los siguientes pesos para cada uno de los conceptos considerados:

NOTA: en caso de que los Informes Finales de Evaluacién no contengan la valoracion de alguna de las variables establecidas en el MSD, se reasignan las ponderaciones

de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacién de desempefio.

Peso / Concepto / Variable
Evaluacién de Disefio
0.337 Valoracion de Identificacion del Problema  (X1)
0.220 Valoracion de Contribucién a los Objetivos Estratégicos y Nacionales (X2)

0.271 Valoracion de Vinculacién con las Reglas de Operacién y Normatividad Aplicable (X3)
0.172 Valoracion de Identificacion de la Poblacién Potencial y Objetivo  (X4)

Férmula

Evaluacién de Disefio

VED =0.337 (X1) + 0.220 (X2) + 0.271 (X3) + 0.172 (X4)

*La variable PAE se obtiene a partir de la Valoracidon Cuantitativa Global incorporada en los Informes Finales de las evaluaciones externas realizadas a los
Programas presupuestarios (Pp) en el marco de los Programas Anuales de Evaluacion.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de mas de una evaluacion externa, el MSD considera la evaluacion mas reciente efectuada a partir del afio
PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con m&s de una evaluacién que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas
evaluaciones.

*Para mayor detalle acerca del método de célculo de la variable, ver la Nota Metodol6gica actualizada 2018.




SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

IV. Aspectos Susceptibles de Mejora
ASM 2017

Ramo 12 Salud
Pp §272 Apoyos para la proteccién de las personas en estado de necesidad

Variable MSD ED
Cuantitativo Cualitativo
ASM @5.0 ALTO
Aspectos Susceptibles de Mejora RecomAeT::iacién % Avance P:Z:::::L:e
Definir y delimitar las poblaciones para mejor focalizacién de la intervencion 2016 100.0 100.0
Sustentar el problema que se busca atender con un Diagnéstico 2016 100.0
Disefiar indicadores que midan el desempefio del Programa 2016 100.0
Redefinir el problema que se busca resolver 2016 100.0
Fortalecer la definicién de problematica que el programa atender 2016 100.0
Focalizacién del programa en funcién de las poblaciones en desamparo 2016 100.0
Disefiar indicadores que midan el desempefio del Programa 2016 100.0
Revision de los indicadores de resultados 2016 100.0
Definir y delimitar las poblaciones para mejor focalizacién de la intervencion 2016 100.0
Disefiar indicadores que midan el desempefio del Programa 2016 100.0
Redefinir el problema que se busca resolver 2016 100.0
Fortalecer la definicién de problematica que el programa atender 2016 100.0
Focalizacién del programa en funcién de las poblaciones en desamparo 2016 100.0
Disefiar indicadores que midan el desempefio del Programa 2016 100.0
Revision de los indicadores de resultados 2016 100.0

NOTA: La ficha muestra solo 15 de los 15 ASM registrados por el Programa presupuestario

La variable ASM engloba el porcentaje de avance promedio de todas las acciones comprometidas por parte de los responsables del Programa presupuestario, a partir del
afio de recomendacion 2013. Para mayor detalle acerca del método de céalculo de la variable, ver la Nota Metodoldgica actualizada a 2018.




Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacion del Desempefio

SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

V. Sistema Integral de Informacién de Padrones de Programas Gubernamentales

SIIPPG 2017
Ramo 12 Salud
Pp S272 Apoyos para la proteccion de las personas en estado de necesidad
_ MSD MSD
VertEE Cuantitativo Cualitativo
SIIPPG (3.0 MEDIO

La variable SIIPPG valora el grado de avance de los Pp en la atencidn de las recomendaciones derivadas de los Informes de
confronta entre padrones elaborados por la SFP con informacion de los padrones de beneficiarios incorporados al SIIPP-G,
asi como la calidad de la informacién incorporada a dicho Sistema.

Método de Calculo

La variable SIIPP-G valora dos componentes:

1. Porcentaje de avance en la atencién de las recomendaciones derivadas de los informes de confronta entre padrones, elaborados por la
SFP con informacion de los padrones de beneficiarios incorporados al SIIPPG. El valor de la subvariable tiene una ponderacion de 30%.

2. Calidad de la informacion de los padrones incorporados al SIIPP-G. Este componente tiene una ponderacion de 70%.

Férmula
SIIPPG=RA*0.3 + ICP *0.7
Donde:

RA = Recomendaciones atendidas / Total de recomendaciones emitidas
ICP =¥ porcentaje de registros de campos prioritarios / Total campos

Detalle por componente

Atencién de Integracién de campos

Recomendaciones prioritarios
(%) (%)

N.A. 74.4 74.4

Notas:
1/ En el ejercicio fiscal 2017 no se emitieron recomendaciones.

2/ Fecha de corte de la informacién: 23 de marzo de 2018.



SECRETARIA DE CIENDA
¥ CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacion del Desempefio

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)
Ejercicio Fiscal 2017

Seguro Popular

ESCALA MSD 2017
Nivel de Desempefio

Alto!
MsD r
Vvariable - | , Logro
alitativo 5 Satisfactorio
Medio Alto! I
1 1
MsSD (] 4.3 MEDIO ALTO
PEF @ 4.7 ALTO Medio
MIR @ 4.0 MEDIO ALTO
BAltoy
PAE ] 43 MEDIO ALTO Medio Bajo Medio alto
ASM @ 4.0 MEDIO ALTO
1 Medio
SIPPG L] 5.0 ALTO
Bajo
W Medio bajoy
Bajo
MsSD PEF MIR PAE ASM SIIPPG
.z
I. Presupuesto de Egresos de la Federacion
VARIABLE PEF
81,3241  81,324.1
Valoracién PEF Valoracién PEF 75,437.2
Ejercicio t -1 Ejercicio t
a
£
2016 2017 70,824.5 70,824.5
5.0 ALTO 45 MEDIO ALTO I
Aprobado* Modificado  Ejercido Aprobado Modificado  Ejercido
2016 2017
Variable MSD-PEF
2016 2017
Aprobado* Modificado Ejercido % Ejecucion Val;rsal;nén Aprobado Ejercido % Ejecucion VL Cuantitativo Cualitativo

MSD

75,437.2 70,8245 70,824.5

68,702.5

81,324.1

81,324.1

mdp: millones de pesos

* Se considera el monto del "Ajuste preventivo al gasto de la Administracién Publica Federal para refrendar el compromiso con la estabilidad macroeconémica” y del "Ajuste al gasto publico para asegurar la estabilidad de la economia
nacional”, anunciados el 17 de Febrero y 24 de Julio de 2016, respectivamente.

La variable PEF valora la planeacion eficaz del gasto del Pp durante los Gltimos dos ejercicios fiscales, mediante la variacion del presupuesto ejercido reportado
en la Cuenta Pablica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacién. A tales variaciones, se les
asigna una ponderacion de 65% para el ejercicio fiscal valorado y de 35% para el ejercicio fiscal t-1.




SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

I. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Ramo 12 Salud

Seguro Popular

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variabley Alto
Subvariables P O
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR Q4.0 MEDIO ALTO
- Medio
Calidad @40 MEDIO ALTO
Metas vs Presupuesto /3.0 MEDIO
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @50 ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo [ Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio '{:ewohaiov
; ; - ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp :
. . . . MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
) P Valoracién ~ . . . N .
Afio de Valoraci6n Calificaci6n Cuantitativa = Calidad MIR considera las valoraciones emitidas por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de
2016 82.0 40 Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs Presupuesto

Indicadores de Propésito i Pt Pt-1 COCI:ﬂttl! det Mdetasl
- ociente de
comparablesentre t y t-1 d d
i Y (mdp) (mdp) Presupuesto

Porcentaje de avance en el cumplimento de incorporacién de personas al Seguro Popular 100.0 100.0 81,324.1 75,168.8 0.90 3.0

= Metas vs Presupuesto mide la variacién anual de metas respecto de la variacién anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propésito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. Se obtiene del cociente de las metas M,
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del V. (M, P); =Tr
presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del ejercicio anterior (Pt-1). P. .




Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Ramo 12 Salud

Seguro Popular

VARIABLE MIR
. Variable MSD-MIR
Variable y Alto
Subvariables e o
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR Q40 MEDIO ALTO
) Medio
Calidad @40 MEDIO ALTO
Metas vs Presupuesto 30 MEDIO
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @50 ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo I Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio I;"edm bajoy
; ) . ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp ’
MIR Calidad Metas Cumplimiento

exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR 2017

Sentido del Meta Meta Meta Cumplimiento

Indicadores de nivel Propésito
B Indicador Aprobada Ajustada Alcanzada COLSTED MSD

Porcentaje de avance en el cumplimento de incorporacién de personas al Seguro Popular Ascendente 100.0 100.0 99.1 99.1 5.0

= Cumplimiento de Metas al Periodo representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas al periodo de los indicadores de
nivel Propésito de la MIR considerados como estratégicos, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de Metas al Periodo

" % de Avance Promedio Valor_aclé_n
NGm. FID valoradas 2017 Cuantitativa

Promedio




SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Ill. Programa Anual de Evaluacion
PAE 2017

12

Pp U005 Seguro Popular

N MSD MSD
ariabie Cuantitativo Cualitativo
PAE ©a3 MEDIO ALTO
Afio PAE Tipo de Evaluaci MSD-PAE Cuantitativo MSD-PAE Cualitativo

2016 Evaluacion Especifica de Desempefio 4.3 MEDIO ALTO

Informe(s) de Evaluacion

Evaluacién Especifica de Desempefio

https://www.coneval.org.mx/Evaluacion/RDPS/Paginas/Resumen_Desempeno_2015.aspx

Método de Célculo

Con base en el Proceso Analitico Jerarquico (AHP por sus siglas en inglés), asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota Metodolégica
del MSD, se obtienen los siguientes pesos para cada uno de los conceptos considerados:

NOTA: en caso de que los Informes Finales de Evaluacién no contengan la valoracion de alguna de las variables establecidas en el MSD, se reasignan las ponderaciones
de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacién de desempefio.

Peso / Concepto / Variable

Evaluacién Especifica de Desempefio

0.316 Valoracion del apartado de resultados o productos (X1)
0.368 Valoracion del apartado de indicadores  (X2)
0.316 Valoracion del apartado de cobertura (X3)

Férmula

Evaluacién Especifica de Desempefio

VEED = 0.316 (X1) + 0.368 (X2) + 0.316 (X3)

*La variable PAE se obtiene a partir de la Valoracidon Cuantitativa Global incorporada en los Informes Finales de las evaluaciones externas realizadas a los
Programas presupuestarios (Pp) en el marco de los Programas Anuales de Evaluacion.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de mas de una evaluacion externa, el MSD considera la evaluacion mas reciente efectuada a partir del afio
PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con m&s de una evaluacién que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas
evaluaciones.

*Para mayor detalle acerca del método de célculo de la variable, ver la Nota Metodol6gica actualizada 2018.




SHCP £ s Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

SECRETARIA DE HACIENDA

IV. Aspectos Susceptibles de Mejora

ASM 2017
Ramo 12 Salud
Pp U005 Seguro Popular
. MSD MSD
Variable antitativo Cualitativo
ASM Qa0 MEDIO ALTO

Afio Promedio de

Aspectos Susceptibles de Mejora % Avance
P P L Recomendacién % Avance

Disefiar un indicador que se refiera a la satisfaccion de los beneficiarios de los servicios de salud otorgados con ayuda del 2013 70.0 80.0
Seguro Popular.

Cambio en las poblaciones establecidas en el Anexo Il 2017 2015 100.0

Revision de los tres componentes de evaluacion con el fin de cumplir con lo mandatado para el programa, para asi estar en 2015 25.0
condiciones de construir un sistema de evaluacion que permita la buena toma de decisiones y un correcto seguimiento a lo
establecido por el programa.

Realizar modificaciones a la MIR de acuerdo con recomendaciones de la evaluacién como implementar indicadores de 2016 85.0
gestién y resultados para hacerla una herramienta util y eficaz en la toma de decisiones.

Gestionar Modelo de Seguimiento de los Servicios de Salud (MOSESS) asi como el Plan Estratégico de Supervision (PES). 2016 100.0

Gestionar cursos de capacitacion en linea para el personal de Gestién de Servicios de Salud en los REPSS a través del Aula 2016 100.0
Virtual de la CNPSS con relacién al tema de tutela de derechos asi como de afiliacién y operacion.

La variable ASM engloba el porcentaje de avance promedio de todas las acciones comprometidas por parte de los responsables del Programa presupuestario, a partir del
afio de recomendacion 2013. Para mayor detalle acerca del método de céalculo de la variable, ver la Nota Metodoldgica actualizada a 2018.




Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacion del Desempefio

SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

V. Sistema Integral de Informacién de Padrones de Programas Gubernamentales

SIIPPG 2017
Ramo 12 Salud
Pp U005 Seguro Popular
) MSD MSD
VertEE Cuantitativo Cualitativo
SIIPPG ©5.0 ALTO

La variable SIIPPG valora el grado de avance de los Pp en la atencidn de las recomendaciones derivadas de los Informes de
confronta entre padrones elaborados por la SFP con informacion de los padrones de beneficiarios incorporados al SIIPP-G,
asi como la calidad de la informacién incorporada a dicho Sistema.

Método de Calculo

La variable SIIPP-G valora dos componentes:

1. Porcentaje de avance en la atencién de las recomendaciones derivadas de los informes de confronta entre padrones, elaborados por la
SFP con informacion de los padrones de beneficiarios incorporados al SIIPPG. El valor de la subvariable tiene una ponderacion de 30%.

2. Calidad de la informacion de los padrones incorporados al SIIPP-G. Este componente tiene una ponderacion de 70%.

Férmula
SIIPPG=RA*0.3 + ICP *0.7
Donde:

RA = Recomendaciones atendidas / Total de recomendaciones emitidas
ICP =¥ porcentaje de registros de campos prioritarios / Total campos

Detalle por componente

Atencién de Integracién de campos

Recomendaciones prioritarios
(%) (%)

N.A. 93.6 93.6

Notas:
1/ En el ejercicio fiscal 2017 no se emitieron recomendaciones.

2/ Fecha de corte de la informacién: 23 de marzo de 2018.



SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacion del Desempefio

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)
Ejercicio Fiscal 2017

Prevencién y Control de Sobrepeso, Obesidad y Diabetes

ESCALA MSD 2017
Nivel de Desempefio

|
Alto! 1
MsD [ 1
Vvariable - | , Logro
alitativo 5 Satisfactorio
Medio Alto! I
1 1
MSD @ 4.4 MEDIO ALTO
PEF L] 5.0 ALTO Medio
MIR @ 4.0 MEDIO ALTO
BAltoy
PAE @ 39 MEDIO ALTO Medio Bajo Medio alto
ASM @ 5.0 ALTO
1 Medio
SIIPPG NA
Bajo
W Medio bajoy
Bajo
MsSD PEF MIR PAE ASM SIIPPG
.z
I. Presupuesto de Egresos de la Federacion
VARIABLE PEF
589.1
558.7 558.7
453.0
Valoracién PEF Valoracién PEF 4255 425.4
Ejercicio t -1 Ejercicio t I
a
=l
2016 2017 E
5.0 ALTO 5.0 ALTO
Aprobado* Modificado  Ejercido Aprobado Modificado  Ejercido
2016 2017
Variable MSD-PEF
2016 2017
Aprobado* Modificado Ejercido % Ejecucion pelorscin VL

MSD Aprobado Ejercido % Ejecucién MSD Cuantitativo Cualitativo

589.1

mdp: millones de pesos

* Se considera el monto del "Ajuste preventivo al gasto de la Administracién Publica Federal para refrendar el compromiso con la estabilidad macroeconémica” y del "Ajuste al gasto publico para asegurar la estabilidad de la economia
nacional”, anunciados el 17 de Febrero y 24 de Julio de 2016, respectivamente.

La variable PEF valora la planeacion eficaz del gasto del Pp durante los Gltimos dos ejercicios fiscales, mediante la variacion del presupuesto ejercido reportado
en la Cuenta Pablica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacién. A tales variaciones, se les
asigna una ponderacion de 65% para el ejercicio fiscal valorado y de 35% para el ejercicio fiscal t-1.




SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Ramo 12 Salud

Prevencién y Control de Sobrepeso, Obesidad y Diabetes

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variabley Alto
Subvariables P O
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR D40 MEDIO ALTO
- Medio
Calidad @40 MEDIO ALTO
Metas vs Presupuesto @50 ALTO
Medio Bajo
Cumplimiento Metas 130 MEDIO
mAltoy
Medio alto
Bajo [ Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio '{:ewohaiov
; ; - ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp :
. . s . MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
) P Valoracién ~ . . . N .
Afio de Valoraci6n Calificaci6n Cuantitativa = Calidad MIR considera las valoraciones emitidas por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de
2016 82.0 40 Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs Presupuesto

Indicadores de Propésito i Pt Pt-1 COCI:ﬂttl! det Mdetasl
- ociente de
comparablesentre t y t-1 d d
i Y (mdp) (mdp) Presupuesto

Poblacién de 20 afios y mas de edad que presentan cifras en control de obesidad, diabetes,

hipertensién arterial y dislipidemias, responsabilidad de la Secretaria de Salud. 400 182 4255 592.9 3.10 50
= Metas vs Presupuesto mide la variacién anual de metas respecto de la variacién anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propésito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. Se obtiene del cociente de las metas M,
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del V(M,P), = P;

presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del ejercicio anterior (Pt-1). P. .




Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Ramo 12 Salud

Prevenci6n y Control de Sobrepeso, Obesidad y Diabetes

VARIABLE MIR

. Variable MSD-MIR
Variable y Alto

Subvariables

Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR D40 MEDIO ALTO
Calidad @40 MEDIO ALTO Medio
Metas vs Presupuesto @50 ALTO
Medio Bajo
Cumplimiento Metas 30 MEDIO S .
mAltoy
Medio alto
Bajo ©IMedio
mMedio bajoy

El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp
exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable

MIR Calidad Metas Cumplimiento
de

vs
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR 2017

Sentido del Meta Meta Meta Cumplimiento

Indicadores de nivel Propésito
B Indicador Aprobada Ajustada Alcanzada COLSTED MSD

Poblacion de 20 afios y mas de edad que presentan cifras en control de obesidad, diabetes,

hipertension arterial y dislipidemias, responsabilidad de la Secretaria de Salud Ascendente 40.0 40.0 267 66.9 3.0

= Cumplimiento de Metas al Periodo representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas al periodo de los indicadores de
nivel Propésito de la MIR considerados como estratégicos, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de Metas al Periodo

" % de Avance Promedio Valor_aclé_n
NGm. FID valoradas 2017 Cuantitativa

Promedio




SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Ill. Programa Anual de Evaluacion
PAE 2017

12

Pp U008 Prevenciony Control de Sobrepeso, Obesidad y Diabetes

N MSD MSD
ariabie Cuantitativo Cualitativo
PAE 939 MEDIO ALTO
Afio PAE Tipo de Evaluaci MSD-PAE Cuantitativo MSD-PAE Cualitativo

2016 Evaluacion Especifica de Desempefio 3.9 MEDIO ALTO

Informe(s) de Evaluacion

Evaluacién Especifica de Desempefio

https://www.coneval.org.mx/Evaluacion/RDPS/Paginas/Resumen_Desempeno_2015.aspx

Método de Célculo

Con base en el Proceso Analitico Jerarquico (AHP por sus siglas en inglés), asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota Metodolégica
del MSD, se obtienen los siguientes pesos para cada uno de los conceptos considerados:

NOTA: en caso de que los Informes Finales de Evaluacién no contengan la valoracion de alguna de las variables establecidas en el MSD, se reasignan las ponderaciones
de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacién de desempefio.

Peso / Concepto / Variable

Evaluacién Especifica de Desempefio

0.316 Valoracion del apartado de resultados o productos (X1)
0.368 Valoracion del apartado de indicadores  (X2)
0.316 Valoracion del apartado de cobertura (X3)

Férmula

Evaluacién Especifica de Desempefio

VEED = 0.316 (X1) + 0.368 (X2) + 0.316 (X3)

*La variable PAE se obtiene a partir de la Valoracidon Cuantitativa Global incorporada en los Informes Finales de las evaluaciones externas realizadas a los
Programas presupuestarios (Pp) en el marco de los Programas Anuales de Evaluacion.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de mas de una evaluacion externa, el MSD considera la evaluacion mas reciente efectuada a partir del afio
PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con m&s de una evaluacién que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas
evaluaciones.

*Para mayor detalle acerca del método de célculo de la variable, ver la Nota Metodol6gica actualizada 2018.




SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

IV. Aspectos Susceptibles de Mejora

ASM 2017
Ramo 12 Salud
Pp U008 Prevencién y Control de Sobrepeso, Obesidad y Diabetes
_ MSD MSD
Vel Cuantitativo Cualitativo
ASM 5.0 ALTO

i i Afio Promedio de
Aspectos Susceptibles de Mejora % Avance
P P L Recomendacién % Avance
Considerar analizar los componentes del programa que lleven al cumplimiento del propésito del programa. 2016 100.0 100.0
Delimitar la poblacién objetivo, y por consecuente la modificacion de metas e indicadores y medicion de cobertura de 2016 100.0

acciones del programa.

Fortalecer el procedimiento de ministracién de subsidios. 2016 100.0

Describir en el diagnéstico del problema identificado que debe de contemplar un abordaje multisectorial, por lo que se debe 2016 100.0
precisar que las acciones del programa contribuyen a la atencién del problema.

Realizar vinculacién de lo programado con las acciones del programa de acuerdo a los recursos disponibles. 2016 100.0
Redifinicion del problema a atender para modificacion del metas e indicadores que lleven al cumplimieno del fin del 2016 100.0
programa.

La variable ASM engloba el porcentaje de avance promedio de todas las acciones comprometidas por parte de los responsables del Programa presupuestario, a partir del
afio de recomendacion 2013. Para mayor detalle acerca del método de céalculo de la variable, ver la Nota Metodoldgica actualizada a 2018.




SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacion del Desempefio

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)
Ejercicio Fiscal 2017

Vigilancia epidemiolégica

ESCALA MSD 2017
Nivel de Desempefio

|
Alto! 1
Vvariable MSD | , Logro
alitativo 5 Satisfactorio
Medio Alto! I
1 1
MSD @ 4.2 MEDIO ALTO
PEF @ 4.7 ALTO Medio
MIR @ 4.0 MEDIO ALTO
BAltoy
PAE 34 MEDIO Medio Bajo Medio alto
ASM @ 5.0 ALTO
1 Medio
SIIPPG NA
Bajo
W Medio bajoy
Bajo
MSD PEF MIR PAE ASM SIIPPG
.z
I. Presupuesto de Egresos de la Federacion
VARIABLE PEF
735.2 7317 7317
646.1
531.4 531.4
Valoracién PEF Valoracién PEF
Ejercicio t -1 Ejercicio t
a
=l
2016 2017 E
5.0 ALTO 45 MEDIO ALTO
Aprobado* Modificado  Ejercido Aprobado Modificado  Ejercido
2016 2017
Variable MSD-PEF
2016 2017

Aprobado* Modificado Ejercido % Ejecucién val;?;m" Aprobado Ejercido % Ejecucién VL

MSD

Cuantitativo Cualitativo

735.2

mdp: millones de pesos

* Se considera el monto del "Ajuste preventivo al gasto de la Administracién Publica Federal para refrendar el compromiso con la estabilidad macroeconémica” y del "Ajuste al gasto publico para asegurar la estabilidad de la economia
nacional”, anunciados el 17 de Febrero y 24 de Julio de 2016, respectivamente.

La variable PEF valora la planeacion eficaz del gasto del Pp durante los Gltimos dos ejercicios fiscales, mediante la variacion del presupuesto ejercido reportado
en la Cuenta Pablica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacién. A tales variaciones, se les
asigna una ponderacion de 65% para el ejercicio fiscal valorado y de 35% para el ejercicio fiscal t-1.
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Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Ramo 12 Salud

Vigilancia epidemiol6gica

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variabley Alto
Subvariables P O
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR D40 MEDIO ALTO
- Medio
Calidad @40 MEDIO ALTO
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @40 MEDIO ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo [ Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio '{:ewohaiov
; ; - ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp :
. . . . MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
) P Valoracién ~ . . . N .
Afio de Valoraci6n Calificaci6n Cuantitativa = Calidad MIR considera las valoraciones emitidas por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de
2016 80.0 40 Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs Presupuesto

Indicadores de Propésito i Pt Pt-1 COCI:ﬂttl! det Mdetasl
- ociente de
comparablesentre t y t-1 d d
i Y (mdp) (mdp) Presupuesto

= Metas vs Presupuesto mide la variacién anual de metas respecto de la variacién anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propésito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. Se obtiene del cociente de las metas M,
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del V. (M, P); =Tr
presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del ejercicio anterior (Pt-1). P. .
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Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Ramo 12 Salud

Vigilancia epidemiolégica

VARIABLE MIR
. Variable MSD-MIR
Variable y Alto
Subvariables P P
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR D40 MEDIO ALTO
Calidad @40 MEDIO ALTO Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @40 MEDIO ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo I Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio I;"edm bajoy
; ) . ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp ’
MIR Calidad Metas Cumplimiento

exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR 2017

Sentido del Meta Meta Meta Cumplimiento

Indicadores de nivel Propésito
B Indicador Aprobada Ajustada Alcanzada COLSTED MSD

Cobertura de notificacién de casos nuevos de enfermedades infecciosas y transmisibles Ascendente 90.0 90.0 84.0 933 4.0

= Cumplimiento de Metas al Periodo representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas al periodo de los indicadores de
nivel Propésito de la MIR considerados como estratégicos, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de Metas al Periodo

% de Avance Promedio VRIEEELD

NGm. FID valoradas Cuantitativa

2017 -
Promedio
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Ill. Programa Anual de Evaluacion
PAE 2017

12

Pp U009 Vigilancia epidemiol6gica

N MSD MSD
ariabie Cuantitativo Cualitativo
PAE 34 MEDIO
Afio PAE Tipo de Evaluaci MSD-PAE Cuantitativo MSD-PAE Cu

2016 Evaluacion Especifica de Desempefio 3.4 MEDIO

Informe(s) de Evaluacion

Evaluacién Especifica de Desempefio

https://www.coneval.org.mx/Evaluacion/RDPS/Paginas/Resumen_Desempeno_2015.aspx

Método de Célculo

Con base en el Proceso Analitico Jerarquico (AHP por sus siglas en inglés), asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota Metodolégica
del MSD, se obtienen los siguientes pesos para cada uno de los conceptos considerados:

NOTA: en caso de que los Informes Finales de Evaluacién no contengan la valoracion de alguna de las variables establecidas en el MSD, se reasignan las ponderaciones
de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacién de desempefio.

Peso / Concepto / Variable

Evaluacién Especifica de Desempefio

0.316 Valoracion del apartado de resultados o productos (X1)
0.368 Valoracion del apartado de indicadores  (X2)
0.316 Valoracion del apartado de cobertura (X3)

Férmula

Evaluacién Especifica de Desempefio

VEED = 0.316 (X1) + 0.368 (X2) + 0.316 (X3)

*La variable PAE se obtiene a partir de la Valoracidon Cuantitativa Global incorporada en los Informes Finales de las evaluaciones externas realizadas a los
Programas presupuestarios (Pp) en el marco de los Programas Anuales de Evaluacion.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de mas de una evaluacion externa, el MSD considera la evaluacion mas reciente efectuada a partir del afio
PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con m&s de una evaluacién que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas
evaluaciones.

*Para mayor detalle acerca del método de célculo de la variable, ver la Nota Metodol6gica actualizada 2018.
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IV. Aspectos Susceptibles de Mejora
ASM 2017
Ramo 12 Salud
Pp U009 Vigilancia epidemiolégica
_ MSD MSD
Vel Cuantitativo Cualitativo
ASM @s5.0 ALTO

Afio % Avance Promedio de

Aspectos Susceptibles de Mejora
P P L Recomendacién % Avance

Evaluacion del indice de desempefio por entidad 2015 100.0 100.0

La variable ASM engloba el porcentaje de avance promedio de todas las acciones comprometidas por parte de los responsables del Programa presupuestario, a partir del
afio de recomendacion 2013. Para mayor detalle acerca del método de céalculo de la variable, ver la Nota Metodoldgica actualizada a 2018.




