Subsecretarfa de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)
Ejercicio Fiscal 2017

OBJETIVO:

Dar a conocer los resultados del MSD, el cual constituye un instrumento que consolida y sintetiza la informacién de desempefio de los Programas

presupuestarios (Pp), con el fin de promover su vinculacién con las decisiones presupuestarias.

VALORACION:

EI MSD establece como variable dependiente el desempefio de los Pp a partir de la ponderacién de cinco variables explicativas. Los resultados cuantitativos

se categorizan en cinco niveles de desempefio: Bajo, Medio bajo, Medio, Medio alto y Alto. Los Pp en estos dos (ltimos niveles son considerados con Logro

Satisfactorio.

Ponderacion de las Variables MSD

Resultados MSD

Valoracién cuantitativa Valoracién cualitativa

Variable explicativa Variable Ponderaci6n
B del desempefio del desempefio
Ejercicio del Gasto PEF 10% [4.6 - 5.0) Alto
Matriz de Indicadores para Resultados MIR 20% [3.8-4.6) Medio alto
Evaluac!?nes externas del Programa Anual de PAE 250 [26-38) Medio
Evaluacion
Aspectos Susceptibles de Mejora ASM 25% [1.6-26) Medio bajo
Padron de beneficiarios incorporado al Sistema
Integral de Informacién de Padrones de Programas SIIPP-G 20% [0.1-16) Bajo
Gubernamentales
Resultados del Ramo 11
ALCANCE: Para el Ejercicio Fiscal 2017 se valor¢ la informacién de desempefio de 40 Pp del gasto programable pertenecientes al Ramo 11 Educacién Publica, cuyos
resultados se muestran en las siguientes graficas.
Pp por Nivel de Desempefio Pp por Nivel de Desempefio
(Numero de Pp) (Porcentaje)
Medio BajoBajo Alto
21 3% 3% 2%
16
Medio
52%
1 1 1 Medio Alto
— I I 40%
Alto Medio Alto Medio Medio Bajo Bajo
J
Y
Logro Satisfactorio
Valor promedio por variable MSD
: Logro
' Satisfactorio
Medio Alto
1
1
Promedio por Variable MS
D fi i
Variable MSD o ot Medio
promedio
PEF @ 38
MIR 3.0
PAE J 3.1 Medio Bajo
ASM @ 4.6 B Medio bajo y
Bai
SIPP-G ® a2 ale
MSD del Ramo 3.6 Medio
Bajo
BAltoy
Medio alto
MSD PEF MIR PAE ASM SIIPPG



Subsecretaria de Egresos
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MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)
Ejercicio Fiscal 2017

Resultados del Ramo 11

Porcentaje de Pp con Logro Satisfactorio, Porcentaje de Pp con Logro Satisfactorio,
segin el nimero de variables MSD consideradas segun el nimero de variables consideradas

R B o
. Cuatro o cinco 33 13 39%
Tres 3 2 67%
. Dos 4 2 50%
. 17 43%

Informacién de Desempefio

Cuatro o cinco variables consideradas

i g
Claxe Programa Cu arl:ltlistIZtivo Cua,:’iltsaDtivn co\:\:ir::l::sas Satil;‘;:orio
BOO3 Produccién y distribucién de libros y materiales educativos 3.6 MEDIO PEF MIR PAE ASM
EOO3 Evaluaciones de la calidad de la educacion 38 MEDIO ALTO PEF MIR PAE ASM +
EOO5 Formacion y certificacion para el trabajo 40 +
EOO07 Servicios de Educacion Media Superior 34 MEDIO PEF MIR PAE ASM
EO10 Servicios de Educacion Superior y Posgrado 3.6 MEDIO PEF MIR PAE ASM
EO11 Desarrollo Cultural 39 MEDIO ALTO PEF MIR PAE ASM +
EO13 Produccion y transmision de materiales educativos 34 MEDIO PEF MIR PAE ASM
EO16 Produccion y distribucién de libros y materiales culturales 31 MEDIO PEF MIR PAE ASM
EO17 Atenci6n al deporte 3.0 MEDIO PEF MIR PAE ASM
EO28 Normalizacién y certificacion en competencias laborales 36 MEDIO PEF MIR PAE ASM
EO32 Politicas de igualdad de género en el sector educativo 34 MEDIO PEF MIR PAE ASM
EO39 Registro Nacional de Profesionistas y sus Asociaciones 35 MEDIO PEF MIR PAE ASM
EO47 Programa de infraestructura fisica educativa 35 MEDIO PEF MIR PAE ASM
EO67 Sistema de Informacién y Gestion Educativa 32 MEDIO PEF MIR PAE ASM
K009 Proyectos de infraestructura social del sector educativo 25 MEDIO BAJO PEF MIR PAE ASM
S269 Programa de Cultura Fisica y Deporte 38 MEDIO ALTO PEF MIR ASM SIIPPG 4
U031 Fortalecimiento a la educacién temprana y el desarrollo infantil 37 MEDIO PEF MIR PAE ASM
uo40 Carrera Docente en UPES 32 MEDIO PEF MIR PAE ASM
E009 ggo'g;e;T:n:ieagormacién de Recursos Humanos basada en 36 MEDIO PEF MIR PAE ASM SIIPPG
EO21 Investigacion Cientifica y Desarrollo Tecnolégico 43 MEDIO ALTO PEF MIR PAE ASM SIIPPG 4
EO64 Educacion para Adultos (INEA) 27 MEDIO PEF MIR PAE ASM SIIPPG
EO66 Educacion Inicial y Basica Comunitaria 4.3 MEDIO ALTO PEF MIR PAE ASM SIIPPG «
§221 Escuelas de Tiempo Completo 4.4 MEDIO ALTO PEF MIR PAE ASM SIIPPG 4
S243 Programa Nacional de Becas 4.2 MEDIO ALTO PEF MIR PAE ASM SIIPPG <
S244 Programa para la Inclusién y la Equidad Educativa 34 MEDIO PEF MIR PAE ASM SIIPPG
S247 Programa para el Desarrollo Profesional Docente 4.0 MEDIO ALTO PEF MIR PAE ASM SIIPPG «
$267 Fortalecimiento de la Calidad Educativa 35 MEDIO PEF MIR PAE ASM SIIPPG
S270 Programa Nacional de Inglés 38 MEDIO ALTO PEF MIR PAE ASM SIIPPG <
S271 Programa Nacional de Convivencia Escolar 41 MEDIO ALTO PEF MIR PAE ASM SIIPPG +
uoo6 Subsidios para organismos descentralizados estatales 4.3 MEDIO ALTO PEF MIR PAE ASM SIIPPG «
uo79 Expansi6n de la Educacién Media Superior y Superior 4.2 MEDIO ALTO PEF MIR PAE ASM SIIPPG +
uoso Apoyos a centros y organizaciones de educacion 36 MEDIO PEF MIR PAE ASM SIIPPG

uo82 Programa de la Reforma Educativa 33 MEDIO PEF MIR PAE ASM SIIPPG
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Subsecretaria de Egresos

Unidad de Evaluacion del Desempefio

Resultados del Ramo 11

Informacién de Desempefio

Tres variables consideradas

Clave

POO1

S072

uos1

Programa
Disefio de la Politica Educativa

PROSPERA Programa de Inclusion Social

Apoyos para la atencion a problemas estructurales de las UPES

Informacién de Desempefio

Dos variables consideradas

MSD
Cuantitativo

3.7

44

4.2

MSD
Cualitativo

MEDIO

MEDIO ALTO

MEDIO ALTO

Variables
consideradas

PEF MIR ASM

PEF MIR PAE

PEF MIR PAE

Logro
Satisfactorio

Clave

G001

K027

M001

0001

Programa
Normar los servicios educativos
Mantenimiento de Infraestructura
Actividades de apoyo administrativo

Actividades de apoyo a la funcién pablica y buen gobierno

MSD
Cuantitativo

33

5.0

1.4

3.8

MEDIO

ALTO

BAJO

MEDIO ALTO

PEF MIR

PEF MIR

PEF MIR

PEF MIR

Logro
Satisfactorio

Para mayor informacion acerca de las variables que componen el MSD y de los resultados obtenidos, consultar la Nota Metodoldgica y las Fichas
Detalladas 2017 de cada Pp disponibles en:
https://www.gob.mx/shcp/acciones-y-programas/modelo-sintetico-de-informacion-de-desempeno
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Y CREDITO PUBLICO

S H C P Subsecretaria de Egresos

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)

Glosario

FID Ficha de Indicador del Desempefio para dar seguimiento a todo Programa presupuestario que, de acuerdo con
la Metodologia de Marco Légico y los lineamientos establecidos por la Unidad de Evaluacién del Desempefio,
no es susceptible de contar con una Matriz de Indicadores para Resultados.

Logro Satisfactorio Nivel de desempefio que alcanza un Programa presupuestario cuando obtiene un valor cuantitativo MSD igual
o mayor a 3.8

MIR Es una de las cinco variables del MSD que a través de la Matriz de Indicadores para Resultados, valora el
disefio de la légica interna del Programa presupuestario, asi como su eficacia, eficiencia y orientacién a
resultados.

NA No aplica

PAE Es una de las cinco variables del MSD que valora diferentes aspectos del Programa presupuestario a partir de
los resultados cuantitativos de las evaluaciones externas realizadas en el marco de los Programas Anuales de
Evaluacién.

PEF Es una de las cinco variables MSD que valora la planeacion eficaz del gasto del Programa presupuestario

durante los ultimos dos ejercicios fiscales.
Pp Programa presupuestario.

Es una de las cinco variables del MSD que valora la calidad de la informacion incorporada al Sistema Integral
de Informacién de Padrones de Programas Gubernamentales.

SFP Secretaria de la Funcion Publica.
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Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)
Ejercicio Fiscal 2017

Educacién Pablica

Produccién y distribucién de libros y materiales educativos

ESCALA MSD 2017
Nivel de Desempefio

|
Alto! !
MsD MsSD [ 1
Variable P s \ H Logro
Cuantitativo Cualitativo Satisfactorio
Medio Alto! !
1 1
MSD ‘ 3.6 MEDIO
PEF @ 17 MEDIO BAJO Medio
MIR 33 MEDIO
BAltoy
PAE 31 MEDIO Medio Bajo Medio alto
ASM o 5.0 ALTO
I Medio
SIIPPG NA
Bajo
W Medio bajoy
Bajo

MsSD PEF MIR PAE ASM SIIPPG

I. Presupuesto de Egresos de la Federacion
PEF 2017

VARIABLE PEF

3378.2 3,378.2
3,269.2 3,269.2

Valoracién PEF Valoracién PEF
. R 2,349.9
Ejercicio t -1 Ejercicio t

2016 2017

1,557.3
:
3.0 MEDIO 1.0 BAJO

Aprobado* Modificado ~ Ejercido

mdp

Aprobado Modificado  Ejercido

2016 2017

Variable MSD-PEF
2017

Aprobado* Modificado Ejercido Valoracion

9% Ejecucién

- P - - Valoracién . .
MSD Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucién MSD Cuantitativo Cualitativo

2,349.9 3,378.2 3,378.2 1,557.3 3,269.2 3,269.2 X . MEDIO BAJO
mdp: millones de pesos

* Se considera el monto del "Ajuste preventivo al gasto de la Administracién Publica Federal para refrendar el compromiso con la estabilidad macroeconémica” y del "Ajuste al gasto publico para asegurar la estabilidad de la economia
nacional”, anunciados el 17 de Febrero y 24 de Julio de 2016, respectivamente.

La variable PEF valora la planeacion eficaz del gasto del Pp durante los Gltimos dos ejercicios fiscales, mediante la variacién del presupuesto ejercido reportado

en la Cuenta Pablica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacién. A tales variaciones, se les
asigna una ponderacion de 65% para el ejercicio fiscal valorado y de 35% para el ejercicio fiscal t-1.
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Subsecretaria de Egresos
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Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Educacién Pablica

Produccién y distribucién de libros y materiales educativos

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variabley Alto
Subvariables P O
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR /33 MEDIO
Calidad @10 BAJO Medio
Metas vs Presupuesto @50 ALTO
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @40 MEDIO ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo [ Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio '{:ewohaiov
; ; - ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp :
. . . . MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
) P Valoracién ~ . . . N .
Afio de Valoraci6n Calificaci6n Cuantitativa = Calidad MIR considera las valoraciones emitidas por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de
2016 50.0 10 Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs Presupuesto

Indicadores de Propésito i Pt Pt-1 COCI:ﬂttl! det Mdetasl
- ociente de
comparablesentre t y t-1 d d
i Y (mdp) (mdp) Presupuesto

Porcentaje de libros de texto gratuito y materiales educativos entregados en tiempo 100.0 105.4 3,269.2 3,585.4 1.00 5.0

= Metas vs Presupuesto mide la variacién anual de metas respecto de la variacién anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propésito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. Se obtiene del cociente de las metas M,
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del V. (M, P); =Tr
presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del ejercicio anterior (Pt-1). P. .
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Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Educacién Publica

Producci6n y distribucién de libros y materiales educativos

VARIABLE MIR
. Variable MSD-MIR
Variable y Alto
Subvariables e o
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR 33 MEDIO
Calidad 910 BAJO Medio
Metas vs Presupuesto @50 ALTO
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @40 MEDIO ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo I Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio I;"edm bajoy
; ) . ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp ’
MIR Calidad Metas Cumplimiento

exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR 2017

Sentido del Meta Meta Meta Cumplimiento

Indicadores de nivel Propésito
B Indicador Aprobada Ajustada Alcanzada COLTTED MSD

Porcentaje de libros de texto gratuito y materiales educativos entregados en tiempo Ascendente 100.0 100.0 1138 1138 4.0

Tasa de variacion de la oferta de libros y materiales educativos con respecto al afio anterior Ascendente 55 -11.9 19.8 91.0 4.0

= Cumplimiento de Metas al Periodo representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas al periodo de los indicadores de
nivel Propésito de la MIR considerados como estratégicos, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de Metas al Periodo

% de Avance Promedio VRIETEELD

NGm. FID valoradas Cuantitativa

2017 -
Promedio
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Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Ill. Programa Anual de Evaluacion
PAE 2017

11  Educacién Pablica

Pp B0O03 Producciony distribucién de libros y materiales educativos

variabl MSD MSD
ariabie Cuantitativo Cualitativo
PAE 3.1 MEDIO
Afio PAE Tipo de Evaluacién MSD-PAE Cuantitativo MSD-PAE Cualitativo
2016 Evaluacion Especifica de Desempefio 3.1 MEDIO

Informe(s) de Evaluaciéon

Evaluacién Especifica de Desempefio

https://www.coneval.org.mx/Evaluacion/RDPS/Paginas/Resumen_Desempeno_2015.aspx

Método de Célculo

Con base en el Proceso Analitico Jerarquico (AHP por sus siglas en inglés), asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota Metodolégica
del MSD, se obtienen los siguientes pesos para cada uno de los conceptos considerados:

NOTA: en caso de que los Informes Finales de Evaluacién no contengan la valoracion de alguna de las variables establecidas en el MSD, se reasignan las ponderaciones
de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacién de desempefio.

Peso / Concepto / Variable

Evaluacién Especifica de Desempefio

0.316 Valoracion del apartado de resultados o productos (X1)
0.368 Valoracion del apartado de indicadores  (X2)
0.316 Valoracion del apartado de cobertura (X3)

Férmula

Evaluacién Especifica de Desempefio

VEED = 0.316 (X1) + 0.368 (X2) + 0.316 (X3)

*La variable PAE se obtiene a partir de la Valoracién Cuantitativa Global incorporada en los Informes Finales de las evaluaciones externas realizadas a los
Programas presupuestarios (Pp) en el marco de los Programas Anuales de Evaluacién.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de més de una evaluacién externa, el MSD considera la evaluacién més reciente efectuada a partir del afio
PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con més de una evaluacién que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas
evaluaciones.

*Para mayor detalle acerca del método de célculo de la variable, ver la Nota Metodolégica actualizada 2018.
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IV. Aspectos Susceptibles de Mejora

ASM 2017
Ramo 11 Educaci6n Pablica
Pp BO03 Produccién y distribucién de libros y materiales educativos
_ MSD MSD
Vel Cuantitativo Cualitativo
ASM @s5.0 ALTO

i i Afio Promedio de
Aspectos Susceptibles de Mejora 9% Avance
Recomendacién % Avance

Amenaza: No existe evidencia directa ni internacional de que el programa cumpla con el objetivo. 2015 100.0 100.0
La poblacién que tiene el problema se encuentra perfectamente identificada y los tiempos para su revisién y actualizacién 2015 100.0

son claros.

La poblacién que tiene el problema se encuentra perfectamente identificada y los tiempos para su revisién y actualizacién 2015 100.0

son claros.

Las poblaciones potencial y objetivo cuentan con metodologia de célculo. 2015 100.0

Las poblaciones potencial y objetivo cuentan con metodologia de célculo. 2015 100.0

No existe evidencia directa ni internacional de que el programa cumpla con el objetivo. 2015 100.0

Realizar andlisis respecto de los resultados o efectos de como la intervencion del programa modifica la problematica de la 2016 100.0

poblacién que atiende

Realizar el indicador indice de libros y materiales educativos para cumplir con la suficiencia, oportunidad, eficacia y 2016 100.0
calidad, se incluyen los materiales educativos producidos por el programa con los materiales producidos a partir de las
solicitudes de otros programas federales, lo cual, es poco adecuado para reflejar los resultados en el mismo indicador.

La variable ASM engloba el porcentaje de avance promedio de todas las acciones comprometidas por parte de los responsables del Programa presupuestario, a partir del
afio de recomendacion 2013. Para mayor detalle acerca del método de céalculo de la variable, ver la Nota Metodoldgica actualizada a 2018.
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Educacién Pablica

Evaluaciones de |a calidad de la educacién

ESCALA MSD 2017
Nivel de Desempefio

MSD MSD Ao

Variable

Logro
Satisfactorio

Cuantitativo Cualitativo !
Medio Alto!
1
MSD @ 3.8 MEDIO ALTO
PEF @ 45 MEDIO ALTO Medio
MIR 3.0 MEDIO
BAIltoy
PAE 29 MEDIO Medio Bajo Medio alto
ASM o 5.0 ALTO
I Medio
SIIPPG NA
Bajo
W Medio bajoy
Bajo
MSD

PEF MIR PAE ASM SIIPPG

I. Presupuesto de Egresos de la Federacion

VARIABLE PEF
2826
1983 194.2 194.2
Valoracién PEF Valoracién PEF 1824 1824
Ejercicio t -1 Ejercicio t | i
a
=l
2016 2017 E
35 MEDIO 5.0 ALTO
Aprobado* Modificado  Ejercido Aprobado Modificado  Ejercido
2016 2017
Variable MSD-PEF
2016 2017
Aprobado* Modificado Ejercido % Ejecucion Val;rsagnén Aprobado Ejercido % Ejecucion VEAEREEL Cuantitativo Cualitativo

MSD

282.6 MEDIO ALTO

mdp: millones de pesos

* Se considera el monto del "Ajuste preventivo al gasto de la Administracién Publica Federal para refrendar el compromiso con la estabilidad macroeconémica” y del "Ajuste al gasto publico para asegurar la estabilidad de la economia
nacional”, anunciados el 17 de Febrero y 24 de Julio de 2016, respectivamente.

La variable PEF valora la planeacion eficaz del gasto del Pp durante los Gltimos dos ejercicios fiscales, mediante la variacién del presupuesto ejercido reportado
en la Cuenta Pablica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacién. A tales variaciones, se les
asigna una ponderacion de 65% para el ejercicio fiscal valorado y de 35% para el ejercicio fiscal t-1.
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Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Educacién Pablica

Evaluaciones de la calidad de la educacién

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variabley Alto
Subvariables e T
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR /3.0 MEDIO
Calidad @10 BAJO Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @50 ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo [ Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio '{:ewohaiov
; ; - ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp :
. . . . MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
) P Valoracién ~ . . . N .
Afio de Valoraci6n Calificaci6n Cuantitativa = Calidad MIR considera las valoraciones emitidas por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de
2016 350 10 Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs Presupuesto

Indicadores de Propésito i Pt Pt-1 COCIZﬂttl! det Mdetasl
- ociente de
comparablesentre t y t-1 d d
i Y (mdp) (mdp) Presupuesto

= Metas vs Presupuesto mide la variacién anual de metas respecto de la variacién anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propésito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. Se obtiene del cociente de las metas M,
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del V. (M, P); =Tr
presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del ejercicio anterior (Pt-1). P. .
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Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Educacién Publica

Evaluaciones de la calidad de la educacién

VARIABLE MIR
. Variable MSD-MIR
Variable y Alto
Subvariables P P
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR ~3.0 MEDIO
Calidad 910 BAJO Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @50 ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo I Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio I;"edm bajoy
; ) ) ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp ’
MIR Calidad Metas Cumplimiento

exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR 2017

Sentido del Meta Meta Meta Cumplimiento

Indicadores de nivel Propésito
B Indicador Aprobada Ajustada Alcanzada COLTTED MSD

Porcentaje de Autoridades Educativas Federales y Locales que utilizan los resultados de la evaluacion

de la calidad en educacién basica para llevar a cabo acciones de mejora Ascendente 865 865 865 1000 5.0

Porcentaje de Autoridades Educativas Federales y Locales que utilizan los resultados de la evaluacion

de la calidad en educacion media superior para llevar a cabo acciones de mejora. Ascendente 865 865 865 1000 s.0

= Cumplimiento de Metas al Periodo representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas al periodo de los indicadores de
nivel Propésito de la MIR considerados como estratégicos, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de Metas al Periodo

" % de Avance Promedio Valor_aclé_n
NGm. FID valoradas 2017 Cuantitativa

Promedio




SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Ill. Programa Anual de Evaluacion
PAE 2017

11  Educacién Pablica

Pp EO03 Evaluaciones de la calidad de la educacién

variabl MSD MSD
ariabie Cuantitativo Cualitativo
PAE .29 MEDIO
Afio PAE Tipo de Evaluacién MSD-PAE Cuantitativo MSD-PAE Cualitativo
2016 Evaluacion Especifica de Desempefio 29 MEDIO

Informe(s) de Evaluaciéon

Evaluacién Especifica de Desempefio

https://www.coneval.org.mx/Evaluacion/RDPS/Paginas/Resumen_Desempeno_2015.aspx

Método de Célculo

Con base en el Proceso Analitico Jerarquico (AHP por sus siglas en inglés), asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota Metodolégica
del MSD, se obtienen los siguientes pesos para cada uno de los conceptos considerados:

NOTA: en caso de que los Informes Finales de Evaluacién no contengan la valoracion de alguna de las variables establecidas en el MSD, se reasignan las ponderaciones
de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacién de desempefio.

Peso / Concepto / Variable

Evaluacién Especifica de Desempefio

0.316 Valoracion del apartado de resultados o productos (X1)
0.368 Valoracion del apartado de indicadores  (X2)
0.316 Valoracion del apartado de cobertura (X3)

Férmula

Evaluacién Especifica de Desempefio

VEED = 0.316 (X1) + 0.368 (X2) + 0.316 (X3)

*La variable PAE se obtiene a partir de la Valoracién Cuantitativa Global incorporada en los Informes Finales de las evaluaciones externas realizadas a los
Programas presupuestarios (Pp) en el marco de los Programas Anuales de Evaluacién.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de més de una evaluacién externa, el MSD considera la evaluacién més reciente efectuada a partir del afio
PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con més de una evaluacién que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas
evaluaciones.

*Para mayor detalle acerca del método de célculo de la variable, ver la Nota Metodolégica actualizada 2018.




SHCP SR, Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

SECRETARIA DE HACIENDA

IV. Aspectos Susceptibles de Mejora

ASM 2017
Ramo 11 Educaci6n Pablica
Pp EO03 Evaluaciones de la calidad de la educacién
_ MSD MSD
Vel antitativo Cualitativo
ASM @s5.0 ALTO

Afio Promedio de

Aspectos Susceptibles de Mejora % Avance
P P L Recomendacién % Avance

El Programa presenta una debilidad ante la implementacion de las modificaciones al marco normativo en materia de 2015 100.0 100.0
evaluacién, ya que incidiran en forma directa sobre los resultados del Programa, por lo cual se considera necesario adecuar

una vez mas su Matriz de Indicadores para Resultados, con el fin de dar la claridad a la contribucion que hace el Programa

en laimplementacién de la politica de evaluacion.

El Programa presenta una debilidad ante la implementacién de las modificaciones al marco normativo en materia de 2015 100.0
evaluacién, ya que incidiran en forma directa sobre los resultados del Programa, por lo cual se considera necesario adecuar

una vez mas su Matriz de Indicadores para Resultados, con el fin de dar la claridad a la contribucion que hace el Programa

en laimplementacién de la politica de evaluacion.

Las modificaciones del articulo 40 del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacién Publica realizadas en 2016 2016 100.0
representan una amenaza para el programa, ya que modifican el alcance normativo en materia de evaluacioén de la unidad

responsable que lo opera.

La definicién de las poblaciones del programa presenta areas de mejora, ya que requieren ajustarse al alcance normativo 2016 100.0
en materia de evaluacion de la unidad responsable que lo opera.

La variable ASM engloba el porcentaje de avance promedio de todas las acciones comprometidas por parte de los responsables del Programa presupuestario, a partir del
afio de recomendacion 2013. Para mayor detalle acerca del método de céalculo de la variable, ver la Nota Metodoldgica actualizada a 2018.




SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacion del Desempefio

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)
Ejercicio Fiscal 2017

Educacién Pablica

Formacién y certificacién para el trabajo

ESCALA MSD 2017
Nivel de Desempefio

|
Alto! 1
MsD [ 1
Variable . | , Logro
alitativo 5 Satisfactorio
Medio Alto! I
1 1
MsSD @ 4.0 MEDIO ALTO
PEF @ 4.7 ALTO Medio
MIR @ 45 MEDIO ALTO
BAltoy
PAE ] 24 MEDIO BAJO Medio Bajo Medio alto
ASM @ 5.0 ALTO
1 Medio
SIIPPG NA
Bajo
W Medio bajoy
Bajo
MsSD PEF MIR PAE ASM SIIPPG
.z
I. Presupuesto de Egresos de la Federacion
VARIABLE PEF
31175
27181
25086 25986 25414 25414
Valoracién PEF Valoracién PEF
Ejercicio t -1 Ejercicio t
a
=l
2016 2017 E
5.0 ALTO 45 MEDIO ALTO
Aprobado* Modificado  Ejercido Aprobado Modificado  Ejercido
2016 2017
Variable MSD-PEF
2016 2017
Aprobado* Modificado Ejercido % Ejecucion Val;r:;ién Aprobado Ejercido % Ejecucion Valzlrsa;ién Cuantitativo Cualitativo

2,718.1 2,598.6 2,598.6

3,1175

25414

25414

mdp: millones de pesos

* Se considera el monto del "Ajuste preventivo al gasto de la Administracién Publica Federal para refrendar el compromiso con la estabilidad macroeconémica” y del "Ajuste al gasto publico para asegurar la estabilidad de la economia
nacional”, anunciados el 17 de Febrero y 24 de Julio de 2016, respectivamente.

La variable PEF valora la planeacion eficaz del gasto del Pp durante los Gltimos dos ejercicios fiscales, mediante la variacién del presupuesto ejercido reportado
en la Cuenta Pablica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacién. A tales variaciones, se les
asigna una ponderacion de 65% para el ejercicio fiscal valorado y de 35% para el ejercicio fiscal t-1.




SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Educacién Pablica

Formacién y certificacién para el trabajo

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variabley Alto
Subvariables e T
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR ®as MEDIO ALTO
- Medio
Calidad @40 MEDIO ALTO
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @50 ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo [ Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio '{:ewohaiov
; ; - ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp :
. . s . MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
) P Valoracién ~ . . . N .
Afio de Valoraci6n Calificaci6n Cuantitativa = Calidad MIR considera las valoraciones emitidas por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de
2016 780 40 Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs Presupuesto

Indicadores de Propésito i Pt Pt-1 COCI:ﬂttl! det Mdetasl
- ociente de
comparablesentre t y t-1 d d
i Y (mdp) (mdp) Presupuesto

= Metas vs Presupuesto mide la variacién anual de metas respecto de la variacién anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propésito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. Se obtiene del cociente de las metas M,
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del V. (M, P); =Tr
presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del ejercicio anterior (Pt-1). P. .




Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Educacién Publica

Formacién y certificacién para el trabajo

VARIABLE MIR
. Variable MSD-MIR
Variable y Alto
Subvariables e o
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR D45 MEDIO ALTO
Calidad @40 MEDIO ALTO Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @50 ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo I Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio I;"edm bajoy
; ) . ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp ’
MIR Calidad Metas Cumplimiento

exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR 2017

Sentido del Meta Meta Meta Cumplimiento

Indicadores de nivel Propésito
B Indicador Aprobada Ajustada Alcanzada COLTTED MSD

Tasa variacion de la demanda atendida Ascendente 3.4 3.4 0.6 97.2 5.0

= Cumplimiento de Metas al Periodo representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas al periodo de los indicadores de
nivel Propésito de la MIR considerados como estratégicos, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de Metas al Periodo

% de Avance Promedio VRIETEELD

NGm. FID valoradas Cuantitativa

2017 -
Promedio




SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Ill. Programa Anual de Evaluacion
PAE 2017

11  Educacién Pablica

Pp EO05 Formacién y certificacion para el trabajo

variabl MSD MSD
ariabie Cuantitativo Cualitativo
PAE D24 MEDIO BAJO
Afio PAE Tipo de Evaluacién MSD-PAE Cuantitativo MSD-PAE Cualitativo
2016 Evaluacion Especifica de Desempefio 24 MEDIO BAJO

Informe(s) de Evaluaciéon

Evaluacién Especifica de Desempefio

https://www.coneval.org.mx/Evaluacion/RDPS/Paginas/Resumen_Desempeno_2015.aspx

Método de Célculo

Con base en el Proceso Analitico Jerarquico (AHP por sus siglas en inglés), asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota Metodolégica
del MSD, se obtienen los siguientes pesos para cada uno de los conceptos considerados:

NOTA: en caso de que los Informes Finales de Evaluacién no contengan la valoracion de alguna de las variables establecidas en el MSD, se reasignan las ponderaciones
de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacién de desempefio.

Peso / Concepto / Variable

Evaluacién Especifica de Desempefio

0.316 Valoracion del apartado de resultados o productos (X1)
0.368 Valoracion del apartado de indicadores  (X2)
0.316 Valoracion del apartado de cobertura (X3)

Férmula

Evaluacién Especifica de Desempefio

VEED = 0.316 (X1) + 0.368 (X2) + 0.316 (X3)

*La variable PAE se obtiene a partir de la Valoracién Cuantitativa Global incorporada en los Informes Finales de las evaluaciones externas realizadas a los
Programas presupuestarios (Pp) en el marco de los Programas Anuales de Evaluacién.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de més de una evaluacién externa, el MSD considera la evaluacién més reciente efectuada a partir del afio
PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con més de una evaluacién que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas
evaluaciones.

*Para mayor detalle acerca del método de célculo de la variable, ver la Nota Metodolégica actualizada 2018.




SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

IV. Aspectos Susceptibles de Mejora

ASM 2017
Ramo 11 Educaci6n Pablica
Pp EOO5 Formacion y certificacién para el trabajo
_ MSD MSD
Vel antitativo Cualitativo
ASM @s5.0 ALTO

Afio Promedio de

Aspectos Susceptibles de Mejora % Avance
P P L Recomendacién % Avance

Se identificé como debilidad que el indicador a nivel de propésito, a pesar de ser claro y relevante, no mide propiamente los 2016 100.0 100.0
resultados del programa, es mas bien, un indicador de gestion que da cuenta de como se avanza a lo largo del afio en la
atencion de la Poblacién objetivo.

Se identific6 como debilidad que existe una diferencia importante entre las poblaciones, en 2015 sélo se atendi6 a 1.17% 2016 100.0
de la poblacién objetivo.

La variable ASM engloba el porcentaje de avance promedio de todas las acciones comprometidas por parte de los responsables del Programa presupuestario, a partir del
afio de recomendacion 2013. Para mayor detalle acerca del método de céalculo de la variable, ver la Nota Metodoldgica actualizada a 2018.




SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)
Ejercicio Fiscal 2017

Educacién Pablica

Servicios de Educacién Media Superior

ESCALA MSD 2017
Nivel de Desempefio

)
Alto! 1
MSD MSD b 1
Variable N . | , Logro
Cuantitativo Cualitativo . Satisfactorio
Medio Alto! !
1 1
MsD ) 34 MEDIO
PEF @ 5.0 ALTO Medio
MIR @ 23 MEDIO BAJO
BAltoy
PAE ] 20 MEDIO BAJO Medio Bajo Medio alto
ASM ] 5.0 ALTO
[ Medio
SIIPPG NA
Bajo
B Medio bajoy
Bajo
MSD PEF MIR PAE ASM SIIPPG
e
I. Presupuesto de Egresos de la Federacion
VARIABLE PEF
39,714.6
39,348.9 39,3489
38,726.6 38,726.6
Valoraci6én PEF Valoracién PEF
Ejercicio t -1 Ejercicio t
o
T
2016 2017 E
5.0 ALTO 5.0 ALTO
Aprobado* Modificado  Ejercido Aprobado  Modificado  Ejercido
2016 2017
Variable MSD-PEF
2016 2017

Aprobado* Modificado Ejercido % Ejecucion VaI;rsal;nén Aprobado Ejercido % Ejecucion Valzlrsa:én Cuantitativo Cualitativo

35,394.5 38,726.6 38,726.6

39,714.6

39,348.9

39,348.9

mdp: millones de pesos

* Se considera el monto del "Ajuste preventivo al gasto de la Administracién Publica Federal para refrendar el compromiso con la estabilidad macroeconémica” y del "Ajuste al gasto publico para asegurar la estabilidad de la economia
nacional”, anunciados el 17 de Febrero y 24 de Julio de 2016, respectivamente.

La variable PEF valora la planeacion eficaz del gasto del Pp durante los Gltimos dos ejercicios fiscales, mediante la variacién del presupuesto ejercido reportado
en la Cuenta Pablica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacién. A tales variaciones, se les
asigna una ponderacion de 65% para el ejercicio fiscal valorado y de 35% para el ejercicio fiscal t-1.




SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Educacién Pablica

Servicios de Educaci6n Media Superior

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variabley Alto
Subvariables P O
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR D23 MEDIO BAJO
Calidad @10 BAJO Medio
Metas vs Presupuesto @10 BAJO
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @50 ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo [ Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio '{:ewohaiov
; ; - ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp :
. . . . MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
) P Valoracién ~ . . . N .
Afio de Valoraci6n Calificaci6n Cuantitativa = Calidad MIR considera las valoraciones emitidas por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de
2016 300 10 Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs Presupuesto

Indicadores de Propésito i Pt Pt-1 COCIZﬂttl! det Mdetasl
- ociente de
comparablesentre t y t-1 d d
i Y (mdp) (mdp) Presupuesto

Tasa de variacion de la matricula de educacién de tipo medio Superior. 0.7 1.1 39,348.9 41,102.0 0.60 1.0

= Metas vs Presupuesto mide la variacién anual de metas respecto de la variacién anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propésito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. Se obtiene del cociente de las metas M,
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del V. (M, P); =Tr
presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del ejercicio anterior (Pt-1). P. .




Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Educacién Publica

Servicios de Educacién Media Superior

VARIABLE MIR
. Variable MSD-MIR
Variable y Alto
Subvariables P P
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR 023 MEDIO BAJO
Calidad 910 BAJO Medio
Metas vs Presupuesto @10 BAJO
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @50 ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo I Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio I;"edm bajoy
; ) ) ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp ’
MIR Calidad Metas Cumplimiento

exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR 2017

Sentido del Meta Meta Meta Cumplimiento

Indicadores de nivel Propésito
B Indicador Aprobada Ajustada Alcanzada COLTTED MSD

Tasa de variacién de la matricula de educacién de tipo medio Superior. Ascendente 0.6 0.7 2.1 101.4 5.0

Porcentaje de egreso de tipo medio superior en el ciclo escolar t Ascendente 61.2 60.9 63.1 103.6 5.0

= Cumplimiento de Metas al Periodo representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas al periodo de los indicadores de
nivel Propésito de la MIR considerados como estratégicos, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de Metas al Periodo

% de Avance Promedio VRIETEELD

NGm. FID valoradas Cuantitativa

2017 -
Promedio




SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Ill. Programa Anual de Evaluacion
PAE 2017

11  Educacién Pablica

Pp EO07 Servicios de Educacién Media Superior

variabl MSD MSD
ariabie Cuantitativo Cualitativo
PAE D20 MEDIO BAJO
Afio PAE Tipo de Evaluacién MSD-PAE Cuantitativo MSD-PAE Cualitativo
2016 Evaluacion Especifica de Desempefio 2.0 MEDIO BAJO

Informe(s) de Evaluaciéon

Evaluacién Especifica de Desempefio

https://www.coneval.org.mx/Evaluacion/RDPS/Paginas/Resumen_Desempeno_2015.aspx

Método de Célculo

Con base en el Proceso Analitico Jerarquico (AHP por sus siglas en inglés), asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota Metodolégica
del MSD, se obtienen los siguientes pesos para cada uno de los conceptos considerados:

NOTA: en caso de que los Informes Finales de Evaluacién no contengan la valoracion de alguna de las variables establecidas en el MSD, se reasignan las ponderaciones
de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacién de desempefio.

Peso / Concepto / Variable

Evaluacién Especifica de Desempefio

0.316 Valoracion del apartado de resultados o productos (X1)
0.368 Valoracion del apartado de indicadores  (X2)
0.316 Valoracion del apartado de cobertura (X3)

Férmula

Evaluacién Especifica de Desempefio

VEED = 0.316 (X1) + 0.368 (X2) + 0.316 (X3)

*La variable PAE se obtiene a partir de la Valoracién Cuantitativa Global incorporada en los Informes Finales de las evaluaciones externas realizadas a los
Programas presupuestarios (Pp) en el marco de los Programas Anuales de Evaluacién.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de més de una evaluacién externa, el MSD considera la evaluacién més reciente efectuada a partir del afio
PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con més de una evaluacién que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas
evaluaciones.

*Para mayor detalle acerca del método de célculo de la variable, ver la Nota Metodolégica actualizada 2018.




SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

IV. Aspectos Susceptibles de Mejora

ASM 2017
Ramo 11 Educaci6n Pablica
Pp EOO7 Servicios de Educacién Media Superior
_ MSD MSD
Vel Cuantitativo Cualitativo
ASM @s5.0 ALTO

Afio Promedio de

Aspectos Susceptibles de Mejora % Avance
P P L Recomendacién % Avance

El programa presenta una debilidad en los procesos de sistematizacién de informacién referentes a la identificacién de su 2016 80.0 96.2
poblacién atendida por grupos de edad y desagregacion geogréfica a nivel municipal y por localidad, ya que no todas las
unidades responsables que lo conforman presentaron informacién suficiente.

Otra debilidad se encuentra en la indefinicién de metas sexenales para los indicadores de nivel propésito y componente de 2016 100.0

la Matriz de Indicadores para Resultados, por lo cual se carece de un parametro para valorar su relevancia hacia el 2018.

Una amenaza para el programa es la propia fusion realizada en 2016, ya que la coordinacién entre las unidades 2016 80.0
responsables puede ser mas compleja en términos de la definicion e integracion de poblaciones.

Incongruencia entre las cifras manifestadas sobre la matricula del Programa. 2016 80.0
No se consideran los elementos de calidad y desercién escolar. 2016 100.0
No se establece plazo para la revision del diagnéstico. 2016 100.0
Ausencia de Justificacion tedrica. 2016 80.0
Las metas globales anuales de incremento en la matricula no expresan un esfuerzo gubernamental sustantivo. 2016 100.0
Inadecuada generacién del Propésito del Programa, con los Componentes referidos. 2016 100.0
Inadecuada relacién entre los arboles del problema y de objetivos con el resumen narrativo de la MIR. 2016 100.0
Limitacién en los alcances de los indicadores para medir los objetivos de la MIR. 2016 100.0
No se cumple con la légica horizontal para todos los niveles de objetivo de la MIR del Programa. 2016 100.0
No se consideran los elementos de calidad y desercién escolar. 2016 100.0
No se establece plazo para la revision del diagnéstico. 2016 100.0
Ausencia de Justificacion tedrica. 2016 100.0

NOTA: La ficha muestra solo 15 de los 21 ASM registrados por el Programa presupuestario

La variable ASM engloba el porcentaje de avance promedio de todas las acciones comprometidas por parte de los responsables del Programa presupuestario, a partir del
afio de recomendacion 2013. Para mayor detalle acerca del método de céalculo de la variable, ver la Nota Metodoldgica actualizada a 2018.




E HACIENDA
PUBLICO

Subsecretaria de Egresos

Unidad de Evaluacién del Desempefio
¥ CREDITC

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)
Ejercicio Fiscal 2017

Educacién Pablica

Programa de Formacién de Recursos Humanos basada en Competencias

ESCALA MSD 2017
Nivel de Desempefio

1
MSD MSD Ao
Cuantitativo Cualitativo !

Variable

Logro
Satisfactorio
Medio Alto! !
1
MSD ) 3.6 MEDIO
PEF @ 21 MEDIO BAJO Medio
MIR 37 MEDIO
BAltoy
PAE ] 24 MEDIO BAJO Medio Bajo Medio alto
ASM ® 40 MEDIO ALTO
I Medio
SIIPPG @ 5.0 ALTO
Bajo
W Medio bajoy
Bajo

MIR PAE ASM SIIPPG

I. Presupuesto de Egresos de la Federacion

VARIABLE PEF
2929 2929
; 2836 283.6
2265
Valoracién PEF Valoracién PEF
Ejercicio t -1 Ejercicio t
(=N
=l
2016 2017 £

Cualitativa Cuan a Cualitativa

4.0 MEDIO ALTO 1.0 BAJO

7.4

Aprobado* Modificado ~ Ejercido Aprobado Modificado  Ejercido

2016 2017

Variable MSD-PEF
2017

Aprobado* Modificado Ejercido Valoracion

9% Ejecucién

- P - - Valoracién . .
MSD Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucién MSD Cuantitativo Cualitativo

226.5

283.6 3,827.3 MEDIO BAJO
mdp: millones de pesos

* Se considera el monto del "Ajuste preventivo al gasto de la Administracién Publica Federal para refrendar el compromiso con la estabilidad macroeconémica” y del "Ajuste al gasto publico para asegurar la estabilidad de la economia
nacional”, anunciados el 17 de Febrero y 24 de Julio de 2016, respectivamente.

La variable PEF valora la planeacion eficaz del gasto del Pp durante los Gltimos dos ejercicios fiscales, mediante la variacién del presupuesto ejercido reportado

en la Cuenta Pablica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacién. A tales variaciones, se les
asigna una ponderacion de 65% para el ejercicio fiscal valorado y de 35% para el ejercicio fiscal t-1.




SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Educacién Pablica

Programa de Formaci6n de Recursos Humanos basada en Competencias

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variabley Alto
Subvariables P O
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR 3.7 MEDIO
Calidad @10 BAJO Medio
Metas vs Presupuesto @50 ALTO
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @50 ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo [ Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio '{:ewohaiov
; ; - ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp :
. . . . MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
) P Valoracién ~ . . . N .
Afio de Valoraci6n Calificaci6n Cuantitativa = Calidad MIR considera las valoraciones emitidas por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de
2016 36.0 10 Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs Presupuesto

Indicadores de Propésito i Pt Pt-1 COCIZﬂttl! det Mdetasl
- ociente de
comparablesentre t y t-1 d d
i Y (mdp) (mdp) Presupuesto

Porcentaje de alumnos atendidos con planes y programas de estudio actualizados en el marco
del PROFORHCOM 728 49.4 283.6 310.9 1.60 5.0

Porcentaje de sectores productivos atendidos por el CONOCER en el marco del PROFORHCOM 100.0 0.0 283.6 3109

= Metas vs Presupuesto mide la variacién anual de metas respecto de la variacién anual del presupuesto, aplicable solo para

M,
indicadores de propésito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. Se obtiene del cociente de las metas M,
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del V(M,P), = P;

presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del ejercicio anterior (Pt-1). P. .
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Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Educacién Publica

Programa de Formaci6én de Recursos Humanos basada en Competencias

VARIABLE MIR
. Variable MSD-MIR
Variable y Alto
Subvariables e o
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR 37 MEDIO
Calidad 910 BAJO Medio
Metas vs Presupuesto @50 ALTO
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @50 ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo I Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio I;"edm bajoy
; ) . ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp ’
MIR Calidad Metas Cumplimiento

exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR 2017

Sentido del Meta Meta Meta Cumplimiento

Indicadores de nivel Propésito
B Indicador Aprobada Ajustada Alcanzada COLTTED MSD

Porcentaje de alumnos atendidos con planes y programas de estudio actualizados en el marco del

PROFORHCOM Ascendente 0.0 728 735 101.0 5.0

je de sectores pl por el CONOCER en el marco del PROFORHCOM Ascendente 100.0 100.0 100.0 100.0 5.0

= Cumplimiento de Metas al Periodo representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas al periodo de los indicadores de
nivel Propésito de la MIR considerados como estratégicos, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de Metas al Periodo

" % de Avance Promedio Valor_aclé_n
NGm. FID valoradas 2017 Cuantitativa

Promedio
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SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Ill. Programa Anual de Evaluacion
PAE 2017

11  Educacién Pablica

Pp EO09 Programa de Formacién de Recursos Humanos basada en Competencias

variabl MSD MSD
ariabie Cuantitativo Cualitativo
PAE D24 MEDIO BAJO
Afio PAE Tipo de Evaluacién MSD-PAE Cuantitativo MSD-PAE Cualitativo
2016 Evaluacion Especifica de Desempefio 24 MEDIO BAJO

Informe(s) de Evaluaciéon

Evaluacién Especifica de Desempefio

https://www.coneval.org.mx/Evaluacion/RDPS/Paginas/Resumen_Desempeno_2015.aspx

Método de Célculo

Con base en el Proceso Analitico Jerarquico (AHP por sus siglas en inglés), asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota Metodolégica
del MSD, se obtienen los siguientes pesos para cada uno de los conceptos considerados:

NOTA: en caso de que los Informes Finales de Evaluacién no contengan la valoracion de alguna de las variables establecidas en el MSD, se reasignan las ponderaciones
de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacién de desempefio.

Peso / Concepto / Variable

Evaluacién Especifica de Desempefio

0.316 Valoracion del apartado de resultados o productos (X1)
0.368 Valoracion del apartado de indicadores  (X2)
0.316 Valoracion del apartado de cobertura (X3)

Férmula

Evaluacién Especifica de Desempefio

VEED = 0.316 (X1) + 0.368 (X2) + 0.316 (X3)

*La variable PAE se obtiene a partir de la Valoracién Cuantitativa Global incorporada en los Informes Finales de las evaluaciones externas realizadas a los
Programas presupuestarios (Pp) en el marco de los Programas Anuales de Evaluacién.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de més de una evaluacién externa, el MSD considera la evaluacién més reciente efectuada a partir del afio
PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con més de una evaluacién que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas
evaluaciones.

*Para mayor detalle acerca del método de célculo de la variable, ver la Nota Metodolégica actualizada 2018.




SHCP Sy s Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

SECRETARIA DE HACIENDA

IV. Aspectos Susceptibles de Mejora

ASM 2017
Ramo 11 Educaci6n Pablica
Pp EO09 Programa de Formacién de Recursos Humanos basada en Competencias
_ MSD MSD
Vel Cuantitativo Cualitativo
ASM Qa0 MEDIO ALTO

Afio Promedio de

Aspectos Susceptibles de Mejora % Avance
P P L Recomendacién % Avance

La cobertura de atencién en formacién en competencias también disminuyd, un factor que podria estar incidiendo es el 2015 100.0 93.1
recorte presupuestal.

Un dato relevante es que los empleadores a pesar que declaran que la capacitacion y certificacion incrementa la 2015 655
productividad de sus empresas, no estan dispuestos a invertir o a remunerar a sus trabajadores por ello.

Si bien en algunos casos se ha mejorado la retencién y eficiencia terminal no todos los planteles logran los resultados 2014 100.0
planeados.
Una de las areas de mejora, esté en relacién a la cobertura de atencion que si bien es constante al haberse atendido al 2016 100.0

2.58% de la poblacién objetivo en 2015, no es mayor a afios previos como 2013- 2014.

Una amenaza es el recorte presupuestal que incidi6 en que las Direcciones Generales DGCFT, DGECyTM, DGETA y DGETI 2016 100.0
no pudieron concluir la adquisicién del equipamiento de laboratorios y talleres programado.

La variable ASM engloba el porcentaje de avance promedio de todas las acciones comprometidas por parte de los responsables del Programa presupuestario, a partir del
afio de recomendacion 2013. Para mayor detalle acerca del método de céalculo de la variable, ver la Nota Metodoldgica actualizada a 2018.




Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacion del Desempefio

SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

V. Sistema Integral de Informacién de Padrones de Programas Gubernamentales

SIIPPG 2017
Ramo 11 Educacién Plblica
Pp EO09 Programa de Formacién de Recursos Humanos basada en Competencias
) MSD MSD
VertEE Cuantitativo Cualitativo
SIIPPG ©5.0 ALTO

La variable SIIPPG valora el grado de avance de los Pp en la atencidn de las recomendaciones derivadas de los Informes de
confronta entre padrones elaborados por la SFP con informacion de los padrones de beneficiarios incorporados al SIIPP-G,
asi como la calidad de la informacién incorporada a dicho Sistema.

Método de Calculo

La variable SIIPP-G valora dos componentes:

1. Porcentaje de avance en la atencién de las recomendaciones derivadas de los informes de confronta entre padrones, elaborados por la
SFP con informacion de los padrones de beneficiarios incorporados al SIIPPG. El valor de la subvariable tiene una ponderacion de 30%.

2. Calidad de la informacion de los padrones incorporados al SIIPP-G. Este componente tiene una ponderacion de 70%.

Férmula
SIIPPG=RA*0.3 + ICP *0.7
Donde:

RA = Recomendaciones atendidas / Total de recomendaciones emitidas
ICP =¥ porcentaje de registros de campos prioritarios / Total campos

Detalle por componente

Atencién de Integracién de campos

Recomendaciones prioritarios
(%) (%)

N.A. 100.0 100.0

Notas:
1/ En el ejercicio fiscal 2017 no se emitieron recomendaciones.

2/ Fecha de corte de la informacién: 23 de marzo de 2018.



SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)
Ejercicio Fiscal 2017

Educacién Pablica

Servicios de Educacién Superior y Posgrado

ESCALA MSD 2017
Nivel de Desempefio

|
Alto! 1
MsD MsD r 1
Variable N . | , Logro
Cuantitativo Cualitativo . Satisfactorio
Medio Alto! !
1 1
MSD ) 3.6 MEDIO
PEF [ ] 5.0 ALTO Medio
MIR 2.8 MEDIO
BAltoy
PAE ] 23 MEDIO BAJO Medio Bajo Medio alto
ASM @ 5.0 ALTO
1 Medio
SIIPPG NA
Bajo
W Medio bajoy
Bajo
MsSD MIR PAE ASM SIIPPG
.z
I. Presupuesto de Egresos de la Federacion
VARIABLE PEF
493884 49,3877
487777 487777
Valoracién PEF Valoracién PEF
Ejercicio t -1 Ejercicio t
g 46,910.2
2016 2017 £
5.0 ALTO 5.0 ALTO
Aprobado* Modificado  Ejercido Aprobado  Modificado  Ejercido
2016 2017
Variable MSD-PEF
2016 2017
- N . . Valoracién P - - Valoraci6én . .
Aprobado* Modificado Ejercido % Ejecucién MSD Aprobado Ejercido % Ejecucién Cuantitativo Cualitativo

MSD

45,798.7 49,388.4 49,387.7

46,910.2

48,777.7

48,777.7

mdp: millones de pesos

* Se considera el monto del "Ajuste preventivo al gasto de la Administracién Publica Federal para refrendar el compromiso con la estabilidad macroeconémica” y del "Ajuste al gasto publico para asegurar la estabilidad de la economia
nacional”, anunciados el 17 de Febrero y 24 de Julio de 2016, respectivamente.

La variable PEF valora la planeacion eficaz del gasto del Pp durante los Gltimos dos ejercicios fiscales, mediante la variacién del presupuesto ejercido reportado
en la Cuenta Pablica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacién. A tales variaciones, se les
asigna una ponderacion de 65% para el ejercicio fiscal valorado y de 35% para el ejercicio fiscal t-1.




SECRETARIA DE HACIENDA
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Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Educacién Pablica

Servicios de Educacién Superior y Posgrado

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variabley Alto
Subvariables P O
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR 28 MEDIO
Calidad @10 BAJO Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @45 MEDIO ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo [ Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio '{:ewohaiov
; ; - ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp :
. . . . MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
) P Valoracién ~ . . . N .
Afio de Valoraci6n Calificaci6n Cuantitativa = Calidad MIR considera las valoraciones emitidas por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de
2016 380 10 Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs Presupuesto

Indicadores de Propésito i Pt Pt-1 COCIZﬂttl! det Mdetasl
- ociente de
comparablesentre t y t-1 d d
i Y (mdp) (mdp) Presupuesto

= Metas vs Presupuesto mide la variacién anual de metas respecto de la variacién anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propésito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. Se obtiene del cociente de las metas M,
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del V. (M, P); =Tr
presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del ejercicio anterior (Pt-1). P. .
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Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Educacién Publica

Servicios de Educacién Superior y Posgrado

VARIABLE MIR
. Variable MSD-MIR
Variable y Alto
Subvariables e o
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR 28 MEDIO
Calidad 910 BAJO Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @45 MEDIO ALTO
mAitoy
Medio alto
Bajo I Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio I;"edm bajoy
; ) . ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp ’
. : P . MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR 2017

Indicadores de nivel Propésito Sentido del Meta Meta Meta Cumplimiento

MSD

Indicador Aprobada Ajustada | Alcanzada EOATED

Tasa de variacion de la matricula de licenciatura en programas reconocidos por su calidad respecto

al afio anterior Ascendente 26 55 19 93.0 4.0
Tasa de variacion de la matricula de en prog T por su calidad respecto al d 14 a2 102
afio anterior Ascendente 0.6 . 2 028 5.0

= Cumplimiento de Metas al Periodo representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas al periodo de los indicadores de
nivel Propésito de la MIR considerados como estratégicos, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de Metas al Periodo

% de Avance Promedio cVanr_aclé_n
2017 uantitativa

NGm. FID valoradas

Promedio
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Unidad de Evaluacién del Desempefio

Ill. Programa Anual de Evaluacion
PAE 2017

11  Educacién Pablica

Pp E010 Servicios de Educacién Superior y Posgrado

variabl MSD MSD
ariabie Cuantitativo Cualitativo
PAE D23 MEDIO BAJO
Afio PAE Tipo de Evaluacién MSD-PAE Cuantitativo MSD-PAE Cualitativo
2016 Evaluacion Especifica de Desempefio 23 MEDIO BAJO

Informe(s) de Evaluaciéon

Evaluacién Especifica de Desempefio

https://www.coneval.org.mx/Evaluacion/RDPS/Paginas/Resumen_Desempeno_2015.aspx

Método de Célculo

Con base en el Proceso Analitico Jerarquico (AHP por sus siglas en inglés), asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota Metodolégica
del MSD, se obtienen los siguientes pesos para cada uno de los conceptos considerados:

NOTA: en caso de que los Informes Finales de Evaluacién no contengan la valoracion de alguna de las variables establecidas en el MSD, se reasignan las ponderaciones
de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacién de desempefio.

Peso / Concepto / Variable

Evaluacién Especifica de Desempefio

0.316 Valoracion del apartado de resultados o productos (X1)
0.368 Valoracion del apartado de indicadores  (X2)
0.316 Valoracion del apartado de cobertura (X3)

Férmula

Evaluacién Especifica de Desempefio

VEED = 0.316 (X1) + 0.368 (X2) + 0.316 (X3)

*La variable PAE se obtiene a partir de la Valoracién Cuantitativa Global incorporada en los Informes Finales de las evaluaciones externas realizadas a los
Programas presupuestarios (Pp) en el marco de los Programas Anuales de Evaluacién.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de més de una evaluacién externa, el MSD considera la evaluacién més reciente efectuada a partir del afio
PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con més de una evaluacién que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas
evaluaciones.

*Para mayor detalle acerca del método de célculo de la variable, ver la Nota Metodolégica actualizada 2018.




SHCP Sy s Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

SECRETARIA DE HACIENDA

IV. Aspectos Susceptibles de Mejora

ASM 2017
Ramo 11 Educaci6n Pablica
Pp E010 Servicios de Educacién Superior y Posgrado
_ MSD MSD
Vel antitativo Cualitativo
ASM @s5.0 ALTO

Afio Promedio de

Aspectos Susceptibles de Mejora % Avance
P P L Recomendacién % Avance

Una debilidad del programa es la redaccién del propésito, ya que no indica el efecto directo que el programa se propone 2015 100.0 100.0
alcanzar sobre la poblacion.

El programa presenta una debilidad en los procesos de sistematizacion de informacién referentes a la identificacion de su 2016 100.0
poblacién atendida por desagregacién geogréfica a nivel municipal y por localidad, ya que no todas las Unidades
Responsables que lo conforman presentaron informacion suficiente.

Otra debilidad del Programa es la falta de un Diagnéstico consolidado que permita mostrar el disefio del programa 2016 100.0

Otra debilidad se encuentra en la indefinicién de metas sexenales para los indicadores de nivel Propésito y Componente de 2016 100.0
la Matriz de Indicadores para Resultados, por lo cual se carece de un parametro para valorar su relevancia hacia 2018.

Otra debilidad del Programa es la falta de un Diagnéstico consolidado que permita mostrar el disefio del programa 2016 100.0

Otra debilidad se encuentra en la indefinicién de metas sexenales para los indicadores de nivel Propésito y Componente de 2016 100.0
la Matriz de Indicadores para Resultados, por lo cual se carece de un parametro para valorar su relevancia hacia 2018.

La variable ASM engloba el porcentaje de avance promedio de todas las acciones comprometidas por parte de los responsables del Programa presupuestario, a partir del
afio de recomendacion 2013. Para mayor detalle acerca del método de céalculo de la variable, ver la Nota Metodoldgica actualizada a 2018.
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Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacion del Desempefio

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)
Ejercicio Fiscal 2017

Educacién Pablica

Desarrollo Cultural

ESCALA MSD 2017
Nivel de Desempefio

|
Alto! 1
MsD [ 1
Variable . | , Logro
alitativo 5 Satisfactorio
Medio Alto! I
1 1
MSD @ 39 MEDIO ALTO
PEF [ ] 48 ALTO Medio
MIR @ 18 MEDIO BAJO
BAltoy
PAE ] 41 MEDIO ALTO Medio Bajo Medio alto
ASM @ 5.0 ALTO
1 Medio
SIIPPG NA
Bajo
W Medio bajoy
Bajo
MsSD PEF MIR PAE ASM SIIPPG
.z
I. Presupuesto de Egresos de la Federacion
VARIABLE PEF
9,734.7 9,734.4
9,015.9
Valoracién PEF Valoracién PEF
Ejercicio t -1 Ejercicio t
a
=l
2016 2017 E
45 MEDIO ALTO 5.0 ALTO I | l
Aprobado* Modificado  Ejercido Aprobado Modificado  Ejercido
2016 2017
Variable MSD-PEF
2016 2017
Aprobado* Modificado Ejercido % Ejecucion pelorscen

P - - Valoracién . .
MSD Aprobado Ejercido % Ejecucién MSD Cuantitativo Cualitativo

9,015.9 9,734.7

3,567.5 3,567.5

mdp: millones de pesos

* Se considera el monto del "Ajuste preventivo al gasto de la Administracién Publica Federal para refrendar el compromiso con la estabilidad macroeconémica” y del "Ajuste al gasto publico para asegurar la estabilidad de la economia
nacional”, anunciados el 17 de Febrero y 24 de Julio de 2016, respectivamente.

La variable PEF valora la planeacion eficaz del gasto del Pp durante los Gltimos dos ejercicios fiscales, mediante la variacién del presupuesto ejercido reportado
en la Cuenta Pablica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacién. A tales variaciones, se les
asigna una ponderacion de 65% para el ejercicio fiscal valorado y de 35% para el ejercicio fiscal t-1.
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Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Educacién Pablica

Desarrollo Cultural

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variabley Alto
Subvariables P P
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR D18 MEDIO BAJO
Calidad @10 BAIO Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @25 MEDIO BAJO
WAltoy
Medio alto
Bajo [ Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio 'g"emohﬂiw
; ; - ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp :
. . . . MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
) P Valoracién ~ . . . N .
Afio de Valoraci6n Calificacién Cuantitativa = Calidad MIR considera las valoraciones emitidas por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de
2016 30 10 Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs Presupuesto

Indicadores de Propésito i Pt Pt-1 COCIZﬂttl! det Mdetasl
- ociente de
comparablesentre t y t-1 d d
i Y (mdp) (mdp) Presupuesto

= Metas vs Presupuesto mide la variacién anual de metas respecto de la variacién anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propésito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. Se obtiene del cociente de las metas M,
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del V. (M, P); =Tr
presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del ejercicio anterior (Pt-1). P. .
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Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Educacién Publica

Desarrollo Cultural

VARIABLE MIR
. Variable MSD-MIR
Variable y Alto
Subvariables P P
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR D18 MEDIO BAJO
Calidad 910 BAJO Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @25 MEDIO BAJO
mAltoy
Medio alto
Bajo I Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio I;"edm bajoy
; ) ) ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp ’
MIR Calidad Metas Cumplimiento

exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR 2017

Sentido del Meta Meta Meta Cumplimiento

Indicadores de nivel Propésito
B Indicador Aprobada Ajustada Alcanzada COLTTED MSD

Tasa de variacion de la poblacion que asiste y/o participa de las actividades artisticas y/o culturales Ascendente 4.4 24 47.9 144.4 25

= Cumplimiento de Metas al Periodo representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas al periodo de los indicadores de
nivel Propésito de la MIR considerados como estratégicos, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de Metas al Periodo

% de Avance Promedio VRIETEELD

NGm. FID valoradas Cuantitativa

2017 -
Promedio
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SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Ill. Programa Anual de Evaluacion
PAE 2017

11  Educacién Pablica

Pp EO11 Desarrollo Cultural

N MSD MSD
ariabie Cuantitativo Cualitativo
PAE D41 MEDIO ALTO
Afio PAE Tipo de Evaluaci MSD-PAE Cuantitativo MSD-PAE Cualitativo

2016 Evaluacion Especifica de Desempefio 4.1 MEDIO ALTO

Informe(s) de Evaluaciéon

Evaluacién Especifica de Desempefio

https://www.coneval.org.mx/Evaluacion/RDPS/Paginas/Resumen_Desempeno_2015.aspx

Método de Célculo

Con base en el Proceso Analitico Jerarquico (AHP por sus siglas en inglés), asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota Metodolégica
del MSD, se obtienen los siguientes pesos para cada uno de los conceptos considerados:

NOTA: en caso de que los Informes Finales de Evaluacién no contengan la valoracion de alguna de las variables establecidas en el MSD, se reasignan las ponderaciones
de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacién de desempefio.

Peso / Concepto / Variable

Evaluacién Especifica de Desempefio

0.316 Valoracion del apartado de resultados o productos (X1)
0.368 Valoracion del apartado de indicadores  (X2)
0.316 Valoracion del apartado de cobertura (X3)

Férmula

Evaluacién Especifica de Desempefio

VEED = 0.316 (X1) + 0.368 (X2) + 0.316 (X3)

*La variable PAE se obtiene a partir de la Valoracién Cuantitativa Global incorporada en los Informes Finales de las evaluaciones externas realizadas a los
Programas presupuestarios (Pp) en el marco de los Programas Anuales de Evaluacién.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de més de una evaluacién externa, el MSD considera la evaluacién més reciente efectuada a partir del afio
PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con més de una evaluacién que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas
evaluaciones.

*Para mayor detalle acerca del método de célculo de la variable, ver la Nota Metodolégica actualizada 2018.




SHCP Sy s Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

SECRETARIA DE HACIENDA

IV. Aspectos Susceptibles de Mejora

ASM 2017
Ramo 11 Educaci6n Pablica
Pp EO11 Desarrollo Cultural
_ MSD MSD
Vel antitativo Cualitativo
ASM 5.0 ALTO

Afio Promedio de

Aspectos Susceptibles de Mejora % Avance
P P L Recomendacién % Avance

Considerando los cambios inminentes que tendra el programa para 2017, con la creacién de la Secretarfa de Cultura, y la 2016 100.0 100.0
resectorizacién de algunas Unidades Administrativas, es importante la actualizacion del Documento Diagnéstico, sobre
todo en el tema de la cuantificacion y definicién de las poblaciones potencial, objetivo y atendida.

Considerando los cambios inminentes que tendra el programa para 2017, con la creacién de la Secretaria de Cultura, y la 2016 100.0
resectorizacion de algunas Unidades Administrativas, es importante la actualizacion del Documento Diagnéstico, sobre
todo en el tema de la cuantificacion y definicién de las poblaciones potencial, objetivo y atendida.

La variable ASM engloba el porcentaje de avance promedio de todas las acciones comprometidas por parte de los responsables del Programa presupuestario, a partir del
afio de recomendacion 2013. Para mayor detalle acerca del método de céalculo de la variable, ver la Nota Metodoldgica actualizada a 2018.
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PUBLICO

Subsecretaria de Egresos

Unidad de Evaluacién del Desempefio
¥ CREDITC

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)
Ejercicio Fiscal 2017

Educacién Pablica

Produccién y transmisién de materiales educativos

ESCALA MSD 2017
Nivel de Desempefio

|
Alto! !
MsD MsSD [ 1
Variable P s \ H Logro
Cuantitativo Cualitativo Satisfactorio
Medio Alto! !
1 1
MSD ) 3.4 MEDIO
PEF ] 42 MEDIO ALTO Medio
MIR 3.0 MEDIO
BAltoy
PAE @ 18 MEDIO BAJO Medio Bajo Medio alto
ASM o 5.0 ALTO
I Medio
SIIPPG NA
Bajo
W Medio bajoy
Bajo

MsSD PEF MIR PAE ASM SIIPPG

I. Presupuesto de Egresos de la Federacion
PEF 2017

VARIABLE PEF

1,265.0 1,265.0

1,116.9
931.8 931.8
Valoracién PEF Valoracién PEF
Ejercicio t-1 Ejercicio t 7713
2016 2017
45 MEDIO ALTO 4.0 MEDIO ALTO

Aprobado* Modificado ~ Ejercido

mdp

Aprobado Modificado  Ejercido

2016 2017

Variable MSD-PEF
2017

Aprobado* Modificado Ejercido Valoracion

9% Ejecucién

- P - - Valoracién . .
MSD Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucién MSD Cuantitativo Cualitativo

11169 1,265.0 1,265.0 9318 X . MEDIO ALTO
mdp: millones de pesos

* Se considera el monto del "Ajuste preventivo al gasto de la Administracién Publica Federal para refrendar el compromiso con la estabilidad macroeconémica” y del "Ajuste al gasto publico para asegurar la estabilidad de la economia
nacional”, anunciados el 17 de Febrero y 24 de Julio de 2016, respectivamente.

La variable PEF valora la planeacion eficaz del gasto del Pp durante los Gltimos dos ejercicios fiscales, mediante la variacién del presupuesto ejercido reportado

en la Cuenta Pablica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacién. A tales variaciones, se les
asigna una ponderacion de 65% para el ejercicio fiscal valorado y de 35% para el ejercicio fiscal t-1.
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Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Educacién Pablica

Produccién y transmisién de materiales educativos

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variabley Alto
Subvariables e T
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR 3.0 MEDIO
Calidad @10 BAJO Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @50 ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo [ Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio '{:ewohaiov
; ; - ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp :
. . . . MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
) P Valoracién ~ . . . N .
Afio de Valoraci6n Calificaci6n Cuantitativa = Calidad MIR considera las valoraciones emitidas por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de
2016 26.0 10 Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs Presupuesto

Indicadores de Propésito i Pt Pt-1 COCIZﬂttl! det Mdetasl
- ociente de
comparablesentre t y t-1 d d
i Y (mdp) (mdp) Presupuesto

= Metas vs Presupuesto mide la variacién anual de metas respecto de la variacién anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propésito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. Se obtiene del cociente de las metas M,
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del V. (M, P); =Tr
presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del ejercicio anterior (Pt-1). P. .
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Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Educacién Publica

Produccién y transmisién de materiales educativos

VARIABLE MIR
. Variable MSD-MIR
Variable y Alto
Subvariables e o
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR 30 MEDIO
Calidad 910 BAJO Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @50 ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo I Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio I;"edm bajoy
; ) . ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp ’
MIR Calidad Metas Cumplimiento

exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR 2017

Sentido del Meta Meta Meta Cumplimiento

Indicadores de nivel Propésito
B Indicador Aprobada Ajustada Alcanzada COLTTED MSD

Porcentaje de cobertura de la sefial televisiva y radiofénica con programas culturales, artisticos,

educativos y de entretenimiento respecto a lo programado. Ascendente 1032 106.6 106.6 1000 5.0

= Cumplimiento de Metas al Periodo representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas al periodo de los indicadores de
nivel Propésito de la MIR considerados como estratégicos, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de Metas al Periodo

" % de Avance Promedio Valor_aclé_n
NGm. FID valoradas 2017 Cuantitativa

Promedio
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SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Ill. Programa Anual de Evaluacion
PAE 2017

11  Educacién Pablica

Pp E013 Producciény transmisién de materiales educativos

variabl MSD MSD
ariabie Cuantitativo Cualitativo
PAE D18 MEDIO BAJO
Afio PAE Tipo de Evaluacién MSD-PAE Cuantitativo MSD-PAE Cualitativo
2016 Evaluacion Especifica de Desempefio 1.8 MEDIO BAJO

Informe(s) de Evaluaciéon

Evaluacién Especifica de Desempefio

https://www.coneval.org.mx/Evaluacion/RDPS/Paginas/Resumen_Desempeno_2015.aspx

Método de Célculo

Con base en el Proceso Analitico Jerarquico (AHP por sus siglas en inglés), asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota Metodolégica
del MSD, se obtienen los siguientes pesos para cada uno de los conceptos considerados:

NOTA: en caso de que los Informes Finales de Evaluacién no contengan la valoracion de alguna de las variables establecidas en el MSD, se reasignan las ponderaciones
de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacién de desempefio.

Peso / Concepto / Variable

Evaluacién Especifica de Desempefio

0.316 Valoracion del apartado de resultados o productos (X1)
0.368 Valoracion del apartado de indicadores  (X2)
0.316 Valoracion del apartado de cobertura (X3)

Férmula

Evaluacién Especifica de Desempefio

VEED = 0.316 (X1) + 0.368 (X2) + 0.316 (X3)

*La variable PAE se obtiene a partir de la Valoracién Cuantitativa Global incorporada en los Informes Finales de las evaluaciones externas realizadas a los
Programas presupuestarios (Pp) en el marco de los Programas Anuales de Evaluacién.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de més de una evaluacién externa, el MSD considera la evaluacién més reciente efectuada a partir del afio
PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con més de una evaluacién que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas
evaluaciones.

*Para mayor detalle acerca del método de célculo de la variable, ver la Nota Metodolégica actualizada 2018.
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Unidad de Evaluacién del Desempefio

IV. Aspectos Susceptibles de Mejora

ASM 2017
Ramo 11 Educaci6n Pablica
Pp E013 Produccién y transmisi6n de materiales educativos
_ MSD MSD
Vel Cuantitativo Cualitativo
ASM @s5.0 ALTO

Aspectos Susceptibles de Mejora e % Avance AEEEDELE

Recomendacién % Avance

Se identific6 como debilidad que el Programa no cuenta con un diagndstico, ni con um método para la definiciéon y 2014 100.0 100.0
cuantificacién de las poblaciones.

Respecto de los indicadores de la Matriz de Indicadores para Resultados formulados para medir el cumplimiento de 2016 100.0
proposito del Programa, no se identificaron diferencias sustantivas en la denominacién ni en el método de célculo. Incluso
avance realizado durante el periodo es el mismo.

La variable ASM engloba el porcentaje de avance promedio de todas las acciones comprometidas por parte de los responsables del Programa presupuestario, a partir del
afio de recomendacion 2013. Para mayor detalle acerca del método de céalculo de la variable, ver la Nota Metodoldgica actualizada a 2018.




E HACIENDA
PUBLICO

Subsecretaria de Egresos

Unidad de Evaluacién del Desempefio
¥ CREDITC

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)
Ejercicio Fiscal 2017

Educacién Pablica

Produccién y distribucién de libros y materiales culturales

ESCALA MSD 2017
Nivel de Desempefio

|
Alto! 1
MsD MsSD [ 1
Variable P s \ H Logro
Cuantitativo Cualitativo Satisfactorio
Medio Alto! !
1 1
MSD ‘ 3.1 MEDIO
PEF @ 1.9 MEDIO BAJO Medio
MIR @ 20 MEDIO BAJO
BAltoy
PAE 26 MEDIO Medio Bajo Medio alto
ASM o 5.0 ALTO
I Medio
SIIPPG NA
Bajo
W Medio bajoy
Bajo

MsSD PEF MIR PAE ASM SIIPPG

I. Presupuesto de Egresos de la Federacion

VARIABLE PEF
3085 3085
2718 2718
2255
Valoracién PEF Valoracién PEF
Ejercicio t -1 Ejercicio t
(=N
=l
2016 2017 £

35 MEDIO 1.0 BAJO

1430
Cualitativa Cuan a Cualitativa I

Aprobado* Modificado ~ Ejercido Aprobado Modificado  Ejercido

2016 2017

Variable MSD-PEF
2017

Aprobado* Modificado Ejercido Valoracion

9% Ejecucién

- P - - Valoracién . .
MSD Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucién MSD Cuantitativo Cualitativo

2255

2718 X 2 MEDIO BAJO
mdp: millones de pesos

* Se considera el monto del "Ajuste preventivo al gasto de la Administracién Publica Federal para refrendar el compromiso con la estabilidad macroeconémica” y del "Ajuste al gasto publico para asegurar la estabilidad de la economia
nacional”, anunciados el 17 de Febrero y 24 de Julio de 2016, respectivamente.

La variable PEF valora la planeacion eficaz del gasto del Pp durante los Gltimos dos ejercicios fiscales, mediante la variacién del presupuesto ejercido reportado

en la Cuenta Pablica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacién. A tales variaciones, se les
asigna una ponderacion de 65% para el ejercicio fiscal valorado y de 35% para el ejercicio fiscal t-1.
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Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Educacién Pablica

Produccién y distribucién de libros y materiales culturales

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variabley Alto
Subvariables P O
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR D20 MEDIO BAJO
Calidad @10 BAJO Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas 130 MEDIO
mAltoy
Medio alto
Bajo [ Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio '{:ewohaiov
; ; - ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp :
. . . . MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
) P Valoracién ~ . . . N .
Afio de Valoraci6n Calificaci6n Cuantitativa = Calidad MIR considera las valoraciones emitidas por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de
2016 290 10 Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs Presupuesto

Indicadores de Propésito i Pt Pt-1 COCIZﬂttl! det Mdetasl
- ociente de
comparablesentre t y t-1 d d
i Y (mdp) (mdp) Presupuesto

= Metas vs Presupuesto mide la variacién anual de metas respecto de la variacién anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propésito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. Se obtiene del cociente de las metas M,
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del V. (M, P); =Tr
presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del ejercicio anterior (Pt-1). P. .
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Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Educacién Publica

Producci6n y distribucién de libros y materiales culturales

VARIABLE MIR
. Variable MSD-MIR
Variable y Alto
Subvariables e o
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR D20 MEDIO BAJO
Calidad 910 BAJO Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas 3.0 MEDIO
mAltoy
Medio alto
Bajo I Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio I;"edm bajoy
; ) ) ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp ’
MIR Calidad Metas Cumplimiento

exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR 2017

Sentido del Meta Meta Meta Cumplimiento

Indicadores de nivel Propésito
B Indicador Aprobada Ajustada Alcanzada COLTTED MSD

Porcentaje de oferta editorial en libros, materiales educativos y culturales puestos al alcance de la

poblacién objetivo Ascendente 14 45 37 83.8 3.0

= Cumplimiento de Metas al Periodo representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas al periodo de los indicadores de
nivel Propésito de la MIR considerados como estratégicos, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de Metas al Periodo

" % de Avance Promedio Valor_aclé_n
NGm. FID valoradas 2017 Cuantitativa

Promedio
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SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Ill. Programa Anual de Evaluacion
PAE 2017

11  Educacién Pablica

Pp E016 Producciony distribucién de libros y materiales culturales

variabl MSD MSD
ariabie Cuantitativo Cualitativo
PAE 2.6 MEDIO
Afio PAE Tipo de Evaluacién MSD-PAE Cuantitativo MSD-PAE Cualitativo
2016 Evaluacion Especifica de Desempefio 2.6 MEDIO

Informe(s) de Evaluaciéon

Evaluacién Especifica de Desempefio

https://www.coneval.org.mx/Evaluacion/RDPS/Paginas/Resumen_Desempeno_2015.aspx

Método de Célculo

Con base en el Proceso Analitico Jerarquico (AHP por sus siglas en inglés), asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota Metodolégica
del MSD, se obtienen los siguientes pesos para cada uno de los conceptos considerados:

NOTA: en caso de que los Informes Finales de Evaluacién no contengan la valoracion de alguna de las variables establecidas en el MSD, se reasignan las ponderaciones
de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacién de desempefio.

Peso / Concepto / Variable

Evaluacién Especifica de Desempefio

0.316 Valoracion del apartado de resultados o productos (X1)
0.368 Valoracion del apartado de indicadores  (X2)
0.316 Valoracion del apartado de cobertura (X3)

Férmula

Evaluacién Especifica de Desempefio

VEED = 0.316 (X1) + 0.368 (X2) + 0.316 (X3)

*La variable PAE se obtiene a partir de la Valoracién Cuantitativa Global incorporada en los Informes Finales de las evaluaciones externas realizadas a los
Programas presupuestarios (Pp) en el marco de los Programas Anuales de Evaluacién.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de més de una evaluacién externa, el MSD considera la evaluacién més reciente efectuada a partir del afio
PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con més de una evaluacién que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas
evaluaciones.

*Para mayor detalle acerca del método de célculo de la variable, ver la Nota Metodolégica actualizada 2018.
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SECRETARIA DE HACIENDA

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

IV. Aspectos Susceptibles de Mejora

ASM 2017
Ramo 11 Educaci6n Pablica
Pp EO016 Produccién y distribucién de libros y materiales culturales
_ MSD MSD
Vel Cuantitativo Cualitativo
ASM @s5.0 ALTO

Afio Promedio de

Aspectos Susceptibles de Mejora % Avance
P P L Recomendacién % Avance

Diversos factores externos e internos afectaron la distribucién y comercializacion de los libros, de tal forma que no se 2014 100.0 100.0
alcanz6 la meta de ejemplares vendidos. El programa no reporta si cuenta con un programa para contrarrestar los
factores negativos que afectan la venta de sus ejemplares.

El programa carece de un documento normativo, como Lineamientos o Bases de Operacién, que le den claridad a sus 2016 100.0
objetivos y la dindmica de operacioén.

La variable ASM engloba el porcentaje de avance promedio de todas las acciones comprometidas por parte de los responsables del Programa presupuestario, a partir del
afio de recomendacion 2013. Para mayor detalle acerca del método de céalculo de la variable, ver la Nota Metodoldgica actualizada a 2018.
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E HACIENDA
PUBLICO

¥ CREDITC

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)
Ejercicio Fiscal 2017

Educacién Pablica

Atencién al deporte

ESCALA MSD 2017
Nivel de Desempefio

|
Alto! !
MsD MsSD [ 1
Variable P s \ H Logro
Cuantitativo Cualitativo Satisfactorio
Medio Alto! !
1 1
MSD ‘ 3.0 MEDIO
PEF @ 47 ALTO Medio
MIR 28 MEDIO
BAltoy
PAE 26 MEDIO Medio Bajo Medio alto
ASM 3.0 MEDIO
I Medio
SIIPPG NA
Bajo
W Medio bajoy
Bajo

MsSD PEF MIR PAE ASM SIIPPG

I. Presupuesto de Egresos de la Federacion

VARIABLE PEF
757.8
687.7 687.7
661.6 661.6
569.8
Valoracién PEF Valoracién PEF
Ejercicio t -1 Ejercicio t
(=N
=l
2016 2017 £
5.0 ALTO 45 MEDIO ALTO
Aprobado* Modificado  Ejercido Aprobado  Modificado  Ejercido
2016 2017

Variable MSD-PEF
2017

Aprobado* Modificado Ejercido % Ejecucion pelorscen

- P - - Valoracién . .
MSD Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucién MSD Cuantitativo Cualitativo

757.8 661.6

mdp: millones de pesos

* Se considera el monto del "Ajuste preventivo al gasto de la Administracién Publica Federal para refrendar el compromiso con la estabilidad macroeconémica” y del "Ajuste al gasto publico para asegurar la estabilidad de la economia
nacional”, anunciados el 17 de Febrero y 24 de Julio de 2016, respectivamente.

La variable PEF valora la planeacion eficaz del gasto del Pp durante los Gltimos dos ejercicios fiscales, mediante la variacién del presupuesto ejercido reportado
en la Cuenta Pablica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacién. A tales variaciones, se les
asigna una ponderacion de 65% para el ejercicio fiscal valorado y de 35% para el ejercicio fiscal t-1.
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Subsecretaria de Egresos
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Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Educacién Pablica

Atencion al deporte

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variabley Alto
Subvariables P O
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR 28 MEDIO
- Medio
Calidad @20 MEDIO BAJO
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas '35 MEDIO
mAltoy
Medio alto
Bajo [ Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio '{:ewohaiov
; ; - ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp :
. . s . MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
) P Valoracién ~ . . . N .
Afio de Valoraci6n Calificaci6n Cuantitativa = Calidad MIR considera las valoraciones emitidas por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de
2016 56.0 20 Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs Presupuesto

Indicadores de Propésito i Pt Pt-1 COCIZﬂttl! det Mdetasl
- ociente de
comparablesentre t y t-1 d d
i Y (mdp) (mdp) Presupuesto

= Metas vs Presupuesto mide la variacién anual de metas respecto de la variacién anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propésito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. Se obtiene del cociente de las metas M,
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del V. (M, P); =Tr
presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del ejercicio anterior (Pt-1). P. .
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Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Educacién Publica

Atenci6n al deporte

VARIABLE MIR
. Variable MSD-MIR
Variable y Alto
Subvariables e o
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR 28 MEDIO
Calidad 920 MEDIO BAJO Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas 35 MEDIO
mAltoy
Medio alto
Bajo I Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio I;"edm bajoy
; ) ) ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp ’
MIR Calidad Metas Cumplimiento

exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR 2017

Sentido del Meta Meta Meta Cumplimiento

Indicadores de nivel Propésito
B Indicador Aprobada Ajustada Alcanzada COLTTED MSD

Razén de poblacion que se beneficia con los apoyos otorgados para la promocién de las practicas

deportivas Ascendente 42.9 42.9 43.7 101.9 5.0
Porcentaje de resoluciones emitidas por el Pleno de la Comisién de Apelacion y Arbitraje del
Deporte, respecto a los recursos y procedimientos presentados por la comunidad deportiva en el Ascendente 933 933 1413 151.4 20

Afo t

= Cumplimiento de Metas al Periodo representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas al periodo de los indicadores de
nivel Propésito de la MIR considerados como estratégicos, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de Metas al Periodo

" % de Avance Promedio Valor_aclé_n
NGm. FID valoradas 2017 Cuantitativa

Promedio
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Ill. Programa Anual de Evaluacion
PAE 2017

11  Educacién Pablica

Pp E0O17 Atenci6n al deporte

N MSD MSD
ariabie Cuantitativo Cualitativo
PAE 2.6 MEDIO
Afio PAE Tipo de Evaluaci MSD-PAE Cuantitativo MSD-PAE Cu

2016 Evaluacion Especifica de Desempefio 2.6 MEDIO

Informe(s) de Evaluaciéon

Evaluacién Especifica de Desempefio

https://www.coneval.org.mx/Evaluacion/RDPS/Paginas/Resumen_Desempeno_2015.aspx

Método de Célculo

Con base en el Proceso Analitico Jerarquico (AHP por sus siglas en inglés), asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota Metodolégica
del MSD, se obtienen los siguientes pesos para cada uno de los conceptos considerados:

NOTA: en caso de que los Informes Finales de Evaluacién no contengan la valoracion de alguna de las variables establecidas en el MSD, se reasignan las ponderaciones
de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacién de desempefio.

Peso / Concepto / Variable

Evaluacién Especifica de Desempefio

0.316 Valoracion del apartado de resultados o productos (X1)
0.368 Valoracion del apartado de indicadores  (X2)
0.316 Valoracion del apartado de cobertura (X3)

Férmula

Evaluacién Especifica de Desempefio

VEED = 0.316 (X1) + 0.368 (X2) + 0.316 (X3)

*La variable PAE se obtiene a partir de la Valoracién Cuantitativa Global incorporada en los Informes Finales de las evaluaciones externas realizadas a los
Programas presupuestarios (Pp) en el marco de los Programas Anuales de Evaluacién.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de més de una evaluacién externa, el MSD considera la evaluacién més reciente efectuada a partir del afio
PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con més de una evaluacién que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas
evaluaciones.

*Para mayor detalle acerca del método de célculo de la variable, ver la Nota Metodolégica actualizada 2018.
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IV. Aspectos Susceptibles de Mejora

ASM 2017
Ramo 11 Educaci6n Pablica
Pp EO17 Atencion al deporte
_ MSD MSD
Vel antitativo Cualitativo
ASM 3.0 MEDIO

- . Afio Promedio de
Aspectos Susceptibles de Mejora % Avance
Recomendacién % Avance
Las debilidades identificadas son: Ambos indicadores a nivel de proposito les falta medir resultados del cambio deseado 2016 100.0 76.0
por lo que pueden colocarse a nivel de componentes o actividades. Asimismo, la meta planeada para estos indicadores es
conservadora.
El propésito hace mencién a dos objetivos en lugar de uno. Ademas, éstos son de distinto alcance y dirigidos a diferentes 2016 100.0
poblaciones, por lo cual, deberé ser claro el cambio deseado respecto de la intervencion del programa.El tema sefialado en
anteriores afios.
Presentar la cuantificacion de la cobertura de afios previos, por ello, no es posible realizar algin tipo de andlisis de su 2016 60.0

evolucién y su relacion al presupuesto.

La Comisién de apelacion y arbitraje (CADD) requiere revisar las definiciones de poblaciones y cuantificarlas. 2016 20.0

Cumplir con las actividades comprometidas en el mecanismo 2014-2015. Asimismo, participar en los aspectos de mejora 2016 100.0
y en el mecanismo 2015-2016.

La variable ASM engloba el porcentaje de avance promedio de todas las acciones comprometidas por parte de los responsables del Programa presupuestario, a partir del
afio de recomendacion 2013. Para mayor detalle acerca del método de céalculo de la variable, ver la Nota Metodoldgica actualizada a 2018.
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MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)
Ejercicio Fiscal 2017

Educacién Pablica

Investigacién Cientifica y Desarrollo Tecnol6gico

ESCALA MSD 2017
Nivel de Desempefio

Alto!
Variable MSD. | , Logro
alitativo 5 Satisfactorio
Medio Alto! I
1 1
MSD (<) 43 MEDIO ALTO
PEF [ ] 5.0 ALTO Medio
MIR 3.0 MEDIO
BAltoy
PAE @ 39 MEDIO ALTO Medio Bajo Medio alto
ASM @ 5.0 ALTO
I Medio
SIIPPG L] 5.0 ALTO
Bajo
W Medio bajoy
Bajo
MSD PEF MIR PAE ASM SIPPG
.z
I. Presupuesto de Egresos de la Federacion
VARIABLE PEF
150640  15,064.0
Valoracién PEF Valoracién PEF
Ejercicio t -1 Ejercicio t 145584 145635 14,5635
=
2016 2017 E
5.0 ALTO 5.0 ALTO I
Aprobado* Modificado  Ejercido Aprobado Modificado  Ejercido
2016 2017
Variable MSD-PEF
2016 2017

Aprobado* Modificado Ejercido % Ejecucion pelorscen

A - - Valoraci6én
MSD Aprobado Ejercido % Ejecucién

MSD Cuantitativo Cualitativo

14,558.4 14,5635 14,563.5

14,263.1

15,064.0

15,064.0

mdp: millones de pesos

* Se considera el monto del "Ajuste preventivo al gasto de la Administracién Publica Federal para refrendar el compromiso con la estabilidad macroeconémica” y del "Ajuste al gasto publico para asegurar la estabilidad de la economia
nacional”, anunciados el 17 de Febrero y 24 de Julio de 2016, respectivamente.

La variable PEF valora la planeacion eficaz del gasto del Pp durante los Gltimos dos ejercicios fiscales, mediante la variacién del presupuesto ejercido reportado
en la Cuenta Pablica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacién. A tales variaciones, se les
asigna una ponderacion de 65% para el ejercicio fiscal valorado y de 35% para el ejercicio fiscal t-1.
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Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Educacién Pablica

Investigacién Cientffica y Desarrollo Tecnol6gico

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variabley Alto
Subvariables e T
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR 3.0 MEDIO
Calidad @10 BAJO Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @50 ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo [ Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio '{:ewohaiov
; ; - ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp :
. . . . MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
) P Valoracién ~ . . . N .
Afio de Valoraci6n Calificaci6n Cuantitativa = Calidad MIR considera las valoraciones emitidas por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de
2016 40.0 10 Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs Presupuesto

Indicadores de Propésito i Pt Pt-1 COCIZﬂttl! det Mdetasl
- ociente de
comparablesentre t y t-1 d d
i Y (mdp) (mdp) Presupuesto

= Metas vs Presupuesto mide la variacién anual de metas respecto de la variacién anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propésito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. Se obtiene del cociente de las metas M,
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del V. (M, P); =Tr
presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del ejercicio anterior (Pt-1). P. .
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1.
MIR 2017

Matriz de Indicadores para Resultados

Educacién Publica

Investigacién Cientifica y Desarrollo Tecnolégico

VARIABLE MIR
. Variable MSD-MIR
Variable y Alto
Subvariables P P
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR 30 MEDIO
Calidad 910 BAJO Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @50 ALTO
mAitoy
Medio alto
Bajo I Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio B Medio bajoy
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp
. : P . MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas

indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR 2017

Sentido del
Indicador

Meta
Aprobada

Indicadores de nivel Propésito

Meta
Ajustada

Meta
Alcanzada

Cumplimiento

% Avance MSD

Tasa de variacion de los proyectos de en desarrollo

respecto al afio anterior

cientifica,

Ascendente 12

0.7 35 102.7 5.0

nivel Propésito de la MIR considerados como estratégicos, o en su caso, de los indicadores de las FID.

= Cumplimiento de Metas al Periodo representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas al periodo de los indicadores de

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de Metas al Periodo

Valoracién
Cuantitativa

% de Avance Promedio

NGm. FID valoradas 2017

Promedio
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Ill. Programa Anual de Evaluacion
PAE 2017

11  Educacién Pablica

Pp E021 Investigacion Cientifica y Desarrollo Tecnolégico

variabl MSD MSD
ariabie Cuantitativo Cualitativo
PAE @39 MEDIO ALTO
Afio PAE Tipo de Evaluacién MSD-PAE Cuantitativo MSD-PAE Cualitativo
2016 Evaluacion Especifica de Desempefio 3.9 MEDIO ALTO

Informe(s) de Evaluaciéon

Evaluacién Especifica de Desempefio

https://www.coneval.org.mx/Evaluacion/RDPS/Paginas/Resumen_Desempeno_2015.aspx

Método de Célculo

Con base en el Proceso Analitico Jerarquico (AHP por sus siglas en inglés), asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota Metodolégica
del MSD, se obtienen los siguientes pesos para cada uno de los conceptos considerados:

NOTA: en caso de que los Informes Finales de Evaluacién no contengan la valoracion de alguna de las variables establecidas en el MSD, se reasignan las ponderaciones
de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacién de desempefio.

Peso / Concepto / Variable

Evaluacién Especifica de Desempefio

0.316 Valoracion del apartado de resultados o productos (X1)
0.368 Valoracion del apartado de indicadores  (X2)
0.316 Valoracion del apartado de cobertura (X3)

Férmula

Evaluacién Especifica de Desempefio

VEED = 0.316 (X1) + 0.368 (X2) + 0.316 (X3)

*La variable PAE se obtiene a partir de la Valoracién Cuantitativa Global incorporada en los Informes Finales de las evaluaciones externas realizadas a los
Programas presupuestarios (Pp) en el marco de los Programas Anuales de Evaluacién.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de més de una evaluacién externa, el MSD considera la evaluacién més reciente efectuada a partir del afio
PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con més de una evaluacién que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas
evaluaciones.

*Para mayor detalle acerca del método de célculo de la variable, ver la Nota Metodolégica actualizada 2018.
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IV. Aspectos Susceptibles de Mejora

ASM 2017
Ramo 11 Educaci6n Pabli
Pp EO21 Investigaci6n Cientifica y Desarrollo Tecnol6gico
_ MSD MSD
Vel Cuantitativo Cualitativo
ASM 05.0 ALTO

Afio Promedio de

Aspectos Susceptibles de Mejora % Avance
P P L Recomendacién % Avance

Una debilidad del programa es el cambio en la definicién y cuantificacion de las poblaciones que presentan las unidades 2015 100.0 100.0
responsables en la Matriz de Indicadores para Resultados 2015, por lo que tendrén que revisarse una vez mas su
definicion y cuantificacion.

El programa presenta una debilidad en los procesos de sistematizacion referentes a la identificacion de su poblaciéon 2016 100.0
atendida por desagregacion geografica a nivel municipal y por localidad, ya que no todas las UR que lo conforman
presentaron informacién suficiente.

Otra debilidad se encuentra en la indefinicién de metas sexenales para los indicadores de nivel Propésito y Componente de 2016 100.0
la Matriz de Indicadores, por lo cual se carece de un pardmetro para valorar su relevancia hacia 2018.

La redaccién del Propésito de la Matriz de indicadores para Resultados del programa puede considerarse una debilidad ya 2016 100.0
que no representa la solucién a una probleméatica concreta de la poblacién objetivo.

El Programa cuenta con un diagnéstico que presenta el arbol del problema y el arbol de objetivos construido a partir de 2016 100.0
losdiagnésticos especificos de las 15 UR que participan en el Programa.

El diagnéstico del Programa detalla de forma clara las causas, efectos y caracteristicas del problema; a través dedefinir 2016 100.0
antecedentes, identificacion y estado actual del programa, evolucién del problema, conclusiones para fortalecer lapolitica

pulblica mediante la investigacion cientifica y desarrollo tecnolégico, el arbol de problemas, y objetivos del programa, asi

como el disefio de la intervencion, vy las fuentes de financiamiento.

El diagnéstico justifica la experiencia del programa en términos de que la inversion en ICDTI en México es menor que en 2016 100.0
otrospaises y el déficit de recursos humanos para la Ciencia.

Se cuenta con una MIR que identifica Componentes y Actividades. 2016 100.0

El diagnéstico no sittia al EO21 en el contexto de los diferentes programas que apoyan la Ciencia y Tecnologia en el pais 2016 100.0
ycudl es la funcién que cumple dentro de la politica plblica en la materia.

El Diagnéstico no establece un plazo para su revisién y actualizacién 2016 100.0

El diagnéstico del Programa establece que la estrategia 3.5.2. Contribuir a la formacién y fortalecimiento del capital 2016 100.0
humano de alto nivel€ es una estrategia transversal de la Meta Nacional €ceMéxico con educacién de calidad€. Ademas,
en el diagnostico falta hacer explicitas a las demas estrategias del Objetivo 3.5 con las cuales se relaciona el EO21.

Los medios de verificacion de la mayoria de los indicadores no cuentan con nombre y no son de acceso publico. 2016 100.0

El Programa present6 informacion del presupuesto al incluir el Presupuesto de Egresos de la Federacion (PEF) para 2016 100.0
elejercicio fiscal de 2016 desglosado por capitulo de gasto y UR. Sin embargo, cuatro UR, con un presupuesto equivalente

al 15% del total, no desglosaron su presupuesto 2016 por capitulo de gasto, por lo que la suma de los subtotales por

capitulo que presenta el anexo 8 es menor al presupuesto total 2016 en $2,107,151,888.

El programa presenta una debilidad en los procesos de sistematizacion referentes a la identificacion de su poblacién 2016 100.0
atendida por desagregacion geografica a nivel municipal y por localidad, ya que no todas las UR que lo conforman

presentaron informacion suficiente.

El Programa cuenta con un diagndéstico que presenta el arbol del problema y el arbol de objetivos construido a partir de los 2016 100.0
diagnésticos especificos de las 15 UR que participan en el Programa.

NOTA: La ficha muestra solo 15 de los 21 ASM registrados por el Programa presupuestario

La variable ASM engloba el porcentaje de avance promedio de todas las acciones comprometidas por parte de los responsables del Programa presupuestario, a partir del
afio de recomendacion 2013. Para mayor detalle acerca del método de céalculo de la variable, ver la Nota Metodoldgica actualizada a 2018.
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V. Sistema Integral de Informacién de Padrones de Programas Gubernamentales

SIIPPG 2017
Ramo 11 Educacién Plblica
Pp EO21 Investigacion Cientifica y Desarrollo Tecnolégico
. MSD MSD
VertEE Cuantitativo Cualitativo
SIIPPG ©5.0 ALTO

La variable SIIPPG valora el grado de avance de los Pp en la atencidn de las recomendaciones derivadas de los Informes de
confronta entre padrones elaborados por la SFP con informacion de los padrones de beneficiarios incorporados al SIIPP-G,
asi como la calidad de la informacién incorporada a dicho Sistema.

Método de Calculo

La variable SIIPP-G valora dos componentes:

1. Porcentaje de avance en la atencién de las recomendaciones derivadas de los informes de confronta entre padrones, elaborados por la
SFP con informacion de los padrones de beneficiarios incorporados al SIIPPG. El valor de la subvariable tiene una ponderacion de 30%.

2. Calidad de la informacion de los padrones incorporados al SIIPP-G. Este componente tiene una ponderacion de 70%.

Férmula
SIIPPG=RA*0.3 + ICP *0.7
Donde:

RA = Recomendaciones atendidas / Total de recomendaciones emitidas
ICP =¥ porcentaje de registros de campos prioritarios / Total campos

Detalle por componente

Atencién de Integracién de campos

Recomendaciones prioritarios
(%) (%)

N.A. 100.0 100.0

Notas:
1/ En el ejercicio fiscal 2017 no se emitieron recomendaciones.

2/ Fecha de corte de la informacién: 23 de marzo de 2018.
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MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)
Ejercicio Fiscal 2017

Educacién Pablica

Normalizacién y certificaci6n en competencias laborales

ESCALA MSD 2017
Nivel de Desempefio

|
Alto! !
MsD MsSD [ 1
Variable P s \ H Logro
Cuantitativo Cualitativo Satisfactorio
Medio Alto! !
1 1
MSD ‘ 3.6 MEDIO
PEF ] 4.0 MEDIO ALTO Medio
MIR 3.0 MEDIO
BAltoy
PAE 26 MEDIO Medio Bajo Medio alto
ASM o 5.0 ALTO
I Medio
SIIPPG NA
Bajo
W Medio bajoy
Bajo

MsSD PEF MIR PAE ASM SIIPPG

I. Presupuesto de Egresos de la Federacion
PEF 2017

VARIABLE PEF

87.1
82.0
703
Valoracién PEF Valoracién PEF
Ejercicio t -1 Ejercicio t
2016 2017
5.0 ALTO 35 MEDIO

Aprobado* Modificado ~ Ejercido

mdp

Aprobado Modificado  Ejercido

2016 2017

Variable MSD-PEF
2017

Aprobado* Modificado Ejercido Valoracion

9% Ejecucién

- P - - Valoracién . .
MSD Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucién MSD Cuantitativo Cualitativo

820

3 . 3 MEDIO ALTO
mdp: millones de pesos

* Se considera el monto del "Ajuste preventivo al gasto de la Administracién Publica Federal para refrendar el compromiso con la estabilidad macroeconémica” y del "Ajuste al gasto publico para asegurar la estabilidad de la economia
nacional”, anunciados el 17 de Febrero y 24 de Julio de 2016, respectivamente.

La variable PEF valora la planeacion eficaz del gasto del Pp durante los Gltimos dos ejercicios fiscales, mediante la variacién del presupuesto ejercido reportado

en la Cuenta Pablica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacién. A tales variaciones, se les
asigna una ponderacion de 65% para el ejercicio fiscal valorado y de 35% para el ejercicio fiscal t-1.




SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Educacién Pablica

Normalizacién y certificacién en competencias laborales

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variabley Alto
Subvariables P O
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR /3.0 MEDIO
Calidad @10 BAJO Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @50 ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo [ Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio '{:ewohaiov
; ; - ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp :
. . . . MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
) P Valoracién ~ . . . N .
Afio de Valoraci6n Calificaci6n Cuantitativa = Calidad MIR considera las valoraciones emitidas por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de
2016 70 10 Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs Presupuesto

Indicadores de Propésito i Pt Pt-1 COCIZﬂttl! det Mdetasl
- ociente de
comparablesentre t y t-1 d d
i Y (mdp) (mdp) Presupuesto

= Metas vs Presupuesto mide la variacién anual de metas respecto de la variacién anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propésito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. Se obtiene del cociente de las metas M,
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del V. (M, P); =Tr
presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del ejercicio anterior (Pt-1). P. .




Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Educacién Publica

Normalizacién y certificacién en competencias laborales

VARIABLE MIR
. Variable MSD-MIR
Variable y Alto
Subvariables e o
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR ~3.0 MEDIO
Calidad 910 BAJO Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @50 ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo I Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio I;"edm bajoy
; ) . ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp ’
MIR Calidad Metas Cumplimiento

exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR 2017

Sentido del Meta Meta Meta Cumplimiento

Indicadores de nivel Propésito
B Indicador Aprobada Ajustada Alcanzada COLTTED MSD

jes de pr de servicios de i 1y certificacion de competencias. Ascendente 100.0 100.0 105.0 105.0 5.0

= Cumplimiento de Metas al Periodo representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas al periodo de los indicadores de
nivel Propésito de la MIR considerados como estratégicos, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de Metas al Periodo

" % de Avance Promedio Valor_aclé_n
NGm. FID valoradas 2017 Cuantitativa

Promedio
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SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Ill. Programa Anual de Evaluacion
PAE 2017

11  Educacién Pablica

Pp E028 Normalizaci6én y certificacién en competencias laborales

N MSD MSD
ariabie Cuantitativo Cualitativo
PAE 2.6 MEDIO
Afio PAE Tipo de Evaluaci MSD-PAE Cuantitativo MSD-PAE Cu

2016 Evaluacion Especifica de Desempefio 2.6 MEDIO

Informe(s) de Evaluaciéon

Evaluacién Especifica de Desempefio

https://www.coneval.org.mx/Evaluacion/RDPS/Paginas/Resumen_Desempeno_2015.aspx

Método de Célculo

Con base en el Proceso Analitico Jerarquico (AHP por sus siglas en inglés), asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota Metodolégica
del MSD, se obtienen los siguientes pesos para cada uno de los conceptos considerados:

NOTA: en caso de que los Informes Finales de Evaluacién no contengan la valoracion de alguna de las variables establecidas en el MSD, se reasignan las ponderaciones
de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacién de desempefio.

Peso / Concepto / Variable

Evaluacién Especifica de Desempefio

0.316 Valoracion del apartado de resultados o productos (X1)
0.368 Valoracion del apartado de indicadores  (X2)
0.316 Valoracion del apartado de cobertura (X3)

Férmula

Evaluacién Especifica de Desempefio

VEED = 0.316 (X1) + 0.368 (X2) + 0.316 (X3)

*La variable PAE se obtiene a partir de la Valoracién Cuantitativa Global incorporada en los Informes Finales de las evaluaciones externas realizadas a los
Programas presupuestarios (Pp) en el marco de los Programas Anuales de Evaluacién.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de més de una evaluacién externa, el MSD considera la evaluacién més reciente efectuada a partir del afio
PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con més de una evaluacién que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas
evaluaciones.

*Para mayor detalle acerca del método de célculo de la variable, ver la Nota Metodolégica actualizada 2018.
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SECRETARIA DE HACIENDA

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

IV. Aspectos Susceptibles de Mejora

ASM 2017
Ramo 11 Educaci6n Pablica
Pp EO28 Normalizacién y certificaci6n en competencias laborales
_ MSD MSD
Vel Cuantitativo Cualitativo
ASM @s5.0 ALTO

Afio Promedio de

Aspectos Susceptibles de Mejora % Avance
P P L Recomendacién % Avance

De acuerdo al andlisis de proposito de la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) 2016, la definicion de propésito 2016 100.0 100.0
debera refleja un enfoque orientado a resultados, debido a que prevalece una expresion que privilegia el proceso que
desarrolla el Programa.

La variable ASM engloba el porcentaje de avance promedio de todas las acciones comprometidas por parte de los responsables del Programa presupuestario, a partir del
afio de recomendacion 2013. Para mayor detalle acerca del método de céalculo de la variable, ver la Nota Metodoldgica actualizada a 2018.
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MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)
Ejercicio Fiscal 2017

Educacién Pablica

Politicas de igualdad de género en el sector educativo

ESCALA MSD 2017
Nivel de Desempefio

1
MSD MSD Ao
Cuantitativo

Variable

|
1
1 Logro
Cualitativo 5 ! ! satisfactorio
Medio Alto! !
1 1
MSD ) 34 MEDIO
PEF @ 12 BAJO Medio
MIR 37 MEDIO
BAltoy
PAE ] 24 MEDIO BAJO Medio Bajo Medio alto
ASM @ 5.0 ALTO
1 Medio
SIIPPG NA
Bajo
W Medio bajoy
Bajo

MIR PAE ASM SIIPPG

I. Presupuesto de Egresos de la Federacion
PEF 2017

VARIABLE PEF

Valoracién PEF
Ejercicio t -1

Valoracién PEF
Ejercicio t

10.0
2016 2017
15 BAJO 1.0 BAJO 33 33
. 12 12

mdp

Aprobado* Modificado ~ Ejercido Aprobado Modificado  Ejercido

2016 2017

Variable MSD-PEF
2017

Aprobado* Modificado Ejercido Valoracion

9% Ejecucién

- P - - Valoracién . .
MSD Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucién MSD Cuantitativo Cualitativo

145

mdp: millones de pesos

* Se considera el monto del "Ajuste preventivo al gasto de la Administracién Publica Federal para refrendar el compromiso con la estabilidad macroeconémica” y del "Ajuste al gasto publico para asegurar la estabilidad de la economia
nacional”, anunciados el 17 de Febrero y 24 de Julio de 2016, respectivamente.

La variable PEF valora la planeacion eficaz del gasto del Pp durante los Gltimos dos ejercicios fiscales, mediante la variacién del presupuesto ejercido reportado

en la Cuenta Pablica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacién. A tales variaciones, se les
asigna una ponderacion de 65% para el ejercicio fiscal valorado y de 35% para el ejercicio fiscal t-1.




SECRETARIA DE HACIENDA
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Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Educacién Pablica

Politicas de igualdad de género en el sector educativo

VARIABLE MIR
Variable MSD-MIR

Variabley Alto
Subvariables P O
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR 3.7 MEDIO
Calidad @10 BAJO Medio
Metas vs Presupuesto @50 ALTO
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @50 ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo [ Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio '{:ewohaiov
; ; - ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp :
. . . . MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
) P Valoracién ~ . . . N .
Afio de Valoraci6n Calificaci6n Cuantitativa = Calidad MIR considera las valoraciones emitidas por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de
2016 300 10 Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs Presupuesto

Indicadores de Propésito i Pt Pt-1 COCI:ﬂttl! det Mdetasl
- ociente de
comparablesentre t y t-1 d d
i Y (mdp) (mdp) Presupuesto

Porcentaje de acciones que desarrollan las capacidades institucionales en el afo 2017. 100.0 103.9 1.2 35 270

5.0

= Metas vs Presupuesto mide la variacién anual de metas respecto de la variacién anual del presupuesto, aplicable solo para
indicadores de propésito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. Se obtiene del cociente de las metas M,
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del V. (M, P); =Tr
presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del ejercicio anterior (Pt-1). P. .




SECRETARIA DE HACIENDA
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Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados

MIR 2017

Educacién Publica

Polfticas de igualdad de género en el sector educativo

Variable MSD-MIR

Variable y
Subvariables A P
Cuantitativo Cualitativo
MIR 37 MEDIO
Calidad @10 BAJO
Metas vs Presupuesto @50 ALTO
Cumplimiento Metas @50 ALTO

El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp
exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los
indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR 2017

Indicadores de nivel Propésito

VARIABLE MIR
Alto
Medio Alto
Medio
Medio Bajo
mAltoy
Medio alto
=)
Bajo Medio
mMedio bajoy
MIR Calidad Metas Cumplimiento
vs de
Presupuesto Metas

Sentido del
Indicador

Meta
Ajustada

Meta
Alcanzada

Cumplimiento
MSD

Meta

Aprobada COLTTED

Porcentaje de acciones que desarrollan las capacidades institucionales en el afio 2017.

Ascendente 100.0 100.0 100.0 100.0 5.0

= Cumplimiento de Metas al Periodo representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas al periodo de los indicadores de
nivel Propésito de la MIR considerados como estratégicos, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de Metas al Periodo

Valoracién
Cuantitativa
Promedio

% de Avance Promedio
2017

NGm. FID valoradas




SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Ill. Programa Anual de Evaluacion
PAE 2017

11  Educacién Pablica

Pp E032 Politicas de igualdad de género en el sector educativo

variabl MSD MSD
ariabie Cuantitativo Cualitativo
PAE D24 MEDIO BAJO
Afio PAE Tipo de Evaluacién MSD-PAE Cuantitativo MSD-PAE Cualitativo
2016 Evaluacion Especifica de Desempefio 24 MEDIO BAJO

Informe(s) de Evaluaciéon

Evaluacién Especifica de Desempefio

https://www.coneval.org.mx/Evaluacion/RDPS/Paginas/Resumen_Desempeno_2015.aspx

Método de Célculo

Con base en el Proceso Analitico Jerarquico (AHP por sus siglas en inglés), asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota Metodolégica
del MSD, se obtienen los siguientes pesos para cada uno de los conceptos considerados:

NOTA: en caso de que los Informes Finales de Evaluacién no contengan la valoracion de alguna de las variables establecidas en el MSD, se reasignan las ponderaciones
de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacién de desempefio.

Peso / Concepto / Variable

Evaluacién Especifica de Desempefio

0.316 Valoracion del apartado de resultados o productos (X1)
0.368 Valoracion del apartado de indicadores  (X2)
0.316 Valoracion del apartado de cobertura (X3)

Férmula

Evaluacién Especifica de Desempefio

VEED = 0.316 (X1) + 0.368 (X2) + 0.316 (X3)

*La variable PAE se obtiene a partir de la Valoracién Cuantitativa Global incorporada en los Informes Finales de las evaluaciones externas realizadas a los
Programas presupuestarios (Pp) en el marco de los Programas Anuales de Evaluacién.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de més de una evaluacién externa, el MSD considera la evaluacién més reciente efectuada a partir del afio
PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con més de una evaluacién que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas
evaluaciones.

*Para mayor detalle acerca del método de célculo de la variable, ver la Nota Metodolégica actualizada 2018.
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SECRETARIA DE HACIENDA

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

IV. Aspectos Susceptibles de Mejora

ASM 2017
Ramo 11 Educaci6n Pablica
Pp EO32 Polfticas de igualdad de género en el sector educativo
_ MSD MSD
Vel Cuantitativo Cualitativo
ASM @s5.0 ALTO

Afio Promedio de

Aspectos Susceptibles de Mejora % Avance
P P L Recomendacién % Avance

Una debilidad del programa es que no cuenta con un documento que integre los siguientes elementos: a) los antecedentes 2015 100.0 100.0
y motivos de su creacion, b) el problema que pretende atender y c) el mecanismo de operacion.

Es importante que el programa cuente con un Documento Diagnéstico donde se defina claramente la poblacién objetivo y 2016 100.0
establezca un plazo para su revision y actualizacion.

La variable ASM engloba el porcentaje de avance promedio de todas las acciones comprometidas por parte de los responsables del Programa presupuestario, a partir del
afio de recomendacion 2013. Para mayor detalle acerca del método de céalculo de la variable, ver la Nota Metodoldgica actualizada a 2018.
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Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)
Ejercicio Fiscal 2017

Educacién Pablica

Registro Nacional de Profesionistas y sus Asociaciones

ESCALA MSD 2017
Nivel de Desempefio

|
Alto! !
MsD MsSD [ 1
Variable P s \ H Logro
Cuantitativo Cualitativo Satisfactorio
Medio Alto! !
1 1
MSD ‘ 35 MEDIO
PEF @ 24 MEDIO BAJO Medio
MIR 27 MEDIO
BAltoy
PAE 31 MEDIO Medio Bajo Medio alto
ASM o 5.0 ALTO
I Medio
SIIPPG NA
Bajo
W Medio bajoy
Bajo

MsSD PEF MIR PAE ASM SIIPPG

I. Presupuesto de Egresos de la Federacion
PEF 2017

VARIABLE PEF

Valoracién PEF
Ejercicio t -1

Valoracién PEF
Ejercicio t

2016 2017 327 327
30.0
Cuantitativa Cualitativa Cuan a Cualitativa

19.8
5.0 ALTO 1.0 BAJO

mdp

Aprobado* Modificado ~ Ejercido Aprobado Modificado  Ejercido

2016 2017

Variable MSD-PEF
2017

Aprobado* Modificado Ejercido Valoracion

9% Ejecucién

- P - - Valoracién . .
MSD Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucién MSD Cuantitativo Cualitativo

30.0

. X . MEDIO BAJO
mdp: millones de pesos

* Se considera el monto del "Ajuste preventivo al gasto de la Administracién Publica Federal para refrendar el compromiso con la estabilidad macroeconémica” y del "Ajuste al gasto publico para asegurar la estabilidad de la economia
nacional”, anunciados el 17 de Febrero y 24 de Julio de 2016, respectivamente.

La variable PEF valora la planeacion eficaz del gasto del Pp durante los Gltimos dos ejercicios fiscales, mediante la variacién del presupuesto ejercido reportado

en la Cuenta Pablica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacién. A tales variaciones, se les
asigna una ponderacion de 65% para el ejercicio fiscal valorado y de 35% para el ejercicio fiscal t-1.




SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Educacién Pablica

Registro Nacional de Profesionistas y sus Asociaciones

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variabley Alto
Subvariables P O
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR 27 MEDIO
- Medio
Calidad @20 MEDIO BAJO
Metas vs Presupuesto @10 BAJO
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @50 ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo [ Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio '{:ewohaiov
; ; - ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp :
. . s . MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
) P Valoracién ~ . . . N .
Afio de Valoraci6n Calificaci6n Cuantitativa = Calidad MIR considera las valoraciones emitidas por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de
2016 59.0 20 Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs Presupuesto

Indicadores de Propésito i Pt Pt-1 COCIZﬂttl! det Mdetasl
- ociente de
comparablesentre t y t-1 d d
i Y (mdp) (mdp) Presupuesto

Tasa de variacion de egresados con cédula profesional con respecto al afio anterior 3.1 23.1 68.0 34.7 0.10 1.0

= Metas vs Presupuesto mide la variacién anual de metas respecto de la variacién anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propésito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. Se obtiene del cociente de las metas M,
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del V. (M, P); =Tr
presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del ejercicio anterior (Pt-1). P. .




SECRETARIA DE HACIENDA
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Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Matriz de Indicadores para Resultados

MIR 2017

Educacién Publica

Registro Nacional de Profesionistas y sus Asociaciones

Variable MSD-MIR

Variable y
Subvariables A P
Cuantitativo Cualitativo
MIR 27 MEDIO
Calidad @20 MEDIO BAJO
Metas vs Presupuesto @10 BAJO
Cumplimiento Metas @50 ALTO

El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp
exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los
indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR 2017

Indicadores de nivel Propésito

VARIABLE MIR
Alto
Medio Alto
Medio
Medio Bajo
mAltoy
Medio alto
=)
Bajo Medio
mMedio bajoy
MIR Calidad Metas Cumplimiento
vs de
Presupuesto Metas

Sentido del
Indicador

Meta
Aprobada

Meta
Ajustada

Meta
Alcanzada

Cumplimiento

% Avance MSD

Tasa de variacion de egresados con cédula profesional con respecto al afio anterior

Ascendente 31 31 4.8 101.7 5.0

= Cumplimiento de Metas al Periodo representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas al periodo de los indicadores de
nivel Propésito de la MIR considerados como estratégicos, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de Metas al Periodo

Valoracién
Cuantitativa

% de Avance Promedio

NGm. FID valoradas 2017

Promedio




SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Ill. Programa Anual de Evaluacion
PAE 2017

11  Educacién Pablica

Pp E039 Registro Nacional de Profesionistasy sus Asociaciones

N MSD MSD
ariabie Cuantitativo Cualitativo
PAE 3.1 MEDIO
Afio PAE Tipo de Evaluaci MSD-PAE Cuantitativo MSD-PAE Cu

2016 Evaluacion Especifica de Desempefio 3.1 MEDIO

Informe(s) de Evaluaciéon

Evaluacién Especifica de Desempefio

https://www.coneval.org.mx/Evaluacion/RDPS/Paginas/Resumen_Desempeno_2015.aspx

Método de Célculo

Con base en el Proceso Analitico Jerarquico (AHP por sus siglas en inglés), asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota Metodolégica
del MSD, se obtienen los siguientes pesos para cada uno de los conceptos considerados:

NOTA: en caso de que los Informes Finales de Evaluacién no contengan la valoracion de alguna de las variables establecidas en el MSD, se reasignan las ponderaciones
de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacién de desempefio.

Peso / Concepto / Variable

Evaluacién Especifica de Desempefio

0.316 Valoracion del apartado de resultados o productos (X1)
0.368 Valoracion del apartado de indicadores  (X2)
0.316 Valoracion del apartado de cobertura (X3)

Férmula

Evaluacién Especifica de Desempefio

VEED = 0.316 (X1) + 0.368 (X2) + 0.316 (X3)

*La variable PAE se obtiene a partir de la Valoracién Cuantitativa Global incorporada en los Informes Finales de las evaluaciones externas realizadas a los
Programas presupuestarios (Pp) en el marco de los Programas Anuales de Evaluacién.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de més de una evaluacién externa, el MSD considera la evaluacién més reciente efectuada a partir del afio
PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con més de una evaluacién que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas
evaluaciones.

*Para mayor detalle acerca del método de célculo de la variable, ver la Nota Metodolégica actualizada 2018.




SHCP £ s Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

SECRETARIA DE HACIENDA

IV. Aspectos Susceptibles de Mejora

ASM 2017
Ramo 11 Educaci6n Pablica
Pp EO39 Registro Nacional de Profesionistas y sus Asociaciones
_ MSD MSD
Vel Cuantitativo Cualitativo
ASM @s5.0 ALTO

Afio Promedio de

Aspectos Susceptibles de Mejora % Avance
P P L Recomendacién % Avance

Una amenaza que afecta la atencién de la demanda anual esté relacionada a los recortes presupuestales que han incidido 2015 100.0 100.0
en falta de recursos financieros y de personal suficiente para una adecuada y oportuna atencion de los servicios

solicitados.

Las definiciones de las 3 poblaciones aln pueden precisarse. En este ejercicio no cuenta con fuentes de informacion oficial 2014 100.0

para cuantificar la poblacién potencial.

Debido a que la informacién sistematizada es por cédulas expedidas y no por personas o instituciones no cuenta con la 2014 100.0
plantilla de poblacién atendida.

Entre las debilidades observadas estan: la formula de célculo del indicador de propésito no es adecuada pues no se puede 2015 100.0
comparar personas o instituciones con documentos.

Si bien el método de célculo del indicador de propésito en la MIR 2015 ha mejorado, atin no es pertinente para medir el 2016 100.0
cambio en la poblacién que se beneficia.

La definicién de las poblaciones aun requiere precisarse y se debe tener en cuenta cuando se realice el aspecto de mejora 2016 100.0
comprometido.
Se encuentra en proceso la conformacién de la plantilla de la poblacién atendida comprometida en el mecanismo de 2016 100.0

aspectos de mejora. Por lo cual, no se puede analizar la evolucion de la cobertura.

La variable ASM engloba el porcentaje de avance promedio de todas las acciones comprometidas por parte de los responsables del Programa presupuestario, a partir del
afio de recomendacion 2013. Para mayor detalle acerca del método de céalculo de la variable, ver la Nota Metodoldgica actualizada a 2018.




E HACIENDA
¥ CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)
Ejercicio Fiscal 2017

Educacién Pablica

Programa de infraestructura fisica educativa

ESCALA MSD 2017
Nivel de Desempefio

|
Alto! !
MsD MsSD [ 1
Variable P s \ H Logro
Cuantitativo Cualitativo Satisfactorio
Medio Alto! !
1 1
MSD ‘ 35 MEDIO
PEF @ 17 MEDIO BAJO Medio
MIR @ 22 MEDIO BAJO
BAltoy
PAE 36 MEDIO Medio Bajo Medio alto
ASM o 5.0 ALTO
I Medio
SIIPPG NA
Bajo
W Medio bajoy
Bajo

MsSD PEF MIR PAE ASM SIIPPG

I. Presupuesto de Egresos de la Federacion

VARIABLE PEF
486.2 486.2
Valoracién PEF Valoracién PEF
Ejercicio t -1 Ejercicio t
g 296.7 296.7
2016 2017 £

3.0 MEDIO 1.0 BAJO I

Aprobado* Modificado ~ Ejercido

Aprobado Modificado  Ejercido

2016 2017

Variable MSD-PEF
2017

Aprobado* Modificado Ejercido Valoracion

9% Ejecucién

- P - - Valoracién . .
MSD Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucién MSD Cuantitativo Cualitativo

201.9

486.2 X . MEDIO BAJO
mdp: millones de pesos

* Se considera el monto del "Ajuste preventivo al gasto de la Administracién Publica Federal para refrendar el compromiso con la estabilidad macroeconémica” y del "Ajuste al gasto publico para asegurar la estabilidad de la economia
nacional”, anunciados el 17 de Febrero y 24 de Julio de 2016, respectivamente.

La variable PEF valora la planeacion eficaz del gasto del Pp durante los Gltimos dos ejercicios fiscales, mediante la variacién del presupuesto ejercido reportado

en la Cuenta Pablica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacién. A tales variaciones, se les
asigna una ponderacion de 65% para el ejercicio fiscal valorado y de 35% para el ejercicio fiscal t-1.




SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Educacién Pablica

Programa de infraestructura fisica educativa

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variabley Alto
Subvariables P O
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR @22 MEDIO BAJO
Calidad @10 BAJO Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas 133 MEDIO
mAltoy
Medio alto
Bajo [ Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio '{:ewohaiov
; ; - ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp :
. . . . MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
) P Valoracién ~ . . . N .
Afio de Valoraci6n Calificaci6n Cuantitativa = Calidad MIR considera las valoraciones emitidas por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de
2016 150 10 Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs Presupuesto

Indicadores de Propésito i Pt Pt-1 COCIZﬂttl! det Mdetasl
- ociente de
comparablesentre t y t-1 d d
i Y (mdp) (mdp) Presupuesto

= Metas vs Presupuesto mide la variacién anual de metas respecto de la variacién anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propésito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. Se obtiene del cociente de las metas M,
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del V. (M, P); =Tr
presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del ejercicio anterior (Pt-1). P. .




SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Educacién Publica

Programa de infraestructura fisica educativa

VARIABLE MIR
. Variable MSD-MIR
Variable y Alto
Subvariables A P
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR D22 MEDIO BAJO
Calidad 910 BAJO Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas 3.3 MEDIO
mAitoy
Medio alto
Bajo I Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio I;"edm bajoy
; ) ) ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp ’
. : P . MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR 2017

Indicadores de nivel Propésito Sentido del Meta Meta Meta Cumplimiento

MSD

Indicador Aprobada Ajustada | Alcanzada EOATED

Porcentaje de acciones de normalizacion para el mejoramiento y modernizacion de la infraestructura

fisica educativa Ascendente 133 133 4.0 29.8 15
Porcentaje de escuelas, centro y/o unidades administrativas que requieren mejorar, modernizar y d 1 1 1 1
ampliar su infraestructura fisica Ascendente 00.0 00.0 00.0 00.0 5.0

= Cumplimiento de Metas al Periodo representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas al periodo de los indicadores de
nivel Propésito de la MIR considerados como estratégicos, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de Metas al Periodo

% de Avance Promedio cVanr_aclé_n
2017 uantitativa

NGm. FID valoradas

Promedio




SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Ill. Programa Anual de Evaluacion
PAE 2017

11  Educacién Pablica

Pp E047 Programa de infraestructura fisica educativa

N MSD MSD
ariabie Cuantitativo Cualitativo
PAE 3.6 MEDIO
Afio PAE Tipo de Evaluaci MSD-PAE Cuantitativo MSD-PAE Cu

2016 Evaluacion Especifica de Desempefio 3.6 MEDIO

Informe(s) de Evaluaciéon

Evaluacién Especifica de Desempefio

https://www.coneval.org.mx/Evaluacion/RDPS/Paginas/Resumen_Desempeno_2015.aspx

Método de Célculo

Con base en el Proceso Analitico Jerarquico (AHP por sus siglas en inglés), asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota Metodolégica
del MSD, se obtienen los siguientes pesos para cada uno de los conceptos considerados:

NOTA: en caso de que los Informes Finales de Evaluacién no contengan la valoracion de alguna de las variables establecidas en el MSD, se reasignan las ponderaciones
de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacién de desempefio.

Peso / Concepto / Variable

Evaluacién Especifica de Desempefio

0.316 Valoracion del apartado de resultados o productos (X1)
0.368 Valoracion del apartado de indicadores  (X2)
0.316 Valoracion del apartado de cobertura (X3)

Férmula

Evaluacién Especifica de Desempefio

VEED = 0.316 (X1) + 0.368 (X2) + 0.316 (X3)

*La variable PAE se obtiene a partir de la Valoracién Cuantitativa Global incorporada en los Informes Finales de las evaluaciones externas realizadas a los
Programas presupuestarios (Pp) en el marco de los Programas Anuales de Evaluacién.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de més de una evaluacién externa, el MSD considera la evaluacién més reciente efectuada a partir del afio
PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con més de una evaluacién que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas
evaluaciones.

*Para mayor detalle acerca del método de célculo de la variable, ver la Nota Metodolégica actualizada 2018.




Subsecretaria de Egresos

SHCP
SECRETARIA DE HACIENDA Unidad de Evaluacién del Desempefio
IV. Aspectos Susceptibles de Mejora
ASM 2017
Ramo 11 Educaci6n Pablica
Pp EO047 Programa de infraestructura fisica educativa
_ MSD MSD
Vel antitativo Cualitativo
ASM @s5.0 ALTO

A i Afio Promedio de
Aspectos Susceptibles de Mejora % Avance
P P : Recomendacién % Avance
Es importante que las Unidades responsables del Programa realicen un esfuerzo por disefiar indicadores que muestren los 2016 100.0 100.0
resultados del Programa.
2016 100.0

Es importante que las Unidades responsables del Programa realicen un esfuerzo por disefiar indicadores que muestren los
resultados del Programa.

La variable ASM engloba el porcentaje de avance promedio de todas las acciones comprometidas por parte de los responsables del Programa presupuestario, a partir del
afio de recomendacion 2013. Para mayor detalle acerca del método de céalculo de la variable, ver la Nota Metodoldgica actualizada a 2018.




SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)
Ejercicio Fiscal 2017

Educacién Pablica

Educacién para Adultos (INEA)

ESCALA MSD 2017
Nivel de Desempefio

)
Alto! 1
MSD MSD b 1
Variable N . | , Logro
Cuantitativo Cualitativo . Satisfactorio
Medio Alto! !
1 1
MsD e 2.7 MEDIO
PEF @ 5.0 ALTO Medio
MIR @ 19 MEDIO BAJO
BAltoy
PAE 3.0 MEDIO Medio Bajo Medio alto
ASM @ 10 BAJO
[ Medio
SIIPPG [ ] 4.0 MEDIO ALTO
Bajo
B Medio bajoy
Bajo
MSD PEF MIR PAE ASM SIIPPG
e
I. Presupuesto de Egresos de la Federacion
VARIABLE PEF
3,144.7 3,146.9 3,146.9
2,493.3 2,489.6
2,2995
Valoraci6én PEF Valoracién PEF
Ejercicio t -1 Ejercicio t
o
T°
2016 2017 E
5.0 ALTO 5.0 ALTO
Aprobado* Modificado  Ejercido Aprobado  Modificado  Ejercido
2016 2017
Variable MSD-PEF
2016 2017

Aprobado* Modificado Ejercido % Ejecucién val;?;m" Aprobado Ejercido % Ejecucién VEAEREEL

MSD

Cuantitativo Cualitativo

3,144.7 3,146.9 3,146.9

2,299.5

2,493.3

2,489.6

mdp: millones de pesos

* Se considera el monto del "Ajuste preventivo al gasto de la Administracién Publica Federal para refrendar el compromiso con la estabilidad macroeconémica” y del "Ajuste al gasto publico para asegurar la estabilidad de la economia
nacional”, anunciados el 17 de Febrero y 24 de Julio de 2016, respectivamente.

La variable PEF valora la planeacion eficaz del gasto del Pp durante los Gltimos dos ejercicios fiscales, mediante la variacién del presupuesto ejercido reportado
en la Cuenta Pablica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacién. A tales variaciones, se les
asigna una ponderacion de 65% para el ejercicio fiscal valorado y de 35% para el ejercicio fiscal t-1.




SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Educacién Pablica

Educaci6n para Adultos (INEA)

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variabley Alto
Subvariables P O
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR @19 MEDIO BAJO
Calidad @10 BAJO Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas 2.8 MEDIO
mAltoy
Medio alto
Bajo [ Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio '{:ewohaiov
; ; - ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp :
. . . . MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
) P Valoracién ~ . . . N .
Afio de Valoraci6n Calificaci6n Cuantitativa = Calidad MIR considera las valoraciones emitidas por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de
2016 390 10 Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs Presupuesto

Indicadores de Propésito i Pt Pt-1 COCIZﬂttl! det Mdetasl
- ociente de
comparablesentre t y t-1 d d
i Y (mdp) (mdp) Presupuesto

= Metas vs Presupuesto mide la variacién anual de metas respecto de la variacién anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propésito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. Se obtiene del cociente de las metas M,
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del V. (M, P); =Tr
presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del ejercicio anterior (Pt-1). P. .




Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Educacién Publica

Educacién para Adultos (INEA)

VARIABLE MIR
. Variable MSD-MIR
Variable y Alto
Subvariables P P
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR @19 MEDIO BAJO
Calidad 910 BAJO Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas 2.8 MEDIO
mAltoy
Medio alto
Bajo I Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio I;"edm bajoy
; ) ) ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp ’
MIR Calidad Metas Cumplimiento

exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR 2017

Sentido del Meta Meta Meta Cumplimiento

Indicadores de nivel Propésito
B Indicador Aprobada Ajustada Alcanzada COLTTED MSD

Porcentaje de examenes acreditados de educacion primaria y educacion secundaria a través de la

aplicacion del Programa Especial de Certificacion (PEC) en el trimestre. Ascendente 848 848 582 68.6 30
Porcentaje de usuarios que concluyen nivel del MEVYT vinculados a plazas comunitarias de atencion d P P 107 4
educativo o servicios integrales en el semestre. Ascendente 8.3 8.3 305 078 0
Porcentaje de usuarios que concluyen nivel intermedio del MEVYT y se incorporan a nivel avanzado

del MEVYT en el affo. Ascendente 43.7 43.7 75.4 172.6 15
Tasa de variacion anual de usuarios que concluyen nivel inicial, intermedio y/o avanzado del MEVyT. Ascendente 328 328 21 1457 25

= Cumplimiento de Metas al Periodo representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas al periodo de los indicadores de
nivel Propésito de la MIR considerados como estratégicos, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de Metas al Periodo

% de Avance Promedio VRIETEELD

NGm. FID valoradas Cuantitativa

2017 -
Promedio




SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Il. Programa Anual de Evaluacion
PAE 2017

11  Educacién Pablica

Pp E064 Educacién para Adultos (INEA)

variabl MSD MSD
ariabie Cuantitativo Cualitativo
PAE 3.0 MEDIO
Afio PAE Tipo de Evaluacién MSD-PAE Cuantitativo MSD-PAE Cualitativo
2016 Evaluacion Especifica de Desempefio 3.0 MEDIO

Informe(s) de Evaluaciéon

Evaluacién Especifica de Desempefio

https://www.coneval.org.mx/Evaluacion/RDPS/Paginas/Resumen_Desempeno_2015.aspx

Método de Célculo

Con base en el Proceso Analitico Jerarquico (AHP por sus siglas en inglés), asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota Metodolégica
del MSD, se obtienen los siguientes pesos para cada uno de los conceptos considerados:

NOTA: en caso de que los Informes Finales de Evaluacién no contengan la valoracion de alguna de las variables establecidas en el MSD, se reasignan las ponderaciones
de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacién de desempefio.

Peso / Concepto / Variable

Evaluacién Especifica de Desempefio

0.316 Valoracion del apartado de resultados o productos (X1)
0.368 Valoracion del apartado de indicadores  (X2)
0.316 Valoracion del apartado de cobertura (X3)

Férmula

Evaluacién Especifica de Desempefio

VEED = 0.316 (X1) + 0.368 (X2) + 0.316 (X3)

*La variable PAE se obtiene a partir de la Valoracién Cuantitativa Global incorporada en los Informes Finales de las evaluaciones externas realizadas a los
Programas presupuestarios (Pp) en el marco de los Programas Anuales de Evaluacién.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de més de una evaluacién externa, el MSD considera la evaluacién més reciente efectuada a partir del afio
PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con més de una evaluacién que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas
evaluaciones.

*Para mayor detalle acerca del método de célculo de la variable, ver la Nota Metodolégica actualizada 2018.




Subsecretaria de Egresos

SHCP
SECRETARIA DE HACIENDA Unidad de Evaluacién del Desempefio
IV. Aspectos Susceptibles de Mejora
ASM 2017
Ramo 11 Educaci6n Pablica
Pp EO64 Educacién para Adultos (INEA)
_ MSD MSD
Vel antitativo Cualitativo
ASM @10 BAJO

Afio % Avance Promedio de

Aspectos Susceptibles de Mejora
P P L Recomendacién % Avance

No se identifican limitaciones, fallas o defectos de los insumos o procesos internos del programa o los factores del entorno 2016 15.0 15.0

que, de manera directa o indirecta, puedan afectar negativamente el quehacer del programa.

La variable ASM engloba el porcentaje de avance promedio de todas las acciones comprometidas por parte de los responsables del Programa presupuestario, a partir del
afio de recomendacion 2013. Para mayor detalle acerca del método de céalculo de la variable, ver la Nota Metodoldgica actualizada a 2018.




Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacion del Desempefio

SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

V. Sistema Integral de Informacién de Padrones de Programas Gubernamentales

SIIPPG 2017
Ramo 11 Educacién Plblica
Pp EO64 Educacion para Adultos (INEA)
) MSD MSD
VertEE Cuantitativo Cualitativo
SIIPPG ©4a.0 MEDIO ALTO

La variable SIIPPG valora el grado de avance de los Pp en la atencidn de las recomendaciones derivadas de los Informes de
confronta entre padrones elaborados por la SFP con informacion de los padrones de beneficiarios incorporados al SIIPP-G,
asi como la calidad de la informacién incorporada a dicho Sistema.

Método de Calculo

La variable SIIPP-G valora dos componentes:

1. Porcentaje de avance en la atencién de las recomendaciones derivadas de los informes de confronta entre padrones, elaborados por la
SFP con informacion de los padrones de beneficiarios incorporados al SIIPPG. El valor de la subvariable tiene una ponderacion de 30%.

2. Calidad de la informacion de los padrones incorporados al SIIPP-G. Este componente tiene una ponderacion de 70%.

Férmula
SIIPPG=RA*0.3 + ICP *0.7
Donde:

RA = Recomendaciones atendidas / Total de recomendaciones emitidas
ICP =¥ porcentaje de registros de campos prioritarios / Total campos

Detalle por componente

Atencién de Integracién de campos

Recomendaciones prioritarios
(%) (%)

N.A. 80.2 80.2

Notas:
1/ En el ejercicio fiscal 2017 no se emitieron recomendaciones.

2/ Fecha de corte de la informacién: 23 de marzo de 2018.



SECRETARIA DE CIENDA
¥ CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacion del Desempefio

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)
Ejercicio Fiscal 2017

Educacién Pablica

Educacién Inicial y Basica Comunitaria

ESCALA MSD 2017
Nivel de Desempefio

|
Alto! 1
MsD [ 1
Variable . | , Logro
alitativo 5 Satisfactorio
Medio Alto! I
1 1
MSD (] 4.3 MEDIO ALTO
PEF L] 5.0 ALTO Medio
MIR @ 38 MEDIO ALTO
BAltoy
PAE @ 39 MEDIO ALTO Medio Bajo Medio alto
ASM @ 5.0 ALTO
1 Medio
SliPPG L] 4.0 MEDIO ALTO
Bajo
W Medio bajoy
Bajo
MsSD PEF MIR PAE ASM SIIPPG
.z
I. Presupuesto de Egresos de la Federacion
VARIABLE PEF
4,636.4 4,636.4
4,604.6 4,604.6
Valoracién PEF Valoracién PEF
Ejercicio t -1 Ejercicio t
a
=l
2016 2017 E
5.0 ALTO 5.0 ALTO l l
Aprobado* Modificado  Ejercido Aprobado Modificado  Ejercido
2016 2017
Variable MSD-PEF
2016 2017
Aprobado* Modificado Ejercido % Ejecucion Val;r:;ién Aprobado Ejercido % Ejecucion VEAEREEL Cuantitativo Cualitativo

MSD

4,636.4 4,604.6

4,636.4 4,171.5 4,171.5

mdp: millones de pesos

* Se considera el monto del "Ajuste preventivo al gasto de la Administracién Publica Federal para refrendar el compromiso con la estabilidad macroeconémica” y del "Ajuste al gasto publico para asegurar la estabilidad de la economia
nacional”, anunciados el 17 de Febrero y 24 de Julio de 2016, respectivamente.

La variable PEF valora la planeacion eficaz del gasto del Pp durante los Gltimos dos ejercicios fiscales, mediante la variacién del presupuesto ejercido reportado
en la Cuenta Pablica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacién. A tales variaciones, se les
asigna una ponderacion de 65% para el ejercicio fiscal valorado y de 35% para el ejercicio fiscal t-1.




SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Educacién Pablica

Educacion Inicial y Basica Comunitaria

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variabley Alto
Subvariables e T
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR 038 MEDIO ALTO
Calidad 130 MEDIO Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @46 ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo [ Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio '{:ewohaiov
; ; - ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp :
. . . . MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
) P Valoracién ~ . . . N .
Afio de Valoraci6n Calificaci6n Cuantitativa = Calidad MIR considera las valoraciones emitidas por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de
2016 68.0 30 Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs Presupuesto

Indicadores de Propésito i Pt Pt-1 COCI:ﬂttl! det Mdetasl
- ociente de
comparablesentre t y t-1 d d
i Y (mdp) (mdp) Presupuesto

= Metas vs Presupuesto mide la variacién anual de metas respecto de la variacién anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propésito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. Se obtiene del cociente de las metas M,
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del V. (M, P); =Tr
presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del ejercicio anterior (Pt-1). P. .




SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

I. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Educacién Publica

Educacién Inicial y Basica Comunitaria

VARIABLE MIR
. Variable MSD-MIR
Variable y Alto
Subvariables A P
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR (OF:X:} MEDIO ALTO
Calidad 30 MEDIO Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas D46 ALTO
mAitoy
Medio alto
Bajo I Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio I;"edm bajoy
; ) ) ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp ’
. : P . MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas

indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR 2017

Sentido del Meta Meta Meta Cumplimiento

Indicadores de nivel Propésito
B Indicador Aprobada Ajustada Alcanzada COLTTED MSD

Eficiencia terminal de la Educacion Béasica Comunitaria de primaria Ascendente 93.1 937 939 100.2 5.0

Eficiencia terminal de la Educacién Bésica Comunitaria de secundaria Ascendente 93.7 937 101.5 108.3 4.0

Porcentaje de permanencia en

los servicios de Educacién Basica Comunitaria Ascendente 88.3 89.8 773 86.1 4.0

Porcentaje de nifios de 0 a 2 afios 11 meses de edad atendidos a través de los servicios de educacion
inicial comunitaria en localidades rurales de altay muy alta marginacion y/o rezago social y Ascendente 98 89 87 98.6 50

localidades urbano marginales

Porcentaje de nifios y jovenes

potenciales de ser atendidas por el Programa de Educacion Comunitaria

! iben | . . Jocali
en edad escolar que reciben los servicios educativos en localidades Ascendente 204 100 100 99.6 50

nivel Propésito de la

= Cumplimiento de Metas al Periodo representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas al periodo de los indicadores de

MIR considerados como estratégicos, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de Metas al Periodo

NGm. FID valoradas

Valoracién

% de Avance Promedio o
Cuantitativa

2017

Promedio




SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Ill. Programa Anual de Evaluacion
PAE 2017

11  Educacién Pablica

Pp E066 Educaci6n Inicial y Basica Comunitaria

variabl MSD MSD
ariabie Cuantitativo Cualitativo
PAE @39 MEDIO ALTO
Afio PAE Tipo de Evaluacién MSD-PAE Cuantitativo MSD-PAE Cualitativo
2016 Evaluacion Especifica de Desempefio 3.9 MEDIO ALTO

Informe(s) de Evaluaciéon

Evaluacién Especifica de Desempefio

https://www.coneval.org.mx/Evaluacion/RDPS/Paginas/Resumen_Desempeno_2015.aspx

Método de Célculo

Con base en el Proceso Analitico Jerarquico (AHP por sus siglas en inglés), asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota Metodolégica
del MSD, se obtienen los siguientes pesos para cada uno de los conceptos considerados:

NOTA: en caso de que los Informes Finales de Evaluacién no contengan la valoracion de alguna de las variables establecidas en el MSD, se reasignan las ponderaciones
de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacién de desempefio.

Peso / Concepto / Variable

Evaluacién Especifica de Desempefio

0.316 Valoracion del apartado de resultados o productos (X1)
0.368 Valoracion del apartado de indicadores  (X2)
0.316 Valoracion del apartado de cobertura (X3)

Férmula

Evaluacién Especifica de Desempefio

VEED = 0.316 (X1) + 0.368 (X2) + 0.316 (X3)

*La variable PAE se obtiene a partir de la Valoracién Cuantitativa Global incorporada en los Informes Finales de las evaluaciones externas realizadas a los
Programas presupuestarios (Pp) en el marco de los Programas Anuales de Evaluacién.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de més de una evaluacién externa, el MSD considera la evaluacién més reciente efectuada a partir del afio
PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con més de una evaluacién que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas
evaluaciones.

*Para mayor detalle acerca del método de célculo de la variable, ver la Nota Metodolégica actualizada 2018.




SHCP Sy s Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

SECRETARIA DE HACIENDA

IV. Aspectos Susceptibles de Mejora

ASM 2017
Ramo 11 Educaci6n Pablica
Pp EO066 Educacion Inicial y Badsica Comunitaria
_ MSD MSD
Vel antitativo Cualitativo
ASM 05.0 ALTO

i i Afio Promedio de
Aspectos Susceptibles de Mejora % Avance
P P L Recomendacién % Avance
A pesar de que el PND pide fortalecer a las figuras educativas y actualizar los modelos educativos del CONAFE para 2015 100.0 100.0
reducir el abandono y mejorar la calidad de los servicios, ni el diagnéstico ni los lineamientos prestan atencion al objetivo
de calidad.
El Programa tiene distintos aspectos que son complementarios y coincidentes con otros programas, lo cual permite 2015 100.0

otorgar distintos servicios a la poblacion con el problema.

En los lineamientos del Programa se identifica el resumen narrativo de la MIR: 2015 100.0
Todos los indicadores en todos los niveles cuentan con una unidad de medida. 2015 100.0
El Objetivo a nivel de propésito sefiala lo siguiente: Nifios y jévenes que viven en localidades de alta y muy alta 2016 100.0

marginacioén y/o rezago social, acceden a servicios educativos acordes a sus necesidades y caracteristicas; permanecen y
concluyen la educacion béasica. No obstante, el indicador a nivel de Propésito, s6lo mide el porcentaje de nifios y jévenes en
edad escolar que reciben los servicios educativos, pero no los nifios y j6venes que permanecen y concluyen la educacion

La variable ASM engloba el porcentaje de avance promedio de todas las acciones comprometidas por parte de los responsables del Programa presupuestario, a partir del
afio de recomendacion 2013. Para mayor detalle acerca del método de céalculo de la variable, ver la Nota Metodoldgica actualizada a 2018.




Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacion del Desempefio

SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

V. Sistema Integral de Informacién de Padrones de Programas Gubernamentales

SIIPPG 2017
Ramo 11 Educacién Plblica
Pp EO066 Educacion Inicial y Basica Comunitaria
. MSD MSD
VertEE Cuantitativo Cualitativo
SIIPPG ©4a.0 MEDIO ALTO

La variable SIIPPG valora el grado de avance de los Pp en la atencidn de las recomendaciones derivadas de los Informes de
confronta entre padrones elaborados por la SFP con informacion de los padrones de beneficiarios incorporados al SIIPP-G,
asi como la calidad de la informacién incorporada a dicho Sistema.

Método de Calculo

La variable SIIPP-G valora dos componentes:

1. Porcentaje de avance en la atencién de las recomendaciones derivadas de los informes de confronta entre padrones, elaborados por la
SFP con informacion de los padrones de beneficiarios incorporados al SIIPPG. El valor de la subvariable tiene una ponderacion de 30%.

2. Calidad de la informacion de los padrones incorporados al SIIPP-G. Este componente tiene una ponderacion de 70%.

Férmula
SIIPPG=RA*0.3 + ICP *0.7
Donde:

RA = Recomendaciones atendidas / Total de recomendaciones emitidas
ICP =¥ porcentaje de registros de campos prioritarios / Total campos

Detalle por componente

Atencién de Integracién de campos

Recomendaciones prioritarios
(%) (%)

N.A. 80.0 80.0

Notas:
1/ En el ejercicio fiscal 2017 no se emitieron recomendaciones.

2/ Fecha de corte de la informacién: 23 de marzo de 2018.



E HACIENDA
¥ CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

MODELO SINTETICO DE INFORMACION DEL DESEMPENO (MSD)
Ejercicio Fiscal 2017

Educacién Pablica

Sistema de Informacién y Gesti6én Educativa

ESCALA MSD 2017
Nivel de Desempefio

|
Alto! !
MsD MsSD [ 1
Variable P s \ H Logro
Cuantitativo Cualitativo Satisfactorio
Medio Alto! !
1 1
MSD ‘ 3.2 MEDIO
PEF 3.0 MEDIO Medio
MIR 3.0 MEDIO
BAltoy
PAE 27 MEDIO Medio Bajo Medio alto
ASM [ 4.0 MEDIO ALTO
I Medio
SIIPPG NA
Bajo
W Medio bajoy
Bajo

MsSD PEF MIR PAE ASM SIIPPG

I. Presupuesto de Egresos de la Federacion
PEF 2017

VARIABLE PEF

160.5 160.5
152.0

Valoracién PEF
Ejercicio t -1

Valoracién PEF
Ejercicio t

2016 2017

76.3 76.3
1.0 BAJO 40 MEDIO ALTO I

Aprobado* Modificado ~ Ejercido

mdp

Aprobado Modificado  Ejercido

2016 2017

Variable MSD-PEF
2017

Aprobado* Modificado Ejercido Valoracion

9% Ejecucién

- P - - Valoracién . .
MSD Aprobado Modificado Ejercido % Ejecucién MSD Cuantitativo Cualitativo

152.0

mdp: millones de pesos

* Se considera el monto del "Ajuste preventivo al gasto de la Administracién Publica Federal para refrendar el compromiso con la estabilidad macroeconémica” y del "Ajuste al gasto publico para asegurar la estabilidad de la economia
nacional”, anunciados el 17 de Febrero y 24 de Julio de 2016, respectivamente.

La variable PEF valora la planeacion eficaz del gasto del Pp durante los Gltimos dos ejercicios fiscales, mediante la variacién del presupuesto ejercido reportado

en la Cuenta Pablica respecto del presupuesto aprobado (o en su caso, del modificado) en el Presupuesto de Egresos de la Federacién. A tales variaciones, se les
asigna una ponderacion de 65% para el ejercicio fiscal valorado y de 35% para el ejercicio fiscal t-1.




SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Educacién Pablica

Sistema de Informaci6n y Gestién Educativa

VARIABLE MIR
5 Variable MSD-MIR
Variabley Alto
Subvariables e T
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR /3.0 MEDIO
Calidad @10 BAJO Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @50 ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo [ Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio '{:ewohaiov
; ; - ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp :
. . . . MIR Calidad Metas Cumplimiento
exentos de registrar MIR, se considera Unicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.
Caso 1: Pp obligados a registrar MIR
a) Calidad de la MIR
) P Valoracién ~ . . . N .
Afio de Valoraci6n Calificaci6n Cuantitativa = Calidad MIR considera las valoraciones emitidas por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Secretaria de
2016 11.0 10 Hacienda y Crédito Publico (SHCP) a las MIR de los Pp.

b) Metas vs Presupuesto

Indicadores de Propésito i Pt Pt-1 COCIZﬂttl! det Mdetasl
- ociente de
comparablesentre t y t-1 d d
i Y (mdp) (mdp) Presupuesto

= Metas vs Presupuesto mide la variacién anual de metas respecto de la variacién anual del presupuesto, aplicable solo para M,
indicadores de propésito comparables entre el ejercicio fiscal presente y el anterior. Se obtiene del cociente de las metas M,
modificadas del ejercicio fiscal actual (Mt) y las metas alcanzadas en el ejercicio anterior (Mt-1), respecto del cociente del V. (M, P); =Tr
presupuesto modificado del ejercicio fiscal actual (Pt) y el presupuesto ejercido del ejercicio anterior (Pt-1). P. .
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SECRETARIA DE HACIENDA
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Il. Matriz de Indicadores para Resultados
MIR 2017

Educacién Publica

Sistema de Informaci6n y Gestién Educativa

VARIABLE MIR
. Variable MSD-MIR
Variable y Alto
Subvariables e o
Cuantitativo Cualitativo
Medio Alto
MIR ~3.0 MEDIO
Calidad 910 BAJO Medio
Metas vs Presupuesto NA
Medio Bajo
Cumplimiento Metas @50 ALTO
mAltoy
Medio alto
Bajo I Medio
El resultado de la variable MIR se obtiene con base en el promedio I;"edm bajoy
; ) . ajo
simple de las valoraciones de tres subvariables. Para el caso de Pp ’
MIR Calidad Metas Cumplimiento

exentos de registrar MIR, se considera Gnicamente la subvariable ve de
cumplimiento de metas al periodo a partir de los avances de los Presupuesto Metas
indicadores de las FID.

Caso 1: Pp obligados a registrar MIR

c) Cumplimiento de metas de los indicadores MIR 2017

Sentido del Meta Meta Meta Cumplimiento

Indicadores de nivel Propésito
B Indicador Aprobada Ajustada Alcanzada COLTTED MSD

Porcentaje de incorporacién de autoridades al SIGED Ascendente 100.0 100.0 100.0 100.0 5.0

= Cumplimiento de Metas al Periodo representa el porcentaje de cumplimiento respecto de las metas modificadas al periodo de los indicadores de
nivel Propésito de la MIR considerados como estratégicos, o en su caso, de los indicadores de las FID.

Caso 2: Pp exentos de registrar MIR

Cumplimiento de Metas al Periodo

" % de Avance Promedio Valor_aclé_n
NGm. FID valoradas 2017 Cuantitativa

Promedio




SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

Ill. Programa Anual de Evaluacion
PAE 2017

11  Educacién Pablica

Pp E067 Sistemade Informacién y Gestién Educativa

variabl MSD MSD
ariabie Cuantitativo Cualitativo
PAE 27 MEDIO
Afio PAE Tipo de Evaluacién MSD-PAE Cuantitativo MSD-PAE Cualitativo
2016 Evaluacion Especifica de Desempefio 2.7 MEDIO

Informe(s) de Evaluaciéon

Evaluacién Especifica de Desempefio

https://www.coneval.org.mx/Evaluacion/RDPS/Paginas/Resumen_Desempeno_2015.aspx

Método de Célculo

Con base en el Proceso Analitico Jerarquico (AHP por sus siglas en inglés), asi como las equivalencias de valoraciones referidas en la Nota Metodolégica
del MSD, se obtienen los siguientes pesos para cada uno de los conceptos considerados:

NOTA: en caso de que los Informes Finales de Evaluacién no contengan la valoracion de alguna de las variables establecidas en el MSD, se reasignan las ponderaciones
de manera proporcional entre las variables que cuenten con informacién de desempefio.

Peso / Concepto / Variable

Evaluacién Especifica de Desempefio

0.316 Valoracion del apartado de resultados o productos (X1)
0.368 Valoracion del apartado de indicadores  (X2)
0.316 Valoracion del apartado de cobertura (X3)

Férmula

Evaluacién Especifica de Desempefio

VEED = 0.316 (X1) + 0.368 (X2) + 0.316 (X3)

*La variable PAE se obtiene a partir de la Valoracién Cuantitativa Global incorporada en los Informes Finales de las evaluaciones externas realizadas a los
Programas presupuestarios (Pp) en el marco de los Programas Anuales de Evaluacién.

* Dado que los Pp pueden haber sido objeto de més de una evaluacién externa, el MSD considera la evaluacién més reciente efectuada a partir del afio
PAE 2013.

* En caso de que un Pp cuente con més de una evaluacién que refiera al mismo afio, se promedian los resultados cuantitativos obtenidos en dichas
evaluaciones.

*Para mayor detalle acerca del método de célculo de la variable, ver la Nota Metodolégica actualizada 2018.




SHCP Sy s Subsecretaria de Egresos
Unidad de Evaluacién del Desempefio

SECRETARIA DE HACIENDA

IV. Aspectos Susceptibles de Mejora

ASM 2017
Ramo 11 Educaci6n Pablica
Pp EO67 Sistema de Informacién y Gesti6n Educativa
_ MSD MSD
Vel antitativo Cualitativo
ASM Qa0 MEDIO ALTO

- . Afio Promedio de
Aspectos Susceptibles de Mejora % Avance
P P L Recomendacién % Avance
El disefio del programa se basa en practicas internacionales reconocidas que sustentan el tipo de intervencion y 2015 100.0 93.5
estructura.
El programa no cuenta con un registro de operaciones programaticas y presupuestales especificas del EO67, o no se tuvo 2015 100.0

acceso al mismo.

El programa no cuenta con una estrategia de cobertura definida 2015 70.0

El programa se encuentra claramente alineado con las metas del Plan Nacional de Desarrollo, el Programa Sectorial de 2015 100.0
Educacién y la Estrategia Digital Nacional.

El programa tiene identificado el problema o necesidad que pretende atender, asi como las acciones para lograrlo. 2015 75.0
El Propésito cuenta con las caracteristicas establecidas. 2015 100.0
Existen otros dos sistemas con componentes similares a los del SIGED, uno dentro del sector educativo (operado por el 2015 90.0

INEE) y otro de la SAGARPA.

Existen varios actores que pueden ser usuarios potenciales del SIGED, desde las autoridades educativas, hasta 2015 100.0
investigadores académicos, los gobiernos estatales, otras dependencias y la sociedad en general.

Los Componentes cumplen con las caracteristicas definidas. 2015 100.0

Es importante que el programa trabaje en el disefio de un documento normativo, sean lineamientos o bases de operacion, 2016 100.0
para dar claridad a sus procesos de operacion

La variable ASM engloba el porcentaje de avance promedio de todas las acciones comprometidas por parte de los responsables del Programa presupuestario, a partir del
afio de recomendacion 2013. Para mayor detalle acerca del método de céalculo de la variable, ver la Nota Metodoldgica actualizada a 2018.




