
 

Fichas curriculares  

“Apoyo a las Mujeres Cuidadoras Primarias en los 

Hogares” (MC) 

 

Organización de la Sociedad Civil 

Lic. Patricia Rebolledo Rebolledo Organización de la Sociedad Civil 
Un granito de arena, A. C. / Administradora 
Licenciatura en Administración de Empresas. 
 
Diplomados: Modelos de Intervención en Centros Gerontológicos; y Gerontología 
Social y Comunitaria. Curso: Servicios a la Tercera Edad en Familia y Comunidad. 
 
Ha desempeñado cargos administrativos en las áreas de Recursos Humanos, 
Contabilidad, Finanzas y Auditoria Fiscal y Administrativa, en empresas privadas y 
despacho contable. Desde hace diez años ingresó a la Sociedad Civil, trabajando 
con Adultos Mayores en estancia permanente. Tal ha sido su interés que he 
realizado estudios especializados sobre el envejecimiento y la atención a Adultos 
Mayores. Por lo tanto lo ha llevado a fundar la Red de Adultos Mayores junto con 
otras organizaciones, en la que se ha dado a la tarea de incidir en Políticas 
Públicas, a través de propuestas de reformas y adiciones a las leyes de los 
derechos de las personas Adultas Mayores a nivel federal y local. Participó en 
consejos sobre temas de envejecimiento y derechos de las personas Adultas 
Mayores convocados por el Gobierno Federal (INAPAM) y local (IAAM). Imparte 
platicas de sensibilización sobre el envejecimiento enfocado a la planeación de la 
propia vejez y al entendimiento que debe haber en la familia hacia el adulto 
mayor. 

 

 

Mtra. Lourdes García Acevedo Organización de la Sociedad Civil 
Servicios Integrales de Capacitación Asesoría y Acompañamiento S.C. / Tesorera 
Mtra. en Sociología en la Facultad de Ciencias Políticas y Sociales de la UNAM. 
Licenciatura en Sociología en la UAM- Iztapalapa. Maestra de Educación Primaria 
por la Escuela Nacional de Maestros. 
 
Curso Internacional Planificación Estratégica y construcción de Indicadores de 
desempeño en organismos públicos - cursado en CEPAL. Chile. 
 
Se ha desempeñado como docente durante 10 años en la licenciatura de trabajo 
social en la UNAM; Universidad Pedagógica Nacional(UPN), Unidad Ajusco, en la 
licenciatura en sociología, en la especialización “Género y Educación Básica, en 
los diplomados: “En enseñanza superior” del IPN/UPICSA; “Sistematización de la 
práctica Educativa con Adultos” de la UPN; en el de “Presupuestos Públicos pro 
equidad de género contra la pobreza en América Latina de FLACSO-México y ha 
realizado diversas investigaciones, asesorado tesis de licenciatura, especialización 



y maestría, cuenta con diversas publicaciones y ha participado como ponente en 
congresos nacionales e internacionales. La actividad académica la ha combinado 
con otras actividades y durante 20 años ha dado capacitación en diversos temas 
de la teoría de género, a organizaciones, grupos de mujeres, funcionarios y 
funcionarias públicas de la federación, algunos estados y municipios del país. Ha 
sido consultora del Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) y 
del Instituto Interamericano de Cooperación para la Agricultura (IICA- sede 
México) en el Programa Mujeres en el Desarrollo Rural de la Secretaría de 
Agricultura Ganadería y Desarrollo Rural (SAGAR) Participó en Organizaciones No 
Gubernamentales impulsado acciones a favor de las mujeres en la Asociación 
Mexicana de Uniones de Crédito del Sector Social A.C. , “equidad de género - 
Ciudadanía, Trabajo y Familia A.C.” y la Red Nacional de Promotoras y Asesoras 
Rurales. Ha trabajo en instituciones públicas como la Secretaría de Educación 
Pública, el Consejo Nacional de Fomento Educativo y la Delegación Iztacalco del 
D.F Fue asesora en la Cámara de Diputados del Congreso de la Unión, de 
diputadas y diputados de las comisiones de Equidad y Género, Asuntos Indígenas, 
Seguimiento a los Feminicidios, en la LIX Legislatura. Fue Directora de Estudios 
de la Condición Económica, Política y Social de las Mujeres y su Posición Genérica, 
del Centro de Estudios para el Adelanto de las Mujeres y la Equidad de Género de 
la Cámara de Diputados del H. Congreso de la Unión. 

 

 

Lic. Emilia Alejandra Alvírez Orozco Organización de la Sociedad Civil 
Hogar Gonzalo Cosío Ducoing, A.C. / Directora 
Lic. en Administración de Empresas.  
 
Postulante a maestría CURSOS Modelos de atención Gerontológicos en Israel, 
Seminarios Derechos de las Personas Adultas Mayores. 
 
Directora de "La Casa de la Divina Providencia IAP" Casa de día para personas 
adultas mayores, de 2000 al 2007, Dirigir, coordinar, controlar y evaluar las 
actividades referentes a la organización de los recursos humanos, y materiales. 
Responsable de las relaciones interinstitucionales con organizaciones que 
persiguen el mismo objetivo altruista. Promover y difundir a la Institución en 
organizaciones de la sociedad civil. Coordinar las acciones y actividades para 
obtención de fondos y donativos representando a La Casa en los eventos de 
recaudación de fondos destinados a instituciones de carácter altruista. Promover, 
coordinar y realizar eventos para mejorar la calidad de vida de los asistentes a La 
Casa. Coordinar, supervisar y llevar a cabo las actividades asistenciales. 
Supervisar y coordinar el área de alimentos, limpieza y salud. "Hogar Gonzalo 
Cosio Ducoing I.A.P." casa hogar para adultos mayores, de 2007 a la fecha.- 
Institución dedicada proporcionar servicios de hospedaje a personas adultas 
mayores sin recursos y sin familia, con el objeto de acompañarlos y mantenerlos 
activos, estables y contentos el tiempo que vivan en Casa. Promover, coordinar y 
realizar actividades físicas, mentales y de salud para mejorar la calidad de vida de 
los huéspedes de la Institución. • Ponente con el tema “Derecho a la Seguridad 
Social: Salud y Pensión” en la Reunión Regional de Sociedad Civil Sobre 
Envejecimiento Madrid+10: Del Plan a la Acción, San José; Costa Rica, mayo de 
2012 • Cofundadora de la Red de Adultos Mayores, actualmente Secretaria del 
Consejo • Coordinadora de la Mesa II Adultos Mayores del Consejo de Asistencia 
e Integración Social del Distrito Federal (CONAIS) • Ponente con el tema: “Apoyo 
Familiar y Comunitario”, en el Foro de Análisis: Los Derechos Humanos de las 
Personas Adultas Mayores en su Entorno Familiar, Cámara de Diputados Federal, 
Febrero de 2011 • Participante en el curso “Integral de Profesionalización para 
Instituciones de Asistencia Privada”, en Fundación Merced, junio 2011 • 
Participante en el Programa “Dirección y Gerencia Social para Organizaciones de 
la Sociedad Civil”, en la Fundación Merced, 2011  

 



Lic. Elizabeth María Eugenia Pérez 
López 

Organización de la Sociedad Civil 

Asociación Nacional de Síndrome de Williams, A.C. / Presidenta 
Licenciatura en Pedagogía, UP  
Educación artística INBA 
 
Desarrollo de programas y estrategias educativas para niños con SW. Desarrollo y 
aplicación de proyectos educativos y sociales a corto, mediano y largo plazo 
.Orientación Psicopedagógica a cuidadores primarios. Orientación sobre el manejo 
y cuidado de personas con Síndrome de Williams y padecimientos afines. Docente 
niveles pre-escolar, primaria, secundaria y adultos. Asesoramiento y apoyo 
pedagógico para niños y adolescentes. Profra. Lecto-escritura para niños con 
problemas de aprendizaje. Orientadora de padres y familiares de personas con 
Síndrome de Williams y otros padecimientos similares. Desarrollo y aplicación de 
proyectos educativos, artísticos, culturales y sociales a corto, mediano y largo 
plazo .Fundadora y Presidente de la Asociación Nacional de Síndrome de Williams 
AC en México .Convenio con Alianza Mexicana para la creatividad (AMECREA). 
Investigación: "Neurocognición en personas con discapacidad intelectual en SW, 
Características y patrones de aprendizaje en SW, Orientación e Intervención 
educativa". Integrante de la red por la salud, CEMEFI comisión de análisis y 
políticas públicas, Red de pacientes y familiares de enfermedades raras, 
Panelista: Características neurofisiológicas del SW, Derechos de los Pacientes, 
Desarrollo humano, Cronicidad y Etapas de la vida, La música y las Artes en el 
desarrollo cognitivo, La Danza, la Discapacidad y la Inclusión educativa entre 
otros temas. 

 

 

Lic. Jovita Osornio Hernández Organización de la Sociedad Civil 
Fundación Tagle / Coordinadora General 
Licenciatura en Derecho-UNAM 
 
Diplomado Dirección y Gerencia Social para OSC, Fundación Merced, A.C. 
Diplomado Profesionalización de Instituciones de Asistencia Privada y Modelo de 
Creación de Valor Social, Cecapiss-JAPDF Curso-Taller La perspectiva 
multidisciplinaria de la atención par el adulto mayor. CIESS-INGER Curso Diseño 
y formulación de proyectos para IAP. JAPDF Curso Aspectos generales de la 
administración y el control de las organizaciones de la sociedad civil. Colegio de 
Contadores Públicos de México-JAPDF Derechos Humanos y perspectiva de 
Género. Cecapiss Cursos Cumbre Iberoamérica de Desarrollo Institucional para 
Organizaciones de la Sociedad Civil. ORT MXICO. JAPDFl Seminario Foro Consulta 
Ciudadana con el tema Personas Adultas Mayores. INAPAM-SEDESOL Reunión 
Regional de Sociedad Civil sobre Envejecimiento Madrid +10, San José de Costa 
Rica, Caritas Alemana Encuentro Nacional sobre Envejecimiento y Salud. Instituto 
Nacional de Geriatría  
 
Trayectoria de 15 años como Coordinadora General de la Fundación Tagle, IAP, 
institución de asistencia privada que apoya a personas adultas mayores de 
escasos recursos, permanente actualización de los temas relacionados con las 
actividades con valor curricular, integrante del Comité Promotor de los Derechos 
de las Personas Adultas Mayores en convenio con la CDHDF, integrante de la 
REDAM (Alianza de organizaciones para adultos mayores, A.C.), además soy 
Patrono en diversas organizaciones (Variety, IAP, Fundación de Socorros Agustín 
González de Cosio IAP. 

 

 

 



Lic. Sergio Ricardo Ojeda Peña Organización de la Sociedad Civil 
Cuidados Paliativos / Procurados de fondos y Trabajador Social 
Licenciatura en Trabajo Social Carrera Técnica o comercial en Computación Fiscal 
Contable 
 
"Diplomado Cuidados Paliativos para Trabajo Social de Actualización Profesional” 
UNAM. “Diplomado en Tanatología” La Salle CURSOS “Gestión Social” UNAM “La 
aplicación de lo social en Trabajo Social” UNAM “Pobres y Pobreza en México” 
UNAM “México Nación Multicultural” UNAM  
 
Planeación, ejecución y evaluación del proyecto "Construcción identitaria de las 
mujeres y niños en el tiradero de basura de Tlatel Xochitenco Chimalhuacán". 
Participación en el Proyecto Construcción social de la juventud del municipio de 
Netzahualcóyotl. Intervención en el área de salud en Instituto Nacional de 
Psiquiatría Dr. Ramón de la Fuente Muñiz (INPRFM) en el departamento de 
Trabajo Social. Trabajador Social de Comunidad Participativa Tipito (COMPARTE). 
Trabajador Social del Centro de Cuidados Paliativos de México (CECPAM). 
Impartió el curso de “Aprende a Cuidar a Tu Enfermo” en el Centro de 
Capacitación e Información del Sector Social CECAPIS.  

 

 

Técnico Pr Libia Edith Alonso 
Sánchez 

Organización de la Sociedad Civil 

Foro Ciudadano en Acción Creando Espacios, A.C. / Vocal 
Técnico Programador de Computadoras 
 
Curso Equidad y Género Seminario Empoderamiento de las Mujeres 
 
Trabajo fundamentalmente con mujeres, incluyendo adultas mayores, por lo cual 
sabemos del problema que causa a algunas mujeres encontrarse con la 
responsabilidad de cuidar al adulto mayor, o a personas con alguna capacidad 
diferente. Tomé curso de nutrición, Les damos platicas sobre autoestima y 
empoderamiento, y hasta como deben de darles de comer específicamente en 
cada caso. En lo personal, me ha tocado ser mujer cuidadora de mi abuela que 
murió a los 101 años, una tía que murió de cáncer y ahora de mi suegra que ya 
tiene demencia senil, es por eso que me ocupa esta problemática. 

 

 

Mtra. Lucía Yolanda Burgos Uriarte Organización de la Sociedad Civil 
Cuidándote los cuidas mejor / Dirección de operación 
MAESTRÍA EN ORIENTACION FAMILIAR, CENTRO DE CIENCIAS PARA LA FAMILIA 
LOMA LICENCIATURA EN DISEÑO INDUSTRIAL, IBERO 
MASTER EN GERONTOLOGIA SOCIAL, UNIVERSIDAD DE LEON ESPAÑA  
 
Tanatología, Instituto Mexicana de Tanatología, Historia del Arte, UIC CURSOS 
"Cuidar a los que nos quieren: lo que debe saber un cuidador de su adulto 
Mayor", "Actualización en Temas sobre Envejecimiento", UIA;"Las demencias: 
clasificación, causas, clínica y tratamiento", "Aspectos jurídicos de las 
demencias", "Estimulación cognitiva de pacientes con Alzheimer", "Dinámica 
familiar", Lenguaje y Memoria en Demencias", "Recursos de fisioterapia para 
fomentar la autonomía de las personas con demencia y su cuidador", 
CREAlzheimer, Salamanca España. "Psicología del hombre y la mujer, de la 
juventud a la tercera edad", "Promoción de los valores desde la Familia", 
"Caracterología", LOMA  
 
En el año 2009 co-fundé la Asociación Mexicana de Estudios para la Vejez S.C. y 



la Asociación Mexicana de Estudios e Investigación sobre la Vejez A.C., en donde 
me desempeño como Directora de Operaciones. Diseño programas académicos 
dentro de mi especialidad (Lic. en Gerontología Social, Diplomado para personas 
Cuidadoras de Personas Mayores con Dependencia, Diplomado en Gerontología 
Social, así como en los cursos, talleres y seminarios sobre los mismos temas) 
Junto con nuestros colaboradores hemos creado 56 programas académicos, que 
abarcan temas de Maltrato a la Persona Mayor, musicoterapia, orientación 
vocacional en la tercera edad, prevención de la violencia, nuevas masculinidades, 
comunicación social con perspectiva de género, entre otros, que han sido 
impartidos en distintas instancias públicas y/o privadas. Me he desempeñado 
como profesora de nuestros programas, así como en la maestría y diplomado en 
Orientación Familiar en el Centro de Ciencias para la familia LOMA. Fui, durante 
dos años, articulista de la revista Familia Cristiana en temas de envejecimiento, 
Directora del proyecto CUIDÁNDOTE (www.cuidandote.com.mx) Conferencista en 
temas de Envejecimiento para diferentes foros, entre ellos para el DIF del Estado 
de México. Autora del libro "Lo ganado y lo perdido con la Vejez" de Editorial 
Trillas y por publicarse el libro "En nombre del Amor: el maltrato a la persona 
Mayor" de la misma editorial. Organizadora de las 2 Semanas Culturales para el 
Adulto Mayor en el Centro Universitario Incarnate Word. Miembro del Consejo 
Estatal de Morelos para el proyecto SABE, sobre bienestar en el envejecimiento. 

 

 

Dr. Salvador Rafael Castro Aguilera Organización de la Sociedad Civil 
Cuidándote los cuidas mejor / .Director Académico 
Doctorado por la Universidad Intercontinental Maestría por la Universidad 
Intercontinental Licenciatura por la Universidad Nacional Autónoma de México 
Curso Propedéutico en Análisis Grupal AMPAG Seminario Violencia Asociación 
Tech Palewi 
 
Coordinador del programa gente joven; Fundación Mexicana para la Planeación 
Familiar (M e x f a m) 1985 - 1986. Catedrático asociado; Fundación Mexicana 
para la Planeación Familiar (M e x f a m) 1985 - 1988. Catedrático titular a nivel 
licenciatura (psicología y pedagogía); Universidad Intercontinental 1986 - 1998 
Catedrático de postgrado; Universidad Intercontinental 1989 - 1998. Coordinador 
del Centro de Orientación e Integración Psicológica Facultad de Psicología; 
Universidad Intercontinental 1992 - 1994. Director de la facultad de Psicología; 
Universidad Intercontinental 1994 – 1998 Investigador en el Área de Género y 
Enfermedades Psicosomáticas; Universidad Intercontinental 1994 a 1998 
Coordinador del Programa de Capacitación en Bioética para residentes; Hospital 
general de México 2005. Catedrático a nivel licenciatura en Desarrollo Humano; 
Centro Cultural ITACA SC. 1999 al 2008 Catedrático de Postgrado en la Maestría 
en Orientación Familiar; LOMA 2000 al 2010. Miembro Fundador y Catedrático 
Maestría y Doctorado en Psicoanálisis; Asociación Psicoanalítica Michoacana A.C.; 
1999 a la fecha. Cofundador de la Asociación Mexicana de Estudios para la Vejez, 
S.C. Junio del 2009 Cofundador de la Asociación Mexicana de Estudios e 
Investigación sobre la Vejez, A.C. Junio del 2009 Ponente en foros nacionales de 
terapia breve y de emergencia; Tech Palewi S.C. 2002 al 2011. Ponente del área 
de violencia familiar; Tech Palewi S.C. 2001 al 2011. Facilitador del grupo de 
Contención UAPVIF; (Unidad de Atención y Prevención de la Violencia 
Intrafamiliar) del GDF, delegaciones Coyoacán, Tláhuac, Tlalpan, Benito Juárez 
2002 al 2007 Supervisor del trabajo en los grupos de contención del trabajo en 
UAPVIF del GDF Del 2002 al 2007 Ponente en el Área de Bioética en Simposios 
internacionales Hospital General de México 2001 y 2002. Miembro del Consejo 
Mexicano de Psicoanálisis y Psicoterapia A.C Desde 26 de Septiembre del 2009 y 
certificado a partir de Junio del 2010 por dicho Consejo. Coautor del proyecto 
Cuidándote (página de internet dedicada al apoyo del cuidado del cuidador) que 
inicia su funcionamiento a partir de marzo del 2014. www.cuidandote.com.mx 

 



Lic. Nancy Nallely Cortés Benítez Organización de la Sociedad Civil 
Asociación Mexicana de la Cruz Blanca Neutral, I.A.P. / Encargada 
Lic. Administración, UNAM 
 
Tec. en Computación, UNAM Cursos en Fortalecimiento Institucional - Tercer 
Sector Taller de trabajo: Desarrollo del Caso, Procura Curso Planeación 
Estratégica, Junta de Asistencia Privada Curso “Solicitud de donativos a los 
Estados Unidos de América” J. A. P. Curso “Fundamentos de Administración” J. A. 
P. Curso “Planeación Estratégica” J. A. P. Curso “Finanzas para no financieros” J. 
A. P. Curso “Manual de Organización y Procedimientos para I.A.P.” J. A. P.  
Establecer convenios con medios de comunicación, escuelas, hospitales, 
empresas, para realizar pláticas, publicar reportajes o artículos sobre métodos 
para promover una saludable nutrición a través de nuestros programas. Mantener 
estrecha relación y comunicación con otros responsables, para el control de 
información y de operaciones. Conocimiento del proceso de atención de las 
personas responsables de los beneficiarios atendidos en la Institución. 

 

 

Lic. Guadalupe Isaura Álvarez 
Gándara 

Organización de la Sociedad Civil 

Asociación Tech Palewi, A.C. / Subdirectora del área 
Trabajadora Social 
Diplomado en Tanatología, Cuidados Paliativos, Logoterapia. Intervención en 
crisis, desarrollo humano, Capacitación en Spon Hospice de Corpus Christi Texas, 
para atención de enfermos terminales y sus familiares (1998) 
 
Especialista en: Intervención en crisis, Manejo de duelo, Atención psicosocial a 
víctimas de desastres, emergencias humanitarias y violencia y en Cuidados 
paliativos.  
 
Fue Trabajadora social del Instituto Nacional de Pediatría y Jefe del Servicio de 
Trabajo Social en el Instituto Nacional de Perinatología Directora Técnica de 
Hospice Isabel México SC (para atención domiciliaria de enfermos terminales) De 
2003 a la fecha Subdirectora de Atención Psicosocial y de Proyectos especiales en 
la Asociación Tech Palewi A.C. - Responsable desde 2004 del “Programa de 
Atención a Padres y Madres y familias que enfrentan la muerte de un/a hijo/a” - 
Coordinadora del área de atención, que atiende personas en situación de 
vulnerabilidad por violencia familiar, escolar, de género, personas en duelo y 
crisis emocionales diversas. - Ha coordinado la atención a víctimas directas e 
indirectas así como atención a familias en: - Discoteca New’s Divine ocurrido 20 
de junio 2008 (junio 2008- junio 2010) - Accidente del avión de la Secretaría de 
Gobernación el 4 de noviembre de 2008 (nov 2008- nov 2009), - Emergencia 
Sanitaria por Influenza en el D.F.(abril a agosto de 2009) - Guardería ABC en 
Hermosillo Sonora, con el apoyo de UNICEF México ocurrido 5 de junio de 2009 
(sept 2009 a dic 2010) - Facultad de Economía de la UNAM por el accidente 
carretero el 10 de abril (abril-junio 2010) - Explosión en el Centro Administrativo 
Pemex ocurrida el 31 de enero de 2013 (2013 a la fecha) Coordinadora del 
programa “Porque la Reparación de Daño Emocional también es un Derecho: 
Programa de atención Psicoemocional especializada a víctimas” (2011 a la fecha) 
-Docente en temas de Intervención en crisis, Manejo de duelo y Cuidados 
Paliativos. 

 

 

 

 



Dr. Manuel Galván Zuart Organización de la Sociedad Civil 
YECOLTI, A.C. / Director 
Doctorado en Administración Pública Maestría en Administración ingeniería en 
Civil, Topografía y Geodesia 
 
Especialidad en Organizaciones Consultor Coaching, AIU, USA DIPLOMADOS 
ESTRATEGIAS METODOLÓGICAS DE INTERVENCIÓN INDIVIDUALIZADA EN EL 
CAMPO DE LA SALUD, Yecolti AC CURSOS Violencia familiar y su prevención, El 
Turnaround o Reingeniería de Procesos de Vida, Comunitaria, Yecolti AC 
SEMINARIOS Jornada: Red familiar ante la enfermedad, Instrumento RAUAGEV 
para el diagnóstico individualizado, Yecolti AC 
 
Proyectos de Intervención 2009 Operador en la construcción de la Red de 
prevención de Violencia en Alumnos de Primaria 2010 Académico y consultor del 
Diplomado Coaching y empoderamiento a las mujeres para prevenir la violencia 
familiar 2011 Acompañamiento en el mantenimiento de la Red de Conocimiento 
de amas de casa contra la violencia 2012Docente en la Red familiar de mujeres 
con enfermos 2013 Consultor y docente en las Jornadas Red familiar de mujeres 
con enfermos en Instituto Nacional de Enfermedades Respiratorias INER 
Coordinador de la impresión de los Libros Publicados 2008 Fenomenología 
mediática de la educación a distancia. Yecolti Editorial 2009 Competencias ante la 
violencia escolar. Yecolti Editorial 2010 Comunidad Familiar. Yecolti Editorial 2011 
Destino Fraguado con nieve de limón. Yecolti Editorial 2012 Análisis para 
entrevistas. Yecolti Editorial 2013 Valoria; Armonía Familiar Capacitador en 
comunicación e intervención social JAP, INER, HOSPITAL DE LA MUJER, SEDESOL, 
SAGARPA, INIFAP, CONAPRED, SFP, SENADO DE LA REPÚBLICA, FORD, AUTOFIN 
Docente Universitario 1974-2014 en Ibero, UNAM, IBERO, Anáhuac y UIC Revisor 
de contenidos en la elaboración de videos, 3 cortos independientes y 36 videos 
promocionales de los posgrados de la Universidad Iberoamericana 

 

Academia/Especialista 

Lic. Erika Martínez Muñoz Academia/Especialista 
Programa Universitario de Estudios de Género, UNAM / Facilitadora de Talleres de 
sensibilización 
Licenciatura en Pedagogía, Facultad de Filosofía y Letras de la UNAM. Especialidad 
El género en la Economía, Facultad de Economía de la UNAM. 
 
Curso en Línea de Sensibilización en Género (Inmujeres, agosto 2010) 
 
Diseño y aplicación de los cursos: Técnicas de Educación Extraescolar 1 y 2. En 
donde se incorporó la perspectiva de género. Facultad de Filosofía y Letras, 
UNAM. 

 

 

Lic. Roxana Denisse Medina 
Guzmán 

Academia/Especialista 

Universidad Nacional Autónoma de México / Académico - administrativo 
Licenciatura en Trabajo Social por la UNAM 100% de créditos de Maestría en 
Administración de Negocios en el Instituto de Estudios Superiores en 
Administración Pública – SEP 
 
Diplomado en Administración de los Recursos Humanos en la Escuela Nacional de 
Trabajo Social Impartición de cursos de inteligencia emocional Impartición de 
cursos de atención individualizada Impartición de cursos de peritaje social 



Impartición de cursos de Fundamentos de la administración Impartición de cursos 
de Programa Operativo Anual Curso de evaluación para el Programa Nacional de 
Posgrados de Calidad CONACYT Curso de evaluación de políticas educativas Curso 
de juicios orales Curso de elaboración de reactivos Curso de políticas públicas 
varios cursos 
 
Actualmente participo en la evaluación de los programas sociales de la Delegación 
Venustiano Carranza Participo en la División de Estudios de Posgrado de la 
Escuela Nacional de Trabajo Social dentro del Programa de Maestría en Trabajo 
Social Perito en materia de Trabajo Social independiente Profesora de asignatura 
de las licenciaturas de Trabajo Social en la UNAM y Seguridad Pública en la 
Universidad en Abierta y a Distancia de la SEP Coordiné cursos y diplomados del 
Centro de Educación Continua de Trabajo Social, diseñé programa de seguimiento 
de egresados y diagnósticos de necesidades de capacitación de trabajadores 
sociales Laboré como trabajadora social del Hospital Infantil de México y del 
Hospital Central Norte de PEMEX Colaboré como trabajadora social en la IAP, 
FFInfantil 

 

 

Lic. Catalina López Montero Academia/Especialista 
Escuela Nacional de Trabajo Social, UNAM / Docente 
- Licenciatura en Trabajo Social, Escuela Nacional de Trabajo Social, Universidad 
Nacional Autónoma de México, 1997. - Especialidad en Modelos de Trabajo Social 
en Intervención con Jóvenes, ENTS-UNAM, 2008.  
 
- “Elementos didácticos para la Enseñanza Media y Superior”, Facultad de 
Filosofía y Letras UNAM, Colegio de Pedagogía, Junio de 2010. - “Metodología de 
la Investigación Cualitativa”, ENTS-UNAM, Agosto-Septiembre 2010. - “Formación 
de Asesores para la Educación a Distancia”, Coordinación de Universidad Abierta y 
Educación a Distancia, UNAM, del 12 al 30 de enero de 2009.  
Coordinadora del Programa Creativity Action and Service del Bachillerato 
Internacional en La Escuela de Lancaster A.C. de 1997 a 2008; Docente en la 
Escuela Nacional de Trabajo Social, Universidad Nacional Autónoma de México de 
2008 a la fecha; Jefa de Departamento de Coordinación de Visitas en Indesol de 
marzo a diciembre de 2011; Consultora especializada en Trabajo Social, de 2008 
a la fecha; Asesora independiente de Organizaciones de la Sociedad Civil desde 
2011. 

 

 

Lic. Elda Cervantes Cabrera Academia/Especialista 
Universidad Nacional Autónoma de México / Profesora de asignatura 
Economía. 
 
Apoyo técnico a distintas áreas de investigación de los Institutos de Investigación 
Económicas y Sociales, UNAM. Apoyo Técnico en el Sistema Nacional de 
Investigación (SIN), Comisión Económica para América Latina (CEPAL).  
 
Capacitadora en diversos temas como: Estadística, Nueva Cultural Laboral, Matriz 
de Marco Lógico con Perspectiva de Género en diversas instituciones 
gubernamentales a nivel nacional y local. Asesora del Área de Desarrollo 
Económico y Trabajo en el Instituto de la Mujer del Gobierno del Distrito Federal. 
Profesora Titular de la Facultad de Economía y de la Especialidad de Género y 
Economía. Facultad de Economía. Estudios Profesionales y Posgrado. UNAM. 

 



Dra. Josefina Franzoni Lobo Academia/Especialista 
El Colegio de México / Docente 
Coordinadora del proyecto: Diagnóstico Sobre la Presencia en el Distrito Federal 
de Comunidades de de Distinto Origen Nacional, Huéspedes y sus familias” para 
apoyar el sustento y evaluación de Políticas de interculturalidad y atención. 
Instituto INEDIM enero-noviembre 2012. Investigadora: Diseño e implementación 
de metodología de seguimiento y evaluación del programa de Derechos Humanos 
del Distrito Federal, Comisión de Derechos Humanos del Distrito Federal; 
Mecanismo de Evaluación y Seguimiento del PDHDF mayo 2011-junio 2012. 
Coordinadora del proyecto: Estrategias de acción comunitaria para la salud 
materno infantil y la inserción escolar en los municipios de Peto y Tahdziú, 
Yucatán. Fundación Kellogg e INDESOL, agosto de 2011-noviembre de 2012. 
Investigadora: Políticas públicas, equidad de género y varones, El Colegio de 
México, A.C. abril 2007-diciembre 2010. Investigadora asociada en el proyecto: 
Evaluación del diseño y resultados del Proyecto Piloto Atención Integral a Niños y 
Niñas con Discapacidad en Comunidades Rurales en Oaxaca. UNICEF Agosto-
diciembre 2010. Investigadora: Estudio exploratorio de las experiencias y 
significados de la violencia en pacientes con Parkinson y sus cuidadores que 
acuden al Instituto Nacional de Neurología y Neurocirugía. Instituto Nacional de 
Neurología y Neurocirugía-CONACYT. Noviembre de 2009-octubre de 2010. 
Cultura política de migrantes indígenas a Estados Unidos 2005-2009.  
 
Investigación para obtener el grado de Dr. en Ciencia Sociales, con especialidad 
en Sociología, defendida en El Colegio de México el 1º de julio de 2009. 
Coordinadora de proyecto en Oaxaca: Cultura Política en comunidades indígenas 
de alta y baja migración en Oaxaca y Puebla. INDESOL-El Colegio de México, A.C. 
2006 Directora del proyecto en Oaxaca: Migración masiva, generación y uso de 
capital social en dos comunidades indígenas del municipio de Juxtlahuaca, Oaxaca 
y dos municipios mestizos de Puebla, INDESOL-El Colegio de México, 2005 
Directora del Proyecto: Cultura Política de migrantes indígenas a Estados Unidos. 
Fondo Nacional para la Cultura y las Arte, México, D.F. 2005-2006 Directora del 
proyecto: Investigación filológica y de percepción de opinión pública sobre las 
palabras Express Van, Compañía General Motors, USA, Instituto Mexicano de 
Estudios Políticos y Despacho MEP-Santa Marina y Steta, José María Velasco 203-
101, Colonia San José Insurgentes. México, D. F. 2003. Directora del proyecto: 
Símbolos, valores y rituales en torno a la sexualidad en mujeres indígenas 
Náhuatl del Estado de Hidalgo. Instituto Nacional Indigenista, 2001-2002. 
Directora del proyecto: Salud materno-infantil de mujeres indígena del estado de 
Hidalgo, Instituto de Estudios Políticos (IMEP)-Instituto Nacional Indigenista; 
Dirección de Procuración de Justicia 2001. Directora del proyecto: La sociedad 
Escindida, Estudio Prospectivo de México en 2025; los retos en el siglo XXI, 
Instituto Mexicano de Estudios Políticos-CEMEX, José María Velasco 203-101, 
Colonia San José Insurgentes. México, D. F. 1997- 2001. Directora del proyecto: 
El comercio sobre ruedas como microempresa familiar, IMEP y GIMTRAP 2000-
2001. Directora del proyecto: Evaluación de los servicios de Planificación Familiar 
en dos comunidades indígenas del estado de Hidalgo con alta y baja tasa de 
fecundidad, IMEP-CONACYT 1997-2000 PUBLICACIONES Franzoni Lobo, Josefina 
y Silvia E. Giorguli Cultura Política, migración y género, mujeres mixtecas en el 
espacio Público. El Colegio de la Frontera Sur, COLEF, COLEGIO DE MICHOACAN, 
CIESAS. 2012 ISBN (colección 978-607-7637-38-7) ISBN (volumen 2) 978-607-
486-207-2. Franzoni Lobo, Josefina, “Cultura política de Indígenas de dos 
municipios con alta y baja migración y distinta forma de gobierno” en Revista 
Foro Internacional, Vol. LI, No 4 octubre-diciembre 2011, El Colegio de México 
A.C. ISSN 0185-013. Figueroa, Juan Guillermo y Josefina Franzoni “Del hombre 
proveedor al hombre emocional: construyendo nuevos significados de la 
masculinidad entre varones mexicanos” en Francisco Aguayo y Michel Sadler 
(editores) Masculinidades y Políticas Públicas en la Equidad de Género, Facultad 
de Ciencias Sociales, Universidad de Chile, Santiago de Chile, noviembre, 2011. 
ISBN: 978-956-19-0759-1 Figueroa Juan G y Franzoni, Josefina (2010) “Men and 
boys in gender equality policies: country case studies” in What men have to do 
with it; public policies to promote gender equality, coordinated International 
Center for Research on Women and Instituto Promundo. Franzoni Lobo, Josefina 
(2010) “Los significados de la sexualidad en hombres y mujeres indígenas” en 



(Eduardo Liendro, Coordinador), Masculinidades rurales e indígenas, aportes para 
el trabajo con hombres. Editores Pan para el Mundo y Diversidades A.C. Franzoni 
Lobo, Josefina (2006) “Organizaciones sociales y migración” en Anuario de 
Espacios urbanos, Universidad Autónoma Metropolitana, Unidad Azcapotzalco. 
Franzoni, Josefina y María de Lourdes Rosas “Migración y prácticas políticas 
Trasnacionales”, en Estudios Sociológicos, Vol. XXIV, número 70, enero-abril, 
2006, El Colegio de México. Franzoni Lobo, (2003) Josefina. “El comercio sobre 
ruedas como microempresa familiar” en Blanca Suárez y Paloma Bonfil 
(coordinadoras), Las microempresas familiares Urbanas; un mecanismo de 
sobrevivencia en condiciones de pobreza, Serie Pemsa 4ª GIMTRAP. ISBN 968-
7941-16-2 Franzoni Lobo, Josefina. (2002) “Algunos elementos para empezar la 
discusión sobre ética, religión y reproducción”. En Guillermo Figueroa, Juan 
(coordinador). Ética, Religión y Reproducción, editado por Católicas por el 
Derecho a Decidir, México. ISBN 970-93203 Franzoni Lobo, Josefina, (2001) 
“Resultados de Investigación”. FOSIZA-CONACYT, México. Franzoni Lobo, 
Josefina, (2001) “Resultados de Investigación”. FOSIZA-CONACYT, México. 
Franzoni Lobo, Josefina (2000) “Cambios en los patrones reproductivos en una 
comunidad rural” en Perinatología y Reproducción Humana, Instituto Nacional de 
Perinatología, Vol. 14 Núm. 3 julio-septiembre, México. Franzoni Lobo, Josefina, 
(2000) “Los servicios de salud y el cambio demográfico en una comunidad rural”, 
en Perinatología y Reproducción Humana, Instituto nacional de Perinatología, Vol. 
14, No 4, octubre-diciembre, Instituto Nacional de Perinatología, México. Franzoni 
Lobo, Josefina Factores que inciden en la participación de los varones en la 
crianza de los hijos en Juan Guillermo Figueroa, Coordinador, Los nuevos 
significados de la masculinidad, en prensa. El Colegio de México, A.C. 

 

 

Mtra. Adriana Zárate Sánchez Academia/Especialista 
Maestría en Estudios de la Mujer UAM-Xochimilco / Profesora 
Maestría Universidad Autónoma Metropolitana-Xochimilco Especialización 
Universidad Autónoma Metropolitana-Xochimilco Licenciatura Universidad 
Autónoma Metropolitana-Iztapalapa 
 
Diplomado en Derechos Humanos, en Escuela de Derechos Humanos "Fray 
Francisco de Vitoria" 
 
Noviembre 012a. Universidad Autónoma Metropolitana-Xochimilco Cargo: 
Coordinadora administrativa del Diplomado “Género, violencia y derechos 
humanos. Responsabilidades: Intervenir en las actividades académicas y 
administrativas, así como en el proceso de selección de los participantes del 
diplomado. 18 de febrero de 2011 al 26 de noviembre de 2012. Universidad 
Autónoma Metropolitana-Xochimilco. Cargo: Ayudante de investigación “C”. 
Responsabilidades: Contribuir en el desarrollo en las investigación y trabajos que 
se realicen en el área de “Mujer, identidad y poder” sobre los temas de sexualidad 
y género; feminismo, violencia, mujeres y política; mujeres y trabajo. 27 de 
noviembre del 2009 al 26 de noviembre del 2010. Universidad Autónoma 
Metropolitana-Xochimilco. Cargo: Ayudante de Posgrado tipo “A”. 
Responsabilidades: Coadyuvar en el desarrollo de las actividades académicas 
relacionadas con las tareas específicas de apoyo a la docencia; investigación de la 
Especialización y Maestría en Estudios de la Mujer; prevención y difusión de la 
cultura, vinculada con los planes y programas de los posgrados de la División de 
Ciencias Sociales y Humanidades. 

 

 

 



Dr. Manuel Galván Izquierdo Academia/Especialista 
Universidad iberoamericana y ENTS-UNAM / Investigador académico 
Lic. Comunicación Social en UAM Xochimilco México Mtro. Semiótica en 
Universidad Anáhuac del Norte México Dr. Educación en AIU Miami USA PhD en 
Human Service Must University Washington DC USA 
 
Dr. Manuel Galván Izquierdo Inicia su carrera de Investigador Social en el año 
1995, misma que continua a la fecha. Desde el 2008 realiza por lo menos tres 
investigaciones sociales al año; dos de ellas con el vínculo IBERO / Televisa y una 
en Yecolti, asociación civil que preside. Tiene una licenciatura en Comunicación 
Social, una Maestría en Semiótica, un Doctorado en Educación y un Phd en 
Human Service.  
 
Imparte materias de investigación a nivel universitario desde 1997 en: IBERO, 
UNAM ENTS, ITAM, Anáhuac (Norte, Sur, Xalapa, Veracruz, Cancún), UVM 
Tlalpan, Claustro de Sor Juana, UIC, UAC. En ellas enseña su metodología 
cualitativa de investigación. Autor de los siguientes libros: (2008) Fenomenología 
mediática de la educación a distancia, (2010) Comunidad familiar, (2011) Análisis 
para entrevistas; método Galviz y ejemplo. Coordinador de (2009) Aula cordial; 
competencias ante la violencia escolar y Coautor de (2012) Valoria; armonía 
familiar. Es revisor de proyectos sociales de violencia de género en PAIMEF y 
Coinversión en INDESOL y participa en la realización y actualización de manuales 
y cursos para COESPO Hidalgo. Actualmente coordina e imparte la Jornada: Red 
Familiar ante la Enfermedad en el INER. Esta intervención se basa en su Modelo 
de Comunidad Familiar mismo que utiliza Yecolti AC para prevenir violencia en la 
familia. 

 

 

Lic. Mayra Guadalupe Niño Zúñiga Academia/Especialista 
Escuela Nacional de Trabajo Social (ENTS) UNAM / Técnico Académico 
Maestría en Trabajo Social. Licenciatura en Trabajo Social. Diplomado a distancia 
sobre: Perspectiva de Género en la Educación y acceso de las Mujeres a una vida 
libre de violencia, 2012. Folio 1680, página del libro 13. Diplomado Internacional. 
Los Desafíos del feminismo en América Latina, impartido por el CEIICH-UNAM. 
Ciudad Universitaria. Del 9 de febrero al 22 de junio de 2012.folio 553, registrado 
en fojas 22, libro 2. Seminario Tesauro de Género, presencia de las mujeres en la 
Ciencia. Universidad Autónoma de Querétaro, Junio 2013. Seminario permanente 
de Género y Salud, Facultad de Medicina. UNAM. Octubre 2012. Seminario 
Autonomía, Autorrealización y Derechos Humanos de las personas mayores. 
Grupo Interdisciplinario de Estudios sobre el envejecimiento. UAM Xochimilco. 
Noviembre 2012. Seminario Taller. Reflexiones sobre el diseño de modelos de 
intervención social con personas adultas mayores.  
 
Escuela Nacional de Trabajo Social, UNAM. Octubre 2012 SICCA.- CONSULTORIA 
SERVICIOS INTEGRALES DE CAPACITACIÒN, ASESORÌA Y ACOMPAÑAMIENTO, 
S.C. COORDINADORA. MTRA. MA. DE LOURDES GARCÌA ACEVEDO. SUR 109-A, 
NUM. 439, COL. HEROES DE CHURUBUSCO, MÈXICO; D.F. CP.09090 TEL. 55 
5634 2070 FUNCIONES: ANALISIS DE DOCUMENTOS, MONITOREO Y 
SEGUIMIENTO DE ACTIVIDADES INTITUCIONALES, CO-ELABORACIÒN DE 
PROYECTOS EN ALGUNOS ESTADOS DE LA REPUBLICA MEXICANA EN EL TEMA 
DE CULTURA INSTITUCIONAL Y PERSPECTIVA DE GÈNERO. INMUJERES- DF 
INSTITUTO DE LAS MUJERES EN LA CIUDAD DE MEXICO. ASESORA DE LA 
DIRECCIÓN DEL COORDINACIÓN DEL SISTEMA DE UNIDADES DELEGACIONALES 
EN EL INMUJERES D.F. COORDINADORA DE LA UNIDAD DEL INSTITUTO DE LAS 
MUJERES EN LA DELEGACIÓN VENUSTIANO CARRANZA “ESPERANZA BRITO DE 
MARTI” JEFA DEL ÀREA DE CONSTRUCCIÓN DE CULTURA CIUDADANA ASESORA 
DEL ÀREA DE CONSTRUCCIÓN DE CULTURA CIUDADANA GOBIERNO DEL 
DISTRITO FEDERAL SUBSECRETARÌA DE GOBIERNO ASESORA DE DERECHOS 
HUMANOS PERIODO DE TRANSICIÓN DE GOBIERNO. CÁMARA DE DIPUTADOS 



LEGISLATURA LIX COLABORACIÓN EN EL GPPRD GOBIERNO DEL ESTADO DE 
ZACATECAS DIF DEL ESTADO DE ZACATECAS COLABORACIÓN EN EL DISEÑO 
DEL PROYECTO DE ATENCION A LA VIOLENCIA FAMILIAR EN EL EDO. DE 
ZACATECAS. 

 

 

Dra. María del Pilar Cruz Pérez Academia/Especialista 
Universidad Pedagógica Nacional / Docente 
Participación en eventos especializados nacionales e internacionales en estudios 
de género, prevención de violencia y derechos sexuales y reproductivos.  
 
Asimismo ha participado en la elaboración de manuales de capacitación para la 
incorporación del enfoque de género en educación y de prevención de violencia, 
como: "Manual de capacitación “Sensibilización en Género y Atención a la 
violencia contra las mujeres en la procuración y administración de justicia”, 
México, Gobierno del Estado de Hidalgo, Instituto Hidalguense de las Mujeres, 
PAIMEF, 2008; Equidad de Género en la Educación Media Superior, México, 
Inmujeres y; Prevención de violencia desde la infancia, México, Inmujeres-PNUD, 
ambos en 2006. Asimismo, es autora de artículos en revistas especializadas en 
temas como violencia institucional, violencia familiar y contra las mujeres, 
hostigamiento sexual, discapacidad, género y derechos sexuales y reproductivos, 
entre otros (Se anexa Curriculum Vitae completo).  

 

 

Dr. Juan de Dios Escalante Rodríguez Academia/Especialista 
Universidad Pedagógica Nacional / Investigación interdisciplinaria 
Profesor e investigador de la UNAM y la UPN; he desarrollado diversas 
investigaciones relacionadas con la educación, metodologías y epistemologías en 
México y América Latina. Las temáticas varían desde filosofía, sociología del 
conocimiento, intervención en educación e interdisciplina.  
 
Actualmente desarrollo temas dentro de la equidad de género y masculinidad. 
Tengo varios artículos publicados en revistas y libros de la UNAM y un libro 
editado en España sobre los pueblos indígenas en América Latina.  

 

 

Lic. Efrén Trujillo Mejía Academia/Especialista 
UNAM / Investigación interdisciplinaria 
Licenciatura en Sociología 
 
Actualmente me encuentro trabajando para INTERPEC A.C. donde se realizan 
cursos y talleres interdisciplinarios en educación, política y cultura. Por otra parte 
estoy dentro del seminario de estudios Latinoamericanos a nivel maestría UNAM.  

 

 

 

 



Lic. Luis Rafael Trujillo Mendoza Academia/Especialista 
FES Aragón / Profesor 
Curso sobre actualización en materia electoral INE 2014, Coloquio OSC en México 
"aportaciones e incidencias" Edo Mex, 2014, Curso; Estado, ciudadanía y 
educación, Icadep, México DF, Seminario "Buenas prácticas en desarrollo y 
Equidad" IFE 2013, Seminario Internacional "Estrategias para la incidencia en la 
agenda y políticas públicas en escenarios globales, SRE México DF Noviembre 
2013. Seminario Encuentro Ciudadano del Centro Histórico de la Ciudad de 
México, Vida Comunitaria Noviembre 2011. 
 
Luis Rafael Trujillo Mendoza ha sido revisor de tesis en la Fes Aragón, y profesor 
de la materia de representaciones sociales I Y II , ha participado y desarrollado 
investigación en el ámbito político así como en el desarrollo comunitario y el área 
electoral, en el ámbito de las organizaciones de la sociedad civil ha participado 
con IMIFAP AC, Fundación CCB IAP, y con "Humanismo Generación de Progreso" 
AC, en donde ha ocupado varios cargos desde facilitador, subdirector y asesor. En 
el área docente ha sido profesor de ciencias sociales en el sector privado y ha 
sido tutor en línea en la ESAD. Ha colaborado en varios coloquios y seminarios en 
CU y en Fes Aragón, ha desarrollado investigación y análisis político electoral y 
desarrollo comunitario en el Sur de la Ciudad de México. Actualmente desarrolla 
investigación en estudios sobre equidad y paridad de género así como estudios 
sobre participación política. 

 

 

Mtro. Miguel Ricardo Becerra Bravo Academia/Especialista 
Universidad Pedagógica Nacional / Docente 
Mtro. Educación Básica en Habilidades del Pensamiento Espta. Estudios de Género 
en Educación y Espta. Planeación Estratégica y Control de la Calidad total Lic. 
Psicología en Desarrollo Humano 
Diplomado en Calidad Total  
 
Participación activa en la formación académica de maestros en servicio y la 
impartición de cursos curriculares, asesoría grupal e individual y la dirección de 
tesis de licenciatura. A esta actividad se suma la elaboración, diseño e impartición 
de dos cursos y dos diplomados, así como la publicación antes citada de los 
avances sobre a la investigación de esta actividad académica. Reclutamiento, 
selección, contratación, inducción y movimientos de personal, relaciones 
laborales, evaluación del desempeño, desarrollo organizacional, calidad total, 
planeación estratégica, descripción de puestos y funciones, manejo de 
tabuladores, simplificación y mejora de procesos administrativos. Diagnóstico de 
necesidades, elaboración de programas y presupuesto, dictaminación de cursos, 
diseño e impartición de cursos, supervisión y control de actividades, planeación, 
organización y evaluación del proceso en general, manejo de tableros de 
información y periódico mural. Desarrollo Humano, afectividad, calidad humana, 
manejo de las emociones y motivación, psicodiagnóstico, psicoterapia y 
orientación de la Sexualidad.  
 
PUBLICACIONES: “Evolución, sexualidad y desarrollo. Pasado, presente y futuro 
del desarrollo humano integral”, en: Sexualidad, género y desarrollo humano, 
Juan Manuel Piña, Coordinador, Ed: Gernika, México, 2007:169-196 &#61558; 
Otros trabajos relacionados con educación, psicología y desarrollo y práctica 
educativa, en la revista: Desarrollo Académico de la Unidad 096 D.F. Norte de la 
Universidad Pedagógica Nacional.  

 

 

 



Mtra. Lucía Mercedes Medina Sevilla Academia/Especialista 
ALZHEIMER MÉXICO IAP / COORDINADORA DEL ÁREA DE ENFERMERÍA Y 
GERONTOLOGÍA 
Mtra. en Administración de Hospitales y Salud Pública 
Especialista en Administración de Centros Gerontológicos Enfermería Militar; Lic. 
en Gerontología Cursos Simposio Internacional de Envejecimiento Comité 
Nacional de Atención al Envejecimiento, Secretaría de Salud; Manejo integral del 
anciano desde una perspectiva multidisciplinaria, Centro Médico Nacional Siglo 
XXI del IMSS; Clinimetría para Gerontólogos, UNEVE; Simposio de Bioética y 
Envejecimiento “Envejecimiento Activo y Saludable”. Comité Nacional de Atención 
al Envejecimiento y Secretaría Salud Federal.; Curso de Capacitación de 
Cuidadores de Adultos Mayores con Alzheimer, CENAPRECE; Congreso Nacional 
de Alzheimer, Alzheimer México IAP.  
 
He laborado en el Hospital Central Militar; en el Centro Nacional de Programas 
Preventivos y Control de Enfermedades, Secretaría de Salud; en la Universidad 
Estatal del Valle de Ecatepec; en el Tecnológico Universitario del Valle de Chalco; 
Consultorio particular y Alzheimer México IAP Las publicaciones en las que he 
participado son: Guías de Consulta para el Médico de primer nivel de Atención: 
1.- Depresión en la Persona Adulta Mayor 2.- Selección de mascotas para la 
Persona Adulta Mayor, 3.- Incontinencia Urinaria en la Persona Adulta Mayor, 4.- 
Alteraciones de la Memoria en la Persona Adulta Mayor, 5.- Prevención y Atención 
de las Caídas en la Persona Adulta Mayor. Novelas Gráficas: 1.- Novela Gráfica 
para su distribución a las Personas Adultas Mayores y su Familia “Una Historia 
para Recordar” 2.- Novela Gráfica para su distribución a las Personas Adultas 
Mayores y su Familia “Una Vida Para Disfrutar”  

 

Gobierno Federal 

 

Lic. Claudia Verónica Soto Morga Gobierno Federal 
INAPAM / Jefa Depto. de Enseñanza, Investigación e Información 
Psicóloga Social 
1. Certificado de competencia laboral de unidad: Verificar internamente el 
proceso de evaluación de competencia laboral. 2.Certificado de competencia 
laboral de unidad: Evaluar la competencia laboral de candidatos, referida en 
Normas Técnicas de Competencia Laboral 3.Certificado de Competencia Laboral 
de Unidad: Evaluar cursos de capacitación 4.Certificado de Competencia Laboral 
de Unidad: impartir cursos de capacitación grupales y presenciales 5.Curso: 
Servicios para la tercera edad en la familia y la comunidad 
Cursos diversos relacionados con tercera edad, técnicas de capacitación, manejo 
de recursos humanos y pruebas psicométricos. Instituto Nacional de las Personas 
Adultas Mayores: 1. Jefa del Departamento de Enseñanza, Investigación e 
Información desde 16 de marzo del 2003 hasta la fecha; 2. Jefe de oficina desde 
enero de 1998 hasta 15 de marzo de 2003; 3. Instructor desde julio de 1991 
hasta enero de 1998. Centros de Integración Juvenil, Instructor. Instituto 
Nacional Indigenista, Codificador y analista. Centro Educativo Serrano 
Montealban, A.C., Orientador Vocacional; Centro de Orientación Vocacional 
“IGNACIO ZARAGOZA”, Orientador Vocacional. 

 

 

 



Lic. Gisela Sofía Briseño Loredo Gobierno Federal 
Instituto Nacional de las Mujeres / Jefa de Departamento de Empleo y Trabajo 
Sociología 
Educación y género, Universidad Pedagógica Nacional. Planeación estratégica 
para profesionales de la salud, Instituto Nacional de Pediatría. Género, formación 
y trabajo, Organización Internacional del Trabajo. Estrategias para el desarrollo 
sostenible y la creación de empleos verdes y decentes en México, Centro 
Internacional de Formación de la Organización Internacional del Trabajo. 
 
Se desempeñó como administradora del proyecto “Pueblos indígenas de México: 
por una cultura de la información” del Programa de Naciones Unidas para el 
Desarrollo y la Comisión Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indígenas, así 
como asistente de investigación en el instituto Nacional de Pediatría. Actualmente 
se desempeña como Jefa de Departamento de Empleo y Trabajo en el Instituto 
Nacional de las Mujeres. Licenciada en Sociología por la Universidad Autónoma 
Metropolitana, con más de 7 años de experiencia en la Administración Pública 
Federal, con experiencia en el sector privado y social. He laborado y sido 
voluntaria en proyectos de agencias de Naciones Unidas, cuento con diplomados 
en diferentes áreas de conocimiento como planeación y educación y empleo, éste 
último avalado por la Organización Internacional del Trabajo. Asimismo, he 
colaborado como ponente en conferencias, talleres, pláticas y foros, además de 
contar con la certificación de competencia laboral para la impartición de cursos 
presenciales.  

 

 

Lic. María Juana Soto Santana Gobierno Federal 
CONADIS / Asesora 
• Estudios básicos en escuela especial de niños con discapacidad (kinder, primaria 
y secundaria) • Colegio Ciencias y Humanidades, plantel Naucalpan • 
Administración de empresas  
 
Congresos. • En la 7th DPI Asamblea Internacional de los Derechos de las 
personas con discapacidad en Seúl - Corea. • Encuentro Internacional de Mujeres 
con discapacidad en la Habana – Cuba • Congreso Lideres CEAPRAJ 2011. • 
Primer Congreso de Inclusión Educativa y Laboral para Personas con 
Discapacidad, en el Nuevo Milenio (2012)  
Conferencista. • Secretaría de Relaciones Exteriores participación en el Seminario 
Internacional de la Convención de los Derechos de las personas con discapacidad; 
tema “Mujer y discapacidad”. • Escuela Nacional de Trabajo Social en la UNAM, 
Foro: “Mujeres con discapacidad: ¿inclusión o marginación? (2006) • XI Foro 
Nacional de Mujeres con Discapacidad, en Conmemoración del Día Internacional 
de la Mujer. (2006) • Cámara de Senadores, “Juicio de interdicción para personas 
con discapacidad intelectual” • Foro Nacional de la Convención sobre los Derechos 
de las Personas con Discapacidad, con el tema “Derechos de las Mujeres con 
Discapacidad”, en Cancún Quintana Roo. • Aqua kinder Jean Piaget. “Como 
cumplir un sueño. Una historia de discapacidad y éxito”. • Escuela primaria “José 
Agustín Ramírez Altamirano”. • Universidad Autónoma Metropolitana plantel 
Azcapotzalco, “Discriminación y violencia contra las mujeres”. • Seminario 
Internacional en el IFE, implementación del artículo 29 de la Convención sobre los 
derechos de las personas con discapacidad, “Participación en la vida política y 
pública” • Primer Foro de divulgación cultural en Conmemoración del Día 
Internacional de la Mujer”, Comité Directivo Estatal de Convergencia en el Estado 
de México. • Semana de la Cultura, en la escuela Juan de la Barrera, en 
Tepoztlán, Estado de México. • Conferencia en el Comité Ejecutivo Nacional de 
Convergencia y la Fundación Friedrich Ebert Stiftung, en el Foro “Mujeres, 
juventud y liderazgo. Construyendo Políticas Públicas” • Impartiendo el taller 
“Mecanismos de Lenguaje para el Respeto hacia las mujeres y la eliminación del 
sexismo lingüístico”, en Comité Directivo Estatal en el Distrito Federal de 
Convergencia • VIII Seminario-Taller Institucional en la Asociación Tutelar I.A.P., 



para familiares de personas con discapacidad intelectual con el tema: “Juicio de 
Interdicción”. • Colegio Bilingüe Quetzal, “Por una sociedad incluyente”, alumnos 
de 4° grado. Deporte • Medallista Paralímpica, en cinco Juegos Paralímpicos 
Internacionales (Arhem-Holanda, Stoke Mandeville-Inglaterra, Seúl-Corea, 
Barcelona-España, Sydney-Australia), teniendo en su haber records olímpicos y 
mundiales, con 14 medallas olímpicas. • Reconocimientos como la mejor 
deportista en la especialidad de atletismo por autoridades institucionales 
deportivas. • Por su reconocimiento a la trayectoria deportiva, la Unidad Básica 
de Rehabilitación para personas con discapacidad, lleva el nombre “María Juana 
Soto Santana” en la Delegación Cuauhtémoc, propuesta hecha por el Consejo 
Promotor del DIF-DF. • Secretaria de la Asociación de Medallistas Paralímpicos, 
I.A.P. • Reconocimiento por el trabajo realizado por la H. Cámara de Senadores 
“Mujer y discapacidad” • Actualmente Presidenta de la Asociación Mexicana de 
Medallistas Internacionales, A.C. • Realizando trabajos filantrópicos como 
Embajadora Nacional de la Fraternidad CEAPRAJ con el tema de discapacidad. • 
Trabajo altruista, donación de despensas y ropa a la “FUNDACIÓN DOS PILARES, 
A.C.” • Integrante del Equipo del Comité Paralímpico Internacional (IPC), en la 
organización de las elecciones del atleta representante al Comité Paralímpico de 
las Américas, durante los Juegos Para panamericanos en Guadalajara, Jalisco 
(2011).  

 

 

Lic. Arturo Cruz Sanabria Gobierno Federal 
STyPS, Subsecretaría de Inclusión Laboral / Asesor 
Maestría en Administración Pública (ESCA IPN), Licenciatura en Relaciones 
Comerciales (ESCA IPN) 
 
H. AYUNTAMIENTO DE CHALCO, MEX. como Secretario Técnico de planeación y 
Evaluación. INST. DE ADMON. PUB. DEL EDO. MEX. como Delegado Regional de 
25 Municipios. TRIBUNAL ESTATAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE, Delegado 
Administrativo. Edo. de Méx. SECRETARIA DEL TRABAJO, GOB. EDO. MEX. como 
Jefe de la Oficina Regional de Empleo en Ecatepec. SUBSECRETARIA DE 
GOBIERNO, REGION NAUCALPAN, MEX. Secretario Particular del Subsecretario. H. 
AYUNTAMIENTO DE CHALCO,MEX. como Tesorero Municipal. SECRETARIA DE 
SALUD, Como Coordinador de Almacenes. LEGISLATURA FEDERAL LVIII, como 
Asesor Legislativo CONGRESO LOCAL EDO. DE MEX. como Asesor Legislativo  

 

 

Lic. Aridahí Cristina Quijada Alva Gobierno Federal 
CONADIS / N/D 
PSICOLOGIA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO 
cursos WESTERN PHARMACOLOGY SOCIETY 49° MEETING, USA. (PONENTE) 2008 
XV SIMPOSIO DO SONO, ASOCIACAO PAULISTA DE MEDICINA, BRASIL, 
(PONENTE) 2007 VII CURSO DE ACTUALIZACIÓN EN PSICOBIOLOGIA Y 
NEUROCIENCIAS, UNAM. 2009 1ER CONGRESO DE 
NEURORRETROALIMENTACION, SOCIEDAD MEXICANA DE BIO Y 
NEUROFEEDBACK, 2012 REUNION EFECTIVA DE LOS PROFESIONALES HACIA LA 
CALIDAD EFECTIVA EN SALUD, SSA. 2013 ESTIGMATIZACION EN LOS 
TRASTORNOS MENTALES, DIF-DF,(PONENTE) 2014  
 
Inicialmente trabajé en un laboratorio de investigación realizando estudios de 
sueño y todo lo relacionado a sus trastornos, posteriormente he trabajado en el 
área de neuropsicología clínica dando neurorehabilitación a pacientes con daño 
cerebral ya sea congénito o adquirido por diversas causas; adicciones, accidentes 
cerebro vasculares, diskinesias TDAH, autismo, etc. y con pacientes psiquiátricos. 
Estoy capacitada en técnicas de neuroretroalimentación y como técnica en 



electroencefalografía. A su vez he trabajado como docente en las áreas de 
neurociencias, metodología de la investigación, psicología educativa, 
programación neurolingüística y psicología experimental en la licenciatura en 
psicología en la universidad del valle de México y la UDF. Como publicación 
tengo: “Effects of Gabapentin in sleep-wake cycle in rats with temporal lobe 
epilepsy” QUIJADA A, SANTILLAN LAM A, MEXICANO G, AYALA GUERRERO 
F.(2008) western pharmacology society, "Efecto de la gabapentina en el ciclo 
vigilia-sueño en ratas con epilepsia del lóbulo temporal" (2007) Quijada A, 
Santillán A, Ayala Guerrero F. Revista Mexicana de Neurociencias, septiembre 
2007. Fui miembro de la Sociedad de Bio y Neuroretroalimentación (SMB) así 
como de la International Society of Neurofeedback and Research (INSR). 
Actualmente trabajo en el Consejo Nacional para el Desarrollo y la Inclusión de 
las personas con discapacidad en el área de políticas públicas, donde trabajé en la 
elaboración del Programa Nacional para el Desarrollo e Inclusión de las personas 
con discapacidad 2014-2018, recientemente publicado en el DOF.  

 

 

Lic. María de la Luz Caudillo Valdez Gobierno Federal 
DIF Nacional / .SUBDIRECCIÓN DE ÁREA 
Lic. en Turismo, IPN Maestría en curso "Ciencias en Administración Pública, IPN" 
 
El seminario de titulación fue con la tesina “Turismo y Desarrollo Sustentable” 
Junio 2010 a la fecha.  
 
Subdirectora de Seguimiento de la Dirección General Adjunta de Estancias 
Infantiles del Sistema Nacional DIF. Coordinando la supervisión de las Estancias 
Infantiles a nivel nacional, así como definir estrategias en coordinación con áreas 
internas del Sistema Nacional DIF para el fortalecimiento del Programa de 
Estancas Infantiles para Apoyar a Madres Trabajadoras a nivel nacional. Así como 
la coordinación y atención directa a las solicitudes de atención ciudadana 
relacionadas con el Programa. Marzo 2009 a Mayo 2010. Jefe de Departamento 
de Vinculación con la Academia de la Dirección General de Políticas Sociales de la 
Secretaría de Desarrollo Social. Definiendo estrategias para llevar a cabo la 
vinculación, difusión y coordinación para la participación de Instituciones 
Educativas a nivel nacional para el fortalecimiento del Programa de Estancias 
Infantiles para Apoyar a Madres Trabajadoras, así como la coordinación de 
respuestas a las solicitudes de atención ciudadana en materia de servicio social y 
prácticas profesionales. Septiembre 2002 a Marzo 2009. Enlace de Apoyo a la 
vinculación de la Dirección General de Políticas Sociales de la Secretaría de 
Desarrollo Social. Apoyo administrativo y operativo en los Programas de Jóvenes 
por México, Incentivos Estatales y Estancias Infantiles para Apoyar a Madres 
trabajadoras.  

 

 

Lic. Zaira María Munive Buendía Gobierno Federal 
Secretaría de Relaciones Exteriores / Unidad de Género 
Licenciatura en Administración Industrial (UPIICSA-IPN) Titulada Pedagogía 
(UNITEC) En curso.  
 
CURSOS Resolución no violenta de conflictos (SRE). Trabajo en equipo con 
perspectiva de género (SRE).  
Secretaría de Relaciones Exteriores Dirección General del Servicio Exterior y de 
Recursos Humanos Áreas: Oficina de Igualdad de Género (2014) Subdirección de 
Calidad (2010-2012) Atención a las necesidades de la Oficina de Igualdad de 
Género (administrativas y de logística de la realización de las diferentes 
actividades en materia de género). Participar en las acciones para incorporar la 



igualdad de género a través de la gestión de recursos a fin de realizar los eventos 
y actividades que promuevan la igualdad de oportunidades y el empoderamiento 
de las mujeres. Asegurar la implementación de las estrategias a través de la 
difusión y seguimiento de acciones específicas que permitan transversalizar la 
perspectiva de género e impulsar la igualdad entre mujeres y hombres es la 
Secretaría. Business Process Consultora independiente. (2013). Desarrollo de 
proyectos organizacionales: Diagnósticos y planes de trabajo. Seguimiento e 
implementación de proyectos y estrategias organizacionales. Asesoría 
organizacional: Detección de áreas de oportunidad, efectuar recomendaciones, 
etc. Central de Colores Plásticos, S.A. de C.V. Puesto: Jefa de Aseguramiento de 
Calidad (2009).Realización de labores administrativas en general: Facturación, 
atención a clientes, levantamiento de pedidos. Administración y mantenimiento 
del Sistema de Gestión de la Calidad (SGC) de la organización. Coordinación de 
las áreas y los procesos para el cumplimiento y mejora del SGC. Recepción de 
auditorías de calidad por parte del organismo de certificación (O.C.). Fungir como 
Representante de la Dirección. Inducción y reforzamiento de las funciones y 
actividades de los procesos y del personal. Quality Solution Register, S.A. de C.V.  
 
Puestos: Coordinadora de Comités y Comisiones Técnicas (2007-2009). 
Actividades desempeñadas: Atención a clientes. Organización y control de las 
actividades de los tres comités del organismo de certificación. Recepción de 
auditorías de acreditación por parte de la entidad mexicana de acreditación 
(ema).  

 

 

Mtra. Teresa Jácome del Moral Gobierno Federal 
INMUJERES / .Subdirectora de Análisis Estadístico 
Maestría en Demografía. Licenciatura en Actuaría 
Curso Antropología de la Violencia. Curso “La dimensión social, política y 
económica del uso del tiempo en América Latina” (CRIM-UNAM, 2014) y “Políticas 
Públicas de Cuidado” (A distancia CEPAL, 2013) 
 
Desarrollo profesional en la Administración Pública (Secretaría de Salud, INEGI, 
Consejo Nacional de Población y a partir de 2001 en el Instituto Nacional de las 
Mujeres, enfocada al análisis demográfico y de estadísticas de género. He 
participado en el diseño conceptual y de cuestionarios, así como en análisis de 
resultados de encuestas relevantes para los estudios de género que ha impulsado 
el INMUJERES, como las Encuestas Nacionales sobre la Dinámica de las 
Relaciones en los Hogares ENDIREH, las Encuestas Nacionales sobre Uso del 
Tiempo (ENUT) y la Encuesta Laboral y de Corresponsabilidad Social (ELCOS) 
2012. Soy la responsable de las publicaciones de la Dirección de Estadística sobre 
diversos temas analizados desde la perspectiva de género, con la colaboración del 
equipo de procesamiento de datos: Las más recientes: “Las desigualdades de 
género vistas a través del estudio del uso del tiempo. Resultados de la Encuesta 
Nacional sobre Uso del Tiempo 2009” “Fecundidad y preferencias reproductivas 
en las mujeres indígenas mexicanas, 2006” “Pobreza y género. Una aproximación 
a la forma diferencial en que afecta la pobreza a las mujeres y los hombres en 
México, 2010” “Violencia de Pareja en mujeres indígenas de tres regiones de la 
República Mexicana, 2011” “El trabajo de cuidados. ¿Responsabilidad 
compartida?”. Análisis de los resultados de la Encuesta Laboral y de 
Corresponsabilidad Social 2012. “Hombres que ejercen violencia contra sus 
parejas. Análisis de la ENDIREH 2011”. (Docto de trabajo). “Apoyo en redes 
sociales de la población pobre y no pobre en México”. (Docto de trabajo). 
Coautora del libro “Las mujeres indígenas de México: su contexto 
socioeconómico, demográfico y de salud”, en coordinación con la SSA, CONAPO, 
CDI, 2005 Todas las publicaciones se encuentran en la página web del 
INMUJERES http://cedoc.inmujeres.gob.mx/Publicaciones.php 

 



Mtra. Ana Laura Rodríguez Velázquez Gobierno Federal 
Instituto Nacional de Cancerología / Encargada del servicio de psicología 
Maestra en Sexología educativa 
 
Entrenamiento en Habilidades Clínicas para el Manejo del Paciente Oncológico 
Coordinadora del Programa de Apoyo Emocional de Infocáncer, en el Instituto 
Nacional de Cancerología de México, experiencia desde hace 5 años en el 
desarrollo de programas, talleres, pláticas y actividades de prevención y 
detección oportuna en México, manejo de pacientes oncológicos que sufren 
violencia de género, tratamiento y atención de la sexualidad de los enfermos.  

 

 

Mtra. Aída de los Ángeles Cerda Cristerna Gobierno Federal 
Inmujeres / Directora del Modelo de Equidad 
Maestría en Comunicación / Instituto Tecnológico y de Estudios Superiores de 
Monterrey Licenciatura en Mercadotecnia / Instituto Tecnológico y de Estudios 
Superiores de Monterrey 
 
Diplomado en administración pública con perspectiva de género (Universidad 
Nacional Autónoma de México), Diplomado en Gobierno Electrónico para la 
Competitividad y el Desarrollo (Instituto Tecnológico y de Estudios Superiores de 
Monterrey). Cursos Women’s Economic Empowerment Program (U.S. Department 
of State and U.S. Embassy in Mexico City), Women and Economic Growth 
(Salzburg Global Seminar), Workshop on Women’s Development (Taiwan 
International Cooperation and Development Fund). 
 
Aída Cerda Cristerna cuenta con una Licenciatura en Mercadotecnia y una 
Maestría en Comunicación por el Tecnológico de Monterrey, donde también 
trabajó como investigadora durante tres años. De 2002 a 2006 formó parte de la 
Unidad de Equidad de Género de la Secretaría de Economía. En 2007 ingresó al 
Instituto Nacional de las Mujeres, donde se desempeñó como Subdirectora de 
Desarrollo Económico y Social hasta este año, a partir del cual es Directora del 
Modelo de Equidad de Género. Ella ha presentado ponencias en foros nacionales e 
internacionales y ha impartido clases a nivel universitario. Además de tener 
publicaciones en revistas arbitradas, es autora de Desarrollo económico con 
perspectiva de género: Buenas prácticas en la administración pública federal 
(Instituto Nacional de las Mujeres, 2010) y coautora de Empresas de 
mujeres=Empresas exitosas: recomendaciones para hacer crecer tu negocio 
(Instituto Nacional de las Mujeres, 2009) y del Programa para la Integración 
Equitativa de las Mujeres en la Economía (Secretaría de Economía/Instituto 
Nacional de las Mujeres, 2003). 

 

 

Mtra. Anitzel Merino Dorantes Gobierno Federal 
Instituto Nacional de las Mujeres / Directora de Documentación e Información 
Maestría en Administración Pública, London School of Economics and Political 
Science (LSE) 
 
Diplomado en Econometría, ITAM Cursos Metodologías para la Evaluación de 
Políticas Públicas, COLMEX The Challenges of Global Poverty, Edx/MIT Seminarios 
Ponente en: XII Reunión Internacional de Expertas y Expertos en Generación y 
Análisis de Información sobre Uso del Tiempo Y Trabajo no Remunerado en la 
Ciudad de México (Junio, 2014). X Reunión Internacional de Expertas y Expertos 
en Encuestas de Uso del Tiempo y Trabajo no Remunerado en la Ciudad de 
México (Octubre, 2012). XIII Encuentro Internacional de Estadísticas de Género 
en las oficinas del INEGI en Aguascalientes (Octubre, 2012). Seminario 



Internacional sobre Género, Etnia, Pobreza y Políticas Públicas en Guatemala 
(Junio, 2012). Reunión Internacional de Políticas Públicas, Uso del Tiempo y 
Economía del Cuidado (Agosto, 2011).  
 
Mi desarrollo profesional ha sido principalmente en el sector público. En la 
Secretaría de Desarrollo Social (SEDESOL), trabajó en las áreas de planeación, 
prospectiva y evaluación. Su último cargo en la SEDESOL fue Directora General 
Adjunta de Coordinación Interinstitucional. Actualmente forma parte de la 
Dirección General de Evaluación y Desarrollo Estadístico del Instituto Nacional de 
las Mujeres, a cargo de la Dirección de Documentación e Información, en donde 
soy responsable de la coordinación de proyectos de investigación y evaluación 
con perspectiva de género, en colaboración con el sector público, académico y 
organismos internacionales. Asimismo, fui coordinadora de proyectos en 
Fundación IDE/C230 en donde tuve a mi cargo un proyecto de mapeo y análisis 
de los servicios de desarrollo infantil temprano a nivel federal, estatal y 
municipal, cuyos resultados forman parte de un capítulo del libro recientemente 
publicado Mexicanos Primero. “Los Invisibles, las niñas y los niños de 0 a 6 años” 
También coordiné la Evaluación de Consistencia y Resultados y Evaluación de 
Procesos del Programa de Apoyo para los Núcleos Agrarios sin Regularizar 
(FANAR). He sido consultora para ONU Mujeres en tres proyectos: Pobreza de 
tiempo en México, Pobreza de tiempo en Guatemala y Referentes conceptuales y 
metodológicos sobre presupuestos con enfoque de género y desafíos para 
incorporar la igualdad de género en los presupuestos. 

 

 

Lic. César Hernández Retama Gobierno Federal 
Inmujeres / Jefa de departamento de empleo y Trabajo 
Lic. en Sociología, UNAM 
 
Derecho a la No Discriminación, Instituto de Investigaciones Jurídicas, UNAM 
Control y Transparencia en la Administración Pública, FES Acatlán, UNAM 
 
1. Instituto Federal Electoral, Supervisor Electoral: Capacitación en temas 
electorales, cultura cívica y participación ciudadana. 2. Secretaría del Trabajo y 
Previsión Social, Subdirección de Igualdad Laboral para las Mujeres, Profesional 
Ejecutivo: Atención a grupos en situación de vulnerabilidad, derechos laborales de 
las mujeres, reconocimiento de buenas prácticas laborales, apoyo en la 
implementación de acciones afirmativas, etc. 3. Instituto Nacional de las Mujeres, 
Jefe de Departamento de Empleo y Trabajo: derechos laborales de las mujeres, 
reconocimiento de buenas prácticas laborales, apoyo en la implementación de 
acciones afirmativas, etc. A. Participación en la edición y publicación de 
materiales de difusión diversos referentes a los temas de los dos últimos 
numerales.  

 

 

Mtra. Alma Laura Deyta Pantoja Gobierno Federal 
Instituto Nacional de Geriatría / Enfermera 
Maestría en Enfermería Gerontológica, Universidad La Salle. Especialidad en 
Enfermería del Anciano, ENEO-UNAM. Licenciatura Enfermería y Obstetricia, 
ENEO-UNAM 
 
Diplomados de Atención al anciano dirigido a enfermería Curso de educación 
continua en gerontología para personal de salud 
 
Tutora Clínica del Curso de Especialización en Enfermería del Anciano de la ENEO-
UNAM 2004-2011. Coordinadora de Enfermería en la Clínica de Valoración 



Geriátrica del Instituto Nacional de Ciencias Medicas y Nutrición "Salvador 
Zubirán" 2001-2008. Profesor titular del Diplomado "Cuidados al adulto mayor 
hospitalizado, conformación de equipos interdisciplinarios" del Instituto Nacional 
de Geriatría 2010-2014. 

 

 

Lic. María Eugenia Medina Domínguez Gobierno Federal 
Instituto Nacional de las Mujeres / Directora de Estadística 
Actuaría, UNAM 
Presupuesto basado en resultados, SHCP -UNAM; Género y Políticas Públicas, 
FLACSO 
 
Experiencia de 26 años en el sector público desarrollando tareas relacionadas con 
la estimación de indicadores socios demográficos. Las instituciones en que he 
laborado con anterioridad son: CONASIDA el Consejo Nacional de Población. A 
partir de 1997 ingresé a la Comisión Nacional de la Mujer, ahora Instituto 
Nacional de las Mujeres (Inmujeres) y desde entonces he estado encargada de 
promover la generación de estadísticas con enfoque de género.  
 
He tenido participación y colaboración en esta temática en países 
latinoamericanos. Actualmente soy Directora de Estadística del Inmujeres y entre 
otras cosas está a cargo del Sistema de Indicadores de Género, el Sistema 
Interactivo de Seguimiento de la Convención sobre la Eliminación de todas las 
formas de Discriminación contra la Mujer (CEDAW), el Sistema Estadístico de 
Padrones de Programas Gubernamentales. Participé en las Encuestas Nacionales 
de Uso del Tiempo de 2002 y 2009 y en las Encuestas Nacionales sobre la 
Dinámica de las Relaciones en los Hogares 2003, 2006 y 2011. Estoy encargada 
de promover la generación de estadística de género entre las instituciones de la 
Administración Pública productoras de información estadística y de sumar las 
experiencias exitosas a los países de la región, siendo los mecanismos más 
importantes para esto el Comité Técnico Especializado con Perspectiva de Género 
y el grupo de trabajo de Género de la Conferencia de Estadística de las Américas. 
En cuanto a publicaciones he escrito varios artículos visibilizando con cifras temas 
de género en el suplemento "Todas" de Milenio. Así como la coordinación de 
varias publicaciones sobre estadísticas de género en los temas de: educación, 
trabajo, deporte, toma de decisiones, hogares, salud.  

 

 

Lic. Juana Bolaños Morales Gobierno Federal 
INAPAM / ENFERMERA GENERAL 
LIC. EN GERONTOLOGIA, INSTITUTO MEXICANO DE PSICOONCOLOGIA. TEC. 
ENFERMERA GENERAL, CENTRO DE ESTUDIOS TECNOLOGICOS INDUSTRIAL Y DE 
SERVICIOS No. 76 
 
GERONTOLOGIA SOCIAL, IMPARTIDO POR LA FACULTAD DE ESTUDIOS 
SUPERIORES ZARAGOZA, EN LAS INSTALACIONES DEL CENTRO NACIONAL DE 
ATENCION AL ENVEJECIMIENTO, DEL ISSSTE. SEGURIDAD EN EL MANEJO DE 
MEDICAMENTOS INTRAHOSPITALARIOS, IMPARTIDO EN EL HOSPITAL GENERAL 
DR. FERNANDO QUIROZ GUTIERREZ, CURSO DE TANATOLOGIA, IMPARTIDO EN 
MITLA, POR EL SINTINAPAM, CURSO DE EDUCACION CONTINUA EN GERONTO-
GERIATRIA, CON VARIOS TEMAS IMPARTIDO EN LA ESCUELA NACIONAL DE 
MEDICINA Y HOMEOPATIA DEL I.P.N. 
 
DENTRO DE LAS ACCIONES DE ENFERMERIA QUE DESEMPEÑO CON LOS 
ADULTOS MAYORES EN GENERAL, DURANTE LOS ALIMENTOS SE VIGILA EL 
APROVECHAMIENTOS DE LOS MISMOS, DE IGUAL FORMA SE REALIZAN 



ALGUNAS ACTIVIDADES OCUPACIONALES O ACTIVACION FISICA EN 
COORDINACION CON TRABAJO SOCIAL, SE SUPERVISA QUE NO HAYA NINGUN 
MAL ENTENDIDO ENTRE LOS ALBERGADOS, YA QUE ESTO CONYEVA A UNA 
BUENA CONVIVENCIA CON TODO EL PERSONAL, TANTO ALBERGADOS COMO EL 
QUE LABORA, Y SI HAY ALGUNA SITUACION DE EMERGENCIA ESTAMOS 
PREPARADOS PARA ATENDER LA SITUACION EN EL MOMENTO OPORTUNO.  

 

 


