
 

Fichas curriculares  

“Iniciativas Ciudadanas en Materia de Educación y 

Promoción de los Derechos Humanos en el Distrito 

Federal” (DH) 

Organización de la Sociedad Civil 

Lic. Mónica Daniela Ramírez García Organización de la Sociedad Civil 
Red por los Derechos de la Infancia en México / Responsable de Enlace 
Institucional 
Licenciada en Relaciones Internacionales por el Instituto Autónomo de México, 
ITAM. 
 
Desde 2009, se incorpora al equipo técnico de la Red por los Derechos de la 
Infancia en México (REDIM), donde actualmente se desempeña como 
Responsable del Área de Enlace Institucional. La REDIM es una coalición de 73 
organizaciones de la sociedad civil mexicana que trabajan y promueven los 
derechos de niños, niñas y adolescentes en México. Por ello y con la finalidad de 
alcanzar sus objetivos, en la REDIM se han diseñado programas y líneas 
estratégicas orientadas al pleno cumplimiento y ejercicio de los derechos de la 
infancia. Es así que entre sus funciones, Mónica Ramírez se encuentra a cargo del 
seguimiento y representación de la REDIM en el Mecanismo de Seguimiento y 
Evaluación del Programa de Derechos Humanos del Distrito Federal, cuyo objetivo 
es colocar y hacer exigible el cumplimiento de líneas de acción que garanticen los 
derechos de las personas que habitan y transitan en la capital del país. 
Igualmente, como parte de sus tareas, ha dado acompañamiento a la Dirección 
Ejecutiva en la interlocución y el fortalecimiento del vínculo con socios 
estratégicos a nivel nacional e internacional. Como parte de la agenda 
internacional, el Área de Enlace Institucional también se encuentra a cargo del 
Seguimiento al Estadio de Violencia contra Niños y Niñas, en el cual resulta 
importante la articulación con actores de América Latina para monitorear y 
visibilizar el cumplimiento de las recomendaciones esbozadas en este Estudio. 
Asimismo, ha estado a cargo del lanzamiento de la campaña #infancia sin 
violencia, la cual busca lograr la aplicación de las recomendaciones esbozadas en 
el Estudio a nivel nacional y local. Por último, cabe destacar que Mónica Ramírez 
también ha colaborado en investigaciones de monitoreo de la situación de los 
Derechos Humanos, como parte de su experiencia de pasantías tanto en el ITAM 
como en la Dirección para África del Norte de la Secretaría de Relaciones 
Exteriores. 

 

 

 

 

 



Lic. Frederick Venegas Ontiveros Organización de la Sociedad Civil 
TODOS A BORDO / DIRECTOR DE PROYECTOS 
 
 
Participación en el PCS como Director de Proyecto en Prevención de la Violencia. 
Desde 2011 dirijo el Centro de Desarrollo Humano "Adolfo Christlieb" dando 
asesoría a a Asociaciones civiles sobre variados temas incluyendo el PCS del cual 
varios proyectos han sido elegibles y apoyados. Actualmente se desempeña como 
director de la oficina capacitación y atención a Asociaciones Civiles de una 
institución política. En la OSC Concertación es director de proyectos que aglutina 
60 A. C. En Todos a bordo A. C. Es director de proyectos y capacitador. 

 

Lic. Rosa María González Pérez Organización de la Sociedad Civil 
Fundación vive 100% mujer, A.C. / Directora 
Cuento 3 años de experiencia en violencia pues en el cotidiano laboral es la 
temática que abordamos. Es de mi interés las Personas Adultas Mayores, su 
nutrición, cuidado y autosustento. Cuento con capacitación conocimiento y 
experiencia en Horticultura, Floricultura, cultivos traspatio e hidropónicos. 

 

C. Arturo Montes de Oca Guadarrama Organización de la Sociedad Civil 
Caminos Posibles: Investigación, Capacitación y Desarrollo, S.C / Coordinador de 
Proyecto 
Licenciado en Sociología, Tesis “El Estado frente a los conflictos étnicos. UNAM-
Acatlán en Universidad Nacional Autónoma de México. 

 

Lic. Jhonny Hernández Rivera Organización de la Sociedad Civil 
Perspectiva Investigación Consulta y Soluciones A.C. / Director General 
Universidad Nacional Autónoma de México. Facultad de Ciencias Políticas y 
Sociales. Lic. Sociología Universidad Pedagógica Nacional. Licenciatura en 
Enseñanza del Francés (Actualmente inscrito) 
Universidad Nacional Autónoma de México. Centro de Enseñanza de Lenguas 
Extranjeras. Francés certificado DELF B1 RECONOCENCE DU CADRE EUROPEÉN 
COMMUN DE RÉFÉRENCE. 
2011- 2013. Director General de PICA A.C. 2008-2011. Jefe de Unidad 
Departamental de Educación y Capacitación Sociolaboral de la Comunidad 
Externa de Atención para Adolescentes dependencia de la Dirección General de 
Tratamiento para Adolescentes del Subsistema Penitenciación del Distrito Federal. 
Publicaciones: Manual para la prevención del delito y la violencia. PICS A.C. 
Procuraduría General de Justicia del Distrito Federal. 2011 Introducción a las 
Ciencias Sociales. ST editores 2008. 

 

Lic. Alberto López Torres Organización de la Sociedad Civil 
Igualdad y Diversidad A.C. / PRESIDENTE Y REPRESENTANTE LEGAL 
Licenciatura en Economía UNAM 
Diplomado sobre Desarrollo Agropecuario en el Centro de Capacitación para el 
Desarrollo. SPP. Seminario sobre ordenamiento del Territorio. SAHOP Diplomado 
sobre Ciencia Política y Teoría de los Escenarios. SEDESOL Taller de Planeación 
Estratégica. IPN Taller sobre Técnicas de Aprendizaje Acelerado. 
Secretaría de Desarrollo Social de 1991 a 1993, Director de Planeación en la 
Dirección General de Desarrollo Regional, instrumentación de proyectos de 
servicios urbanos básicos y proyectos productivos para la promoción del empleo 



en diferentes estados de la república. Secretaría de Desarrollo Social de 1994 a 
2000, Subdirector en la Dirección General de Organización Social, concertación 
con gobiernos municipales y estatales para promoverla participación de las 
comunidades en la definición de las obras prioritarias para el combate a la 
pobreza. Identificación de los proyectos prioritarios para promover el desarrollo 
regional en diferentes zonas del país, como la Zongolica y Sierra de Soteapan en 
Veracruz. Secretaría de Desarrollo Social, 2001, Director de Evaluación 
Participativa. 

 

Ing. Rafael Gallardo Monroy Organización de la Sociedad Civil 
Asociación Nacional de Impulso al Desarrollo Rural Sustentable, A.C / Director 
General 
Ingeniero agrícola; Universidad Nacional Autónoma de México 
Diplomado en Planeación, Formulación y Evaluación de Proyectos para Pueblos 
Indígenas. Fondo Indígena Diplomado en Evaluación de proyectos sociales. 
ITESM, Campus Cd de México. 
Diplomado en evaluación de proyectos social y de inversión 15 años de 
experiencia en intervención comunitaria a través de OSC´s en temas relacionados 
con: INTERVENCIÓN COMUNITARIA: • FODA • Modelos de Intervención • Rutas 
críticas. • Análisis de participación comunitaria. • Diseño de materiales didácticos 
para el desarrollo de capacidades. • Organización Productiva. • Contraloría Social. 
• Creación y administración de empresas rurales. • Creación y administración de 
SC, SPR y SSS. EVALUACIÓN: • Análisis de costos y elaboración de presupuestos. 
• Elaboración de indicadores de gestión y desempeño. • Metodologías e 
Instrumentos de evaluación. • Evaluación de impactos y sistematización de 
intervenciones comunitarias. • Evaluaciones y razones financieras. PLANEACIÓN 
ESTRATÉGICA: • Metodología del Marco Lógico. • Análisis de Factibilidad. • 
Análisis de Sensibilidad. • Escenarios productivos. FORTALECIMIENTO 
INSTITUCIONAL: • Diseño y ejecución de programas para el fortalecimiento de 
OSC´s. • Evaluación por competencias. • Procuración de fondos. • Planes de 
profesionalización de OSC´s RECURSOS NATURALES: • Manejo de microcuencas. 
• Conservación y recuperación de suelos. • Aprovechamiento y conservación del 
agua. • Diseño y montaje de viveros forestales. CADENAS PRODUCTIVAS Y 
COMERCIALES: • Producción de semilla. • Piscicultura Intensiva. • Ganadería 
estabulada. • Producción de forrajes y ensilados. • Producción helícola. • Montaje 
y producción en invernadero. • Sistemas Agroforestales. • Planes de negocios. • 
Estudios de mercado. • Cadenas comerciales y desarrollo de nichos de mercado. 
GÉNERO: • Planeación participativa. • Indicadores de Género. • Masculinidad. • 
Proyectos sociales y productivos con perspectiva de género. • Modelo de Gestión 
en Equidad de Género: 2003 OTROS: • Dictaminador de proyectos en Indesol 
desde 2007. • Coordinador de 42 proyectos y elaboración de 60 más de la 
Asociación. • Diseñador y expositor de 12 cursos asociados con el desarrollo 
comunitario. Publicaciones: Serie "Familias en Desarrollo", publicación no 
periódica de carácter interno en la asociación. 

 

 

 

 

 

 



Academia/Especialista 

Mtra. Elia Lázaro Jiménez Academia/Especialista 
UNAM / Profesora-Investigadora 
Licenciada en Trabajo Social 
 
Master Universitario Europeo en discapacidad. De 1979 a la fecha es catedrática 
en la ENTS, impartiendo diversas asignaturas de Trabajo Social, de 1998 
desarrolló investigación en la línea de la discapacidad en mujeres. Publicaciones: 
Modelos de Intervención Comunitaria. Coautor. 

 

Mtra. Celia Alejandra Barreto 
Estrada 

Academia/Especialista 

Independiente Especialista 
Licenciada en Sociología por la Universidad Autónoma del Estado de México y 
Maestra en Sociología Política por el Instituto de Investigaciones "Dr. José María 
Luis Mora" Cursos, talleres y seminarios sobre sexualidad; género; prevención de 
ITS; prevención, no discriminación y estima en torno al VIH/SIDA. Auxiliar de 
Investigación en el Colegio Mexiquense, A.C. en temas de historia de la 
Educación. Investigadora y coordinadora de participación comunitaria para el 
diseño de Programas de Ordenamiento Territorial municipales en el Estado de 
México. Coordinadora de proyectos de educación sexual y prevención de ITS de 
organizaciones de la sociedad civil. Profesora de nivel medio superior en las 
materias de Sociología y Antropología. Asesora legislativa en temas de género, 
familia, derechos humanos y no discriminación en la Fundación Miguel Estrada 
Iturbide del Grupo Parlamentario del PAN en el H. Congreso de la Unión. 

 

Dr. Javier Carreón Guillén Academia/Especialista 
Escuela Nacional de Trabajo Social, UNAM / Profesor de Carrera de Tiempo 
Completo Asociado  
Maestría en Administración del Trabajo en la Universidad Autónoma 
Metropolitana; Doctorado en Administración de las Organizaciones en la 
Universidad Nacional Autónoma de México. Licenciatura en Historia en la 
Facultada de Filosofía y Letras de la Universidad Nacional Autónoma de México; 
Licenciatura en Economía en la Facultad de Economía de la Universidad Nacional 
Autónoma de México 
Diplomado en Políticas Públicas. Facultad de Ciencias Políticas y Sociales de la 
UNAM. 2010. Especialización en Ingeniería de la Calidad, en la Facultad de 
Economía de la UNAM. Los Derechos Humanos en México, en el Instituto de 
Capacitación y Adiestramiento del Valle de México.  
Jefe del Departamento de Agentes Capacitadores y Sistemas General de la 
Unidad Coordinadora del Empleo, Capacitación y Adiestramiento de la Secretaría 
del Trabajo y Previsión Social. Secretario General del Plantel Vallejo del Colegio 
de Ciencias y Humanidades de la UNAM. Jefe del Departamento Técnico de la 
Dirección General de Actividades Socioculturales de la UNAM. Director General del 
Instituto de Capacitación y Adiestramiento del Valle de México, S.C. "la 
Planeación de la Organización del Trabajo Frente a la Globalización" Escuela 
Nacional de Trabajo Social y Universidad Autónoma de Chapingo. "Efectos de los 
Tratados de Libre Comercio sobre el Empleo en México" Instituto Politécnico 
Nacional. "La Experiencia del Neoliberalismo y la Globalización en Países de A.L." 
Universidad Autónoma Metropolitana y Escuela Nacional de Trabajo Social. 

 

 



Lic. Dalaí Serrano Alavez Academia/Especialista 
UNAM / Sistema Abierto 
-Lic. en Desarrollo Comunitario (Cursando actualmente) - Universidad Abierta y a 
Distancia de México. -Lic. en Psicología - Universidad Regional del Sureste, 
Oaxaca, Oax. -Carrera Técnica en Operador de Microcomputadoras - CECABEN 
Oaxaca, Oax. 
+Diplomado en Género y Política Instituto Mexicano de la Radio e Iniciativa 
SUMA. Curso de Negociación, Programa de Capacitación a Distancia para 
Trabajadores (PROCADIST). Secretaría del Trabajo y Previsión Social.+"Curso de 
Valuación de Puestos para Sector Público", HayGroup México y 
Centroamérica.+"Curso de Planeación", Programa de Capacitación a Distancia 
para Trabajadores (PROCADIST). Secretaría del Trabajo y Previsión 
Social.+Programa de Fortalecimiento y Profesionalización para las Organizaciones 
de la Sociedad Civil” Indesol.+"9° Seminario Internacional Sobre Violencia 
Familiar en el Distrito Federal, Políticas Públicas y Programas en casos de 
Violencia Familiar de Alto Riesgo”. Gobierno del Distrito 
Federal/DGIDS.+“Coloquio de Reflexiones para una Comunicación Libre de 
Violencia, Mujeres y Medios” 
Servidor Público Federal en la Secretaría de Comunicaciones y Transportes en el 
área de Recursos Humanos: Perfilamiento de Puestos, Análisis de Estructuras 
Orgánicas Funcionales, asesoría en la elaboración de perfiles de puesto. 
Operación del Sistema Rhnet-Meta4 y SIVAL (Validación de Valuación de 
Puestos).Docente en Línea en la Universidad Abierta y a Distancia de México 
(UnADM-SEP): Dirigir las actividades de aprendizaje, así como el desarrollo del 
curso para cubrir los temas de las asignaturas, a través de la metodología de 
enseñanza y evaluación, Evaluar el progreso académico de los estudiantes, para 
detectar las áreas de mejora e implementar estrategias de apoyo para conseguir 
los resultados esperados, Proponer actividades para reforzar y ampliar la 
comprensión de los temas de las asignaturas. +Psicólogo en atención psicológica 
a Mujeres en Situación de Violencia de Género en el Instituto de la Mujer 
Oaxaqueña (IMO) en la Unidad de Atención de Mujeres en Situación de Violencia 
de Género. +Docente en el Colegio Libre de Estudios Universitarios de Oaxaca en 
la materia de Bases Biológicas de la Conducta. +Dictaminador en Indesol en los 
proyectos del PCS 2012 y 2013. +Servicios de Asesoría y Apoyo en Voluntariado 
Presencial y Virtual. +Analista de Descripción de Puestos de la DGRH de la SCT. 
+Atención a Mujeres y Adolescentes Víctimas de Violencia de Género (Inst. de la 
Mujer Oaxaqueña). +Atención Psicológica Profesional en el área clínica (7 años). 
+Atención en el Centro de Atención Rural al Adolescente (IMSS). +Colaboración 
con la ONG “Mujer, A.C.” (Mujeres Unidas en Torno al Género, la Equidad y la 
Reivindicación), dando Atención Psicológica a Mujeres Víctimas de Violencia de 
Género. 

 

Dr. Pablo Armando González Ulloa 
Aguirre 

Academia/Especialista 

UNAM / Profesor investigador de tiempo completo 
Doctor en Ciencia Política. 
1.1.1 Asistencia al “Curso-Taller Cultura de la legalidad en el medio laboral”, 
llevado a cabo en México Unido Contra la Delincuencia el día 18 de febrero de 
2010. 1.1.2 Asistencia al “Diplomado avanzado en estudios urbanos”, impartido 
por el Centro de Estudios sobre la Ciudad, de la Universidad Autónoma de la 
Ciudad de México, con una duración de 144 horas, impartido del 26 de febrero al 
26 de julio de 2009. 1.1.3 Asistencia al Curso de Actualización: “Problemas de 
representación democrática en América Latina”, organizada por la Coordinación 
de Investigación del centro de Estudios Políticos de la Facultad de Ciencias 
Políticas y Sociales, México, D.F., UNAM, del 10 al 14 marzo de 2008, 20 hrs. 
1.1.4 Asistencia al curso “Gobernabilidad y desarrollo sustentable”, impartido en 
el marco del Programa de Actualización y Superación Docente (PASD) para 
Profesores de Licenciatura del 16 de junio al 8 de septiembre de 2010. 
Ha escrito más de 35 artículos y reseñas, en libros y revistas especializadas. 
Tiene 6 libros como coordinador y está preparando cuatro más, dos como 



coordinador y dos como autor único. En ámbito laboral ha participado en varios 
proyectos de consultoría para el PNUD y diversas organizaciones no 
gubernamentales enfocadas en temas como Derechos Humanos, Seguridad 
Pública, Multiculturalismo, Democracia, por mencionar algunos temas. 

 

Mtra. Ana Mirella Sosa Trejo Academia/Especialista 
Independiente Especialista 
 
Mtría. en Desarrollo organizacional: he realizado intervenciones en instituciones 
educativas (ITESM, UAM, CONALEP, etc.) y de servicios; coordinadora de 
consejos consultivos para establecimiento y evaluación de proyectos 
institucionales, validación y evaluación de casos prácticos y sinodalías en el 
Ceneval. Instructora y evaluadora certificada por el CONOCER. Diplomada en 
Admón. de la Calidad Total (ITAM), Lic. en Admón. Acreditaciones en orientación 
y evaluación educativa. Co-autora de cursos y talleres para el fortalecimiento del 
capital humano y organizacional. CV a disposición. 

 

Lic. Jaqueline Salcedo García Academia/Especialista 
Especialista en género / Consultora 
Licenciada en Sociología con especialidad en Derechos Humanos, Género, 
Violencia de Género, Participación Ciudadana y Administración Pública. 
Diplomado en Derechos Humanos con perspectiva de Género.  
Conocimientos en la Administración Pública. Colaboración en la creación de 
diagnósticos territoriales a fin de ubicar grupos de población en alta 
vulnerabilidad. Manejo de estadísticas sobre abuso sexual contra las mujeres en 
el sistema de transporte público. Tallerista en materia de derechos humanos, 
violencia contra las mujeres, género, etc.  

 

Lic. Armando Amir Iniestra Beas Academia/Especialista 
Independiente Especialista 
Licenciado en RELACIONES INTERNACIONALES 
 
Coordinación de programas y relaciones con los miembros de la asamblea 
general, identificación de áreas de oportunidad y gestión de apoyos. Coordinación 
de actividades con beneficiarios no miembros. Establecer relaciones con otras 
organizaciones afines. Definición de estrategias, objetivos generales y líneas de 
acción de la organización, relaciones y gestiones con las dependencias de 
gobierno pertinentes para la realización del objeto social. Formulación, apoyo y 
seguimiento a los programas FAPPA, PROMUSAG y FONAES, Apoyo al Sistema 
Producto Frijol en el Estado de Hidalgo, Expansión de operaciones a los Estados 
de Hidalgo, Estado de México, Morelos, Diseño de la propuesta para la ejecución 
de un laboratorio de suelos al servicios de los agricultores del Estado de Hidalgo 
ante la Secretaría de Agricultura del Estado, Capacitación y apoyo para la 
formalización de 100 cooperativas de productores en la Delegación Xochimilco  

 

 

 

 



Gobierno Federal 

Lic. Reina Aranda Melo Gobierno Federal 
Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores / Departamento de Promoción 
y Desarrollo Comunitario 
Curse la Licenciatura en Trabajo Social en la Universidad Nacional Autónoma de 
México. 
Cursos y Talleres relacionados a Personas de Adultos Mayores. INAPAM 
La experiencia laboral que he tenido es la de coordinar durante 22 años de 
manera directa grupos de la tercera edad en diferentes Delegaciones Políticas del 
Distrito Federal, uno de los aspectos importantes de mencionar, es la experiencia 
de la formación de grupos hasta la planeación de actividades, buscando y 
manteniendo coordinación extra institucional para el beneficio de los adultos 
mayores. Por otro lado, he realizado acciones administrativas en el Departamento 
de Promoción y Desarrollo Comunitario, las funciones son brindar atención al 
personal asignado a esta área y manteniendo coordinación con otras instituciones 
que puedan brindar alternativas de atención en cuanto a pláticas, visitas guiadas 
y/o eventos que fomenten el desarrollo humano de las personas adultas mayores. 
Otra de las funciones que se realizan en este Departamento y que llevo a cabo, es 
la capacitación de personal voluntario y de otras instituciones que se incorporan 
con grupos para la entrega de informes cuantitativos, finalmente se brinda 
asesoría a pasantes de servicio social. 

 

Lic. Francisco Castillo Alemán Gobierno Federal 
Procuraduría General de la República / Jefe de Departamento 
Licenciado en Trabajo Social y Licenciado en Derecho, ambas carreras cursadas 
en la Universidad Nacional Autónoma de México. 
Diplomado en Cultura de la Legalidad y Prevención del Delito por la FES Zaragoza 
y Diplomado en Derecho Constitucional y Amparo por la UNAM. 
Egresado de la Universidad Nacional Autónoma de México, Licenciado en Trabajo 
Social y Licenciado en Derecho, tiene dos diplomados uno de Cultura de la 
Legalidad y Prevención del Delito impartido por la Facultad de Estudios Zaragoza 
y el otro de Derecho Constitucional y Amparo impartido por la UNAM. Ha sido 
conferencista, e instructor en diversos eventos y actividades organizadas por los 
tres órdenes de gobierno y de la sociedad civil, ha participado en foros y 
congresos nacionales en materia de prevención social del delito y 
farmacodependencia. Es profesor de asignatura de la materia de Prácticas de 
Especialización de 8º y 9º semestre de la Licenciatura de Trabajo Social, en la 
Escuela Nacional de Trabajo Social de la UNAM desde el año 2007 y profesor del 
Centro de Educación Continua de la misma escuela impartiendo el módulo de 
prevención del delito en el Diplomado de Estudio Social del Delito. Laboró para el 
gobierno del Distrito Federal donde ocupó diversos cargos y responsabilidades en 
la Dirección General de Servicios Urbanos, donde aplicó y desarrolló Programas 
de sensibilización y educación social dirigido a los gremios de pepenadores del 
Distrito Federal. Trabajó para la Delegación Álvaro Obregón, como Responsable 
de diversas actividades y programas de atención a grupos vulnerables y 
especiales, cuyas acciones estaban encaminadas a mejorar la calidad de vida de 
los niños, jóvenes y adultos. A partir del año del 2001, labora en la Procuraduría 
General de la República donde actualmente se desempeña como Representante 
de Prevención del Delito y Servicios la Comunidad en el Distrito Federal, de la 
Dirección general de Prevención del Delito y Servicios a la Comunidad 
dependiente de la Subprocuraduría de Derechos Humanos, Atención a Víctimas y 
Servicios a la Comunidad. 

 

 



Mtra. María de Jesús Trejo Castillo Gobierno Federal 
Consultora independiente / Persona funcionaria pública en el COPRED y Docente 
en la Universidad La Salle Campus Nezahualcóyotl 
Maestría en Ciencias Sociales. FLACSO-México. 2002-2004. Licenciatura en 
Sociología. Facultad de Sociología. Universidad Veracruzana. 1994-1998. 
Otros estudios. Diplomado sobre el derecho a la No Discriminación. Instituto de 
Investigaciones Jurídicas de la UNAM, CDHDF, Conapred, Copred. Período 24 de 
julio al 22 de noviembre de 2012. México, Distrito Federal. 2013. 1. Tercer Curso 
de Alta formación 2013. Políticas públicas de igualdad para una sociedad de 
derechos. CONAPRED, SEGOB. 7 y 8 de octubre. 2. Curso presencial: Escribir (en) 
los Márgenes: Género, violencia y voz. Impartido por Lucía Melgar en el Centro 
educativo del Museo de Memoria y Tolerancia. Junio. 3. Seminario sobre el 
derecho a defender los derechos humanos. CDHDF, OACNUDH, UACM. De febrero 
a junio. 4. Curso (en línea) Diversidad sexual, inclusión y no discriminación. 
Consejo Nacional para Prevenir y Eliminar la Discriminación. Febrero. 2012. 1. 
Curso a línea (plataforma moodle): Jóvenes, tolerancia y no discriminación. 
Consejo Nacional para Prevenir y Eliminar la Discriminación. De agosto a 
septiembre. 2. Curso en línea (plataforma moodle): Formación de promotores 
sobre el derecho a la igualdad y no discriminación. Consejo Nacional para 
Prevenir y Eliminar la Discriminación. De septiembre a octubre. 2011. 1. 
Seminario especializado (en línea): Economía y género. Maestría en Género y 
Políticas Públicas. Cátedra Regional UNESCO, FLACSO-Argentina. Abril-junio. 2. 
Curso: Ciencias Sociales y Derechos Humanos. Facultad Latinoamericana de 
Ciencias Sociales, Sede Académica de México. Programa de Maestría en Derechos 
Humanos. Febrero-mayo. 2009. 1. Seminario especializado (en línea): La 
integración del enfoque de género en el abordaje de la salud: Aportes 
conceptuales y metodológicos para fortalecer la calidad y la equidad. Maestría en 
Género y Políticas Públicas. Cátedra Regional UNESCO, FLACSO-Argentina. 
Septiembre a noviembre de 2009 2011 1. Ponente en el Seminario: Los procesos 
de educación en derechos humanos y su evaluación, coordinado por el Equipo 
Orientador de la Implementación (EOSI) del Mecanismo de Seguimiento y 
Evaluación del PDHDF y por la Subsecretaría de Gobierno del DF, celebrado los 
días 25 y 25 de octubre, Ciudad de México. 2. Asistente al Foro Tipificación del 
Feminicidio en la Ciudad de México. Instituto de las Mujeres del Distrito Federal, 
PGJ-DF: Febrero 
Experiencia en 1. La administración pública del Distrito Federal como asesora 
externa y actualmente como Subdirectora de Seguimiento y Evaluación en la 
Coordina en el Equipo Técnico Operativo del como evaluadora de diversos 
programas sociales, elaboración de diagnósticos, sistematización de modelos de 
política pública. Docente en procesos de capacitación a servidores y servidoras 
públicas (estatales y municipales); consultora independiente en temas de género 
(violencia; transversalización de la PEG; condición y posición de las mujeres en el 
ámbito local); coordinadora de seguimiento y evaluación en el Equipo Técnico del 
Mecanismo de Seguimiento y Evaluación del Programa de Derechos Humanos del 
Distrito Federal coordinando evaluación de procesos educativos en materia de 
derechos humanos; 

 

Mtra. Eliud Vázquez Mejía Gobierno Federal 
Centro de Investigaciones Económicas Administrativas y Sociales / Analista de 
Sistemas y Procesos/Consultor 
 
INFOTEC: Gestión documental para la industria PESTYC-IPN: Responsable de 
Biblioteca, Instructora del Prog de Formación Temprana de Investigadores 
UNACAR,Cam. CIECAS-IPN: Consultora, Evaluación de Programas Públicos, 
Coord. Administrativa de Proyectos, Instructora del Diplomado de Invest. 
Documental para la Docencia e Sistema de Gestión de la Calidad ISO 9001-2000. 
Consultor en Proyectos: -Factores de Localización de Empresas Líderes de 
Cadenas Productivas y Programas de Incentivos Fiscales a la Inversión Productiva 
para SEDUVI-GDF. -La competitividad desde una perspectiva regional y 
empresarial en el Estado de México para SEDECO Gobierno del Estado de México. 



-Coordinadora Administrativa-Actualización del Estudio de demanda par a la Línea 
12 Tláhuac- Mixcoac del Sistema de Transporte Colectivo Metro. -Encuesta y 
análisis de los factores que inciden en el espíritu emprendedor de los jóvenes 
mexicanos para Instituto Mexicano de la Juventud. -Estudio socioeconómico a 
personas que tienen crédito con el INFONAVIT para determinar su capacidad de 
pago. -Evaluación del impacto de la Revista Educare Nueva Época de la Secretaría 
de Educación Pública. -Evaluación del Fideicomiso Público Programa Marcha Hacia 
el Sur de la Secretaría de Economía. -Evaluación del Programa de Infraestructura 
Básica para los Pueblos Indígenas de la Comisión Nacional para el Desarrollo de 
los Pueblos Indígenas - CDI. -Sondeo de opinión para detectar perfiles de los 
candidatos que aspiran a cargos de elección popular . -Evaluación del destino, 
administración e impacto de las erogaciones del Ramo Administrativo 10 
economía asignado al Fondo de Fomento a la Integración de Cadenas Productivas 
(FIDECAP) de la Secretaría de Economía. Docencia: -Sistema de Gestión de la 
Calidad ISO 9001:2000 Delegación Cuauhtémoc -Diplomado de Investigación 
Documental para la Docencia CFIE-IPN -Programa de Formación Temprana de 
Investigadores Universidad Autónoma del Carmen Cursos de Actualización 
Seminario de Metodología de la Ciencia Sistema de Gestión de Calidad norma ISO 
9001:2008 Introducción a la Fo Otras Actividades (antes de 2000) -Responsable 
de Biblioteca PESTYC – IPN -INFOTEC Recursos Informativos Área de Patentes, 
Publicaciones Periódicas, Biblioteca Representación de Publicaciones Banco 
Mundial, British Patent Office, US Departament of Commerce  

 

Mtra. Olga Mateos Briseño Gobierno Federal 
Centro de Investigaciones Económicas Administrativas y Sociales / Investigador 
 
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONA, PROCURA RESPONSABILIDAD SOCIAL, 
SELIDER HUMANISMO Y LIDERAZGO, NOTREDAME. ETICA, LA PERSONA Y LA 
GENERACION DE RIQUEZA EN LA EMPRESA, EDITORAIL PATRIA, 2008 DIVERSOS 
AUDIOS DE NEGOCIOS www.empresarioscompartiendo.com  
Consultora-Evaluadora de Programas Sociales Coordinadora Administrativa 
Proyectos Vinculados Auditora Interna de Sistemas de Gestión de la Calidad 
Instructora en SGC ISO 9000:2008 Responsable de procesos y procedimientos 
del área Coordinadora de grupos de trabajo en campo 

 

Mtra. Cristina Saldaña Becerra Gobierno Federal 
Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia / Soporte 
Administrativo 
Soy de profesión abogado, curse una maestría en derecho constitucional y varios 
diplomados; he trabajado 5 años para DIF Jalisco y voy para 2 años en SNDIF. 

 

Mtra. Cecilia Escárcega Solís Gobierno Federal 
Semarnat, Unid. Coord. Particip. Soc. y Transparencia / Jefa de Departamento de 
Coordinación y Seguimiento 
Maestría en Derecho Procesal Penal, del Instituto Nacional de Estudios en Derecho 
Penal Licenciatura en Derecho Burocrático, del Instituto Nacional de Estudios 
Sindicales y Administración Pública Trabajo Social 
Diplomado Cambio Climático y Desarrollo Sustentable. INEA. CREFAL, 
SEMARNAT-CECADESU. Sept 2009-Sep 2010 (Tutoría) Diplomado a Distancia en 
Derechos Humanos hacia la especialización desde las Ciencias Sociales. Facultad 
de Ciencias Políticas y Sociales de la UNAM y Cátedra UNESCO. México D. F. 
Marzo a septiembre 2010. Diplomado a Distancia: Diversidad cultural, políticas 
públicas y derechos de los pueblos originarios de México. UAM-Xochimilco, CDI. 
México D. F. Sep- Ene 2009-2010. Diplomado Práctica de Amparo en materia 



penal. Instituto Nacional de Estudios Superiores en Derecho Penal. Sep-Dic 2007 
Especialización Consultoría Ambiental. Fundación Universitaria Iberoamericana 
(FUNIBER). México D.F. 2000 
Jefa del Departamento de Coordinación y Seguimiento, en la Dirección de 
Derechos Humanos y Medio Ambiente, de la Unidad Coordinadora de Participación 
Social y Transparencia (UCPAST), SEMARNAT. Jefe del Departamento de 
Promoción Ambiental en la Subdirección de Cultura Ambiental, del Centro de 
Educación y Capacitación para el Desarrollo Sustentable, SEMARNAT. Coordinador 
Profesional de Dictaminadores en la Subdirección de Educación Superior del 
Centro de Educación y Capacitación para el Desarrollo Sustentable, SEMARNAP. 
Analista Técnico Procuraduría Federal de Protección al Ambiente, SEDESOL. 

 

Lic. Aline Euroza Fernández Gobierno Federal 
CONADIS / Administrativo 
Licenciatura en Diseño Gráfico 
Cursos Formador de instructores en materia de seguridad y salud en el trabajo 
(ISSSTE) Prevención de riesgos del trabajo, inducción y normativa (ISSSTE) 
Comunicación efectiva para los integrantes de las comisiones de seguridad y 
salud en el trabajo (ISSSTE) Curso de Ergonomía (ISSSTE) 
UPS de México, S.A. de C.V. Lata de Ideas (Agencia de Publicidad). Secretaría de 
Salud /Consejo Nacional para el Desarrollo y la Inclusión de las Personas con 
Discapacidad (CONADIS) Laborando actualmente. 

 


