
14

100

Pp
MSD 

Cuantitativo

MSD

Cualitativo

E001 4.1 MEDIO ALTO ##

E003 3.6 MEDIO ##

E004 3.7 MEDIO ##

E008 3.2 MEDIO ##

E011 4.3 MEDIO ALTO ##

M001 2.2 MEDIO BAJO ##

O001 4.3 MEDIO ALTO ##

P001 3.9 MEDIO ALTO ##

S043 4.3 MEDIO ALTO ##

Actividades de apoyo a la función pública y buen gobierno

Instrumentación de la política laboral

Programa de Apoyo al Empleo (PAE)

Conciliación entre empleadores y sindicatos

Registro de agrupaciones sindicales

Actividades de apoyo administrativo

Impartición de justicia laboral

Ejecución de los programas y acciones de la Política Laboral

Capacitación para Incrementar la Productividad

Indicador PbR.1 Programas presupuestarios del gasto programable con un nivel de logro satisfactorio

Resultados  2017

Trabajo y Previsión Social

% Pp con LS

(Indicador PbR 1 de Bases de Colaboración)

55.6%

Unidad Responsable

Total de Pp Pp con Logro Satisfactorio (LS)

9 5

LS

Ramo

Unidad

Responsable
Sector Central

Nombre del Programa presupuestario

Subsecretaría de Egresos

Unidad de Evaluación del Desempeño



14

A00

Pp
MSD 

Cuantitativo

MSD

Cualitativo

E002 4.7 ALTO ##

M001 2.2 MEDIO BAJO ##

Procuración de justicia laboral

Actividades de apoyo administrativo

Indicador PbR.1 Programas presupuestarios del gasto programable con un nivel de logro satisfactorio

Resultados  2017

Trabajo y Previsión Social

% Pp con LS

(Indicador PbR 1 de Bases de Colaboración)

50.0%

Unidad Responsable

Total de Pp Pp con Logro Satisfactorio (LS)

2 1

LS

Ramo

Unidad

Responsable
Procuraduría Federal de la Defensa del Trabajo

Nombre del Programa presupuestario

Subsecretaría de Egresos

Unidad de Evaluación del Desempeño



14

B00

Pp
MSD 

Cuantitativo

MSD

Cualitativo

E004 3.7 MEDIO ##

M001 2.2 MEDIO BAJO ##

Capacitación para Incrementar la Productividad

Actividades de apoyo administrativo

Indicador PbR.1 Programas presupuestarios del gasto programable con un nivel de logro satisfactorio

Resultados  2017

Trabajo y Previsión Social

% Pp con LS

(Indicador PbR 1 de Bases de Colaboración)

0.0%

Unidad Responsable

Total de Pp Pp con Logro Satisfactorio (LS)

2 0

LS

Ramo

Unidad

Responsable
Comité Nacional Mixto de Protección al Salario

Nombre del Programa presupuestario

Subsecretaría de Egresos

Unidad de Evaluación del Desempeño



14

PBJ

Pp
MSD 

Cuantitativo

MSD

Cualitativo

M001 2.2 MEDIO BAJO ##

O001 4.3 MEDIO ALTO ##

P002 4.8 ALTO ##

Actividades de apoyo administrativo

Actividades de apoyo a la función pública y buen gobierno

Evaluación del Salario Mínimo

Indicador PbR.1 Programas presupuestarios del gasto programable con un nivel de logro satisfactorio

Resultados  2017

Trabajo y Previsión Social

% Pp con LS

(Indicador PbR 1 de Bases de Colaboración)

66.7%

Unidad Responsable

Total de Pp Pp con Logro Satisfactorio (LS)

3 2

LS

Ramo

Unidad

Responsable
Comisión Nacional de los Salarios Mínimos

Nombre del Programa presupuestario

Subsecretaría de Egresos

Unidad de Evaluación del Desempeño


