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I. Comentarios Generales

El presente documento se emite en cumplimiento al Numeral 8 del Mecanismo para el
seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora derivados de informes y evaluaciones a
los programas presupuestarios de la Administracién Pablica Federal.

En el marco de la orientacion de los programas sociales hacia una vision de rendicién de
cuentas y una politica dirigida a resultados, la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico, la
Secretaria de la Funcién Publica y el Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de
Desarrollo Social (Coneval) establecieron en el Programa Anual de Evaluacién para el
ejercicio fiscal (PAE) 2014 de los Programas Federales de la Administracién Pulblica
Federal, en su numeral 30, que la Evaluacion a la que se refiere el articulo 74 de la Ley
General de Desarrollo Social serdn las Fichas de Monitoreo y Evaluacion (FMyE) 2013. La
FMyE 2013fue elaborada internamente por las Unidades de Evaluacién, bajo la
coordinacion del CONEVAL.

La FMyE 2013es una herramienta que permite mostrar el avance de los programas y
acciones federales de desarrollo social mediante el andlisis de sus resultados, cobertura,
vinculacién con el sector, asi como sus fortalezas, debilidades, retos y recomendaciones en
el ejercicio fiscal 2013, con base en la informacion entregada por los servidores piiblicos de
las unidades responsables de los programas y las unidades de evaluacién de las
dependencias o entidades, para contribuir a la toma de decisiones.

Adicional a lo anterior, el lector deberd considerar que el esfuerzo de sintesis y
homologacién llevado a cabo en la elaboraciéon de la FMyE 2013, puede dejar de lado la
informacién importante o de contexto que es esencial para la interpretacion de los

-resu]-tadas,- S

II. Comentarios especificos

En seguimiento a los hallazgos sefialados en la FMyE se han instrumentado algunos
cambios en el Programa de Coinversion Social, por ejemplo:

1. Con relacién a que el PCS no cuenta con instrumentos para medir el grado de
satisfaccién de su poblacién atendida de forma regular y sistematizada, en 2014 se
concluyé con la elaboracién de un instrumento para medir el grado de satisfaccion
de la poblacién atendida y se aplico por primera vez a una muestra representativa
de actores sociales apoyados durante el ejercicio fiscal 2013. Encontrando con ello
que el 92.5% de los actores sociales manifestaron que la aportacién econémica
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otorgada por el PCS fue decisiva para la ejecucién del proyecto; el 92.5% se
encuentra muy satisfecho con el programa; el 92.5% recomendaria a otras
Organizaciones a participar en el PCS; y el 90.6% manifesto tener confianza en que
en el futuro, el PCS har4 un buen trabajo para apoyar a los proyectos de los Actores
Sociales.

2. Otro aspecto que fue sefialado como una debilidad es que “No existe informacién
sobre los resultados del PCS en la poblacién beneficiada con los proyectos que
llevan a cabo los AS apoyados”; para ello, en el contexto de los proyectos apoyados
este Instituto, a partir de 2014 ha redisefiado e instrumentado algunos mecanismos
de seguimiento y evaluacién de los proyectos, como es: 1. La definicion de un
modelo de identificacién de impacto en 4 niveles, el cual se incorpor6 para su
seguimiento en todas las etapas operativas del Programa; 2. En el Anexo 9 de las
Reglas de Operacién 2014 se incluyé como un criterio de evaluacion de los
proyectos, en el indicador de Impacto Social, la verificacion del nivel de
cumplimiento de los objetivos especificos de los proyectos apoyados; 3. Se
modificaron los instrumentos de seguimiento en campo con un enfoque més
cualitativo; 4. Se modifico la estructura del Documento Unico Sistematizacidn, el
cual tiene como objetivo fungir como un espacio de reflexion de la experiencia y
generacion de aprendizajes para futuras ocasiones, asi como, documentar los
resultados con la poblacién atendida; entre otros aspectos.

Y para dar cumplimiento a la recomendacion relacionada, que versa “Realizar una
evaluacién complementaria de resultados que dé cuenta de los logros en la
poblacién tltima que se beneficia con los proyectos de coinversion que llevan a
cabo los Actores Sociales” se ha seleccionado para su atencion como aspecto de
mejora, mediante el desarrollo de una evaluacion especifica de resultados.

3. Asi mismo, se observd la falta de evidencia documental de la estrategia de
plancacién que establezca la alineaciéon de las convocatorias del PCS con los
objetivos de planeacién nacionales y sectoriales de desarrollo social, en virtud de lo
anterior, se aclara que el PCS si cuenta con dicha alineacién, desde el afio 2013, se
definieron cinco ejes transversales, que se enmarcan en los principales ejes de la
politica ptiblica de la actual administracién de gobierno, y a los que se alinean las
convocatorias, esto es: Desarrollo Integral y Bienestar con la Participacion
Comunitaria, Proyectos para Garantizar la Alimentacién y Nutricién, Sociedad
Incluyente y Cohesién Social, Igualdad de Género y Profesionalizacion y
Capacitacion. Dicha alineacion esta incluida en la Propuesta de Atencion del PCS.

4. Finalmente, para dar continuidad con las acciones de mejora, se ha establecido
como compromiso “especifico” elaborar un documento que describa claramente las
consideraciones para el cilculo y el método aplicado en la definicién de metas de
los indicadores de la MIR, y con caracter de “institucional”, elaborar un documento
de Planeacién Estratégica que contenga la estrategia de cobertura del PCS con
metas de corto, mediano y largo plazo y realizar una evaluacién de resultados del
PCS que dé cuenta del logro de los proyectos apoyados en la poblacion tltima
beneficiaria.
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I11. Fuentes de informacion utilizadas

Ficha de Monitoreo y Evaluacion htt;_):([mww.sedesol.gob.mx[esZSEDESOLZFichaé d
2013 e_Monitoreo

IV. Unidades y responsables del documento de opinion

Instituto Nacional de | Direccion General del
Desarrollo Social Indesol
Instituto Nacional de | Direccién General Maria Amada Schmal y Pefia
Desarrollo Social Adjunta de Promocion,
Vinculacion
Coinversion Social

Fecha de elaboracién: abril de 2015
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