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SEGUNDA SESION ORDINARIA DE LA COMISION ACTA NO. SIPINNA/COM/SEIORD/02/2017

DE SECRETARIAS EJECUTIVAS DE PROTECCION

INTEGRAL DE LOS SISTEMAS NACIONAL Y DE

LAS ENTIDADES FEDERATIVAS

ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DE LA COMISION DE SECRETARIAS
EJECUTIVAS DE PROTECCION INTEGRAL DE LOS SISTEMAS NACIONAL Y DE LAS
ENTIDADES FEDERATIVAS

En la Ciudad de México, siendo las 9:00 horas del dia treinta de marzo del afio dos mil diecisiete, se
reunieron en la Conferencia Interamericana de Seguridad Social ubicada en Calle San Ramén S/N, Col.
San Jerdnimo Lidice, Ciudad de México, con el proposito de llevar a cabo la Segunda Sesion Ordinaria de
la Comision de Secretarias Ejecutivas de Proteccién Integral de los Sistemas Nacional y de las Entidades
Federativas, en lo sucesivo la Comisién de Secretarias Ejecutivas, de conformidad con lo establecido en
los articulos 18, fracciones |, Il y IV, 125, fracciones IX y X, 126, 129, 130, fracciones |, Xl y XV, y 136 de la
Ley General de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes, publicada en el Diario Oficial de la
Federacién el 04 de diciembre de 2014, conforme a lo siguiente:

ASISTENTES
A) Integrantes

1. Lic. Ricardo A. Bucio Mujica, Secretario Ejecutivo del Sistema Nacional de Proteccion Integral de
Nifias, Nifios y Adolescentes.

2. Lic. Maria del Carmen Villa Zamarripa, Secretaria Ejecutiva del Sistema de Proteccién Integral de
Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de Aguascalientes.

3. Lic. Armando Teran Corella, Secretario Ejecutivo del Sistema de Proteccidn Integral de Nifas, Nifios
'y Adolescentes del Estado de Baja California. ' :

4. Lic. Ménica Lizbeth Verduzco Rodriguez, en representacién de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
de Proteccién Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de Baja California Sur.

5. Mtro. Fernando Ruiz Carrillo, Secretario Ejecutivo del Sistema de Proteccion Integral de Nifias,
Nifios y Adolescentes del Estado de Campeche.

6. Lic. José Pedro Villafuerte Alvarez, Secretario Ejecutivo del Sistema de Proteccion Integral de Nifias,
Nifios y Adolescentes del Estado de Chiapas.

7. Arg. Ana de la Rosa y Carpizo, Secretaria Ejecutiva del Sistema de Proteccién Integral de Nifias,
Nifios y Adolescentes del Estado de Chihuahua. "

8. Mtra. Ma. Teresa Araiza Llaguno, en representacion de la Secretaria Ejecutiva del Sistema de |\ -
Proteccidn Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de Coahuila. ‘\

9, Lic. Mariana Guerrero Larios, en representacion de la Secretaria Ejecutiva del Sistema de
Proteccion Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de Colima.

10. Lic. Gustavo Gamaliel Martinez Pacheco, Secretario Ejecutivo del Sistema de Proteccidn Integral de
Nifias, Nifios y Adolescentes de la Ciudad de México.

11. Lic. Ariadna Carolina Sanchez Toledo, de la Secretaria Ejecutiva del Sistema de Proteccién Integral
de Nifias, Nifios y Adolescentes de la Ciudad de México.

12. Lic. Martha Lorena Gough Martinez, Secretaria Ejecutiva del Sistema de Proteccién Integral de
Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de Durango. //
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Lic. Rolando Gaytan Vera, en representacion de la Secretaria Ejecutiva del Sistema de Proteccién
Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de Guanajuato

Lic. Manuel Alberto Saavedra Chavez, Secretario Ejecutivo del Sistema de Proteccion Integral de
Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de Guerrero.

Lic. Claudia Vieyra Alamilla, Secretaria Ejecutiva del Sistema de Proteccion Integral de Nifias, Nifios
y Adolescentes del Estado de Hidalgo.

Lic. José Manuel Regalado Quintero, Secretario Ejecutivo del Sistema de Proteccion Integral de
Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de Jalisco.

Lic. Verdnica Delgadillo Juarez, en representacion de la Secretaria Ejecutiva del Sistema de
Proteccion Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de México.

Lic. Yolanda Equihua Equihua, Secretaria Ejecutiva del Sistema de Proteccion Integral de Nifias,
Nifios y Adolescentes del Estado de Michoacan.

Lic. llse Erendira Herndndez Guzmdan, Encargada del Despacho de la Secretaria Ejecutiva del
Sistema de Proteccion Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de Morelos.

Mtra. Thelma Idalia Flores Cortez, Secretaria Ejecutiva del Sistema de Proteccion Integral de
Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de Nuevo Ledn.

C. Maria Cristina Salazar Acevedo, Encargada de la Secretaria Ejecutiva del Sistema de Proteccidn
Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de Oaxaca.

Mtra. Margarita Aguirre Barbosa, Secretaria Ejecutiva del Sistema de Proteccion Integral de Nifias,
Nifios y Adolescentes del Estado de Puebla.

Mtra. Berenice Alejandra Pérez Ortiz, Secretaria Ejecutiva del Sistema de Proteccion Integral de
Nifas, Nifios y Adolescentes del Estado de Queretaro

Lic. Norma Salazar Rivera, Secretaria Ejecutiva del Sistema de Proteccion Integral de Nifias, Nifios y
Adolescentes del Estado de-Quintana Roo . . ;
Lic. Jorge Vera Noyola, Secretario Ejecutivo del Sistema de Proteccion Integral de Nifas, Nifios y
Adolescentes del Estado de San Luis Potosi

Lic. Margarita Urias Burgos, Secretaria Ejecutiva del Sistema de Proteccidn Integral de Nifias, Nifios
y Adolescentes del Estado de Sinaloa

Lic. Blanca Aurora Camacho Sosa, Secretaria Ejecutiva del Sistema de Proteccion Integral de Nifias,
Nifios y Adolescentes del Estado de Sonora

Lic. Adriana Garcia Mufioz, Secretaria Ejecutiva del Sistema de Proteccidn Integral de Nifias, Nifios
v Adolescentes del Estado de Tabasco

Lic. Ma. Guadalupe ZU(figa Salazar, Secretaria Ejecutiva del Sistema de Proteccién Integral de
Nifas, Nifios y Adolescentes del Estado de Tamaulipas

Lic. Patricia Lopez Aldave, Secretaria Ejecutiva del Sistema de Proteccién Integral de Nifias, Nifios y
Adolescentes del Estado de Tlaxcala

Lic. Maricarmen Garcia Elias, Secretaria Ejecutiva del Sistema de Proteccién Integral de Nifas,
Nifios y Adolescentes del Estado de Veracruz

Lic. Karla Berenice Béjar Garrido, Secretaria Ejecutiva del Sistema de Proteccion Integral de Nifas,
Nifios y Adolescentes del Estado de Yucatan

Lic. Lorena Lamas Arroyo, Secretaria Ejecutiva del Sistema de Proteccidn Integral de Nifias, Nifios y
Adolescentes del Estado de Zacatecas
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B)

Invitados

Dr. Juan Salgado Brito, Coordinador Regional Zona Centro de la Secretaria de Gobernacién, en
representacion del Lic. René Juarez Cisneros, Subsecretario de Gobierno de la Secretaria de

Gobernacion.

Dra.

Gerry Eijkemans, Representante de la Organizacion Panamericana de la Salud

(OPS)/Organizacion Mundial de la Salud (OMS)

Sr. Christian Skoog, Representante de Unicef en México

Lic. Luis Enrique Guerra Garcia, Procurador Federal de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes
de DIF Nacional.

Mtro. Ismael Eslava Pérez, Primer Visitador de la Comisién Nacional de los Derechos Humanos
Maria Josefina Menéndez Carbajal, Directora General de Save the Children México

Dr. Erasmo Alonso Lara Cabrera, Director General de Derechos Humanos y Democracia de la
Secretaria de Relaciones Exteriores.

Lic. José Galileo de Lopez Judrez, Director General de Regulacion de Centros de Asistencia Social de
la Procuraduria Federal de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes, de DIF Nacional.

Mtra. Maria de la Paz Lopez Barajas, Directora General de Institucionalizacion de la Perspectiva de
Género del Instituto Nacional de la Mujeres.
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10.
11,
12.
13,
14.
15.

ORDEN DEL DiA

Bienvenida .

Lectura y, en su caso, aprobacion del orden del dia.

Etapas del proceso del SIPINNA a nivel nacional, en donde estamos y hacia dénde vamos.
Balance de procesos estatales, una mirada desde lo local.

Panel: Perspectivas sobre el SIPINNA

Caracterizacion del modelo nacional del SIPINNA, elementos y plazos.

Alcances y desafios de los SIPINNA nacional y estatales a través de los elementos del
modelo.

Mesa de buenas practicas de los SIPINNA estatales

Dialogo sobre las Comisiones del SIPINNA Nacional

Seguimiento de acuerdos y balance de compromisos ;
Informe de avances de los Grupos de Trabajo que forman parte de la Comision.

Claves para la articulacién de la politica nacional

Acuerdos

Asuntos Generales

Cierre de la sesion
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DESAHOGO DEL ORDEN DEL DiA

En seguimiento al Orden del Dia enviado previamente a los integrantes de la Comisidn, en cumplimiento
a los numerales Cuadragésimo Cuarto y Cuadragésimo Quinto de los Lineamientos Generales para la
Integracién, Organizacién y Funcionamiento de las Comisiones del Sistema Nacional de Proteccion
Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes (SIPINNA), se desahogaron los siguientes puntos:

1. Bienvenida y verificacion del quérum.

Una vez verificado el quorum para el inicio de la sesidn, el Lic. Ricardo A. Bucio Mujica, Secretario
Ejecutivo del SIPINNA, dio la bienvenida a las y los invitados y a integrantes de la Comision de
Secretarias Ejecutivas. Comentd que desde la primera reunién con 12 Secretarias Ejecutivas Estatales,
realizada en febrero de 2016, se ha venido trabajando de manera acelerada, destaco que se cuenta con
32 Secretarias Ejecutivas de los Sistemas Estatales y alrededor de 950 Secretarias Ejecutivas
Municipales, ademds sefialé que el Sistema ha ido creciendo con una gran tarea de articulacion,
sumando esfuerzos y trabajando para que las politicas garanticen a nifias, nifios y adolescentes todos los
derechos reconocidos en la Ley General de Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes (LGDNNA), con una
agenda muy basta y amplia.

Dicho lo anterior, el Lic. Ricardo A. Bucio Mujica procedié a moderar el desarrollo del presente punto
del orden del dia.

El Secretario Ejecutivo del SIPINNA dio el uso de la voz a la Dra. Gerry Eijkemans, Representante de
OPS/OMS, quien durante su intervencidn manifesté que a partir de la iniciativa conjunta de la
Organizacidn Internacional del Trabajo (OIT) y la OPS en el afio 2002, la OPS ha emprendido numerosas
actividades tendientes a la extensidén de la proteccion social y a la disminucion de los niveles de
exclusion en materia de salud en la Region, lo cual se refleja en el Plan Estratégico 2008-2012 de la OPS.

De igual modo, hizo referencia a la situacion de la proteccion social en salud en la Region de las
Américas, sefialando que ha presentado avances significativos en los ultimos afios. Resaltd como
necesario dar continuidad a la formulacién de politicas y programas que contribuyan a la construccion
de sistemas de salud integrados, equitativos, solidarios y centrados en las necesidades concretas y las
demandas legitimas de las personas.

En tal sentido, destacd que la proteccion social en salud constituye un marco de referencia para la
concrecién del acceso a niveles adecuados de cuidados de la salud entendiendo a esta como un derecho
o un bien preferencial que la sociedad ha consagrado; asimismo, refirié que las politicas de proteccion
social en salud deben orientarse a la universalidad, garantizando el acceso, la calidad, la oportunidad y la
proteccion financiera de las personas, familias y comunidad; ademas, dijo que aunque universales, estas
politicas deben estar atentas a producir respuestas especiales para necesidades especiales, siendo
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permeables al enfoque de género y proactivas en la atencién de las necesidades de las minorias étnicas
y culturales.

La Dra. Gerry Eijkemans manifestd que la proteccién social en salud no es un concepto estatico, por el
contrario, se encuentra en evolucidn, y las politicas que la componen se consolidan progresivamente,
acrecentando el alcance efectivo del bien comtn en el campo de la salud.

En tal sentido, destacod que el Sistema Nacional de Proteccion Integral de Nifios, Nifias y Adolescentes de
México es absolutamente congruente con el planteamiento de proteccion social y con el objetivo de
cobertura universal, entendida como la situacién en la cual cada nifio, nifia y adolescente es sujeto de
los servicios de cuidado de la salud que necesita sin que la familia incurra en riesgo social y financiero.

Continuando con su intervencion, felicité al Secretario Ejecutivo del SIPINNA vy las y los integrantes de la
Comisién de Secretarias Ejecutivas por permitirse el espacio de reflexién y de planeacidn. Los insto y
motivo a que coloquen de manera prioritaria en sus agendas de Proteccion Social, y temas que tienen
cardcter urgente e importante en salud publica como son: el control de sobrepeso y obesidad infantil, |a
violencia sexual y embarazo en adolescentes, la protecciéon y fomento de la lactancia materna en
menores de 6 meses, la cobertura completa del esquema de vacunacidn, el acceso al agua potable, la
promocion del desarrollo infantil temprano, la prevencién de suicidios, atencidn de la depresion en
adolescentes, la educacidn sexual, la atencién a la discapacidad.

Al respecto, subrayé que lo anterior requiere enfoques estratégicos: aumentar la voluntad politica a fin
de obtener financiamiento predecible, sostenible y colectivo de la proteccién social a los niveles
nacional e internacional; obtener datos fiables y conocimientos, incluida la informacién estratégica
especial para fundamentar las decisiones de politica sobre los mecanismos de financiamiento colectivo
equitativos para reducir los gastos de las familias; fortalecer la capacidad nacional, especialmente de los
ministerios de salud y las instituciones de la seguridad social, para promover el didlogo social con la
sociedad civil y los interesados directos pertinentes y para mejorar la proteccién social en materia de
salud. Por dltimo, expresé su deseo de que OPS/OMS en México pueda acompafiar y apoyar las
decisiones de la Comision de Secretarias Ejecutivas para mejorar la salud de nifios, nifias y adolescentes
mexicanos.

Para continuar con la sesion, el Lic. Ricardo A. Bucio Mdjica, cedid el uso de la voz al Sr. Christian Skoog,
Representante de Unicef en México, quien durante su intervencion manifesto lo siguiente:

Destacd que todos los programas de infancia deben ser trazados considerando un diagndstico y no debe
ser visto como requisito, y con este diagndstico contar con un sistema de informacién, el cual debe
verse como la base de las acciones, pues son datos para poder disefiar politicas y programas para

responder a la situacion de la nifiez. E‘/
Asimismo, manifestd gue en el mismo ambito se encuentra la necesidad de fortalecer mecanismos d
monitoreo, de rendicién de cuentas, siendo un aspecto débil en la Ley pero no obstante se debe

P R, CIL PG IRIPELE, JRVEL R CHRE JRR R LN Y

Pagina 5 de 44



MEXICO | &4 SIPINNA
GORIERNO DE LA REPUBLICA : “ v .'l -.\(?(

SEGUNDA SESION DRIjINARIA DE LA COMISION ACTA NO. SIPINNA/COM/SE/ORD/02/2017

DE SECRETARIAS EJECUTIVAS DE PROTECCION

INTEGRAL DE LOS SISTEMAS NACIONAL Y DE

LAS ENTIDADES FEDERATIVAS

asegurar que exista. Destacd que es absolutamente fundamental pasar de un enfoque asistencialista a
un enfoque garantista, lo que implica reflexionar si los programas responden a esto, evaluar si los
servicios son de calidad y efectivos, refirié que es necesario lograr la equidad en la formulacién de las
politicas, valorar si estdn alcanzando a las nifias y nifios con mayor necesidad y si ayudan a combatir las
brechas. También comentd que se ha detectado la necesidad de subir el posicionamiento jerdrquico de
las Secretarias Ejecutivas frente a otras dependencias de nivel estatal.

De igual manera, consideré que se deben formalizar el trabajo a través de las comisiones e involucrar a
todas las instituciones obligadas, en tematicas como migracién, violencia, desarrollo infantil tempranoy
proteccién especial. Por lo que hace al tema desarrollo infantil temprano, refirié que es importante
hacerlo de manera inicial, ya que hay 5 sectores pilares en los que hay que invertir para estas nifias y
nifios: la educacién, salud, nutricidn, cuidado afectuoso y ambiente seguro.

Sefialé que crear estas comisiones es importante para identificar a los actores clave y abrir los ojos a
todos los actores, a la participaciéon de nifias, nifios y adolescentes, al sector privado, temas que en el
trabajo del SIPINNA es fundamental.

Para cerrar su intervencién, como otro tema importante, destacé la educacién intercultural, exhorto a
que exista mejor formaciéon docente, ambientes seguros, educacion inclusiva, promover mejores
resultados para todos los estudiantes y cerrar brechas, en lo cual los SIPINNA tienen un papel
fundamental.

Continuando con la sesion el Lic. Ricardo A. Bucio Mdjica, cedié el uso de la palabra al Lic. Luis Enrique
Guerra Garcia; Procurador Federal de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes de DIF Nacional.

Iniciando su intervencion, citd que el Primer Jefe del Ejército Constituyente, el General Venustiano
Carranza en su discurso al abrir el Congreso Constituyente del 1 de diciembre de 1916, realizaba una
querella sobre los retos vividos para la consolidacién del federalismo de la Constitucidn Politica de 1857.
El General Carranza hablaba de la necesidad de la participacion de la Entidades Federativas en la toma e
implementacion de las decisiones que se habia concentrado en el gobierno federal. La Constitucion
Paolitica de 1917 fue aprobada con un disefio que aspiraba a un federalismo efectivo y participativo.

En ese sentido, sefialé que a cien afios de esa busqueda por un federalismo incluyente, el Sistema
Nacional de Proteccion Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes es una muestra de cémo el gobierno
federal colabora con los gobiernos de las entidades federativas para la resolucién de probleméticas que
tienen un origen local, pero que por sus dimensiones alcanzan el dmbito nacional. Comentd que las
Comisiones que integran el SIPINNA, en las cuales se involucran y participan tanto Secretarios de Estado
como servidores publicos estatales, demuestra que la resolucién de asuntos publicos se puede calificar
como transversal. Todas las perspectivas son consideradas en la construccién de acuerdos que deriven
en programas y acciones en favor de la proteccién de los derechos y el bienestar de nifias, nifios y
adolescentes en nuestro pais.
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ARadio que en particular, la Comisidn de Secretarias Ejecutivas de Proteccion Integral de los Sistemas
Nacional y de las Entidades Federativas, es un esfuerzo por hacer valer la voz y las necesidades de las
nifias, nifios y adolescentes en cada Estado de la Republica, en un espacio de interlocucién por demas
inclusivo y dindmico. Destacé que la Comisién de Secretarias Ejecutivas da muestras de su trabajo y su
proceder al convocar a esta Segunda Sesion Ordinaria, en la cual tanto Secretarias Ejecutivas como otras
instituciones colaboran en la discusion de las ideas que lleven a un proceder de politicas, programas y
acciones mas efectivo para el respeto de los derechos y asistencia a las necesidades de la nifiez
mexicana.

Concluyé su participacion diciendo que “el trabajo con dedicacién y entrega tiene resultado” y que el
trabajo de la Comisién de Secretarias Ejecutivas se caracteriza por ello.

Para continuar con la sesién, el Lic. Ricardo A. Bucio Mujica, cedi6 el uso de la voz al Dr. Juan Salgado
Brito, Coordinador Regional Zona Centro de la Secretaria de Gobernacidn, en representacion del Lic,
René Judrez Cisneros, Subsecretario de Gobierno de la Secretaria de Gobernacién (Segob).

Dando inicio a su intervencién, el Dr. Juan Salgado Brito sefiald que tanto para el Presidente Enrique
Pefia Nieto como para el Gobhierno de la Republica, la proteccién integral de las nifias, nifios y
adolescentes es de la mayor prioridad, por eso ha dispuesto el Presidente la aplicacion del gabinete legal
y ampliado a esa causa, por lo cual expresé su reconocimiento, felicitacion, asi como la del Presidente y
Secretario de Gobernacién, Lic. Miguel Angel Osorio Chong.

Destacod que cuando hay unidn para capitalizar y optimizar el rendimiento de las estructuras politicas y
del gobierno del estado mexicano a los tres niveles, se tiene la posibilidad de entregar a México los
mejores resultados.

Continuando con su intervencidn, sefialé que no hay duda que el tema de nifias, nifios y adolescentes
motiva la participacion de los servidores plblicos y de la sociedad para asistir en apoyo y solidaridad con
gran sensibilidad y caracter, en la defensa de sus derechos.

Informd que con impulso del Lic. Ricardo A. Bucio Mujica, se realizé una reunion con el Subsecretario de
Gobierno de la Secretaria de Gobernacion, el Lic. René Judrez Cisneros, y el Lic. Alejandro Ozuna Rivero,
lefe de la Unidad de Enlace Federal y Coordinacién con Entidades Federativas. En esta se acordd se
convocara a los cinco coordinadores regionales de la Secretaria de Gobernacién, para recibir las
indicaciones precisas de coordinar y trabajar para sumar a los trabajos del SIPINNA. /

Continuando con su participacion, sefiald que se esta trabajando para precisar las formas para tener o
mejores resultados, ya que |la Secretaria de Gobernacion no solamente tiene Delegados, sino que cada
Delegado de Segob es el coordinador de todos los Delegados de las distintas dependencias, un
promedio de 55 Delegados en cada estado, que se sumaran a los trabajos para garantizar los derechos
de nifias, nifios y adolescentes.
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Destacé que cada mes los Coordinadores Regionales y Delegados asisten a reuniones plenarias, a
reuniones para evaluaciones respecto a compromisos presidenciales, programas de gobierno, y que
también son enlace de la Secretaria de Gobernacidn con los Gobernadores y Presidentes Municipales,
por lo que resaltd la importancia de su participacidn e inclusién en todos estos esfuerzos, y refirio que
bajo los lineamientos de la Secretaria de Gobernacién, se instrumentaré la difusién de los programas, de
los esfuerzos que se realizan en el Sistema, en las comisiones y en la participacién de cada uno de los
funcionarios en sus respectivas entidades.

Destacd que existe toda la voluntad politica para sumar en los hechos, para organizar y actuar para
garantizar los derechos de nifas, nifios y adolescentes,

Posteriormente, el Dr. Juan Salgado Brito, solicitd a las personas integrantes de la Comision
atentamente ponerse de pie, y a nombre del Gobierno de la Republica declard, a las 10:20 horas del dia
treinta de marzo del afio dos mil diecisiete, formalmente el inicio de la Segunda Sesién Ordinaria de la
Comision de Secretarias Ejecutivas de Proteccion Integral de los Sistemas Nacional y de las Entidades
Federativas, para bien de las nifias, nifios y adolescentes de México y de todos los mexicanos.

2. Lecturay, en su caso, aprobacién del orden del dia.

El Lic. Ricardo A. Bucio Mujica, Secretario Ejecutivo del SIPINNA, pidié a las y los integrantes de la
Comision de Secretarias Ejecutivas dispensar la lectura del orden del dia, la cual se adjunté a las carpetas
de trabajo que les fueron entregadas previamente. Sin que hubiera manifestaciones en contrario, las
personas integrantes aprobaron por unanimidad el orden del dia de la Segunda Sesién Ordinaria de la
Comisién de Secretarias Ejecutivas.

3. Etapas del proceso del SIPINNA a nivel nacional, en dénde estamos y hacia dénde vamos.

En desahogo del tercer punto del orden del dia, el Lic. Ricardo A. Bucio Mdjica, Secretario Ejecutivo del
SIPINNA, se refirié a las etapas de desarrollo del Sistema, aclarando que no se refiere al SIPINNA
Nacional, ni a la Secretaria Ejecutiva del SIPINNA Naciconal, sino a lo que son en conjunto en todo el pals.

Comento que el sistema comprende las siguientes etapas: legal o normativa; institucional; programética;
de articulaciéon y mecanismos especiales; de metodologias y procesos; e implementacidn y operacion;
agregd que esta esquematizacion es acordé con lo que sefiala la LGDNNA, con una ldgica secuencial: una
Ley General, Leyes estatales, para pasar a la parte institucional que consistié en la creacién de los
Sistemas Estatales y municipales, continuando con la definicién del Programa Nacional, Programas
Estatales, posteriormente con la construccion de mecanismos de articulacién mediante comisiones y
grupos de trabajo, subcomisiones, adhesion de las areas de este sistema a otros sistemas estatales o
nacionales, didlogo con otros colegiados, primeramente con el DIF Nacional y estatales; agregd que es
necesario contar con una metodologia y procesos para operar, para que las cosas accionen, ya que Ia/f
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tarea no es solo para disefiar ni para involucrar a las autoridades responsables, sino para que se
establezcan mecanismos y que estos funcionen para que se fortalezcan las instituciones. Para cerrar
este punto refirid que los Sistemas se encuentran en un proceso de implementacion y de operacion.

Comentd que cada uno de los procesos ha iniciado y continda a lo largo de este tiempo y continuara
porque falta mucho por armonizar normativamente, continua lo institucional, las Secretarias Ejecutivas
aun no tienen estructura y presupuesto, algunos sistemas no han sesionado por segunda vez, no han
tomado acuerdos, no hay sistema de monitoreo de cumplimiento de acuerdos, y una vez que concluya
esta etapa debera iniciar la programdtica de quienes ejecutan los programas.

El Lic. Ricardo A. Bucio Mdjica, agregd que hay un enorme reto para tratar de articular a quienes son
responsables de la politica plblica, a los gobiernos, sus instituciones, a la sociedad civil.

Compartié que es pertinente definir cuatro etapas para el desarrollo de los Sistemas, a fin de ubicar la
etapa en la que se encuentra el Sistema de Proteccién actualmente, consistentes en:

1. Fundacién y bases para la institucionalidad. Sefialé que cuando se habla de operacién y procesos se
debe partir de un mecanismo de operacion local, tiene que haber interlocutores. Refirié que hay una
serie de compromisos por Ley: reglamentos, instalacion de sistemas, estructura, presupuesto,
programas de proteccién, compromisos que se han establecido en sesiones del Sistema, los
establecidos en la Comisién de Secretarias Ejecutivas, que son la base de la institucionalidad, y que
sin ello no se puede avanzar. '

2. Mecanismos de articulacion. Destacd que -se requieren mecanismos de articulacion con
organizaciones de la sociedad civil, con delegados, con las Comisiones del Sistema, con quienes las
integran, con las instituciones, deben existir agendas de trabajo sélidas, por tematicas, se necesitan
mapeos de actores.

3. Metodologias. Refirid que también se estima necesario contar con metodologias y procesos que
funcionen y que cada uno de los compromisos se cumplan; es decir, la definicién estratégica de una
ruta a seguir. Afiadid que no sdlo se requiere definir metas e indicadores, se deben definir estrategias
de como se puede llegar al objetivo, cémo se cambia la realidad de millones de nifios que viven en
México, se necesitan estrategias y puntos de llegada.

4. Implementacion y operacién. Contar con una politica integral en operacion, con la debida evaluacion
y monitoreo sobre el cumplimiento, con impacto en la vida de nifias, nifios y adolescentes de México.

—

El Lic. Ricardo A. Bucio Mujica, comentd que al dia de hoy se tiene una desarticulacion completa, pues ‘
no hay estado que tenga una politica integral. Afiadié que para articular la politica nacional se requiere \
un esfuerzo estratégico, voluntad politica, compromiso, construir capacidades institucionales y de
gestion, todo en torno al interés superior de la nifiez y adolescencia.
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El Lic. Ricardo A. Bucio Mujica, cedio la palabra al Lic. Daniel Ponce Vazquez, Coordinador de
Vinculacién, Dependencias y Ordenes de Gobierno de la Secretaria Ejecutiva del SIPINNA, quien
present6 la dindmica para realizar un ejercicio de identificacion sobre la etapa de desarrollo en la que se
encuentra el Sistema de Proteccién, comenté que para ello se establecerian tres grupos con la finalidad
de identificar, con base en preguntas detonadoras, la etapa en la que se encuentra el sistema de
proteccion y las necesidades a nivel estatal y nacional. Concluyé la explicacién destacando que cada
grupo elegiria un representante para que compartiera una conclusion.

Preguntas detonadoras:

—~ (ElSistema es como lo imaginabas o te lo hablan contado?

— Nombra la etapa en que llegaste al Sistema

— {Queé fortalezas actualmente identificas al interior del Sistema?
— JQué debilidades identificas al interior del Sistema?

— ¢Qué oportunidades identificas para avanzar?

— ¢Qué amenazas identificas en el contexto nacional?

Conclusiones por grupo:

— Grupo 1. Concluyé que el sistema no es como se imaginaban; destacando como fortaleza el liderazgo
nacional y la vinculacién con la sociedad civil; asimismo, sefialé como debilidades que no es facil el
cumplimiento de los compromisos, ya que no hay interlocucién directa con los gobernadores, y la
falta de nivel de la federacién, pues no se escucha a los secretarios federales; como areas de
oportunidad se mencioné que el proceso puede ser mejor para el 2018, si existe trabajo en conjunto;
y como amenazas visibles se sefiald los periodos electorales.

— Grupo 2. Manifestd que el sistema no es como suponian, que va mas alld, es mas poderoso; como
fortaleza se mencioné que hay claridad hacia dénde vamos, pues el lider es una persona
comprometida y el equipo que lo acompafia, también se destacd la instalacion de sistemas estatales
y municipales; como debilidades se identifico que el sistema se encuentra en etapa de inicio, que
hacen falta de recursos, que hay inseguridad laboral; por ltimo, como oportunidades se destaco a
los programas de proteccion y el enfoque transversal, que puede dar paso a cambios profundos.

— Grupo 3. Comenté que el sistema no es como se imaginaban; que se aprecia como fortaleza la
voluntad y la participacién; como debilidades se identificé que hay desconocimiento del tema,
descoordinacion, sorpresas, retos y falta de voluntad; se sefialé como oportunidades que existe ruta,
criterios bien planteados y claros, que hay trabajo avanzado, asesoria, acompafiamiento, apoyos;
ademads se destacd que la falta coordinacién municipal y presupuestos, asi como la rotacion continua
de personal son amenazas para el sistema.

Posteriormente, el Lic. Daniel Ponce Vazquez dio lectura a las siguientes preguntas detonadoras: ¢Co
todo lo anterior, nombra esta etapa? ¢Cudles son los siguientes tres pasos que deberiamos dar como
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sistema? A continuacion, cedio la palabra a los integrantes de la Comisién para que se pronunciaran al
respecto.

A continuacion se sintetizan las opiniones y comentarios vertidos.

Respecto a la pregunta ¢Con todo lo anterior, nombra esta etapa? lLas personas integrantes de la
Comisién sefialaron que el sistema se encuentra en la etapa de buscar alianzas, conseguir voluntades y
compromisos de actores; en una etapa de que permeen los 25 al 25; haciendo que se construya la
politica nacional; en una etapa de informacion y difusién, pues el sistema esta en crecimiento; en etapa
de inicio del marco normativo.

Con relacién a la pregunta (Cudles son los siguientes tres pasos que deberiamos dar como sistema? Las
personas integrantes de la Comisién manifestaron que se debe ir hacia una politica consolidada, dando
pasos para identificar las herramientas que ayudaran a crecer el Sistema; dar pasos para crecer en
informacion, para adoptar las buenas précticas en los estados; donde haya comunicacién para los logros
y retos; hacia generar el cumplimiento de los compromisos.

4, Balance de procesos estatales, una mirada desde lo local.

Para continuar con la sesién, el Lic. Daniel Ponce Vazquez, Coordinador de Vinculacién, Dependencias y
Ordenes de Gobierno, presentd la dindmica para el desarrollo del presente punto del orden del dia, y
explicd que el objetivo es conocer el proceso del SIPINNA en el orden estatal y el momento actual.
Sefialé que se conformarian tres grupos, quienes conversarfan sobre preguntas detonadoras para luego
presentar las conclusiones del didlogo ante el Pleno.

Preguntas detonadoras:

— ¢Cudles son las principales acciones que se estdn gestando en la Secretaria Ejecutiva Estatal?
— ¢Cudles son los logros que destacarias hasta ahora en la Secretaria Ejecutiva Estatal?

— ¢Cudles son los actores con quienes te estds coordinando?

— ¢Qué amenazas externas identificas?

Luego de la discusion realizada entre los grupos, el Lic. Daniel Ponce Vazquez dio la palabra a los
integrantes de la Comision para que expusieran sus conclusiones sobre lo discutido anteriormente.

En tal sentido, la Mtra. Ma. Teresa Araiza Llaguno, de la Secretaria Ejecutiva de Coahuila, comento que
se estd gestando el enfoque de derechos, logrando la visibilizacién de nifias, nifios y adolescentes;
identificé como logros las reformas legislativas y la coordinacién con secretarias ejecutivas, el programa
de proteccidn y el sistema de informacion; afiadié que los cambios de gobierno pueden constituir una /
amenaza. //
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Por su parte, la Lic. Patricia Lopez Aldave, Secretaria Ejecutiva de Tlaxcala, refirié que existen avances
en el Sistema aunque no hay presupuesto, ni estructura; mencioné como logros la armonizacion
legislativa, en particular la reforma que establece los 18 afios como la edad minima para contraer
matrimonio, sin excepciones, ni dispensas; refiri6 como amenaza que el sistema no se ha podido
consolidar,

En tal sentido, la Lic. llse Erendira Herndandez Guzman, Encargada del Despacho de la Secretaria
Ejecutiva de Morelos, destacd que representa un logro la instalacién de los SIPINNA municipales y la
armonizacion del codigo civil, con la prohibicién del matrimonio infantil; sefialé como amenazas que no
se cuenta con estructura organica para la Secretaria Ejecutiva Estatal y la falta de conocimiento de los
municipios sobre las atribuciones de los SIPINNA municipales.

El Mtro. Fernando Ruiz Carrillo, Secretario Ejecutivo de Campeche, refirié que se estd gestando un
proceso amplio para la implementacién de politicas publicas con enfoque de derechos de nifias, nifios y
adolescentes; sefialé como logros el contar con una Secretaria Ejecutiva instalada, con presupuesto y
estructura orgdnica, las acciones de capacitacién que se han llevado a cabo, el Reglamento de Ley, las
acciones de promocion de los derechos de nifias, nifios y adolescentes realizadas en escuelas privadas,
reunion de gabinetes municipales con buena respuesta, prohibicion del matrimonio infantil, estrategia
de difusion en redes sociales, programa de difusién en radios locales, vinculacién con sociedad civil,
canalizacién y seguimiento de casos; ademas destacd que ha crecido |a relacién con otros actores, por
ejemplo con Conafe; consideré como amenazas que persiste falta de sensibilizacién de algunos actores
politicos.

La Lic. Yolanda Equihua Equihua, Secretaria Ejecutiva de Michoacén, destacd como logro la instalacién
de casi 100 SIPINNA municipales y el contar con presupuesto, infraestructura, oficinas, personal, y el
compromiso de las autoridades; resalté la coordinacion con UNICEF y con sociedad civil; y como
amenazas refirio el riesgo de que se politice el proceso, y la falta de compromiso de las y los presidentes
municipales.

5. Panel: Perspectivas sobre el SIPINNA

Continuando con la sesion el Lic. Ricardo A. Bucio Mujica, cedié el uso de la palabra al Mtro. Ismae
Eslava Pérez, Primer Visitador de la Comision Nacional de los Derechos Humanos, quien en su
intervencién manifestd lo siguiente:

Los Sistemas de Proteccion Integral implican la materializacidon del mecanismo de vinculacién maés
importante entre |as instancias publicas, privadas, de la sociedad civil, y las nifias, nifios y adolescentes,
previsto en las legislaciones General y locales de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, que
indudablemente permitira articular acciones que favorezcan la proteccién de la nifiez y adolescencia en
nuestro pais.
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En tal sentido, refirio que es indudable que a partir de la publicacién de esas 33 leyes, las nifias, nifios y
adolescentes deben ser el centro de los programas, acciones y politicas publicas implementadas por el
Estado mexicano para garantizar el ejercicio pleno e integral de todos sus derechos; es decir, la
actuacién de las autoridades debe girar en torno a las necesidades especificas de cada nifia, nific y
adolescente, de acuerdo a su contexto de vida, v no en funcion de los servicios que se prestan,
actualmente de manera sectorizada.

Asimismo, sefialo que son precisamente los Sistemas Nacional, Estatales y Municipales quienes deben
garantizar su propia autonomia institucional; la comunicacién permanente entre las Secretarias
Ejecutivas; la participacion activa de las instancias integrantes de los Sistemas de Proteccién, y los que
hardn posible una politica nacional de proteccion coordinada a favor de nifias, nifios y adolescentes, con
el apoyo de las autoridades de los poderes ejecutivo, legislativo v judicial, asi como de los tres érdenes
de gobierno, federal, estatal y municipal. Todos garantes de la proteccion de nifias, nifios vy
adolescentes.

De la misma manera, hizo referencia a que la actuacién de los Sistemas de Proteccién, articulada con la
de los Sistemas Nacional, Estatales y Municipales para el Desarrollo Integral de la Familia; de las
Procuradurias de Proteccion, de los Organismos Publicos Auténomos de Derechos Humanos, y de las
Comisiones Ejecutivas de Atencidn a Victimas, entre otras, es determinante en la implementacién de
medidas de cardcter preventivo, para evitar violaciones a los derechos de nifias, nifios y adolescentes, y
en su caso, para generar los planes de restitucion integral de derechos.

Se refirid a los y las Secretarias Ejecutivas sefialando que son esenciales, entre otros aspectos, en la
promocion y gestion de presupuestos con perspectiva de derechos de nifias, nifios y adoleseentes; en el
seguimiento de la rendicion de cuentas que realicen las autoridades ejecutoras de esos presupuestos;
en la concrecién de la armonizacién legislativa, y en la conformacién de los sistemas de informacion que
preveé la Ley General.

Destaco los avances respecto a que 21 entidades federativas han expedido el Reglamento de su Ley
Estatal de Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, con lo cual las Secretarias Ejecutivas cuentan con el
piso minimo para sustentar sus atribuciones y operacion, lo gue sin duda es un importante avance; sin |
embargo, después de dos afios y tres meses de trabajo intenso los retos siguen siendo mayusculos.
Destacando los siguientes:

PRIMERQ. Seguir trabajando en la generacion de las normas internas de organizacion y funcionamiento
de los Sistemas Estatales de Proteccion y/o respecto de las actividades de las propias Secretarias

Ejecutivas. /

SEGUNDQ. Fomentar el disefio y sistematizacion de indicadores cuantitativos y cualitativos, asi como el
intercambio de datos estadisticos sobre las violaciones mas frecuentes a los derechos humanos de la
nifiez y adolescencia en cada entidad federativa, para alimentar el Sistema Nacional de Informacidn, y
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establecer los sucesivos esquemas de politica publica integral y transversal que atienda todos los
derechos de los casi 40 millones de nifias, nifios y adolescentes del pais.

TERCERQO. Capacitar y sensibilizar al personal involucrado en temas de nifiez y adolescencia, para gue
incluyan la perspectiva de derechos en su labor y apliquen adecuadamente su interés superior.

CUARTO. Continuar desarrollando los Programas de Proteccion Estatales, considerando las dreas de
atencion prioritaria en cada entidad federativa.

QUINTO. Mejorar la transversalidad de las acciones de los integrantes de los Sistemas de Proteccién,
para atender de manera eficaz y oportuna las necesidades de ese grupo poblacional.

SEXTO. Generar mecanismos para que las opiniones e ideas de las nifias, nifios y adolescentes sean
incluidas en todos los procedimientos de toma de decisiones de las instancias que conforman los
Sistemas de Proteccidn.

SEPTIMO. Impulsar la ejecucion de planes, politicas y acciones que, como resultado de los trabajos de
los Sistemas de Proteccién, se adopten para salvaguardar los derechos de nifas, nifios y adolescentes.

OCTAVO. Dar seguimiento a los avances de los Sistemas Estatales para asegurar su consolidacidn en
todos los Estados de la Reptiblica.

NOVENO. Impulsar la conformacién de los Sistemas Municipales de Proteccién, primer punto de
contacto directo con la poblacién. ¥ :

Aunado a lo anterior, sefialéd que a partir de la expedicion de la LGDNNA, los organismos publicos de
derechos humanos deben establecer dreas especializadas para la proteccién efectiva, observancia,
promocion, estudio y divulgacion de los derechos de nifias, nifios y adolescentes. Algunas leyes estatales
de nifiez y adolescencia también disponen la creacién de un drea especializada, mientras que otras
prevén que, para cumplir el objetivo de transversalizar la perspectiva de derechos, se debera aprovechar
y fortalecer la infraestructura existente de los organismos auténomos, con lo cual, independientemente
de la forma de organizacién, todas buscan garantizar el cumplimiento del mandato de la Ley General.

Destacd que la importancia del trabajo coordinado con los sectores publico, social y privado para la
proteccion de los derechos de nifias, nifios y adolescentes, se fortalecié con la emisién de la Observacion
General No. 2 del Comité de los Derechos del Nifio titulada “El papel de las instituciones nacionales
independientes de los derechos humanos en la promocién y proteccién de los derechos del nifio”, en la
cual se recomendo a los Estados signatarios de la Convencion sobre los Derechos del Nifio, en lo general,
que esas instituciones cuenten con atribuciones legales para investigar violaciones a derechos de nifias,
nifios y adolescentes; examinar la legislacién existente en materia de infancia; promover su
armonizacion con los instrumentos internacionales y fomentar su aplicacién; velar por la incorporacién
de los derechos de la nifiez y adolescencia en los planes econémicos y programas educativos; procurar
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que la informacion estadistica que el Estado genere en relacién con los derechos de nifias, nifios y
adolescentes, esté debidamente desagregada y se retina periédicamente, entre otras.

Refirié que las Comisiones, Procuradurias o Defensorias de Derechos Humanos y la CNDH conforman la
Federacion Mexicana de Organismos Publicos de Derechos Humanos, a través de la cual se han llevado a
cabo diversos esfuerzos para que cada organismo auténomo fortalezca el marco de su actuacion a los
parametros internacionales de proteccién de los derechos de nifias, nifios y adolescentes, y logren una
mayor vinculacion con las instancias y autoridades competentes.

Asimismo, sefialé que la CNDH en conjunto con UNICEF, publicaron recientemente el material
denominado “Orientaciones para las Areas Especializadas en los Derechos de Nifias, Nifios y
Adolescentes de los Organismos Plblicos de Derechos Humanos”, con la finalidad de plantear una ruta
para el desempefio de sus labores de promocidn, proteccion, observancia, estudio y divulgacion de los
derechos humanos, enfocada a la nifiez y adolescencia, en las que se detalla cudles deben ser los
objetivos, funciones y principios que deben regir su actuacion.

Continuando con su intervencion, destacé que derivado de la expedicion de la legislacién nacional y
estatal en materia de nifiez y adolescencia, el Sistema Nacional No Jurisdiccional de Proteccion de
Derechos Humanos tiene una participacion determinante en los Sistemas de Proteccion Integral; su
papel es investigar violaciones de derechos de nifias, nifios y adolescentes; emitir recomendaciones, asi
como informes sobre la situacion de esos derechos; incidir en su funcionamiento para el desarrollo de
politicas publicas de derechos humanos, asi como promover la participacion de nifias, nifios y
adolescentes y de la sociedad civil.

Manifesté que los organismos publicos de derechos humanos participardn con las Secretarias Ejecutivas
para coordinar acciones, realizar estudios, informes, y pronunciamientos; colaborar en el disefio,
implementacién, monitoreo y evaluacion de los Programas de Proteccion; contribuir en la consolidacién,
operacion y actualizacién del Sistema de informacién; promover la implementacion de mecanismos de
seguimiento y evaluacién de politicas publicas, acciones, y programas de derechos de la nifiez y
adolescencia para valorar su eficacia.

En tal sentido, dijo que en materia de capacitacion, las Comisiones Publicas de Derechos Humanos
pueden coadyuvar a la profesionalizacion de los y las servidores publicos, a través de la imparticion de
cursos, talleres, conferencias y otras modalidades, sobre derechos humanos de la nifiez y adolescencia.
Por ejemplo, en la CNDH, a través de la Coordinacién del Programa sobre Asuntos de la Nifiez y la
Familia ha capacitado a personal de algunas Secretarias Ejecutivas y Procuradurias de Proteccion
Federal, Estatales y Municipales y a las diversas instituciones publicas y privadas que atienden nifias,
nifios y adolescentes, ademas de trabajar con las familias, cuidadores y cuidadoras, docentes,
organizaciones de la sociedad civil, y con las propias nifias y nifios para transversalizar el enfoque de
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Exhorté a que los organismos auténomos de derechos humanos y Secretarias Ejecutivas sean
plenamente conscientes de las atribuciones, pero més de la gran responsabilidad que se tiene en la
atencion y proteccion de nifias, nifios y adolescentes, asi como conocer el alcance y funcionamiento de
las instancias que representan, y provocar el acercamiento entre ambas, con la finalidad de establecer
vias de comunicacion flexibles y expeditas para eficientar el trabajo que se realiza.

Sefialé que la CNDH tendra la apertura necesaria para escuchar; para continuar en la promocién de la
materializacién de las disposiciones de las legislaciones federal y locales en materia de nifiez y
adolescencia; invito a los enlaces de cada una de las Procuradurias o Comisiones Estatales de Derechos
Humanos encargados de los derechos de nifias, nifios y adolescentes, para compartir buenas practicas
para el ejercicio de las facultades que en esa materia se prevén.

Por dltimo, manifesté su deseo de que la sesién sea fructifera y que su trabajo tenga un impacto
positivo para transformar la realidad que viven las nifias, nifios y adolescentes del pais.

Continuando con la sesién el Lic. Ricardo A. Bucio Mujica, cedié el uso de la voz a Maria Josefina
Menéndez Carbajal, Directora General de Save the Children México, quien durante su participacion
destaco lo siguiente:

Sefiald que el proceso de comprension de lo que es un nifio, nifia, un adolescente ha evolucionado en
los dGltimos 90 afios de manera muy importante, de aquella primera declaracion universal de derechos
que presentd Save The Children en 1923 en la liga de Naciones Unidas, al proceso de construccién que
fue la Convencion de los Derechos del Nifio de la Organizacion de las Naciones Unidas en donde también
participd la organizacién, hay avances sin precedente, teéricos y metodolégicos que reflejan los anhelos
y las aspiraciones por lo que hoy representa el mas importante de sus patrimonios que es la nifiez.

Sobre estos avances refirid que la sociedad ha contribuido a definir los contenidos, los alcances, las
expectativas, en México en las dos ultimas décadas las organizaciones de la sociedad civil (OSC) han sido
determinantes, como lo fue para la ley preferente presentada por el Presidente de la Republica, las 0SC
incluyeron temas, experiencias que permitieron incluir elementos para fortalecer la proteccién de la
nifiez en nuestro pais y pidieron ser incluidos en el Sistema y como participantes de las comisiones
grupos de trabajo.

Sefialé6 que hoy las OSC son parte del sistema, lo que representa un gran reto en la convivencia y
operacion de la Secretaria Ejecutiva del SIPINNA, este hecho representa la ratificacion de compromisos
que se incluyen en la LGDNNA de incluir a todos los actores como garantes de sus derechos e impulsar
acciones de transformacion cultural y de conciencia que de manera efectiva coloquen el interés superior
en el centro de discusion y ejecucion de la politica publica, es en ese marco que el SIPINNA se coloca
como uno de los sistemas mas innovadores a nivel mundial.

Destaco que esta convivencia y relacién ha dado resultados importantes, ya que en poco tiempo se han/
logrado cosas, que se deben al liderazgo y equipo de la Secretaria Ejecutiva del SIPINNA y a esa
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interaccién con OSC, y asi se ha avanzado de manera sustantiva en la conformacién de un sistema de
informacidn, en la creacion de comisiones, definicion de contenidos, en la solicitud de presupuesto,
formulacion de lineamientos de participacién, en la propuesta de un ranking estatal, las consultas
sobre acciones, posicionamientos del SIPINNA y la presentacién de la amicus en la Suprema Corte de
Justicia contra el matrimonio infantil sin dispensas.

En ese sentido, comentd que este papel le toca también a los Sistemas Estatales, la incorporacion de la
sociedad civil en la discusién de los problemas que le afectan a la infancia, que no necesariamente se
refleja en el trabajo de los Sistemas Estatales, ya que no cuentan con los espacios para OSC o no saben
como integrarlos o convivir con ellas, o no cuentan con las condiciones reales de operacion para generar
las mejores condiciones para la proteccion de los derechos de las nifias, nifios y adolescentes a nivel
estatal y municipal, lo que resulta muy grave pues es a nivel local donde de manera directa se puede
influir méds claramente en poder cambiar la vida de la nifiez en los estados.

De la misma forma, destacé que Save the Children tiene presencia en seis Sistemas Estatales con la idea
de sumar acciones para cubrir necesidades e intenta compartir modelos practicos, impulsar iniciativas y
trata de ser un factor critico , hoy la discusién pasa por trascender los aspectos formales y de estricto
cumplimiento de la Ley, hacer instancias prioritarias para todos los estados, para implementar la politica
publica, es decir, los sistemas deben ser concebidos como 6rganos rectores en materia de nifiez que
incluyan a la sociedad civil y a los propios nifios, nifias y adolescentes, los integrantes deben sentirse
orgullosos de ser parte del sistema, deben tener una mistica diferente, personas con vocacion en favor
de la infancia.

Reconocid que el reto es inmenso, que todavia no permea a nivel social la cultura de transformacion,
nifias, nifios y adolescentes no estén en la agenda y la sociedad no le da respuesta a la mayoria de sus
necesidades, ni los concibe como sujetos de derechos capaces de tomar decisiones y de ser agentes de
cambio , hoy hay que hacer un esfuerzo enorme para evitar la figura patriarcal, inequitativa y excluyente
y hay que hacer conciencia en la sociedad y en la autoridad de la enorme responsabilidad que tenemos
como seres humanos de impulsar el desarrollo de este sector de la poblacién.

Refiri6 que hay una sociedad civil que estd dispuesta a compartir sus aprendizajes y sobre todo a
desarrollar acciones que fortalezcan la participacion de nifias, nifios y adolescentes, hay un acuerdo
global en torno a objetivos muy ambiciosos que de lograrse pueden revertir muchas de las tendencias,

es muy importante que los Sistemas Estatales se fortalezcan, que desarrollen sus capacidades, que |
cuenten con presupuesto, que puedan ejercer con voluntad politica, sus atribuciones y asignacion de
recursos, disefio de politicas publicas, generacion de programas efectivos.

Concluyé sefialando que SIPINNA son estratégicos en esta suma de voluntades; asimismo, destacé que
lo mds importante es que la sociedad civil y los sistemas estan juntos para construir espacios en los que
nifias y nifios se manifiesten y compartan sus problemas, juntos para hacer que todas las nifias y nifios
ejerzan sus derechos.
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Dando continuidad a la sesidn el Lic. Ricardo A. Bucio Mdjica, cedid el uso de |a palabra al Sr. Christian
Skoog, Representante de Unicef en México.

En su intervencion, el Sr. Christian Skoog, refirié que en materia de proteccion es necesario que se
abogue en el ambito estatal para que se logre contar con un presupuesto suficiente para implementar la
LGDNNA y para que las Secretarias Ejecutivas del SIPINNA y las Procuradurias de Proteccién puedan
ejercer sus funciones. Asimismo, consideré fundamental centrar esfuerzos para la elaboracién vy
creacion de los Reglamentos Estatales que adn estan pendientes para implementar las Leyes Estatales
de derechos de nifias, nifios y adolescentes adecuadamente.

De la misma forma, exhortd a instalar las Comisiones Estatales para poner fin a todas las formas de
violencia contra nifias, nifios y adolescentes y dar a conocer la Alianza Global para poner fin a la
violencia. Recomendé a todos los SIPINNA la creacidn de una Comisién de Proteccién Especial en la que
participen, al menos, las Procuradurias, sectores salud, educacién, procuracion y administraciéon de
justicia, registro de nacimiento, la Comision de Derechos Humanos y el DIF.

Por lo que hace a las politica publicas destacé que es fundamental que los programas locales de infancia
-y de manera general cualquier otra politica relativa a la nifiez- sean basados en evidencia, y resalto la
importancia de que el diagndstico no sea visto como un requisito para la elaboracién de un programa,
sino que de este se desprendan las lineas y ejes de accion de los programas en todos los niveles.

Comentd la relevancia de que los Sistemas de Informacion a nivel federal y estatal se usen como guias
efectivas para la toma de decision de acciones en la gestion publica; es decir, sefialé que se debe dar un
verdadero uso estratégico a este mecanismo de la LGDNNA, ademds llamé a fortalecer los mecanismos
de monitoreo, evaluacion y rendicién publica de cuentas. '

Continuando con su intervenciéon manifesté que a nivel subnacional es importante pasar de una vision
asistencialista en la gestion publica a un enfoque de garantia de derechos para nifias, nifios y
adolescentes, lo que implica reflexionar si las politicas y programas responden efectivamente a
situacién que viven en las entidades federativas y si existen vacios programaticos que deben atenderse)
Asi también, sefiald que ello implica evaluar si los servicios para este grupo de poblacién, son de calidad
y efectivos.

Externd como necesario dar un enfoque de equidad a la formulacion de programas y politicas de
infancia en todos los niveles; es decir, valorar si estos estan alcanzando a los nifios y nifias en
condiciones de mayor desventaja y si contribuyen a disminuir las desigualdades y brechas que subyacen
en el estado; ademds, sefialé que es clave fortalecer el posicionamiento jerarquico de las Secretarias
Ejecutivas estatales frente a otras dependencias del nivel estatal para su rol de coordinacién. /

Con relacién al tema educacién precisé que se requiere que la implementacion del Nuevo Modelo
Educativo de la Secretaria de Educacién Pdblica incluya temas prioritarios para el pais como la
educacion intercultural y bilingtie, la mejora de la formacién docente inicial y continua, la educacién en
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contextos de emergencia, la generacién de ambientes escolares seguros, para el desarrollo de
aprendizajes, la educacion inclusiva, y reducir el riesgo de abandono.

Consider¢ indispensable promover mejores resultados para todos los estudiantes y cerrar las brechas
educativas que historicamente han prevalecido con los pueblos indigenas, ya que los SIPINNA tienen un
rol fundamental para implementar las recomendaciones que el Instituto Nacional de Evaluacion para la
Educacién presento en las Directrices para mejorar la atencion educativa de nifias, nifios y adolescentes
indigenas.

Agregd que es fundamental que las Secretarias Ejecutivas de los SIPINNA se vinculen al trabajo en
prevencidon de embarazo en adolescentes, en particular para la erradicacién de embarazos de nifias
entre 10 y 14 afios.

Por dltimo, sefiald que la generacién de mecanismos de participacién efectiva de nifios, nifias y
adolescentes es uno de los parteaguas de la LGDNNA, por lo que los SIPINNA de los 3 érdenes de
gobierno tienen aun por delante el reto de responder a la demanda de participacion para hacer
pertinentes las politicas publicas y presupuestos.

6. Caracterizacion del modelo nacional del SIPINNA, elementos y plazos.

En deshago del presente punto del orden del dia, el Lic. Ricardo A. Bucio Mujica, Secretario Ejecutivo
del SIPINNA, comentd que en el modelo del sistema de proteccidn el sujeto protagdnico es el Sistema y
no la Secretaria Ejecutiva, que el Sistema es la suma de los integrantes, con-base en una cultura -
institucional que coloque a nifas, nifios y adolescentes en el centro. Asimismo, pregunté a los
integrantes del Pleno: équé tipo de sistema queremos construir?

En tal sentido, agregd que es importante plantearse qué tipo de mecanismo, de operacion, de rostro e
identidad debe tener cada Sistema; refirid que la identidad debe ser propia, y enuncidé una serie de
caracteristicas estructurales a considerar:

1. Mirada para alcanzar todo lo que esta bajo la responsabilidad, todo lo que hay en el estado, lo que
estd alrededor y los temas por atender.

2. No perder la capacidad de conectarse con lo que estd pasando en la realidad de la nifiez y la
adolescencia, lo que se debe hacer es dictar politicas publicas generales. Cémo hacer para que un
Sistema sienta las realidades.

3. Se debe lograr que el Sistema actiue como quien tiene un teléfono rojo, como quien puede llamar a
cualquier autoridad y pedirle que haga determinada accién. El nivel de importancia inter politica del
Sistema es que depende del Gobernador. Construir la autoridad del Secretario Ejecutivo es un asunto
en que hay que trabajar.
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4. La mirada debe estar en la nifiez como centro, no en el color del partido politico, es necesario
superar los partidismos. El reto del Sistema es el acuerdo de voluntades para que todos los actores
estén y asuman sus compromisos.

5. Contar con informacion sobre la realidad de cada una de las situaciones, develar la realidad de cada
uno de los estados, es importante para canalizar esfuerzos. Ejemplo de ello es el trabajo con los
Delegados Federales.

6. Capacidad técnica. El Sistema tiene que ser técnicamente eficaz, dar a conocer que se tienen
soluciones para las distintas cuestiones. Tiene que ser una certeza técnica, desarrollar las
capacidades y hacer uso de las capacidades instaladas.

7. El Sistema tiene que cruzar la mirada con las nifias, nifios y adolescentes para no dejar de verlos.
Como hacer para que el Sistema, el colegiado cruce la mirada con la situacién de las nifias y nifios en
cada estado.

Posteriormente, el Lic. Ricardo A. Bucio Mujica comentd que el sistema esta conformado por diversos
elementos, y que cada uno de estos debe tener a las nifias, nifios y adolescentes 'y su entorno como el
centro de la obligacion. Destacé que para ello el sistema se organiza en comisiones, en los grupos de
trabajo, y cuenta con indicadores, como expresion de los 25 objetivos nacionales, a los cuales deben
alinearse los Programas Estatales de Proteccidn y las lineas de accién que ayudardn a avanzar en los
indicadores. Para lograr esto se requiere utilizar o trabajar con los distintos elementos rumbo al 2025, y
refirio los siguientes:

Sistema Nacional. Destaco que todos los presidentes de los Sistemas Estatales forman parte del Sistema
Nacional, y que las Secretarias Ejecutivas Estatales tienen su responsabilidad con el Sistema Estatal. El
- Sistema Nacional es el que congrega a todas y todos en el pais. :

Gobierno Federal. Sefialé que este orden de gobierno tiene responsabilidad para todo lo que pasa en
cada municipio y en cada localidad, ahi estan la mayoria de los programas sociales. Compartid que los
programas sociales que evalia el Coneval son aproximadamente 232 federales, 3500 estatales y mas de
2800 municipales; asimismo, que de estos los federales son los que tienen mayor recurso.

Relacion entre la Federacion y el Estado. Sobre este elemento refirié que se estd trabajando para que via
los Delegados Federales haya una correlacién mds cercana del trabajo de los Secretarios Ejecutivos con
los Delegados para que cada uno actie en el marco de sus atribuciones y esta relacién se fortalezca.

Temadticas, comisiones, sectores. Al respecto, destacé que el trabajo en este nivel implica que todas las
instituciones involucradas en una tematica se articulen. Refirio el caso de justicia para adolescentes, en
donde el Gobierno Federal colabord con el Congreso de la Unién a tener una Ley Nacional. En tal
sentido, sefald que hay una relacién que se tiene que dar via las subcomisiones estatales que se
encuentran en proceso de creacion en las entidades. /

Relacion estado y municipios. Manifestd que es muy particular, que esta no debe sujetarse Gnicamente a
la instalacion de sistemas, pues la articulacién es amplia en acciones, se deben establecer mecanismos
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operativos y sustantivos para la coordinacién y comunicacion, en principio teniendo con base los
objetivos nacionales de derechos, como clave para tener a nifias, nifios y adolescentes al centro.

7. Alcances y desafios de los SIPINNA nacional y estatales a través de los elementos del modelo.

Dando continuidad al orden del dia, el Lic. Ricardo A. Bucio Mujica, Secretario Ejecutivo del SIPINNA,
cedio la palabra al Lic. Daniel Ponce Vazquez, Coordinador de Vinculacién, Dependencias y Ordenes de
Gobierno, quien presentd la dindmica cuyo objetivo es obtener las perspectivas de las y los integrantes
de la Comisién sobre las necesidades que existen para la consolidacion de los elementos del modelo
abordados en el punto anterior del orden del dia. Para ello, el Lic. Daniel Ponce Vazquez, explicd que se
conformarian cuatro mesas, en las cuales se conversarian con base en preguntas detonadoras, para
luego presentar las conclusiones del didlogo ante el Pleno.

Mesa 1. Gobierno federal.

Preguntas detonadoras:

1. ¢Para cumplir esta politica nacional, qué papel debe jugar el gobierno federal?

2. ¢Para cumplir las metas de la politica nacional qué tiene que hacer el gobierno federal?

Mesa 2. Federacidn y estados.

Preguntas detonadoras:

1. ¢Para garantizar la politica nacional, cémo debe ser la relacién entre |a federacién y los estados?
2. ¢Qué tienen que hacer los gobiernos de las entidades federativas para conseguir las metas?

Mesa 3. Tematicas, sectores.

1. éQué elementos de la coordinacion entre actores de los diversos sectores, tienen que cambiar para
aportar a la Politica Nacional?

2. éQué esta haciendo falta para la articulacion efectiva de los diversos temas para alcanzar objetivos y
metas?

Mesa 4. Municipios.
1. ¢Para cumplir esta politica nacional, qué papel debe jugar el municipio?
2. éQué tienen que hacer los municipios para conseguir las metas? E

Luego del desarrollo y conclusion de la dindmica anterior, el Lic. Daniel Ponce Vazquez dio la palabra a
las personas representantes de los grupos de trabajo, a fin de que compartieran sus conclusiones sobre
lo dialogado anteriormente.

En representacion de la mesa 1, la Mtra. Claudia Alonso Pesado, Coordinadora de Operacion de la
Secretaria Ejecutiva del SIPINNA, dio lectura a las preguntas respectivas, consistentes en: ¢ Para cumplir
esta politica nacional, qué papel debe jugar el gobierno federal?, ¢ Para cumplir las metas de la politica ‘
nacional qué tiene que hacer el gobierno federal? /
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Por lo que hace a la primera pregunta, la Mtra. Claudia Alonso Pesado, refirié que el Gobierno Federal
debe fungir como facilitador y generador de estrategias e informacién para consolidar sistemas locales;
ordenar y focalizar presupuesto con perspectiva de derechos; fortalecer el sistema educativo, de
seguridad y salud; brindar candados de cumplimiento transexenal; impulsar estados y municipios para
que se cumplan las metas; focalizar prioridades en cada estado; brindar acompafiamiento en la
estrategia para sensibilizar, instalar y operar en todos los procesos.

Con relacion a la segunda cuestion, la Mtra. Claudia Alonso Pesado, consideré que se debe poner la
mirada sobre temas clave como lo es la vulneracién de derechos; planificar para cubrir las metas
mediante un objetivo o dos; buscar actores externos con voz publica fuerte para evitar cambios en cada
gobierno; agregd que las Delegaciones Federales deben articularse con Gobiernos de los Estados y
conocer la LGDNNA y hacer efectiva la fuerza de la Conferencia Nacional de Gobernadores, tener
programas especificos con reglas de operacion de la Administracion Publica Federal, asi como impulsar
contenidos de institucionalidad y focalizar temas de nifias, nifios y adolescentes.

En representacion de la mesa 2, la Mtra. Karen Ruiz Flores, Directora de Concertacidn de la Secretaria
Ejecutiva del SIPINNA, dio lectura a la primera pregunta competencia de la mesa, consistente en ¢Para
garantizar la politica nacional, como debe ser la relacion entre la federacion y los estados? Al respecto
comentd que las principales coincidencias estuvieron enfocadas a la necesidad de establecer metas
especificas para los gobiernos estatales y municipales para garantizar la politica, contar con incentivos
para los gobiernos, que exista un ranqueo de las actividades para fortalecer mas alld de la voluntad el
compromiso concreto y la corresponsabilidad, un seguimiento y evaluacién de las metas establecidas;
agregd que la conclusion sobre este punto fue que es necesario fortalecer la relacién con Delegados
Federales en todas las entidades federativas, con la finalidad de establecer metas a corto plazo y que
puedan ser cumplidas en coordinacion con estas autoridades federales.

Por lo que hace a la segunda pregunta, la cual fue leida por la Mtra. Karen Ruiz Flores, consistente en
£Qué tienen que hacer los gobiernos de las entidades federativas para conseguir las metas? Destaco que
derivado del didlogo se identificé que se tiene que apostar para conseguir un compromiso politico que
asuma el tema como responsabilidad, que autoridades pongan la mirada en nifias, nifios y adolescentes.
Sefialé que para ello se requiere de un proceso de aprendizaje de la ley y las implicaciones que surgen
de no cumplirla, y de lo acertado que es invertir hoy en la infancia para conseguir una sociedad
plenamente desarrollada; ademas, sefial6 como otro punto importante dedicar esfuerzos al cambio
cultural, en todos los &mbitos en que se desarrolla la vida humana, y visibilizar la opinidn de nifias, nifios
y adolescentes en las acciones que se implementen. /
4
En representacion de la mesa 3, el Mtro. Radl ZafRiga Silva, Director de Convenios, de la Secretaria
Ejecutiva del SIPINNA, dio lectura a las preguntas correspondientes al grupo, consistente en: ¢Qué
elementos de la coordinacion entre actores de los diversos sectores, tienen que cambiar para aportar a
la Politica Nacional, y éQué esta haciendo falta para la articulacion efectiva de los diversos temas para
alcanzar objetivos y metas?
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Al respecto, refirié que de lo dialogado se podia concluir la imperiosa necesidad que existe de brindar
capacitaciéon sobre los 25 objetivos nacionales y formar una estrategia misma que debe ser
monitoreada para verificar el cumplimiento; ademas, agregd que es necesario involucrar a los Delegados
Federales para tomar acciones a nivel federal y se dé impulso al cumplimiento de los temas, pero sobre
todo destacd que es necesario el compromisos de las autoridades responsables por sector a atender,
ello en el entendido de que existen diagnosticos y problematicas detectadas, por lo que por sectores la
articulacion también debe darse.

En representacion de la mesa 4, el Lic. Ramén Nieves Jiménez, Subdirector de Entidades Federativas,
dio lectura a las preguntas respectivas consistentes en: ¢ Para cumplir esta politica nacional, qué papel
debe jugar el municipio? y ¢ Qué tienen que hacer los municipios para conseguir las metas?

En ese sentido, resaltd que debe existir compromiso de las autoridades municipales, principalmente del
Presidente municipal, brindar acompafiamiento en la elaboracién de programas, en la identificacion de
metas las cuales deben ser claras y accesibles, proporcionar informacion y documentacién para mayor
claridad de que hay instituciones y materiales que pueden ser consultados, esto mediante una
plataforma a la que puedan acceder todos los interesados, agregé que deben existir estimulos y una
estrategia para motivar a las autoridades.

Posteriormente, el Lic. Daniel Ponce Vazquez, pregunto a los integrantes de la Comision si era su deseo
realizar alguna manifestacién sobre los trabajos y resultados obtenidos en este punto del orden del dia.

La Lic. Norma Salazar Rivera, Secretaria Ejecutiva de-Quintana Roo, agregd {a importancia de que las
delegaciones federales conozcan y estén familiarizadas con la Ley.

El Lic. Daniel Ponce Vazquez, concluyé sefialando que hay enorme preocupacion por cumplir con los
compromisos; que existe la necesidad de contar con informacién como base para tomar decisiones; que
deben realizarse las adecuaciones normativas que permitan que los diferentes érdenes de gobierno
puedan transversalizar los trabajos del Sistema de Proteccidn y finalmente la importancia de visibilizar el
tema.

8. Mesa de buenas practicas de los SIPINNA estatales.

Dando continuidad al orden del dia, el Lic. Ricardo A. Bucio Mujica, Secretario Ejecutivo del SIPINNA,
cedio la palabra a la Mtra. Karen Ruiz Flores, quien explicé que el objetivo de estos trabajos tiene como
finalidad que las Secretarias Ejecutivas expongan sus experiencias de lo que estd sucediendo en las

entidades federativas, sus logros.
/
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Posteriormente, la Mtra. Karen Ruiz Flores, dio la palabra al Lic. Armando Teran Corella, a fin de que
moderara desarrollo del presente punto del orden del dia, quien cedi6 el uso de la voz a cada una de las
Secretarias Ejecutivas participantes conforme al siguiente orden.

- Michoacdn. Instalaciones de SIPINNA municipales.

La Lic. Yolanda Equihua Equihua, Secretaria Ejecutiva de Michoacdn, compartié con las y los asistentes
de la Comisidn el trabajo que ha realizado para la instalacién de los Sistemas Municipales de Proteccién,
destacando los siguientes aspectos: i) estudio y analisis de la Convencion de los Derechos del Nifio; de la
LGDNNA vy de la Ley de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes de Michoacdn; ii) elaboracidn de
una ruta critica de instalacién, la cual contempla la designacion de la persona titular de la Secretaria
Ejecutiva, la firma de un acuerdo de cabildo y la instalacion formal del sistema; iii) contacto con los
municipios para dotarlos de la informacion.

Por ultimo, resaltd la importancia de estar en comunicaciéon constante con los municipios; realizar
procesos de capacitacion; y compartir la informacidn y acuerdos derivados del Sistema Nacional, a fin de
avanzar en la articulacién y en el cumplimiento de lo que mandata la Ley.

- Nuevo Ledn. Instalaciones de SIPINNA municipales.

La Mtra. Thelma Flores Cortez, Secretaria Ejecutiva de Nuevo Ledn, compartio el trabajo realizado para
la instalacion de los Sistemas Municipales, sefialé las disposiciones legales que le dan fundamento, entre
estas la LGDNNA, y la disposicidn del Gobernador del Estado para dar cumplimiento a la misma.

En tal sentido, sefiald que para la instalacidn de los sistemas en el estado de Nuevo Leén se llevaron a
cabo las siguientes acciones: realizar visitas a los municipios para darles a conocer la Ley, los actores
involucrados y los compromisos que de ella se derivan; compartir formatos de documentos para el
proceso y asi facilitar el trabajo (orden del dia, convocatoria, acta de instalacion); llevar a cabo
capacitaciones; acompafiar en las instalaciones.

La Mtra. Thelma Flores Cortez, Secretaria Ejecutiva de Nuevo Ledn, concluyd refiriendo que el proceso
de instalaciones de los sistemas municipales fue un trabajo arduo, y resalté la importancia de impuls
tres premisas: voluntad, compromiso y presupuesto.

- Coahuila. Articulacion con Procuraduria de Proteccion.
La Mtra. Teresa Araiza Llaguno, de la Secretaria Ejecutiva de Coahuila, menciond la importancia de

entender la diferencia entre garantia y proteccién lo cual permitird una relacién mas unida entre la
Secretaria Ejecutiva y la Procuraduria de Proteccion.
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Explicéd que la garantia estd a cargo del Sistema de Proteccién, que impulsara la creacién de politicas
publicas para garantizar los derechos de nifias, nifios y adolescentes; asimismo, que la Procuraduria esta
a cargo de la proteccidn especial, en los casos en los que exista vulneracién de derechos.

Compartié la relevancia de mantener una estrecha coordinacion entre la Secretaria Ejecutiva y la
Procuraduria de Proteccion, destacd que en Coahuila la Procuraduria de Proteccién forma parte de las
comisiones del Sistema con la finalidad de que conozcan el trabajo que se realiza y no haya duplicidad
de funciones.

- Veracruz. Comisidn de violencia.

La Mtra. Maricarmen Garcia Elias, Secretaria Ejecutiva de Veracruz, comenté que como primer paso
para la creacién de la Comisién se reunieron con el Tribunal Superior de Justicia, dependencias del
poder ejecutivo y organizaciones de la sociedad civil para presentar los lineamientos, lineas de accién y
la estrategia para el funcionamiento de la comision; asimismo, refirié que en dicha reunién se les
compartié la metodologia de la estrategia Inspire de la cual la Secretaria Ejecutiva Estatal adoptd cuatro
de los puntos.

Explicé que derivado de ello se acordé una ruta para la instalacion de la Comision y la conformacién de
Grupos de Trabajo: Aplicacion y vigilancia del cumplimiento de las leyes; Servicios de respuesta y apoyo;
Normas educacion y valores; Entornos seguros, y Apoyo a madres, padres.

En tal sentido, destacé que en la sesidn de instalacion, se firmd un acuerdo contra la violencia entre los
titulares de la Secretaria de Gebierno, Secretaria de Seguridad Publica, Fiscalia General del Estado 'y
Magistrados, en que se establecen las metas a cumplir entre mayo y junio de 2017.

- Zacatecas. Presupuesto para Secretaria Ejecutiva

La Lic. Lorena Lamas Arroyo, Secretaria Ejecutiva de Zacatecas, compartio la importancia de articularse
con otras instituciones del estado para la gestion del presupuesto. Como primer paso sefialé que realizd,
en conjunto con la Coordinacion de Planeacion, talleres de sensibilizacién para informar sobre la Ley
General y |a Ley Estatal.

Comentd que elaboraron el programa operativo anual, para lo cual se apoyaron con informacion
enviada por el Sistema Nacional y se preparé una propuesta de presupuesto, mismo que fue entregado
en la Secretaria General de Gobierno del estado. Destaco la relevancia de buscar aliados, ya que en el
caso de Zacatecas se contd con el apoyo de una diputada para la aprobacion del presupuesto.

- QOaxaca. Sistema de informacion.

La C. Maria Cristina Salazar Acevedo, Encargada de la Secretaria Ejecutiva de Oaxaca, comentd que el
sistema es una plataforma en linea que concentra datos estadisticos sobre la nifiez y adolescencia del
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estado, enmarcados en derecho a la supervivencia, desarrollo, proteccidon y participacion, mismo que es
alimentado por seis instituciones del estado, una instancia federal, que es el Instituto Nacional de
Migracion y 3 organismos auténomos.

Agregd que este sistema surge por una recomendacion del Comité de los Derechos del Nifio con la
finalidad de conocer cémo se encuentra la garantia de los derechos de la nifiez y la adolescencia. Sefialé
que es importante tener claro que este Sistema estd a cargo de la Secretaria Ejecutiva Estatal y que las
instancias involucradas tienen la obligacion de alimentarlo de manera constante,

Compartio que el sistema obtuvo el segundo lugar a nivel nacional en el Premio a la Innovacion en
Transparencia 2015, lo cual hace visible a la poblacion en y para el quehacer publico, permite medir en
qué grado se estdn garantizando los derechos de la nifiez y adolescencia. Resaltd que se recuperd la
informacion que las instituciones ya tienen, sélo se concentra en este sistema y ayuda a que la cultura
de las instituciones sea més transparente. Estos indicadores son de impacto estratégico, es decir que
tienen un sentido en la mision de las secretarias o dependencias y que varias instituciones se apropiaron
de los indicadores para definir su plan de trabajo.

La Mtra. Karen Ruiz Flores agradeci¢ la participacion de las Secretarias Ejecutivas en este punto, v
sefalo que las experiencias presentadas serdn sistematizadas para su inclusion en un banco de buenas
practicas, de conformidad con lo establecido en el programa de trabajo de la Comisidn.

9. Dialogo sobre las Comisiones del SIPINNA Nacional

Continuando con la sesién el Lic. Ricardo A. Bucio Mujica, cedid el uso de la voz al Dr. Erasmo Alonso
Lara Cabrera, Director General de Derechos Humanos y Democracia de la Secretaria de Relaciones
Exteriores, a fin de que aborde los trabajos de la Comision de Seguimiento a las Recomendaciones del
Comité de los Derechos del Nifio.

Durante su intervencion, Dr. Erasmo Alonso Lara Cabrera, se refiri¢ a la instalacion y primera sesion de
la Comisidon para el Seguimiento de las recomendaciones del Comité de los derechos del nifio de
Naciones Unidas, celebrada el 26 de octubre de 2016.

Destacd que dichas recomendaciones se desprenden de las Gltimas observaciones finales sobre |
informes periddicos cuarto y quinto combinados de México del afio 2015. En ellas, el Comité formuld
133 recomendaciones especificas al pais que versan sobre una amplia gama de temas, incluyendo la
instrumentacion de la Ley General sobre los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, la atencién a
grupos especificos (nifias, indigenas, migrantes, solicitantes de asilo y refugio nifios en situacion de calle,
y nifios con discapacidad), entre otros. Del mismo modo, sefialé que el Comité realizé recomendaciones
relacionadas con el seguimiento a las observaciones derivadas de la sustentacion del tercer informe de
México, asi como de los Protocolos Facultativos de la Convencidn sobre Nifios en Conflictos Armados y
sobre Venta, Prostitucion y Pornografia Infantil.
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En tal sentido, recordé que la instalacién de la Comisién para el Seguimiento de las recomendaciones del
Comité de los derechos del nifio de Naciones Unidas representa la institucionalizacion del Grupo de
Trabajo que se instald el 27 de julio de 2015, tras la sustentacién del cuarto y quinto informe
consolidado de México sobre la Convencién de los Derechos del Nifio, en mayo de 2015.

Sefialo que a fin de definir la ruta critica para el cumplimiento de las recomendaciones, la Comision
elaboré una matriz de responsabilidades en la que se agrupan las recomendaciones por tema y se sefiala
a las instituciones encargadas de su cumplimiento, tomando en consideraciéon que existen
recomendaciones que deben ser atendidas de manera transversal.

En este sentido, destacd la importancia de identificar acciones a corto, mediano y largo plazo, previendo
el cumplimiento de las recomendaciones antes de la presentacion del proximo informe, esto es el 20 de
octubre de 2020. En esa linea, comentd que las principales preocupaciones del Comité se refieren a las
siguientes cuestiones:

— Acciones encaminadas a la instrumentacion de la Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y
Adolescentes a nivel federal, estatal y municipal, incluyendo cuestiones de presupuesto, la adopcién
del Programa Nacional para la Proteccién de Nifias, Nifios y Adolescentes y el establecimiento del
Sistema Nacional de Proteccion.

- Violencia contra nifias, nifios y adolescentes. El Comité recomienda la adopcién de una ley general
sobre desapariciones forzadas; la implementacién de medidas para prevenir muertes violentas,
asesinatos, desapariciones y ejecuciones extrajudiciales de nifios; la tipificacion del feminicidio en

-tados los cédigos penales estatales; v la elaboracion de un estudio sebre el alcance de la vielencia
contra los nifios en internet.

- Violencia y abuso sexual contra nifias, nifios y adolescentes. Recomienda capacitar a jueces,
abogados, policia y otros actores sobre el manejo de los casos; asi como y tipificar el delito de
violacion acorde a los estandares internacionales, eliminando las disposiciones que puedan eximir a
los perpetradores.

—  Con relacién a nifias, nifios y adolescentes migrantes y solicitantes de asilo o del reconocimiento de
la condicion de refugiados, se recomienda entre otras cosas la adopcion de medidas alternas a la
detencién administrativa y la instrumentacion de un proceso para determinar el interés superior del
nifo en los respectivos procedimientos.

—  Sobre los nifios en situacion de calle, se recomienda entre otras cosas elaborar un estudio a nivel
federal y estatal sobre el alcance y las causas profundas del fenémeno y desarrollar una politica
amplia para asistir a dichos nifios y eliminar el problema.

- Alo largo del documento surgen como temas transversales la elaboracién de datos desagregados y
el combate a la discriminacién en diferentes ambitos, en particular hacia indigenas y afro-
mexicanos.

—  Otros temas de interés y sobre los cuales se emiten varias recomendaciones son el acceso a la salud,
la educacién inclusiva, el registro de nacimiento universal, el trabajo infantil, la justicia juvenil y la
trata, venta y prostitucion infantil
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— En términos de seguimiento, el Comité solicita: (i) dar amplia difusién en los idiomas del Estado
parte al 42 y 52 informe, las respuestas a la lista de cuestiones; y las observaciones finales del
Comité; (ii) presentar el 62 y 72 informes consolidados el 20 de octubre de 2020, incluyendo la
informacién sobre el cumplimiento de las actuales recomendaciones y con base en las directrices
armonizadas para los informes a drganos de tratados.

Dicho lo anterior, continuando con su intervencién, menciond que el cumplimiento de las
recomendaciones no depende de una sola instancia, sino de acciones conjuntas que seran vinculadas
por el SIPINNA. En ese sentido, destacd la importancia del papel que deberdn desempefiar diversos
actores de los tres Poderes de la Unidn y de los tres érdenes de gobierno, entre los que destacan los
Sistemas de Proteccién Integral de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes estatales y municipales,
la Procuraduria Federal de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes, asi como las 32 procuradurias
locales, la Conferencia Nacional de Gobernadores y los organismos de proteccién de los derechos
humanos de las entidades federativas, entre otros.

Resalté que hay cuestiones particulares, como las relativas a las condiciones de adolescentes en centros
de detencidn, que caen bajo el &mbito de competencia de las autoridades estatales.

Por ello, subrayd la concurrencia de las autoridades estatales y la labor de los SIPINNA estatales y
municipales, como es crucial para asegurar la implementacion de las recomendaciones del Comité en el
terreno; asimismo, refirié que hay recomendaciones sobre casos especificos en los estados, tales como
la maternidad subrogada en Tabasco y el caso del albergue Mama Rosa en Michoacén. Por dltimo,
manifestd la disposicion desde Cancilleria para colaborar, a través del SIPINNA, en este proceso.

Continuando con la sesién el Lic. Ricardo A. Bucio Mdjica, cedié el uso de la palabra al Lic. José Galileo
de Lopez Judrez, Director General de Regulacion de Centros de Asistencia Social de la Procuraduria
Federal de Proteccidn de Nifias, Nifios y Adolescentes de DIF Nacional, quien durante su intervencién
compartié los avances de la Comision de Proteccion Especial, destacando lo siguiente:

Comenté que las Procuradurias también tienen la necesidad de llegar a todos los niveles y se ha
promovido también junto con el acompafiamiento en las entidades federativas la. creacion de areas d
primer contacto.

Informé que ya se tienen 987 dreas de primer contacto en diferentes municipios y que de estas existen
hasta seis tipos diferentes y cubren a 1277 municipios, lo que representa un 51 %, aclard que no habra
areas de primer contacto como nimero de municipios. También agregdé se han identificado 1020
Centros de Asistencia Social para la atencién de nifias, nifios y adolescentes en colaboracién con
instituciones como INEGI, Indesol, Instituto Nacional de Migracion y que se ha hecho un cruce para esta
identificacién, de estos 1020 centros, 203 sin ser necesariamente especializados para nifias, nifios y
adolescentes migrantes, se estan recibiendo y brindando el apoyo necesario. &
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Respecto a la Comisién de Proteccion Especial, sefiald que se instalé el 18 de noviembre de 2016 y que
la misma sesionara cada que sesione la Conferencia Nacional de Procuradoras y Procuradores de
Proteccién de Nifias, Nifios y Adolescentes. Agregd que dentro de esta Comision se crearon seis Grupos
de Trabajo, siendo estos:

1. Representacion juridica

2. Adopciones

3. Familias de acogida

4. Restitucion de derechos

5. Regulacién de Centros de Asistencia Social
6. Nifias, nifios y adolescentes migrantes

Destact que lo primero que se hizo fue la aprobacién anual de esta comision y cada uno de los Grupos
decidié los puntos y ejes tematicos en los cuales trabajarian. Compartié que del Grupo de Trabajo de
Representacion Juridica, destaca que se elaboré la propuesta de un manual denominado “Cémo
representar a nifias, nifios y adolescentes”, el cual por ahora se encuentra en revision de los estados
integrantes.

En cuanto al Grupo de Trabajo de Adopciones, sefialé que se han hecho diversas revisiones, andlisis de
propuestas de reforma a la propia Ley General para hacer adecuaciones, con la intencién de contemplar
las reformas que merece la Ley pero también la armonizacion de criterios para las adopciones y
erradicar las adopciones entre particulares. La idea para todos los grupos es estandarizar los procesos.

Referente al Grupo de Restitucién de Dereches, compartié que se discutid la necesidad del
fortalecimiento en los procesos y que hay estados que adn no tienen instrumentos, y sefialo que los
estados que conforman el grupo hicieron un andlisis de las leyes estatales. Afiadié que dentro de lo que
se ha revisado las procuradurias tienen la obligacién de observar e identificar qué derechos estan siendo
vulnerados y a partir de ahi hacer la restitucién, destacd que lo importante por ahora es identificar
como se estan haciendo las cosas.

Por lo que hace al tema de familias de acogida, comentd que se han dado capacitaciones y se han
identificado a las entidades federativas que ya lo estan aplicando pare el intercambio de buenas
practicas y estandarizar los procesos, ya que la ley solicita que se hagan registros para intercambiarse
con el SIPINNA, mas alld de la operacion, sera informacion (til, ya que se cuenta con instrumentos,
manuales, lineamientos, capacitaciones con organismos internacionales para promover en los estados,
para ver la viabilidad de que los empiecen a utilizar y se hard piloteo con 8 familias con
acompafiamiento parar promover estas acciones.

Continuando con su intervencion, sefialé que en el tema de nifias, nifios y adolescentes migrantes se
estan tratando de definir las directrices, se tuvo un taller con Acnur para identificacion de las acciones
de proteccién, y se estd haciendo trabajo con Tamaulipas, Oaxaca, Quintana Roo, Chiapas y Tabasco.
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Para el Grupo de Trabajo de Regulacion, destacé que se han trabajado en cerca de 17 instrumentos,
dentro de los trabajos se estipula un reglamento, para lo cual ya se puede consultar en DIF Nacional un
modelo de reglamento interno para llevar modelos, hay 3 modelos a partir de diagndstico que se han
creado, un modelo para atencién de migrantes no acompafiados y otro de adolescentes no
acompafados. Se esta trabajado en modelos ya se tiene un avance del 95%, también hay un trabajo que
se presentara sobre certificacion de Centros de Asistencia Social, un modelo que diagnosticard a estos
espacios de como trabajan y se podran hacer observaciones para detectar dreas de oportunidad.

Posteriormente, para continuar con la sesion el Lic. Ricardo A. Bucio Mdjica, cedid el uso de la palabra
Mtra. Maria de la Paz Lépez Barajas, Directora General de Institucionalizacion de la Perspectiva de
Género del Instituto Nacional de la Mujeres, para que comparta los avances de la Comisién de Igualdad
Sustantiva.

Dando inicio a su intervencion la Mtra. Maria de la Paz Lépez Barajas, compartié que en el mes de
febrero de 2017, se instald la Comisidn para la Igualdad Sustantiva entre nifias, nifios y adolescentes
dentro del SIPINNA. Destaco que con su creacion se busca establecer sinergia entre el Sistema Nacional
de lgualdad y el SIPINNA, tanto en el ambito federal como estatal, para realmente garantizar la igualdad
sustantiva, en los hechos, entre nifias, nifios y adolescentes.

En tal sentido, sefialé que entre los objetivos de la Comisidn para la Igualdad Sustantiva del SIPINNA
estdn, por una parte, identificar si las nifias acceden al ejercicio de sus derechos y disefiar las estrategias,
acciones y medidas afirmativas que permitan a las autoridades de los tres 6rdenes de gobierno generar
el cambio organizacional y normativo a favor de la igualdad de género y atender las necesidades de las
nifias y adolescentes en situacion de vulnerabilidad, diseriminacion o violacion de sus derechos.

Por otra parte, refirié que se busca coordinar acciones de colaboracién con otras comisiones o grupos
interinstitucionales con el fin de promover mecanismos e instrumentos que permitan transversalizar el
enfoque de derechos de nifiez y adolescencia con perspectiva de género.

Continuando con su participacion, destaco que la Comision para la lgualdad Sustantiva fue creada para
identificar con mayor precision los problemas, las necesidades y los riesgos que enfrentan las nifias y las
adolescentes, de acuerdo a su contexto social y cultural y con ello, promover las politicas publicas y los
programas que contribuyan a solucionar las desventajas que enfrentan las nifias para ejercer sus
derechos fundamentales.

De igual modo, hizo referencia a que todavia es una realidad que hay un trato desigual para nifias y
nifios, ello a pesar de que desde hace décadas se han puesto en marcha politicas y programas dirigidas a
la nifiez, pero que, al aplicarse sin enfoque de género, no han logrado los efectos suficientes para
revertir la mayor desigualdad que viven las nifias y las adolescentes debido a que persisten actitudes,
estereotipos y comportamientos discriminatorios y nocivos para ellas.
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Al respecto, menciond algunos ejemplos para clarificar los retos que se tienen para garantizar los
derechos de las nifias y las adolescentes: atn hay hogares en los cuales, dada la escasez en el hogar, los
mejores alimentos se reservan para el padre, los hermanos o cualquier otro varén de la familia, por el
hecho de ser hombres, con la idea de que ellos deben estar mejor alimentados, sin pensar que las nifias
y adolescentes en edad de la menarca (menstruacién) requieren mdas nutrientes, cuya consecuencia es
la desnutricidn, problemas de crecimiento y de salud para las nifias.

Senalo que aunque el derecho a la educacion es universal e igualitario, cabe preguntar:

dPor qué en la prdctica aun se promueve la idea de que las nifias tienen menores capacidades
cognitivas?, propiciando con ello su menor interés en carreras relacionadas con la ciencia y la
tecnologia.

¢Como es posible qué la falta de servicios bdsicos como caminos, luz e infraestructura de seguridad sean
motivos para que muchas madres no envien a la escuela a sus hijas por temor a que sean agredidas
sexualmente durante el trayecto de la casa a la escuela y viceversa?

¢Por qué quienes hacemos politicas publicas nos olvidamos de que nifias y adolescentes tienen
necesidades biologicas especificas, v que muchas veces la falta de agua en los bafos de las escuelas es
motivo para que defjen de ir a clases tres o cuatro dias por no tener las condiciones necesarias de aseo?

éComo es posible que a pesar de que hay suficiente evidencia y recomendaciones internacionales que
establecen que los embarazos de nifias son resultado del delito de violacion equiparada, ain no se les
- oriente, atienda y brinden los servicios de salud pertinentes para las victimas de violacion; se impida su
acceso efectivo a la justicia por “falta de pruebas”, o se les obligue a contraer matrimonio con su
agresor?

Destaco que todas esas situaciones son realmente indignantes, v sélo son algunos ejemplos que
muestran las omisiones y la indiferencia para atender las causas estructurales que perpettan la
desigualdad de género desde la nifiez.

Sobre el particular, manifestd que el objetivo de la Comision para la Igualdad Sustantiva es articular
esfuerzos para que toda nifia y adolescente pueda realizar su proyecto de vida con plena libertad; para
que ninguna se quede sin ir a la escuela por causa de prejuicios o estereotipos, y que se respeten
siempre sus decisiones, su voz, su manera de ser y de pensar, asi como su integridad y su dignidad como
personas.

Destacd que esa es la conviccion con la que se trabaja en el gobierno del Presidente Enrique Pefia Nieto,

y por eso él preside la Politica Nacional de lgualdad en el Sistema Nacional para la lgualdad entre
Mujeres y Hombres, para que desde alli se trabaje con los estados con pleno respeto al federalismo.
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Compartié que en el marco del Sistema Nacional de lgualdad, el Presidente gird cuatro instrucciones
catalizadoras a todas las dependencias de su gabinete para avanzar mds rapido en combatir la
desigualdad de género, desigualdad que no sélo afecta la vida presente de las nifias, sino que condiciona
su futuro como mujeres:

1. Una fue la certificacion en la Norma Mexicana en lgualdad Laboral y No Discriminacién
La adopcidn del Protocolo para Prevenir, Atender y Sancionar el Hostigamiento y el Acoso Sexual
3. Revisar las reglas de operacién de los programas presupuestarios e incluir la perspectiva de género

en todos ellos
4. Disefiar mas acciones afirmativas orientadas a revertir las condiciones de desventaja histérica que

enfrentan nifias y mujeres en México.

i

Destacd que a partir del compromiso y la voluntad del Presidente Enrique Pefia Nieto, muchos
gobiernos estatales se han sumado a presidir los Sistemas Estatales para la Igualdad y para Prevenir,
Atender y Sancionar la Violencia contra las Mujeres, vy han transversalizado la perspectiva de género en
sus planes estatales y en sus procesos de presupuestacion, con el fin de asegurar recursos para la
igualdad sustantiva.

Refirid6 que lo anterior es un avance muy importante, porque si toda la federaciéon trabaja
comprometidamente con la igualdad y coloca los recursos necesarios, indudablemente serdn mas
visibles los impactos positivos en la vida de las mujeres, las nifias y las adolescentes gracias a las politicas
e iniciativas que se impulsen desde lo local.

Propuso-gue cada SIPINNA cuente con una comision para la igualdad sustantiva; con el fin de aplicar con
mayor eficacia y eficiencia la Politica Nacional de Igualdad, ya que en un pais tan diverso como México,
no basta con actuar a nivel nacional, es necesario construir las soluciones y las acciones afirmativas
necesarias desde el dmbito local, para que mujeres y hombres ejerzan y disfruten sus derechos desde su
nifiez,

En tal sentido, destacé que se necesitan mds acciones afirmativas, por ejemplo, mas becas para que |a

nifias y adolescentes no trunquen sus estudios; mas y mejores servicios para garantizar a nifias vy
adolescentes su derecho a la salud, a la recreacion y cultura, y sobre todo a una vida libre de violencia.
Mas espacios que permitan que las nifias ejerzan su derecho a la expresion y participacion sobre sus
vivencias y necesidades; afiadié que es indispensable también, producir datos estadisticos desglosados
por sexo para traducir la complejidad que conlleva la desigualdad de género desde la infancia en cifras
utiles para la accién institucional y para atender mejor las probleméticas de nifias, nifios y adolescentes.

Por ultimo, expresd que el Instituto Nacional de las Mujeres, drgano rector de la Politica Nacional de
lgualdad y coordinador de la Comisidn para la Igualdad Sustantiva, esta a la disposicién para trabajar de
manera coordinada y articulada, para garantizar y proteger los derechos de las nifias, las adolescentes y
las mujeres en México, con igualdad, ni mds, ni menos.
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10. Seguimiento de acuerdos y balance de compromisos.

En desahogo del presente punto del orden del dia, el Lic. Ricardo A. Bucio Mujica, presentd el
seguimiento de los acuerdos, contemplando cuatro dimensiones: compromisos de Lley, de la
Conferencia Nacional de Gobernadores, del Programa de Trabajo de la Comisién de Secretarias
Ejecutivas, asi como otros compromisos con la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional. En tal sentido,
destaco, sustancialmente, lo siguiente: se cuenta con 32 Leyes publicadas; 21 Reglamentos de Ley; 32
Sistemas Estatales de Proteccion instalados; 32 personas titulares de Secretarias Ejecutivas designadas;
32 Procuradurias Estatales de Proteccién operando; 2 Programas Estatales de Proteccidn publicados; 10
entidades que han culminado las instalaciones de los SIPINNA municipales y 1052 SIPINNA municipales
instalados en todo el pais; 987 dreas de primer contacto; 3 Sistemas de Informacién creados; 3
entidades que conformaron un Consejo Consultivo; 13 estados que han integrado a OSC al Sistema de
Proteccion; 24 estados que han establecido como edad minima para contraer matrimonio 18 afios, sin
excepciones; 13 Secretarias Ejecutivas con presupuesto y 12 con Estructura orgdnica; 14 entidades con
Anexo transversal para nifias, nifios y adolescentes para 2017; 9 estados que han creado Comision de
Violencia; 8 con Subcomisién de justicia para adolescentes; 15 con Comisién de Secretarias Ejecutivas
estatal y municipales; 19 con Comision de Seguimiento a Recomendaciones del CDN; 3 con Lineamientos
sobre Informacién y Difusion; 32 entidades participando en la Campafia nacional de comunicacion
prevencion del embarazo adolescente.

Al respecto, Lic. Ricardo A. Bucio Mujica destacd la importancia de avanzar en los compromisos a fin
de lograr la consolidacién de la etapa fundacional.

11. Informe de avances de los Grupos de Trabajo que forman parte de la Comisién.

La Mtra. Karen Ruiz Flores, Directora de Concertacion, dio el antecedente sobre la creacion de los siete
Grupos de Trabajo aprobados en la Primera Sesion Ordinaria de la Comision de Secretarias; asimismo,
comento que todos los grupos cuentan con una coordinacidn, a cargo de una Secretaria Ejecutiva
estatal. Agregd que una de las primeras tareas de los grupos de trabajo es la conformaciéon de un
programa de trabajo que contemple acciones especificas para la atencion de compromisos derivados del

Programa de Trabajo general de la Comision.

- L
Posteriormente, la Mtra. Karen Ruiz Flores, dio la palabra a cada uno de los coordinadores de los |
Grupos de Trabajo o responsables de presentar los avances, en el siguiente orden:

Grupo de Trabajo sobre el Sistema de Informacion. Coordinado por la Secretaria Ejecutiva de Jalisco. \

El Lic. José Manuel Regalado Quintero, Secretario Ejecutivo de Jalisco, comenté que el Grupo de
Trabajo se ha reunido en dos ocasiones, siendo estas el 18 de noviembre de 2016 y el 16 de marzo de
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2017, en donde se presentd el programa de trabajo y las directrices para este Grupo, y menciono a los
integrantes.

Respecto al programa de trabajo refirido que cuenta con 6 objetivos, 14 proyectos, 14 metas, 28
actividades, las cuales estdn ligadas a ocho lineas de accién del Pronapinna. Asimismo, sefialé que el
programa de trabajo contempla fechas limites, avances y responsables. Destaco los objetivos y los
proyectos a realizar:

Objetivo 1:

Instalacion formal del Grupo de Trabajo

Programa de Trabajo 2017-2018 y Directrices de Operacidn del Grupo de Trabajo

Directrices para la construccién de los Sistemas Estatales de Informacién y paginas web
Herramienta informdtica pagina web o Sistema de Informacion Estatal, seglin cada posibilidad.

I

Objetivo 2:

— Estructura de clasificacién de la informacién

— Disefio de identidad grafica de los Sistemas de informacion

— Directrices para el disefio de sistemas de informacion con funcionalidades de accesibilidad

Objetivo 3:

— Propuestas de indicadores desagregados sobre la informacion disponible a nivel estatal (ficha técnica
y hoja de captura)

— Lineamientos sobre informacién confidencial

Objetivo 4:

— Formatos para la construccion de indicadores propuestos por la Secretaria Ejecutiva Nacional del
SIPINNA.,

— Fichas de metadatos sobre la informacién disponible Unicamente generada a nivel estatal y/o
municipal

— Formatos de captura sobre la informacidén disponible Unicamente generada a nivel estatal y/o
municipal

Objetivo 5:
— Criterios de calidad de informacion

Objetivo 6:
= Cronogramas de actualizacién de la informacién

Concluida la participacién del Lic. José Manuel Regalado Quintero, la Lic. Patricia Lépez Aldave,
Secretaria Ejecutiva de Tlaxcala, preguntd si seria posible pedir apoyo al Grupo de Trabajo para la
creacion del sistema estatal de Informacion.

/
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La Mtra. Karen Ruiz Flores, Directora de Concertaciéon, comento que el objetivo del grupo es que se
establezcan lineas de trabajo y acciones concretas que coadyuven al cumplimiento del objetivo general
del grupo, que es la conformacién de los sistemas estatales de informacién, lo cual deriva en el
programa de trabajo que se presenta, y que es sometido al pleno de la Comision de Secretarias
Ejecutivas para su aprobacién y posterior adopcion. Ademds, destacd, que sin duda los trabajos del
grupo de trabajo de informacién servirdn de gufa y asesoria para las demas entidades federativas.

El Lic. Ricardo A. Bucio Mdjica, refiri6 que existe un Comité Técnico Especializado en el Instituto
Nacional de Estadistica y Geografia (Inegi), en el cual la Secretaria Ejecutiva del SIPINNA tiene la
Presidencia e Inegi la Secretaria Técnica, cuenta con seis Grupos de Trabajo que estén trabajando,
destacd que existe una base de indicadores, con lo cual se da cuenta que los indicadores estan dentro
del Sistema Nacional de Indicadores. Agregd, que el manejo de la informacion responde a que los
indicadores tienen que servir para la creacion de politicas pablicas y para el avance en la garantia de los
derechos.

Grupo de trabajo para la coordinacién con las Procuradurias de Proteccion. Coordinado por la
Secretarfa Ejecutiva de Colima.

La Mtra. Karen Ruiz Flores, dio la palabra a la Mtra. Irasema Zavaleta Villalpando, Directora General
Adjunta de Coordinacién de Asuntos Juridicos, responsable, en esta ocasion, de presentar los avances
del Grupo de Trabajo.

La Mtra. Irasema Zavaleta Villalpando, comenté que el Grupo de Trabajo realizé su primera sesion el 10
de febrero de 2017, mediante medios electrdnicos (video conferencia), para discutir y diagnosticar los
principales problemas que este grupo tiene que atender en torno a las lineas de accion que se
identificaron como mandato para el mismo; asimismo, sefialé que derivado del didlogo sostenido se
identificaron las siguientes necesidades: carencia de mecanismos de colaboracion formal entre
Secretarias Ejecutivas y Procuradurias de Proteccion; falta de un registro de casos; necesidad de
establecer procesos de capacitacion para conocer el trabajo de las procuradurias y asi mejorar la
articulacién entre ambas instituciones.

Posteriormente, indicé que derivado de la sesion se solicité a la Coordinadora del Grupo de Trabajo,
Secretaria Ejecutiva de Colima, realizard una primera propuesta de programa de trabajo, para que fuera
sometida al pleno de la comision y asi contribuir a nuevas propuestas.

El Lic. Ricardo A. Bucio Mujica, comentd que es importante identificar la relacién entre proteccion
integral y proteccién especial, ya que tedricamente no puede haber proteccion integral si no esta la
especial, pero en la practica no estd claro en la mayoria de las entidades federativas, algunas estan en el
mismo cargo como era el caso del estado de Yucatdn. Agrego, a manera de ejemplo, que en Chihuahua,
en especifico en Ciudad Judrez, se estd trabajando para realizar una mesa de proteccion especial, en
coordinacién con la Procuraduria Federal de Proteccién, para definir un mecanismo para la atencion de
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casos, para definir autoridades responsables, y que la proteccién espacial sea una corresponsabilidad de
todos los involucrados.

Grupo de trabajo para el impulso de la relacién con Organismos Publicos de Derechos Humanos.
Coordinado por la Secretaria Ejecutiva de Tamaulipas.

La Lic. Ma. Guadalupe Zifiiga Salazar, Secretaria Ejecutiva de Tamaulipas, mencioné que el Grupo de
Trabajo efectud su primera sesion el 10 de febrero de 2017, mediante medios electrénicos (video
conferencia), derivado de lo cual se identificé que no se cuenta con informacién respecto a la existencia
de areas especializadas en algunos estados y que no existe un mecanismo de coordinacién entre
Organismos Publicos de Derechos Humanos (OPDH) y Secretarias Ejecutivas. Agregd que derivado de
dicha sesién se obtuvieron cinco propuestas de lineas de trabajo para presentacion a los integrantes del
pleno de la Comisién de Secretarias Ejecutivas, siendo estas:

Capacitacion dirigida a Secretarias Ejecutivas sobre atribuciones de los OPDH.

Mesa de trabajo con OPDH y Secretarias Ejecutivas para la definicion de acciones conjuntas.
Elaborar un protocolo de canalizacién y seguimiento de casos.

Generar un registro de casos canalizados.

Definir un mecanismo de comunicacién entre ambas instituciones.

S e e

La Mtra. Irasema Zavaleta Villalpando, refirid que las lineas presentadas son propuestas, que se
someten a consideracion del Pleno de la Comision.

La Arg. Ana de la Rosa y Carpizo, Secretaria Ejecutiva de Chihuahua, pregunté cémo se relaciena el
trabajo de la Comision de Secretarias Ejecutivas con las dreas especializadas de los OPDH.

La Mtra. Irasema Zavaleta Villalpando, sefialéd que en la sesion del grupo se contd con la asistencia de
personal de la Comisién Nacional de Derechos Humanos, quienes contribuirdn con insumos vy
propuestas para fortalecer las actividades del grupo. Destacd que la CNDH en conjunto con Unijcef,
generaron orientaciones de como deben funcionar estas areas especializadas.

El Lic. Ricardo A. Bucio Mdjica, comenté que desde la creacion de la Secretaria Ejecutiva del Sistem
Nacional, se impulsd la relacion con los OPDH y la Federacién Mexicana de Organismos Publicos de
Derechos Humanos, en donde se presentd una propuesta amplia para las dreas especializadas y para
establecer un mecanismo de coordinacién.

Grupo de trabajo para el desarrollo en comunicacion social. Coordinado por la Secretaria Ejecutiva de
Nuevo Leon.

La Mtra. Thelma Idalia Flores Cortez, Secretaria Ejecutiva de Nuevo Ledn, en uso de |a palabra, present
un video como parte de una campafia con el cual se da difusiéon a los derechos de nifias, nifios y
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adolescentes en el estado de Nuevo Ledn, y ofrecid su uso a agquellos estados interesados en replicar
dicha accién de difusion, y adecuarlo a su entidad.

Posteriormente, informé que el Grupo de Trabajo realizé su primera sesién el 18 de febrero de 2017,
mediante medios electrénicos (video conferencia); asimismo, que en seguimiento a los acuerdos
tomados en la sesién, la coordinacion a su cargo conformo una propuesta de programa de trabajo, que
contempla |as siguientes actividades:

1. Realizar un andlisis y diagndstico de las capacidades y recursos que tienen los Sistemas Estatales en el
drea de comunicacion social

2. Posicionar el concepto de los Sistemas al interior de las entidades gubernamentales y entre el pablico
en general

3. Difundir materiales relativos a los derechos de nifias, nifias y adolescentes en todas las entidades
federativas

4. Evaluar los recursos, tecnolégicos y econdmicos, humanos disponibles para la implementacion del

programa trabajo

Reiniciar las actividades de comunicacién internas y externas

Establecer las tematicas de comunicacion

Informar y sensibilizar de todos los aspectos sobre la importancia de la estrategia de comunicacién

Conformar un acervo electrénico

. Crear un slogan

10 Banco de imégenes

11.Buscar alguna figura como icono nacional que pueda ayudar a las campafias

12.Generar un boletin digital para conocer cdmo se estd trabajando en todos les Sistemas de
Proteccion.

13.Monitorear casos de interés nacional.

14.Publicar revistas digitales

0o NO L

Asimismo, puso a consideracion del Pleno de la Comisidn, iniciar acciones con base en los siguientes
elementos:

— Compartir el uso y aplicacion de la identidad gréafica del SIPINNA, que serd remitida por la Secretaria
Ejecutiva del SIPINNA, junto con el manual de identidad gréfica.

— Realizar estrategias de comunicacién social teniendo siempre presente la vision.

— Hacer sinergias de comunicacion social para lograr los objetivos.

— Elaborar programa de acciones con calendarizacion mensual que se compartird electrénicamente.

Al respecto, la Lic. Valeria Berumen Ornelas, Directora de Difusién, Informacién e Interlocucion, agregd
que se envid a las y los Secretarios Ejecutivos una guia para la organizacion del evento articulado en el
marco del 30 de abril, y solicitd se revise y se indique qué se puede hacer en cada una de las entidades
federativas para sumar a esta dicha iniciativa nacional. Agregd que se les enviaran materiales
compartibles y modificables. /
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Respecto a las actividades en el marco del 30 de abril, la Lic. Claudia Vieyra Alamilla, Secretaria
Ejecutiva de Hidalgo, consultd sobre el punto que hace referencia a patrocinadores nacionales, y sobre
la posibilidad de que la Secretaria Ejecutiva del SIPINNA edite videos para que sean promovidos en las
diversas entidades federativas.

La Lic. Yolanda Equihua Equihua, Secretaria Ejecutiva de Michoacén, comento que su entidad se apegd
al manual enviado por la Secretaria Ejecutiva del SIPINNA y elaboraron un logotipo, por lo que es su
deseo saber si es funcional o deberdn hacer otro.

La Lic. Adriana Garcia Mufioz, Secretaria Ejecutiva de Tabasco, comenté sobre la importancia de realizar
videos, carteles, y promover una campafia fuerte para dar a conocer los derechos de nifias, nifios y
adolescentes; en cuanto a la propuesta para el 30 de abril, comentd que coincide con la feria del estado.

La Arg. Ana de la Rosa y Carpizo, Secretaria Ejecutiva de Chihuahua, comentéd que hace falta un
posicionamiento de la nifiez sobre el tema, algo nacional que permita que los tomadores de decisiones
escuchen y conozcan el tema, y que cada quien pueda buscar en sus estados espacios.

La Lic. Valeria Berumen Ornelas, en recuperacion de los comentarios anteriores, sefialé que el Manual
de Identidad no se ha enviado porque esta en revision, que contiene sugerencias a fin de que todas las
entidades usen el mismo logotipo, adecuando el nombre del estado. Agregd que la Secretaria Ejecutiva
del SIPINNA no cuenta con equipo para la edicién de videos, por lo que es importante identificar los
bancos de talento, para buscar el apoyo en otras Secretarias Ejecutivas.

Posteriormente, con relacion a la activacién del 30 de abril comenté que al quedar poco tiempo ya no
hay posibilidad de modificar o crear cosas nuevas pero si se pueden adaptar o hacer una campana
digital. Con relacion a realizar un posicionamiento, agregé que hasta ahora en mas de un afio de trabajo
no se ha podido concretar, pero que se puede trabajar en ello y multiplicar esfuerzos.

Grupo de trabajo de participacion de sector publico, privado y de la sociedad civil. Coordinado por la
Secretaria Ejecutiva del Estado de México.

La Mtra. Karen Ruiz Flores, dio la palabra al Mtro. Francisco Castellanos Garcia, Director d
Coordinacidn Interinstitucional, responsable, en esta ocasion, de presentar los avances del Grupo de
Trabajo.

El Mtro. Francisco Castellanos Garcia, Director de Coordinacion Interinstitucional DE LA Secretaria
Ejecutiva del SIPINNA, informd que el Grupo de Trabajo sesiond los pasados 3 y 20 de febrero de 2017,
el mediante medios electronicos (video conferencia). En tal sentido compartié que derivado de los
acuerdos del Grupo de Trabajo se estda conformando una base de datos, a manera de registro, que
permita llevar el seguimiento sobre los mecanismos de participacion de organizaciones de la sociedad
civil en los Sistemas Estatales de Proteccion, asi como en los Consejos Consultivos.
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En tal sentido, informé que se dard seguimiento, via la coordinacion del Grupo de Trabajo, a dicha
actividad a fin de obtener la informacién de cada una de las Secretarias Ejecutivas; asimismo, indico que
el programa de trabajo del grupo se encuentra en proceso de elaboracion.

Grupo de trabajo de participacion de nifias, nifios y adolescentes. Coordinado por la Secretaria
Ejecutiva de Yucatan.

La Lic. Karla Berenice Garrido Béjar, Secretaria Ejecutiva de Yucatdn, mencioné que el Grupo de Trabajo
realizé su primera sesion el 20 de febrero de 2017, mediante medios electrénicos (video conferencia),
que se cuenta con una propuesta de programa de trabajo que gira en torno a los siguientes ejes:
implementar mecanismos de participacién de nifias, nifios y adolescentes en todas la entidades
federativas; sensibilizacién y capacitacién de instituciones; establecer diferencias entre mecanismos y
ejercicio de derechos de participacién; vinculacion entre OSC e instituciones que ya cuentan con estos
mecanismos; incidir en el cambio cultural; que la Secretaria Ejecutiva del SIPINNA acompafie y asesore
los mecanismos para lograr el objetivo; y generar indicadores para verificar que se estén llevando a cabo
de manera correcta los mecanismos de participacion.

En tal sentido, la Lic. Berenice Vargas lbafiez, Jefa de Departamento de Enlace, agregé que el programa
de trabajo elaborado, contempla metas y fechas de cumplimiento.

Grupo de trabajo para el fortalecimiento de las Secretarias Ejecutivas.

La Lic. Norma Salazar Rivera, Secretaria Ejecutiva de Quintana Roo, informd que el grupo de trabajo
sesionara en fecha proxima, para la discusion y analisis de los objetivos para los que fue creado, y para
definir el programa de trabajo correspondiente, el cual se compartiré con el pleno de la Comision, para
su-aprobacién y adopcién en todo el pais.

12. Claves para la articulacién de la politica nacional

En deshago al punto doce del orden del dia, el Lic. Ricardo A. Bucio Mujica, destacé la importancia de la
articulacion de las Secretarias Ejecutivas de las entidades federativas con la Secretaria Ejecutiva del
SIPINNA, y sefiald la necesidad de que se defina la articulacion de los sistemas estatales, resaltando que
cada estado debe tener su disefio para que a su vez se articule con los municipios.

En tal sentido, destacd las claves a considerarse dentro de la articulacién de la politica nacional: ' \\

1. Objetivos nacionales-. Los cuales son un mecanismo de articulacion y que tienen que ver con
indicadores y las metas de los 25 Objetivos nacionales de derechos de nifias, nifios y adolescentes;

2. Politicas publicas. Contempla los componentes y no solo la definicion de los programas y de las
acciones sino también el presupuesto y los anexos transversales;
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3. Actividades o activaciones.- Como la propuesta del 30 de abril, acciones articuladas entre federacién,
estado y municipio para promover los derechos de nifias, nifios y adolescentes;

4. Contenidos temdticos. La agenda tematica que incluye desarrollo infantil temprano; migracién;
violencia; justicia para adolescentes, entre otros;

5. Informacion. Datos, estadistica sociodemografica, geografica, indicadores en el sistema, la cual por
Ley debe existir en los tres 6rdenes de gobierno;

6. Mensajes publicos. Construir mensajes conjuntos sobre lo que queremos transmitir al pais, quiénes
son las nifias y nifios para nosotros;

7. Cultura institucional. Cémo hacer que el Sistema de Proteccion sea un espacio de liberacién de
decisiones, resaltar el alto nivel politico, como colegiado presidio por los Gobernadores y la
Gobernadora.

En tal sentido, el Lic. Ricardo A. Bucio Mujica, comenté que uno de los temas relevantes para atencién
via politicas publicas es justicia para adolescentes, por lo que dio la palabra al Mtro. Francisco
Castellanos Garcia para que compartiera informacién al respecto.

El Mtro. Francisco Castellanos Garcia, presentd los antecedentes para la instalacién e implementacién
de la Subcomisién de lusticia de Adolescentes, como parte de los compromisos de la Conago, y explicd
la ruta de trabajo para su conformacién en cada entidad federativa.

En tal sentido, sefialo que la articulacién del Grupo Interinstitucional de Trabajo, encargado de elaborar
la estrategia de implementacion de la Ley Nacional del Sistema Integral de Justicia Penal para
Adolescentes, y las Subcomisiones de Justicia de Adolescentes, es una accién coordinada principalmente
- por la Conferencia Nacional de Seguridad, a través del Secretariado Ejecutivo de Seguridad Publica vy el
Sistema Nacional de Proteccion Integral de Nifios, Nifias y Adolescentes, asi como sus contrapartes en
los Estados: Las Comisiones Estatales para la Implementacion del Nuevo Sistema de Justicia Penal v las
Secretarias Ejecutivas de los Sistemas estatales.

La Mtra. Margarita Urias Burgos, Secretaria Ejecutiva de Sinaloa, comenté que a pesar de tener
antecedentes no se ha logrado avance en el tema, solicitd y resalto la importancia de que la Secrefagi
Ejecutiva del SIPINNA recoja la problematica que se vive en los estados.

El Lic. Jorge Vera Noyola, Secretario Ejecutivo de San Luis Potosi, pregunté cudl es la ruta para ]
conformacion de la subcomisién, ya que por ahora estan a la espera de que el Secretario Técnico de
Seguridad Pubica de la entidad tenga las facultades para crear esa subcomision.

El Mtro. Francisco Castellanos Garcia, comentd que ahora sélo hay que aplicar la Ley Nacional de

Justicia para Adolescentes y en principio identificar en cada estado la figura que esta implementando la
reforma.
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En uso de la palabra, el Lic. Ricardo A. Bucio Mujica, agregd que otro punto de la agenda tematica son
los presupuestos, y cedid la palabra a la Mtra. Claudia Alonso Pesado, Coordinadora de Operacion, a fin
de que ahondara en el tema.

La Mtra. Claudia Alonso Pesado se refirié al Presupuesto del anexo transversal de nifias, nifios y
adolescentes que tiene el presupuesto de egresos de la federacién, sefialé que a partir del afio 2012
estd estructurado que debe de haber presupuestos; asimismo, destacd que presupuesto ha ido
aumentando de manera constante en un 15% durante el periodo 2012-2016, lo que equivale a casi 760
000 millones de pesos.

Continuando con su intervencion, afiadié que el presupuesto estd organizado por ramos, siendo el de
aportaciones federales para las entidades federativas y municipios donde hay mayor recursos, seguido
de Educacidén Publica, IMSS, Desarrollo Social, Salud, Prevencién y aportacién para los Sistemas de
Seguridad, Instituto de Seguridad y Servicios Sociales para los Trabajadores; ademads dijo que los
principales incrementos por ramo, por afio, partiendo del 2015, 2016, 2017 el que ha tenido mayores
incrementos es el de aportaciones federales para las entidades federativas y municipios, seguido de
Educaciéon Publica, IMSS, Desarrollo Social, Salud, Prevencién y aportacion para los Sistemas de
Seguridad, Instituto de Seguridad y Servicios Sociales para los Trabajadores.

En tal sentido, comentd que se cuenta para 2017 con 16 entidades con anexo transversal; refirié que se
analizaron para identificar las formas en que estan estructurados, resultado cuatro tipologias:

—Por unidad responsable

. —Por programas presupuestales

—Por actividades institucionales

—Metodologia UNICEF por Derechos, que identifique a la poblacion objetivo, o si esta dirigida a la
promocién o institucionalizacién (agenticos, es decir estara dirigido a las instituciones)

La Mtra. Claudia Alonso Pesado comenté que el objetivo de brindar esta informacion es porque se esta
pensando en hacer una mesa de analisis para generar una ruta para avanzar en el tema en todo el pais,
siendo la primera pregunta ¢cudl es el modelo que més convendria para elaborar los presupuestos
transversales?

Agregd que el 18 de agosto de 2016, el Sistema Nacional aprobd la creacion del Grupo de trabajo
interinstitucional que colabore en el disefio de instrumentos normativos relativos a la evaluacién de las
politicas en materia de nifias, nifios y adolescentes, asi como para asignacion de recursos suficientes en
los presupuestos, que va a generar las directrices para incorporar presupuestos con perspectiva de
derechos de nifias y nifios, para focalizar los presupuestos transversales; asimismo, sefiald que para los
trabajos de dicho grupo que se instala tentativamente el préximo 19 de abril, se contempla presentar la
informacion y la perspectiva de las y los Secretarios Ejecutivos Estatales, en concreto sobre cual es la
normativa local que impide contar con presupuestaos.
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De la misma forma, comento que en este proceso hay que ir incidiendo en las areas de planeacion y con
cada secretaria a fin de que con base en el analisis, las directrices que se han emitide y con elementos
técnicos que se espera tener aprobados en el siguiente trimestre, se pueda solicitar el presupuesto.
Comenté que es importante tener claro que este presupuesto no lo tendria cada Secretaria Ejecutiva
sino que se aplica de manera transversal en todos los programas e instituciones estatales. Agregod que
una de las tareas es revisar el presupuesto para identificar con que cuentan los estados.

El Lic. Ricardo A. Bucio Mujica, agrego que los programas de 2016 y 2017 presentaron un aumento, se
dio un gran salto, sin ser una buena noticia, porque bajaron presupuesto en rubros como el programa
de embarazo adolescente, el seguro de gastos médicos para recién nacidos, las escuelas de tiempo
completo, inclusidn digital, educacion de nifias y nifios indigenas, con discapacidad, todos los que tienen
una aplicacion directa con la poblacién, por eso es importante tener la claridad; agregd que desde la
Secretaria Ejecutiva del SIPINNA, se hard lo posible para tener una capacitacién para las personas de las
Secretarias de Finanzas de los Municipios sobre cémo hacer la identificacién del destino de los recursos.

La Lic. Sara Herndandez Rodriguez, Coordinadora de Informacién y Estudios, comenté que la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico recorta el gasto cuando no se ejerce, sugirié se identifiquen qué
programas tienen, qué partidas, proyectos, se aprobaron y a partir de ahi ejercerlo.

La Mtra. Claudia Alonso Pesado, refirio que el Grupo de trabajo interinstitucional trabajara para
elaborar directrices para construir presupuestos y lineamientos para la evaluacién, en el cual participa la
Secretaria Ejecutiva del SIPINNA; asimismo, agregod que se busca que estas directrices tengan incidencia
en los estados.

La Lic. Patricia Lopez Aldave, Secretaria Ejecutiva de Tlaxcala, compartio que el anexo transversal para el
estado cuenta con 7 millones 633 mil, pero que a la fecha no se tiene destinado nada para la Secretaria
Ejecutiva estatal, siendo esta la principal preocupacion, que no solo basta con hacer la revisién para
identificar los presupuestos y hacia dénde va dirigido, asi como lo que envia la federacién a los estados,
afiadio que es necesario definir presupuestos para las Secretarias Ejecutivas.

El Lic. Ricardo A. Bucio Mujica, comentd que los temas de los prepuestos y los anexos transversales, so
compromisos que se estan impulsando en el marco del Sistema Nacional, de los Sistemas Estatales de
Proteccion, la Conago vy diversas instancias del Gobierno federal.

13. Acuerdos.
En el desahogo del treceavo punto del orden del dia, el Lic. Ricardo A. Bucio procedio a la lectura de los

acuerdos para su votacion individual. Para ello solicito a los presentes manifestar su aprobacion
levantando la mano.
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Primero. Calendario de sesiones. Se aprueba el calendario de sesiones ordinarias para 2017 de la
Comision de Secretarias Ejecutivas:

e Tercera sesion ordinaria, 29 y 30 de junio.
e Cuarta sesion ordinaria: 9 y 10 de noviembre.

Segundo. Programas de los Grupos de Trabajo. Cada Grupo de Trabajo revisard su programa a partir de
los comentarios vertidos en la Sesidn de la Comisién. Durante el mes de abril lo pondran a revision de
cada miembro de la Comisién, y la Secretaria del SIPINNA Nacional revisara los puntos de confluencia, a
fin de establecer su articulacion y evitar duplicidades.

En la dltima semana del mes de abril se presentaran a cada uno de los miembros de la Comisién para su
voto electrénico, de tal manera que todos los programas queden aprobados conjuntamente a mas
tardar el 9 de mayo.

Tercero. Incorporacion de Mecanismos de Adelanto de las mujeres al SIPINNA de las entidades
federativas. Se aprueba que las Secretarias Ejecutivas de las entidades federativas presenten en la
proxima sesion de cada SIPINNA, para aprobacién del Pleno, la incorporacion de las Titulares de los
Mecanismos de Adelanto de las Mujeres en la entidad federativa, en cardcter de invitada permanente.

No habiendo comentarios en contrario, los acuerdos fueron aprobados en general por unanimidad.
14. Asuntos generales.

El Lic. Ricardo A. Bucio Mujica, informé a las y los Secretarios Ejecutivos que se tiene programada la
Tercera Sesion Ordinaria del SIPINNA entre el 17 y el 28 de abril, lo cual depende de la agenda del
Presidente del SIPINNA, ello para consideracién de las entidades federativas que estan programando en
fecha préxima la sesion de los Sistemas de Proteccion.

Compartid que el eje central de la tercera sesidn sera una recapitulacion de los trabajos del SIPINNA, se
pedira a la Conago comparta los avances, a la Comision Nacional de Seguridad, a la Secretaria de Salud,
en total hay siete u ocho participaciones que se contemplan para que por tema se comparta en qué
punto estamos en el desarrollo de estas tareas que se han designado via el SIPINNA.

También compartié que para los préximos 24, 25 y 26 de abril se esta organizando el Foro
Interamericano de Sistemas Nacionales de Proteccién Integral, esto en coordinacion con la Comisién
Interamericana de Derechos Humanos, afiadié que el objetivo es invitar a los Secretarios Ejecutivos
Nacionales del continente, para que compartan sus experiencias ya que tienen 25 afios funcionando;
ademads sefialé que se considera invitar a las y los Secretarios Ejecutivos de las entidades federativas
como ohservadores.
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15. Cierre de la sesidn

Sin més peticiones para tomar la palabra, Lic. Ricardo A. Bucio Mdjica, Secretario Ejecutivo del SIPINNA,
agradecié la participacion de las personas integrantes de la Comision de Secretarias Ejecutivas e
invitadas, dando por concluida la sesién de trabajo, siendo las 17:30 horas del dia treinta y uno de marzo
del aiio dos mil diecisiete.

Firmando la presente acta para todos los efectos legales correspondientes, de conformidad con lo
establecido por el Lineamiento Cuadragésimo pdrrafo tercero, el Coordinador de la Comisién de
Secretarias Ejecutivas de Proteccion Integral de los Sistemas Nacional y de las Entidades Federativas y la
Secretaria Técnica.

SECRETARIO EJECUTIVO DEL
ADOLESCENTES Y CO@RDINA DE LA COMISION DE SECRETARIAS EJECUTIVAS DE
PROTECCION INTEGRAL DE LOS SISTEMAS NACIONAL Y DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS

[ E,/de
|
MTRA. KARENILIANA RUIZ FLORES,
DIRECTORA DE CONCERTACION DE LA SECRéEARiA EJECUTIVA DEL SISTEMA NACIONAL DE
PROTECCION INTEGRAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES Y SECRETARIA TECNICA DE LA
COMISION DE SECRETARIAS EJECUTIVAS DE PROTECCION INTEGRAL DE LOS SISTEMAS
NACIONAL Y DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS
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