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CEDULA DE EVALUACION INTEGRAL DEFINITIVA 2017

Comision Nacional Forestal

<< CONAFOR >>
A. Evaluacién del Cumplimiento
Evaluacién del Cumplimiento 2017 = 108
B. Evaluacion del Desempefio
Evaluacion del Desempeno 2017 “ 100
Elementos evaluados Subtotal
Capacitacion o Sensibilizacion @ 30
/

Divulgacion < 30

Mejora a procesos del Organismo ;”% 10

Atencién a Denuncias 20

Actividades del CEPCIy Colaboracion con la ﬁ 10

UEIPPCI

C A. Evaluacién de Cumplimiento (25%) 25

Resultados
Ponderados B. Evaluacion de Desempeiio (75%) 75

Resultado de la Evaluacion Integral 2017 100
Conforme a la puntuacién obtenida, este Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de
Interés forma parte del grupo con calificacion:

Excelente

Para cualquier aclaracion o duda, por favor pongase en contacto con:
Ing. Rafael Felipe Rosas Torres frosas@funcionpublica.gob.mx
Teléfono: 2000-3000 Ext. 1201



