Direccion Corporativa de Administracidn

Casa d e oneda
de México

MINUTA DE TRABAJO REALIZADA ENTRE LA ADMINISTRACION Y LA REPRESENTACION SINDICAL
DE CASA DE MONEDA DE MEXICO DEL
PROYECTO DE REVISION DE LOS PROCESOS DE METALES FINOS

tn la Ciudad de San Luis Potosi, S.L.P., siendo las 14:00 catorce horas del dia 29 de enero de 2018, se retinieron
en las instalaciones que ocupa la Gerencia de Relaciones Industriales, sita en Av. Comisidn Federal de
Electricidad No. 200, manzana 50, Zona Industrial 1a Seccion, por representacién de fa Administracion de Casa
de Moneda de México Lic. Miguel Angel D. Moreno Tello, Director Corporativo de Administracion, Ing. Juan
Manuel Shiguetomi Villegas, Director Corporative de Operaciones, Lic. José Erwin Canseco Ponce, Subdirector
Corporativo de Recursos Humanos y la Lic. Ana Lilia Lopez Sandoval Quezada Burgos, Gerente de Relaciones
Industriales; por la representacién Sindical Nacional; los C.C. Juan Carlos Barrdn Ramos, Secretario General,
Norberto Hiram Sifuentes Parra, Secretario de Trabajo, Conflictos y Escalafén, por la representacién de ia
Seccidn #1; el C, Gabriel Meléndez Monsivais, Secretario General de la Seccion #1

HECHOS

En seguimiento a la solicitud de la Representacién Sindical, asi como al plan de trabajo programado para la
revision de los procesos de metales finos con la participacion de ex trabajadores de Casa de Moneda de México
con experiencia en los procesos del drea en mencién, mismo que concluyd el pasado 24 de noviembre con la
verificacion de los procesos y recomendaciones en algunos casos, que se entregaron al drea de Operaciones, se
llegd al siguiente acuerdo:

ACUERDO

Otorgar un apoyo econémico por la cantidad de $1,000.00 por turno a los ex trabajadores con experiencia que &
participaron en el proyecto, por conducto de la Representacién Sindical de los Trabajadores de Casa de
Moneda de México como se indica a continuacion.-

NOMBRE Martes | Miércoles lueves | Viernes { Martes | Miédrcoles Jueves | Viernes E\L
14 15 16 17 21 22 23 20| o \

HECTOR HUERTA RUIZ i 1 1 5

CARLOS LOPEZ GONZALEZ i 1 1 5

CARLOS CASTILLO GONZALEZ 1 1 1 3 f

SERAFIN MORENO BERNAL 1 1 1 1 1 5 (\\

RAFAEL BOMINGUEZ MURGUIA 1 1 2

VICENTE LEON ALVAREZ 2 p

MARIO JUAN ANTONIC 2 1 1 4

CALDERON TOSCANO

1JESUS NUNEZ BAUTISTA 1 1 1 1 1 1 1 1 8
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Una vez acordado lo establecido y no habiendo otro asunto que tratar, se cierra la presente minuta el dia de su
fecha, siendo las 15:00 (quince horas) firmando de conformidad al margen y calce los que en ella intervinieron

para los efectos a los que haya lugar.

Ing. Juan Manuel Shi}é@tgmi Villegas
Director Cqrporativo de Operaciones
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“~__C.luan CarlosBarrén Ramos

Secretario General del Sindicato Nacional
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Lic. José Erwin Canseco Ponce
Subdirector Corporativo de Recursos Humanos

C. Norberto Hiram Sifuentes Parra

Secretario de Trabajo, Conflictos y Escalafon
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Lic. Ana Lilia Lopez Sandoval Quezada Burgos
Gerente de Relaciones Industriales
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C. Gabriel Meléndez Monsivais
Secretario General, Seccion No.1

Lic-vigael Angel D. Moreno Tello
Director Corporativo de Administracion
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