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No.  Capacitaciones                       
realizadas 2017:

1 capacitación

Temas de 
Capacitación:

CUIS

Total de Municipios 
capacitados y 
asesorados 2017:

46 de 46 municipios

Número de funcionarios capacitados 2017

Federales Estatales Municipales ADL Total

11 13 164 0 188

No.  Asesorías                       
realizadas 2017:

269 asesorías

Temas de Asesoría:
FAIS
PRODIM

Número de funcionarios asesorados 2017

Federales Estatales Municipales ADL Total

1 5 263 0 269



DESAGREGADO DE LAS 
CAPACITACIONES REALIZADAS



Tema de la capacitación: Proceso de Acreditación del Personal a cargo 

de la Aplicación y Captura del CUIS

Hora: 9:00 a 18:00 hrs. Fecha: 29 de septiembre, 2017

Contacto: Mtro. José Luis Rivera García

Lugar: Auditorio del Estado de Guanajuato

DATOS GENERALES 
No. consecutivo                                
de  capacitación:

Ponentes:  Lic. Ignacio Miranda Ugalde
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Número de funcionarios capacitados

Federales Estatales Municipales ADL Total

11 13 164 0 188

DATOS GENERALES 

Metas  y logros alcanzados con la capacitación

Metas Logros

• Capacitar a los 46 
municipios del estado

• Aplicar examen, al 
menos, a 200 asistentes

• Acreditar, al menos, el 
70% de quienes 
presenten examen 
presencial

• Se capacitaron a 42 
municipios del estado

• Aplicaron examen un total 
de 183 personas

• Acreditaron el 73.2% de los 
que presentaron examen 
presencial

Total de Municipios 
capacitados

42 de 46 municipios



Orden del día
Apartado Puntos a tratar Tiempo

Introducción

Consideraciones generales durante el evento de 

capacitación
09:00 –

10:30
El Sistema de Focalización de Desarrollo (SIFODE)

¿Qué es el CUIS?

Uso de la información obtenida a través del CUIS

La entrevista

Consideraciones para una entrevista efectiva

10:30 –

12:30

Habilidades del entrevistador

Verificación de elementos mínimos para el inicio de la 

entrevista

Información inicial para el entrevistado

Llenado del 

CUIS

Calidad de la información

12:30 –

14:00

Conceptos básicos para la recolección del CUIS

Estructura del CUIS

Llenado del domicilio de acuerdo a la Norma Técnica sobre 

Domicilios Geográficos y uso de cartografía a través del 

SISGE

RECESO PARA ALIMENTACIÓN
14:00 -

15:00

Llenado del 

CUIS

Revisión detallada del CUIS por sección y criterios para el 

registro
15:00 –

16:00
Ejercicio de llenado en papel

Herramientas

Uso del buscador de personas y hogares

16:00 –

17:00

 Uso de un registro previo

Modificación de un registro previo

Captura de CUIS por primera ocasión

Consulta de un registro previo

Revisión de un registro previo

Validación de CURP con RENAPO

Evaluación
Evaluación de conocimientos para el participante 17:00 –

18:00Evaluación del curso y el facilitador

AGENDA



“PROCESO DE ACREDITACIÓN DEL PERSONAL

A CARGO DE LA APLICACIÓN Y CAPTURA DEL CUIS”

ASISTENTES



“PROCESO DE ACREDITACIÓN DEL PERSONAL

A CARGO DE LA APLICACIÓN Y CAPTURA DEL CUIS”

ASISTENTES



“PROCESO DE ACREDITACIÓN DEL PERSONAL

A CARGO DE LA APLICACIÓN Y CAPTURA DEL CUIS”

ASISTENTES



“PROCESO DE ACREDITACIÓN DEL PERSONAL

A CARGO DE LA APLICACIÓN Y CAPTURA DEL CUIS”

ASISTENTES



“PROCESO DE ACREDITACIÓN DEL PERSONAL

A CARGO DE LA APLICACIÓN Y CAPTURA DEL CUIS”

ASISTENTES



“PROCESO DE ACREDITACIÓN DEL PERSONAL

A CARGO DE LA APLICACIÓN Y CAPTURA DEL CUIS”

ASISTENTES



“PROCESO DE ACREDITACIÓN DEL PERSONAL

A CARGO DE LA APLICACIÓN Y CAPTURA DEL CUIS”

ASISTENTES



“PROCESO DE ACREDITACIÓN DEL PERSONAL

A CARGO DE LA APLICACIÓN Y CAPTURA DEL CUIS”

ASISTENTES



“PROCESO DE ACREDITACIÓN DEL PERSONAL

A CARGO DE LA APLICACIÓN Y CAPTURA DEL CUIS”

ASISTENTES



“PROCESO DE ACREDITACIÓN DEL PERSONAL

A CARGO DE LA APLICACIÓN Y CAPTURA DEL CUIS”

ASISTENTES



“PROCESO DE ACREDITACIÓN DEL PERSONAL

A CARGO DE LA APLICACIÓN Y CAPTURA DEL CUIS”

ASISTENTES



“PROCESO DE ACREDITACIÓN DEL PERSONAL

A CARGO DE LA APLICACIÓN Y CAPTURA DEL CUIS”

ASISTENTES



“PROCESO DE ACREDITACIÓN DEL PERSONAL

A CARGO DE LA APLICACIÓN Y CAPTURA DEL CUIS”

ASISTENTES



ANEXO FOTOGRÁFICO



ANEXO FOTOGRÁFICO



ANEXO FOTOGRÁFICO



ANEXO FOTOGRÁFICO



DESAGREGADO DE LAS 
ASESORÍAS REALIZADAS



Tema de la capacitación: FAIS y PRODIM

Hora: 8:00 a 18:00 hrs.
Fecha: enero-diciembre, 

2017

Contacto: Mtro. José Luis Rivera García

Lugar: Oficina de la Coordinación de Planeación, Evaluación y 

Desarrollo Regional de la Delegación Federal SEDESOL en Guanajuato.

DATOS GENERALES 
No. consecutivo                                
de  asesorías:

Asesores: Mtro. José Luis Rivera García, Lic. Claudia Lizbeidy Ramírez Barrientos y 

Lic. Olga Araceli Ramírez Lira
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Número de funcionarios asesorados

Federales Estatales Municipales ADL Total

1 5 263 0 269

DATOS GENERALES 

Metas  y logros alcanzados con la asesoría

Metas Logros

• Asesorar a los 46 
municipios del estado

• Brindar asesoría 
personal, al menos, a 92 
funcionarios

• Atender, cuando menos 
a 46 personas del FAIS

• Atender, cuando menos, 
a 46 personas en el 
PRODIM

• Se asesoraron a 46 
municipios del estado

• Se brindó asesoría a un total 
de 269 funcionarios de 
manera personal

• Se atendió a un total de 137 
personas sobre el FAIS

• Se atendió a un total de 132 
personas sobre el PRODIM

Total de Municipios 
asesorados

46 de 46 municipios



Temas de asesoría (enunciativos)
Apartado Puntos a tratar Tiempo

PRODIM

Llenado de anexos técnicos

Abierto
Elaboración de diagnósticos

Revisión de presupuestos

Integración documental

FAIS

Inversión conforme al catálogo

Abierto

Coinversión

Llenado de MIDS

Normatividad y leyes

Revisión de avances registrados

Reportes semanales y distribución

Relación con Enlaces FAIS

Preeminencia de los CUIS

AGENDA
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