Puesto vacante:
Grupo, grado y nivel:
Sueldo Bruto:

Adscripcién del Puesto:

Tipo de Nombramiento:

Funciones Principales:

Perfil

FORMATO PARA LA CONVOCATORIA
_iJEFATuR.A DE DEPARTAMENTO DE ANALISIS DE MERCADOS DE ENERGIA Y EXTERNALIDADES
:021 )
‘520.015.?0 I.II:IIF‘IE_H'T} d.e .va_car.l.tes: e -__ | 1

| COORDINACION GENERAL DE CRECIMIENTO VERDE

INECC (Ciudad de México, Boulevard Adolfo Ruiz Cortines 4209, Delegacion Tlalpan,

Canfianza Sede: Col. Jardines en la Montafa, C.P. 14210}

\Funciones:

| «CONSOLIDAR, EXAMINAR E INTERPRETAR ESTUDIOS SOBRE FALLAS DE MERCADO RELACIONADAS CON LA PRODUCCION Y USO DE LA ENERGIA. PARA APOYAR EL DISERO DE POLITICAS PUBLICAS
AMBIENTALES ¥ DE CAMBIO CUMATICO EN MEXICO.

«APOYAR EL DESARROLLO DE INVESTIGACION ¥ LA APLICACION DE METODOLOGIAS DE VALORACIGN ECONGMICA DE EXTERNALIDADES ASOCIADAS AL USO ¥ PRODUCCION DE ENERGIA, PARA
FOMENTAR SU USO SUSTENTABLE ¥ DE BAJAS EMISIONES,

«ANALIZAR EXPERIENCIAS NACIONALES E INTERNACIONALES EN EL ANALISIS DEL MERCADO DE LA ENERGIA, A FIN DE CONSIDERARLOS EN EL DISERID DE POLITICAS ENERGETICAS, AMBIENTALES ¥
DE CAMBIO CLIMATICO EN MEXICO.

*APOYAR EL DISERNO DE MATERIALES DIDACTICOS RELACIONADOS CON EL ANALISIS ECONOMICO DE LAS POLITICAS PUBLICAS ENERGETICAS ¥ SU IMPUCACION AMBIENTAL ¥ DE CAMBIO
CLIMATICO. PARA FORTALECER LAS CAPACIDADES DE FUNCIONARIOS DE LOS DISTINTOS NIVELES DE GOBIERNO ¥ A INTEGRANTES DE ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD.

*COLABORAR CON OTRAS AREAS DEL INSTITUTO ¥ DEL GOBIERNO FEDERAL EN EL ANALISIS DE MERCADOS DE ENERGIA ¥ SUS EXTERNALIDADES. PARA FORTALECER EL CONOCIMIENTO DEL
SECTOR ENERGETICO ¥ SUS IMPLICACIONES AMBIENTALES EN MEXICO, ASI COMO EN EL EL ESTUDIO ¥ DISERO DE INSTRUMENTOS ECONOMICOS PARA DISMINUIR EL IMPACTO AMBIENTAL DE
LOS SECTORES DE GENERACION ELECTRICA E HIDROCARBUROS, AS[ COMOD PARA LA PROMOCION DE ENERGIAS RENOVABLES ¥ EFICIENCIA ENERGETICA.

*APOYAR LA FORMULACION DE OPINIONES TECNICAS SOBRE EL MERCADO DE LA ENERGIA Y SUS EXTERNALIDADES CON BASE EN FUNDAMENTOS DERIVADOS DEL ANALISIS DE INVESTIGACIONES
\' ES‘(AD[STICAS PARA SUSTENTAR EL DISERO DE POLITICAS ENERGETICAS, AMBIENTALES Y DF_ CAMBIO CLIMATICO EN MEXICO,

'ECONOMfA POLITICAS PUBLICAS, MM{MATICAS - ACTUARIA, INGENIERIA, CIENCIAS

Escolaridad Lcencatura en: i POLITICAS ¥ ADMINISTRACION PU BI.ICA'
Titulado o Pasante: i Titulado
Areas de experiencia: ECONOMIA AMBIENTAL ¥ DE LOS RECURSOS NATURALES, ECONOMIA GENERAL, ECONOMIA
Experiencia laboral : SECTORIAL, ORGANIZACION INDUSTRIAL ¥ POLITICAS GUBERNAMENTALES, ECONOMETRIA.
Afios: ] 2
|
Habilidades del puesto ;ORIENTACION A RESULTADOS, TRABAJO EN EQUIPO,
|
TCODIGO DE ETICA,

Conocimientos requeridos
' TR =ZF] |CONOCIMIENTOS EN OFFICE. DOMINIO DEL IDIOMA INGLES INTERMEDIO. CONOCIMIENTO BASICO DE PAQUETERIA ESTADISTICA Y
Otros . |ECONOMETRICA TALES COMO STATA O EVIEWS.

BASES DE msmcwnaéu ;

IPadl‘én pam:lpar aquellas personas gue rednan los requisitos de escolandad ¥ e:penencm prev:sws para el puesto ¥ ros documentos ofl:lales que asr Io acrediten, Asimismo, se deberd acreditar el cumplimiento de Im
siguientes requisitos legales: ser ciudadanc(a) mexicanc(a) en pleno ejercicio de sus derechos o extranjerc(a) cuya condicidn migratoria permita la funcién a desarrollar; no haber sido sentenciado con pena privativa de
:Ilh:nad por delito dolose; no ser parte de un julcio de cualquier indole en contra de la Administracién Plblica Federal, tener aptitud para el desempefio de sus funciones en el servicio plblico, no encontrarse con algin
|impedimento legal, asi como presentar y acreditar las evaluaciones que se indican para cada caso. Puesto que el perfil de puesto requiere el dominio del idioma inglés, se inferma que le evaluacidn técnica podrd ser,

|parcial o totalmente en ese idioma,

'Del 12 al 22 de Marzo de 2018 (se recibirdn correos antes de las 6:00 PM del dia 22 de Marzo de 2018) NOTA: las pe!sonas interesadas en
\participar en la convocatoria deberdn enviar al correo electrénico rech selecc inecc.gob.mx, indicando en el asunto, el ndmero y
_nomhre de la vacante, la siguiente doc ién en archive POF:

1)cv

12} Titule y/o Cédula Profesional de Licenciatura requerida (En el caso de haber realizado estudios en el extranjero, deberd presentar invariablemente
." constancia de validez o reconocimiento aoficial expedido por la Secretaria de Educacidn Publica).

|3) Documentacién que acredite |a Experiencia laboral requerida. (Para acreditar los afios de experiencia solicitados para el puesto y que se
| manifestaron en su momento en el curriculo iado, deberd p los doc que comprueben cada periodo laborado desde su inicio
Ihasta su fin, para lo cual se aceptardn: hojas dnicas de servicios, constancias de servicios, constancias de nombramientos cuando considere fechas y
|término, cartas finiquito, constancias de baja, contratos de servicios profesionales por honorarios (acompafiados de los recibos de pago que soporten
el periodo laborado o en su defecto las constancias de retenciones por pago de impuestos respectivas), altas y bajas al IMS5 o ISSSTE, expediente
\electrénico unico del 15SSTE o constancia de semanas cotizadas ante el IMSS, recibos de pago (bimestrales por cada afio laborade), declaraciones del

Registro de aspirantes: Impuesto Sobre la Renta, actas constitutivas de empresas, pederes notariales, constancias de empleo didas en hojas r k das con

e Convecatoria

|P 'a:ié.” onvocatoria
|Registro de Asplrantes
Examen Técnico

Exdmen Psicométrico
Revisién Documental
Entrevistas

Resolucidn

| direccién, nd icos, firma y p con sello; : nombre completo del(de la) candidate(a), pericdo laborade,
percepcion, puesto(s) y funciones desempefiadas. Asimismo, se aceptard la carta, oficio o constancia de término de servicio social y/o practicas
|profeslamles emitidos por la Institucidén en la cual se haya realizado o por la Institucidn Académica que la haya liberado, con las cuales se acrediten
l1as dreas generales de experiencia y solo se considerara un aflo como el miximo por los dos conceptos antes mencionados, de los solicitados en el
!perl‘il del puesto por el cual se concurse, 56lo se aceptardn cartas como Becariofa) hasta por un mdximo de 1 afio. No se aceptardn cartas de
|recomendacldn, constancias de participacién en cursos y publicaciones para acreditar la experiencia laboral requerida. Asimismo, toda
documentacién emitida en idioma diferente al espafiol, invariabl deberd ac fi de la traduccién oficial respectiva)

fi " 1

|Do:ummtack}n ne(eum para la valoracién de su registro. Estos documentos son necesarios para su registro, la falta de algin documento no
itird consid candidato o did por lo que es indispensable el envio de todos. Se sugiere que las persenas interesadas conozcan el
:contenido de la Ley General de bilidades Administrativas, el Cédigo de Etica de la Administracidn Piblica Federal y la Ley de Adquisiciones,

i.ﬂrrendamlentos y Servicios del Sector Publico (Titulo Segundo: Capitulas Primero, Segunde y Tercero).

Calendario del concurso a
Actividad e Fechaoplazo Nota
12 de Marzo de 2018
12 al 22 de Marzo de 2018
04 de Abril de 2018

10 de Abril de 2018 Las fechas establecidas estan sujetas a cambios de
13 de Abril de 2018 acuerdo a las necesidades del servicio de la Coordinacidn
18 de Abril de 2018 b General de Crecimiento Verde
23 de Abril de 2018
AR Temarludeestutﬂo = T Z

JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE ANALISIS DE MERCADOS DE ENERGIA Y EXTERNALIDADES (Archive en la pigina WEB del INECC)

Lunes 23 de Abril de 20_13

%a del Directar de Recursos Humanos, Materiales y Servicios



