


  

  

 

 

  

  

 

 

 

 

  

 

 



 



 

2.1 Pilares de la evaluación 

1 Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicación General en Materia 

de Control Interno. DOF, 3 de noviembre de 2016. 
2 Auditoría Superior de la Federación, Normas Profesionales de Auditoría del Sistema Nacional de Fiscalización, 

2014, Pp. 13. 



2.2 Modelo 

 



https://www.gob.mx/sfp/documentos/evaluacion-de-la-gestion-2017


 

4.1 Resultados globales de la Administración Pública Federal 

4.2 Resultados por Ramo Administrativo 



 

 

 

 

 

 



4.3 Resultados por Institución 











 

 

 

 

 

 





4.4 Resultados por Indicador 

RESULTADO

71.2 71.22684825 Avanzado

90.7 90.68722422 Adecuado

76.3 76.32522407 Adecuado

96.9 96.92307692 Adecuado

81.2 81.2 Adecuado

53.3 53.3
Atención 

operacional

90.8 90.81843722 Adecuado

93.1 93.12 Adecuado

66.4 66.44 Regular

94.6 94.60 Satisfactorio

Resultado APF: 78.0

Mide el nivel de atención tanto de las acciones-recomendaciones emitidas por la

Auditoría Superior de la Federación, como de las observaciones determinadas por

los Órganos Internos de Control, en las auditorías practicadas a las instituciones de

la Administración Pública Federal correspondiente a la Cuenta Pública de los años

2010 - 2014.

Indicador Observaciones Recurrentes (descendente) (IORE)

Índice de Atención a Recomendaciones y Observaciones (IARO)

Mide el cumplimiento de las acciones de mejora comprometidas en el Programa de

Trabajo de Control Interno (PTCI).

Mide el cumplimiento de las acciones de control comprometidas en el Programa de

Trabajo de Administración de Riesgos (PTAR).

Determina el compromiso de las dependencias y entidades respecto a la constitución

de un Comité de Ética y de Prevención de Conflictos de Interés, y su correspondiente

Programa Anual de Trabajo.

Presenta la valoración cuantitativa respecto del cumplimiento de las metas de los

indicadores comprometidos en los Programas derivados del Plan Nacional de

Desarrollo 2013-2018.

Mide el nivel de recurrencia de las observaciones determinadas por los Órganos

Internos de Control en las auditorías realizadas a las instituciones de la

Administración Pública Federal

Índice de Integración de Padrones de Beneficiarios (IIPA)

Indicador Programa de Trabajo de Control Interno (IPTCI)

Valora la calidad y oportunidad con que los padrones son integrados en el Sistema

Integral de Información de Padrones de Programas Gubernamentales (SIIPP-G).

INDICADOR PARÁMETRO

Indicador Cumplimiento del Sistema de Control Interno
Institucional (ICUSCII)

Es la valoración cuantitativa sobre el cumplimiento de metas de los 22 indicadores

establecidos en las Bases de Colaboración firmadas entre las instituciones con la

SHCP y la SFP, en el marco del Programa para un Gobierno Cercano y Moderno 2013-

2018 (PGCM).

Es la valoración cuantitativa del cumplimiento de metas de los indicadores de

desempeño y el avance presupuestal por parte de las instituciones de la

Administración Pública Federal.

Indicador Programa de Trabajo de Administración de Riesgos (IPTAR)

Índice de Promoción de la Ética e Integridad Pública (IPEIP)

Índice de Cumplimiento de Indicadores Sectoriales (ICIS)

Índice de Cumplimiento de Metas de los Indicadores de las

Bases de Colaboración (INBACO)

Índice de Cumplimiento de Metas y Avance
Presupuestal (ICUMAP)

Mide con base en la autoevaluación efectuada por los directivos, el resultado del

grado de cumplimiento de los elementos y componentes del Sistema de Control

Interno Institucional (SCII).
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