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Antecedentes

Desde su conformacién en 2010, como programa presupuestario sujeto a reglas de
operacién, el Programa S010 Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva
de Género (PFTPG), ha sido evaluado en cinco ocasiones bajo la normatividad del
Consejo Nacional de Evaluacién a la Politica de Desarrollo Social (Coneval), en los
siguientes aspectos o fases:

Disefio, en 2010

Especifica de desempefio, en 2010-2011
Consistencia y resultados, en 2011-2012
Especifica de desempefio, en 2012-2013
Procesos, en 2013

ASRNENENEN

Las recomendaciones emitidas como resultado de cada una de estas evaluaciones
han sido retomadas por el Inmujeres para la mejora del Programa, documentandose
en el Sistema de Seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora (SSAS) del
Coneval.

Cabe destacar que hasta el 2012, el PFTPG dirigia sus acciones al ambito estatal, y
que, a partir de 2013 integré también el ambito municipal, lo que ha implicado una
serie de cambios sustantivos y operativos. En 2013, se realizd una evaluacion de
procesos para conocer y valorar si la gestién del Programa cumplia con lo necesario
para el logro de su objetivo y metas, asi como hacer recomendaciones que
permitieran la instrumentacion de mejoras.

Comentarios generales

La Direccién General de Institucionalizacién de la Perspectiva de Género, unidad
responsable del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva
de Género reafirma el compromiso para la mejora continua a partir de los
resultados y recomendaciones emitidas por el Consejo Nacional de Evaluacion de la
Politica de Desarrollo Social (Coneval). Considera que los resultados presentados en
la ficha de monitoreo incorporan un panorama general de la evolucion de éste, en el
que destaca un incremento, en el comparativo de 2011 a 2013, resultado de la
integracion del &mbito municipal al programa, que permitié ampliar la cobertura de
las instancias ejecutoras, asi como una mayor aplicacion de recursos.




Comentarios especificos

El Inmujeres, atendiendo a las recomendaciones emitidas por Coneval en la ficha de
evaluacion, informa que:

e Se encuentra en el proceso de disefio del manual de procedimientos del

Programa asi como del sistema integral de informacién, que permitiran
establecer criterios y responsabilidades de la operacién del programa y dar
seguimiento oportuno al mismo.

Con respecto a la estrategia de capacitacion, la Direccién de Fortalecimiento
a la Transversalidad de la Perspectiva de Género en coordinacién con la
Direccion de Capacitacién y Profesionalizacién llevard a cabo un diplomado
para el desarrollo de capacidades de las titulares de las Instancias de las
Mujeres en las Entidades Federativas.

En cuanto a la aplicacién de los productos en el dmbito estatal se esta
realizando una estrategia para la elaboracién de éstos que incluya
recomendaciones para su difusién y seguimiento en la administracién
publica.

En el ambito municipal es importante considerar que la personalidad juridica
de los municipios dificulta imponer la aplicacién de los productos que se
generan a partir de la ejecucion del proyecto del PFTPG, ya que si bien éstos
son elaborados, la autorizacion por parte del cabildo para que tengan
vigencia no siempre se lleva a cabo o no trasciende el periodo de gobierno de
la administracion correspondiente.

Cabe destacar que en el ambito municipal las condiciones geograficas vy la falta de
infraestructura de todo tipo de comunicacién en una gran parte de los municipios
siguen representando un obstaculo para que puedan presentar y ejecutar un
proyecto en tiempo y forma.

Finalmente, se observa que en la ficha de monitoreo:

En el apartado descripcién del programa aparece “Centro de Desarrollo de las
Mujeres” y debe decir “Centros para el Desarrollo de las Mujeres con
Perspectiva de Género”,

En el apartado resultados, existe un error dice “nuvel” y debe decir “nivel”, y
En el apartado cobertura, en “municipios atendidos” se muestra el dato de
404 y debe ser 406.
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