SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA

CREDITO PUBLICO

Nombre del
Puesto:
Vacante(s):
Codigo:

Rama de Cargo:
Nivel

(Grupo/Grado):

Percepcion
Mensual Bruta:

Unidad de
Adscripcién:
Sede(s) o
Radicacion:
Aspectos
Relevantes:

Cultura Etica y

Reglas de
Integridad:

Escolaridad:

“LA SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO, ASUME EL
COMPROMISO DE IMPULSAR LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y
HOMBRES EN LOS CONCURSOS PUBLICOS Y ABIERTOS DE LOS

PUESTOS SUJETOS AL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA, BAJO
LOS PRINCIPIOS RECTORES DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION”,
CONFORME AL ARTICULO 1° FRACCION III DE LA LEY FEDERAL
PARA PREVENIR Y ELIMINAR LA DISCRIMINACION.

SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

Director(a) General Adjunto(a) de Coordinacién y Politica del Sistema Financiero de
Fomento B.

1 (Una).

06-212-1-M1C029P-0000120-E-C-A

Normatividad y Gobierno.

L32 (Conforme al Tabulador actualizado de Sueldos y Salarios Brutos del Presidente de la
Republica y de los Servidores Piblicos de Mando y de Enlace de las Dependencias y sus
equivalentes en las Entidades de la Administracién Pablica Federal Anexo 3D).
$122,344.01 (Ciento veintidés mil trescientos cuarenta y cuatro pesos 01/100 M.N.).
“Conforme al Acuerdo mediante el cual se expide el Manual de Percepciones de los
Servidores Publicos de las dependencias y entidades de la Administracién Pdblica Federal
(Manual de Percepciones 2016), publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 31 de
mayo de 2016, asi como a las Disposiciones Especificas para la Aplicaciéon del Tabulador
de Sueldos y Salarios a que se refiere el Anexo 3A del Manual de Percepciones 2016, en el
que se sefiala que en los casos de las plazas que ocupan niveles de transicién, la primera
vacancia se ubicara en el nivel que corresponda conforme al Convertidor del Tabulador”.

Unidad de Banca de Desarrollo.

Ciudad de México.

Trabajo Técnico Calificado: Requiere conocimientos especificos para el puesto.
Puestos Subordinados: El puesto tiene un puesto subordinado bajo su responsabilidad y
coordina dos Direcciones de Area.
Acciones de Etica e Integridad:

1. Informacién Piblica.

2. Programas Gubernamentales.

3. Procesos de Evaluacion.

4. Procedimiento Administrativo.

Perfil y Requisitos:

Nivel Académico: Licenciatura o Profesional.
Grado de Avance: Titulado.

Carreras:

Areas Generales Carreras Genéricas
Ciencias Sociales y Administrativas Administraciéon
Ciencias Sociales y Administrativas Contaduria
Ciencias Sociales y Administrativas Economia
Ciencias Sociales y Administrativas Finanzas

Ciencias Naturales y Exactas

Matematicas-Actuaria

Experiencia Laboral:
Anos de Experiencia: 9 afios minimo.
Areas de Experiencia:

Grupo de Experiencia
Ciencias Economicas
Ciencias Economicas

Ciencia Politica

Conocimientos:

Area General
Contabilidad
Organizacién y Direccion de Empresas
Administracién Pablica

Finanzas Pdblicas, Politicas Ptblicas, Conocimientos de la SHCP y de la APF, Cultura
Etica y Reglas de Integridad. (Valor en el Sistema de Puntuacién General 10%, minimo
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Habilidades:
Experiencia:
Mérito:
Entrevista:
Otros
Requerimientos:

Funciones
Principales:

“LA SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO, ASUME EL
COMPROMISO DE IMPULSAR LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y
HOMBRES EN LOS CONCURSOS PUBLICOS Y ABIERTOS DE LOS

PUESTOS SUJETOS AL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA, BAJO
LOS PRINCIPIOS RECTORES DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION”,
CONFORME AL ARTICULO 1° FRACCION III DE LA LEY FEDERAL
PARA PREVENIR Y ELIMINAR LA DISCRIMINACION.

aprobatorio 70).

Negociacién y Vision Estratégica (Valor en el Sistema de Puntuacion General 20%).

Valor en el Sistema de Puntuacion General 30%.

Valor en el Sistema de Puntuacion General 10%.

Valor en el Sistema de Puntuacion General 30%.

Horario: Mixto.

Disponibilidad para Viajar: A veces.

Idioma: Nivel Avanzado de Inglés.

Paqueteria Informatica: Nivel Avanzado de Microsoft Office.

1. Colaborar en la elaboracion de la propuesta de lineamientos de politicas de planeacién,
coordinacion y evaluacién de las Entidades que atienden a los Sectores Agropecuario,
Pesca y Servicios Financieros de Fomento, a través de su participacién en los Organos de
Gobierno, Cuerpos Colegiados y grupos de trabajo, con el propdsito de contribuir en la
adecuada orientacidn de sus actividades hacia el cumplimiento de los objetivos y metas
institucionales de dichas Entidades.

2. Evaluar los temas a tratar en los Organos de Gobierno y Cuerpos Colegiados, mediante
la revision de contenidos propuestos en las carpetas de las sesiones de las Entidades del
Sistema Financiero de Fomento que atienden a los Sectores Agropecuario, Pesca y
Servicios Financieros de Fomento, con la finalidad de verificar que los temas sean acordes
con las facultades, objetivos y metas sefialados en sus mandatos de Ley y en la Normativa
vigente.

3. Emitir comentarios y opiniones de los temas a tratar en los Organos de Gobierno y
Cuerpos Colegiados, mediante el analisis realizado a los puntos presentados por las
Entidades del Sistema Financiero de Fomento que atienden a los Sectores Agropecuario,
Ahorro Popular y Servicios Financieros de Fomento, a fin de proporcionar elementos para
la toma de decisiones de las instancias superiores correspondientes.

4. Conducir la aplicacion de las politicas publicas y los principales elementos que deben
contener los Programas Institucionales y Financieros, mediante el analisis y seguimiento
perioddico de los resultados obtenidos en materia presupuestal, financiera y operativa, con
la finalidad de que las Entidades que integran al Sistema Financiero de Fomento que
atienden a los Sectores Agropecuario, Pesca y Servicios Financieros de Fomento, cumplan
de manera eficaz y eficiente con sus respectivos mandatos de Ley.

5. Colaborar en términos de las disposiciones legales aplicables en el proceso de
formulacién y autorizacion de los Programas Institucionales y Financieros anuales de las
Entidades del Sistema Financiero de Fomento que atienden a los Sectores Agropecuario,
Pesca y Servicios Financieros de Fomento, mediante la participacion en reuniones de
trabajo que tengan como objetivo el andlisis de los programas presentados, con el
proposito de identificar que los términos y condiciones de los mismos sean congruentes
con las facultades, objetivos y metas de la respectiva politica sectorial.

6. Evaluar que los Programas Institucionales y Financieros de las Entidades del Sistema
Financiero de Fomento que atienden a los Sectores Agropecuario, Pesca y Servicios
Financieros de Fomento, sean llevados conforme a los objetivos, estrategias y lineas de
accion establecidos en el Plan Nacional de Desarrollo, Programas Sectoriales, el Programa
Nacional de Financiamiento del Desarrollo y los Criterios Generales de Politica
Econémica, con el propésito de proporcionar elementos de apoyo a la toma de decisiones,
y verificar que las acciones que éstas realizan en sus mercados de atencidon sean
congruentes con los objetivos y metas que se establezcan en dichos programas.

7. Colaborar de conformidad con las disposiciones aplicables en los procesos de
Planeacién, Programacion y Presupuesto de las Entidades que integran al Sistema
Financiero de Fomento que atienden a los Sectores Agropecuario, Pesca y Servicios
Financieros de Fomento, mediante el anilisis de las propuestas que presenten las
Entidades para el cumplimiento de sus Programas Institucionales y Financieros, con el
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“LA SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO, ASUME EL
COMPROMISO DE IMPULSAR LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y
HOMBRES EN LOS CONCURSOS PUBLICOS Y ABIERTOS DE LOS

PUESTOS SUJETOS AL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA, BAJO
LOS PRINCIPIOS RECTORES DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION”,
CONFORME AL ARTICULO 1° FRACCION III DE LA LEY FEDERAL
PARA PREVENIR Y ELIMINAR LA DISCRIMINACION.

proposito de que se constituyan como elemento que direccione su cumplimiento.

8. Establecer un monitoreo permanente en relacion a los resultados obtenidos en los
diversos programas de las Entidades Coordinadas, por medio de la recopilacion de
informacién financiera y de la operacion, con la finalidad de llevar a cabo el analisis del
comportamiento operativo, presupuestal y financiero de las Entidades que atienden a los
Sectores Agropecuario, Pesca y Servicios Financieros de Fomento.

9. Colaborar en la consolidacién de la informaciéon de los Programas Financieros,
Contable, Calificacion de Cartera, Provisiones Preventivas para Riesgos Crediticios,
Niveles de Capitalizacién y otros indicadores financieros del conjunto de Entidades del
Sistema Financiero de Fomento, mediante la solicitud de informacién especifica a las
Entidades, con el proposito de contar con elementos que apoyen en la toma de decisiones
de las Entidades Coordinadas por la Direccion General Adjunta.

10. Colaborar en la integracién de los Programas Financieros, mediante las propuestas
iniciales presentadas por las Entidades del Sistema Financiero de Fomento que atienden a
los Sectores Agropecuario, Pesca y Servicios Financieros de Fomento, con el propdsito de
someterlos a consideracion de la Secretaria de Hacienda y Crédito Puablico, para su
aprobacion, en términos de lo sefialado en el Articulo 31 de la Ley de Instituciones de
Crédito.

11. Evaluar los Programas Financieros, mediante las propuestas presentadas por las
Entidades del Sistema Financiero de Fomento que atienden a los Sectores Agropecuario,
Pesca y Servicios Financieros de Fomento, a fin de establecer los limites de
endeudamiento neto externo e interno, financiamiento neto e intermediacién financiera a
que hace referencia el Articulo 31 de la Ley de Instituciones de Crédito.

12. Proponer para consideraciéon superior y de las demas Unidades Administrativas
competentes de la Secretaria de Hacienda y Crédito Piblico, los limites de endeudamiento
neto externo e interno, financiamiento neto e intermediacién financiera del conjunto de
Entidades que integran al Sistema Financiero de Fomento, mediante la elaboracién de
oficios y propuestas de la informacién en comento, con el proposito de obtener la
autorizacion y notificar a las Entidades para que elaboren sus Proyectos de Presupuesto de
Egresos y obtengan de sus Organos de Gobierno la autorizacién que corresponda.

13. Informar a las Entidades Coordinadas que atienden a los Sectores Agropecuario, Pesca
y Servicios Financieros de Fomento, a través del envio de disposiciones y lineamientos que
establecen otras Unidades Administrativas de la Secretaria sobre la elaboracion de los
informes para su presentacién al Congreso de la Union, con el propésito de informar
sobre sus logros y resultados para dar cumplimiento a la Legislacion y Normativa vigentes.
14. Colaborar en la integracién de los informes que presenten las Entidades del Sistema
Financiero de Fomento que atienden a los Sectores Agropecuario, Pesca y Servicios
Financieros de Fomento, mediante la revision de la informacién presentada, con el
proposito de ser enviados al Congreso de la Unidn junto con los informes de la situaciéon
econdmica, las finanzas piblicas y la deuda ptblica.

15. Colaborar en la consolidacion de los informes en materias financiera, programatica,
presupuestal y operativa, mediante la compilacion, revisién y analisis de la informacion
proporcionada por el conjunto de Entidades del Sistema Financiero de Fomento, con el
propdsito de presentarla al Ejecutivo Federal a través de la Secretaria, y ésta a su vez al
Congreso de la Unidn, para cumplir con los requerimientos sobre rendicion de cuentas y
demas disposiciones Legales y Normativas aplicables.

NOTA INFORMATIVA DEL PUESTO DE LA CONVOCATORIA PUBLICA Y ABIERTA No. 647

Con relacion al puesto de la presente Convocatoria, se hace la siguiente aclaracién:
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“LA SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO, ASUME EL
COMPROMISO DE IMPULSAR LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y

S H C P HOMBRES EN LOS CONCURSOS PUBLICOS Y ABIERTOS DE LOS
PUESTOS SUJETOS AL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA, BAJO
; LOS PRINCIPIOS RECTORES DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION”,
SECRETARIA DE HACIENDA ) CONFORME AL ARTICULO 1° FRACCION III DE LA LEY FEDERAL
Y CREDITO PUBLICO d PARA PREVENIR Y ELIMINAR LA DISCRIMINACION.

El puesto que a continuacién se menciona se publicé el miércoles 22 de noviembre de 2017, en el Portal
Electronico de TrabajaEn, con la “Remuneracion Bruta Mensual” siguiente:

Remuneracion Bruta
Mensual

$151,722.48 (Ciento
cincuenta y un mil

setecientos veintidos

pesos 48/100 M.N.).

No. Plaza Codigo Puesto

Director(a) General
Adjunto(a) de
1 LC3-72 06-212-1-M1C029P-0000120-E-C-A Coordinacion y Politica
del Sistema Financiero
de Fomento B

Sin embargo, esta remuneracion refiere al nivel de transicion en el que se encontraba la plaza antes de su
primera vacancia y no corresponde al nivel vigente de la misma.

Por lo que en la Convocatoria publicada el dia de hoy en este medio, se indica la “Remuneracion Bruta
Mensual” vigente, esto conforme al “Acuerdo mediante el cual se expide el Manual de Percepciones de los
Servidores Publicos de las dependencias y entidades de la Administracion Pdblica Federal (Manual de
Percepciones 2016), publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 31 de mayo de 2016, asi como a las
Disposiciones Especificas para la Aplicacion del Tabulador de Sueldos y Salarios a que se refiere el Anexo
3A del Manual de Percepciones 2016, el nivel tabular de las plazas, en donde se sefala que los casos de las
plazas que ocupan niveles de transicidon, la primera vacancia se ubicard en el nivel que corresponda
conforme al Convertidor del Tabulador”. Por lo que se estan llevando a cabo las gestiones necesarias para
reflejar esta actualizacion en el Sistema Informatico Rh-Net y en el Portal Electronico TrabajaEn.
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“LA SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO, ASUME EL
COMPROMISO DE IMPULSAR LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y

S H C P HOMBRES EN LOS CONCURSOS PUBLICOS Y ABIERTOS DE LOS
PUESTOS SUJETOS AL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA, BAJO
LOS PRINCIPIOS RECTORES DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION”,
SECRETARIA DE HACIENDA CONFORME AL ARTICULO 1° FRACCION III DE LA LEY FEDERAL

Y CREDITO PUBLICO PARA PREVENIR Y ELIMINAR LA DISCRIMINACION.

TEMARIOS Y BIBLIOGRAFIAS

DIRECTOR(A) GENERAL ADJUNTO(A) DE COORDINACION Y POLITICA DEL SISTEMA
FINANCIERO DE FOMENTO B

Tema-1 Conocimientos sobre la SHCP y APF y Cultura Etica y Reglas de Integridad (Versién
2017)

Subtema-1 GUIAS DE REI:'ERENC}A EN MATERIA DE: CONOCIMIENTOS SOBRE LA
ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL Y CONOCIMIENTOS SOBRE LA
ESTRUCTURA, O}{GANIZ{&CION Y FUNCIONAMIENTO DE LA SECRETARIA DE
HACIENDA Y CREDITO PUBLICO.

Subtema-2 CONOCIMIENTOS EN MATERIA DE CULTURA ET‘ICA Y REGLAS DE INTEGRIDAD
EN LA SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO.

Bibliografia

LEYES, REGLAMENTOS’ Y DEMAS DISPOSICIONES NORMATIV{XS DE CARACTER
GENERAL. LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL.
REGLAMENTO INTERIOR DE LA SHCP

ACUERDO que tiene por objeto emitir el Codigo de Etica de los servidores ptiblicos del
Gobierno Federal, las Reglas de Integridad para el ejercicio de la funcion publica, y los
Lineamientos generales para propiciar la integridad de los servidores publicos y para
implementar acciones permanentes que favorezcan su comportamiento €tico, a través de los
Comités de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés.

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

El Epigrafe correspondera a la ubicacién concreta de la referencia juridico y normativa de cada
uno de los reactivos desarrollados para cada conocimientos especifico.

Pagina web

http://www.gob.mx/shcp/documentos/guias-y-manuales-del-spc-en-la-shcp
http://intranet.hacienda.gob.mx/servicios_tramites/SPC/Paginas/concursos.aspx

Tema-2 Cultura Etica y Reglas de Integridad.

Subtema-1 Las Reglas de Integridad para el Ejercicio de la Funcion Pablica.

Bibliografia

Acuerdo que tiene por objeto emitir el Cédigo de Etica de los servidores ptiblicos del Gobierno
Federal, las Reglas de Integridad para el ejercicio de la funcién puablica, y los Lineamientos
generales para propiciar la integridad de los servidores ptblicos y para implementar acciones
permanentes que favorezcan su comportamiento ético, a través de los Comités de Etica y de
Prevencién de Conflictos de Interés. Publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 20 de
agosto de 2015.

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

Numeral Quinto.

Pagina web
http://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5404568&fecha=20/08/2015

Tema-3 Cultura Etica y Reglas de Integridad.

Subtema-1 Cédigo de Etica de los servidores ptiblicos del Gobierno Federal.

Bibliografia

Acuerdo que tiene por objeto emitir el Cédigo de Etica de los servidores ptiblicos del Gobierno
Federal, las Reglas de Integridad para el ejercicio de la funcién puablica, y los Lineamientos
generales para propiciar la integridad de los servidores publicos y para implementar acciones
permanentes que favorezcan su comportamiento ético, a través de los Comités de Etica y de
Prevencién de Conflictos de Interés. Publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 20 de
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“LA SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO, ASUME EL
COMPROMISO DE IMPULSAR LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y

S H C P HOMBRES EN LOS CONCURSOS PUBLICOS Y ABIERTOS DE LOS
PUESTOS SUJETOS AL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA, BAJO
LOS PRINCIPIOS RECTORES DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION”,
SECRETARIA DE HACIENDA CONFORME AL ARTICULO 1° FRACCION III DE LA LEY FEDERAL
Y CREDITO PUBLICO d PARA PREVENIR Y ELIMINAR LA DISCRIMINACION.
agosto de 2015.

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

Numeral Cuarto, fracciones I y II.

Pagina web
http://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5404568&fecha=20/08/2015

Tema-4 Finanzas Publicas.

Subtema-1 Programacién Presupuestaria y Programas Nacionales de la Administracion Piblica
Federal.
Bibliografia

Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria. Ultima reforma publicada.

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

"Titulo Tercero Del Ejercicio del Gasto Publico Federal. Capitulo VI. De los Subsidios
Transferencias y Donativos. "

Pagina web

http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/index.htm

Tema-5 Finanzas Publicas.

Subtema-1 Programacién Presupuestaria y Programas Nacionales de la Administracion Piblica
Federal.
Bibliografia

Programa Nacional de Financiamiento del Desarrollo 2013-2018. DOF 16/12/2013.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes
Introduccion.
Pagina web
http://dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5326476&fecha=16/12/2013
Tema-6 Finanzas Publicas.
Subtema-1 Programacién Presupuestaria y Programas Nacionales de la Administracion Piblica
Federal.
Bibliografia
"Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria. Ultima reforma
publicada. "
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes
"Titulo Cuarto Del Ejercicio del Gasto Pablico Federal. Capitulo XVI De los Fideicomisos y
Mandatos. SECCION III De la celebracién de contratos. "

Pagina web
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/regla.htm

Tema-7 Finanzas Puablicas.

Subtema-1 Marco juridico y normativo aplicable al Sistema Financiero Mexicano y la Banca de
Desarrollo.
Bibliografia

Ley de Instituciones de Crédito. Ultima reforma publicada.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

Titulo Segundo De las Instituciones de Crédito. Capitulo II De las Instituciones de Banca de
Desarrollo. Seccién Primera Disposiciones Generales.

Pagina web
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/index.htm
Tema-8 Finanzas Puablicas.
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“LA SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO, ASUME EL
COMPROMISO DE IMPULSAR LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y

S H C P HOMBRES EN LOS CONCURSOS PUBLICOS Y ABIERTOS DE LOS
PUESTOS SUJETOS AL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA, BAJO
LOS PRINCIPIOS RECTORES DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION”,
SECRETARIA DE HACIENDA CONFORME AL ARTICULO 1° FRACCION III DE LA LEY FEDERAL
Y CREDITO PUBLICO PARA PREVENIR Y ELIMINAR LA DISCRIMINACION.

Subtema-1 Organismos Reguladores de las Sociedades Nacionales de Crédito y Fideicomisos Ptblicos
de Fomento.

Bibliografia

Ley del Banco de México. Ultima reforma publicada.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

Capitulo I De la naturaleza, las finalidades y las funciones.
Pagina web
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/index.htm

Tema-9 Finanzas Publicas.
Subtema-1 Operaciones y servicios de las Instituciones de Crédito y la Banca de Desarrollo.
Bibliografia

Disposiciones de Caréacter General Aplicables a las Instituciones de Crédito. DOF 2/12/20085.
Ultima reforma publicada.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes
"Seccidn Segunda De los 6rganos y unidades administrativas responsables de la Administracion
Integral de Riesgos. Apartado A Del comité de riesgos. "
Pagina web
http://www.cnbv.gob.mx/Normatividad/Disposiciones%20de%20car%C3%Alcter%20gener
al%20aplicables%20a%20las%20instituciones%20de%20cr%C3%A9dito.pdf

Tema-10  Finanzas Piblicas.

Subtema-1 Operaciones y servicios de las Instituciones de Crédito y la Banca de Desarrollo.
Bibliografia
Disposiciones de Caracter General Aplicables a las Instituciones de Crédito. DOF 2/12/20085.
Ultima reforma publicada.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes
"Titulo Segundo Disposiciones Prudenciales. Capitulo VI Controles Internos. Seccién Cuarta
del Comité de Auditoria. Apartado A De las funciones del Comité de Auditoria. "
Pagina web
http://www.cnbv.gob.mx/Normatividad/Disposiciones%20de%20car%C3%A1cter%20gener
al%20aplicables%20a%20las%20instituciones%20de%20cr %C3%A9dito.pdf

Tema-11  Finanzas Pablicas.

Subtema-1 Operaciones y servicios de las Instituciones de Crédito y la Banca de Desarrollo.
Bibliografia
Ley de Instituciones de Crédito. Ultima reforma publicada.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes
"Titulo Tercero De las Operaciones. Capitulo I De las Reglas Generales. "
Pagina web
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/index.htm

Tema-12  Finanzas Pablicas.

Subtema-1 Marco juridico y normativo aplicable al Sistema Financiero Mexicano y la Banca de
Desarrollo.

Bibliografia

Ley Organica de la Financiera Nacional de Desarrollo Agropecuario, Rural, Forestal Y
Pesquero (Antes ;Ley Organica de la Financiera Rural;). Ultima reforma publicada.

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

"Capitulo Cuarto De la Administracion de la Financiera. Secciéon II De los Comités de la
Financiera. "
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“LA SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO, ASUME EL
COMPROMISO DE IMPULSAR LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y

S H C P HOMBRES EN LOS CONCURSOS PUBLICOS Y ABIERTOS DE LOS
PUESTOS SUJETOS AL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA, BAJO
LOS PRINCIPIOS RECTORES DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION”,
SECRETARIA DE HACIENDA CONFORME AL ARTICULO 1° FRACCION III DE LA LEY FEDERAL
Y CREDITO PUBLICO d PARA PREVENIR Y ELIMINAR LA DISCRIMINACION.

Pagina web
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/248.pdf
Tema-13  Finanzas Pablicas.

Subtema-1 Marco juridico y normativo aplicable al Sistema Financiero Mexicano y la Banca de
Desarrollo.

Bibliografia
Ley Organica de la Financiera Nacional de Desarrollo Agropecuario, Rural, Forestal Y
Pesquero (Antes jLey Organica de la Financiera Ruraly). Ultima reforma publicada.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes
"Capitulo I Disposiciones Preliminares. "
Pagina web
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/248.pdf
Tema-14  Finanzas Pdblicas.

Subtema-1 Administracion de las Sociedades Nacionales de Crédito y Fideicomisos Piblicos de
Fomento.

Bibliografia

Ley General de Titulos y Operaciones de Crédito. Ultima reforma publicada.

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

"Titulo Segundo De las Operaciones de Crédito. Capitulo V Seccion Primera. Del fideicomiso.

"

Pagina web
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/index.htm
Tema-15  Finanzas Pablicas.

Subtema-1 Organismos Reguladores de las Sociedades Nacionales de Crédito y Fideicomisos Puablicos
de Fomento.

Bibliografia

Ley que crea el Fondo de Garantia y Fomento para la Agricultura, la Ganaderia y la Avicultura.
Ultima reforma publicada.

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

Ley que Crea el Fondo de Garantia y Fomento para la Agricultura, la Ganaderia y la
Avicultura.

Pagina web
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/index.htm
Tema-16  Finanzas Pablicas.

Subtema-1 Programaciéon Presupuestaria y Programas Nacionales de la Administracion Pdblica
Federal.

Bibliografia
Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria. Ultima reforma publicada.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

"Titulo Primero Disposiciones Generales. Capitulo I. Objeto y Definiciones de la Ley, Reglas
Generales y Ejecutores del Gasto. "

Pagina web
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/index.htm
Tema-17  Finanzas Publicas.

Subtema-1 Programaciéon Presupuestaria y Programas Nacionales de la Administracion Pdblica
Federal.

Bibliografia
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SHCP

“LA SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO, ASUME EL
COMPROMISO DE IMPULSAR LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y
HOMBRES EN LOS CONCURSOS PUBLICOS Y ABIERTOS DE LOS

PUESTOS SUJETOS AL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA, BAJO

SECRETARIA DE HACIENDA CONFORME AL ARTICULO 1° FRACCION III DE LA LEY FEDERAL

Y CREDITO PUBLICO

Tema-18
Subtema-1

Tema-19
Subtema-1

Tema-20
Subtema-1

Tema-21
Subtema-1

Tema-22
Subtema-1

LOS PRINCIPIOS RECTORES DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION”,

PARA PREVENIR Y ELIMINAR LA DISCRIMINACION.

"Ley de Ingresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal de 2017. Ultima reforma publicada. "
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

"Capitulo II De las Facilidades Administrativas y Beneficios Fiscales. Articulos 8° al 21ro. "
Pagina web

http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/index.htm

Finanzas Publicas.

Operaciones y servicios de las Instituciones de Crédito y la Banca de Desarrollo.
Bibliografia

"Ley de Ingresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal de 2017. Ultima reforma publicada. "
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

Capitulo Primero. De los Ingresos y el Endeudamiento Piblico.

Pagina web

http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/index.htm

Finanzas Publicas.

Marco juridico y normativo aplicable al Sistema Financiero Mexicano y la Banca de
Desarrollo.

Bibliografia

Ley Federal para la Administracién y Enajenacién de Bienes del Sector Publico. Ultima reforma
publicada.

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

Titulo Primero. Disposiciones Generales.

Pagina web

http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/index.htm

Finanzas Puablicas.

Operaciones y servicios de las Instituciones de Crédito y la Banca de Desarrollo.
Bibliografia

Disposiciones de Caracter General Aplicables a las Instituciones de Crédito. DOF 2/12/20085.
Ultima reforma publicada.

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

Titulo Primero Disposiciones Generales. Capitulo I Definiciones.

Pagina web
http://www.cnbv.gob.mx/Normatividad/Disposiciones%20de%20car%C3% A 1cter%20gener
al%20aplicables%20a%20las%20instituciones%20de%20cr %C3%A9dito.pdf

Finanzas Publicas.

Marco juridico y normativo aplicable al Sistema Financiero Mexicano y la Banca de
Desarrollo.

Bibliografia

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Ultima reforma publicada.

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

Capitulo II Del Poder Legislativo. Secciéon I De las Eleccién e Instalacion del Congreso.

Pagina web

http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/index.htm

Finanzas Puablicas.

Operaciones y servicios de las Instituciones de Crédito y la Banca de Desarrollo.
Bibliografia

Disposiciones de Caricter General Aplicables a las Instituciones de Crédito. DOF 2/12/2005.
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SHCP

“LA SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO, ASUME EL
COMPROMISO DE IMPULSAR LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y
HOMBRES EN LOS CONCURSOS PUBLICOS Y ABIERTOS DE LOS

PUESTOS SUJETOS AL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA, BAJO

SECRETARIA DE HACIENDA CONFORME AL ARTICULO 1° FRACCION III DE LA LEY FEDERAL

Y CREDITO PUBLICO

Tema-23
Subtema-1

Tema-24
Subtema-1

Tema-25
Subtema-1

Tema-26
Subtema-1

Tema-27

LOS PRINCIPIOS RECTORES DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION”,

PARA PREVENIR Y ELIMINAR LA DISCRIMINACION.

Ultima reforma publicada.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

Titulo Segundo Disposiciones Prudenciales. Capitulo I Otorgamiento de créditos y provisiones
preventivas adicionales. Seccién Primera Del objeto.

Pagina web
http://www.cnbv.gob.mx/Normatividad/Disposiciones%20de%20car%C3% A 1cter%20gener
al%20aplicables%20a%20las%20instituciones%20de%20cr %C3%A9dito.pdf

Finanzas Publicas.

Reglamento Interior de la Secretaria Hacienda y Crédito Puablico.

Bibliografia

Reglamento Interior de la Secretaria Hacienda y Crédito Pablico. Ultima Reforma Publicada.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

Capitulo VI, De Las Unidades Administrativas Centrales.

Pagina web
http://www.shcp.gob.mx/LASHCP/MarcoJuridico/MarcoJuridicoGlobal/Reglamentos/83_r
ishcp.pdf

Politicas Publicas.

Desarrollo y operacion de las Entidades Paraestatales.

Bibliografia

Ley de Instituciones de Crédito. Ultima reforma publicada.

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

Titulo Segundo De las Instituciones de Crédito. Capitulo II De las Instituciones de Banca de
Desarrollo. Seccion Primera Disposiciones Generales.

Pagina web
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/index.htm
Politicas Publicas.

Promocién y fortalecimiento de las funciones del Estado y la Ciudadania.
Bibliografia

Ley DE Planeacién. Ultima reforma publicada.

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

Capitulo Segundo Sistema Nacional de Planeacién Democratica.
Pagina web
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/index.htm
Politicas Publicas.

Administracion eficiente y honesta de los recursos humanos, financieros, materiales e
informaticos.

Bibliografia

Disposiciones de Caracter General Aplicables a las Instituciones de Crédito. DOF 2/12/20085.
Ultima reforma publicada.

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

"Titulo Segundo Disposiciones Prudenciales. Seccién Tercera De las funciones del ejercicio de
crédito. Apartado A De la originacién del crédito. "

Pagina web
http://www.cnbv.gob.mx/Normatividad/Disposiciones%20de%20caracter%20general%20ap
licables%20a%201as%20instituciones%20de%20crédito.pdf

Politicas Pablicas.
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“LA SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO, ASUME EL
COMPROMISO DE IMPULSAR LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y

S H C P HOMBRES EN LOS CONCURSOS PUBLICOS Y ABIERTOS DE LOS
PUESTOS SUJETOS AL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA, BAJO
LOS PRINCIPIOS RECTORES DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION”,
SECRETARIA DE HACIENDA CONFORME AL ARTICULO 1° FRACCION III DE LA LEY FEDERAL
Y CREDITO PUBLICO d PARA PREVENIR Y ELIMINAR LA DISCRIMINACION.

Subtema-1 Administracién eficiente y honesta de los recursos humanos, financieros, materiales e
informaticos.

Bibliografia
Ley Federal de las Entidades Paraestatales. Ultima reforma publicada.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes
Capitulo V Del Desarrollo y Operacion.
Pagina web
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/index.htm
Tema-28  Politicas Puablicas.

Subtema-1 Administracion eficiente y honesta de los recursos humanos, financieros, materiales e
informaticos.

Bibliografia
Ley de Instituciones de Crédito. Ultima reforma publicada.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes
Titulo Tercero De las Operaciones. Capitulo III De las Operaciones Activas.
Pagina web
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/index.htm
Tema-29  Politicas Piablicas.

Subtema-1 Administracion eficiente y honesta de los recursos humanos, financieros, materiales e
informaticos.

Bibliografia

"Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria. Ultima reforma
publicada. "

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

"Titulo Cuarto Del Ejercicio del Gasto Piblico Federal. Capitulo XVI De los Fideicomisos y
Mandatos. SECCION III De la celebracién de contratos. "

Pagina web
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/regla.htm
Tema-30  Politicas Puablicas.

Subtema-1 Administracién eficiente y honesta de los recursos humanos, financieros, materiales e
informaticos.

Bibliografia

"Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria. Ultima reforma
publicada. "

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

Titulo Cuarto Del Ejercicio del Gasto Piblico Federal. Capitulo XVI De los Fideicomisos y
Mandatos. Seccién I De los fideicomisos.

Pagina web
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/regla.htm
Tema-31  Politicas Pablicas.
Subtema-1 Operaciones y servicios de las Instituciones de Crédito.
Bibliografia
Ley de Instituciones de Crédito. Ultima reforma publicada.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

Titulo Segundo De las Instituciones de Crédito. Capitulo II De las Instituciones de Banca de
Desarrollo. Seccion Primera Disposiciones Generales.
Pagina web
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“LA SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO, ASUME EL
COMPROMISO DE IMPULSAR LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y

S H C P HOMBRES EN LOS CONCURSOS PUBLICOS Y ABIERTOS DE LOS
PUESTOS SUJETOS AL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA, BAJO
LOS PRINCIPIOS RECTORES DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION”,
SECRETARIA DE HACIENDA CONFORME AL ARTICULO 1° FRACCION III DE LA LEY FEDERAL
Y CREDITO PUBLICO PARA PREVENIR Y ELIMINAR LA DISCRIMINACION.

http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/index.htm
Tema-32  Politicas Piablicas.

Subtema-1 Administracién eficiente y honesta de los recursos humanos, financieros, materiales e
informaticos.
Bibliografia
Disposiciones de Caréacter General Aplicables a las Instituciones de Crédito. DOF 2/12/20085.
Ultima reforma publicada.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

Titulo Segundo Disposiciones Prudenciales. Capitulo VI Controles Internos. Seccion Segunda
Del Consejo.
Pagina web
http://www.cnbv.gob.mx/Normatividad/Disposiciones%20de%20car%C3%Alcter%20gener
al%20aplicables%20a%20las%20instituciones%20de%20cr%C3%A9dito.pdf

Tema-33  Politicas Piablicas.

Subtema-1 Desarrollo Econémico de las Sociedades Nacionales de Crédito y de los Fideicomisos
Piblicos de Fomento.

Bibliografia
Ley Federal de las Entidades Paraestatales. Ultima reforma publicada.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes
"Capitulo V Del Desarrollo y Operacion. "
Pagina web
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/index.htm
Tema-34  Politicas Puablicas.

Subtema-1 Desarrollo Econémico de las Sociedades Nacionales de Crédito y de los Fideicomisos
Pablicos de Fomento.
Bibliografia
Disposiciones de Caracter General Aplicables a las Instituciones de Crédito. DOF 2/12/20085.
Ultima reforma publicada.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

Titulo Segundo Disposiciones Prudenciales. Capitulo I Otorgamiento de créditos y provisiones
preventivas adicionales. Seccidon Primera Del objeto.

Pagina web
http://www.cnbv.gob.mx/Normatividad/Disposiciones%20de%20car%C3% A 1cter%20gener
al%20aplicables%20a%20las%20instituciones%20de%20cr %C3%A9dito.pdf

Tema-35  Politicas Piablicas.

Subtema-1 Promocion y fortalecimiento de las funciones del Estado y la Ciudadania.
Bibliografia
Disposiciones de Caracter General Aplicables a las Instituciones de Crédito. DOF 2/12/20085.
Ultima reforma publicada.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes
Titulo Primero Disposiciones Generales. Capitulo I Definiciones.
Pagina web
http://www.cnbv.gob.mx/Normatividad/Disposiciones%20de%20car%C3%A1cter%20gener
al%20aplicables%20a%20las%20instituciones%20de%20cr%C3%A9dito.pdf

Tema-36  Politicas Piablicas.

Subtema-1 Operaciones y servicios de las Instituciones de Crédito.
Bibliografia
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“LA SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO, ASUME EL
COMPROMISO DE IMPULSAR LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y

S H C P HOMBRES EN LOS CONCURSOS PUBLICOS Y ABIERTOS DE LOS
PUESTOS SUJETOS AL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA, BAJO
LOS PRINCIPIOS RECTORES DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION”,
SECRETARIA DE HACIENDA CONFORME AL ARTICULO 1° FRACCION III DE LA LEY FEDERAL
Y CREDITO PUBLICO PARA PREVENIR Y ELIMINAR LA DISCRIMINACION.

Disposiciones de Caréacter General Aplicables a las Instituciones de Crédito. DOF 2/12/20085.
Ultima reforma publicada.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes
Titulo Segundo Disposiciones Prudenciales. Capitulo I Otorgamiento de créditos y provisiones
preventivas adicionales. Seccién Segunda De los fundamentos del ejercicio del crédito.
Apartado A De los objetivos, lineamientos y politicas.
Pagina web
http://www.cnbv.gob.mx/Normatividad/Disposiciones%20de%20car%C3% A 1cter%20gener
al%20aplicables%20a%201las%20instituciones%20de%20cr %C3%A9dito.pdf
Tema-37  Politicas Pablicas.
Subtema-1 Promocion y fortalecimiento de las funciones del Estado y la Ciudadania.
Bibliografia
Cbdigo de Comercio. Ultima reforma publicada.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes
Titulo Tercero De la Comisién Mercantil. Capitulo I De los Comisionistas.
Pagina web
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/index.htm
Tema-38  Politicas Puablicas.
Subtema-1 Promocion y fortalecimiento de las funciones del Estado y la Ciudadania.
Bibliografia
Ley General de Sociedades Mercantiles. Ultima reforma publicada.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes
Capitulo IX De la fusion, transformacidn, y escision de las sociedades.
Pagina web
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/index.htm
Tema-39  Politicas Piablicas.
Subtema-1 Promocion y fortalecimiento de las funciones del Estado y la Ciudadania.
Bibliografia
Relacién de Entidades Paraestatales de la Administracién Piblica Federal. DOF 14/08/2015.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes
A. Entidades Paraestatales de la Administracién Pablica Federal.
Pagina web
http://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5404049&fecha=14/08/2015
Tema-40  Politicas Pablicas.
Subtema-1 Promocion y fortalecimiento de las funciones del Estado y la Ciudadania.
Bibliografia
Ley General de Titulos y Operaciones de Crédito. Ultima reforma publicada.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes
"Titulo Segundo De las Operaciones de Crédito. Capitulo V Seccion Primera. Del fideicomiso.

"

Pagina web
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/index.htm
Tema-41  Politicas Pablicas.

Subtema-1 Desarrollo Economico de las Sociedades Nacionales de Crédito y de los Fideicomisos
Pablicos de Fomento.

Bibliografia
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“LA SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO, ASUME EL
COMPROMISO DE IMPULSAR LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y

S H C P HOMBRES EN LOS CONCURSOS PUBLICOS Y ABIERTOS DE LOS
PUESTOS SUJETOS AL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA, BAJO
LOS PRINCIPIOS RECTORES DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION”,
SECRETARIA DE HACIENDA CONFORME AL ARTICULO 1° FRACCION III DE LA LEY FEDERAL
Y CREDITO PUBLICO PARA PREVENIR Y ELIMINAR LA DISCRIMINACION.

Ley de Instituciones de Crédito. Ultima reforma publicada.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes
Titulo Tercero De las Operaciones. Capitulo I De las Reglas Generales.
Pagina web
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/index.htm
Tema-42  Politicas Puablicas.

Subtema-1 Marco juridico y normativo aplicable al Sistema Financiero Mexicano y la Banca de
Desarrollo.

Bibliografia

Disposiciones de Caracter General Aplicables a las Instituciones de Crédito. DOF 2/12/2008.
Ultima reforma publicada.

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

Titulo Segundo Disposiciones Prudenciales. Capitulo VI Controles Internos. Seccion Segunda
Del Consejo.

Pagina web
http://www.cnbv.gob.mx/Normatividad/Disposiciones%20de%20car%C3% A 1cter%20gener
al%20aplicables%20a%20las%20instituciones%20de%20cr %C3%A9dito.pdf

Tema-43  Politicas Pablicas.

Subtema-1 Desarrollo Economico de las Sociedades Nacionales de Crédito y de los Fideicomisos
Piblicos de Fomento.

Bibliografia
Ley Federal de las Entidades Paraestales. Ultima reforma publicada.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes
Capitulo I De las Disposiciones Generales.
Pagina web
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/index.htm

Tema-44  Politicas Pablicas.

Subtema-1 Desarrollo Economico de las Sociedades Nacionales de Crédito y de los Fideicomisos
Piblicos de Fomento.

Bibliografia

Documento de Banco de México. Definiciones basicas de Riesgos. Publicado en noviembre de

2005

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

Medidas de riesgo.

Pagina web

http://www.banxico.org.mx/sistema-financiero/material-

educativo/intermedio/riesgos/%7BAS5059B92-176D-0BB6-2958-7257E2799FAD%7D.pdf
Tema-45  Politicas Puablicas.

Subtema-1 Desarrollo Econémico de las Sociedades Nacionales de Crédito y de los Fideicomisos
Pablicos de Fomento.

Bibliografia

Ley de Instituciones de Crédito. Ultima reforma publicada.

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

Titulo Segundo De las Instituciones de Crédito. Capitulo II De las Instituciones de Banca de
Desarrollo. Seccion Primera Disposiciones Generales.

Pagina web

http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/index.htm
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“LA SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO, ASUME EL
COMPROMISO DE IMPULSAR LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y

S H C P HOMBRES EN LOS CONCURSOS PUBLICOS Y ABIERTOS DE LOS
PUESTOS SUJETOS AL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA, BAJO
; LOS PRINCIPIOS RECTORES DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION”,
SECRETARIA DE HACIENDA ) CONFORME AL ARTICULO 1° FRACCION III DE LA LEY FEDERAL
Y CREDITO PUBLICO d PARA PREVENIR Y ELIMINAR LA DISCRIMINACION.

Tema-46  Politicas Phblicas.

Subtema-1 Marco juridico y normativo aplicable al Sistema Financiero Mexicano y la Banca de
Desarrollo.

Bibliografia
Ley de Instituciones de Crédito. Ultima reforma publicada.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes
Titulo Primero De las Disposiciones Preliminares.
Pagina web
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/index.htm

Tema-47  Politicas Puablicas.

Subtema-1 Responsabilidades de la Federacion.
Bibliografia
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Ultima reforma publicada.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes
"Titulo Primero. Capitulo 1 De los Derechos Humanos y sus Garantias. "
Pagina web
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/index.htm

Tema-48  Politicas Puablicas.

Subtema-1 Reglamento Interior de la Secretaria de Hacienda y Crédito Piablico.
Bibliografia
Reglamento Interior de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes
Capitulo VI De las Unidades Administrativas Centrales.
Pagina web
http://www.shcp.gob.mx/LASHCP/MarcoJuridico/MarcoJuridicoGlobal/Reglamentos/83_r
ishcp.pdf
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