Salomon Kuri Contreras

DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y RECURSOS MATERIALES,
DIRECTOR GENERAL

Lider ejecutivo y ex Director General con trayectoria solida en Servicios Iinancieros, Banca y Bienes Raices.
Conocimiento funcional profundo en Gestion de Recursos Materiales, Compras, Ventas, Recursos Humanos y Servicio
a Clientes. Responsable de proyectos comerciales de alcance amplio en organizaciones publicas y privadas. Ejecutivo
orientado a resultados con trayectoria probada en ventas y negociacion.

e [istrategia corporativa y Planeacion de negocios e [liderazgo de equipos multi-funcionales y coaching
e [istrategia comercial y gestion de ventas e  Administracion del desempeno

e Negociacion con proveedores y clientes e Regulaciones locales y la estructura corporativa

e Formacion de equipos directivos y comunicacion e Gestion de Servicio a Clientes

e Planeacion y gestion financiera e Resolucion de problemas orientada a resultados

Lispanol nativo, Inglés intermedio.

LOGROS PROFESIONALES

e Liderazgo de equipo para adquirir mas de $650 millones de pesos en contratacion anual a través de
licitacion publica y asignaciones directas, logrando mas de 30% en ahorros para banco de desarrollo de
infraestructura,

e Negociacion de ventas para World Trade Center Ciudad de México, colocando oficinas, espacio comercial,
estacionamiento, centro de convenciones e infraestructura de telecomunicaciones por mas de $ 1,465 millones
de pesos.

e Coordinacion de la promocion, evaluacion y gestion de cartera de clientes patrimoniales, desarrollando y
administrando una cartera de $1,500 millones de pesos en 6 meses.

e Desarrollo de area Patrimonial en Banca Mifel, liderando un equipo de 15 personas, alcanzando una
cartera de $3,000 millones de pesos ¢ introduciendo nuevos productos y servicios, incluyendo pagarés en

moneda extranjera.
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EXPERIENCIA PROFESIONAL

CASA DE MONEDA DE MEXICO I'eb 2014 a la fecha
Institucin del Gobierno Federal encarsada de la acuriacidn de la moneda de curso legal.

Subdirector Corporativo de Recursos Materiales
e Mancjo de un presupuesto anual para adquisiciones de $1,800 millones de pesos.
e  Responsable del almacén general.

e  Administracion de los servicios generales.

BANCO NACIONAL DE OBRAS Y SERVICIOS PUBI ICOS, SN.C. (BANOBRAS), Dic 2009 a Nov 2013
Cd. de México

Banco de desarrollo propiedad del Fstado centrado en el apayo para infraestructura de proyectos municipales y estalales, con nimina mayor
a 1,000 ejecutivos.

Subdirector de Recursos Humanos Dic 2012 a Nov

2013

e Coordinacion de todos los procesos de Recursos Humanos y beneficios para el Banco, gestionando $920
millones de pesos en presupuesto y otorgando desarrollo profesional a 315 empleados a nivel nacional.

Subdirector de Recursos Materiales Mar 2009 a Dic 2012

e Implementacion de mejores pricticas y nuevos procesos para la adquisicion de recursos, coordinando mas de
40 licitaciones con un valor total de $ 2,000 millones de pesos.

® Analisis y concentracion de gastos a nivel nacional, aumentando el control de $1,200 millones de pesos en
presupuesto en las Delegaciones Fstatales.

e  Gestion como presidente del Comité de Adquisiciones.

ECON DESARROLLADOR INMOBILIARIO, S.A. DE C.V, Cd. de México Ene 2008 a Mar 2009
Compariia de Bienes Radces enfocada en la construccion y venta de viviendas del sector medio alto y alto en la C Jindad de México, Acapulco
¢ Ixtapa.

Director General
e Liderazgo de equipo de 33 personas para gestionar ¢ incrementar la cartera de viviendas de alta calidad,
vendiendo mas de 50 unidades con un margen de 25% a pesar de la crisis financiera.

SERVICIOS CORPORATIVOS NAPOLES, S.A. DE C.V., Cd. de México Mar 2004 a Dic 2007
Fimpresa inmobiliaria especializada en la venta de oficinas y espacio comercial en el World Trade Center de la Cindad de México (WTC),
teniendo como su principal accionista al Banco Nacional de Comercio Exterior, S.N.C. (BANCOMEXT).

Director General

e Venta de 35,000 m? de oficinas, el Centro Internacional de Exposiciones y Convenciones World Trade Center,
22,000 m? de terreno, mas de 1,600 cajones de estacionamiento, 7,000 m? de espacio comercial y red de
telecomunicaciones.

e Definicion e implementacion de la estructura legal y de gobierno para la compaiiia hasta su cierre, garantizando
una gestion adecuada de activos y operaciones, y liderando un equipo de mas de 25 cjecutivos.

BANKBOSTON, S.A, Cd. de Meéxico Jul 2003 a Feb 2004
Banco de E.U..<1., se fusiond en 2004 con Bank of America.

Director de Banca Patrimonial
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e Promocion, coordinacion y control de la evaluacion del cliente y gestion de la cartera como lider de equipo de 6

persc mnas.

BANCA MIFEL, S.A, Cd. de México Sept 1994 a Jul 2003
Banco mexicano con presencia en consumo, hipotecas, mesa de dinero y sociedades de inversion, entre otros.

Director de Banca Patrimonial
e Integracion y desarrollo de equipo de profesionales para manejar cartera de inversiones de $3,000 millones de
pesos y mas de 350 clientes.

OPERADORA DE BOLSA, CASA DE BOLSA, Toluca, México Feb 1994 a Sept 1994
Gerente de Sucursal
e Gestion de operaciones en sucursal, supervisando el equipo de atencion al cliente.

INVERMEXICO, CASA DE BOILSA, Toluca, México Ene 1993 a Feb 1994

Promotor Senior

e Implementacion de sistemas y controles necesarios para operar el mercado.de capitales en la Delegacion,
completando multiples proyectos en tiempo, alcance y presupuesto.

INVERLAT CASA DE BOLSA, Toluca, México Mar 1990 a Ene 1993
Promotor Senior
*  Promocién de productos y servicios de asesoramiento de carteras de inversion.

EDUCACION
Lic. en Administracion de Empresas, UNIVERSIDAD ISIDRO FABELA, Toluca, México, 1991

DESARROLLO PROFESIONAL Y CAPACITACION

Diplomado en Desarrollo de Habilidades Gerenciales, UNTVERSIDAD PANAMERICANA, 2012
Actualizacién sobre los cambios en la Ley y Reglamento de Adquisiciones, Arrendamientos, Obra Publica y
Servicios en la Administracion Publica Federal, SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA (SFP), 2011
Apoderado en estrategia de inversion y en sociedad de inversion, COMISION NACIONAL BANCARIA Y DE
VALORES (CNBYV)

Seminario de Excelencia en el Servicio, INTTEGRA

Anti-Lavado de Dinero, ASOCIACION MEXICANA DE INTERMEDIARIOS BANCARIOS (AMIB)

Toma de Decisiones — Clave del Mando, DEVELOPMENT SYSTEMS, S.A.

El Vendedor Profesional, DEVELOPMENT SYSTEMS, S.A.

Comunicacion Interpersonal, INTEGRA




