Detalle de la Matriz

Ramo:

11 - Educacion Publica

Unidad Responsable:

511 - Direccion General de Educacion Superior Universitaria

Clave y Modalidad del Pp:

U - Otros Subsidios

Denominacién del Pp:

U-080 - Apoyos a centros y organizaciones de educacion
Clasificacion Funcional:

Finalidad: 3 - Desarrollo Econémico
Funcion: 8 - Ciencia, Tecnologia e Innovacion
Subfuncioén: 3 - Servicios Cientificos y Tecnoldgicos

Actividad Institucional:

Objetivo

14 - Investigacion en diversas instituciones de educacién superior

Orden

Supuestos

educacién intearal e incluv

nte

Contribuir a asegurar mayor cobertura, inclusion y equidad educativa entre todos 1
los grupos de la poblacion para la construccion de una sociedad mas justa
mediante el apoyo a los Centros y Organizaciones educativas y de la sociedad civil,
asi como las Entidades Federativas para que lleven a cabo actividades de

Los Centros y Organizaciones de Educacion operan con eficiencia y eficacia, y
responden a la demanda de los servicios educativos.

en educacion primaria,
secundaria y media
superior por servicio

conocer la proporcion de
la matricula que abandona
sus estudios en cada ciclo
escolar por nivel
educativo, respecto a la
matricula total de inicio de
cursos del mismo nivel.

Objetivo

terminos porcentuales, se
aplica de manera
independiente para la
eduacion primaria,
secundaria y media
supeior, distinguiendo por
tipo de servicio: [1-
(Matricula total del tipo de
servicio i y nivel
determinado para el ciclo
n+1 / Matricula de nuevo
ingreso a primer grado del
nivel determinado para el
tipo de servicio i en el ciclo

n+1)]*100
Propésito
Orden

Supuestos

Indicador Definicion Método de Calculo Tipo de Valor de la Unidad de Medida Tipo de Indicador Dimension del Frecuencia de Medicion| Medios de Verificacion
Meta Indicador
Tasa bruta de Este indicador expresa el |(Matricula total al inicio del Estratégico Eficacia Anual
escolarizacion de nimero de alumnos ciclo escolar del tipo
educacion media superior |matriculados en educacion |educativo determinado /
y superior media superior o superior, |Poblacion total en el rango
al inicio del ciclo escolar, |de edad: 15 a 17afios para
por cada cien individuos. |eduacién media superior y
Para educacion media 18 a 22 afios para
superior se considera la eduacion superior)*100
modalidad escolarizada y
la poblacion en el rango
de edad de 15 a 17 aiios;
y, para educacion superior
se considera la matricula
escolarizada y no
escolarizada y la poblacion
de 18 a 22 afios de edad.
Tasa de abandono escolar |El indicador permite Relacién expresada en Estratégico Eficacia Anual




Los Centros, Organizaciones y sociedad civil vinculados a la educacion, asi como
las entidades federativas reciben apoyos a través de subsidios para complementar
la operacion de los servicios educativos.

Existe el interés por parte de los centros, organizaciones y sociedad civil vinculados
a la educacion, asi como de las entidades federativas de continuar celebrando
convenios de colaboracion con el Gobierno Federal. Los centros, organizaciones y
sociedad civil vinculados ala educacién, asi como de las entidades federativas
cumplen con los entregables estipulados en los convenios de apoyo financiero.

Indicador

Definicion

Método de Calculo

Tipo de Valor de la
Meta

Unidad de Medida

Tipo de Indicador

Dimension del
Indicador

Frecuencia de Medicion

Medios de Verificacion

Porcentaje de
cumplimiento de
convenios por parte de las
entidades federativas en
el afio t

Mide la proporcion del
clausulado o entregables
informados conforme al
articulo 66 del
Reglamento de la Ley
Federal de Presupuesto y
Responsabilidad
Hacendaria en el afio t
respecto al clausulado o
los entregables que fueron
establecidos en los
convenios con las
entidades federativas para
recibir apoyos a través de
subsidios para
complementar la
operacion de los servicios
educativos. La Unidad
Responsable 700
determina que el conjunto
de elementos relevantes
para dar cumplimiento a
los objetivos que apoyan
la entrega del recurso son
la entrega del
comprobante fiscal y
apertura de cuenta
especifica para el manejo
de los recursos.

(Los recursos disponibles
para la ejecucion de
proyectos de
infraestructura social para
investigacion, se entregan
de acuerdo al calendario
estipulado. La adjudicacion
se otorga en los tiempos
establecidos. Los costos de
los insumos para la obra
se mantiene estables. /
total de clausulas o
entregables del convenio
establecidos en el afio t) x
100

Relativo

Porcentaje

Estratégico

Eficacia

Anual

Clausulas o entregables
que fueron informados
conforme al articulo 66 del
Reglamento de la Ley
Federal de Presupuesto y
Responsabilidad
Hacendaria en el afio
t:Clausulas o entregables
que fueron informados
conforme al articulo 66 del
Reglamento de la Ley
Federal de Presupuesto y
Responsabilidad
Hacerndaria en el afio t:
UR 700.- Comprobantes y
documentales en
resguardo del archivo de la
unidad administrativa.




Porcentaje de Mide la proporcion del (Clausulas o entregables  |Relativo Porcentaje Estratégico Eficacia Anual Porcentaje de
cumplimiento de clausulado o entregables |que fueron informados en cumplimiento de convenios
convenios firmados con informados en el afio t el afio t / total de clausulas firmados con los centros,
los centros, respecto al clausulado o |o entregables del convenio organizaciones y sociedad
organizaciones y sociedad [los entregables que fueron |establecidos en el afio t) x civil vinculados a la
civil vinculados a la establecidos en los 100 educacion en el afio
educacion en el afio t convenios con los centros, t:Clausulas o entregables
organizaciones y sociedad que fueron informados en
civil vinculados a la el afio t: UR 500.-
educacion para recibir Informes Bajo resguardo
apoyos a través de de la Coordinacion de
subsidios para Planeacion y
complementar la Administracion de la SES;
operacion de los servicios 511.- Convenios y
educativos. Las Unidades entregables en resguardo
responsables del Area Juridica de la
determinaran el conjunto DGESU y de la Direccion
de elementos que se de Subsidio a
consideren relevantes Universidades; UR. 600.-
para dar cumplimiento a Convenio de colaboracion,
los objetivos que informe del PNUD, en
sustentaran la entrega del custodia de la
recurso. Coordinacion Secorial de
Aprendizaje
Socioemocional de la SEMS
D DO
Objetivo Orden Supuestos

Apoyos otorgados a los centros, organizaciones y sociedad civil vinculados ala
educacion, asi como a las entidades federativas.

Las Unidades Responsables cuentan con los recursos asignados en el Presupuesto
de Egresos de la Federacion sin reducciones, o con los recursos autorizados por la
Secretaria de Hacienda y Crédito PUblico mediante las ampliaciones liquidas, en
tiempo y forma. Los centros, organizaciones y sociedad civil vinculados a la
educacion, asi como a las entidades federativas firman oportunamente los

convenias
Indicador Definicion Método de Calculo Tipo de Valor de la Unidad de Medida Tipo de Indicador Dimension del Frecuencia de Medicion| Medios de Verificacion
Meta Indicador




Porcentaje Apoyos
otorgados respecto a los
programados

Mide los apoyo otorgados
a las Entidades
Federativas, asi como a
Organizaciones y/o
Centros de educacion
respecto de los recursos
programados.

Objetivo

(Total de Apoyos
otorgados en el afio t /
Total de apoyos
programados en el afio t)
*100

Relativo

Porcentaje

Orden

Gestion

Eficacia

Anual

Supuestos

Total de Apoyos otorgados
en el afio t:Total de
Apoyos otorgados en el
afo t: UR 511.-
Informacion extraida del
Sistema de Contabilidad y
Presupuesto (SICOP) en
resguardo de la Direccion
de Subsidio a
Universidades; UR 700
Oficialia Mayor extraidos
del Sisitema de
Administracion Financiera
Federal (SIAFF); 500.-
Informes Bajo resguardo
de la Coordinacion de
Planeacion y
Administracion de la SES;
UR 600.- Cuentas por
Liquidar Cerificadas en
poder de la Coordinacion
Administratriva de la SEMS.

Elaboracidn de Cuentas por Liquidar y revision de la documentacion justificativa
para efectuar los pagos de convenios.

Las Entidades Federativas, Centros y Organizaciones presentan la documentacion
justificativa de manera oportuna. Se cuenta con sistemas de captura y gestion de
tramite eficientes para la transferencia de los recursos.

Indicador

Definicion

Método de Calculo

Tipo de Valor de la
Meta

Unidad de Medida

Tipo de Indicador

Dimension del

Indicador

Frecuencia de Medicion

Medios de Verificacion




Porcentaje de Cuentas por
Liquidar Certificadas
pagadas

Mide la eficacia en la
revision de la
documentacion y
elaboracién de Cuentas
por Liquidar Certificadas

(Total de Cuentas por
Liquidar Certificadas
pagadas en el afio t / Total
de Cuentas por Liquidar
Certificadas tramitadas en
el ano t) x 100

Relativo

Porcentaje

Gestion

Eficacia

Anual

Total de Cuentas por
Liquidar Certificadas
pagadas en el afio t:Total
de Cuentas por Liquidar
Certificadas pagadas en el
afo t:Total de Cuentas por
Liquidar Certificadas
pagadas en el afo t:UR
511.- Informacién extraida
del Sistema de
Administracion Financiera
Federal (SIAFF) en
resguardo de la Direccion
de Subsidio a
Universidades; UR 700.-
Oficialia Mayor extraidos
del Sistema de
Administracion Financiera
Federal (SIAFF); UR 500.-
Informes Bajo resguardo
de la Coordinacion de
Planeacion y
Administracion de la SES.

Objetivo

Orden

Supuestos

Formalizacién de Convenios con Entidades Federativas, centros y organizaciones

vinculados a la educacion.

oportunamente los convenj

S

Los Centros, Organizaciones y sociedad civil vinculados a la educacion, asi como
alas entidades federativas formalizan oportunamente los convenios. formalizan

Indicador

Definicion

Método de Calculo

Tipo de Valor de la
Meta

Unidad de Medida

Tipo de Indicador

Dimension del
Indicador

Frecuencia de Medicion

Medios de Verificacion

Porcentaje de Convenios
formalizados con las
Entidades Federativas,
Centros y Organizaciones
vinculados a la educacion

Mide la eficacia para la
firma de los convenios con
los centros,
organizaciones y sociedad
civil vinculados a la
educacion, asi como las
entidades federativas

(Convenios formalizados
en el afio t/ Convenios
elaborados en el afio t) x
100

Relativo

Porcentaje

Gestion

Eficacia

Anual

Convenios formalizados en
el afo t:Convenios
formalizados en el ano
t:Convenios formalizados
en el afio t: UR 500.-
Informes Bajo resguardo
de la Coordinacion de
Planeacion y
Administracion de la
SESUR; UR 511.-
Convenios Formalizados en
resguardo del Area juridica
de la DGESU UR 700.-
Oficialia Mayor Convenios
formalizados en resguardo
del archivo de la unidad
administrativ; UR 600.-
Convenios firmados, en
custodia de la
Coordinacion
Administrativa de la SEMS.




