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CONVENIO DE COLABQRACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, LA COMISION
EJECUTIVA DE ATENCION A VICTIMAS, EN LO SUCESIVO “LA CEAV”, REPRESENTADA
EN ESTE ACTO POR EL DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, EL
MTRO. ARMANDO CASTRO CASTRO, CON LA ASISTENCIA DEL DIRECTOR DE
RECURSOS HUMANOS, EL C.P. PEDRO LUIS MORQUECHO DE BEISTEGUI, Y POR LA
OTRA PARTE, LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO, EN LO SUCESIVO
“LA UNAM”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL DR. EDUARDO BARZANA GARCIA
EN SU CARACTER DE SECRETARIO GENERAL, CON LA ASISTENCIA DEL DR.
FERNANDO R. CASTANEDA SABIDO, DIRECTOR DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
POLITICAS Y SOCIALES, Y A QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA
“LAS PARTES”, COMPROMETIENDOSE “LAS PARTES” AL TENOR DE LAS SIGUIENTES
DECLARACIONES Y CLAUSULAS.

DECLARACIONES

1. “LA CEAV” DECLARA QUE:

1.1. Es un Organismo Descentralizado, no sectorizado, con personalidad juridica y patrimonio
propio, goza de autonomia técnica y de gestion de conformidad con el articulo 25 del
Reglamento de la Ley General de Victimas y el articulo 2 del Estatuto Organico de la
Comision Ejecutiva de Atencion a Victimas.

1.2. EIl Mtro. Armando Castro Castro, en su caracter de Director General de Administracion y
Finanzas, tiene facultades para suscribir el presente instrumento juridico, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 34, fraccion XVIII del Estatuto Organico de la Comisiéon
Ejecutiva de Atencién a Victimas.

1.3. Este Convenio se celebra con fundamento en el articulo 1°, parrafo quinto, de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y articulo 4°, primer parrafo
de su Reglamento.

El procedimiento de contratacion fue dictaminado procedente mediante escrito de
justificacion de fecha 8 de junio de 2015 y a través del oficio numero
CEAV/DGAYF/DGRMSG/1069/2015, de fecha 24 de junio de 2015, se notifico la
adjudicacién del procedimiento de contratacion.

1.4, Con fundamento en los articulos 2°, fraccion XVI y 5°, fraccion Il de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, mediante oficio con numero
CEAV/DGAYF/DGAF/526/2015 de fecha 29 de mayo de 2015, emitido por la Directora
General Adjunta de Finanzas, se autorizé a “LA CEAV” el gasto al presupuesto aprobado,
sefialando que se cuenta con el saldo disponible para la partida presupuestal numero
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33401 “Servicios para capacitacion a servidores publicos” , para formalizar el presente
Convenio.

Su Registro Federal de Contribuyentes es PSA110907866.

Para efectos del presente Convenio tiene su domicilio legal en Avenida Angel Urraza 1137,
Colonia del Valle, Delegacién Benito Juarez, Codigo Postal 03100, México, Distrito Federal.

“LA UNAM” DECLARA QUE:

De conformidad con el articulo 1° de su Ley Organica publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 6 de enero de 1945 es una corporacion publica, organismo descentralizado
del Estado, con plena capacidad juridica, la cual tiene por fines, impartir educacion superior
para formar profesionistas y realizar investigadores, profesores universitarios y técnicos
utiles a la sociedad, asi como organizar investigaciones, principalmente acerca de las
condiciones y problemas nacionales, y extender con la mayor amplitud posible los
beneficios de la cultura.

La representacion legal de esta Casa de Estudios segun lo dispuesto en los articulos 9° de
su Ley Organica y 30 de su Estatuto General, recae en su Rector, el Dr. José Narro
Robles, quién tiene conforme a la fraccion | del articulo 34 del propio Estatuto, facultades
para delegarla.

El Dr. Eduardo Barzana Garcia, en su caracter de Secretario General, cuenta con las
facultades necesarias para suscribir este instrumento de conformidad con lo establecido en
el Acuerdo que delega y distribuye competencias para la suscripcidn de Convenios,
contratos y demas instrumentos consensuales en que la Universidad sea parte, publicado
en la Gaceta UNAM el 5 de septiembre de 2011.

Dentro de su estructura académico—administrativa se encuentra la Facultad de Ciencias
Politicas y Sociales, la cual cuenta con la infraestructura y los recursos necesarios para dar
cumplimiento al objeto del presente instrumento, cuyo titular es el Dr. Fernando R.
Castarieda Sabido.

Para todos los efectos del cumplimiento del presente instrumento sefiala como su domicilio
el de la Facultad de Ciencias politicas y Sociales, ubicada en Circuito Mario de la Cueva,
sin numero Edificio “G” planta baja, Ciudad Universitaria, Delegacion Coyoacan, en la
Ciudad de México, Distrito Federal, C.P. 04510.

Que para los efectos legales del presente Convenio, sefiala como su domicilio el ubicado
en el 9° piso de la Torre de Rectoria, en Ciudad Universitaria, Delegacion Coyoacan, en la
Ciudad de México, Distrito Federal, Codigo Postal 04510.
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2.7. Su Registro Federal de Contribuyentes es UNA290722-7Y5.
3. “LAS PARTES”, POR CONDUCTO DE SUS REPRESENTANTES, DECLARAN QUE:

UNICO. Ambas partes reconocen mutuamente su personalidad juridica y la de sus
representantes legales, asi expuestas las declaraciones que anteceden, las partes manifiestan
que es su voluntad celebrar el presente Convenio, asi como adquirir las obligaciones que de éste
se deriven, sujetandose a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO.

El objeto del presente Convenio de Colaboracion, es que “LA UNAM”, de conformidad con lo
detallado en el Anexo Unico y su Apéndice A, proporcione a “LA CEAV”, el servicio académico
de capacitaciéon a través de cursos especializados en materia de Administracion y Politicas
Publicas, que se impartiran a través de la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales en las
instalaciones de la Divisidon de Educacién Continua y Vinculacion de dicha Facultad, ubicada en
Manuel Lopez Cotilla No. 1548, Col. Del Valle, Delegacion Benito Juarez, en el Distrito Federal.

SEGUNDA.- COMPROMISOS DE “LAS PARTES”.
COMPROMISOS DE “LA CEAV”:
Para la realizacién del objeto de este Convenio “LA CEAV” se compromete a:

a) Participar con el personal especializado de “LA UNAM?” para prestar el servicio académico
de capacitacion a través de los cursos especializados objeto de este Convenio, a efecto de
asegurar la pertinencia pedagogica de éstos, con las necesidades de capacitacion del
personal de “LA CEAV”.

b) Realizar a “LA UNAM” |la entrega de las aportaciones correspondientes, en términos de lo
estipulado en la clausula Cuarta del presente Convenio.

COMPROMISOS DE “LA UNAM”:

Para la realizacion del objeto de este Convenio “LA UNAM?” a través de la Facultad de Ciencias
Politicas y Sociales se compromete a:

a) Impartir los cursos descritos en el Anexo Unico y su Apéndice A, con personal docente
especializado y con amplia experiencia para cubrir las necesidades de los cursos, otorgando
constancia a cada uno de los participantes que haya culminado satisfactoriamente, esto es
que cubran por lo menos el 80% (ochenta por ciento) de asistencia, realicen los trabajos
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indicados y aprueben las evaluaciones y cuenten con calificaciéon minima de 80 (ochenta) al
final del curso.

b) Impartir los cursos objeto de este Convenio en sus instalaciones, en esta Ciudad de México.
c) Impartir en los cursos la totalidad de los temas propuestos.
TERCERA.- VIGENCIA.

El presente Convenio comenzara a surtir sus efectos a partir del dia 1° de julio de 2015 al 15 de
diciembre de 2015.

CUARTA.- APORTACION
“LA CEAV” aportara a “LA UNAM” a través de la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales la
cantidad total de $560,000.00 (Quinientos sesenta mil pesos 00/100 M.N.), para la imparticion

de los cursos enunciados en el Anexo Unico y su Apéndice A, de este Convenio.

Precios unitarios

_ CGuRso UNITARIOS

1 ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL $40,000.00

2 ELABORACION DE MANUALES DE PROCEDIMIENTOS $40,000.00

3 WORD INTERMEDIO (DOS GRUPOS) $40,000.00 )

4 EVALUACION DEL DESEMPENO ORGANIZACIONAL Y PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS $40,000.00 \&

5 DISENO DE POLITICAS PUBLICAS $40,000.00 K

6 EXCEL INTERMEDIO (DOS GRUPOS) $40,000.00

7 WORD AVANZADO (DOS GRUPOS) $40,000.00 &k

8 EXCEL AVANZADO (DOS GRUPOS) $40,000.00

" TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE LOS DATOS $40.000.00

PERSONALES Y MANEJO DE ARCHIVO '
10 ELABORACION DE DISCURSOS POLITICOS Y EL ANALISIS POLITICO DEL DISCURSO $40,000.00
i POLITICAS PUBLICAS: ANALISIS, COMPARACION, TECNICAS DE GESTION Y $40,000.00
GOBERNANZA '

12 ORTOGRAFIA Y REDACCION (DOS GRUPOS) $40,000.00

13 COMUNICACION SOCIAL EN LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL $40,000.00

14 TRANSPARENCIA EN EL REGISTRO NACIONAL DE VICTIMAS $40,000.00 J
QUINTA.- TIEMPO Y FORMA DE PAGO.
La aportacion se realizara, de conformidad con el servicio académico efectivamente prestado j
previa comprobacion, verificacién y aceptacion de los mismos por "LA CEAV". La aportacion de
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este Convenio sera cubierta en una exhibicién, a la aceptaciéon y conclusién del servicio
académico.

La aportacion se efectuara por la Direccién General Adjunta de Finanzas, en pesos mexicanos, a
través de transferencia electronica bancaria, dentro de los 20 (veinte) dias naturales contados a
partir de la entrega del Comprobante Fiscal Digital correspondiente, el cual deberd cumplir con
los requisitos sefialados en las disposiciones fiscales aplicables.

El plazo maximo que debera mediar entre la fecha en que " LA UNAM " acredite la prestacién
del servicio academico y la fecha de pago correspondiente, serd de 30 (treinta) dias naturales,
dentro de los cuales quedaran comprendidos los 20 (veinte) dias antes referidos.

La Direccién de Recursos Humanos de "LA CEAV", a través de su titular o el servidor publico
que éste designe, efectuara la comprobacion, verificacion y aceptacion del servicio académico
efectivamente prestado en términos de lo establecido en el presente Convenio, manifestando a "
LA UNAM ", que hasta en tanto ello no se cumpla, el servicio académico no se tendra por
recibido o aceptado.

“LA UNAM” debera enviar de manera electrénica el Comprobante Fiscal Digital, dentro de los 5
(cinco) dias habiles posteriores a la prestacion del servicio académico, acompafada del soporte
respectivo y de una copia simple del presente Convenio, para su revision y validacion, por parte
del titular de la Direccion de Recursos Humanos o el servidor publico que este designe, a través
del correo electronico que se le haga saber mediante oficio.

El Comprobante Fiscal Digital se expedira a nombre de la Comision Ejecutiva de Atencién a
Victimas y debiendo cumplir con los requisitos establecidos por las disposiciones fiscales
aplicables, misma que sera debidamente sellado y firmado por el titular de la Direccion de
Recursos Humanos o el servidor publico que este designe, en la que conste la aceptacion del
servicio académico a entera satisfaccion de “LA CEAV”.

En caso de que el Comprobante Fiscal Digital, presente errores o deficiencias, “LA CEAV”
dentro de los 3 (tres) dias habiles siguientes a su recepcidn, indicara por escrito a “LA UNAM”,
las deficiencias que debera corregir.

El titular de la Direccion de Recursos Humanos de “LA CEAV" (o0 quien este designe) sera el
servidor publico responsable de validar el Comprobante Fiscal Digital, y demas documentos que

la acompafien, asi como devolverlos. Lo anterior, con base en los términos previstos en la
presente clausula.

SEXTA.- ANTICIPO.

En la presente contratacion "LA CEAV" no otorgara anticipos.
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SEPTIMA.- PAGOS EN EXCESO.

En caso de que existan pagos en exceso que haya recibido “LA UNAM”, ésta deberd
reintegrarlos.

OCTAVA.- RESPONSABILIDAD CIVIL.

Queda expresamente pactado que “LAS PARTES” no tendran responsabilidad civil por los
dafios o perjuicios que pudieran causarse como consecuencia de caso fortuito o fuerza mayor,
particularmente por el paro de labores académicas o administrativas, en la inteligencia de que,
una vez superados estos eventos, se reanudaran las actividades en la forma y términos que
determinen las partes. : '

NOVENA.- RELACION LABORAL.

“LAS PARTES” convienen que el personal que designen para el desarrollo del objeto del
presente Convenio, se entendera relacionado exclusivamente con aquella que lo empled; por
ende, cada una de ellas asumira su responsabilidad por este concepto y en ningln caso seran
consideradas como patrones solidarios o sustitutos.

DECIMA.- RESPONSABLES.

Para la ejecucion de las actividades del presente Convenio, “LAS PARTES” designaran como
responsables:

Por parte de “LA UNAM?”, a la Lic. Alma lglesias Gonzalez, Jefa de la Divisién de Educacion
Continua y Vinculacion, designada por el Dr. Fernando R. Castafieda Sabido, Director de la
Facultad de Ciencias Politicas y Sociales, para supervisar el cumplimiento de los alcances del
presente Convenio , su Anexo Unico y su Apéndice A.

Por parte de “LA CEAV”, a el C.P. Pedro Luis Morquecho de Béistegui, Director de Recursos
Humanos, o el servidor publico que designe, para supervisar y vigilar el cumplimiento de los
alcances del presente Convenio, Anexo Unico y su Apéndice A.

DECIMA PRIMERA.- COMISION TECNICA.

Para la debida ejecucion del objeto del presente Convenio, La Comisién Técnica se conformara
por los responsables mencionados en la Clausula Décima, integrada por igual nimero de
representantes de cada una y cuyas atribuciones seran:

a) Determinar e implementar las acciones para dar cumplimiento al objeto del presente
instrumento;
b) Dar seguimiento al desarrollo de este instrumento;
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c) Resolver toda controversia que derive de la interpretacion y cumplimiento del presente
Convenio; y
d) Las demas que acuerden “LAS PARTES”.

DECIMA SEGUNDA.- VERIFICACION Y COMPROBACION DEL SERVICIO ACADEMICO.

“LA CEAV”, tendra en todo tiempo la facultad de comprobar, supervisar y verificar, conforme a
lo establecido en el Anexo Unico y su Apéndice A, que el servicio académico haya sido
efectivamente prestado y cumpla con cada uno de los requerimientos pactados, comunicando
por escrito, las observaciones que estime pertinentes en relacién con su ejecucion, o bien, la
aceptacién del mismo.

La Direccién de Recursos Humanos de “LA CEAV”, realizara la comprobacién, supervision,
verificacion y aceptacion del servicio académico objeto del presente Convenio, asi como la
administracion del mismo a través del titular o quien lo sustituya, el cual estara facultado para
recibir el servicio académico y sera responsable de su aceptacion a satisfaccion y de determinar
los incumplimientos, lo que tendra que realizar observando los plazos que para tal efecto se
hayan establecido.

La verificacion del servicio académico que realice “LA CEAV” no libera a “LA UNAM” del
cumplimiento de sus obligaciones contraidas en este Convenio, asi como de las deficiencias que
aparezcan posteriormente una vez concluido el mismo. Lo anterior en el entendido de que el
gjercicio de esta facultad no serd considerada como aceptacion tacita o expresa del servicio
académico.

DECIMA TERCERA.- MODIFICACIONES. &

El presente Convenio podra ser modificado o adicionado por voluntad de “LAS PARTES”,
mediante la firma del Convenio Modificatorio respectivo, dichas modificaciones o adiciones
obligaran a los signatarios a partir de la fecha de su firma.

DECIMA CUARTA.- CONFIDENCIALIDAD Y TRANSPARENCIA.

“LAS PARTES” se comprometen a guardar la confidencialidad respecto de cualquier tipo de
documentacion, informacién o proceso que se genere o intercambie con motivo de la ejecucion ]
de las actividades materia de este Convenio, cuando lo consideren conveniente, observando en

lo que les resulte aplicable lo dispuesto en la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica Gubernamental y su Reglamento, Ley General de Transparencia y Acceso a

la Informacién Publica y el Reglamento de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Proteccion de Datos Personales para la Universidad Nacional Auténoma de México. /1
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DECIMA QUINTA.- TERMINACION ANTICIPADA.

“LAS PARTES” podran de mutuo acuerdo, terminar de manera anticipada el presente Convenio,
cuando asi convenga a sus intereses y deberan de dar aviso por escrito dentro de un término de
15 (quince) dias naturales cubriendo invariablemente en su totalidad los gastos o trabajos que se
hayan realizado, asimismo se realizaran todas las medidas necesarias para evitar perjuicios
tanto a ellas como a terceros.

DECIMA SEXTA.- TRANSFERENCIA DE DERECHOS Y OBLIGACIONES.

“LAS PARTES” no podra transferir total o parcialmente, a favor de cualquier otra persona fisica
o moral, distinta a aquella(s) a la que se hubiere adjudicado el Convenio, los derechos y
obligaciones derivados del mismo.

Se exceptua de lo anterior lo relacionado con los derechos de cobro, en cuyo caso debera contar
con toda la conformidad previa y por escrito de “LA CEAV” deslindandose la misma de toda
responsabilidad por la decision tomada.

DECIMA SEPTIMA.- CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR.

Cuando en la prestacion del servicio académico se presente caso fortuito o fuerza mayor, “LA
CEAV”, bajo su responsabilidad podra suspender la prestacion del servicio académico, en cuyo
caso Unicamente se pagara aquello que hubiese sido efectivamente prestado, debiendo celebrar
“LAS PARTES”, el Convenio respectivo. ;

La modificacion derivada de caso fortuito o fuerza mayor podra ser solicitada por “LA UNAM” o
“LA CEAV”.

El escrito en el que se sefiale el caso fortuito o fuerza mayor debera ser presentado ante la
Direccion de Recursos Humanos de “LA CEAV” debidamente firmado por “LA UNAM” o su
representante legal, dentro de los 5 (cinco) dias naturales posteriores al evento que le impida el
cumplimiento de las obligaciones contraidas, asi como anexar la constancia de dichos hechos.

DECIMA OCTAVA.- PROPIEDAD INTELECTUAL.

“LA CEAV” reconoce que los programas académicos, manuales, notas, disefio, contenido
tecnolégico del material didactico y métodos de exposicion de los cursos objeto del presente
Convenio, son propiedad de “LA UNAM” y que debe darseles el tratamiento de informacion
sujeta a derechos de propiedad intelectual. Por tanto, “LA CEAV” conviene en no quitar o alterar
cualquier aviso de derecho de propiedad de “LA UNAM?” o de cualquier otra entidad que estén
contenidos en el material educativo.
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En el caso de que llegaran a generarse otros productos o conocimientos con motivo de la
ejecucion de este Convenio, susceptibles de registro o explotacion, los derechos patrimoniales
sobre los mismos corresponderan a la parte cuyo personal haya realizado el trabajo que sea
objeto de proteccion en la materia, dandole el debido reconocimiento a quienes hayan
intervenido en su realizacion. Si los trabajos se realizaran por personal de ambas partes, la
titularidad les correspondera en proporcion a su participaciéon. “LAS PARTES” podran utilizar la
informacion derivada de las actividades desarrolladas, en sus actividades académicas.

DECIMA NOVENA.- CONTROVERSIAS Y JURISDICCION.

“LAS PARTES” acuerdan que toda controversia que derive de su interpretacion y cumplimiento
sera resuelta de comun acuerdo por la Comision Técnica a que se refiere la clausula Décima
Primera del presente instrumento; En caso de que no se llegara a un acuerdo, se someteran a la
jurisdiccion de los Tribunales Federales con sede en la Ciudad de Mexico, Distrito Federal,
renunciando a la competencia territorial que les pudiere corresponder por razén de sus domicilios
presentes o futuros, o por cualquier otra causa.

Leido que fue por “LAS PARTES” el presente Convenio de Colaboracion y debidamente
enteradas de su conocimiento y alcance legal, lo firman por septuplicado de conformidad en la
Ciudad de México, Distrito Federal el 25 de junio de 2015.

POR “LA CEAV” POR “LA UNAM”
/L.~ WTRO. ARMANDO CASTRO-CASTRO DR. EDUARDO BARZANA GARCIA
“  DIRECTOR GENERAL DE ABMINISTRACION SECRETARIO GENERAL
Y FINANZAS ' :

POR EL “AREA REQUIRENTE”

A7 W 24

C.P. PEDRO LUIS M RQUECHO DE R./FERNANDO R. CASTANEDA SABIDO
BEISTEGUI DIRECTOR DE LA FACULTAD DE
. Cc

DIRECTOR DE RECYRSOS HUMANOS CIENCIAS POLITICAS Y SOCIALES
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ANEXO UNICO

Con fundamento en el articulo 34, fraccion VI, del Estatuto Organico de la Comisién Ejecutiva de
Atencidn a Victimas, en lo sucesivo “LA CEAV”, ltima reforma publicada en el Diario Oficial el 29
de junio de 2015, que a la letra sefiala:

“Instrumentar, coordinar y supervisar los mecanismos necesarios para el establecimiento
y operacion de los procesos de reclutamiento, seleccion, ingreso, movilidad, aprendizaje,
desarrollo, evaluacion del desempefio, licencias y, en su caso, estimulos y
reconocimientos en materia de desarrollo humano al personal de la Comision Ejecutiva,
asi como dar tramite al término de la relacién laboral de conformidad con la legislacion
vigente aplicable”.

Asf como en el Programa Anual de Capacitacion (PAC) 2015 (generado con las necesidades de
capacitacion de las diversas Unidades Administrativas); se llevara a cabo el “SERVICIO
ACADEMICO de capacitacion a través de cursos especializados en materia de Administracion y
Politicas Publicas”, que requiere “LA CEAV”, en lo sucesivo: “EL SERVICIO ACADEMICO”.

“EL SERVICIO ACADEMICO” contempla la imparticion de 14 (catorce) cursos especializados en
materia de Administracion y Politicas Publicas, orientados a fortalecer el conocimiento sobre como
opera la Administracion Publica y la evaluacién de Politicas Publicas, con la finalidad de orientarlo
al logro de los resultados requeridos por “LA CEAV”.

1. Objeto de “EL SERVICIO ACADEMICO”.
El objeto de “EL SERVICIO ACADEMICO” es que “LA UNAM” proporcione a “LA CEAV”, un
SERVICIO ACADEMICO de capacitacion a través de 14 (catorce) cursos especializados en '
materia de Administracién y Politicas Publicas con la finalidad de proporcionar a las diversas
Unidades Administrativas de “LA CEAV” los conocimientos: \

e En materia de administracién publica y desarrollo técnico administrativo que requieren,

4
para el ejercicio de sus funciones, y
e Tedrico-Practicos en materia de politicas puablicas, con la finalidad de que éstas puedan /

generar y, en su caso, evaluar la aplicaciéon y operacion de las politicas publicas.

2. Caracteristicas de “EL SERVICIO ACADEMICO”.

“EL SERVICIO ACADEMICO?” consta de los siguientes cursos:
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e Transparencia, Acceso a la Informacioén y Proteccion de los Datos Personales y Manejo de
Archivo;

Transparencia en el Registro Nacional de Victimas;

Administracion Publica Federal;

Comunicacion Social en la Administraciéon Publica Federal;

Elaboracién de Manuales Procedimientos;

Disefio de Politicas Publicas;

Excel Intermedio (dos Grupos);

Politicas Publicas: Analisis, Comparacion, Técnicas de Gestion y Gobernanza;
Word Intermedio (dos Grupos);

Ortografia y Redaccion (dos Grupos);

Word Avanzado (dos Grupos);

Excel Avanzado (dos Grupos);

Evaluacion del Desempeno Organizacional y Programas Presupuestarios; y
Elaboracion de Discursos Politicos y el Anélisis Politico del Discurso.

Cada curso debera ser impartido con un minimo de 2 participantes y un maximo de 25, por lo que
los cursos tendran una variacion de duracion de 10 o 20 horas, de acuerdo al Apéndice A del
presente Anexo Unico.

Las caracteristicas, asi como el desarrollo minimo que debera contener cada curso se describe en
el presente Anexo Unico y su Apéndice A.

3. Administrador de “EL SERVICIO ACADEMICO”.

“EL SERVICIO ACADEMICO” sera requerido a través del titular de la Direccién de Recursos
Humanos, o el servidor publico que éste designe, quien seré el responsable de administrar, vigilar
y verificar que “EL SERVICIO ACADEMICO” sea prestado de acuerdo al presente Anexo Unico
y su Apéndice A.

4. Lugar y programacion para la prestacion de “EL SERVICIO ACADEMICO”.

La imparticién de “EL SERVICIO ACADEMICO?”, se llevara a cabo en las instalaciones de “LA
UNAM?”, en la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales en las instalaciones de la Division de
Educacién Continua y Vinculacién, de dicha Facultad ubicadas en Manuel Lépez Cotilla No. 1548,
Col. Del Valle, Delegacion Benito Juarez, Distrito Federal y de conformidad con la siguiente
programacion:

CURSO MES
1 ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL AGOSTO
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ELABORACION DE MANUALES DE
2 PROCEDIMIENTOS ABOSTO
3 WORD INTERMEDIO (DOS GRUPOS) AGOSTO

EVALUACION DEL DESEMPENO
4 ORGANIZACIONAL Y PROGRAMAS AGOSTO

PRESUPUESTARIOS

5 DISENO DE POLITICAS PUBLICAS OCTUBRE
6 EXCEL INTERMEDIO (DOS GRUPOS) OCTUBRE
7 WORD AVANZADO (DOS GRUPOS) 'OCTUBRE
8 EXCEL AVANZADO (DOS GRUPOS) OCTUBRE

TRANSPgRENCIA, ACCE%O ALA

INFORMACION Y PROTECCION DE LOS
9 DATOS PERSONALES Y MANEJO DE OCTUBRE
ARCHIVO
ELABORACION DE DISCURSOS POLITICOS

10| "V'EL ANALISIS POLITICO DEL DISCURSO OCTUBRE

POLITICAS PUBLICAS: ANALISIS,
11 | COMPARACION, TECNICAS DE GESTION Y OCTUBRE

GOBERNANZA
12 | ORTOGRAFIA Y REDACCION (DOS GRUPOS) OCTUBRE
COMUNICACION SOCIAL EN LA
13 ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL NOVIEMBRE
TRANSPARENGIA EN EL REGISTRO

14 NACIONAL DE VICTIMAS NOVIEMBERE

NOTA: Las fechas y el horario para llevar a cabo los cursos estaran sujetas a las necesidades y la
disponibilidad de las Unidades Administrativas de “LA CEAV”, por lo tanto son modificables, en
razon de lo anterior “LA CEAV” deberé informar mediante oficio y con 10 (diez) dias habiles de
anticipacion a “LA UNAM?” dichas fechas.

5. Condiciones de la prestacion de “EL SERVICIO ACADEMICO”

“EL SERVICIO ACADEMICO” se brindara conforme a las necesidades de “LA CEAV”, en caso
de que “LA UNAM” pretenda entregar los cursos de manera distinta a lo solicitado o con
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especificaciones diferentes a las sefialadas en el presente Anexo Unico y su Apéndice A, éste
no sera aceptado por “LA CEAV”.

6. Requerimientos técnicos

a)

b)

“LA UNAM” otorgard materiales didacticos a los servidores publicos que participen en los
cursos, para el desarrollo de los temas;

“LA UNAM” otorgard una constancia con valor curricular a los asistentes que tengan
como minimo el 80 % (ochenta por ciento) de asistencia y un minimo de 8 (ocho) en la
calificacion final; en el cual se especifique:

Nombre completo del curso;

Nombre completo del participante;
Numero de horas;

Calificacion obtenida por el participante;
Fechas en que fue impartido el curso; y

o o0 op
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= CLASIFICACION DE LA INFORMACISON
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PRESENTAR LAS BASES PARA LA ELABORACION DE LOS MANUALES DE|» DIAGNOSTICO DEL AREA
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Leido por “LAS PARTES” y enteradas de su contenido y alcance legal, se firma el presente
Anexo Unico en siete tantos, en la Ciudad de México, Distrito Federal el dia 25 de junio de 2015.

POR “LA CEAV” “LA UNAM”

MTRO. ARMANDO CAS CASTRO DR. EDUARDO BARZANA GARCIA
DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION Y 'SECRETARIO GENERAL
FINANZAS :

POR EL “AREA REQUIRENTE”

VN4l

C.P. PEDRO LUIS MORQUEGHO DE BEISTEGUI R,/FERNANDO R. CASTANEDA SABIDO
DIRECTOR DE RECU S HUMANOS IRECTOR DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
“ POLITICAS Y SOCIALES

/s

i

Las firmas que anteceden, forman parte del ANEXO UNICO del Convenio de Colaboracion CEAV-
CONV-08-2015 celebrado entre la COMISION EJECUTIVA DE ATENCION A VICTIMAS y la
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO.
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