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CONVENIO MODIFICATORIO AL CONTRATO NUMERO CEAV-C-01/03-2016 PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE APOYO TECNICO, ADMINISTRATIVO Y
GERENCIAL CON TERCEROS, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, LA COMISION
EJECUTIVA DE ATENCION A VICTIMAS, EN LO SUCESIVO “LA CEAV”, REPRESENTADA
EN ESTE ACTO POR EL DR. JULIO ANTONIO HERNANDEZ BARROS, EN SU CARACTER
DE COMISIONADO PRESIDENTE, CON LA ASISTENCIA DE LA C.P. MARIA ELISA LEON
GARCIA, EN SU CARACTER DE DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS, Y POR LA
NEGOCIOS OPTIMUS JUMACE, S. DE R.L. DE C.V., REPRESENTADA POR LA C. JUANA
MARGARITA ANAYA GONZALEZ, EN SU CARACTER DE GERENTE ADMINISTRATIVO,
OVALO CP, S. DE R.L. DE C.V., REPRESENTADA POR EL C. JUAN NESTOR CASTRO
GUERRA, EN SU CARACTER DE GERENTE ADMINISTRATIVO y SCOI SOLUCIONES
CORPORATIVAS INTEGRALES, S. DE R.L. DE C.V., REPRESENTADAS POR EL C. OCTAVIO
RUBEN PENA BRESSANT, EN SU CARACTER DE GERENTE ADMINISTRADOR, A QUIEN
EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA “LOS PROVEEDORES”, Y A QUIENES CUANDO
SE HAGA REFERENCIA DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”,
AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

1. “LA CEAV” declara que:

1.1 Es un Organismo Descentralizado de la Administracion Publica Federal, no sectorizado, con
personalidad juridica y patrimonio propio, goza de autonomia técnica y de gestiéon de
conformidad con el articulo 25 del Reglamento de la Ley General de Victimas y el articulo 2
del Estatuto Organico de la Comision Ejecutiva de Atencion a Victimas.

1.2 El Dr. Julio Antonio Herndndez Barros, en su caracter de Comisionado Presidente, tiene
facultades para suscribir el presente instrumento juridico, de conformidad con lo dispuesto
por los articulos 95, fraccion | de la Ley General de Victimas y 21, fraccion Il del Estatuto
Organico de la Comisidon Ejecutiva de Atencién a Victimas.

1.3 Este convenio modificatorio se celebra con fundamento en los articulos 52 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico; 91 y 92 de su Reglamento,
asi como de conformidad con la cldusula DECIMA CUARTA del contrato CEAV-C-01/03-
2016 y demas dispcsiciones relativas y aplicables vigentes.

1.4 Con fundamento en los articulos 2, fraccion XVI, 5, fraccion Il de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, y 146 de su Reglamento, mediante oficio
nimero CEAV/DGAYF/DPC/0333/2016, de fecha 13 de diciembre de 2016, emitido por la
Directora de Presupuesto y Contabilidad, se comunicé que el ejercicio y pago de este
convenio queda condicionado a la disponibilidad presupuestaria del gjercicio fiscal 2017, en
la partida presupuestal numero 33901 “Subcontratacién de servicios con terceros”.

1.5 Su Registro Federal de Contribuyentes es PSA110907866.
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1.6 Para los efectos del presente convenio modificatorio, sefiala como su domicilio legal, el
ubicado en Av. Angel Urraza nimero 1137, Colonia Del Valle, Delegacion Benito Juarez,
C.P. 03100, en la Ciudad de México.

2. “LOS PROVEEDORES” declaran que:

2.1 NEGOCIOS OPTIMUS JUMACE, S. DE R.L. DE C.V,, a la cual y cuando se refiera de
manera individual, se le denominara “JUMACE”.

2.1.1 Es una sociedad mexicana que opera de acuerdo a las leyes vigentes del pais y acredita su
existencia legal mediante péliza nimero 1,247, de fecha 25 de mayo de 2011, pasada ante
la fe del Corredor Publico nimero 70 del Distrito Federal, el Licenciado Carlos Porcel
Sastrias, en la que se hizo constar la constitucion de NEGOCIOS OPTIMUS JUMACE, S.
DE R.L. DE C.V., asimismo, mediante pdliza nimero 2,478, de fecha 1° de septiembre de
2014, pasada ante la fe del Corredor Publico nimero 70 del Distrito Federal, el Licenciado
Carlos Porcel Sastrias, amplia su objeto social.

2.1.2 Su objeto social es entre otros, servicios de régimen de subcontratacion; reclutamiento y
seleccion de personal.

2.1.3 Su Gerente Administrativo, quien se identifica con credencial de elector, con nimero de folio

tiene facultades para firmar este convenio modificatorio, lo que acredita

con pdliza nimero 1,247, de fecha 25 de mayo de 2011, pasada ante la fe del Corredor

Publico nimero 70 del Distrito Federal, el Licenciado Carlos Porcel Sastrias, y que bajo

protesta de decir verdad, manifiesta que a la fecha de la firma del presente instrumento
juridico, no le han sido modificadas, ni revocadas.

2.1.4 Su Registro Federal de Contribuyentes es NOJ110525TM8.

2.1.5 Para los efectos del presente convenio modificatorio sefiala como su domicilio legal, el
ubicado en calle Heliotropo, nimero 145-A, Colonia Atlampa, Delegacion Cuauhtémoc,
Cadigo Postal 06450, en la Ciudad de México.

2.2 OVALO CP, S. DE R.L. DE C.V,, a la cual y cuando se refiera de manera individual, se le
denominara “OVALO”.

2.2.1 Es una sociedad mexicana que opera de acuerdo a las leyes vigentes del pais y acredita su
existencia legal mediante poliza nimero 26, de fecha 11 de mayo de 2007, pasada ante la fe
del Corredor Publico nimero 70 del Distrito Federal, el Licenciado Carlos Porcel Sastrias, en
la que se hizo constar la constitucién de OVALO CP, S. DE R.L. DE C.V. asimismo,
mediante pdliza nimero 365, de fecha 14 de marzo de 2008, pasada ante la fe del Corredor

Publico nimero 70 del Distrito Federal, el Licenciado Carlos Porcel Sastrias, se amplia su L

objeto social.
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2.2.2 Su objeto social es entre otros, la prestacion de servicios profesionales a personas fisicas o
morales mediante la asesoria, elaboracion y en general todo lo relacionado con las
actividades contables, financieras y fiscales, de auditoria y dictamen a los estados
financieros, y para efectos fiscales, peritajes contables, financieros y fiscales, elaboracion de
todo tipo de néminas, outsourcing de némina.

2.2.3 Su Gerente Administrativo, quien se identifica con credencial de elector con nimero de folio

tiene facultades para firmar este convenio modificatorio, lo que acredita

con pdliza nimero 2018, de fecha 29 de agosto de 2013, pasada ante la fe del Corredor

Publico nimero 70 del Distrito Federal, el Licenciado Carlos Porcel Sastrias y que bajo

protesta de decir verdad, manifiesta que a la fecha de la firma del presente instrumento
juridico, no le han sido modificadas, ni revocadas.

2.2.4 Su Registro Federal de Contribuyentes es OCP0705176N8.

2.2.5 Para los efectos del presente convenio modificatorio sefiala como su domicilio legal, el
ubicado en calle Heliotropo, nimero 145-A, Colonia Atlampa, Delegacion Cuauhtémoc,
Cédigo Postal 06450, en la Ciudad de México.

2.3 SCOl SOLUCIONES CORPORATIVAS INTEGRALES, S. DE R.L. DE C.V,, a la cual y
cuando se refiera de manera individual, se le denominara “SCOI”.

2.3.1 Es una sociedad mexicana que opera de acuerdo a las leyes vigentes del pais y acredita su
existencia legal mediante escritura publica nimero 4,799, de fecha 19 de julio de 2004,
pasada ante la fe del Notario Publico numero 240 del Distrito Federal, el Licenciado
Alejandro Moncada Alvarez, constituyéndose como SCOI SOLUCIONES CORPORATIVAS
INTEGRALES, SOCIEDAD CIVIL; posteriormente, con fecha 18 de enero de 2013, mediante
escritura publica nimero 46,943, pasada ante la fe del Notario Publico nimero 169 del
Distrito Federal, el Licenciado Miguel Angel Beltrdn Lara, actuando como asociado en el
protocolo de la notaria nimero 226 de la que es titular el Lic. Pedro Cortina Latapi, hace
constar la transformacion de SCOl SOLUCIONES CORPORATIVAS INTEGRALES,
SOCIEDAD CIVIL en SCOl SOLUCIONES CORPORATIVAS INTEGRALES, SOCIEDAD
DE RESPONSABILIDAD LIMITADA DE CAPITAL VARIABLE, y la consecuente reforma
total de sus estatutos sociales.

2.3.2 Su objeto social es entre otros, llevar a cabo servicios de régimen de subcontratacion de
conformidad con el articulo 15-A de la Ley Federal de Trabajo; reclutamiento y seleccién de
personal.

2.3.3 Su Gerente administrador, quien se identifica con credencial para votar, con numero de folio
q tiene facultades para firmar este convenio modificatorio, lo que acredita
con Instrumento numero 46,943, de fecha 18 de enero de 2013, pasada ante la fe del
Notario Publico nimero 169 del Distrito Federal, el Licenciado Miguel Angel Beltran Lara,
actuando como asociado en el protocolo de la notaria nimero 226 de la que es titular el Lic.

Pedro Cortina Latapi, y que bajo protesta de decir verdad, manifiesta que a la fecha de la
firma del presente instrumento juridico, no le han sido modificadas, ni revocadas.
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2.3.4 Su Registro Federal de Contribuyentes es SSC040720B87.

2.3.5 Para los efectos del presente convenio modificatorio sefiala como su domicilio legal, el

ubicado en calle Heliotropo, nimero 145, Colonia Atlampa, Delegacion Cuauhtémoc, Codigo
Postal 06450, en la Ciudad de México. ‘

3. “LOS PROVEEDORES?” declaran que:

3.1

3.2

3.3

Celebraron Convenio de Participacién Conjunta, de fecha 13 de enero de 2016, de
conformidad con los articulos 34, parrafo tercero de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y 44 de su Reglamento.

Con base en la clausula SEGUNDA del convenio de participacion conjunta, el cual se
suscribi6 de manera solidaria, designan como representante comin a “JUMACE” a través
de su Representante Legal, otorgandole poder amplio, suficiente y necesario para atender
todo lo relacionado con el presente contrato.

Con base en la clausula CUARTA del convenio de participacion conjunta, la Unica empresa
que podra elaborar los comprobantes fiscales digitales y efectuar cobros derivados del
presente instrumento juridico sera “JUMACE”.

4. “LAS PARTES” declaran que:

4.1

4.2

4.3

Con fecha 18 de enero 2016, suscribieron el contrato nimero CEAV-C-01/03-2016, que
tiene por objeto la prestacion del servicio integral de apoyo técnico, administrativo y
gerencial con terceros, con vigencia del 16 de enero al 31 de diciembre de 2016.

En la cldusula SEGUNDA del contrato citado en la declaracién 4.1 de este instrumento
juridico, se establece, entre otros, que el importe minimo que “LA CEAV” pagara a “LOS
PROVEEDORES”, sera de $18,251,161.08 (Dieciocho millones doscientos cincuenta y un
mil ciento sesenta y un pesos 08/100 M.N.), mas $2,920,185.77 (Dos millones novecientos
veinte mil ciento ochenta y cinco pesos 77/100 M.N.), correspondientes al 16% del LLV.A,,
resultando la cantidad total de $21,171,346.85 (Veintiin millones ciento setenta y un mil
trescientos cuarenta y seis pesos 85/100 M.N.), y el importe maximo que “LA CEAV”
pagara a “LOS PROVEEDORES” sera de $36,709,734.59 (Treinta y seis millones
setecientos nueve mil setecientos treinta y cuatro pesos 59/100 M.N.), mas $5,873,557.54
(Cinco millones ochocientos setenta y tres mil quinientos cincuenta y siete pesos 54/100
M.N.), correspondientes al 16% del I.V.A., resultando la cantidad total de $42,583,292.13

(Cuarenta y dos millones quinientos ochenta y tres mil doscientos noventa y dos pesos {

13/100 M.N.).

De conformidad con la clausula DECIMA CUARTA del contrato mencionado en la
declaracion 4.1 de este convenio modificatorio, “LA CEAV” podré dentro de su presupue
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aprobado y disponible, bajo su responsabilidad y por razones fundadas y explicitas, acordar
con “LOS PROVEEDORES” el incremento del monto del contrato o la cantidad del servicio
solicitado, mediante modificaciones al mismo, siempre que éstas no rebasen, en conjunto, el
20% del monto o cantidad de los conceptos o voliumenes establecidos originalmente en el
mismo y el precio sea igual al pactado inicialmente.

“LA CEAV” requiere ampliar el monto del contrato sefialado en la declaracion 4.1 de este
instrumento juridico, asi como incluir en su Anexo B y Apéndice A otro puesto, conforme al
dictamen de justificacion de fecha 13 de diciembre de 2016, mediante el cual la Direccion de
Recursos Humanos, sefiala que considera indispensable contar con “EL SERVICIO”, debido
a que éste contempla cubrir 128 requerimientos de personal, mismas que brindaran apoyo
técnico, administrativo y de gestion a las diversas areas sustantivas y administrativas de la
Entidad, que se encuentran consideradas en el contrato nimero CEAV-C-01/03-2016.

La vigencia del contrato actual concluye el 31 de diciembre de 2016, por lo que se requiere
extender “EL SERVICIO”, a fin de contar con la prestacion de dichos apoyos técnicos y
administrativos, para diversas areas de “LA CEAV” de forma ininterrumpida, y que éstas
permitan dar viabilidad operativa a las areas requirentes, con el propésito de apoyar en el
desarrollo de sus actividades y objetivos en la Entidad.

Por lo anterior, resulta necesario llevar a cabo la modificacién al contrato antes referido, con
el propdsito de realizar la ampliacién de la vigencia y monto de “EL SERVICIO”, que
permita realizar el procedimiento de contratacién que prevaleceréa durante el ejercicio 2017.

Cabe manifestar que con la celebracion del convenio modificatorio objeto de la presente, no
se otorgan condiciones mas ventajosas, comparadas con las establecidas originalmente.

El incremento del 17% que sera aplicado al monto méaximo del contrato citado en el numeral
4.1 del presente convenio modificatorio, serd por la cantidad de $6,240,654.88 (Seis
millones doscientos cuarenta mil seiscientos cincuenta y cuatro pesos 88/100 M.N.), mas
$998,504.78 (Novecientos noventa y ocho mil quinientos cuatro pesos 78/100 M.N.),
correspondientes al 16% del I.V.A., resultando la cantidad total de $7,239,159.66 (Siete
millones doscientos treinta y nueve mil ciento cincuenta y nueve pesos 66/100 M.N.), por lo
tanto el importe maximo que pagara “LA CEAV” a “LOS PROVEEDORES” sera de
$42,950,389.48 (Cuarenta y dos millones novecientos cincuenta mil trescientos ochenta y
nueve pesos 48/100 M.N.), mas $6,872,062.32 (Seis millones ochocientos setenta y dos mil
sesenta y dos pesos 32/100 M.N.), correspondientes al 16% del LV.A., resultando la
cantidad total de $49,822,451.79 (Cuarenta y nueve millones ochocientos veintidos mil
cuatrocientos cincuenta y un pesos 79/100 M.N.).

Enteradas “LAS PARTES” de las declaraciones anteriores, acuerdan suscribir el presente
convenio modificatorio, al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS A
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PRIMERA.- El objeto del presente convenio, es modificar en los términos del articulo 52 de la Ley
de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico; 91 y 92 de su Reglamento y la
clausula DECIMA CUARTA del contrato principal, las clausula SEGUNDA, CUARTA, y el numeral
4.1 del ANEXO B y el Apéndice A del citado instrumento, en los términos siguientes:

SEGUNDA.- MONTO. En términos del articulo 47 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y 85 de su Reglamento, el importe minimo
que “LA CEAV” pagara a “LOS PROVEEDORES?”, sera de $17,180,155.79 (Diecisiete
millones ciento ochenta mil ciento cincuenta y cinco pesos 79/100 M.N.), mas
$2,748,824.93 (Dos millones setecientos cuarenta y ocho mil ochocientos veinticuatro
pesos 93/100 M.N.), correspondientes al 16% del I.V.A., resultando la cantidad total de
$19,928,980.72 (Diecinueve millones novecientos veintiocho mil novecientos ochenta
pesos 72/100 M.N.), y el importe maximo que “LA CEAV” pagara a “LOS
PROVEEDORES” serda de $42,950,389.48 (Cuarenta y dos millones novecientos
cincuenta mil trescientos ochenta y nueve pesos 48/100 M.N.), mas $6,872,062.32 (Seis
millones ochocientos setenta y dos mil sesenta y dos pesos 32/100 M.N.),
correspondientes al 16% del I.V.A., resultando la cantidad total de $49,822,451.79
(Cuarenta y nueve millones ochocientos veintidés mil cuatrocientos cincuenta y un pesos
79/100 M.N.).

PRECIOS UNITARIOS

e L e
1 SECRETARIA A $15,211.32
2 SECRETARIAB $16,884.12
3 CHOFER A $10,355.10
4 CHOFERB $15,211.32
5 CHOFER/MENSAJERO $10,355.10
6 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A $10,355.10
7 AUXILIAR ADMINISTRATIVO B $11,136.31
8 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C S15:291.32
9 CONTADOR $54,167.23
10 AUXILIAR CONTABLE $15,211.32 .
11 ABOGADO A $18,556.88
12 ABOGADO B $26,929.47

% }6@ \
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13 INVESTIGADOR A $26,929.47

14 INVESTIGADOR B $30,775.20

15 DISENADOR GRAFICO $11,136.31

16 CORRECTOR DE ESTILO $18,556.88

17 ENLACE ADMINISTRATIVO A $18,556.88

18 ENLACE ADMINISTRATIVO B $26,029.47

19 DIRECCION DE AREA A $67,877.04

20 DIRECCION DE AREA B $84,269.50

21 SUBDIRECCION A $37,261.69

22 SUBDIRECCION B $42,672.69

23 SUBDIRECCION C $50,984.67

24 SUBDIRECCION D $59,481.70

25 JEFATURA DEPTO A $25,249.07

26 JEFATURA DEPTO B $28,651.73

27 JEFATURA DEPTO C $32,094.74

28 ENLACE A $23,576.18

29 ENLACE B $15,211.32 X
30 DIRECCION DE AREA “C” $110,931.23 A/

. ¢
% % ;L "]
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CUARTA.- VIGENCIA Y PERIODO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO.- La
vigencia del presente contrato y el periodo para la prestacion del servicio, iniciaran el 16
de enero de 2016 y concluiran el 28 de febrero de 2017.

ANEXO B
3. Requerimientos
3.1 Puestos
Pugso sy | naos

1 SECRETARIA A 5 7 |
2 SECRETARIA B 0 0

3 CHOFER A 5 7

4 CHOFERB 0 0

5 CHOFER/MENSAJERO 1 2

6 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A 20 25

7 AUXILIAR ADMINISTRATIVO B 5 11

8 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C 2 5

9 CONTADOR 1 1

10 AUXILIAR CONTABLE 1 2

1 ABOGADO A 5 10
12 ABOGADO B 1 2

13 INVESTIGADOR A 1 2

14 INVESTIGADOR B 1 2

=,
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15 DISENADOR GRAFICO 1 1
16 CORRECTOR DE ESTILO 1 1
17 ENLACE ADMINISTRATIVO A 1 2
18 ENLACE ADMINISTRATIVO B 1 1
19 DIRECCION DE AREA A 0 0
20 DIRECCION DE AREA B 0 1
21 SUBDIRECCION A 0 5
22 SUBDIRECCION B 2 4
23 SUBDIRECCION C 1 2
24 SUBDIRECCION D 6 15
25 JEFATURA DEPTO A 1 1
26 JEFATURA DEPTO B 1 5
27 JEFATURA DEPTO C 1 1
28 ENLACE A 0 0
29 ENLACE B 0 3
30 DIRECCION DE AREA “C” 1 1
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Apéndice A

Perfiles y Requerimientos Minimos

PUESTO

SUELDO BRUTO

PERFIL

ACTIVIDADES

Anos de experiencia: 2-4

Arca de Experiencia: Apoyo secretarial, Archiva,

*CONTROL Y RECERPCION DE LLAMADAS
*CAPTURA DE INFORMACION
“CAPTURA DE DATOS

r{ s 1 .
+ SECRETARA L 2 171093 e stion documental. “VERIFICACION DE DOCUMENTOS
Escolaridad: Bachillerato “INTEGRACION ¥ DIGITALIZACION DE EXPEDIENTES
*RECEPCION ¥ TRANSFERENCIA DE LLAMADAS
“ASISTIR AL DIRECTOR GENERAL EN TODAS LAS ACTIVIDADES DEL
AREA
Afos de experiencia: 4-6 *CONTROL DE AGENDA
Area de Experiencia: Asistencia Directiva, Apoyo TREALIZAR PRESENTACIONES
2 SECRETARIA B s 13,031.90),  sistico, Apoyo Administrative ~REALIZAR REPORTES
Escalaridad: Carrera Técnica ~GESTIDNAR PAPELERIA
*PREPARACION ¥ CONTROL DE SALA DE JUNTAS
*MANTENER UN CONTROL DOCUMENTAL
*TRAMITES Y ATENCION A REQUERIMIENTOS DE LAS UNIDADES
ANesde sxpe iai 2 ADMINISTRATIVAS EN MATERIA DE PAPELERIA Y MENSAJERIA
e s e = “ENTREGA DE PAQUETES Y DOCUMENTOS EN DIFERENTES
3 CHOFER A s =5 T i il S e Al e INSTITUCIONES
B s a weiia *REALIZAR LAS MINUTAS DE LOS USOS DE LOS VEHICULOS
Poeinfipng: e, OFICIALES
*ENTREGA DE MENSAJERIA EN EL INTERIOR DE LA ENTIDAD
*ESPECIAUZTA EN MANEIO DE PERSONAL EJECUTIVO
Afos de experiencia: 4 *PLANEACION DE RUTAS DE TRASLADO
a4 CHOFER B s 11,710.93 | Area de Experiencia: Transportacién de personal *DISPONIBILIOAD DE TRASLADARSE A DISTINTOS LUGARES DE LA
Escolaridad: Carrera Técnica ZONA METROPOLITANA
*CONOCIMIENTO DE MECANICA AUTOMOTRIZ BASICA
+ MANEJO DE TRAMITES EN DEPENDENCIAS DE GOBIERNO
= 3 * MANEJO DE TRAMITES CON DIVERSOS PROVEEDORES DETODO
Ahos de experiencia: 4 TIPQ
s CHOFER/MENSAIERO s 7.876.41 ?r:l:SdEx;ecri&r\ua:_r'gl;‘r\.:onazlnn de personal |1 o2 DE ARCHIVO
= i + CONTROL DE RECIBOS DE NOMINA Y FACTURAS
Afios de experiencia: 2 *APOYO EN LA ENTREGA DE DOCUMENTACION
Area de Experiencia: apoyo legistico y de servicios | *APOYO EN LA CAPTURA DE INFORMACION
& AUXI N AT IV
XILIAR ALPVITISTE: QA 5 7874 generales *APOYO EN EL LEVANTAMIENTO DE INVENTARIOS
Carrera: Bachillerato *APOYO EN LA ENTREGA DE PAPELERIA
~CLASIFICAR Y DOCUMENTAR LA INFORMACION DEL AREA
*APOYO ARCHIVISTICO
Afos de experiencia: 4 *CONTROL DEL ARCHIVO DOCUMENTAL
Area de Experiencia: apoyo administrativo y *APOYO EN LA ENTREGA DE DOCUMENTACION OFICIAL DENTRO
AUXILIAI I TIVO B %
7 RV STRO s 838323 control de gestién y documental DE LA ENTIDAD
Carrera; Carrera Técnica *TAPOYO EN LOS EVENTOS DE LA LOGISTICA DE LOS EVENTOS DEL
AREA
*APOYO ADMINISTRATI
*GENERAR REPORTES INHERENTES AL AREA
AR d i ia: 6 *BUSQUEDA DE INFORMACION
e tentia e “PREPARAR REPORTES COMPETENCIA DEL AREA
8 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C 3 11,710.93 enemddn"'dg ot 4 *REDACCION DE DOCUMENTOS
Ea : Técnico :\J erior Universitar: *SOLICITUD DE PAPELERIA E INSUMOS
e PETIRK: i “MANEJO DE ARCHIVO DOCUMENTAL
*APOYAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS DVERSAS
*DISENO, IMPLEMENTACION Y EVALUACION DE METODOS DE
CONTABILIDAD
L L e ~CREACION DEL DE CUENTAS ACORDE PARA SER UTILIZADO POR
A asn:Ex el : Contadurla piib ntrony |UN SOFTWARE DE CONTABILIDAD
'“,m,m:’::::fr":‘ma:pub““';:: ca, contrel ¥ |u S TRUCTURACION DE UN MANUAL DE DESCRIPCION DE CUENTAS
seguimi
*CONTRIBUIR EN LA PLANIFICACION FISCAL DE LAS OPERACIONES,
9 CONTADOR s 42,470.79 ?acrrer(ad :;nckalura Terminado Ml A S by
et e *DISENO Y ESTRUCTURA DEL DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD
Lrnnilanseen ANALIZAR LOS ESTADOS FINANCIEROS.
= *=CREACION DE MANUALES DE PROCEDIMIENTOS CONTABLES
ASESORIA PERMANENTE EN REGISTRO DE OPERACIONES
CONTABLES
*RECIBIR, EXAMINAR, CLASIFICAR, CODIFICAR Y EFECTUAR EL
ARcsde flenda2-4 REGISTRO CONTABLE DE DOCUMENTOS
it muris mabTiEs *REVISAR Y COMPARAR LA LISTA DE PAGOS, COMPROBANTES,
e oo e ra i CHEQUES Y OTROS REGISTROS CON LAS CUENTAS RESPECTIVAS
10 AUXILIAR CONTABLE 5 11,710,038 | 725" g =ARCHIVAR DOCUMENTOS CONTABLES PARA USO Y CONTROL
= Contaduria Maaitsihohis
_:;:::‘,:"“"ﬁ" *ELABORAR Y VERIFICAR RELACIONES DE GASTOS E INGRESOS
*REVISAR Y VERIFICAR PLANILLAS DE RETENCION DE IMPUESTOS
“TOTALIZAR LAS CLENTAS DE INGRESO Y EGRESOS
AfRos de experiencia: 4- 6 *ATENCION A ASUNTOS JURIDICOS
Area de Experiendia: Darecho penal, civil, fiscal, | *SEGUIMIENTO DE EXPEDIENTES
11 ABOGADO A s 14,352.92 |administrative, familiar *APOYAR EN DISTANTAS ACTIVIDADES INHERENTES AL AREA
Carrera: Licenciatura Terminado *LAS DEMAS INHERENTES A LAS FUNCIONES PROPIAS AL AREA DE
* Derecho ADSCRIPCION
L e G iR *OBTENER LA INFORMACION JURIDICA NECESARIA CON LA
PRl Bp‘irlenda_ Deracha panal, civil, fiscal, |PINALIDAD DE ATENDER LOSLOS REQUERIMIENTOS DE LA
3 » = * INFORMACION PARA LA ELABORACION 4 OMNES DE
12 ABOGADO B s 20,963.32 [administrative, familiar DERpeLUC

Carrera: Licenciatura Titulado
= Darecho

EXPEDIENTES EN EL AREA DE ADSCRIPCION
*ANALIZAR DOCUMENTOS LEGALES, JURISPRUDENCIALES ¥
DOCTRIMNALES

-



MEXICO

CEAV

GOBIERNO 13 LA { A CHUOIMIISTHIN ETUCLITIVA 1L
AT ENCTON A VICTTMAS
CONVENIO-MODIFICATORIO-01-CEAV-C-01/03-2016
- ”
“SERVICIO INTEGRAL DE APOYO TECNICO, ADMINISTRATIVO Y GERENCIAL CON TERCEROS
PUESTO SUELDO BRUTO PERFIL ACTIVIDADES
Afosd ; a4 *APLICAR ENCUESTAS, CUESTIONARIOS Y ENTREVISTAS
e . i *GENERAR LOS DIAGNOSTICOS Y AVALUACIONDE PROYECTOS
A'Ei e Experiencia: Investigacion cuantitstivay |, bl icAR ELUSO DE DIVERSAS HERRAMIENTAS, CUERSOS,
13 INVESTIGADOR A 20,963.32 ;“a 'm_"’; i i SEMINARIOS ¥ TALLERES QUE SEAN NECESARIOS PARA CUMPLIR
_acr;ua_' '::"iml "m:’“ A e CON LOS PROYECTOS ASIGNADOS
] el"‘?"” ol | _"’"?"' = *ELABORAR Y DAR SEGUIMIENTO A LOS CASOS, ESTUDIOS ¥
Relaciones Intzmadenales PLANES DE ACCION ASOCIADOS A LOS PROYECTOS ASIGNADOS
*REALIZAR LOS ANALIZIS DE LAS ENCUESTAS, CUESTIONARIOS Y
ENTREVISTAS
Afos de experiencia: 6- 8 *GENERAR LOS DIAGNOSTICOS A PARTIR DE LAS EVALUACIONES
Area de Experiencia: Investigacion cuantitativay | *PLANIFICAR ESTUDIOS EN LAS DIVERSAS MATERIAS EN LAS QUE
cualitativa, desarrollo, control y seguimiento INTERVIENE LA CEAV
s INVESTIGALORD 2300000 Carrera: Licenciatura Titulado *DISENAR LAS HERRAMIENTAS Y ESTRATEGIAS DE
* Ciendias Sociales y Humanidades IMPLEMENTACION PARA LOS DIAGNOSTICOS
* Relaciones internacionales *REALIZAR LAS EVALUACIONES A LOS ESTUDIOS Y DIAGNOSTICOS
REALIZADOS
*REALIZAR LOS PLANES DE INTERVENCION Y SEGUIMIENTOS
:ﬁ“:E:‘“fiE"f’?: % * REVISAR QUE LOS ARCHIVOS CUMPLAN CON LAS
"é: e_ _F'E"‘E';m‘h e S CARACTERISTICAS TECNICAS
Comamtangde oS s
15 DISENADOR GRAFICO GELEn i * ELABGRACION DE CONTENIDOS GRAFICOS
ca 4 iat liiid Disefio Grafico * PREPARAR ARCHIVOS PARA PRUEBAS DE COLOR.
rrera: Licenciatura conluida en Disen + ARMADO DE PLANTILLAS
* REALIZAR ¥ ENVIAR PANELEOS FINALES PARA IMPRESION
s de expyrlenicla;17d * REVISION DE MANUSCRITOS
é;“ de Ef":”"““;ﬂ) o 2 * CORRECION DE TEXTOS
16 CORRECTOR DE ESTILO L i e i i RIBIOTNeRY, « REVISAR, CORREGIR, Y/O PROPONER AJUSTES SINTACTICOS,
i — b GRAMATICALES Y ORTOGRAFICOS A LOS MATERIALES DEL AREA.
caneia: tesnclaturs conflida oh Hnglistica, « INVESTIGACION ¥ TRADUCCION DE DIVERSOS TEXTOS
Filosofia y Letras, Comunicacion
:""sdd'a:"""_"e"f:“_’: it * APOYA A LA UNIDAD ADMINISTRATIVA EN GESTIONES
Gre: - A);pe:t?nm'. RELACIONADAS CON LOS RECURSOS FINANCIEROS, HUMANOS,
Rt "?."'Z‘m;":rsos B TECNOLOGICOS Y MATERIALES
17 ENLACE ADMINISTRATIVO A & EE- 0 b i DESLIeY * GESTIONAR LOS DIFERENTES RECURSOS PARA QUE SE EFECTUEN
Vf‘_rt'_'a"‘” LOS TRASLADOS DE VICTIMAS
e " x T e - = * FUNGIR COMO ENLACE EN TEMAS DE MOVIMIENTOS Y CONTROL
Carrera: Licenciatura conluida en Administracion, | [one - <0
Economia, Contabilidad
Afos de experiencia: 4 -6
Am:‘fe E:pa.ri?"nia:, * INTEGRAR LAS COMPROBACIONES DE LOS TRASLADOS DE
i:s 'f”,"': rf“,"':'a:"a == VICTIMAS REALIZADOS EN EL AREA
18 ENLACE ADMINISTRATIVO B 20,963.32 Hu'"';:;’"'“" ey i * REALIZAR LOS SEGUIMIENTOS DE TEMAS DE: FINANZAS (PAGOS,
i i VIATICOS, FACTURAS, COMPROBACIONES) HUMANOS
Siot i = ~ |(pEscuENTOS, LISTAS, PROMOCIONES, VACACIONES)
Carrera: Licenciatura conluida en Administracién,
Economia, Contabilidad
19 DIRECCION DE AREA A 53,433.87
20 DIRECCION DE AREA B 68,417.23
21 SUBDiRECCIdN A 25,122.08
22 SUBDIRECCION B 33,395.45
23 SUBDIRECCION € 39,956.65 LA DESCRIPCION DE LAS
FUNCIONES SE INFORMARAN CON EL PERFIL SE INFORMARAN CON CINCO DIAS
24 SUBDIRECCION D 46,666.95| CINCO DIAS NATURALES, ANTES DE NATURALES, ANTES DE REQUERIR LA
REQUERIR LA INCORPORACION DEL INCORPORACION DEL PESONAL
25 JEFATURA DEPTO A 19,636.86 PESONAL
26 JEFATURA DEPTO B 22,323.13
27 JEFATURA DEPTO C 25,042.72 -
—
28 ENLACE A 18,315.87
29 ENLACE B 11,710.93
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MEXICO CEAV

CONVENIO-MODIFICATORIO-01-CEAV-C-01/03-2016

“SERVICIO INTEGRAL DE APOYO TECNICO, ADMINISTRATIVO Y GERENCIAL CON TERCEROS”

) ) EL PERFIL SEINFORMARA CON CINCO DIAS LA DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES SE
30 DIRECCION DE AREA “C” $78,805.42 NATURALES, ANTES DE REQUERIR LA INFORMARAN CON CINCO DIAS NATURALES, ANTES
INCORPORACION DEL PERSONAL DE REQUERIR LA INCORPORACION DEL PERSONAL

SEGUNDA.- “LAS PARTES” ratifican y refrendan en todos y cada uno de sus puntos, los
compromisos y obligaciones asumidos en las demas clausulas del contrato principal numero
CEAV-C-01/03-2016, que tiene por objeto el servicio integral de apoyo técnico, administrativo y
gerencial con terceros.

TERCERA.- “LOS PROVEEDORES” se comprometen a actualizar el valor de la garantia de
cumplimiento a que hace referencia la clausula SEPTIMA del contrato numero CEAV-C-01/03-
2016, con base en el incremento al monto maximo y ampliacién de vigencia y periodo para la
prestacion del servicio, asi como la adicién de otro puesto, citado en el presente instrumento
juridico y debera entregarla, en original a “LA CEAV”, dentro de los 10 dias naturales siguientes a
la firma de este convenio modificatorio, mediante el endoso correspondiente.

CUARTA.- “LAS PARTES” convienen que el presente instrumento juridico surtira efectos a partir
del 1° de enero de 2017 y concluira su vigencia el dia 28 de febrero de 2017.

Leido que fue el presente convenio modificatorio y enteradas “LAS PARTES” de su contenido y

alcance, lo firman libre de vicios en el consentimiento, tales como dolo, error, mala fe o violencia,
en seis tantos, en la Ciudad de México, el dia 26 de diciembre de 2016.

POR “LA CEAV” POR “LOS PROVEEDORES”

K |

» — DR. JULIO ANTONIO-HERNANDEZ BARRE! C. JUANA MARGARITA ANAYA GONZALEZ
LOWISIGNADO PRESIDENTE GERENTE ADMINISTRATIVO
NEGOCIOS

)PTIMUS JUMACE, S. DE R.L.
C DEC.V
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MEXICO CEAV

CONVENIO-MODIFICATORIO-01-CEAV-C-01/03-2016

“SERVICIO INTEGRAL DE APOYO TECNICO, ADMINISTRATIVO Y GERENCIAL CON TERCEROS”

POR EL “AREA REQUIRENTE” POR “LOS PROVEEDORES”

VoS o S
C. P\M_ARm ELISA EON GARCIA C. JUAN NESTOR CASTRO GUERRA

DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS GERENTE ADMINISTRATIVO
OVALO CP, S. DE R.L. DE C.V.

C. OCTAVIO RUBEN PENA BRESSANT
GERENTE ADMINISTRADOR
SCOI SOLUCIONES CORPORATIVAS
INTEGRALES, S. DE R.L. DE C.V.

Las firmas que anteceden, forman parte del convenio modificatorio CEAV-C-01/03-2016 celebrado
entre la COMISION EJECUTIVA DE ATENCION A VICTIMAS y las empresas denominadas
NEGOCIOS OPTIMUS JUMACE, S. DE R.L. DE C.V., OVALO CP, S. DE R.L. DE C.V. Y SCOI
SOLUCIONES CORPORATIVAS INTEGRALES, S. DE R.L. DE C.V.
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