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l.- Datos Generales

Cadigo Titulo

Elaboracion del Plan de Continuidad de Operaciones para Dependencias y

EC0907 o
Organizaciones

Propdsito del Estandar de Competencia

Servir como referente para la evaluacion y certificacion de las personas que integran el Sistema
Nacional de Proteccion Civil, a través de la elaboracion del Plan de Continuidad de Operaciones
para Dependencias y Organizaciones.

Asimismo, puede ser referente para el desarrollo de programas de capacitacion y de formacién
basados en Estandares de Competencia (EC).

El presente EC se refiere unicamente a funciones para cuya realizacién no se requiere por
disposicion legal, la posesion de un titulo profesional. Por lo que para certificarse en este EC no
debera ser requisito el poseer dicho documento académico.

Descripcion general del Estandar de Competencia

El Estandar de Competencia refiere a la elaboracién del Plan de Continuidad de Operaciones
para Dependencias y Organizaciones, a partir de la identificacion de los riesgos internos y
externos a los que estd expuesto el inmueble, con dicha informacién se continuara con el
reconocimiento de los procesos criticos/esenciales que pueden llegar a impactar la operacion,
desarrollando las estrategias de actuacién para dichos procesos y presentando los
procedimientos de Continuidad para la Dependencia y Organizacién.

El presente EC se fundamenta en criterios rectores de legalidad, competitividad, libre acceso,
respeto, trabajo digno y responsabilidad social.

Nivel en el Sistema Nacional de Competencias: Tres

Desempenia actividades tanto programadas, rutinarias como impredecibles.
Recibe orientaciones generales e instrucciones especificas de un superior.
Requiere supervisar y orientar a otros trabajadores jerarquicamente subordinados.

Comité de Gestion por Competencias que lo desarrollé
De proteccién Civil con enfoque en Gestidn Integral de Riesgo

Fecha de aprobacion por el Comité Fecha de publicacion en el Diario Oficial
Técnico del CONOCER: de la Federacion:
Periodo sugerido de revision
lactualizacion del EC:
2 anos
Formato de Estandar de Competencia Version:

N-FO-02 7.0
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Ocupaciones relacionadas con este EC de acuerdo con el Sistema Nacional de
Clasificacion de Ocupaciones (SINCO)

Grupo unitario

1113 Presidentes y autoridades municipales

1122 Presidentes y directores generales en instituciones y empresas privadas
1133 Directores de organizaciones empresariales

1212 Directores y gerentes en servicios contables, financieros, banca y seguros
1221 Directores y gerentes en servicios de salud, proteccion civil y medio ambiente
1222 Directores y gerentes en desarrollo social y econémico

1225 Comandantes de la Armada, Ejército y Fuerza Aérea

Ocupaciones asociadas

Director general.

Director regional.

Gerente general.

Gerente regional.

Director de centro de salud.

Director de medio ambiente y ecologia.
Gerente de proteccion civil.

Gerente general de empresa privada.
Gerente regional de empresa privada.
e Administrador general de empresa privada.

Ocupaciones no contenidas en el Sistema Nacional de Clasificacion de Ocupaciones y
reconocidas en el Sector para este EC

Jefe de proteccion civil

Sargento segundo de la Fuerza Aérea.
Cabo de la Fuerza Aérea

Presidente de camara empresarial.
Representante de industriales.
Representante empresarial.

Lider empresarial.

Administrador de recursos humanos.
Contralor administrativo.

Director de relaciones publicas.
Gerente de mercadotecnia.
Superintendente de recursos humanos

Clasificacion segun el Sistema de Clasificacion Industrial de América del Norte (SCIAN)

93 Actividades legislativas, gubernamentales, de imparticibn de justicia y de organismos
internacionales y extraterritoriales

Subsector:
931 Actividades legislativas, gubernamentales y de imparticién de justicia

Formato de Estandar de Competencia Version:
N-FO-02 7.0
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Rama:

9312 Administracién publica en general

Subrama:
93121 Administracién publica en general

Clase:

931210 Administracién publica en general

El presente EC, una vez publicado en el Diario Oficial de la Federacién, se integrara en el
Registro Nacional de Estandares de Competencia que opera el CONOCER a fin de facilitar su
uso y consulta gratuita.

Organizaciones participantes en el desarrollo del Estandar de Competencia

Camara de Diputados, Direccion de Proteccion Civil.

Camara de Senadores, Direcciéon de Proteccion Civil.

Centro Nacional de Prevencion de Desastres, Escuela Nacional de Proteccion Civil,
Subdireccion de Acreditacion y Certificacion de Competencias.

Coordinacion Nacional de Proteccion Civil, Direccion General de Vinculacién, Innovacién
y Normatividad en Materia de Proteccion Civil, Direcciéon de Innovacion, Planeacion y
Continuidad de Operaciones.

DRP Consultores, S.A. de C.V.

Fideicomiso para la Construccién y Operacién de la Central de Abasto, Central de Abasto
de la Ciudad de México, Gerencia de Proteccion Civil.

Instituto Mexicano de Continuidad.

Secretaria de la Defensa Nacional, S3 Operaciones, SS-P.C.

Secretaria de Marina Armada de México.

Aspectos relevantes de la evaluacion

Detalles de la practica: e Para demostrar la competencia de este Estandar, se

recomienda realizar la practica mediante un escenario
simulado en un espacio fisico con los elementos suficientes
para la recopilacién de las evidencias de todos los criterios. El
candidato entregara los productos en base a la informacién
disponible que se le proporcione. La aplicaciéon de la
evaluacién puede realizarse de forma simultanea siempre que
se garantice la calidad en el proceso.

Apoyos/Requerimientos: Para poner en practica este Estandar de Competencia es

necesario contar como minimo con el siguiente equipo:
e Archivos digitales con informacién documental

e Escenario

e Formatos

e |aptop o computadora

Formato de Estandar de Competencia Version:

N-FO-02
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Duracion estimada de la evaluacion

e 3 horas en gabinete totalizando 3 horas

Referencias de Informacion

e Guia Practica para la Elaboracion de un Plan de Continuidad de Operaciones,
Coordinacién Nacional de Proteccién Civil, Direccién General de Vinculacion, Innovacion
y Normatividad en Materia de Proteccién Civil de la SEGOB.

e Ley General de Proteccién Civil publicada en el Diario Oficial de la Federacién, vigente.
e Plan Nacional de Desarrollo, vigente
e Programa Nacional de Proteccién Civil, vigente
e Reglamento de la Ley General de Proteccion Civil publicado en el Diario Oficial de la
Federacion, vigente.
Formato de Estandar de Competencia Version:
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ESTANDAR DE COMPETENCIA

Il.- Perfil del Estandar de Competencia

Estandar de Competencia

Elemento 1 de 3

Elaboracion del Plan de Continuidad de
Operaciones para Dependencias y
Organizaciones

Presentar los riesgos a los que esta expuesta
la Dependencia y Organizacion.

Elemento 2 de 3

Presentar las funciones criticas/esenciales
que impactan la operacion de Ia
Dependencia y Organizacion.

Elemento 3 de 3

Desarrollar las estrategias de actuacion de
acuerdo a los procesos criticos de la
Dependencia y Organizacién.

Formato de Estandar de Competencia
N-FO-02

Version:
7.0



