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Introduccioén

El Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica (CONALEP), con el propésito de
incrementar los niveles de eficiencia terminal y para disminuir el abandono escolar; ademas
de implementar programas de fomento a la permanencia escolar de los alumnos, asi como
mejorar los niveles de titulacion de los egresados (CONALEP, 2014) tiene el compromiso de
contribuir con el Gobierno Federal, para hacer que México tenga una educacién de calidad y
que en el 2018 la matricula de educacion superior sea equivalente al 80% de la poblacion en
edad de cursarla, lo anterior suscrito en el Plan Nacional de Desarrollo 2013 — 2018 (PND
2013-2018) en su tercer meta nacional y reflejado en el Programa Sectorial de Educacién
2013 — 2018 (PSE 2013-2018), en su tercer objetivo.

El Gobierno Federal, a través de la Secretaria de Educacion Publica (SEP) y de la
Subsecretaria de Educacion Media Superior (SEMS), ha analizado los indices de abandono
escolar de los jovenes y tienen la tarea de generar mecanismos efectivos que contribuyan a

resolver esta situacion.

Al respecto, la Ley General de Educacion, en su ultima reforma publicada en el Diario Oficial
de la Federacion el 20 de mayo de 2014 en su art. 2, parrafo tercero dice: “En el sistema
educativo nacional debera asegurarse la participacién activa de todos los involucrados en el
proceso educativo, con sentido de responsabilidad social, privilegiando la participacion de
los educandos, padres de familia y docentes, para alcanzar los fines a que se refiere el art.
7” (Ley General de Educacion, 2014).

En la presentacion del Programa Sectorial de Educacién 2013 — 2018, el Secretario de
Educacion Publica destaco que se necesitan propuestas para atender el abandono escolar,
de las cuales sugiere “establecer comunicacién estrecha con los padres de familia que
apoye el proceso formativo de sus hijos, poner en juego estrategias de acompafiamiento y
apoyo a estudiantes y reducir los factores de riesgo que amenazan la permanencia de los

jévenes en la escuela” (SEP, 2013).
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La Educacién Media Superior, al ser ahora parte de la formacion obligatoria establecida en el
art. 3 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, tiene el fin de profundizar
en la formacion integral de los estudiantes, individuos que al término de esta etapa puedan

continuar con sus estudios profesionales y/o ingresar al campo laboral.

Es por ello que la atencion que se brinde al tema del abandono escolar tiene suma
relevancia, ya que es un reto que se propone el Gobierno Federal, consciente del trabajo en
equipo que se debe generar entre las autoridades educativas, directivos del plantel,

docentes, padres de familia y estudiantes.

La Ley General de Educacion, cita en el articulo 66, fracciones Il y 1l que son los padres de
familia quienes tienen la obligacion de apoyar en el proceso educativo a sus hijos e hijas y
que ademas, tienen el compromiso de participar en las actividades que organicen las
instituciones educativas en las que estén inscritos sus hijos e hijas. (Ley General de
Educacion, 2014)

En este sentido y considerando que para el CONALEP los jovenes son la razén de ser vy el
capital mas valioso para invertir en el presente y el porvenir de México (CONALEP, 2014), se
realiz6 una encuesta nacional dirigida a alumnos, docentes, directivos y padres de familia;
informacion que sirvi6 como base para la elaboracion del Programa de Mediano Plazo
CONALEP 2013-2018 (PMP CONALEP 2013-2018), ademas de generar observaciones de

las areas de oportunidad que el Colegio presenta.

En este ejercicio de autoconocimiento participaron 21 mil 279 alumnos de los planteles de
las 32 entidades y los factores que surgen relacionados al abandono escolar son los

siguientes:

e 37% Reprobacion

e 35% Aspectos econOmicos

e 34% Embarazo

e 13% Insercion a la vida laboral

e 12% Adicciones
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e 8% indisciplina
La reprobacion también resultd ser la principal causa en la baja eficiencia terminal, pero
ademas se identificaron 144 planteles con indicadores superiores al 20% en los que se
concentra el 66% del total de alumnos que han dejado los estudios, datos que llevan a
priorizar la atencion del tema y por lo que se sugiere tomar acciones concretas como la
implementacion del programa “YO NO ABANDONO” en los planteles, actividad que se

propone en la presente guia.

En relacion a las medidas de cédmo atender el abandono escolar en el CONALEP, de los
7 mil 444 docentes y administrativos encuestados, las sugerencias fueron las siguientes:

e 29% Reuniones y comunicacion con padres de familia

e 16% Seguimiento y retroalimentacion periddica a alumnos con problemas
e 16% Becas e incentivos econ0micos

e 10% Orientacion educativa

e 7% Mejores instalaciones, material y equipamiento de bibliotecas

o 22% Otras

De acuerdo a los resultados y apoyando las sugerencias emitidas por la Secretaria de
Educaciéon Publica, el CONALEP presenta la “Guia para Organizar Reuniones con Padres
de Familia”, ya que en la familia es donde se puede encontrar el mayor apoyo para dar ese
acompafamiento que requiere el joven estudiante, documento que se instrumenta con lo
establecido en el Reglamento Escolar para Alumnos del Sistema Nacional de Colegios de
Educacion Profesional Técnica.

Al respecto, el Art. 64, Apartado B, de las obligaciones del estudiante, fracciones IV y V;
citan la asistencia puntual a los programas de desarrollo integral del estudiante; ademas de

participar en los programas que contribuyen a la permanencia y desarrollo del alumno.

El Art. 94 en donde se enuncia que parte del aprovechamiento académico también es

responsabilidad de las autoridades en los planteles y de los Colegios Estatales, UODDF y
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RCEO quienes deben reportar las acciones preventivas y/o correctivas con los resultados

alcanzados en contra de la reprobacion y el abandono escolar.

Los Art. 134, 135 y 136, afianzan los programas que contribuyen al desarrollo integral del
estudiante, compartiendo la responsabilidad competente por parte de los alumnos de
participar en los programas que lo ayuden a su permanencia, asi como el compromiso de las
autoridades del plantel para efectuar las Reuniones con padres de Familia y el desarrollo de
las mismas (CONALEP, 2014).

Asimismo, se recomienda que de acuerdo al contexto, recursos y necesidades de cada
plantel y/o Colegio Estatal se definan acciones conducentes a lograr la calidad de la

educaciéon que se espera y cumplir con las metas establecidas
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Antecedentes

El abandono escolar por parte de las y los jovenes que estudian educacion media superior

es una problematica que requiere atencion inmediata.

A partir del diagndstico elaborado por la Secretaria de Educacién Publica (SEMS, 2013), se
identificé que la tasa de abandono escolar a nivel nacional significa una pérdida de 650,000
alumnos por afo, de los cuales el 61 por ciento corresponden a los estudiantes de primer

grado, segun se muestra en la siguiente tabla.

Abandono total por grado
Grado %
ler Grado 61%
2do Grado 26%
3er Grado 13%
Total 100%

SEMS, Movimiento contra el Abandono Escolar en la Educacion Media Superior Introduccién, 2013

Lo anterior implica que las medidas para revertir esta situacion deben instrumentarse desde

gue el joven se incorpora al plantel educativo.

La percepcion que las y los jovenes tienen de la escuela y de su proceso educativo es un
factor determinante para decidir abandonar los estudios. Esta percepcion no se genera
propiamente en las y los jovenes sino que es resultado, en primer término, de la valoracion y

expectativas que sus padres o tutores y familia hagan de su educacion.

La responsabilidad y el compromiso que adquieran los padres de familia o tutores en el éxito

académico de sus hijos son de vital importancia, ya que son ellos los que participan de



S E P o conalep

Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

Secretaria de Servicios Institucionales
Direccién de Servicios Educativos
Coordinacion de Desarrollo del Estudiante

manera informada y convencida en el proyecto de vida de sus hijos, jovenes que en el caso

del CONALEP en su mayoria aun son menores de edad.

Esta comprobado que un joven que no cuenta con la cercania e interés de sus padres o
tutores en su proceso de formacion académica se encuentra en mayor riesgo de abandonar

sus estudios.
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La presente Guia tiene como objetivo aportar los elementos bésicos para organizar
reuniones con padres de familia o tutores en planteles y a través de éstas se busca
contribuir a disminuir el abandono escolar mediante el acompafiamiento de éstos a la
trayectoria de formacibn de sus hijos como estudiantes del CONALEP,
corresponsabilizandoles de este proceso como factor fundamental para el éxito académico

de los jovenes.

Asimismo, se plantea propiciar en los padres o tutores, el desarrollo de destrezas y
descubrimiento de herramientas que ya poseen, para establecer una éptima comunicacién

con sus hijos (Alcantara, 2009).

10
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Integracion de Padres de Familia al Sistema CONALEP

Uno de los pilares de apoyo més importantes para atender a tiempo el abandono escolar en
los planteles del CONALEP, es la comunicacién directa y permanente que se pueda dar

entre padres, autoridades, docentes y personal administrativo de los planteles.

Para un joven implica gran responsabilidad y sacrificio terminar la educacion media superior,
ya que a su edad aun estan en la busqueda de su propia identidad y en su camino pueden

encontrar distractores que los pueden llevar a no concluir el bachillerato.

Actualmente 60 de cada 100 estudiantes que ingresan a la educacién media superior logran
terminar sus estudios, y la mayoria de quienes deciden abandonarlos lo hace en los
primeros dos semestres; ademas, mas de la mitad de los padres de alumnos que dejan sus

estudios creen que pudieron hacer algo para evitarlo (SEMS, 2014).

El proceso de formacién de las y los jovenes no debe considerarse mas que una mera
obligacion por parte de los padres, sino como una oportunidad de crecimiento para la o el

joven y su familia.

La educacion de las y los jévenes inicia en el hogar y continda en el plantel por lo que la
valoracion que los padres y la familia hagan del esfuerzo realizado para que concluyan sus
estudios como Profesional Técnico o Profesional Técnico Bachiller en el CONALEP, son la
base para su permanencia en la escuela; tomando en cuenta que si se sienten
acompafados por la familia estaran mas comprometidos por alcanzar sus metas a corto

plazo.

La manera como los padres o tutores perciban al plantel desde su primera visita puede ser
determinante para despertar su interés y propiciar su acercamiento. Representa un reto para
el CONALEP, que los padres identifiquen el beneficio que les pueden reportar las reuniones

y a través de ellas se sientan sujetos activos en la formacién de sus hijos.

Considerando lo anterior, se debera impulsar el Programa Escuela para Padres CONALEP

en las reuniones que sugiere la presente Guia, ya que es a partir de la incorporacién de los

11
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padres de familia en el proyecto educativo del Colegio y de la orientacion que éste les pueda
ofrecer para enfrentar la problematica que todo joven manifiesta en su proceso educativo;

gue se enriguecera el proyecto de vida del futuro egresado(a). (CONALEP, 2014)

12
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Organizacion de las Reuniones con Padres de Familia

La poca vinculacion entre la familia y la escuela es uno de los elementos que favorecen el
abandono escolar como se ha citado reiteradamente, por eso, y de acuerdo al tema a tratar
entre padres de familia, alumnos y docentes, es importante establecer la estructura en que el

Colegio organizara las reuniones con padres de familia o tutores.

De acuerdo con lo que marca el Reglamento Escolar para Alumnos del Sistema Nacional de
Colegios de Educacién Profesional Técnica, se deberan efectuar al menos tres reuniones

con padres o tutores durante el semestre.
REUNIONES INDIVIDUALES:

En ellas se podran atender situaciones de indole personal, como hacer reconocimientos a
las y los estudiantes que tengan un promedio sobresaliente o que hayan participado en

actividades que enaltezcan las labores propias del plantel.

Ademas, se aprovecharan para tratar asuntos relacionados de mal comportamiento, baja
participacion, inasistencia constante, reprobacion frecuente, detecciéon de acoso escolar

como victima, actor o espectador, entre otros.

Para llevar a cabo este tipo de reuniones, se recomienda lo siguiente:

13



S E P o conalep

Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

Secretaria de Servicios Institucionales
Direccion de Servicios Educativos
Coordinacion de Desarrollo del Estudiante

REUNIONES INDIVIDUALES

OBSERVACIONES:

Las reuniones individuales deberan ser atendidas por el orientador educativo. ElI alumno
también debera estar presente y en los casos que se considere necesario, se podra contar
con la presencia del director del plantel.

Se sugiere que la reunion tenga una duracién de aproximadamente 30 0 45 minutos maximo
Estas reuniones se realizardn cada vez que los padres de familia lo soliciten o0 en su caso,
cuando el director del plantel, el orientador educativo, el preceptor o algun docente lo re
quieran.

ANTES:

e Contar con informacion académica y disciplinaria del alumno.

e Contar con informacion y comentarios de docentes y preceptor, destacando fortalezas
y areas de oportunidad del estudiante.

e Requisitar el formato de apoyo o anexo 1.

DURANTE:

e Agradezca la confianza para comentar los temas.

e Mantenga una actitud de respecto y calidez, para que los padres se sientan en
confianza, valorados y se expresen con libertad.

e Reconozca alguna caracteristica favorable del alumno y su intencién por apoyarlo a
mejorar.

e En el caso de que la reunion se solicite por algin aspecto negativo del alumno,
permitale dar sus propios argumentos.

e Dé el primer paso para tratar el tema por el cual se mando a hablar a los padres o
tutores.

e Conceda y logre un acuerdo con los padres o tutores, siempre y cuando con
objetividad valore cada uno de los argumentos.

e Considere buscar soluciones efectivas, sin tomar a titulo personal las posibles quejas
y diferencias que puedan ser expresadas por los padres o tutores.

e Mantenga altas expectativas de la comunicacion con los padres o tutores, recuerde
gue ésta es la base del acompafamiento para evitar el abandono escolar en muchos
casos.

e Asegure el mutuo respeto de las partes. En caso de haber una falta repetida por parte
de los padres o tutores, posponga la platica y disefie una estrategia en conjunto con el
equipo docente, para enfrentar el problema.

e Establezca acuerdos, metas o acciones de mejora en el alumno

e Al término de la reunién concluir el llenado del anexo 1 y firmar en conjunto con los
padres de familia o tutores y el alumno.

e Tome nota de los comentarios importantes.

e Agende una futura reunién para dar seguimiento al cumplimiento de los acuerdos.

14
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SEGUIMIENTO:

e Sirequiri6 seguimiento el asunto a tratar, recordar a los padres de familia con tres dias
de anticipacion la cita a través de un correo electronico, una circular enviada a través
de su hijo y/o una llamada telefénica un dia antes de la cita.

e En la siguiente cita y/o subsecuentes es necesario requisitar el mismo formato
sugerido en el anexo 1 para verificar el avance del mismo.

e En caso que los padres o tutores hagan caso omiso de los mensajes para acudir a la
nueva cita y ésta llegue a su término, conviene agendar nuevamente la cita para
mostrar el interés por resolver el conflicto.

Elaboracién propia, basado de Manual para Incentivar el Didlogo con los Padres de Familia en Planteles de Educacion Media Superior
(SEMS,2014).

REUNIONES GRUPALES:

Con la intencién de tratar temas Unicos y exclusivos que conciernan al desempefio
académico y/o problematica de un grupo, se deben organizar estas reuniones, también en

estas se pueden hacer reconocimientos a los alumnos con promedios sobresalientes.

Se sugiere también en estas reuniones tratar a manera de taller los temas de los manuales
de la serie “YO NO ABANDONO”.

Asimismo se pueden aprovechar para pedir a los padres de familia hacer una lista con temas

de interés para reuniones plenarias.

Por otro lado, también se deben atender asuntos como salidas grupales, algun conflicto en el

gue se haya visto involucrado el grupo como pueden ser inasistencia colectiva, entre otros.

Para llevar a cabo estas reuniones, se recomienda lo siguiente:

REUNIONES GRUPALES

OBSERVACIONES:

Toda reunion grupal deberd estar encabezada por el orientador educativo, el preceptor del
grupo. El director del plantel debera presentarse, ante el grupo y so6lo en caso de ser necesaria
su presencia, debera permanecer durante el desarrollo de la misma.

Cada reunion debe durar aproximadamente 60 minutos

ANTES:

15
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Contar con el reporte del aprovechamiento académico y disciplinario del grupo

Prepare la informacidn necesaria para atender un tema especifico del grupo.

Promueva la reunién a través de correo electronico, circulares que los alumnos deberan
entregar a los padres con acuse de recibido, llamadas telefénicas e informar por medio
del pizarron de avisos en la entrada y salida del plantel.

DURANTE:

Pase lista de asistencia.

Comunique a los padres o tutores asistentes la importancia de participar en esta reunion.
Entregue a los padres las boletas de calificaciones, las cuales deben ser firmadas de
conformidad y devolverles una copia de la misma.

Haga una minuta de la reunion para llegar a acuerdos, segun los temas tratados.

Tome fotografias para una memoria.

En estas reuniones se sugiere incorporar los temas de los manuales de la serie “YO NO
ABANDONOQO” a manera de talleres.

SEGUIMIENTO:

La minuta que se elabore sera leida a los padres de familia al término de la reunién o al
inicio de la siguiente

El orientador educativo se hara cargo de verificar los avances de los acuerdos tomados
en las reuniones y elaborara un reporte de avances o término para la siguiente reunion.

Elaboracién propia, basado del Manual para Incentivar el Didlogo con los Padres de Familia en Planteles de Educacion Media Superior,
(SEMS, 2014)

REUNIONES PLENARIAS:

Otra forma de mantener contacto cercano con el plantel y los padres de familia o tutores, son

las reuniones plenarias, las cuales propician la ocasién para compartir proyectos comunes,

como los logros alcanzados y los retos proximos.

Para la realizacion de las reuniones plenarias se sugiere lo siguiente:

16
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REUNIONES PLENARIAS

Observaciones:

Estas reuniones deben estar encabezadas por el director del plantel, orientadores
educativos, preceptores, docentes e invitados que impartiran la conferencia.

La primera reunién plenaria debera realizarse durante la Jornada de Induccion para padres y
siendo ésta el primer encuentro es importante que los padres de familia tengan la mejor
impresion del plantel y del personal que estara a cargo de sus hijos.

Las siguientes reuniones se realizaran cada dos meses y en estas se invitara a participar a
los padres de alumnos de todos los semestres.

Cada reunion debe durar aproximadamente 60 minutos.

ANTES:

e Promueva la reunion a través de correo electronico, circulares que los alumnos
deberan entregar a los padres con acuse de recibido, llamadas telefénicas, informar
por medio del pizarrén de avisos.

e Prepare un cuestionario, basado en el anexo 2

e Dicho cuestionario no se entregara sino que tiene como objetivo propiciar la reflexion
de los padres o tutores sobre la importancia de su compromiso en el proceso de
formacion de sus hijos.

e Prepare lo necesario para dar la bienvenida y felicitacion a los padres de familia de
alumnos de nuevo ingreso.

e Prepare el calendario de futuras reuniones y posibles temas de interés.

e Prepare una hoja de retroalimentacion o encuesta anexo 3, para valorar en cada
reunion si se esta cumpliendo el objetivo de la misma.

DURANTE:

e Dirija palabras de bienvenida y exponga el motivo de la reunion, presente a o las
personas que daran la platica del tema especifico.

e Pase lista de asistencia.

e Comunique a los padres y tutores asistentes, la importancia de participar en esta
reunion.

e Entregue el cuestionario del anexo 2 en la lera. reunion.

e Entregar el calendario de las reuniones futuras.

e Tome evidencia fotogréfica y/o filmografica.

SEGUIMIENTO:
e Prepare una presentacion con las fotografias y/o video

e Haga del conocimiento publico, a través de redes sociales, correos electronicos,
boletines, periédico mural, la realizacién de dichas reuniones.

Elaboracién propia, basado del Manual para Incentivar el Didlogo con los Padres de Familia en Planteles de Educacion Media Superior
(SEMS, 2014)

17
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Con estas reuniones se pretende conformar una comunidad educativa participativa, ya que
es aqui donde se trataran temas de indole general en cuanto al plantel y de manera
obligatoria se deberan trabajar los temas que indican los manuales de la serie “YO NO
ABANDONO” elaborados por la Subsecretaria de Educacion Media Superior, como parte del
Movimiento Nacional contra el Abandono Escolar y que se encuentran disponibles en la

siguiente liga: http://www.sems.gob.mx/swb/sems/yo_no_abandono/
Los temas que se sugieren tratar en estas reuniones son los siguientes:
a) Dar a conocer el “Programa de Escuela para Padres CONALEP”.

b) Reconocimiento del esfuerzo familiar, importancia de la educacién media superior y

situacion critica del abandono escolar.
c) Laimportancia de la participacion de los padres en la educacion.
d) El ABC para prevenir el abandono escolar.
e) Un pacto por la permanencia de las y los jovenes.

f) Informacion basica de normas y funcionamiento escolar. Aqui se deben incorporar los

aspectos de interés para los padres, acerca del Reglamento Escolar del CONALEP.
Otros temas que también pueden ser utilizados en estas reuniones son:
a) Caracteristicas psicosociales de los adolescentes.

b) Prevencion de conductas de riesgo en los jovenes en las que se podran abordar la
violencia escolar y sus variantes; las adicciones, la prevencion de embarazos y

enfermedades de transmisidon sexual, los trastornos de la alimentacion, entre otros.
c) Prevencion de la violencia en la pareja y hacia las mujeres.
d) Derechos de los jovenes y prevencion de la discriminacion.

e) Prevencion de la violencia escolar.
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Para dar sustento a estas reuniones es importante considerar el apoyo de personal de otras
instancias como el DIF, CONAPRED, IMJUVE, INMUJERES, SSA, entre otros.

Planeacion de las Reuniones Grupales y Plenarias con Padres de Familia o Tutores

Cada semestre de manera previa al inicio del ciclo escolar, el personal encargado de
orientacion educativa elaborara la programaciéon semestral de las reuniones con padres de
familia, de las que se deberan organizar como minimo tres al semestre, conforme lo
establece el Reglamento Escolar para las y los Alumnos del Sistema Nacional de Colegios
de Educacion Profesional Técnica (CONALEP, 2014) y se haran del conocimiento de los
padres a inicio de cada ciclo, para asi lograr generar el compromiso anticipado con los

padres o tutores.

Como sugerencia, la reunién plenaria puede ser programada una hora antes de la reunién
grupal, asi se estard invitando a los padres de familia a que primero participen en los temas
generales del plantel y beneficiarse con una platica o conferencia de algin tema especifico;
y posteriormente se reunan en las aulas correspondientes para hacer la reunion grupal en

donde se les entregaré el reporte académico y de conducta del alumno.

Para poder instrumentar tanto reuniones grupales como las plenarias, el director del plantel

debera contar con los siguientes elementos:

1. Equipo de trabajo

a) Las reuniones con padres de familia deberan ser atendidas por el area de
orientacion educativa del plantel.

b) El director del plantel integrara un equipo de trabajo que apoye en las
diferentes etapas de las actividades, considerando las funciones y perfiles mas
adecuados y que sera coordinado por el area de orientacion educativa.

2. Programacion semestral de actividades
a) La programacion de las reuniones con padres de familia se realizara utilizando

los formatos que se incluyen en el anexo 4.
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b) En la definicién y desarrollo de las actividades se deberan considerar el apoyo
de las instituciones, organizaciones, empresas y otras instancias con las que el
plantel tiene vinculacion.

C) Se consideraran los espacios, recursos materiales y de informaciéon que se
requieren para las reuniones, identificando las que se pueden desarrollar de
manera grupal o de manera masiva.

d) La primera reunién con padres de familia se llevara a cabo en el marco de la
Jornada de Bienvenida al inicio del ciclo escolar.

e) En la primera reunion se debera elaborar un directorio con los datos de los
padres y en la medida de lo posible crear una red de padres a través de
mensajes de celular u otros medios.

f) Los planteles desarrollaran una campafia de difusion de las reuniones con
padres de familia entre la comunidad estudiantii a través de impresos,
periodicos murales, carteles y si es posible mensajes SMS, correos
electrénicos, boletines electrénicos y otros.

9) La Direccion de Servicios Educativos apoyard la difusion a nivel nacional de las
Reuniones a través del Portal CONALEP.

3. Protocolo para su instrumentacion:

a) Lista de asistencia.

b)  Orden del dia.

C) Presentacion en power point del tema a tratar.

d) Material elaborado o seleccionado por el mismo equipo o bien proporcionado

por instancias externas.

Para el desarrollo de los temas complementarios se podra buscar el apoyo de instancias
externas.

Ademas del personal del plantel, se sugiere involucrar alumnos en la organizacion y
preparacion de materiales para las Reuniones a los que se les sensibilizara previamente.

Se sugiere hacer participes en las reuniones a docentes, preceptores y orientadores

educativos.
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En cada reunidn se debera proporcionar algiin material impreso a los padres sobre el tema

tratado.

4. Seguimiento y Evaluacién

a) Los Colegios Estatales, la UODDF y la RCEO; deberan integrar un informe de
las reuniones que en total hayan realizado sus planteles, informacion que sera
enviada a la Direccion de Servicios Educativos de manera trimestral y
semestral. Para una mejor integracién de los informes, tanto planteles como
Colegios Estatales, UODDF y RCEO debera registrar sus reuniones en el
formato del ANEXO 4, para su respectivo envio.

b) Al término de cada reunion el equipo de trabajo del plantel revisara los
resultados y propondra mejoras.

C) Antes del término del semestre, se debera organizar una ultima sesién con
padres de familia que se dedicara a la evaluacién y retroalimentacion en la que
se aplicara la encuesta de opinion para padres del anexo 3.

d) Con base en los resultados de la encuesta mencionada en el punto anterior, el
equipo de trabajo del plantel elaborara una presentacién sobre la percepciéon de
los padres en torno a las Reuniones y propuestas de como mejorarlas. Se
sugiere invitar algunos padres a esta reunion de retroalimentacion.

e) Sera responsabilidad del area de Orientacion Educativa verificar el promedio y
permanencia de los alumnos cuyos padres participaron en las Reuniones a fin
de identificar si mejoraron su desempefio y si se reinscribieron al siguiente
semestre.

f) Con base en los resultados de la encuesta y del grado de avance en el
desempeiio académico y permanencia de las y los alumnos, el plantel decidira

las mejoras al programa de reuniones con padres de familia.
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Recomendaciones para las Reuniones

e Cumplir con las fechas establecidas.

Ser puntuales.

El lugar en el que se llevaran a cabo debe estar limpio y ordenado.

El equipo debe recibir a los padres a su llegada.

El director del plantel debe darles la bienvenida, acompafiado de todo su equipo y en

las sesiones masivas permanecer durante toda la reunion

Evitar criticas y enfrentamientos tanto entre los padres como con el personal del

plantel.

En las sesiones grupales los padres se presentaran a si mismos.

Agradecer y reconocer la importancia de su asistencia, sin mencionar la baja

participacion, si es el caso.

En la primera reunion grupal se debera sentar las bases de la participacion de los
padres.

Informarles del area de orientacién educativa y la atencién que puede brindarles el
orientador, ademas de dar sus datos y horario para las asesorias individuales.

Hacer un resumen de la reunion comentando los aspectos relevantes y los acuerdos

que se hayan tomado.

Actualizar periédicamente el directorio de padres.
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ANEXO 1
REGISTRO REUNION INDIVIDUAL*
Fecha de aplicacion: Periodo Escolar:
Nombre del alumno(a) Matricula Grupo
Nombre del padre o tutor Teléfono No. de entrevista:
E mail:

Preceptor Académico:
Preceptor Administrativo.

TPO DE ATENCION
Seguimiento académico ( ) Conductual ( ) Sancion ( ) Solicitado por Tutor Académico ( )

NUmero de médulos sin créditos suficientes:
Médulos adeudados: MODULO Aprobada( ) No aprobada ( )

DESARROLLO DE ENTREVISTA

ACUERDOS

| Orientador Responsable:

Elaboro Alumno (a) Padre o tutor
Orientacion Educativa

*Aportaciéon de la UODDF
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ANEXO 2
CUESTIONARIO DE REFLEXION SOBRE EL PAPEL DE LOS PADRES O TUTORES EN
EL PROCESO DE FORMACION DE LOS JOVENES

Fecha: de 20

1.- ¢ Qué piensa acerca de que su hija o hijo haya ingresado a la educacion media superior
como estudiante del CONALEP?

2.- ¢Qué aspectos de la educacion de su hija o hijo considera que usted atiende y cuales

no?

3.- ¢, Como participa en el proceso de formacion de su hija o hijo?

4.- ¢ Qué puede hacer si su hija o hijo tiene bajo desempefio académico o problemas con su

comportamiento?

5.- ¢Existe algun beneficio para su familia, porgue su hijo o hija sea estudiante del

CONALEP?, si su respuesta es afirmativa, ¢,cudl seria ese beneficio?

6.- ¢De qué manera usted podra conocer los avances de su hija o hijo en la carrera que
estudia en el CONALEP?

7.- ¢ Qué espera de la educacion de su hija o hijo en el CONALEP?
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ANEXO 3
ENCUESTA PARA VALORAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DE LAS
REUNIONES

En una escala del 1 a 5, donde 1 es totalmente de acuerdo y 5 totalmente en desacuerdo,
selecciona la respuesta a las siguientes preguntas:

1.- Considero util la reunion para apoyar a que mi hijo (a) continle con éxito sus estudios de
bachillerato

(1 [2 [3]4]5]

2.- La primera parte de la sesion (sesién general) me brindé informacion util e interesante

|1 /2 [3]4]5]

3.- La segunda parte de la sesién (sesion grupal con el tutor/maestro responsable) del grupo
de mi hijo (a) me brindd informacion util e interesante

[1[2 [3]a4]5 |

4.- El dialogo con los maestros que imparten clases a mi hijo (a) me permitié conocer las
fortalezas y areas de oportunidad de mi hijo (a) y con esta informacién puedo apoyarlo (a)
mejor a que continle con éxito sus estudios de bachillerato

(1 {2 [3[4]5]
5.- El horario de la reunién me parecié adecuado

11 ]2 [3]4]5]

6.- Considero importante que el plantel continte realizando reuniones como éstas con los
padres de familia

11 [2 [3]4]5]

7.- ¢, Qué cambios haria para mejorar las reuniones con los padres de familia?
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ANEXO 4
REPORTE TRIMESTRAL DE REUNIONES CON PADRES DE FAMILIA
DIRECCION ESTATAL PERIODO
PLANTEL TEMA FECHA PADRES APOYO DE OTRAS OBSERVACIONES
;_A'TENDlDO'\S/I INSTITUCIONES
Autoriz6 Elgborc')
Director Area
Nombre y Firma Nombre y Firma
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