UAJ Departamento de Compilacion

CONVOCATORIA PARA PARTICIPAR EN EL PROCESO DE
SELECCION Y FORMACION DE EVALUADORES DEL PREMIO
NACIONAL DE TECNOLOGIA 2003

(Publicada en el diario Oficial de la Federacién 15/01/2003)

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.-
Secretaria de Economia.

La Secretaria de Economia, a traveés de la Subsecretaria para la Pequefia y Mediana
Empresa y del Fideicomiso de los Premios Nacionales, con fundamento en los articulos
34 de la Ley Organica de la Administracion Puablica Federal; 6 fraccion Xl del Reglamento
Interior de la propia Secretaria, y el Decreto Relativo al Premio Nacional de Tecnologia,
expide la:

CONVOCATORIA PARA PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION Y
FORMACION
DE EVALUADORES DEL PREMIO NACIONAL DE TECNOLOGIA 2003

Los evaluadores conforman un grupo colegiado y multidisciplinario de expertos en gestién
tecnoldgica, de los ambitos publico y privado a nivel nacional, con la responsabilidad de
analizar los méritos de las organizaciones aspirantes al reconocimiento y someter a la
consideracion del Consejo de Premiacion su propuesta consensuada a través de
argumentos técnicos, sobre las organizaciones que pudieran ser galardonadas.

I. BENEFICIOS

Los participantes en el proceso de Seleccion y Formacién de Evaluadores del Premio
Nacional de Tecnologia 2003, obtienen beneficios de trascendencia curricular, tales como:

?  Participar en los Talleres de Formacion de Evaluadores, que son impartidos por
los miembros del Grupo Evaluador del Premio Nacional de Tecnologia, el cual esta
integrado por los evaluadores de ediciones anteriores de mayor prestigio y
renombre del pais;

?  Desarrollar habilidades e incrementar la experiencia y conocimientos en el
diagnéstico y analisis de la madurez de los sistemas de administracion de
tecnologias con base en el Modelo de Gestién Tecnoldgica,;

?  Conocer las mejores practicas de gestion tecnoldgica del pais que pueden ser
aplicadas en sus propias organizaciones;

2 Posibilidad de participar en la Tercera Etapa de Evaluacion, en la que se realiza la
evaluacién en campo de las organizaciones con los mejores resultados;

2 Compartir experiencias con profesionales de renombre en el area de gestion
tecnoldgica del pais, y
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?  Participar en actividades de promocion de la cultura de la gestion tecnoldgica en
México.

[l. ETAPA DE INSCRIPCION: SOLICITUD DE CANDIDATO A EVALUADOR

Los profesionales interesados en formar parte del Grupo Evaluador del Premio Nacional
de Tecnologia, deberan cumplir con los siguientes requisitos:

a) Cumplimentar la Solicitud de Candidato a Evaluador (disponible en la Guia de
Participacion del Premio Nacional de Tecnologia 2003), que deberd incluir
fotografia vigente a color tamafio credencial.

b) Enviar por correo electronico la Solicitud de Candidato a Evaluador, a la siguiente
direccion: jlopez@economia.gob.mx en fecha previa al 9 de abril de 2003.

c) Solo podran participar los profesionales interesados que cumplan con el siguiente
perfil:

1) Experiencia comprobada en dos o mas de las siguientes especialidades, ya sea

por formacion académica o por experiencia minima comprobable de cinco afios en
el ramo:

a) Auditoria, conservacion y salvaguarda del patrimonio tecnoldgico;

b) Elaboracién, implementacion y actualizacién de la estrategia de la empresa
y/o de los negocios;

c) Orientacion a Mercados y Clientes;

d) Recursos Humanos;

e) Evaluacién de Proyectos;

f)  Productividad, competitividad, e

g) Indicadores de gestion.

2) Experiencia y conocimiento de nuevas tecnologias de administracion, de gestion
de informacion, de proteccion del medio ambiente o de seguridad e higiene industriales
o0 en alguna disciplina afin a estas actividades;
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3) Recomendaciones académicas, laborales, gubernamentales y/o empresariales;

4) Disponer del tiempo necesario para asistir y cumplir con las diversas reuniones y
actividades de evaluacién del certamen;

5) Mostrar una actitud positiva, critico-constructiva y diligente, respecto a su actividad
profesional, y

6) Que ocupen nivel gerencial o superior en su desemperio laboral.
[ll. ETAPA DE ENTREVISTAS

Los aspirantes a evaluador cuyo perfii cumpla con las especificaciones antes
mencionadas, seran convocados a participar en una entrevista que realizaran los
Coordinadores de los Grupos de Evaluacion, con la finalidad de ampliar la informacién y
conocer de manera detallada los alcances de su experiencia en gestion tecnoldgica, asi
como las expectativas personales y profesionales que motivan su candidatura.

Las entrevistas tendran cita en el lugar, hora y fecha que el entrevistado y el entrevistador
acuerden para tal efecto.

Los candidatos a evaluador deberdn presentar durante la entrevista la siguiente
documentacion:

?  Carta Compromiso del directivo o funcionario de mayor rango, o bien del titular del
area a la que el candidato a evaluador pertenezca institucional o empresarialmente
dentro de su desempefio profesional, que manifieste la aceptacion, compromiso y
apoyo en tiempo, asi como respaldo econémico para que el candidato participe en
el proceso de evaluacion del Premio Nacional de Tecnologia 2003. Asimismo, el
candidato a evaluador deber& expresar por escrito su propio compromiso sobre las
estipulaciones del Cédigo de Etica y Conducta que una vez que sea aceptada su
candidatura, deberé firmar;

?  Titulo Profesional (fotocopia);
?  Evidencia de trayectoria profesional, y

?  Evidencia documental sobre la capacitacion y experiencia en materia de gestion
tecnoldgica, manifestada en la Solicitud para Candidato a Evaluador.

Las candidaturas en la etapa de inscripcion que no cumplan con alguno de los requisitos
de participacion, recibiran por escrito las razones por las que no seran consideradas en
las siguientes etapas del proceso de seleccion de evaluadores.
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IV. ETAPA DE FORMACION DE EVALUADORES

Los aspirantes a evaluador que durante la entrevista demuestren la experiencia requerida
para participar en el proceso de Formacion de Evaluadores, recibirdn una invitacion de la
Oficina del Premio Nacional de Tecnologia para participar en la capacitaciéon de
evaluadores.

La asistencia a dicha capacitacion no representara costo alguno, sin embargo, los gastos
de traslado y hospedaje correspondientes, deberan ser cubiertos por las organizaciones
que patrocinan la participacion de su representante.

Estos talleres no son eventos de promocion ni de capacitacion basica en temas de gestion
tecnologica.

IV.I Taller de Homologacion de Criterios.- Se realiza la evaluacion detallada con base
en el Modelo de Gestion Tecnologica de un caso de estudio, a través del uso de la
herramienta de evaluacion y el sistema de puntuaciones. Esta metodologia que es
facilitada por los miembros del Comité Técnico del Premio Nacional de Tecnologia,
permite simular una experiencia de evaluacion real y asegurar la justicia y equidad
en el otorgamiento de puntuaciones a las organizaciones participantes.

El Taller de Homologacién de Criterios, tiene por objetivo:

? Homologar la aplicacion de los criterios de diagndstico, evaluacion vy
retroalimentacién con base en el Modelo de Gestién Tecnoldgica, mediante el
desarrollo de las capacidades de trabajo en equipo, pensamiento sistémico y
abstraccion.

2 Desarrollar en los participantes las habilidades indispensables para que
disefien un Reporte de Retroalimentacion (til para la planeacion de la mejora
de las organizaciones participantes en el Premio Nacional de Tecnologia.

NOMBRAMIENTO

Los candidatos y evaluadores del Premio Nacional de Tecnologia, son calificados en las
tres etapas del proceso, asi como en el Taller de Homologacion de Criterios para analizar
su desempefio en cuanto a:

?  Nivel de compromiso y responsabilidad;
?  Cumplimiento a cabalidad del Codigo de Etica y Conducta del Evaluador;

?  Experiencia y conocimiento en materia de gestion tecnoldgica;
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?  Aportaciones de valor agregado;

?  Trabajo en equipo;

?  Pensamiento sistémico;

?  Puntualidad;

?  Objetividad,;

?  Apertura a nuevos aprendizajes;

?  Capacidad de escucha;

?  Cumplimiento con las actividades y tareas asignadas, y
?  Presentacion personal.

Unicamente aquellos aspirantes y evaluadores que cumplan satisfactoria e integramente
las caracteristicas antes mencionadas, recibiran el nombramiento de Evaluador del
Premio Nacional de Tecnologia, cargo honorario, no remunerado y de vigencia anual.

VI. RESPONSABILIDADES

Los candidatos y evaluadores deberan firmar el Codigo de Etica y Conducta, mediante el
cual se obligan a mantener la mas estricta confidencialidad respecto de la informacion a la
gue tendrdn acceso sobre organizaciones participantes, asi como a conducirse
proflesio_r]almente, con objetividad, exactitud, honradez y respeto en los procesos de
evaluacion.

Aquellos evaluadores que incurran en algun incumplimiento, les sera suspendida su
participacion de manera definitiva, con el subsiguiente apercibimiento o, en su caso,
intervencién de la autoridad competente a que dé lugar.

La participacién en el proceso de evaluacion del Premio Nacional de Tecnologia 2003,
exigira a los aspirantes a evaluador disponibilidad de tiempo y recursos de acuerdo al
siguiente desglose de actividades:

Actividad Dias Lugar Costo
*

Etapa de Entrevista 1 Por confirmar Viaticos

2. | Taller de Homologacioén de Criterios 3 Por confirmar Viéticos
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3. |Segunda Etapa de Evaluacién: Reporte

Extenso 3 Ninguno
? lectura y evaluacion individual de los

casos correspondientes, y 1 Por  acuerdo del | Viaticos
2 reunion del Grupo Evaluador de cada Equipo

una

de las categorias para la integracion
de evaluaciones individuales y trabajo
de consenso

4. | Tercera Etapa de Evaluacion: Visitas de
Campo (para aspirantes y evaluadores

cuyas organizaciones evaluadas | 3 Por acuerdo del| Viaticos
califiquen a esta etapa) 2 Equipo Ninguno
? evaluacibn en campo, por cada Organizacion

organizaciéon a evaluar, en este caso participante

los viaticos seran responsabilidad de
la organizacion participante

5. |Ceremonia de Reconocimiento all México, D.F. Viaticos
Evaluadores
6. | Ceremonia de Entrega del Premio|1l México, D.F. Viaticos

Nacional de Tecnologia 2003

* Los tiempos descritos son aproximados, la complejidad de los casos a evaluar
puede incrementar los periodos de realizacion de las actividades de evaluacion.
No incluye tiempos de traslado.

VIl. RETIRO ANTICIPADO DEL PROCESO DE FORMACION DE EVALUADORES
Y/O DE EVALUACION

Una vez que la organizacion haya expresado por escrito su consentimiento para la
participacion de su representante como aspirante o evaluador, pero por algin motivo se
rescinda dicho consentimiento o se suspenda la participacion del candidato a evaluador
en fecha anterior a la finalizacion del proceso de evaluacion del Premio Nacional de
Tecnologia edicion 2003, la organizacion no podra proponer futuras candidaturas para
evaluadores, excepto en aquellos casos en los que el directivo inmediato superior del
participante fundamente por escrito las causas que motivaron la separacion anticipada,
mismas que deberan ser comprobables.

Para ello, el Comité Técnico analizara detalladamente las causas expuestas y emitird su
fallo definitivo e inapelable en dos sentidos: la incorporacion futura al Grupo Evaluador, o
bien, la suspensién definitiva.

En el caso de suspension definitiva, los aspirantes o evaluadores deberan realizar el pago
de dicha capacitacion a razon de:
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Taller de Homologacion de Criterios: $35,000.00

VIIl. ACLARACIONES

La Guia de Participacion, el Modelo de Gestion Tecnologica e informacion adicional sobre
esta Convocatoria, estaran a disposicion de los interesados sin costo en la oficina del
Premio Nacional de Tecnologia, ubicada en avenida Insurgentes Sur numero 1971, Torre
lll, piso 3, colonia Guadalupe Inn, cédigo postal 01020, México, D.F., de 9:00 a 18:00
horas, en dias habiles, en las Delegaciones y Subdelegaciones Federales de la Secretaria
de Economia en la Republica Mexicana, asi como en la pagina de Internet:
WwWWw.economia-premios.gob.mx

Fecha limite de recepcién de Solicitudes para Candidato a Evaluador: 9 de abril de 2003
Informes e inscripciones: Premio Nacional de Tecnologia Av. Insurgentes Sur No. 1971,

torre Ill, piso 3, Col. Guadalupe Inn, C.P. 01020, México, D.F.
Tels.: 53 22 07 67 al 70/Fax: 53 22 07 98 y 99
correo electronico: jlopez@economia.gob.mx paginadelnternet:www.economia-

premios.gob.mx Delegaciones y Subdelegaciones Federales de la Secretaria de
Economia.

México, D.F., a 13 de enero de 2003.- El Subsecretario para la Pequefia y Mediana
Empresa, Juan Bueno Torio.- Rubrica.



