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5 “ SUBSECRETARIA DE EGRESOS
. UNIDAD DE SERVICIO CIVIL
l}p DIRECCION GENERAL ADJUNTA DE SERVICIO CIVIL
s gy REGISTRO DE PERCEPCIONES MENSUALES BRUTAS DEL PERSONAL OPERATIVO DEL SECTOR PARAESTATAL
HACIENDA ¥ CREDIT O FUBLICD l
SECTOR: QOMUN!.C%CIONES.?_TB&NSPORIES FECHA DE VIGENCIA IOEL TABULADOR: ¥
I DEL NIVEL 10 AL 15 A PARTIR DEL 01/01/98
EL NIVEL 16 A PARTIR DEL 01/02/98
ENTIOAD: SERVIGIQ POS TAL MEXICANG (SEROMEX) DEL NIVEL 17 AL 22 A PARTIR DEL 01/03/98
GRUPD 'RANGC AUTORIZADO
RAMA PLAZAS NIVEL I I 11}
PUESTO MINIMOD MAXIMO MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO
BASE .
A" ADMINISTRATIVO - s .
01 ADMINISTRATIVA I
001 JEFE DE OFICINA 17 ?.248.3'9 2,291 40 2.450 88 2199 BS 294589 3,004.84
806 ANALISTA ADMINISTRATIVO i5 1,721.54 1.755 88 1.888.78 1,924 49 2.288 64 2,334 44
805 AUXILIAR DE ADMINISTRADOR 1 1.365.08 1,396 46 1.518.97 1.547 32 1.874 88 191483
803 ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADD 10 1.302.80 1,229 95 1,448 61 1,477.62 1.798.13 1.835.10
¥
03 SECRETARIAL :
803 SECRETARIA DE APOYO 10 1,303.80 132098 1,448.81 147782 3 1.798 13 1.835 10
B01 MECANOGRAFA 10 1,303.90 132985 1,446.61 1477 62 1.7189.13 1.835.10
€ COMUNICACIONES
a1 POSTAL
025 SUBJEFE DE OPERACION POSTAL 18 2.342.25 2,388 05 2.5371.70 2.588 52 00977 3.069 62
023 JEFE DE SUCURSAL 17 2.246.09 2.291 40 2.450 88 2.4689 BS 2,945 83 3.004 84
026 SUBJEFE NE ADMINISTRACION 1 224639 2.291.40 2 450 b8 249985 2945 89 3.004 84
035 JEFE DE CARTEROQS ’ 1n 20334 207617 2.226 03 227142 2660999 2.743 81
035 JEFE DE TRANSPORTE POSTAL 16 203343 207617 2226 00 2,271 42 20p3 08 214384
034 JEFE DE PROCESD ADUANAL 16 203343 201617 222683 227t 42 208999 2743
040 AUX TECNICO EN OP. POSTAL AUT 15 1.721.54 1.755688 1.086 76 $.924 49 2.288 64 2334 44
042 CARTERO ESPECIALIZADO 4 1,584.92 1.816 61 174073 1.776 50 212321 2.165 69
041 AUX. POSTAL ESP 6N PROC DE CLASIF 14 1,584 92 161661 1.741.73 1,776 59 2123 21 2.18589
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SUBSECRETARIA DE EGRESOS
UNIDAD DE SERVICIO CIVIL
DIRECGION GENERAL ADJUNTA DE SERVICIO CIVIL

" REGISTRO DE PERCEPCIONES MENSUALES BRUTAS DEL PERSONAL OPERATIVO DEL SECTOR PARAESTATAL f!

SECTOR: COMUNICACIONES Y. TRANSRORIES

ENTIDAD: SERVIGIO. POSTAL MEXICAND (SEPOMEX)

FECHA DE VIGENCIA DEL TABULADOR:
DEL NIVEL 10 AL 15 A PARTIR DEL 84/01/98

EL NIVEL 18 A PARTIR DEL 01/02/98
DEL NIVEL 17 AL 22 A PARTIR DEL 01/03/88

* RANGO AUTORIZACO

VALIDADO Y REGIGTRADD &(
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¥

GRUPO .
RAMA PLAZAS NIVEL | ; " I
PUESTO MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO
045 CONDLIGTOR POSTAL ESPECIALIZADD 13 1.500.28 1,539.63 1,664.85 1,698 17 2,041.10 2.082.01
044 CARTELRD TECHICO : 13 1,500 38 1.539 63 1,664 B 169817 2,041.10 2,082 01
043 AUX [OST I SERVS EN ADMON I'OSTAL P 1,437.55 1,406 25 1,508 68 162027 1,956.34 1,994 49
0 SUCLIREAL : : o Poeiow o e R ; il
007 CARITRO 12 1,437 55 Co1AG6 25 1.508 60 q - et f 1,066 34 " 1,804 49
004 AUXILIAR 'OSTAL 12 1,437 5 1,400 25 1.500 60 1,670 27 1,955 34 1,004 49
P PROFESIONAL
09 GEOGRAFIA'
» -8, :
002 CARTOGRAFO s 1,303.00 1,329 85 1,448 61 1.477 62 1,799.13 1,836 10
8 SERVICIOS
01 INTENDENCIA
805 JEFE DE SERVS Y MANTTO. ESPEC 14 1,584 92 1.816.61 1,741.73 1.716 59 212321 2 16560
804 JEFE DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO 10 1,303.80 1,320 98 1,448 61 1.477 62 1,799 13 1,835.10
803 OFICIAL DE SERVS, Y MANTTO. ESPEC 10 1.303.80 . 1.320.95 1,448,814 147762 . 1.789.13 1.835 10
801 AUX DE SERVS, DE MANTENIMIENTO 10 1.303.80 132905 | ° 144881 1,417 82 1.799 13 1,835 10
08 MANTENIMIENTO MECANICO
a4 JEFE DE MANTENIMIENTO MECANICO 15 172154 1,755 BA 1,886 76 1,924 19 2.288 64 2.334 44
802 OFICIAL DE MANTENIMIENTO MECANICO 1] 1,369 08 1,300 46 1,516 07 1.547 32 1674 88 1.014 63
A0t MECANICO 10 1,303.60 1,320 95 1,448,681 1.477 62 1,799 13 1835 10
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ﬁ“ SUBSECRETARIA DE EGRESOS
np UNIDAD DE SERVICIO CIVIL
- DIRECCION GENERAL ADJUNTA DE SERVICIO CIVIL
- 'REGISTRO DE PERCEPCIONES MENSUALES BRUTAS DEL PERSONAL OPERATIVO DEL SECTOR PARAESTATAL
HACHHNODA ¥ CREDTO FMUBLICO . -
SECTOR: GOMUNICAGIONES Y TRANSPQRIES FECHA DE VIGENCIA DEL TABULAOOR! e _
: ! : DEL NIVEL 10 AL 15 A PARTIR DEL 04/01/88
, : EL NIVEL 16 A PARTIR DEL 01/02/98
ENTIDAD: SERVICIO POSTAL MEXICANQ ISEPOMEX) DEL NIVEL 17 AL 22 A PARTIR DEL 01/03/98
GRUPD RANGO AUTORIZADO
RAMA PLAZAS NIVEL ] il . - il
PUESTO MINIMO MAXIMO _ MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO
T TECNICO
' 3 AMALISIS DE ESTURIOS TECNICOS . e
B4 ESPECIALISTA TECNICO 15 1.721 54 1.785 88 1.688.78 1.824.49 " 228084 230448
803 TECNICO MEDIO 11 1,369.08 1,396,486 1,516.97 1.547.32 1.874.88 1,014.63
08 DIBUJO
: an3 DIBUJANTE 12 h 1.437.85 L 1,468.25 1,588.88 1,620 27 1.95534 1.994.49
: 27 TRADUCCION i I S
005 INTERPRETE-TRADUCTOR is 1,721.54 1,755.88 1,886.76 1,924 49 2.208.64 i 2234 44
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E“ SUBSECRETARIA DE EGRESOS
1. p UNIDAD DE SERVICIO CIVIL
E : DIRECCION GENERAL ADJUNTA DE SERIVICIO CIVIL
- s REGISTRO DE PERCEPCIONES MENSUALES BRUTAS DEL PERSONAL OPERATIVO DEL SECTOR PARAESTATAL i
HAGIEHDA ¥ CREDITO PUBLICO . e : 1
SECTOR: COMUNIGACIONES Y. TRANSPORTES . FECHA DE VIGENCIA DEL TABULADOR:
- : ' T - DEL NIVEL 10 AL 15 A PARTIR DEL 01/01/38
; ! _ EL NIVEL 18 A PARTIR DEL 01/02/98
ENTIDAD: SERVICIO POSTAL MEXICANC (SEPOMEX) DEL NIVEL 17 AL 22 A PARTIR DEL 01/03/98
GRUPO RANGC AUTORIZADO
RAMA . PLAZAS NIVEL e ] il n
PUESTO MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO
GECONFIANZA
07 TESORERIA
" 031 SUPERVISOR DE FONDOS Y VAIDRES ™ |- b ) LR e R S 112184 . 175588 1.886.78 1,924 48 228884 2334 44
003 CAJERO GENERAL L] 1.584 92 181861 SR e/ | e 1LETE 80~ .. . ..2.18569
D06 MANE JADOR DE FONDOS ¥ VALORES 10 1,303.90 1,320 93 1,440 81 1.477 62 1,798 13 1,835.10
08 SUPERVISION
072 SUPERV DE PROG Y PROY D OBRA 23 3349.22 3an221 3.528.84 365328 2.964.35 4,088.77
073 JEFE DE UNIDAD ESPECIALIZADA 24 = 4,487.84 468229 552808
074 COORD. DE ENLACE ADMINISTRATIVO ] Eo 5,584.80 5.830 53 8.51281
11 INSPECCION - '
046 COORDINADOR DE INSPECTORES 20 2,658 01 2.711.10 2.854 70 291180 333424 3,400 96
807 INSPECTOR ESPECIALIZADO " 2,246 39 2.291 40 2.450 68 2,499 85 2.94589 2.004 84
030 INSPEC TOR DE MENSAJEROS 15 ©1721.54 175588 1886 78 192449 220864 2334.44
007 INSPECTOR POSTAL 15 1.721.54 1,755.88 1.808.76 1,924 49 2.288 84 233444
12 COMPUTACION
805 ANALISTA PROGRAMADOR "A” 18 2.567.18 2.618 55 - 2767 47 282270 3.254 42 3.319 50
008 TECNICO EN COMPUTACION ” 224630 220140 2.450 88 249985 294589 3.004 B4
010 CAPTURISTA 15 1.721.54 175508 1.886.76 1924 49 228864 233444
804 ANALISTA PROGRAMADOR A" 13 1,608.28 1,538.83 1,664 85 1680017 2.041.10 2,082 01
15 POSTAL :
013 JEFE DE ADMNISTRACION "G" 2 234022 347224 3,520 84 308328 3064 35 408877
020 JEFE DE ADMNISTRACION 8" 22 O Y . T I L 3,168 93 R 3.844 49 arirar
015 JEFE DE CENTRO 22 3 rLCRo72 5) s § ‘5’: T AR R D 316893 3.20227 3644 49 37737
021 JEFE DE ADMINISTRACION A’ 19 5 : y .sﬁt,_{s,';l |'|"- B akiEshi A 2,787.47 282270 3,254 42 331959
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& HOJABDES
2 =H SUBSECRETARIA DE EGRESOS 4, -
: : % UNIDAD DE SERVICIO CIVIL
nll DIRECCION GENERAL ADJUNTA DE SERVICIO CIVIL
sechErAniA REGISTRO DE PERCEPCIONES MENSUALES BRUTAS DEL PERSONAL OPERATIVO DEL SECTOR PARAESTATAL
HACIENDA 7 CRLOMD PUBLICO o ]
SECTOR: COMUNICAGIONES Y TRANSPORTES FECHA DE VIGENCIA DEL TABULADOR:
: DEL NIVEL 10 AL 15 A PARTIR DEL 01/01/58
EL NIVEL 18 A PARTIR DEL 01/02198
ENTIDAD: SERVICIO POSTAL MEXICANQ (SEPOMEX) DEL NIVEL 17 AL 22 A PARTIR DEL 01/03/98
GRUPO RANGO AUTORIZADO
RAMA ' PLAZAS MIVEL I I 1]
PUESTO MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMGO
th'SUBJEFE DE CENTRO 19 2,567.19 261855 2,767 47 a822710 3.254 42 331!.5‘
017 JEFE DE OPERACION POSTAL 19 2.567.19 2618.55 2.767.47 282210 3,254.42 3319.59
21" PROFESIONISTAS' T 5
041 AUDITOR SUPERVISOR 19 2,567.19 L 2pBi8ss . 2,760.47 282270 325442 131959
BO7 ANALISTA PROFESIONAL 15 1,721 54 475588 | . J.Bu_ra ) i 1.624.49 228884 2334.44
B04 AUX. DE ANALISTA PROFESIONAL 13 1,509.38 t5ame3 - | L. ieeaes " ; 1.395.1{ 2,041.10 2,082,01
“he & e A R : :"?_ .
33 TECNICA * i j
892 TECNICO SUPERIOR 2 " 287218 5 316893 3.232.27 364449 a.111.37
158 CODRDINADOR DE TECNICOS ESPEC 21 2,790.85 . 208908 . - 3,04879 3,487.17 3,538.55
118 TECNICO ESPECIALIZADD 19 2.867.19 i 2.67.47 2,02270 3.254 42 3319.50
236 JEFE DE OF. DE MANTTO. DE EQ ESPEC 17 2,248,390 ' 2,480 88 2,430 85 2.945.89 3.004.84
14 ADMINISTRATIVA
253 JEFE DE UNIDAD ADMINISTRATIVA 21 2.780.85 284669 298905 304879 3.467.17 3.538 55
189 JEFE DE UNIDAD OPERATIVA 21 2.780.85 2,848.69 2.88905 304879 3.487.17 3,536 55
04 SECRETARIAL
808 SECRETARIA EJECUTIVA A" 21 2,790.85 2,846 69 2,989.05 3.048 78 3.467.17 3538 55
807 SECRETARIA EJECUTIVA D" 19 2.567 19 2,618.55 2767 47 282270 3.254.42 331950
805 SECRETARIA BJECUTIVA "G 17 2.248.39 2,291.40 2.450 A8 * 249985 294589 3.004 84
805 SECRETARIA EJECUTIVA D" 15 1.721.64 1,755 p0 1.886 76 1.024 a0 2208 G4 2334 44
53 APOYOY ASESORIAA SPS
7?0 CV/IOFER DE DIRECTOR GIENIRAL 19 2.856719 261855 2.T0T AT A Lt 1] 3,254 42 231859
B892 CHOFER DE DIRECTON DE ARCA "7 7 246 30 © 2.291.40 20150 0 2400 Bh 204589 300484
712 CIOFER DE GERENTE T A A 1 1,765 08 § 06 16 1,024 40 220804 230 44
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