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(MINUTA DEL COMITE TECNICO DE SELECCION (CIERRE DEL CONCURSO)

En la Ciudad de México, siendo las 11:00 horas del 9 de mayo de 2016, con la finalidad de llevar a cabo la sesién No. 03/2016 referente a la
realizacion de las etapas de entrevista y en su caso, de determinacién del proceso de reclutamiento y seleccién correspondiente a la plaza de Director
de Planeacion y Seguimiento, adscrita a Direccién General de Materiales y Educativa, publicada en la Convocatoria No. 11/2016 el 16 de
marzo de 2016, se reunieron en la Sala de Juntas de la Direccién General de Personal, ubicada en Avenida Insurgentes Norte No. 423, Piso 8, Col.
Nonoalco Tlatelolco, Delegacién Cuauhtémoc, C.P. 06900 Ciudad de México., los CC: Mtra. Paola Patricia Cerda Sauvage, Directora General Adjunta

de Materiales Educativos, (De conformidad con lo dispuesto en el articulo 74 de la Ley del Servicio Prfesional de Carrera en la Administracién Publica Federal; 17 de su Reglamento, publicado
en el Diario Oficial de la Fderacion el 6 de septiembre de 2007: en el numeral 126 fraccién V'Y VI-del Acuerdo por el que se modifican las Disposiciones en las Materias de Recursos Humanos y del
Servicio Profesional de Carrera, modificado el 4 de febrrero de 20016; asi como e articulo 55 del Reglamento Interior de la Secretarfa de Educacién Publica, reformado y adicionado el 8 de febrero de

2016), como PRESIDENTE; Lic. C.P. y A.P. Marfa Teresa Lopez Mata, Director General Adjunta en Materia de Remuneraciones, como REPRESENTANTE
DE LA SECRETARIA TECNICA, como REPRESENTANTE DE LA SECRETARIA TECNICA y Lic. Hilda Guadalupe Luna Contreras, Directora de
Auditorfa para Desarrollo y Mejora de la Gestién Pdblica, del Organo Interno de Control de la SEP, como REPRESENTANTE DE LA SECRETARIA DE
LA FUNCION PUBLICA.

Reunido el Quérum necesario y de-conformidad. con lo dispuesto en los articulos 72, 73, 74'y 75 de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la
Administracién Plblica Federal; 17, 18,29, 30,31, 32, 34, 35,36, 37, 38,39, 40, 41y 42 del Reglamento de la citada Ley, publicado el 6 de septiembre
de 2007; asi como, en los numerales 225 al 243 del - Acuerdo_por el que:se .emiten las Disposiciones en materia de Planeacién, Organizacion y
Administracién de los Recursos Humanos y se expide-el Manual Administrativo de Aplicacién General en dicha materia, publicado el 12 de julio de
2010, reformado y adicionado el 29 de agosto de-20171, actualizddo el 6 de septiembre de2012 y reformado y adicionado el 23 de agosto de 2013,
inicia la sesi6n bajo el siguiente orden del dfa: i o e L :

Lista de asistencia. )

Realizacién de la Etapa de Entrevistas. - L
Realizacion de la Etapa de Determinacion (resultado del concurso). . - -
Cierre de la reunién y firma de la minuta. ' iy

)PS-*’!"!“

. : . DESARROLLODE LASESION o
Lista de asistencia. El Presidente del Comité da la bienvenida y presenta la lista de asistencia, la cual es firmada por todos los integrantes del
Comité. SR , L .

2. Realizacién de Ia etapa de entrevista. Reunido el Quérum necesario.y de conformidad con lo dispuesto en la normatividad citada y con lo
acordado en la sesién'de Planeacionde las Etapas de Entrevista y Determinacién, el Comité llevé a cabo la Etapa IV (Entrevistas) del procedimiento
de reclutamiento y seleccion, de acuerdo a la lista en orden de prelacién, con la siguiente participante: C.: Tania Quintero Martinez (folio 2-
70490). i v E i el '

Como resultado de las entrevistas, el Comité Técnico. de Seleccién decidié que la siguiente participante pasara como finalista a la Etapa V
(Determinacién) por alcanzar-el Nivel Minimo de Aptitud (80-puntos) establecido por el Comité Técnico de Profesionalizacién: Tania Quintero
Martinez (folio 2-70490). : ‘ R .

3. Realizaci6n de la Etapa de Determinacion (resultado del concurso). Después de analizar el puntaje acumulado que obtuvo la finalista, asf
como la aprobacién de la Revisién Documental, el Comité Técnico de Seleccién determind que el €. Tania Quintero Martinez, con folio 2-
70490, es la ganadora del concurso para ocupar fa plaza de Director de Planeacién y Seguimiento, adscrita a Direccién General de
Materiales y Educativa, publicado ‘en la Convocatoria 11/2016 el 16 de marzo de 2016, por haber obtenido el mayor puntaje de los
participantes. 5 : ‘ :

4.  Cierre de la reunion y firma de la minuta. No habierido mas que agregar; se da por concluida la sesién del Comité Técnico de Seleccién,
firmando de conformidad sus integrantes, siendo-las 11:30 horas del 9 de mayo de 2016.

/" INTEGRANTES DEL COMITE TECNICO DE SELECCION o
’:/PRESID\EQ‘ITE | / REPRESENTANTE DE LA SECRETARIA TECNICA
ii" y/ \ § "\ [
| \‘\\‘ /} 4 / Miﬂ\‘iﬂ L& ;Juﬂm.@&d)/-
Mtra. Paola Patricia t\eg d Sauvage Lic. C.P. y A.P. Maria Teresa Lépez Mata
(De conformidad con lo dispuesto en el ahiculo 74 delaley, ‘/ icio Prfesional de Carrera

en la Administracién Plblica Federal; 17 de su Reglamenta, publicado en el Diario Oficial de la
Fderaci6n el 6 de septiembre de 2007: en éMymerga,l,l'Ze fraccion VY VI del Acuerdo por el
que se modifican las Disposiciones en las Materias de Recursos Humanos y del Servicio
Profesional de Carrera, modificado el 4 de febrrero de 20016; asi como el articulo 55

del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacién Plblica, reformado y

adicionado el 8 de febrero de 2016)

— REPRESENTANTE DE LA SECRETARIA
DELAFUNCIONPUBLICA

Lic. Hiﬁdﬁ”Guadalupe Lufia Contreras
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