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ASUNTOS Y PUNTOS DE ACUERDO

| Punto 1.- En cumplimiento a la resciucién emitida por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso |
' a la Informacién y Proteccién de Datos Personales (INAI), en relacion al recurse de revision RDA
0387/15, derivado de la solicitud de acceso a la informacién publica folio 0001100601414, turnada a la
Direccion General Educacién Superior Universitaria (DGESU), mediante |2 cual se reguiric:

"1. El listado o relaci6n de nombres de profesores investigadores beneficiarios del Programa
FROMEP que participaron en todas y cada una de Jas convocatorias emitidas por la UASLP
desde el 2007 a diciembre de 2014,

2. La comprobacicn documental de todos y cada uno de los estados de cuenta del fideicomiso o
de la cuenta bancaria especifica, segtin sea el caso, anuales relacionados con la administracion
de los recursos otorgados por la SEP a la UASLP concemientes al programa PROMEP en cadz
uno de los afos comprendidos entre el 2007 al 2014,

3. £f listado o refacion de nombres de profesores in vestigadores que fueron cesados, fecha v
motiva del mismo que fueron beneficiados por el programa PROMEP mediante asignacion de
recursos federales asignados & la UASLP desde el afio de 2007 a 2074
4. El ingrese percibido por la UASLP a fin de cubrir Jos honorarios DE CADA BENEFIGIARIO
DEL PROGRAMA Promep que particioc en todas y cada una de las convocatorias a ocupar
plazas de PTC emitidas por la UASLP desde ef afio de 2007 a 2614.

5. El gjercicio fiscel relecionado con el programa Promep asignado por ia SEP a la UASLP en los
-afios: &a) 2007; 5b) 2008; 5¢) 2009; 5d) 2010; 5e) 2011; 50 2012; 5g) 2013; 5h) 2014 6 ef ditimo
trimestre del informe rendido por fa UASLP™ (Sic.)

| Al respecto, |a resofucién de que se trata, instruyo:
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1.- Realice la busqueda exhaustiva de la comprobacion documental del
fideicomiso o de la cuenta bancaria especifica del Programa de
Mejoramiento del Profesorade, ahora Programa para el Desarrollo
Profesional Docente de 2007 a 2014, en la Universidad Auténoma de
San Luis Potosi |

2.- Ponga a disposicion del particular los informes correspondientes al
Programa de Mejoramiento del Profesorado, ahora Programa para el
Desarroilo Profesional Docente, de 2007 a 2014, que la Universidad
Autonoma de San Luis Potosi le remita, para efectos de proporcionar la
informacion relativa a los profesores que han sido dados de baja de
dicho Programa.

3.- Entregue al particular la informacién correspondiente a los ingresos
asignados a cada beneficiario del Programa de Mejoramiento del
Profesorado, en la Universidad Auténoma de San Luis Potosi.

4.- Entregue al particular los montos ejercidos por la Universidad
Autonoma de San Luis Potosi, relativos al Programa de Mejoramisnto
del Profesorado.

Ahora bien, con posterioridad a la revision de la documentacidén por el INAI, la DGESU indic6, que
en cumplimiento al Considerando Quinto, de la resolucion en comento, después de una busqueda
exhaustiva informa lo siguiente:

1.- Remite versién integra del documento denominado “Reporte del Fideicomiso” con fecha de corte al
31 de diciembre de 2014, que consta de 09 fojas.

2.- Remite versiéon integra de los documentos en que constan las bajas de los Profesores en el

Programa de Mejoramiento del Profesorado, correspondientes a los afios 2008, 2010, 2011, 2013 y ‘
2014. Ahora bien, en cuanto a los afios 2007, 2009 y 2012, la DGESU, manifesté que después de una
busqueda exhaustiva en términos de lo dispuesto por los articulos 46 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental (LFTAIPG) y 70, fraccién V, de su
Reglamento, no localizé |a informacién solicitada. Asimismo, se precisa que en lo relativa al afio 2013,
entrega oficio dirigido a la Dra. Maria Eugenia Torre Bouscoulet, en version publica, eliminando |
resultados de evaluaciones, toda vez que se trata de datos personales de conformidad con el Articulo |
18, fraccién Il, en relacion con el Articulo 3, fraccién Il de la LFTAIPG y Proteccion de Datos.

3.- En lo relativo a los apoyos y reconocimientos otorgados a los beneficiarios del Programa se
encuentra en la pagina electrénica http:/dsa.sep.gob.mx/resultados.html, en donde se pueden localizar
los beneficiarios por afio y convocatoria. Cada documento muestra la entidad, institucién, nombre del
profesor o cuerpo académicos y monto (los reconocimientos no involucran recursos). Los apoyos que
otorgé el PROMEP y ahora el PRODEP son a través de concurso, no son fondos regularizables y no
forman parte del sueldo del profesor o cuerpo académico beneficiado.

4.- Remite versién integra del Informe Financiero Acumulado No. 38, con fecha al 31 de diciembre |
2014 que consta de 26 fojas, el cual contiene los montos ejercidos por la Universidad Auténoma de |
San Luis Potosi, relativos al Programa de Mejoramiento del Profesorado desde 1997 a 2014.

En tenor de lo anterior, se adopta el siguiente acuerdo ACT/CI/SE/02/07/2015.1.- Se confirma la
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inexistencia de los informes correspondientes al Programa de Mejoramiento del Profesorado,
ahora Programa para el Desarrollo Profesional Docente, relativos a los profesores que han sido
dados de baja, de los anos 2007, 2009 y 2012, de conformidad con los articulos 46 de la

LFTAIPG y 70, fraccién V, de su Reglamento. Se confirma la confidencialidad de los resultados |

de evaluaciones, en la informacion solicitada relativa al afio 2013, por tratarse de datos

personales, en términos del el Articulo 18, fraccién Il, en relacién con el Articulo 3, fraccion Il, |

de la LFTAIPG.

Punto 2.- En cumplimiento a la resolucion emitida por el INAI, en relacidn al recursc de revision RDA
1175/15, derivado de la solicitud de acceso a la informacién publica folio 0001100131315, turnada a las

unidades administrativas correspondientes, la Subsecretaria de Educacion Media Superior, la |

Oficialia Mayor, la Direccion General de Educacion Tecnoldgica Industrial, la Direccion General
de Personal, la Direccion General de Presupuesto y Recursos Financieros y la Direccién General
de Innovacidn, Calidad y Organizacion, mediante la cual se requirié: “EN REFERENCIA AL FOLIO
0001100088815, AMFLIO INFORMACION: DATOS A ACCEDER: APOYOECONOMICO POR ZONA MARGINAL
PARA EL PERSONAL ENCARGADO DE SALA DE LOS CENTROS EMSAD. PERIODO: DEL ANO 2000 A LA
FECHA. AREA DE ADSCRIPCION: CENTROS EMSAD A DISTANCIA. NIVEL EDUCATIVO: BACHILLERATO,
NIVEL MEDIO SUPERIOR. ENTIDAD FEDERATIVA: OAXACA. Apoyo economico autorizado por Zona Marginal
para los centros de Educacion Media Superior a Distancia(EMSAD) de los CECYTES DE OAXACA.” (Sic.).
Informaciéon Complementaria: "DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y PROGRAMACION, DIRECCION
GENERAL ADJUNTA DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTO SEP." (Sic.)

En respuesta, se orientd al ciudadano a presentar su solicitud a la Secretaria de Educacion del
Gobierno del Estado de Oaxaca, a través de su mecanismo de transparencia, el cual podia ser
localizado en la siguiente liga: http./www.proyectoinfomex.org. mx/index.php?estado=19, toda vez que es la
instancia competente para atenderla.

En via de alegatos, se reiter6 la incompetencia.

Al respecto, la resolucion de que se trata, instruyo:

» Realice una nueva busqueda en la Oficialia Mayor, la Subsecretaria de
Educacién Media Superior, a Direccién General de Educacién
Tecnolégica Industrial, la Direcciéon General de Innovacién, Calidad y
Organizacion y la Direccidén General de Personal, a efecto de localizar y
hacer del conocimiento del particular, en la direccion sefialada para tales
efectos, el documento © expresion documental donde cbre el apoyo
econémico por zona marginal, destinado para personal encargado de sala de
cémputa para los Centros de Educacién Media Superior a Distancia,
dependiente de los Colegio de Estudios Cientlficos y Tecnolégicos, en &l
Estado de QOaxaca, comprendiendo el periodo del afio 2000 a la facha de la
presentacién de la solicitud de informacién (marzo de 2015).

No obstante lo anterior, y en caso de que después de una busqueda exhaustiva de
la informacion, no se encuentre informacion que dé respuesta a la solicitud del
particular; bajo tal circunstancia, el sujeto obligado, a través de su Comité de
Informacién, debera fundar y motivar adecuadamente tal circunstancia y declarar
formalmente la inexistencia de dicha informacién, y hacerla del conocimiento del
particular a fin de dar certeza de gue el procedimiento de busqueda fue colmado;
en términos de los articulos 46 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacidn Publica Gubernamental, y 70 de su Reglamento.
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Atento a lo anterior, las citadas unidades administrativas reiteran que para que el peticionario acceda a
la informacion solicitada debera presentar su solicitud a la Secretaria de Educacion del Gobierno del |
Estado de Oaxaca, a través de su mecanismo de transparencia, el cual puede ser localizado en la
siguiente liga: http:/sieaip.mx/, toda vez que es la instancia competente para atenderla.

Ahora bien, respectec a lo solicitado, las areas manifestaron que no existe en sus archivos, motivo por
el cual es inexistente en términos del Articulo 46 de la LFTAIPG y 70, fraccion V, de su Reglamento,
Por lo que se adopta el siguiente acuerdo; ACT/CI/SE/02/07/2015.2.- Se confirma la inexistencia de
apoyos economicos por zona marginal para el personal encargado de sala de los centros
EMSAD del afio 2000 a la fecha, en bachillerato del estado de Oaxaca; Asi como apoyo |
economico autorizado por zona marginal para los centros de educacion media superior a
| distancia (EMSAD) de los CECYTES de Oaxaca, de conformidad con del Articulo 46 de la |
| LFTAIPG y 70, fraccion V, de su Reglamento.

Punto 3.- En relacion al recurso de revision RDA 1396/15 derivado de la solicitud de acceso a la
informacién publica folio 0001100058815, turnada a la Direccion General de Educacion Tecnologica
Industrial (DGETI), mediante la cual se requiri6: “Del centro de estudios tecnologicos industrial y de
servicios numero 67,se solicita copia de las constancias de nombramientos en propiedad y enproceso ante la |
DGETI, de los trabajadores que cuenten con categoria deContador. En ef caso de aquellos nombramientos que |
estan en proceso deaprobacion para inclusion en nomina se solicita copia de las hojasimpresas del sistema |
integral de administracion de personal yestructuras académico administrativas, en que se refleje todo el
procesoque se ha llevado en el tramite. Otros datos para facilitar su localizacién. DIRECCION GENERAL DE
EDUCACION TECNOLOGICA INDUSTRIAL" (Sic).

En respuesta la DGET]I, adjunté la constancia de nombramiento de la C. Lesbia Arenas Enriquez quien
cuenta con categoria de Contador. Cabe senalar, que se mencion6 que dicho documento se
encontraba en tramite.

E La peticionaria interpuso recurso de revision manifestando que no se le proporciono la respuesta de
acuerdo a lo solicitado.

| La DGETI, en via de alegatos indicé que respecto a la Constancia de Nombramiento debidamente |
requisitada, de la C. Lesbia Arenas Enriquez, el citado documento se encuentra en proceso de
certificacion en la Coordinacion Sectorial de Personal para su futura modificacion en la némina, pero en |
aras de la transparencia en la respuesta original se hizo entrega de una copia simple, sin validez oficial,

ya que se encuentra en TRAMITE, por tanto, la Constancia_de Nombramiento debidamente

autorizada, es inexistente, en términos de lo dispuesto por los articulos 46 de la LFTAIPG y 78
de su Reglamento. Bajo ese tenor, se adopta el siguiente acuerdo: ACT/CI/SE/02/07/2015.3.- Se

confirma la inexistencia de la constancia de nombramiento debidamente autorizada de la C.
Lesbia Arenas Enriquez, en términos de los articulos 46 de la LFTAIPG y 70, fraccién V, de su
Reglamento.

Punto 4.- En relacion al recurso de revision RDA 2223/15 [Que acumula al RDA 2224/15] derivado de '
la solicitud de acceso a la informacion puablica folios 0001100117015 [Que acumula al |
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0001100117215], turnada a la Direccién General de Educaciéon Tecnolégica Industrial (DGETI),
mediante la cual se requirié: “LA C. JEANETTE OLIVA LEDEZMA ARIZMENDI, ACTUALMENTE TRABAJA
EN EL CETIS 104, SOLICITANDOSE DE ELLA COPIA DE LA CONSTANCIA DE NOMBRAMIENTO, Y CARGA
HORARIA QUE JUSTIFIQUE SU CONTRATACION, EL C. ALEJANDRO ROSETE ALEMAN ACTUALMENTE
TRABAJA EN EL CETIS 104, SOLICITANDOSE DE ELLA COPIA DE LA CONSTANCIA DE NOMBRAMIENTO,
Y CARGA HORARIA QUE JUSTIFIQUE SU CONTRATACION.” (Sic)

En respuesta la DGETI, adjunté la carga horaria de la C. Jeanette Olivia Ledesma Arizmendi, |a carga
horaria del C. Alejandro Rosete Aleman. Asimismo, manifestd que respecto a las Constancias de
Nombramiento de los CC. Jeanette Olivia Ledesma Arizmendi y Alejandro Rosete Aleman, los citados |
documentos se encontraban en proceso de certificacion en la Coordinacion Sectorial de Personal, para
su futura modificacién en la nomina, por lo que se encuentra en TRAMITE, por tanto, las Constancias
de Nombramiento debidamente autorizadas, son inexistentes, en términos de lo dispuesto por
los articulos 46 de la LFTAIPG y 70, fraccion V, de su Reglamento.

El peticionario interpuso recurso de revision manifestando que no se proporcion6 la documentacién
requerida en las solicitudes, ademas de que los documentos de carga horaria no estaban autorizados.

|
La DGETI en via de alegatos adjunté, copia de la carga horaria debidamente requisitada de la C. |
Ledesma Arizmendi Jeanette, para el semestre febrero-julioc 2015, y copia simple de la carga horaria
debidamente requisitada del C. Rosete Aleman Alejandro. No se omite mencionar que los documentos
proporcionados se encuentran en version publica, toda vez que se elimind lo concerniente a datos
personales en términos de lo dispuesto en el articulo 18, fracciéon Il, en relacién al articulo 3 fraccion |l,
de la LFTAIPG, tales como RFC.

En cuanto a las constancias de nombramiento de los C. Ledesma Arizmendi Jeanette y Rosete Aleman
Alejandro debidamente requisitadas, los citados documentos, se encuentran en proceso de certificacion
en la Coordinacion Sectorial de Personal para su futura modificacion en la némina, por lo que se |
encuentra en TRAMITE, por tanto, las Constancias de Nombramiento debidamente autorizadas,
son inexistentes, en términos de lo dispuesto por los articulos 46 de la LFTAIPG y 70, fraccién

V. de su Reglamento.

Bajo ese tenor, se adopta el siguiente acuerdo: ACT/CI/SE/02/07/2015.4.- Se confirma la
clasificacion como confidencial de la informacién eliminada, en términos de los articulos 18,
fraccion Il, en relacion con el 3, fraccion Il, de la LFTAIPG, tales como RFC. Se confirma la
inexistencia de las constancias de nombramiento debidamente autorizadas, en términos de los
articulos 46 de la LFTAIPG y 70, fracciéon V, de su Reglamento.

Punto 5.- En relacion al Recurso de Revisién RDA 2876/15 [Que acumula al RDA 2879/15 y al RDA
2881/15] derivado de la solicitud de acceso a la informacién publica folio 0001100177515 [Que
acumula al 0001100178415 y al 00011001786/15], turnada a la Direccion General de Educacion
Tecnoldgica Industrial (DGETI), mediante la cual se requirio; “EN LA RELACION DEL PERSONAL AL 15
DE SEPTIEMBRE DE 2014, DEL CENTRO DE ESTUDIOS TECNOLOGICOS INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS
NUMERO 67, RECIBIDO POR ESTE MEDIO DE INFOMEX, SE SENALA EL NOMBRE DE ARACEL! JUAREZ
SANCHEZ, CON CLAVE 2127XA01002000210001 (EN ESE ENTONCES), DE YESSICA VERENISSE BERROS
CAMPQOS, CON CLAVE 2702XA01026000270296 (EN ESE ENTONCES), JORGE TELLEZ GARCIA, CON
CLAVE 2127XS05006000270069 (EN ESE ENTONCES) DE QUIEN SE SOLICITA COPIA DE LA CONSTANCIA
DEL MAXIMO GRADO DE ESTUDIOS, DE CONTAR EL GRADO DE LICENCIATURA SE SOLICITA TAMBIEN |
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| JESUS PASTOR, CON CLAVE 2702XA08004000271140 (EN ESE ENTONCES), DE QUIEN SE SOLICITA

COPIA DE LA CEDULA PROFESIONAL,"(Sic)

En respuesta la DGETI, adjunté copia del ultimo grado de estudios con que se cuenta de los CC. '
Aracely Juarez Sanchez, Yessica Verenisse Berros Campos y Jorge Téllez Garcia. Asimismo, indicé
que el Historial Académico del C. Jorge Téllez Garcia solo presentaba calificaciones hasta el 4°

Semestre, ya que a la fecha |la persona mencionada esta cursando el 5° Semestre. ‘

La peticionaria interpuso recurso de revision manifestando que de la documentacién proporcionada, se |
eliminé informacién gue no se considera confidencial. .
La DGETI en via de alegatos adjuntd, la constancia del maximo grado de estudios de los CC. Aracelf |
Juarez Sanchez, Yessica Verenisse Berros Campos y Jorge Téllez Garcia tal y como la particular lo |
solicitd, en el cual se puede apreciar las Fotografias, el Folio del Certificado y la Clave del Plantel del
documento Historial Académico. Robustece lo anterior, lo resuelto por el INAl en el recurso de revision
RDA 1651/15.

Se destaca que en los documentos CITADOS, no se incluye la Clave Unica De Registro de Poblacion
(CURP), firma del interesado, Calificacién y Promedio General, toda vez que se trata de datos
personales, en términas de los articulos 18, fraccion Il, en relaciéon con el 3, fraccion ll, de la LFTAIPG.

Bajo ese tenor, se adopta el siguiente acuerdo: ACT/CI/SE/02/07/2015.5.- Se confirma la
clasificacion como confidencial de la informacion eliminada, en términos de' los articulos 18,
fraccion ll, en relaciéon con el 3, fraccion I, de la LFTAIPG, tales como Clave Unica de Registro
de Poblacion (CURP), firma del interesado, calificacion y promedio general.

Punto 6.- En relacion al recurso de revision RDA 2880/15, derivado de la solicitud de acceso a la
informacién publica folio 0001100178515, turnada a la Direccion General de Educacién Tecnoldgica
Industrial (DGETI), mediante la cual se requiri6: "EN LA RELACION DEL PERSONAL AL 15 DE
SEPTIEMBRE DE 2014, DEL CENTRO DE ESTUDIOS TECNOLOGICOS INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS
NUMERO 67, RECIBIDO POR ESTE MEDIO DE INFOMEX, SE SENALA EL NOMBRE DE GUADALUPE DE

COPIA DE LA CONSTANCIA DEL MAXIMO GRADO DE ESTUDIOS, DE CONTAR EL GRADO DE
LICENCIATURA SE SOLICITA TAMBIEN COPIA DE LA CEDULA PROFESIONAL. Otros datos para facilitar su
localizacién. DIRECCION GENERAL DE EDUCACION TECNOLOGICA INDUSTRIAL.” (Sic).

En respuesta la DGETI, adjunté copia del ultimo grado de estudios de GUADALUPE DE JESUS |
PASTOR.

La peticionaria interpuso recurso de revision manifestando que de la documentaciéon proporcionada, se ‘
eliminé informacién que no se considera confidencial.

La DGETI en via de alegatos adjuntd la Constancia del maximo grado de estudios de los de la C. ‘
Guadalupe de Jesus Pastor, tal y como la particular lo solicito, en el cual se puede apreciar la |
Fotografia del Certificado. Robustece lo anterior, lo resuelto por ese H. Instituto en el recurso de |
revision RDA 1651/15.

Se destaca que el documento que se entregd en via de alegatos, fueron eliminadas las calificaciones, |
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promedio y firma del interesado, toda vez que se trata de datos personales, en términos de los articulos |
18, fraccion |, en relaciéon con el 3, fraccion |, de la LFTAIPG. ‘

Bajo ese tenor, se adopta el siguiente acuerdo: ACT/CI/SE/02/07/2015.6.- Se confirma la
clasificacion como confidencial de la informacion eliminada, en términos de los articulos 18,
fraccion ll, en relacién con el 3, fraccién Il, de la LFTAIPG como calificaciones, promedio y firma |
del interesado.

Punto 7.- En relacién al recurso de revision RDA 2877/15 derivado de la solicitud de acceso a la
informacién publica folio 0001100177715, turnada a la Direccién General de Educacién Tecnolégica
Industrial (DGETI), mediante la cual se requirié: "EN LA RELACION DEL PERSONAL AL 15 DE
SEPTIEMBRE DE 2014, DEL CENTRO DE ESTUDIOS TECNOLOGICOS INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS |
NUMERO 67, RECIBIDO POR ESTE MEDIO DE INFOMEX, SE SENALA EL. NOMBRE DE GEORGINA TOBON |
REYES, CON CLAVE 2127XA08005000210050 (EN ESE ENTONCES), DE QUIEN SE SOLICITA COPIA DE LA |
CONSTANCIA DEL MAXIMO GRADO DE ESTUDIOS, DE CONTAR EL GRADO DE LICENCIATURA SE|
SOLICITA TAMBIEN COPIA DE LA CEDULA PROFESIONAL.

Otros datos para facilitar su localizacion. DIRECCION GENERAL DE EDUCACION TECNOLOGICA |
INDUSTRIAL .” (Sic) !

En respuesta la DGETI, adjunté copia del Gltimo grado de estudios de la C. Georgina Tobén Reyes.

La peticionaria interpuso recurso de revisién manifestando que de la documentacién proporcionada, se
eliminé informaciéon que no se considera confidencial.

La DGETI en via de alegatos adjunté la Constancia del méximo grado de estudios de la C. Georgina
Tobén Reyes, tal y como la particular lo solicité, en el cual se puede apreciar la Fotografia del
documento Carta de Pasante. Robustece lo anterior, lo resuelto por ese H. Instituto en el recurso de
revision RDA 1651/15. !

Se destaca que en el documento que se entrega en via de alegatos, se eliminé el nimero de matricula
de estudiante, toda vez que se trata de datos personales, en términos de los articulos 18, fraccion Il, en
relacion con el 3, fraccién I, de la LFTAIPG. Bajo ese tenor, se adopta el siguiente acuerdo:
ACT/CI/SE/02/07/2015.7.- Se confirma la clasificacion como confidencial de la informacién
eliminada, en términos de los articulos 18, fraccion I, en relacion con el 3, fraccién I, de la
LFTAIPG, tal como matricula de estudiante, por tratarse de datos personales. i

Punto 8.- En cumplimiento a la resolucién emitida por el INAl en el recurso de revision RDA 2107.’15|
derivado de la solicitud de acceso a la informacion pulblica folio 0001100115115, turnada al|
Tecnologico Nacional de México, mediante la cual se requirid: “Solicito de Ja manera més atenta, se me
proparcionen los nombres de los ganadores del concurso de oposicion para la obtencién de las dos plazas de
Educacion Superior Titular C de tiempo completo, con claves 1403E381700.0100624 y 1403E381700.0100625,
cuya convocatoria fue publicada el 26 de agosto de 2014 en el Instituto Tecnoldgico de Piedras Negras. Deseo
saber fambién, los nombres de todas las personas que fueron promovidas como resultade de los corrimientos
derivados de dicho concurso. Quiero saber cudles fueron fos criterios de evaluacion que se tomaron en cuenta
para formular los dictamenes de la Comision Dictaminadora en dicho concurso, la ponderacién dada a cada
criterio, y la puntuacién obtenida por cada uno de los concursantes en cada uno de los criterios. Deseo obtener
una copia de los curriculos de cada uno de los participantes en este concurso.” (Sic).
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Ahora bien, la resolucién emitida por el INAI, instruyé a lo siguiente:

® Entregue al particular la totalidad de los cumiculums vitae, en versién
publica, respecto a cada uno de las perscnas que parliciparon en la
convocatoria para obtener las plazas de Educacién Superior Titular C de
tiempo completo, con claves 1403E381700.0100624 y
1403E381700.0100625, tanto de personas ganadoras y personas
promovidas, asl como el acta del Comité de Informacién debidamente
firmada que confirme la confidencialidad de los datos testades, asl como
del curriculo de los participantes no promovidos y no ganadores..

"

El Tecnologico Nacional de México, en cumplimiento a la instruccion emitida por el INAI, remitio,
previa revision del INAI, copia digitalizada de la curricula de cada una de las personas que fueron
ganadoras y promovidas en |la convocatoria para obtener las plazas de Educacién Superior Titular C de
tiempo completo, con claves 1403E381700.0100624 y 1403E381700.0100625, siendo los siguientes:

-GANADORES:

Antonio Chavez Soto
Jorge Nagay Aguirre

-PROMOCIONADQOS:

Aide Vazquez Hernandez
Antonio Yado Puente
Aquiles Gonzalez Ramos
Héctor David Garza Reyes

Cabe sefalar que la documentaciéon proporciona en versioén publica, en términos del articulo 18,
fraccion Il, en relacion al articulo 3°, fraccion |l de la LFTAIPG, eliminado lo correspondiente a datos
personales (Fecha de nacimiento, estado civil, lugar de nacimiento, género, domicilio particular,
CURP, RFC, correo electrénico, teléfono particular, celular particular, fax, edad, fotografia,
dependientes, peso, estatura y firma).

Por otra parte, respecto a los participantes no ganadores y no promovidos, no es posible proporcionar
copia de dicho curriculo, toda vez que al proporcionarlo permite asociar a los participantes no
ganadores del concurso. La informacién relacionada con aquellas personas participantes en la
convocatoria que no fueron ganadoras en el proceso de seleccién, refiere directamente a situaciones
que dan cuenta sobre el ambito de su privacidad, lo anterior, toda vez que al conocer el nombre y
curriculo de estas personas, se evidenciaria directamente una decision de caracter personal, asi
como la circunstancia particular, de no haber sido seleccionados durante dicho procedimiento. De tal
suerte, que la informacion de estos participantes, actualiza lo previsto en los articulos 3, fraccion Il y
18, fraccion Il de la LFTAIPG.

Bajo ese tenor, se adopta el siguiente acuerdo: ACT/CI/SE/02/07/2015.8.- Se confirma la
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clasificacién como confidencial de la informacién eliminada de la curricula de los ganadores, a
saber, fecha de nacimiento, estado civil, lugar de nacimiento, género, domicilio particular,
CURP, RFC, correo electrénico, teléfono particular, celular particular, fax, edad, fotografia,
dependientes, peso, estatura y firma; asi como la documentacién los participantes no
ganadores y no promovidos, en términos de los articulos 18, fraccion Il, en relacion con el 3,
fraccion ll, de la LFTAIPG, por tratarse de datos personales.

Punto 9.- En relacién al cumplimiento a la resolucién del recurso de revision RDA 1516/15, derivado
de la solicitud de acceso a la informaciéon publica folio 0001100097015, turnada a la Direccion
General de Educacion Superior Universitaria (DGESU), mediante |a cual se requiria:

“Solicito atentamente me informe la Subsecretaria de Educacién Superior los proveedores y contrataciones de
servicios que se hicieron a través del programa PIFI 2013 y 2014 de recursos federales en la Universidad
Auténoma de Baja California Sur y cuya informacién no aparece en su pagina de transparencia.” (Sic)

Al respecto, la resolucion del INAI, indico:

Asimismo, por lo que hace a la informacion relativa a 2014 en caso de que ésta aln no se
haya generado, y por tanto, la Secretarla de Educacion Publica no cuente en sus archivos
con ella, debera emitir a través de su Comité de Informacién la resolucidn formal mediante la
cual declare la inexistencia de la informacién referida, haciéndoia del conocimiento del
recurrente.

En este tenor, resulta procedente modificar la respuesta emitida por la Secretaria de
Educacion Pablica, con fundamento en lo previsto en el articulo 56, fraccion Il de la Ley
Federal de Trangparencia y Accesc a la Informacion Publica Gubernamental, y se le
instruye a efecto de que realice |a bisqueda exhausliva de los Anexo 2 y 3 denominados
Formato Acumulativo por Proyecto de los Conceptos de Gasto Ejercidos y Comprobados, y
Situacion financiera y programatica de las acciones apoyadas de 2013 correspondientes a la
Universidad Auténcma de Baja California Sur en el ejercicioc de recursos enltregados
derivado del Programa Intagral de Fortalecimiento Institucional, en la totalidad de unidades
administrativas competentas, de las que no podra omitir a la Direccién General de Educacion
Superior Universitaria y la Direccion de Fortalecimiento Institucional y una vez localizados [os
entregue al particular, con fundamento en los artfculos 43 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental y en el diverso 70
fracciones | y [l de su Reglamento.

En cumplimiento a la misma, la DGESU, senalé lo siguiente:

“después de una busqueda exhaustiva en la Direccion General de Fortalecimiento Institucional, quien es la
instancia ejecutoria del Programa de Fortalecimiento Institucional, no se localizé la informacién solicitada.

Que de acuerdo a lo establecido en las Reglas de Operacién del Programa integral de Fortalecimiento
Institucional, publicado en el Diario Oficial de la federacién de fecha 26 de febrero de 2013, se establecio lo |
siguiente:

‘4.4.2 Derechos y obligaciones.
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Son obligaciones de las IES participantes en el PROGRAMA:

h) Poner a disposicion de la sociedad la informacion sobre la aplicacién y uso de los recursos
recibidos a traves del PEF 2013. En el marco de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la |
Informacién Publica Gubernamental y, en su caso, la Ley local respectiva, las IES incorporaran en su |
pagina de Infernet la informacion relacionada con los proyectos y los montos autorizados. En
particular, el registro, la_asignacién, los avances técnicos y/o académicos y el segquimiento del |
gjercicio de recursos,_manteniendo la informacién autorizada con periodicidad trimestral.”

Por esta razén, la Direccion General, dependiente de la Subsecretaria de Educacion Superior, no cuenta con la
informacién requerida, por lo que se recomienda solicitar directamente a la Universidad Auténoma de Baja
California Sur, dicha documentacién, en el marco de la ley de transparencia que le aplica a la institucién, a través
de su mecanismo de transparencia el cual es ubicado en la siguiente pagina electrénica: |
hitp://www. uabcs. mx/transparencia/

Lo anterior, con fundamento en el articulo 42 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion |
Publica Gubernamental, que indica:

“Articulo 42. Las dependencias y entidades sdlo estaran obligadas a entregar documentos que se
encuentren en sus archivos. La obligacién de acceso a la informacién se dara por cumplida cuando se
pongan a disposicion del solicitante para consulta los documentos en el sitic donde se encuentren; o
bien, mediante la expedicion de copias simples, certificadas o cualquier otro medio. El acceso se dara
solamente en la forma en que lo permita el documento de que se trate, pero se entregard en su
totalidad o parcialmente, a peticién del solicitante. En el caso que la informacién solicitada por la
persona ya esté disponible al publico en medios impresos, tales como libros, compendios, tripticos,
archivos publicos, en formatos electronicos disponibles en Infernet o en cualquier otro medio, se le
hara saber por escrito la fuente, el lugar y la forma en que puede consultar, reproducir o adquirir dicha
informacion.”

Por dltimo, es importante indicar que lo manifestado por esta unidad responsable también le es aplicable respecto
de la informacion del ejercicio fiscal 2014. ©

Ahora bien, este Comité de Informacién al someter el asunto para su resolucién, instruyé a una
sequnda busqueda de la informacion solicitada, indicando la DGESU, lo siquiente:

Se anexa al presente los cuatro informes trimestrales de los afios 2013, que remiti6 la Universidad
Auténoma de Baja California Sur, bajo el FORMATO ACUMULATIVO POR PROYECTO, DE LOS
CONCEPTOS DE GASTO EJERCIDOS Y COMPROBADOS. Asimismo, se anexan los informes
trimestrales del primer y segundo cuatrimestre del 2014 bajo el FORMATO ACUMULATIVO POR |
PROYECTO, DE LOS CONCEPTOS DE GASTO EJERCIDOS Y COMPROBADOS. (Ver carpeta:
Anexo1).

Por otra parte, respecto del tercer y cuarto trimestre del afio 2014, se informa que no se cuenta con
dicha informacién, -toda vez que dichos trimestres se reportan hasta septiembre y diciembre de 2015.
La ejecucion de los recursos, no se llevan a cabo en el afio fiscal que se asignan, por lo tanto, en lo
que se refiere a los recursos del 2014 y especificamente el tercer y cuarto trimestre no se ha ejercido.
Por lo tanto, es inexistente de conformidad con del Articulo 46 de la LFTAIPG y 70, fracciéon V de su
Reglamento. !
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La Direccion de Fortalecimiento Institucicnal, después de una busqueda exhaustiva no se localizé el
documento que se especifica como: “Situacion Financiera y Programatica de las acciones apoyadas”,
toda vez que no cuenta con dicho formate, sin embargo en aras de la transparencia, remite documento
que se asimila al que se menciono anteriormente de los afios 2013 y 2014. Por lo tanto, es inexistente
documento que se especifica como: “Situacion Financiera y Programatica de las acciones apoyadas”
de conformidad con del Articulo 46 de la LFTAIPG y 70, fraccién V de su Reglamento.

Finalmente, remitié el formato mediante el cual se verificé que la institucion ejercid los recursos que se
le asigné al programa PIFI en el afio 2013 y 2014.

Bajo ese tenor, se adopta el siguiente acuerdo: ACT/CI/SE/02/07/2015.9.- Se confirma la inexistencia
de los informes trimestrales del periodo tercer y cuarto trimestre 2014, en términos de los
articulos 46 de la LFTAIPG y 70, fraccion V, de su Reglamento. Asimismo se confirma la
inexistencia del documento que se especifica como: “Situacién Financiera y Programatica de
las acciones apoyadas” de conformidad con los articulos 46 de la LFTAIPG y 70, fraccion V de
su Reglamento.

Punto 10.- En cumplimiento a la resolucién emitida por el INAI, en el recurso de revision con nimero
de expediente RDA 2097/15, turnada a la Direccion General de Educacion Superior Universitaria,
derivada de la solicitud de informacion marcada con el nimero de folio 0001100114015, mediante la
cual se requirid: “Se solicitan las herramientas documentales que ocupan los evaluadores de planes y
programas de estudios de Educacion Superior invitados por DIPES para la evaluacion de programas; indicando el
nombre del evaiuador, universidad de procedencia y experiencia profesional y laboral documental, asi como los
grados académicos gue poseen y que respalde la capacidad para evaluar programas de instituciones particulares
de educacion superior en DIPES. Asi mismo se requiere el sustento juridico que para DIPES de fundamento a las
conclusiones que se enmarcan en las herramientas de evaluacion de programas de estudio de educacion |
superior, en contraste con las regulaciones aplicables para el otorgamiento de RVOE. Ademas se solicita que |
sean proporcionados los formatos de evaluacién final con los resultados de la revision de cada evaluador invitado
por DIPES que concluyd con la revision de cada programa. Esta ultima informacién debera ser completa por cada
programa de estudio revisado, y en el cual se incluiré el nombre del evaluador, la universidad de procedencia y la
experiencia profesional probatoria que acredite, asi como la facultad a la que pertenece actualmente en una
universidad y que acredite estar altamente experimentada para revisar los pragramas de estudio que proporciona
DIPES a los evaluadores invitados; asimismo y de acuerdo al formate final de revisién de cada evaluador, se
solicita que se inciuya el numero de expediente que corresponda a cada programa evaluado, la fecha de ingreso
por el particular y la fecha final de dictaminacion por DIPES-SEP, indicando si éste fue o no favorable. Esta
informacion debera ser entregada de forma integral por los afios 2013; 2014; y los que hasta el 2015 se hayan
realizado, de forma claramente identificable. Finalmente se solicita que del iistado de evaluadores invitados por
DIPES en ios afios 2013; 2014 y los que estan corriendo en 2015; sea entregada la informacion documental que |
garantice la fraccion Xl del art. 8o de la Ley Federal de responsabilidades administrativas de los servidores
publicos, en el sentido de verificar y corroborar documentalmente que con al menos dos afos de anterioridad a la
fecha en que se ha solicitado participacion de evaluadores de programas de estudio invitades por DIPES; éstos |
no se encuentren en conflicto de interés para realizar la anterior actividad, al ser duefios, socios de instituciones
de educacién superior particulares o en su caso ser catedréticos o tener alguna funcién en instituciones
particulares de educacién superior. Esta ultima informacién debera proporcionarse con la identificacion de los
instituciones particulares de educacion superior a las que pertenecen o en las que dan cétedra y que por el ‘
gjercicio que realizan en DIPES sea considerade como un conflicto de interés. DIPES pertenece a DGESU de la

subsecretaria de educacion superior de SEP Federal” (Sic)

Al respecto |a citada resolucién indico:
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“Cuarto....

1) "Realice una busqueda exhaustiva en todas las unidades administrativas competentes, en las que
no podré omitir a la Direccion General de Educacion Superior Universitaria v en la Jefatura de
Departamento de Evaluacién Curricular, y proporcione al particular los documentos que den cuenia
de la fecha de dictaminacion realizada a cada uno de los programas de estudio, asi como can los
numero de expediente de cada programa y plan de estudios dictaminado.”

2) "Declare formalmente la inexistencia, mediante una resolucién fundada y motivada, y con las firmas
autografas de los integrantes de su Comité de Informacion, respecto de los formatos de evaluacion
de planes y programas de estudio correspondientes a 2015, asi como parcialmente los
correspondientes a 2014, en la que explique las razones por las que no existe en sus archivos dicha
informacién.”

3) “Proporcione al particular los documentos que acrediten los datos sobre la experiencia profesional y
laboral documental, asi como los grados académicos que poseen los evaluadores invitados y que
respalden la capacidad para evaluar programas de instituciones privadas de educacién superior.”
(Sic)

En cumplimiento, la DGESU y su Direccién de Instituciones Particulares de Educacién Superior
(DIPES), después de una nueva busqueda exhaustiva, manifestaron:

En cumplimiento a lo ordenado en el punto 1, adjuntdé en Carpeta en formato electrénico ZIP (Padrén.
ZIP) que contienen los informes de los planes y programas de estudios evaluados por los expertos
disciplinares, mismos que contienen:

a) Fecha en que se envid por correo electrénico y fecha en que se recibid la respuesta y/o
evaluacion del experto (su dictamen)

b) Numero de expediente del plan y programa de estudios sujeto a evaluacion.

c) En algunos casos, se especifica la fecha en que se les ha enviado recordatorio a los
expertos que no han hecho llegar a esta autoridad educativa la evaluacién respectiva.

Ahora bien, en cuanto al ordenamiento en el punto 2, informé que después de una busqueda |

exhaustiva en términos de los articulos 46 de la LFTAIPG y 70, fracciéon V de su Reglamento, no se
localizd la informaciéon de los formatos de evaluacién de planes y programas de estudio

correspondientes al 2015, asi como parcialmente los correspondientes al 2014. Lo anterior por las |

siguientes ccnsideraciones:

1) Como se hizo del conocimiento del particular, al ser el padrén una iniciativa de la DGESU-
DIPES, no se configuro una relacion contractual, pues la participacion de los evaluadores es por
invitacion y sélo se les otorga una constancia de participacion, en ese sentido algunos
evaluadores no obstante que se les solicita su apoyo para evaluar dicho planes y se les manda
la documentacion, en algunos casos no realizan la revision encomendada, no obstante que
dicho Departamento de Evaluacién, mediante correos electronicos les envia recordatorios a fin

de que remitan las evaluaciones respectivas, por lo que adjuntamos al presente en formato |

electronico los correos de referencia para acreditar la razén de nuestro dicho y su caso si asi lo
considera pertinente el Comité, se tome en cuenta dicha informacioén.

2) Derivado de |a situacién expuesta anteriormente el Departamento de Evaluacion Curricular tom¢ |
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la determinacién de no a enviar a los evaluadores planes y programas de las solicitudes de
2015, ademas que establecio la realizacion de la evaluacion técnico pedagdgica por personal
de ese Departamento previo a solicitar la evaluacién disciplinar correspondiente,

Por otra parte, en lo respecta a lo ordenado en el punto 3 y a fin de cumplimentar el mismo, se informa
que no se localizaron los documentos que acrediten los datos sobre la experiencia profesional y laboral
documental, asi como los grados académicos que poseen los evaluadores invitados y que respalden la |
capacidad para evaluar programas de instituciones privadas de educacién superior, por lo tanto es
inexistente de conformidad con los articulos 46 de la LFTAIPG y 70, fraccion V de su Reglamento.

Sin embargo, en un animo de transparencia, reiter6 que el denominado Padrén Nacional de
Evaluadores, surge como iniciativa de la DGESU-DIPES, con el fin de elevar la calidad en la revision
de los planes y programas de estudios que presentan los particulares al solicitar el reconocimiento de
validez oficial de estudios del tipo superior federal (RVOE). Dicho Padron carece de personalidad
juridica, toda vez que no esta constituido de manera formal, se le denomina asi, solo por darle un |
nombre pero en |a especie no existe.

Los profesores que conforman el denominado “Padrén de evaluadores”, pertenecen a instituciones
publicas, participan en la evaluacion de planes y programas de estudios, sin recibir remuneracién
alguna, pues Unicamente se les otorga una constancia con valor curricular por dicha evaluacion.

En este mismo sentido, se reitera que el “Padréon de Evaluadores” se conformé mediante una invitaciéon
de la DGESU-DIPES, realizada a las diversas Universidades Publicas, y al no existir una relacion
contractual, no consideré necesario y/o pertinente solicitar a las autoridades de las instituciones que
aceptaron la invitacién los curriculos de los evaluadores que conforman dicho padrén, ni las
documentales con las que acreditaran su experiencia profesional y laboral asi como sus grados |
académicos, toda vez que el perfil que se les solicitd en la invitacién realizada a las diversas
universidades publicas que quisieran participar proponiendo a sus docentes, menciona las
caracteristicas de los profesores (debian ser docentes de tiempo completo’ y/o investigadores),
partiendo de esta premisa, es porqué esta Unidad Administrativa se encuentra imposibilitada para
preporcionar las documentales ordenadas en la resolucién que nos ocupa, no obstante ello se le |
proporcionan al particular carpeta en formato electrénico ZIP que contiene lo siguiente: |

a) Formato PDF del Oficio de invitacibn (mismos que se enviaron escaneados por correo |
electrénico) a las diversas Universidad y/o Instituciones Publicas que aceptaron integrar a sus |
docentes al denominado “Padrén Nacional de Evaluadores”. ‘

b) Formato PDF que contiene la contestaciéon de las diversas Universidades y/o Instituciones |
Publicas que aceptaron integrar a sus docentes al denominado “Padrén Nacional de
Evaluadores”, donde especifican datos de los profesores propuestos (nombre, grado académico |
y area disciplinar en la cual se desempefia). |

Cabe sefialar que en los diversos documentos a que se ha hecho referencia contienen numeros
telefénicos y correos electronicos particulares, mismos que fueron eliminados de conformidad en el
Articulo 18, fraccion I, en relacion con el Articulo 3, fraccidn Il de la LFTAIPG, por tratarse de datos |
personales. '
Bajo ese tenor, se adopta el siguiente acuerdo. ACT/CI/SE/02/07/2015.10.- Se confirma la |
inexistencia de la siguiente documentacidn, en términos de los articulos 46 de la LFTAIPG y 70, !
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| fraccion V, de su Reglamento:

a. Los formatos de evaluacion de planes y programas de estudio correspondientes a
2015, asi como parcialmente los correspondientes a 2014.
b. Los documentos que acreditan los datos sobre la experiencia profesional y
laboral documental, asi como los grados académicos que poseen los evaluadores
invitados y que respalden |la capacidad para evaluar programas de instituciones
privadas de educacion superior.

Se confirma la confidencialidad de la informacion eliminada tales como nimeros telefonicos y
correos electronicos particulares, insertos en los oficios de invitacién y en la contestacion de
las diversas Universidades y/o Instituciones Publicas que aceptaron integrar a sus docentes al
| denominado “Padrén Nacional de Evaluadores”, por tratarse de datos personales, en términos
de los articulos 18, fraccion Il, en relacion con el 3, fraccion ll, de la LFTAIPG.

Punto 11.- En uso de |a voz la Titular de |la Unidad de Enlace, hizo del conocimiento de los miembros
del Comité de Informacion los siguientes asuntos, turnadas al a Direccion General de Educacion
Tecnoloégica Industrial (DGETI), que para efectos de celeridad en su aprobacién, se citan en

3102/15 y RDA 3106/15]

Sosa Salazar (2701XP05005 000
000007), fueron beneficiados cuatro
personas, como son. C. Lesbia
Arenas Enrfquez, C. Antonio
Barrera Tepoz y C. Guadalupe
Romero Ascencio. Y de la plaza de
la C. Guadalupe Romero Ascencio,
se considera al C. Alberto Sosa
Salazar coma nuevo ingreso. Por lo
anterior solicité copfa de las
constancias de nombramiento a
favor de cada wuno de los
beneficiados, asi como copia de las
hojas impresas del Sistema Integral
de Administracion de Personal y
Estructuras Académico
Administrativas, en relacién a la
constancia de nombramiento de la
clave asignada recientemente a
cada wunc de ellos, donde se
observen las fechas de recepcion
de las constancias de
nombramiento por parfe de la
DGETI, los rechazos ocurridos (si
los hubo), asi como la fecha
programada para inclusion en
nomina, ademas solicité copia de
las constancias de nombramiento a
favor de los trabajadores Laura

Xicoténcatl, José Antanio
Barrera Tepoz, Lesbia
Arenas Enriquez, Maria
Guadalupe Romero
Ascencio son
inexistentes, en términos
de lo dispuesto por los
articulos 46 de la
LFTAIPG y 78, fraccion
V., de su Reglamento,
TODA VEZ QUE SE

ENCUENTRAN EN
TRAMITE.

Hizo entrega de |la
constancia de

nombramiento
debidamente requisitada
del C. Alberto Sosa
Salazar, eliminando
datos personales como
RFC, CURP, Lugar de
nacimiento, sexo, estado
civil, domicilio particular,
municipio y localidad.

de los C.C. Laura Susana
Lépez Xicoténcatl, José
Antonio Barrera Tepoz,
Leshia Arenas Enriquez,
Maria Guadalupe Romero
Ascencio son inexistentes,
en términos de lo
dispuesto por los articulos
46 de la LFTAIPG y 78,
fraccion V, de su
Reglamento, TODA VEZ

QIUE SE ENCUENTRAN EN
TRAMITE.

Se confirma la
clasificacion como

confidencial de los datos |
como |

tales
Lugar de
estado
particular,

personales
RFC, CURP,
nacimiento, sexo,
civil, domicilio
municipio y
términos de lo dispuesto por
los articulos 18, fraccion I,
en relacién con el 3, fraccién
I, de la LFTAIPG.

localidad, en |

acuerdo: |
Folio, SOLICITUD RESPUESTA DE LA ACUERDO DE COMITE |

Recurso de Revision UA Y ALEGATOS
0001100189515, En la informacién proporcionada por | Las  Constancias de | ACT/CI/SE/02/07/2015.11.1.

| 0001100189815, este medio INFOMEX, en atencion | Nombramiento Se confirma la inexistencia

| 0001100189915, a la solicitud Folio: 0001100545414 | debidamente autorizadas | de las constancias de

| RDA  3101/15, [Que | y recurso RDA 5550/14, se precisa | de los C.C. Laura | nombramiento
acumula al RDA | que de la clave que dejé ef C. Elfas | Susana Lépez | debidamente autorizadas
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Susana Ldpez Xicotencatl con
clave
113012702XA0100100.0000345,

0001100213015
RDA 3504/15,

Se solicita copia de |las constancias
de Nombramiento y de las hojas
impresas del SIAPEA, Sistema
Integral de Administracion de
Personal y Estructuras Académico
Administrativas, donde se observen
las fechas de recepcidn de las
constancias de nombramiento por
parte de la DGETI los rechazos
ocurridos (si los hubo), asi como la
fecha programada para inclusidén en
nomina, en relacion a los
trabajadores promovidos, y de
nuevo ingreso, a consecuencia de
la plaza vacante que dejo el C.
Tomas Vargas Marquez, en el
CETIS 67

Que para cubrir la plaza
de Tomas Vargas
Marquez, se propuso a
Edgar Soto Moreno, con
efectos de la quincena
03/2015, asimismo que
la Constancia de
Nombramiento de Edgar
Soto Moreno, es
inexistente, en téerminos
de lo dispuesto por los
articulos 46 de |la
LFTAIPG y 76, fraccién
V, de su Reglamento y
en cuanto a la impresion
de las hojas del SIAPEA,
per instrucciones
superiores ya no se
utiliza el citado Sistema,
la captura de los
movimientos se realiza

mediante el Sistema
Integral de
Administracion  Publica

de la Secretaria de
Educacién Publica y este
no imprime reportes.

Por lo que respecta a la
Constancia de
Nombramiento del C.
Edgar Soto Moreno, el

citado documento se
encuenira en proceso de
certificacion en la
Coordinacién  Sectorial
de Personal para su
futura modificacién en la
noémina, ya

que se
encuentra en TRAMITE,
por tanto, la
Constancia de
Nombramiento

ACTICI/SE/D2/07/2015.11.2.
Se confirma la inexistencia

de la constancia de
nombramiento
debidamente  autorizada

del C. Edgar Soto Moreno,
en términos de lo
dispuesto por los articulos
46 de la LFTAIPG y 70,
fraccion v, de su
Reglamento.
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debidamente

autorizada es
inexistente, en
términos de lo

dispuesto por los
articulos 46 de la

LFTAIPG y 76, fraccion
V, de su Reglamento.

Es importante mencionar

que |la informacion
inexistente  son  las
Constancias de

Nombramiento
AUTORIZADAS. Sin
embargo se cuenta solo
con un proyecto, debido
a que los documentos
debidamente
requisitados,

encuentran en TRAMITE
por lo que aun son
inexistentes.

0001100199515
RDA 330215

Del centro de estudios tecnoldgicos
industrial y de servicios numero 17,
se solicita copia de las constancias
de nombramientos Y copia de las
hojas impresas del sistema integral
de administracion de personal y
estructuras académico
administrativas, en que se refigje
todo el proceso que se ha llevado
en el tramite del Nombramiento, del
trabajador beneficiado con la
categoria 2127XT26005
00.0210002, y demas trabajadores
que hayan sido beneficiados en
consecuencia, hasta las del de
nuevo ingreso, de acuerdo a la
convocatoria contenida en circular
ndmero (CETis
No.17)(SA)039/2014, del 18 de
noviembre del afio 2014, del Ing.
Eduardo Javier Gamboa Gonzalez,
Director de dicho plantel.

Las constancias de
Nombramientos de las
C.C Maria Dimpna Cruz
Pineda, y Rosa Marfa
Gonzéalez Judrez, se
encuentran en proceso
de certificacién en la
Coordinacion  Sectorial
de Personal para su
futura modificacién en la
némina, ya que se
encuentra en TRAMITE,

por tanto, las
Constancias de
Nombramiento
debidamente

Fi on
inexistentes, en
términos de lo

dispuesto por los
articulos 46 de

LFTAIPG y 76, fraccion
V., de su Reqlamento.

Es importante mencionar

que la informacién
inexistente son las
Constancias de

Nombramiento
AUTORIZADAS. Sin
embargo, se cuenta solo
con un proyecto, debido
a que los documentos
debidamente
requisitados,

encuentran en TRAMITE
por lo que aun son
inexistentes.

Por lo que respecta a la
impresion _del Sistema

Sistema Integral de
Administracién de
Personal y Estructuras
Académico

Administrativas, en
términos de lo dispuesto

ACTICI/SE/02/07/2015.11.3.
Se confirma la inexistencia
de las constancias de
nombramiento

debidamente autorizadas
de los CC. Maria Dimpna
Cruz Pineda, y Rosa Maria
Gonzalez Juarez, asi como |
las hojas impresas del

por los articulos 46 de la
LFTAIPG y 70, fraccion V,
de su Reglamento.
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Integral de
Administracion de
Personal y Estructuras

Académico
Administrativas
(SIAPEA), no es posible
proporcionarlo, ya que tal
y como se indico en la
respuesta inicial, el
SIAPEA, por
instrucciones superiores
ha dejado de operar.

Cabe mencionar que aun
cuando los tramites de
los perscnas
anteriormente citadas,
fue en el afo 2014 y
todavia  operaba el
SIAPEA, a la fecha de la
solicitud (06 de abril de
2015), ya no se cuenta
con dicho Sistema, lo
anterior debido a que ha
sido sustituido por el
Sistema Integral de
Administracibn  Publica
de la Secretaria de
Educacion Publica y este
no imprime reportes, por
tanto, es inexistente, en
términos de lo
dispuesto _por _los
articulos 46 de la
LFTAIPG y 70, fraccién
V, de su Reglamento.

0001100189915
RDA 3206/15

Copia de las constancias de
nombramiento a favor de los
trabajadores adscritos al CETIS 67,
los C.C. Laura Susana Lopez
Xicoténcatl, clave
113012702XA0100100.0000345,

José Antonio Barrera Tepoz, clave
113012127XA0100100.0210016,

Lesbia Arenas Enriquez, clave
113012701XP0500500.0000007,

asi copia de las hojas impresas del
Sistema Integral de Administracion
de Personal y  Estructuras
Académico  Administrativas, en
relacibn a la constancia de
nombramiento de la clave asignada
recientemente a cada uno de ellos,
donde se observen las fechas de
recepcion de las constancias de
nombramiento por parte de la
DGETI, los rechazos ocurridos (si

los hubo), asi como la fecha
programada para inclusién en
némina.

No es posible
proporcionar las
Constancias de
Nombramiento
debidamente
requisitadas de los C.C.
Laura Susana Lépez
Xicoténcatl, Lesbia

Arenas Enriquez y José
Antonio Barrera Tepoz,
ya que si bien es cierto,
los pagos de las
personas anteriormente
citadas figuraron en la
quincena 01/2015, a
partir  del 01 de
septiembre de 2014 en
su Centro de Trabajo, las
Constancias de
Nembramiento

debidamente

requisitadas, aln se
encuentran en proceso
de certificacion para su
futura modificacién en la
némina, por lo que se
encuentran en TRAMITE,

por tanto, las

ACTICIISEI02/07/2015.11.4.
Se confirma la inexistencia
de las constancias de
nombramiento

debidamente autorizadas
de los CC. Laura Susana
Lopez Xicoténcatl, Lesbia |
Arenas Enriguez y José
Antonio Barrera Tepoz, asi
como las hojas impresas
del Sistema Integral de
Administracién de

Personal y Estructuras
Académico
Administrativas, en

términos de lo dispuesto
por los articulos 46 de la
LFTAIPG y 70, fraccién V,
de su Reglamento.
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Constancias de
Nombramiento
debidamente
autorizadas son
inexistentes en
términos de lo

dispuesto por los
articulos 46 de la
LFTAIPG y 76, fraccién

V. de su Reglamento.

Es importante mencionar
que la informacion
inexistente son las
Constancias de
Nombramiento
AUTORIZADAS. Sin
embargo, se cuenta solo
con un proyecto, debido
a gue los documentos
debidamente
requisitados, se
encuentran en TRAMITE,
por lo que aun son
inexistentes.

Ahora bien, por lo que
respecta a la impresién
del Sistema Integral de
Administracion de
Personal y Estructuras
Académico
Administrativas
(SIAPEA), no es posible
proporcionarlo, ya gue tal
y como se indico en la
respuesta  inicial, el
SIAPEA, por
instrucciones superiores
ha dejado de operar.

Cabe mencionar que aun
cuando los tramites de
los C.C. Laura Susana
Lopez Xicoténcatl, José
Antonio Barrera Tepoz,
Lesbia Arenas Enriguez,
fue en el afo 2014 y
todavia  operaba el
SIAPEA, a la fecha de la
solicitud (25 de marzo de
2015), ya no se cuenta
con dicho Sistema, lo
anterior debido a que ha
sido sustituido por el
Sistema Integral  de
Administracién  Publica
de la Secretaria de
Educaciéon Plblica y este
na imprime reportes, _por
tanto, es inexistente, en
términos de lo
dispuesto _por  los
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articulos 46 de la
LFTAIPG y 70, fraccién
V, de su Reglamento.

0001100106115
RDA 1915/15

EN EL CETIS 87 TRABAJAN
COMO PROFESORES LOS C.C.

UZIEL GARCIA MERCADO,
MANUEL ROJAS Y ROJAS,
SINHUE MAYOLO TEJEDA
PEREZ, LAURENCIA ROLDAN
XOPA, MARIA ISABEL
ALTAGRACIA JOAQUIN

HERNANDEZ, ALBERTO CESAR
ROMERQ ASCENCIO Y JUAN
CARLOS VELASCO CROPEZA.
DE ELLOS SE SOLICITA COPIA
DE LA CONSTANCIA DE
NOMBRAMIENTO DE LA ACTUAL
CLAVE EN PROPIEDAD QUE
TIENEN CADA UNO DE ELLOS.

Las Constancias de
Nombramiento de los
Cc.C. Uziel Garcia
Mercado, Manuel Rojas y
Rojas, Sinhue Mayolo
Tejeda Perez, Laurencia
Roldan Xopa, Maria
Isabel Altagracia Joaguin
Hernandez y Juan Carlos

Velasco Oropeza,
debidamente
autorizadas, se

encuentran en proceso
de certificacion en la
Coordinacion  Sectorial
de Personal para su
futura modificacién en la
nomina, por lo que se
encuentran en TRAMITE,

ACTICI/SE/02/07/2015.11.5.
Se confirma la inexistencia
de las constancias de
nombramiento

debidamente autorizadas
de los C.C. Uziel Garcia |
Mercado, Manuel Rojas y |
Rojas, Sinhue Mayolo
Tejeda Pérez, Laurencia
Roldan Xopa, Maria Isabel
Altagracia Joaquin
Hernandez y Juan Carlos
Velasco Oropeza, son
inexistentes, en términos
de lo dispuesto por los
articulos 46 de la LFTAIPG
y 76, fraccién V, de su
Reglamento, TODA VEZ

Q,|UE SE ENCUENTRAN EN
TRAMITE. :

por tanto, son

inexistentes en | Se confirma la
términos de lo | clasificacion como |
i r I confidencial de los datos
articulos 46 de la Ley | personales eliminados de
Federal de | la respecto  de la
Transparencia y | Constancia de
Acceso a la | Nombramiento del C.
Informacién Publica | César Alberto Romero
Gubernamental y 70, | Ascencio debidamente
fraccion V, de su | requisitada, tales como

Reglamento.

Ahora bien, respecto de
la Constancia de
Nombramiento del C.
César Alberto Romero
Ascencio debidamente
requisitada, se entrega
en version publica, toda
vez que se elimind lo
concerniente a Datos
Personales en términocs
de lo dispuesto en el
articulo 18 fraccion I, en
relaciéon al articulo 3
fraccibn Il, de la
LFTAIGP, tales como
RFC, CURP, Lugar de
nacimiento, sexo, estado
civil, domicilio particular,
municipio y localidad.

RFC, CURP, Lugar de
nacimiento, sexo, estado |
civil, domicilio particular,
municipio y localidad, en
términos de lo dispuesto
por los articulos 18, |
fraccion ll, en relacién con |
el 3, fraccién Il, de la |
LFTAIPG.

0001100194215
RDA 3214/15

Del centro de estudios tecnoldgicos
industrial y de servicios numero 67,
se solicita copia de las constancias
de nombramientos en proceso ante
la DGETI, de los trabajadores que
cuenten con categoria de Jefe de
oficina. En el caso de aquellos
nombramientos que estan en
proceso de aprobacion para

Hizo entrega contiene las
Constancias de
Nombramiento de los
C.C. Gunter Jimenez
Juarez y Claudia Beatriz
Morales Huerta, en
version publica, toda vez
que se elimnd o
concerniente  a Datos

ACTICI/SE/02/07/2015.11.6
Se confirma la inexistencia
de las constancias de
nombramiento

debidamente autorizadas
de los C.C. José Antonio
Barrera Tepoz y Laura
Susana Lopez Xicoténcatl,
son _inexistentes, en
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| inclusion en noémina se solicita
| copia de las hojas impresas del

sistema integral de administracion
de personal y estructuras
académico administrativas, en que
se refleje todo el proceso gue se ha
llevado en el tramite.

Personales en términos
de lo dispuesto en el
articulo 18 fraccién Il, en

relacion al articulo 3
fraccion Il, de la Ley
Federal de

Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica
Gubernamental, tales
como RFC, CURP, Lugar
de Nacimiento, Sexo,

Estado Civil, Domicilio
Particular, Municipio,
Localidad.

Por lo que respecta a las
Constancias de
Nombramientoc de los
GG, Jose Antonio
Barrera Tepoz y Laura

Susana Lépez
Xicoténcatl, los citados
documentos se

encuentran en proceso
de certificacion en la
Coordinaciéon  Sectorial
de Personal para su
futura modificacién en la
némina, ya que se
encuentra en TRAMITE,

por tanto, las
Constancias de
Nombramiento
debidamente
autorizadas, son
inexistentes, en
términos de lo
dispuesto _por _los
articulos 46 de Ia

LFTAIPG y 76, fraccion
V, de su Reglamento.

Sin embargo se cuenta
solo con un proyecto,
debido a que los
documentos
debidamente
requisitados,
encuentran en TRAMITE

terminos de lo dispuesto

por los articulos 46 de la

LFTAIPG y 76, fraccion V,

de su Reglamento, TODA
VEZ

QUE SE
ENCUENTRAN EN
TRAMITE.

Se confirma la
clasificaciéon como

confidencial de los datos
personales eliminados de
la respecto de la
Constancia de
Nombramiento de los C.C.
Gunter Jiménez Juarez y
Claudia Beatriz Morales
Huerta, debidamente
requisitadaS, tales como

RFC, CURP, Lugar de
nacimiento, sexo, estado
civil, domicilio particular,

municipio y localidad, en
términos de lo dispuesto
por los articulos 18,
fraccion I, en relacién con
el 3, fraccion Il, de la
LFTAIPG.

500152392, del 01 de septiembre
de 2014, a la C. Lesbia Arenas
Enriquez, se le otorgé la clave de
contador, 11032127
XA0100100.0100.0210016, y se
solicita copia de las constancias de
estudios de la misma que se
adjuntaron para el tramite.

grado de estudios de la
C. Lesbia Arenas
Enriquez, tal y como el
particular lo solicito, en el
cual se puede apreciar la
Fotografia. Robustece lo
anterior, lo resuelto por
ese H. Instituto en el
recurso de revision RDA
1651/15.

por lo que auln son
inexistentes.
0001100193915 Con constancia de nombramiento | Hizo entrega de |la
RDA 3208/15 con numero de documento | constancia del maximo | ACTICI/SE/02/07/2015.11.7.

Se confirma la
clasificacion como
confidencial de los datos
personales eliminados,
esto es firma del
interesado, CURP,

calificaciones,

observaciones y promedio
general, en términos de lo
dispuesto por los articulos
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Se destaca que se
eliming firma del
interesado, CURP,
calificaciones,
observaciones y
promedio general, toda
vez que se trata de datos
personales, en términos
de los articulos 18,
fraccion 1, en relacién
con el 3, fraccion Il, de la
LFTAIPG.

18, fraccidn II, en relacion |
con el 3, fraccion |l, de la
LFTAIPG.

0001100200115
RDA 3304/15

Del centro de estudios tecnoltgicos
industrial y de servicios nimero 17,
se solicita copia de las constancias
de nombramientos Y copia de las
hojas impresas del sistema integral
de administracibn de personal y
estructuras académico
administrativas, en que se refleje
todo el proceso que se ha llevado
en el tramite del Nombramiento, del
trabajador beneficiado con la
categoria 2127XA08034
00.0210004 y demas trabajadores
que hayan sido beneficiados en
consecuencia, hasta las del de
nueve ingreso, de acuerdo a la
convacatoria contenida en circular
numero (CETis
No.17)(SA)039/2014, del 18 de
noviembre del afio 2014, del Ing.
Eduardo Javier Gamboa Gonzalez,
Director de dicho plantel.

Las Constancias de
Nombramiento de los
C.C. Maria Elena Juarez
Sanchez, Sebastian
Pérez Escalona y Erick
Flores Payan,
debidamente

autorizadas, se
encuentran en proceso
de certificacion en la
Coordinacién  Sectorial
de Personal para su
futura medificacién en la
nomina, por lo que se
encuentran en TRAMITE,

ACTICI/SE/02/07/2015.11.8.

Se confirma la inexistencia |
de las constancias de
nombramiento

debidamente autorizadas
de los C.C. Maria Elena |
Juarez Sanchez, Sebastian
Pérez Escalona y Erick |
Fiores Payan, son
inexistentes, en términos
de lo dispuesto por los
articulos 46 de la LFTAIPG
y 76, fraccion V, de su
Reglamento, TODA VEZ

E SE ENCUENTR

por tanto, son | TRAMITE.
inexistentes en
términos de lo

dispuesto por los
articulos 46 de la

LFTAIPG y 70, fraccién
V., de su Reglamento.

0001100209315
RDA 3492/15

Mediante las solicitudes con No. De
Folio 0001100189515,
0001100189815, 0001100189915:
En la informacién proporcionada por
este medio INFOMEX, en atencicn
a la soficitud Folio: 0001100545414
y recurso RDA 5550/14, se precisa
que de la clave que dejoé el C. Elias
Sosa Salazar (2701XP05005 000
000007), fueron beneficiados cuatro
personas, como son: C. Lesbia
Arenas Enriquez, C. Antonio
Barrera Tepoz y C. Guadalupe

| Romero Ascencio. Y de la plaza de

la C. Guadalupe Romero AScencio,
se considera al C. Alberto Sosa
Salazar como nuevo ingreso. Por lo
anterior solicité copia de las
constancias de nombramiento a
favor de cada wno de los
beneficiados, asi como copia de las
hojas impresas del Sistema Integral
de Administracion de Personal y

Que las Constancias de
Nombramientos de los
C.C Laura Susana Lépez
Xicoténcatl, José Antonio
Barrera Tepoz, Lesbia
Arenas Enriquez, Maria
Guadalupe Romero
Ascencio y Alberto Sosa
Salazar, son
inexistentes, en términcs
de lo dispuesto por los
articulos 46 de la
LFTAIPG y 78 de su
Reglamento, y en lo que
respecta a la impresién
de las hojas del SIAPEA,
por instrucciones
superiores ya no se
utiliza el citado Sistema,
la captura de los
movimientos se realiza
mediante el Sistema
Integral de
Administracion  Publica
de la Secretaria de

QUE SE ENCUENTRAN EN

TRAMITE.

Se confirma la

clasificacion de

confidencial de la |
informacion eliminada |
respecto a la constancia

de Nombramiento

debidamente requisitada

ACTICI/SE/02/07/2015.11.9.
Se confirma la inexistencia
de las Constancias de
Nombramiento

debidamente requisitada
de los C.C. Laura Susana
Lépez Xicoténcatl, José
Antonio Barrera Tepoz,
Leshia Arenas Enriquez,
Maria Guadalupe Romero
Ascencio, en términos de
lo dispuesto por los
articulos 46 de la LFTAIPG
y 76, fraccidn V, de su
Reglamento, TODA VEZ
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Estructuras Académico
Administrativas, en relacion a la
constancia de nombramiento de la
clave asignada recientemente a
cada uno de ellos, donde se
observen las fechas de recepcién
de las conslancias de
nombramiento por parte de Ia
DGETI, los rechazos ocurmidos (si
los hubo), asl comoc la fecha
programada para inclusion en
némina, ademdas Ssolicité copia de
las constancias de nombramiento a
favor de los trabajadores Laura
Susana Ldpez Xicotencatl, con
clave
113012702XA0100100.0000345,

Educacion Publica y éste
no imprime reportes.

Adjuntando Constancia
de Nombramiento
debidamente requisitada
del C. Alberto Sosa
Salazar, en version
publica, toda vez que se
elimind lo concerniente a
Datos Personales en
términos de lo dispuesto
en el articulo 18 fraccion
Il, en relacion al articulo
3 fraccion I, de la
LFTAIPG, tales como
RFC, CURP, Lugar de

Nacimiento, Sexo,
Estado Civil, Domicilio
Particular, Municipio,
Localidad.

Ahora bien, respecto a
las Constancias de
Nombramiento
debidamente requisitada
de los C.C. Laura
Susana Lopez
Xicotencatl, José Antonio
Barrera Tepoz, Lesbia
Arenas Enriquez, Maria
Guadalupe Romero
Ascencio, ya que si bien
es cierto, los pagos de
las personas
anteriormente citadas
figuraron en la quincena
01/2015, a partir del 01
de septiembre de 2014
en su Centro de Trabajo,
las Constancias de
Nombramiento
debidamente
requisitadas, aun se
encuentran en proceso
de certificacion para su
futura modificacion en la
némina, por lo que se
encuentran en TRAMITE,

por tanto, las
Constancias de
Nombramiento
debidamente

autorizadas, son

inexistentes, en términos
de lo dispuesto por los
articulos 46 de la
LFTAIPG y 76. fraccién
V., de su Reglamento.

Es importante mencionar

del C. Alberto Sosa
Salazar, toda vez que se
eliminé lo concerniente a
Datos Personales en
términos de lo dispuesto
en el articulo 18 fracciaon Il,
en relacién al articulo 3
fraccion Il, de la LFTAIPG,
tales como RFC, CURP,

Lugar de Nacimiento,
Sexo, Estado Civil,
Domicilio Particular,
Municipio

que la informacion
inexistente son las |
| Constancias de i
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Nombramiento
AUTORIZADAS. Sin
embargo se cuenta solo
con un proyecto, debido
a que los documentos
debidamente
requisitados, se
encuentran en TRAMITE,
por lo que adn son
inexistentes.

Ahora bien, por lo que
respecta a la impresion
del Sistema Integral de
Administracién de
Personal y Estructuras
Académico
Administrativas
(SIAPEA), no es posible
proparcionarlo, ya que tal
y como se indicd en la
respuesta  inicial, el
SIAPEA, por
instrucciones superiores
ha dejado de operar.

Cabe mencionar que aun
cuando los tramites de
los personas
anteriormente  citadas,
fue en el afio 2014 y
todavia operaba el
SIAPEA, a la fecha de la
solicitud {25 de marzo de
2015), ya no se cuenta
con dicho Sistema, Io
anterior debide a que ha
sido sustituido por el
Sistema Integral de
Administracion  Publica
de la Secretarla de
Educacién Publica y este
no imprime reportes, _por
tanto, es inexistente. en
términos de lo dispuesto
por los articulos 46 de la
LFTAIPG y 70, fraccién
V,_de su Reglamento.

Punto 12.- Con el fin de agilizar la capacitacion de los enlaces y subenlaces de transparencia de las
diversas unidades administrativas, este Comité considera necesario que los encargados de

transparencia se acrediten de manera electronica en los cursos en linea que imparte en el INAI en el

vinculo CEVINAI, por tanto, se adopta el siguiente acuerdo: ACT/CI/SE/02/07/2015.12.- Los enlaces y

subenlaces de transparencia de las diversas unidades administrativas de esta Secretaria, |
deberan acreditar a mas tardar el dia 30 de agosto el curso, el curso el linea de Introduccién ala |
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica Gubernamental y enviar la |
constancia correspondiente a la Unidad de Enlace. Se instruye a la Titular de la Unidad de |
Enlace a notificarlo a los titulares de las unidades administrativas.
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Punto 13.- En cumplimiento a la resolucion emitida por el INAI, en relacion al recurso de revision RDA
1853/15, derivado de la solicitud de acceso a la informacién publica folio 0001100163414, turnada a la
Universidad Abierta y a Distancia de México, mediante la cual se requirié:

“Por medio de este conducto solicito se me informe del nombre de las personas e informacion de
contacto de las personas que representan tanto el Consejo Universitario, como el Comité
Académico de la Universidad Nacional Abierta y a Distancia de México. Asimismo, solicito por favor
se me diga cuales fueron los métodos de eleccion de estas personas. Por ofro lado también solicito
saber si entre las personas que representan a la universidad antes mencionada se encuentra algin
alumno de la misma y si tal fuera el caso, se me dijera también cual fue el método de eleccion del
mismo. Gracias de antemanc por la respuesta.Esta informacién la tiene la Universidad Nacional
Abierta y a Distancia de México (UNADM) dependiente de la Subsecretaria de Educacién Superior,
quien a su vez depende de la Secretaria de Educacién Puablica.”

En respuesta, la Universidad Abierta y a Distancia de México, sefial6 que:

El Consejo Universitario de dicha Universidad, no se encuentra representado,
Sino integrado por las siguientes personas:

a) Francisco Cervantes Pérez,

b) Salvador Malo Alvarez;

c) Susana Sosa Silva;

d) Juan Simén Isidro;

e) Maria Dolores Duran Marquez,
f) Blanca Rocio Ramos Alfaro;

g) Maria Elena Martinez Gonzales de la Vega;
h) Alejandro Canales Cruz;

i)  Margarita Pérez Duran;

f)  Luis Mariano Torres Pacheco;
k) Pedro Rocha Reyes.

En cuanto a la ‘informacién de contacto” con los miembros del Consejo
Universitario, el correo electrénico es el Siguiente:
consejo universitario@unadmexico. mx

El Comité Académico de la Universidad Abierta y a Distancia de Meéxico atn no
se ha integrado.

Por lo que se refiere a los métodos de eleccion de las personas anteriormente
relacionadas, l0s mismos no existen, va que las personas que ocupan los cargos
seflalados en el articulo 10 del Decreto de creacién de la Universidad, son
quienes integran ese Organo Colegiado.

De conformidad con el referido Decrefo de creacion, la participacion de los
‘alumnos” en el Consejo Universitario y en el Comité Académico, no se
encuentra prevista.” (Sic).
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Inconforme con la respuesta proporcionada, el particular interpuso recurso de revision. ‘

En via de alegatos, la Universidad Abierta y a Distancia de México, modificé su respuesta, en Ios|
siguientes términes:

1.- Que los miembros del Consejo Universitario, son los servidores publicos que ocupan los cargos sefialados en
el articulo 10 del Decreto de creacion de la Universidad, y sus datos de localizacién, se encuentran en el Portal
de Obligaciones de Rransparencia, informacién que esta a disposicién del publico en general. Informando al
particular los pasos que bebera seguir en el portal para localizar a cada uno de los miembros y asi obtenga el
dato de contacto (DIRECCION, TELEFONQO DE OFICINA, CORREQ ELECTRONICO, PUESTQ). Asimismo, se
informa que los servidores publicos no cuentan con teléfonos celulares proporcionados por la Universidad Abierta
y a Distancia de México. ‘

2.- Que el Consejo Universitario no tiene un proceso de eleccién para los Consejeros Universitarios, ya que los
Consejeros tienen ese caracter en razon del cargo que ocupan, es decir, son Consejeros “ex officio”, por lo que al |
ser designados en los cargos de Rector, Secretario General, Coordinador y Director de Division Académica, |
automaticamente forman parte del Consejo Universitario.

3. Que en términos de lo dispuesto en el articulo Tercero Transitorio del Decreto de creacién de la Universidad, el
Consejo Universitario inicid sus actividades con los miembros a que se refieren las fracciones | a V del articulo 10,
por lo que actualmente el Consejo Universitario se integra con el Rector, quien lo preside; la Secretaria General,
quien funge como Secretaria del Consejo; un Representante de la Subsecretaria de Educacién Superior de la
Secretaria de Educacion Plblica; cuatro Coordinadores y cuatro Directores de las Divisiones Académicas, de
conformidad con la estructura organica que tiene autorizada ésta Universidad. i

Al respecto, la resolucién de que se trata, instruyo:

B a) Proporcione  al particular el nombre de los integrantes del Consejo
Universilario de la Universidad Abierta y a Distancla de México, asociado
debidamenie al cargo que cada una de estas personas ocupa en dicha
Institucién educativa o bien, dentro de la dependencia.

b) Emita y comunique al particular un pronunciamiento fundado y motivado
sobre &l nombre de los integrantes del Consajo Universitario, previstos en las
fracciones V1 y Vil dal articulo 10 dal Dacreto de creacidn de la Universidad
Ablerta y a Distancla de México y, en caso de ser inexistentes tales nombres,
deberd, por conducto de su Comité de Informacién, declarar formalmente la
inexistencla, notificande dicha resolucidon al particular en t&mminos de la
normatividad aplicable. |

Al respecto, la Universidad Abierta y a Distancia de México, en via de cumplimiento indic6:

a) A continuacion, se envia el nombre de los integrantes del Consejo Universitario de la Universidad Abierta y a
Distancia de México, asociado debidamente al cargo que cada una de estas personas ocupa en dicha institucién educativa, o
bien, dentro de la Dependencia:

Nombre Cargo en la UnADM
Francisco Cervantes Pérez Rector
Susana Maria Sosa Silva Secretaria General
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Juan Simon Isidro Coordinador Academico y de Investigacion

Maria Dolores Duran Marquez Coordinadora de Tecnologia e Innovacion Educativa

Blanca Rocio Ramos Alfaro Coordinadora de Extensién, Vinculacién y Desarrollo Social

Maria Elena Martinez Gonzélez de la Coordinadora de Planeacion Estratégica y Evaluacion

Vega Universitaria

Alejandro Canales Cruz Director de Divisién de Ciencias Exactas, Ingenieria y
Tecnologia

Margarita Pérez Duran Directora de Divisidon de Ciencias Sociales y Administrativas

Luis Marianc Torres Pacheco Director de Divisidn de Ciencias de la Salud, Bicldgicas y
Ambientales

Pedro Rocha Reyes Director de Division de Investigaciéon y Posgrado

Salvador Malo Alvarez Director General de Educacion Superior Universitaria en la
Subsecretaria de Educacién Superior de la Secretaria de
Educacién Publica

b) Respecto a los nombres de los integrantes del Consejo Universitario, previstos en las fracciones VI y VI, del articulo
10 del Decreto de creacion de la Universidad Abierta ya Distancia de México, se informa que, con fundamento en los articulos
46 de la LFTAIPG y 70, fraccién V de su Reglamento, sin inexistentes, toda vez que, esta Institucién Educativa cuenta con la
unica modalidad a distancia, mediante la que presta servicios educativos del tipo superior, y no cuenta con planteles o
representaciones hasta el dia de hoy. Asi mismo, el personal académico de esta Universidad laboran mediante contratos de
prestacién de servicios profesionales por honorarios, tutelados por la legislacion civil, de tal suerte que al no existir relacion
laboral entre dichos prestadores de servicios profesionales por honorarios y esta Universidad, tampoco existen tales |
representantes.

Bajo ese tenor, se adopta el siguiente acuerdo: ACT/CI/SE/02/07/2015.13.- Se confirma la
inexistencia de los nombres de los integrantes del Consejo Universitario, previstos en las
fracciones VI y VII, del articulo 10 del Decreto de creacion de la Universidad Abierta y a
Distancia de México, en términos de los articulos 46 de la LFTAIPG y 70, fraccion V, de su
Reglamento.

Punto 14.- En cumplimiento a la resolucién emitida por el INAI, en relacion al recurso de revision RDA
1911/15, derivado de la solicitud de acceso a la informacién publica folio nimero 0001100222615,
mediante la cual se requirié: “Copia de la sentencia, previa supresion de datos personales, de la Sentencia
pronunciada respecto del fallecimiento de la menor Adriana Martinez en una escuela publica. Adjuntoc captura de
referencia. Que se supriman datos personales.” (Sic).

En respuesta se orientdé al ciudadano a requerir la documentacion a la Administracién Federal de
Servicios Educativos del Distrito Federal.

Inconforme con |a respuesta el particular interpuse recurso de revision.

En via de alegatos, la Unidad de Asuntos Juridicos, reiteré la incompetencia aludida, toda vez que
unicamente se dio vista y no se notificé personalmente a la Dependencia.

En la resolucién el INAI, instruyé a:
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En consecuencia, con fundamento en el articulo 58, fraccién lll de la Lay Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental, este Instituto
considera procedente REVOCAR la respuesia proporcionada por la Secretarla de
Educacién Publica consistente en la incompetencia invocada para conocer sobre
la informacidn solicitada, y se le Instruye para que realice una busqueda
exhaustiva de la informacion solicitada; en todas las unidades administrativas
competantss para conocer da lo paticionado, entre las que no podréd omitir a la
Unidad de Asuntos Juridicos, e informe al parlicular sobre el resultado de la
misma, atendiendo el procedimiento establecido en los articulos 42, 43, 44 y 46 de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacibn Piblica
Gubemamental y 70 de su Reglamento, remitiendo constancia de la notificacién
respectiva a este Instituto.

n

En cumplimiento a la resolucién de mérito, la citada unidad administrativa manifesté que no cuenta en

sus archivos con la sentencia emitida por la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, ya que la misma |

no fue notificada de manera personal, siendo el caso que el Cuarto Tribunal Ceclegiado en Materia Civil
del Primer Circuito, unicamente dio vista con el cumplimiento que se dio a la sentencia de referencia,
en el entendido que el termino de dar vista se refiere a que las partes dentro de un juicio tienen que

acudir al Juzgado o Tribunal del conocimiento a imponerse de los autos dictados dentro del expediente |

y no asi que se les notifique personalmente. En aras de la transparencia proporciono la liga donde se
encuentra la version publica de |la sentencia de mérito. Por |las consideraciones anteriores, solicita a
este Comité de Informacion confirme la inexistencia de lo requerido en términos de lo dispuesto por los

articulos 46 de la LFTAIPG y 70, fraccion V, de su Reglamento. Bajo ese tenor, se adopta el siguiente |

acuerdo: ACT/CI/SE/02/07/2015.14.- Se confirma la inexistencia de la informacion solicitada, en
términos de los articulos 46 de la LFTAIPG y 70, fraccion V, de su Reglamento.

Punto 15.- En cumplimiento a la resolucion emitida por el INAI en el recurso de revision RDA 1392/15,
derivado de la solicitud de acceso a la informacién publica folio numerc 000110017141, mediante al
cual se requirio: “1. Solicito método o acuerdo, ley, o cualquier otra expresién documental, en el que se
selecciona a las personas que se basifican. 2. Lista de personas que se encuentran en espera de basificacion
(del 10 de febrero 2004 al 10 de febrero de 2015) en la Direccion de Educacién Especial
hitp://educacionespecial. sepdf.gob.mx/index.php 3. Lista de personas que se basificaron de enero 2014 a febrero
de 2015 en la Direccion de Educacidn Especial 4.- Curriculum y version publica de talones de pago de pago en
caso de fener varias plazas: Martha Valdés Cabello Directora de Educacion Especial Barbara Yamel Flores
Laurrabaquio Subdireccién de Administracion y Personal” (Sic)

En respuesta, se orient6 al peticionario a realizar una solicitud a la AFSEDF.
Inconforme con la respuesta proporcionada el particular interpuso recurso de revision.

En via de alegatos, Direccion General de Personal (DGP), manifesté que toda vez que el particular
unicamente recurrio el primer punto de su solicitud, se informa que en relacién al acuerdo o ley, en el
que aparezca el método de basificaciéon, después de haber realizado una busqueda exhaustiva dentro
de los archivos que obran en esta Direccion General de Personal, Gnicamente se localizaron los
“Catalogos Definitivos 2015”, en relacion a la basificaciéon en el Distrito Federal, mismos que se
encuentran vigentes y actualizados a la fecha.

En tenor de lo anterior, indicé la informacién solicitada se encuentra disponible publicamente para su
consulta a través de la siguiente liga electrénica:
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http://www.escalafongrupo3.com/#! catalogos2015/vstc23=ed-especial

Ahora bien, en la resolucién de que se trata, se instruyo:

SEGUNDOQ. Con fundamento en los articulos 56, parrafo segundo de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental, asi como 81 de
su Reglamento, se ordena al sujeto obligado a realizar una busqueda en todas sus
unidades administrativas que pudieran tener la informacién solicitada, dentro de las
cuales no podra omitir a la Oficialia Mayor y a la Direccién General de Personal, a
efecto de localizar lo siguiente:

1. Método, acuerdo, ley o cualgquier expresion documental en el que se
selecciona a las personas que se basifican.

2. Lista de personas que se encuentran en espera de basificacién desde el 10
de febrero de 2014 y hasta el 10 de febrero de 2015,

3. Lista de personas que se basificaron de enero 2014 a febraro de 2015 en la |
Direccién de Educacién Especial. i

4. Curriculum y talones de page de la Directora de Educacién Especial y de la
Subdirectora de Administracion y Personal.

En cumplimiento a lo anterior, la DGP y la Oficialia Mayor, manifiestan que la informacién solicitada
esta concentrada en la Direccion de Educacion Especial en el D.F., area adscrita a la Administracion
Federal de Servicios Educativos en el D.F., por lo que con fundamento en los Articulos 2° Inciso B,
Fraccién I, 45 y 46 Fraccién del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion Publica, en
correlacién con los Articulos 1° y 5°, Fraccion VIl del decreto por el que se crea la AFSEDF, asi como |
en el Apartado IV “Atribuciones” Fraccién V del Manual General de Organizacién de la AFSEDF,
aunado al Acuerdo Nacional para la Modernizacion de la Educaciéon Basica, publicado en el Diario
Oficial de la Federacion, el 19 de Mayo de 1992, por lo que solicitan a este H. Comité de Informacion la
confirmacion de la inexistencia en términos de lo dispuesto por los articulos 46 de la LFTAIPG y 70,
fraccion V, de su Reglamento. Bajo este tenor, se adopta el siguiente acuerdo: |
ACT/CI/SE/02/07/2015.15.- Se confirma la inexistencia de la informacion solicitada, en termlnos |
de los articulos 46 de la LFTAIPG y 70, fraccién V, de su Reglamento.

Punto 16.- En cumplimiento a la resolucion emitida por el INAI en el recurso de revision RDA 2671/15,
que derivé del folio 0001100255615, mediante el cual se requirié: “EXPEDIENTE COMPLETO DE DOS
ENTTIDADES DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA DIRECCION GENERAL DE EDUCACION
SUPERIOR UNIVERSITARIA DRA MA DEL SOCORRO MARQUINA SANCHEZ EXP. 13-177-14 Y
CONTRALORIA SEP LIC ROSAURA GARCIA PALMEROS EXP S0043/15 Y CA-3535/2014 EXPEDIENTES
COMPLETOS DESDE JULIO 2014 A 27/04/2015 NO REQUIERO LOS DOCUMENTOS QUE YO PRESENTE
ANTE ESAS DEPENDENCIAS NI DE LOS DOCUENTOS QUE ME NOTIFICARON Y QUE FIRME, SOLICITO
ACTAS CON DECLARACIONES DE PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MEXICO Y
SUPERVISIONES QUE SE HICIERON A LA UVM PARA INVESTIGACION LA SOLICITUD DE EXPEDIENTES
YA FUE REQUERIDA A LA LIC. ROSAURA GARCIA PALMEROS EN FORMA ESCRITA EL 30/03/2015 Y SE
NEGO A PROPORCIONARLA MEDIANTE NOTIFICACION DEL 04/03/2015 INFORMAN QUE NO ME LA
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PROPORCIONARA Y SE LA SOLICITE A LA FUNCION PUBLICA O IFAI” (Sic).

En respuesta, la DGESU, orientd a realizar una solicitud a la Secretaria de la Funcién Pubica, a través
del INFOMEX. |

Inconforme con la respuesta, la particular interpuso recurso de revision.

En via de alegatos, la DGESU manifesté que se reitera la incompetencia respecto de una parte de la
solicitud. Por otra parte, ofrecio al particular opciones de entrega para que accediera a la
documentacién. También indicé que el expediente que se habla puesto a disposicion de la hoy
recurrente se entrega en version pulblica, eliminando los datos personales, en términos de los articules
18, fraccion I, en relacién con el 3, fraccion |1, de la LFTAIPG. |

En la resolucion de que se trata, el INAl indico:

¥ Proporcione a la particular una versién pdblica del expediente SEP-13-177-14,
en la que no debera testar, en términos del articulo 18, fraccién Il de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Infarmacion Publica Gubernamental, el
dato relativo a los nimeros de folio de las credenciales de elector gue obren en
el mismo;

v Proporcione a la particular la resolucidon fundada y motivada, con las firmas
autégrafas de los integrantes de su Comité de Informacién, por medio de la cual
confirme la clasificacién, en términos del articulo 18, fraccion |l de la Ley de la
materia, de los datos personales relativos al nimero de tarjeta de deébito
expedida por la Universidad del Valle de México, nombres y firmas de
particulares; fotografias de alumnos de la Universidad del Valle de Mexico; !
correos electrénicos privados; calificaciones de alumnos de la Universidad del ‘
Valle de México; domicilios particulares; numeros telefonicos particulares;
nacionalidad, lugar de nacimiento, huellas digitales; nimeros de cuenta
expedidos por la Universidad del Valle de México, y nombres de profesores y
alumnos de dicha Universidad; asimismo, respecto de los datos de |a c;edencial
de elector, los relativos al domicilio particular, edad, fotografia, Clave Unica del ‘

Registro de Poblacién, nimero OCR, clave de elector, localidad, seccidn, afio de
registro, afio de emisién, vigencia, espacios necesarios para marcar el afio y
eleccion, huella dactilar, firma y sexo; mismos gue obran en el expediente SEP- |
13.177-14 ‘

mn

En cumplimiento a la resolucién, la DGESU remitié el expediente solicitado en version publica en el que |
eliminé los datos personales relativos numero de tarjeta de débito expedida por la Universidad del Valle |
de México; nombres y firmas de particulares; fotografias de alumnos de la Universidad del Valle de
Meéxico; correos electronicos privados; calificaciones de alumnos de la Universidad del Valle de México;
domicilios particulares; nimeros telefénicos particulares; nacionalidad; lugar de nacimiento; huellas |
digitales; numeros de cuenta expedidos por la Universidad del Valle de Meéxico, y nombres de |
profesores de alumnos de dicha Universidad; asimismo mismo respecto de los datos de la credencial
de elector, los relativos al domicilio particular, edad, fotografia, clave Unica de registro de poblacién,
numero OCR, clave de elector, localidad, seccion, afio de registro, afio de emisién, vigencia, espacios
necesarios para marcar el afio y eleccion, huella dactilar, firma y sexo; mismos que obran en el
expediente SEP-13-177-14, lo anterior en términos de los articulos 18, fraccion Il, en relacion con el 3, |
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fraccién Il, de la LFTAIPG. Bajo ese tenor se adopta el siguiente acuerdo: ACT/CI/SE/02/07/2015.16.-
Se confirma la clasificacion como confidencial de la informacion eliminada, en términos de los
articulos 18, fraccion I, en relacién con el 3, fraccion I, de la LFTAIPG, por tratarse de datos
personales.

Punto 17.- En cumplimiento a la resolucién emitida por el INAI en el recurso de revision RPD 208/15,
que derivo de la solicitud folio 0001100093515, turnada a la Direccion General de Educacién
Tecnolégica Agropecuaria (DGETA), mediante la cual se requirié: ‘

“1. Solicito copia de las evidencias de registro de asistencias del periodo del mes de Enero-Mayo del 2008 y
constancia de las funciones realizadas en dicho periodo de mi Plaza con No. 730002, con categorfa E4929
denominada "Profesor Titular B" 3 / 4 de tiempo con clave presupuestal 110078518 E42 2900.0730002en fa
Subdireccién académica de la Direccién General de Educacion Tecnoldgica Agropecuaria ubicada en José Maria
Ibarraran, Col. San José Insurgentes, Delegacién Benito Juédrez

2.-Copia de constancias de pago emitidos por la SEP del periodo de Enerc a Abril de 2008 y de Mayo a
Diciembre de 2008

3.-Solicito documento en el cual se pueda observar el salario por cada afio desde 2009 a 2014 y montos

de cada concepto, asi como los descuentos que se aplican en los afios antes mencionados. Mi nombre
completo es .... RFC: ... CURFP: ...."” (Sic)

La citada unidad administrativa dio respuesta. Inconforme con lo anterior el particular interpuso recurso
de revisién.

En via de alegatos la DGETA y la Unidad de Asuntos Juridicos, manifestaron que: “...el peticionario
no labard en la Direccion General de Educacion Tecnoldgica Agropecuaria, en el periodo de 01 de Enero al 31
de Marzo de 2008. Atento a lo anterior, los registros de asistencias, las constancias de funciones realizadas, y
las constancias de pago requeridas en el periodo de 01 de Enero al 31 de Marzo de 2008, son inexistentes, en
términos de lo dispuesto por los articulos 24 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica Gubernamental y 78 de su Reglamento, puesto que no existia relacién laboral en ese
periodo.

Ahora bien, en cuanto al registro de asistencias del periodo del Abril-Mayo del 2008, después de una busqueda
exhaustiva en los archivos de la DGETA, no se localizé la informacién requerida. Sin embargo y en aras de la
transparencia, se adjunta al presente un archivo en formato PDF, el cual contiene copia de la pantalla del
SIAPSEP-WEB, en donde puede apreciarse la plaza que se le asignd es E4229 (la cual pertenece a dicho
subsistema), en un periode de la quincena 7 de 2008 a la quincena 24 del afio 2008. Cabe mencionar, que las
plazas indicadas con numeros 80 pertenecen a la Direccién General del Bachillerato.

Respecto a las Constancias de pago en el periodo de Abril de 2008 a Diciembre de 2008, se adjunta al presente
como Anexo2, un archivo que contiene la INFORMACION DE PERCEPCIONES Y DESCUENTOS, relativo a la
quincena 7 del afio 2008 a la quincena 24 del afio 2008.

En cuanto al documento en el cual se pueda observar el salario por cada afio desde 2009 a 2014 y montos de
cada concepto, tal y como se menciond en parrafos arriba, el particular solo laboro en la DGETA, en el periodo de
01 de Abril a 31 de Diciembre de 2008, por tanto la informacion requerida del periodo 2009 a 2014, es

inexistente, en términos de lo dispuesto por los articulos 24 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacién Pablica Gubernamental y 78 de su Reglamento...”

La resolucion emitida por el INAI, instruy6 a:
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En consecuencia, se le instruye a efecio de que panga a disposicion del particular
en relacion a la plaza con No. 730002, con categoria E4929 denominada 'Profesor
Titular B’ 3/ 4 de tiempo con clave presupuestal 110078518 E42 2900.0730002 en
la Subdireccién académica de la Direccién General de Educacidon Tecnolégica
Agropecuaria los documentos siguientes:

1. Registros de asistencia del mes de enero a mayo del afio 2008.

2. Constancia de las funciones realizadas en dicho periodo.

3. Constancias de pagos de enero a diciembre de 2008.

4, Documento en el cual se pueda observar el salario por cada afio desde

2008 a 2014, montos de cada concepto; asi como los descuentos gue se
aplicaron en los afios antes mencionados.

En cumplimiento a lo anterior, y después de una busqueda exhaustiva en la Direccion General de '

Educacion Tecnolégica Agropecuaria (DGETA), en la Coordinacion Sectorial de Personal de la
SEMS y en la Unidad de Asuntos Juridicos (UAJ), se informa lo siguiente:

Respecto a los registros de asistencia del mes de enero a mayo 2008, y a las constancias de pago de
enero a diciembre de 2008, se pusieron disponible 10 fojas.

Respecto a las Constancias de las funciones realizada en el periodo de enero a mayo de 2008 y el
documento en el cual se pueda observar el salario por cada afio desde 2009 a 2014, montos de cada
concepto; asi como los descuentos que se aplicaron en afos antes mencionados, la informacion es
inexistente en términos del Articulo 24 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica Gubernamental y 78 de su Reglamento. Bajo ese tenor, se adopta el siguiente acuerdo:
ACTICI/SEI02/07/2015.17.- Se confirma la inexistencia de las constancias de las funciones
realizada en el periodo de enero a mayo de 2008 y el documento en el cual se pueda observar el
salario por cada afo desde 2009 a 2014, montos de cada concepto, asi como los descuentos
que se aplicaron en afios antes mencionados, en términos de los articulos 24 de la LFTAIPG y
78 de su Reglamento.

No habiendo mas asuntos que tratar, se da por terminada la Sesién.




