CONVENIO MARCO DE COORDINACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL
INSTITUTO SINALOENSE DE LAS MUIJERES, EN LO SUCESIVO “ISMUIJERES”,
REPRESENTADO POR LA MTRA. ELIZABETH AVILA CARRANCIO, EN SU
CARACTER DE DIRECTORA GENERAL, ASISTIDA POR LA LCDA. BERTHA ALICIA
GARCIA NUNEZ, JEFA DEL DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS JURIDICOS DE
GENERO, ACTUANDO COMO TESTIGO DE HONOR EL SUBSECRETARIO
GENERAL DE GOBIERNO LIC. RAUL PEREZ MIRANDA Y POR OTRA PARTE, LA
COMISION EJECUTIVA DE ATENCION A VICTIMAS, EN LO SUCESIVO “LA CEAV”,
REPRESENTADA POR EL MTRO. SERGIO JAIME ROCHIN DEL RINCON, EN SU
CARACTER DE COMISIONADO PRESIDENTE, ASISTIDO POR LA MTRA. MIRIAM
MORALES SANHUEZA, DIRECTORA GENERAL DE VINCULACION
INTERINSTITUCIONAL, A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA COMO “LAS PARTES”, AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES:
. “ISMUIJERES” por conducto de su representante declara que:

.1 El Instituto Sinaloense de las Mujeres forma parte de la Administracién Pablica
Paraestatal, de conformidad con los articulos 66 y 72 de la Constitucion Politica
del Estado de Sinaloa, 3 y 4 de la Ley Organica de la Administracion Pablica del
Estado de Sinaloa y como lo establecen los articulos 1, 2, 3, 4 y 5 de la Ley del
Instituto Sinaloense de las Muijeres, es un organismo publico, descentralizado, con
personalidad juridica y patrimonio propio, con autonomia técnica y funcional para
el cumplimiento de sus atribuciones.

.2 Tiene como objetivo, establecer, coordinar y ejecutar las politicas y acciones
previstas en el Programa Estatal de las Mujeres que propicien y faciliten la no
discriminacion, la igualdad de oportunidades y el logro de una real equidad entre
los géneros; con la plena incorporacion de la mujer en la vida econémica, politica,
social y cultural, alentando su participacién en todos los niveles y ambitos de
decisién y promoviendo ante las autoridades e instancias competentes, los
mecanismos necesarios para la proteccién observancia y promocion de los
derechos de las mujeres a partir de la ejecucion de programas y acciones
coordinadas o conjuntas; con fundamento en los articulos 5 y 6 de la Ley del
Instituto Sinaloense de las Mujeres.

1.3 LaMtra. Elizabeth Avila Carrancio, es la representante legal y esta facultada para
suscribir convenios con dependencias e instituciones para la ejecucion de acciones
relacionadas con su objeto, de acuerdo a lo sefalado por los articulos 23
fracciones VI y XIX de la Ley del Instituto Sinaloense de las Mujeres y 37 fraccion
VI del Reglamento Interior del mismo.
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I.1.

11.2.

1.3.

1.4.

Para efectos de este Convenio sefiala que tiene su domicilio legal en la Avenida
Alvaro Obregén No.1265 sur, colonia Guadalupe, C.P. 80220, la ciudad de
Culiacan, Sinaloa, debidamente inscrito en el Registro Federal de Contribuyentes,
bajo el registro: ISM-050111-ET4.

Es su voluntad celebrar el presente Convenio en los términos y condiciones
establecidos en el mismo. -

“LA CEAV” por conducto de su representante declara que:

Es un organismo descentralizado de la Administracion Pdblica Federal, no
sectorizado, con personalidad juridica, patrimonio propio y autonomia técnica y
de gestion; de conformidad con el articulo 25 del Reglamento de la Ley General
de Victimas y con el articulo 2 del Estatuto Organico de la Comisién Ejecutiva de
Atencidn a Victimas;

Tiene por objeto fungir como 6rgano operativo de Sistema Nacional de Atencion
a Victimas; garantizar la representacién y participacion directa de las victimas y
organizaciones de la sociedad civil en dicho Sistema propiciando su intervencion
en la construccién de politicas publicas en dicha materia, y realizar labores de
vigilancia, supervisién y evaluaciéon de las instituciones integrantes de este
Sistema Nacional, con el objeto de garantizar un ejercicio transparente de sus
atribuciones;

El Mtro. Sergio Jaime Rochin del Rincédn fue nombrado como comisionado por el
Senado de la Republica el 8 de octubre de 2013, rindiendo protesta el 10 de
octubre de 2013, y elegido como comisionado presidente por los demas
miembros del pleno de “LA CEAV” en su Trigésima Sesion Ordinaria, de fecha
29 de abril de 2014 y que tiene facultad para suscribir el presente instrumento
de conformidad con lo dispuesto por los articulos 87, 89 y 95, fraccion | de la Ley
General de Victimas y 35 del Reglamento de la Ley General de Victimas;

La Mtra. Miriam Morales Sanhueza fue designada Directora General de
Vinculacién Interinstitucional en términos del acta de la 2 sesién Extraordinaria
del Organo de Gobierno de “LA CEAV” de fecha 22 de abril de 2015, y tiene
atribuciones suficientes para asistir al Comisionado Presidente en la suscripcién
del presente Convenio de conformidad con lo establecido en el articulo 31 del
Estatuto Organico de la Comision Ejecutiva de Atencion a Victimas, y



I.5. Para los efectos legales del presente instrumento, senala como domicilio el
ubicado en Angel Urraza NUumero 1137, esquina Pestalozzi Colonia del Valle,
Delegacion Benito Juarez, Cédigo Postal 03100, México, Ciudad de México.

. “LAS PARTES” por conducto de sus representantes declaran que:

lll.1. Se reconocen en forma reciproca la personalidad con la que se ostentan y
comparecen a la suscripcion de este Convenio Marco de Coordinacion, y;

lll.2. Una vez expuestas las declaraciones anteriores, manifiestan su voluntad de
sujetar sus compromisos en la forma y términos establecidos en las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA.- OBJETO.

Realizar acciones tendientes a la proteccién, defensa, promocion y difusion de los
derechos humanos, pugnando principalmente por el reconocimiento y defensa de los
derechos de las mujeres, a fin de prevenir la violencia y discriminacion de que son
objeto; promover la inclusién de una perspectiva de género en la investigacion, analisis
y formulacién de politica publicas que incidan en la erradicacion de conductas que
generan violencia a las mujeres

SEGUNDA.- COMPROMISOS DE “ISMUJERES”.

a) Canalizar a “LA CEAV” a las personas en situacién de violencia o de violacion a
derechos humanos, cuyos casos deba conocer por motivo de su competencia,
atendiendo a lo establecido en la normatividad aplicable.

b) Brindar atencién a las personas en situacion de violencia o de violacién a derechos
humanos que por motivo de competencia sean canalizadas por “LA CEAV” al
“ISMUIJERES” en los términos de la legislacion aplicable.

c) Intercambiar con “LA CEAV” la informacién que permita cumplir con las
obligaciones que se deprenden de la Ley General de Victimas, asi como del objeto
del presente Convenio, en los términos que establece la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informaciéon Plblica, la Ley General de Victimas, la Ley
General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia, los Lineamentos
para la Transmisién de informacién al Registro Nacional de Victimas, y demas
normatividad aplicable en la materia.

d) Impulsar de manera conjunta con “LA CEAV” el disefio y ejecucién de politicas
publicas para el cumplimiento de la Ley General de Victimas en el ambito de sus
respectivas competencias.



e)

)

g)

Capacitar y sensibilizar a sus servidores publicos en materia de la Ley General de
victimas y demas normatividad aplicable.

Difundir entre su personal la normatividad en materia de atencion a las victimas de
delito o de violacién a derechos humanos.

Las deméas que se estimen convenientes para el cumplimiento del objeto del
presente Convenio.

TERCERA.- COMPROMISOS DE “LA CEAV".

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

Canalizar al “ISMUIJERES” las personas en situacion de violencia o de violacion a
derechos humanos, cuyos casos deba conocer por motivo de su competencia,
atendiendo a lo establecido en la normatividad aplicable.

Brindar atencién a las personas en situacion de violencia o de violacion a derechos
humanos que por motivos de competencia sean canalizadas a “LA CEAV” por el
“ISMUJERES”, en términos de la legislacion aplicable.

Intercambiar con el “ISMUJERES” la informacion que permita cumplir con las
obligaciones que se desprenden de la Ley General de Victimas, asi como del objeto
del presente Convenio, en los términos que establece la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, la Ley General de Victimas, Ley
General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia, los Lineamientos
para la Transmisién de Informacién al Registro Nacional de Victimas, y demas
normatividad aplicable en la materia.

Impulsar de manera conjunta con el “ISMUJERES" el disefio y ejecucion de politicas
pUblicas para el cumplimiento de la Ley General de Victimas en el ambito de sus
respectivas competencias.

Participar con el “ISMUJERES” en el disefio de programas de capacitacion en
materia de la Ley General de Victimas y demas normatividad aplicable.

Coadyuvar con el “ISMUJERES” en la capacitacion de sus servidores publicos en
materia de la Ley General de Victimas y demas normatividad aplicable.

Difundir, a través de los medios que estime pertinentes, al “ISMUJERES” la
normatividad en materia de atencidén a las victimas del delito o de violacién a
derechos humanos.

Las demds que se estimen convenientes para el cumplimiento del objeto del
presente Convenio.



CUARTA.- ENLACES INSTITUCIONALES.

Para la adecuada comunicacion de las acciones y actividades derivadas del presente
Convenio, “LAS PARTES” designan como enlaces a las servidoras publicas siguientes:

a) Por “LA CEAV”, a la Titular de la Direccion General de Vinculacion
Interinstitucional.

b) Por “ISMUIERES”, a la Jefa del Departamento de Estudios Juridicos de Género.
QUINTA.- DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

“LAS PARTES” convienen que cada una de ellas apoyard y realizara las acciones y
actividades necesarias para el cumplimiento del objeto del presente Convenio de
acuerdo con su disponibilidad presupuestal y conforme a la normatividad aplicable.

SEXTA.- CONVENIOS ESPECIFICOS, ANEXOS Y/O ACUERDOS DE EJECUCION.

“LAS PARTES” acuerdan que para el cumplimiento del objeto del Convenio y de los
compromisos que asumen, podran celebrar convenios especificos o anexos de
ejecucion, de conformidad con la normatividad aplicable, los que firmados por las
personas servidoras publicas que cuenten con las facultades legales se integraran al
presente Convenio Marco de Coordinacion para formar parte del mismo.

Los convenios especificos o anexos de ejecucion a que se refiere la presente clausula,
contendran el objeto a realizar, los compromisos que se asumen por cada parte,
responsables del desarrollo, seguimiento e implementaciéon de las actividades, el
calendario de actividades y demas datos necesarios para determinar los fines y
alcances de cada instrumento.

SEPTIMA.- PROPIEDAD INTELECTUAL.

“LAS PARTES"” convienen que las obras intelectuales que resulten de las acciones
desarrolladas en el marco del presente instrumento o de los convenios especificos,
seran propiedad de la parte que las haya producido; si éstas son producto de un trabajo
conjunto “LAS PARTES” involucradas suscribiran el instrumento juridico que
corresponda, en términos de las disposiciones aplicables.

En caso de que “LAS PARTES” decidan publicar los resultados de las acciones o
actividades derivadas del cumplimiento del presente Convenio, deberan celebrar el
instrumento juridico que corresponda, en términos de lo establecido en las
disposiciones aplicables, con el fin de establecer de comun acuerdo, las condiciones
bajo las que habra de realizarse tal publicacion.



OCTAVA.- RELACION LABORAL.

“LAS PARTES” acuerdan que el personal designado o contratado por cada una de ellas
para dar cumplimiento al presente instrumento y/o a los instrumentos que de él se
deriven, guardaran relacion laboral Unicamente con aquella que lo designo o contrato,
por lo que asumiran su responsabilidad por este concepto, sin que, en ningln caso, la
parte pueda ser considerada como patrén substituto o solidario.

NOVENA.- AVISOS Y COMUNICACIONES.

“LAS PARTES"” convienen que todos los avisos, comunicaciones y notificaciones que
se realicen con motivo de la ejecucién del objeto del presente instrumento juridico, se
llevaran a cabo por escrito, con acuse de recibo, en los domicilios establecidos para tal
efecto en las DECLARACIONES correspondientes.

Cualquier cambio de domicilio de “LAS PARTES” debera ser notificado por escrito a la
otra parte, con acuse de recibo respectivo y con al menos diez dias naturales de
anticipacion a la fecha en que se pretenda que surta efectos ese cambio. Sin este aviso,
todas las comunicaciones se entenderan validamente hechas en los domicilios
senalados por “LAS PARTES".

DECIMA.- CONFIDENCIALIDAD.

“LAS PARTES” manifiestan que el presente Convenio es publico de acuerdo con lo
sefialado en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, sin
embargo, guardaran confidencialidad estricta, respecto de la informacion que
mutuamente se proporcionen o por aquella a la que tengan acceso con motivo de la
ejecucion del presente Convenio, de manera especial la clasificada como confidencial o
reservada en términos de lo establecido en la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica y demas normatividad aplicable en la materia, salvo que se
cuente con la previa autorizacién escrita de quien sea responsable de dicha
informacion, debiendo asegurarse que la que se proporcione por el personal que cada
parte designe, sea manejada bajo estricta confidencialidad.

Las obligaciones previstas en esta clausula permaneceran vigentes y seran exigibles
aln en el caso de que “LAS PARTES” dieran por terminado de manera anticipada el
presente Convenio o éste termine su vigencia.

El incumplimiento de la obligacion de confidencialidad prevista en la presente clausula
podra ser causa de responsabilidad en términos de lo previsto en la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica y demas disposiciones aplicables.



DECIMA PRIMERA.- RESPONSABILIDAD CIVIL.

Queda expresamente pactado que “LAS PARTES” no tendran responsabilidad civil por
dafios y perjuicios, ni tampoco seran responsables de ningln retraso o incumplimiento
de las obligaciones contraidas conforme a este Convenio, que pudieran causarse como
consecuencia de caso fortuito o fuerza mayor; y una vez desaparecidas las causas que
motivaron la suspensién, se reanudaran las actividades en la forma que determinen
“LAS PARTES” y hasta su conclusion.

DECIMA SEGUNDA.- VIGENCIA.

“LAS PARTES” acuerdan que el presente Convenio entrara en vigor a partir de la fecha
de su firma y tendra una vigencia de un afo; en el entendido que, los convenios
especificos o anexos de ejecucion que deriven del presente instrumento y en los cuales
se comprometan recursos econdmicos, quedaran sujetos a la suficiencia presupuestal
y autorizaciones correspondientes del ejercicio fiscal de que se trate, por lo que no se
podran comprometer recursos de subsecuentes ejercicios fiscales ni administrativos..

DECIMA TERCERA.- MODIFICACIONES.

Este instrumento podra ser modificado o adicionado mediante acuerdo por escrito de
“LAS PARTES”. Dichas modificaciones o adiciones surtiran sus efectos a partir de la
fecha en que se suscriba el convenio modificatorio correspondiente.

DECIMA CUARTA .- TERMINACION.

El presente Convenio podrd darse por terminado cuando asi lo determinen “LAS
PARTES” por mutuo acuerdo o cuando una de ellas comunique por escrito a la otra,
con al menos treinta dias naturales de anticipacion, su deseo de darlo por concluido.

En caso de que existan acciones o actividades en desarrollo, deberan tomarse las
previsiones necesarias para finalizarlos, salvo pacto escrito en contrario.

DECIMA QUINTA.- INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS.

“LAS PARTES"” acuerdan que el presente Convenio, es producto de la buena fe, por lo
que realizaran todas las acciones necesarias para su debido cumplimiento. En caso de
presentarse alguna duda o discrepancia sobre su interpretacion, operacion o
cumplimiento, sera resuelto de comun acuerdo.



Hoja de Firmas del Convenio Marco de Coordinacion
que celebran el Instituto Sinaloense de las Mujeres y
la Comision Ejecutiva de Atencion a Victimas el 4 de
marzo de 2016.

LEIDO QUE FUE EL PRESENTE CONVENIO MARCO DE COORDINACION Y
ENTERADAS “LAS PARTES” DE SU CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN
DE CONFORMIDAD POR QUINTUPLICADO EN LA CIUDAD DE CULIACAN,
SINALOA, A LOS CUATRO DiAS DEL MES DE MARZO DEL ANO DOS MIL
DIECISEIS.
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