ACUERDO por el que se establecen las Disposiciones Generales para la Realizacion de Auditorias, Revisiones y
Visitas de Inspeccion. 12/07/2010

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de la Funcién
Publica.

SALVADOR VEGA CASILLAS, Secretario de la Funcién Publica, con fundamento en lo dispuesto por el
articulo 37, fracciones I, 1V, V, VI, VIl y VIII, de la Ley Organica de la Administraciéon Publica Federal; 6 de la
Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad HaceAndaria; 307 y 309 del Reglamento de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y, 1 y 6, fracciones | y XXIV, del Reglamento Interior de la
Secretaria de la Funcién Publica, y

CONSIDERANDO

Que el Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012, establece como estrategia para lograr el objetivo 10 del
Eje Rector “Estado de Derecho y Seguridad”, la ampliacion de los programas de simplificacion administrativa y
mejora regulatoria en toda la administracion publica, procurando que los cambios tengan un impacto directo
en el combate a la discrecionalidad, la arbitrariedad o la corrupcion;

Que en ese sentido, el Programa Especial de Mejora de la Gestion en la Administracion Publica Federal
2008-2012, en su estrategia 2.3 “Simplificar la regulacion que rige a las instituciones y su interaccion con la
sociedad”, establece como una linea de accién, mejorar el marco normativo de las instituciones a través del
proceso de calidad regulatoria para lograr mayor agilidad, certidumbre y menores costos de operacién para la
institucion y los particulares;

Que asimismo el referido Programa, reconoce como postulado para mejorar la gestién de las instituciones,
reformar el marco regulatorio de aplicacion obligatoria a toda la Administracion Publica Federal, mediante las
estrategias tendientes a simplificar la regulacién que rige a las instituciones y su interaccién con la sociedad,
asi como a mejorar las politicas, normas y disposiciones de caracter general que emiten las instancias
globalizadoras o instituciones coordinadoras de sector;

Que el Ejecutivo Federal, en su mensaje dirigido a la Naciéon con motivo de la presentacién al H. Congreso
de la Unién del Tercer Informe de Gobierno, se comprometié a llevar a cabo un proceso de desregulaciéon a
fondo de la normatividad de la Administracion Publica Federal, con el objetivo de reducir y simplificar al
maximo las disposiciones administrativas, eliminar toda aquella regulacién, requisitos, duplicidad de
informacién y tramites innecesarios que permitan consolidar un régimen de certidumbre juridica, en donde la
plena eficacia de las normas aplicables a particulares y a gobernantes, les garantice el ejercicio pleno de sus
derechos y libertades. Este proceso de desregulacion implica dejar sin efectos una de cada dos disposiciones;

Que la Secretaria a mi cargo cuenta con atribuciones para organizar y coordinar el desarrollo
administrativo integral de las dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal, a fin de que los
recursos humanos, patrimoniales y los procedimientos técnicos de la misma, sean aprovechados y aplicados
con criterios de eficiencia, buscando en todo momento la eficacia, descentralizacion, desconcentracion y
simplificacion administrativa, asi como para realizar o encomendar las investigaciones, estudios y analisis que
al efecto se requieran, y dictar las disposiciones administrativas correspondientes para las propias
dependencias y entidades;

Que en este sentido, el Ejecutivo Federal instruyd a esta Secretaria para emitir, por si o con la
participacion de las dependencias competentes, disposiciones, politicas o estrategias, acciones o criterios de
caracter general y procedimientos uniformes para la Administracion Publica Federal y, en lo conducente, para
la Procuraduria General de la Republica en materia de auditoria; adquisiciones, arrendamientos y servicios del
sector publico; control interno; obra publica y servicios relacionados con las mismas; recursos humanos;
recursos materiales; recursos financieros; tecnologias de la informacién y comunicaciones, y de transparencia
y rendicion de cuentas, y que las dependencias y entidades asi como la citada Procuraduria procedan a dejar
sin efectos todas aquellas disposiciones, lineamientos, oficios circulares, procedimientos y demas
instrumentos normativos emitidos al interior de sus instituciones, en esas materias;

Que en este contexto, se revisd el marco juridico aplicable en materia de auditorias, para identificar
aquellas disposiciones, tanto de caracter general como interno, que en la actualidad se encuentran obsoletas
0 no garantizan procesos, tramites y servicios eficaces, o bien, respecto de las cuales existe duplicidad y por



tanto, sobreregulacién e incluso, contradiccion, y de esa manera dejar sin efectos aquéllas disposiciones cuya
vigencia no se justifique;

Que el presente Acuerdo tiene por objeto abrogar las disposiciones administrativas emitidas por esta
Secretaria que se ubican en los supuestos sefalados en el considerando anterior, y paralelamente,
sistematizar y codificar aquéllas que seguirdn siendo aplicables, a fin de integrar en un sélo instrumento
normativo las disposiciones administrativas y principales procedimientos que en materia de auditoria estaran
obligadas a observar las unidades fiscalizadoras al practicar auditorias, en su caso, las visitas de inspeccién a
las dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal y a la Procuraduria General de la
Republica, y

Que el citado instrumento juridico permitira contar con disposiciones, bases y criterios, de caracter general
uniformes para la Administracion Publica Federal y, cuando corresponda, para la Procuraduria General de la
Republica, lo que propiciara el aprovechamiento y aplicacion eficiente de los recursos con que cuentan,
redundard en el mejoramiento de las politicas y normas de aplicacion general y, en consecuencia, en el
incremento de la efectividad de las instituciones publicas, he tenido a bien emitir el siguiente

ACUERDO

ARTICULO PRIMERO.- El presente Acuerdo tiene por objeto dictar las disposiciones y bases para realizar
las auditorias, revisiones y visitas de inspeccion a las dependencias y entidades de la Administracién Publica
Federal, a la Procuraduria General de la Republica, asi como a los fideicomisos publicos no paraestatales,
mandatos y contratos andlogos; y reducir y simplificar la regulacion administrativa en esa materia, con la
finalidad de aprovechar y aplicar de manera eficiente los recursos y los procedimientos técnicos con que
cuentan dichas instituciones y esta Secretaria de la Funcion Publica.

ARTICULO SEGUNDO.- Para el cumplimiento de lo previsto en el articulo primero de este Acuerdo, se
abrogan las siguientes disposiciones:

“l. Manual General de Auditoria Gubernamental, emitido en enero de 1991;
2. Guia de Auditoria a Fondos y Valores, emitida en marzo de 2000;

3. Guia de Auditoria a la aplicaciéon de estimulos a la productividad, eficiencia y calidad en favor de los
servidores publicos de las dependencias y entidades, emitida en marzo de 2000;

4. Guia de Auditoria a Servicios Personales, emitida en marzo de 2000;
5. Guia de Auditoria de Almacenes e Inventarios de Bienes de Consumo, emitida en marzo de 2000;

6. Guia de Auditoria de Arrendamiento, Enajenacion y Adquisicion de Bienes Inmuebles, emitida en
marzo de 2000;

7. Guia de Auditoria de Proveedores o Contratistas que hayan incurrido en los supuestos de los
articulos 60 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico 6 78 de la Ley
de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas, asi como la elaboracién e integracion
de los expedientes correspondientes, emitida en marzo de 2000;

8. Guia de Auditoria de Servicios, emitida en marzo de 2000;

9. Guia de Auditoria a Presupuestos, emitida en abril 2000;

10. Guia de Auditoria para la Revisién del Sistema de Contabilidad, emitida en septiembre de 2000;
11. Guia de Auditoria de Sistemas Informaticos, emitida en marzo de 2001;

12. Guia de Auditoria al Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal, emitida en
septiembre de 2006;

13. Guia de Auditoria al Desempefio de las Dependencias y Entidades de la Administracion Puablica
Federal, emitida en diciembre de 2006;

14. Guia de Auditoria de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, emitidas en 2006
y 2009;



15. Guia para la Solicitud de Documentacion y Datos a Proveedores, Contratistas y/o Prestadores de
Servicios, emitida en septiembre de 2007;

16. Guia de Auditoria de Seguros de Personas y de Bienes Contratados por la Administracion Publica
Federal, emitida en diciembre de 2007;

17. Guia de Auditoria para las Operaciones de Disposicion Final y Baja de Bienes Muebles de la
Administracién Publica Federal Centralizada, emitida en septiembre de 2009;

18. Guias para la Elaboraciéon de Informes e Integracion de Expedientes de Casos de Presuntas
Responsabilidades de Servidores Publicos, emitidas en marzo de 2004, septiembre de 2006 y
septiembre de 2009;

19. Guia de Auditoria al Servicio Profesional de Carrera en la Administracién Publica Federal
(Subsistema de Ingreso), emitida en noviembre de 2009, y

20. Guias de Auditoria al Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal
(Subsistema de Evaluacién del Desempefio), emitidas en enero de 2008 y en enero de 2010.”

ARTICULO TERCERO.- En términos del articulo primero de este Acuerdo, se emiten las siguientes:

‘DISPOSICIONES GENERALES PARA LA REALIZACION DE AUDITORIAS, REVISIONES Y VISITAS DE
INSPECCION

CAPITULO |
Del Ambito de Aplicacién y Definiciones

1. Las presentes disposiciones generales tienen por objeto establecer las bases que se deberan observar
para la practica de auditorias, revisiones y visitas de inspeccién a las dependencias, entidades de la
Administracion Publica Federal, la Procuraduria General de la Republica, asi como a los fideicomisos publicos
no paraestatales, mandatos y contratos analogos, por parte de las unidades fiscalizadoras y la Contraloria
Interna.

La Unidad de Operacion Regional y Contraloria Social, conforme al ambito de sus atribuciones, aplicara
las presentes disposiciones.

2. Para los efectos de las presentes disposiciones generales, se entiende por:
l. Auditor: A la persona que se encuentra sefialada en la orden de auditoria para su realizacion;
Il.  Contraloria Interna: A la Contraloria Interna de la Secretaria de la Funcién Publica;

Ill. Dependencias: A las secretarias de Estado, incluyendo a sus o6rganos administrativos
desconcentrados y la Consejeria Juridica del Ejecutivo Federal, asi como las unidades
administrativas de la Presidencia de la Republica, conforme a lo dispuesto en la Ley Organica de la
Administracion Publica Federal, y a la Procuraduria General de la Republica;

IV. Disposiciones: A las Disposiciones Generales para la Realizacion de Auditorias, Revisiones y
Visitas de Inspeccion;

V. Entidades: A los organismos publicos descentralizados, empresas de participacion estatal
mayoritaria y fideicomisos publicos que en términos de la Ley Organica de la Administracién Publica
Federal y de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, sean considerados entidades de la
Administracion Publica Federal Paraestatal;

VI. Fideicomisos publicos no paraestatales: A los constituidos por la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico, en su calidad de fideicomitente Unica de la Administracion Publica Federal
Centralizada o por alguna entidad de la Administracién Publica Federal Paraestatal en términos de
las disposiciones legales y administrativas aplicables y que no son considerados entidades
paraestatales;



VIl. Informe de presunta responsabilidad administrativa: Al documento que contiene la denuncia de
hechos que presume incumplimientos a las obligaciones de los servidores publicos;

VIIl. LFRASP: A la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos;

IX. Mandatos y contratos analogos: A los celebrados por las dependencias y entidades en términos de
las disposiciones legales y administrativas aplicables y que involucren recursos publicos federales;

X.  Programa (s) anual (es): Al programa anual de trabajo de auditorias;

Xl.  Organo Interno de Control: A los Organos Internos de Control en las dependencias y entidades de
la Administracién Publica Federal y en la Procuraduria General de la Republica;

Xll. RLFPRH: Al Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria;
Xlll. Secretaria: A la Secretaria de la Funcion Publica;
XIV. Titular de la Unidad auditada: Al servidor publico a quien se dirige la orden de auditoria;

XV. Unidad (es) fiscalizadora (s): A los entes fiscalizadores, como son la Unidad de Auditoria
Gubernamental; la Unidad de Control y Auditoria a Obra Publica, la Unidad de Operacion Regional y
Contraloria Social; los Titulares de los Organos Internos de Control en las dependencias y entidades
de la Administracion Publica Federal y en la Procuraduria General de la Republica, asi como a los
Titulares de las Areas de Auditoria, y

XVI. Unidad (es) auditada (s): A la unidad administrativa o area de la dependencia o entidad a la que se
dirige las auditorias.

CAPITULO I
De los Responsables de su Aplicacion, Seguimiento y Vigilancia

3. Los Titulares de las dependencias y entidades, en el ambito de sus respectivas atribuciones, seran los
encargados de instruir las medidas y acciones necesarias para facilitar al o los auditores el acceso a las
instalaciones, documentos y demas informacién necesaria para llevar a cabo las auditorias, revisiones y las
visitas de inspeccion.

Los servidores publicos de las dependencias y entidades deberan proporcionar, en los términos y plazos
gue les sean solicitados, los informes, documentos y, en general, los datos y cooperacion técnica para realizar
las auditorias, revisiones y visitas de inspeccion.

4. Corresponde a las Unidades fiscalizadoras y a la Contraloria Interna, aplicar en el ambito de sus
respectivas atribuciones, las presentes disposiciones.

CAPITULO Il
De las Generalidades de las Auditorias, Revisiones y Visitas de Inspeccién

5. Las auditorias, revisiones y visitas de inspeccion tendran por objeto examinar las operaciones
cualesquiera que sea su naturaleza de las dependencias, entidades, fideicomisos publicos no paraestatales,
mandatos y contratos analogos, para entre otros, verificar los estados financieros; los resultados de operacion
en las entidades; si la utilizacién de los recursos se ha realizado en forma eficiente en las dependencias; si los
objetivos y metas se lograron de manera eficaz y congruente con una orientacion a resultados, para
determinar el grado de economia, eficacia, eficiencia, efectividad, imparcialidad, honestidad y apego a la
normatividad con que se han administrado los recursos publicos que fueron suministrados y comprobar si en
el desarrollo de las actividades, los servidores publicos han cumplido con las disposiciones aplicables y han
observado los principios que rigen al servicio publico.

Cuando de las auditorias, revisiones o visitas de inspecciéon, se desprendan probables infracciones
cometidas por licitantes, contratistas, proveedores o prestadores de servicios, a las Leyes de Obras Publicas y



Servicios Relacionados con las Mismas y, de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico,
se debera denunciar ante la autoridad competente.

6. Los programas anuales de auditoria y los mapas de riesgo, que serviran como base para la planeacion
de las auditorias, estaran enfocados primordialmente a prevenir y combatir la corrupcién y abatir la impunidad,
mediante la atencién y revision de las areas de tramites, servicios y procesos criticos o proclives a la
corrupcion, proyectos de inversion relevantes, programas prioritarios, estratégicos o con asignaciones
presupuestarias significativas, asi como a los rubros con alta incidencia y recurrencia de observaciones, que
tengan alto impacto en el presupuesto, programas, procesos o servicios que presta la dependencia o entidad
auditada.

Lo anterior, no sera aplicable a las revisiones y visitas de inspeccion.

7. En los casos, en que la Unidad auditada o el servidor publico con quien se entienda la auditoria, la
revisiébn o la visita de inspeccién, impida el acceso a las instalaciones, deje de atender la solicitud de
documentacion o de informacion; se le requerird mediante oficio para que permita el acceso o la proporcione
en un plazo no mayor de tres dias habiles, invocando al efecto las obligaciones sefialadas en los articulos 8o.,
fracciones IV y XVI, de la LFRASP y 310 del RLFPRH, y apercibiéndosele que en caso de incumplimiento,
segun lo previsto en el articulo 32 de la citada Ley, podra imponérseles de manera gradual:

I Multa de hasta veinte veces el salario minimo general diario vigente en el Distrito Federal, y
Il.  Eluso de la fuerza publica para obtener la informacion.

De persistir el incumplimiento a los requerimientos formulados por las Unidades fiscalizadoras o la
Contraloria Interna, remitird el expediente en que se actla en original o copia certificada, a la autoridad
competente para que, de resultar procedente se inicie el procedimiento de responsabilidades administrativas
Y, en su caso, la remision ante el Ministerio Publico Federal.

Lo anterior, bajo ninguna circunstancia releva a la Unidad auditada de la obligacion de permitir el acceso o
entregar la documentacion solicitada.

8. Si en la ejecucion de la auditoria se detectan hallazgos de alto impacto por actos indebidos, a juicio del
auditor responsable, éste deberd concentrar la atencion del grupo de auditores a documentarlos, para
acreditar las posibles infracciones a las hip6tesis contenidas en el articulo 8o. de la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos.

9. Las auditorias, revisiones o visitas de inspeccion, asi como los Informes de presunta responsabilidad
administrativa, deberan clasificarse y desclasificarse en los términos de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, las leyes especificas y demas disposiciones juridicas que
resulten aplicables.

10. El auditor responsable de coordinar la ejecucion de la auditoria, verificara que el auditor supervisor de
la ejecucién de la misma, se apegue a las presentes disposiciones, quien a su vez verificara que las
actividades de los auditores al realizar la auditoria se ajusten a las mismas.

Los Jefes de Grupo seran los auditores responsables. En las auditorias que realicen los Organos Internos
de Control, debera expresamente sefialarse en la orden de auditoria respectiva, quien sera el Auditor
responsable.

CAPITULO IV
De la Programacidn de las Auditorias

11. Los titulares de los Organos Internos de Control elaboraran un programa anual que enviaran a la
Unidad de Control de la Gestién Publica de la Secretaria, a mas tardar el 30 de noviembre del afio inmediato
anterior al inicio de su vigencia, para su registro.

12. El programa anual, contendra:
l. NUmero y tipo de auditorias a realizar incluyendo el seguimiento de observaciones;

Il.  Unidades administrativas, programas y actividades a examinar;



Ill.  Periodos estimados de realizacion, y
IV. Dias o Semanas hombre a utilizar.

Las Unidades de Auditoria Gubernamental, de Control y Auditoria a Obra Publica y, de Operacién
Regional y Contraloria Social, revisaran y coordinaran la elaboraciéon de los programas anuales, con la
intervencion que corresponda a las Subsecretarias de Atencion Ciudadana y Normatividad y, de la Funcion
Publica. Asimismo, supervisaran la ejecucién de los mismos, en el ambito de sus respectivas competencias.

Los Organos Internos de Control podran adicionar, cancelar o reprogramar las auditorias, debiendo

obtener previamente la aprobacién de los titulares de las Auditoria Gubernamental, de Control y Auditoria a
Obra Publica y, de Operacion Regional y Contraloria Social, o de aquél, que éstos autoricen.

Las Unidades fiscalizadoras y la Contraloria Interna, elaboraran y enviaran su programa anual en el

término antes mencionado y comunicaran en su caso, las modificaciones efectuadas a la Unidad de Control
de la Gestion Publica de la Secretaria, para su registro y fines estadisticos.

13. El programa anual de los Organos Internos de Control deberé estar orientado a los procesos y areas
con mayor riesgo de las dependencias y entidades, que contribuya principalmente a disminuir los niveles de
corrupcion; propiciar la eficiencia y la eficacia en la ejecucién de los programas y en el ejercicio del gasto, asi
como la satisfaccion de los objetivos a los que estan destinados; el apego a la legalidad; asi como la
transparencia y rendicion de cuentas. Para tal fin los titulares de los Organos Internos de Control deberan:

I Realizar una investigacion previa para determinar las areas, tramites, servicios y procesos criticos o
proclives a la corrupcion, proyectos de inversion relevantes, programas prioritarios, estratégicos o
con asignaciones presupuestarias significativas, asi como los rubros con alta incidencia y recurrencia
de observaciones. Dicha investigacion servird para elaborar el mapa de riesgos que integre el
Organo Interno de Contraol;

Il.  Considerar los riesgos determinados por la dependencia o entidad que puedan afectar el logro de
sus objetivos, programas y metas;

Ill.  Contrastar el mapa de riesgos, con el que haya formulado la dependencia o entidad en cuestion.
Para lo anterior, los Comisarios y Delegados de cada sector deberan coordinarse con el Titular del
Organo Interno de Control respectivo, y

IV. Observar los lineamientos generales para la formulacion de los programas de trabajo.
El programa anual formara parte del programa de trabajo de los Organos Internos de Control.
CAPITULO V
De la Practica de la Auditoria

14. La practica de la auditoria se llevara a cabo mediante mandamiento escrito emitido por el servidor
publico de la Unidad Fiscalizadora o de la Contraloria Interna, facultado para ello, denominada orden de
auditoria, la cual deberéa contener:

. Nombre del titular de la Unidad auditada;

II.  Nombre de la unidad administrativa a la que se practicara la auditoria, asi como el domicilio donde
habra de efectuarse;

Ill.  Fundamento juridico;

IV. Nombre de los auditores que la practicaran; mencionando a los responsables de coordinar y
supervisar la ejecucion de la auditoria, y

V. Objeto de la auditoria y periodo que se revisara.

15. Previo al inicio de la auditoria, la orden correspondiente se entregara por cualquiera de los designados
en la misma, que practicaran la auditoria, conforme a lo siguiente:



I Los auditores que se presenten a entregar la orden de auditoria deberan hacerlo ante el Titular de la
Unidad auditada, se identificaran y entregaran dicha orden, obteniendo de su pufio y letra el acuse de
recibo correspondiente, asi como el sello oficial de la Unidad auditada;

Il.  Una vez entregada la orden de auditoria, se elaborara un acta en dos ejemplares, para hacer constar
el inicio de la auditoria, la cual contendra lo siguiente:

1. Lugar, fechay hora de su inicio;

2. Nombre, cargo e identificacion de los auditores que entregaron la orden de auditoria;
3. Nombre, cargo e identificacion del Titular de la Unidad auditada;
4

Nombre, cargo e identificacion de los que participaran como testigos, quienes podran ser
designados por el Titular de la Unidad auditada, y en caso de que se niegue a designarlos, por
los auditores actuantes;

5. Mencién de que se realizo la entrega formal de la orden de auditoria y de que se expuso al
Titular de la Unidad auditada, el objeto de la auditoria y el periodo que se revisara;

6. Nombre, cargo e identificacion del servidor publico que atenderd los requerimientos de
informacion relacionados con la auditoria, debiendo ser el Titular de la Unidad auditada o el
designado por éste;

7. Apercibimiento para que el Titular de la Unidad auditada, se conduzca con verdad, y la
manifestacion de que se le hizo de conocimiento las penas y sanciones en que puede incurrir en
caso de no hacerlo, en los términos de lo previsto en los articulos 247, fraccion |, del Cédigo
Penal Federal y 80., fraccion XVI de la LFRASP, y

8. Fechay hora de su conclusién.

lll.  Recabar las firmas de las personas que intervinieron en el acto y entregar un ejemplar al Titular de la
Unidad auditada. Si se negaren a firmar se hara constar en el acta, sin que esta circunstancia afecte
el valor probatorio del documento y, se turnard a la autoridad competente para instrumentar el
procedimiento de responsabilidades administrativas.

Una vez suscrita el acta de inicio, se debera entregar al Titular de la Unidad auditada, la solicitud inicial de
documentacion necesaria para la practica de la auditoria.

16. La ejecucién de la auditoria debera realizarse en un plazo no mayor de 3 meses, contados a partir de
la fecha de la entrega de la orden correspondiente y hasta la entrega del informe de auditoria. Dicho plazo
podrd ampliarse hasta por 3 meses mas, a juicio de los titulares de las Unidades fiscalizadoras o de la
Contraloria Interna.

De requerirse un plazo mayor, los titulares de los Organos Internos de Control, solicitaran a las Unidades
de Auditoria Gubernamental, de Control y Auditoria a Obra Publica y, de Operacion Regional y Contraloria
Social, en el &mbito de sus respectivas competencias, la autorizacion de su ampliacién, misma que sera
otorgada previo andlisis de la justificacion respectiva.

Tratdndose de las Unidades de Auditoria Gubernamental, de Control y Auditoria a Obra Publica y, de
Operacion Regional y Contraloria Social la autorizacion de ampliacién la otorgara el Subsecretario de Control
y Auditoria de la Gestién Publica.

En el caso de la Contraloria Interna, las ampliaciones seran autorizadas por su titular.

17. El Titular de la Unidad auditada y/o el servidor publico designado para atender los requerimientos de
informacién deberan proporcionar de manera oportuna y veraz los informes, documentos, y en general todos
aguellos datos necesarios para la realizacion de la auditoria en los plazos en que le sean solicitados, mismos
gue no deberan exceder de 5 dias habiles.



En caso de que existan circunstancias que impidan proporcionar la informacion en el plazo inicialmente
concedido, se podra otorgar un plazo adicional, previa solicitud por escrito de dichos servidores publicos.

18. Si durante la ejecucion de la auditoria, se requiere ampliar, reducir o sustituir a los auditores, asi como
modificar el objeto o el periodo a revisar, se hara del conocimiento del Titular de la Unidad auditada, mediante
oficio suscrito por el titular de la Unidad fiscalizadora o de la Contraloria Interna, que emitid la orden de
auditoria o por quien lo supla en su ausencia.

19. Los auditores que practicaran la auditoria deberan cumplir con lo siguiente:

I Elaborar el programa de trabajo de la auditoria que describa las actividades a desarrollar y el tiempo
estimado para su ejecucion;

Il.  Determinar el universo, alcance o muestra y procedimientos de auditoria que se aplicaran en la
ejecucion de la auditoria;

Ill. Registrar en cédulas de auditoria, el trabajo desarrollado y las conclusiones alcanzadas, las cuales
conjuntamente con la documentacién proporcionada por el Titular de la Unidad auditada o por el
servidor publico con quien se entienda la auditoria o visita, formaran parte de los papeles de trabajo,

y
IV. Recabar la documentacion que acredite las observaciones determinadas.

20. Los resultados que determinen presuntas irregularidades o incumplimientos normativos se haran
constar en cédulas de observaciones, las cuales contendran:

l. La descripcion de las observaciones;

Il.  En su caso el monto del presunto dafio patrimonial y/o perjuicio;

Ill. Las disposiciones legales y normativas incumplidas;

IV. Las recomendaciones para contribuir a la solucién de los hechos observados;

V. El nombre, cargo y firma del Titular de la Unidad auditada, de los servidores publicos directamente
responsables de atender las observaciones planteadas y de los auditores responsables de coordinar
y de supervisar la ejecucion de la auditoria, y

VI. Lafecha de firmay del compromiso para la solventacion de las observaciones.

La presentacion de las observaciones se llevard a cabo en reunién ante el Titular de la Unidad auditada,
mismas que se formalizaran con la firma de las cédulas de observaciones.

Cuando el servidor publico se negara a firmar las referidas cédulas, los auditores deberan elaborar un
acta, en la que se hara constar que se le dié a conocer el contenido de las observaciones y se asentara su
negativa a firmarlas, esta Ultima circunstancia no invalidara el acto ni impedira que surta sus efectos.

El Titular de la Unidad auditada contara con un plazo de cuarenta y cinco dias habiles, contados a partir
del dia siguiente en que fueron suscritas las cédulas de observaciones, para en su caso, solventar las
observaciones resultantes.




Los hallazgos y las cédulas preliminares podran comentarse durante la auditoria previamente a su
presentacioén para firma.

22. Los titulares de los Organos Internos de Control deberan reportar para control y seguimiento, a la
Unidad de Control de la Gestidn Publica, en los medios que para el efecto se establezcan, los resultados
obtenidos de la practica de auditorias, conforme a las condiciones y plazos sefialados en el mismo. Las
Unidades fiscalizadoras y la Contraloria Interna lo haran de la misma manera, para fines estadisticos.

CAPITULO VI
Del Seguimiento de las Observaciones

23. El Titular de la Unidad auditada remitird a los titulares de las Unidades fiscalizadoras y de la
Contraloria Interna, segun corresponda, dentro de los 45 dias habiles, la documentacion que compruebe las
acciones realizadas para la atencion de las observaciones.

Una vez revisada la documentacion remitida por el Titular de la Unidad auditada, el resultado se hara
constar en cédulas de seguimiento, mismas que contendran la descripcion de la observacion; las
recomendaciones planteadas y las acciones realizadas, asi como el nombre, cargo y firma de los auditores
responsables de coordinar y supervisar su ejecucion.

Cuando resulte insuficiente la informacién que para solventar las observaciones presente el Titular de la
Unidad auditada, los titulares de las Unidades fiscalizadoras y de la Contraloria Interna, deberan promover su
atencion a través de requerimientos de informacion.

De no solventarse las observaciones se hara del conocimiento de la autoridad competente para
instrumentar el procedimiento correspondiente.

24. El resultado del seguimiento se remitira trimestralmente al Titular de la Unidad auditada y se hara del
conocimiento del Titular de la dependencia o entidad y de los servidores publicos que en cada caso se
requiera, mediante el informe respectivo, el cual contendra el oficio de envio y las cédulas de seguimiento.

Si derivado del seguimiento de las observaciones se determinan actos u omisiones de servidores publicos
en el desempefio de sus funciones que pudieran constituir responsabilidad administrativa, se turnara, para los
efectos procedentes, a la autoridad competente.

Los Organos Internos de Control deberan reportar a la Unidad de Control de la Gestién Puablica, en los
medios que para tal efecto establezca, los resultados obtenidos para su control y seguimiento. Las Unidades
fiscalizadoras y la Contraloria Interna lo hardn Gnicamente para fines estadisticos.

CAPITULO VII
De la Determinacién de Irregularidades con Presunta Responsabilidad Administrativa

25. Los actos u omisiones con presunta responsabilidad administrativa determinados en la auditoria,
revisiones, visita de inspeccion o en el seguimiento de las observaciones se haran constar en un informe de
presunta responsabilidad administrativa, al cual se deberan anexar las constancias originales o en su caso
copias certificadas que acrediten la comision de los actos u omisiones en que incurrieron los servidores
publicos, asi como de sus expedientes personales.

Dicho informe debera ser elaborado por el auditor responsable, y para ello se podra auxiliar del Area de
Responsabilidades de los Organos Internos de Control. En el caso de las Unidades de Auditoria
Gubernamental, de Control y Auditoria a Obra Publica y, de Operacion Regional y Contraloria Social, se
podran auxiliar de la Direccion General de Responsabilidades y Situacion Patrimonial.

En caso de requerirse el auxilio, de las areas de responsabilidades de los Organos Internos de Control o
de la Direccién General de Responsabilidades y Situacion Patrimonial, éstas designaran un servidor publico
como asesor, a efecto de que brinde asesoria no vinculante al auditor responsable, desde el inicio de
elaboracion de dicho informe, hasta su conclusion.

En la Contraloria Interna, la Direccion General Adjunta de Auditoria podra solicitar para la elaboracion de
los informes de presunta responsabilidad administrativa, a la Direccion General Adjunta de Responsabilidades



e Inconformidades, en el dmbito de competencia de esta Ultima, su opinibn y en su caso asesoria no
vinculante para la elaboracién de dicho informe.

26. El informe de presunta responsabilidad administrativa debera contener lo siguiente:
. Proemio:

Nombre de los auditores que elaboraron el informe, nimero de la auditoria, nombre de la Unidad
auditada, objeto y periodo revisado;

Il.  Antecedentes de la auditoria:

1. Fechay numero de la orden de auditoria; nombre y cargo del servidor publico a quien se dirigi6 y
de quien la emitié, asi como el objeto de la auditoria;

2. Fecha, nombre y cargo del servidor publico que recibio la orden de auditoria;
3. Datos del acta de inicio de auditoria;

4. En caso de sustitucion, ampliacion o reduccion de los auditores y/o de la modificacion del objeto
o del periodo revisado, mencionar los datos del oficio con el que se informé al Titular de la
Unidad auditada;

5. Fecha y nimero del informe de auditoria con el que se dieron a conocer los resultados de la
misma;

Ill.  Hechos:

Circunstancias de tiempo, modo y lugar en que ocurrieron los actos u omisiones con presunta
responsabilidad administrativa;

IV. Presunto dafio patrimonial y/o perjuicio:

Monto del presunto dafio o perjuicio ocasionado por los actos u omisiones en que incurrieron los
presuntos responsables;

V. Presuntos responsables y precision de las irregularidades:

Nombre, cargo y area de adscripcion de los presuntos responsables, asi como la descripcion de los
actos u omisiones en que incurrieron y el periodo en que se cometieron;

VI. Conclusiones del informe, y
VII. Datos de los auditores que elaboraron el informe:
Nombre, cargo y firma de los auditores que elaboraron el informe.

27. Una vez elaborado el informe de presunta responsabilidad administrativa, debera ser remitido a la
autoridad competente, acompafiado de las constancias en que se sustente éste. En todo momento se
deberan tener presentes las fechas en que se cometieron dichos actos u omisiones, a fin de evitar la
prescripcion de las facultades de dicha autoridad para imponer sanciones, establecidas en la LFRASP.

En el caso de que se identificaran conductas presumiblemente constitutivas de delito, los Organos Internos
de Control realizaran las acciones que corresponda en términos de las disposiciones aplicables, en su caso,
solicitaran la opinién de la Unidad de Asuntos Juridicos de la Secretaria. Asimismo, cuando se trate de casos
de alto impacto por actos indebidos en relacion con el ejercicio del gasto, de seguridad nacional o de
seguridad publica, de caracter estructural u organizacional, social o politico, los titulares de los Organos
Internos de Control deberdn hacerlo del conocimiento de los titulares de las Unidades de Auditoria
Gubernamental, de Control y Auditoria a Obra Publica y, de Operaciéon Regional y Contraloria Social, para que
en el ambito de su competencia, coordinen las acciones necesarias para su debido cauce.

28. Las revisiones y visitas de inspeccion que practiquen las Unidades fiscalizadoras y la Contraloria
Interna, en cumplimiento de sus atribuciones, se sujetaran en lo procedente a las presentes Disposiciones.”



ARTICULO CUARTO.- La interpretacion para efectos administrativos, del presente Acuerdo, asi como la
resolucion de los casos no previstos en el mismo, correspondera a la Unidad de Auditoria Gubernamental.

ARTICULO QUINTO.- Las Disposiciones a que se refiere el presente Acuerdo deberan revisarse, cuando
menos una vez al afio, por la Unidad de Auditoria Gubernamental, para efectos de su actualizacion.

ARTICULO SEXTO.- La Contraloria Interna de la Secretaria, vigilara el cumplimiento de lo dispuesto por
el presente Acuerdo.

TRANSITORIOS

Primero.- El presente Acuerdo entrara en vigor a los 20 dias habiles siguientes al de su publicacién en el
Diario Oficial de la Federacion.

Segundo.- Todos aquellas auditorias, revisiones y visitas de inspeccion, asi como procesos, tramites,
autorizaciones y actos iniciados con base en las disposiciones que quedan sin efectos, deberan concluirse
conforme a lo previsto en las mismas.

Tercero.- Para la elaboracién de los programas anuales de trabajo de auditorias a partir del afio 2011 se
observara lo previsto en el presente Acuerdo.

Cuarto.- El cumplimiento a lo establecido en el presente Acuerdo se realizara con los recursos humanos,
materiales y presupuestarios que tengan asignados las dependencias y entidades de la Administracion
Publica Federal y la Procuraduria General de la Republica, por lo que no implicara la creacién de estructuras
ni la asignacion de recursos adicionales.

Sufragio Efectivo. No Reeleccion.

México, D.F., a 7 de julio de 2010.- El Secretario de la Funcién Publica, Salvador Vega Casillas.- Rubrica.



