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INTRODUCCIÓN

Con base en el artículo 21 de la Ley 
General de Acceso de las Mujeres a 
una Vida Libre de Violencia (instrumento 
jurídico rector), la Alerta de Violencia 
de Género contra las Mujeres (AVGM), 
es un mecanismo único en el mundo, 
ya que es un conjunto de  acciones 
gubernamentales de emergencia 
para enfrentar y erradicar la violencia 
feminicida y/o la existencia de un agravio 
comparado.

El día 22 de junio de 2016, la Asociación 
Guerrerense contra la Violencia hacia las 
Mujeres, solicitó la AVGM para Guerrero, 
la Comisión Nacional para Prevenir y 
Erradicar la Violencia contra las Mujeres 
(CONAVIM) conformó un grupo de 
trabajo, que fue el responsable de emitir 
el informe para atender la solicitud de 
Alerta de Violencia de Género contra las 
Mujeres en ocho municipios, el informe 
está integrado por 10 conclusiones y 52 
indicadores. 

El 12 de septiembre de 2016, mediante 
oficio PE/SP/072/2016, el titular del 
Poder Ejecutivo, envió la aceptación 
a la CONAVIM de las conclusiones y los 
indicadores antes señalados.

El 13 de marzo de 2017, con oficio SGG/
JF/044/2017, se remitió a la   

CONAVIM el informe sobre las acciones 
emprendidas para la implementación de 
las conclusiones e indicadores. 

El 22 de junio de 2017, con oficio 
CNPEVM/843/2017, CONAVIM emitió la 
declaratoria de  Alerta de Violencia de 
Género contra las Mujeres  (AVGM), en 
ocho municipios.

La AVGM representa un área de 
oportunidad para el Estado de Guerrero 
en el tema de protección y promoción de 
los derechos de las mujeres coordinando 
esfuerzos con los tres poderes, con el 
propósito de fortalecer las acciones en 
favor de las mujeres. 

 

  

Los desequilibrios históricos en las 
relaciones de poder entre hombres y 
mujeres, han provocado violaciones a los 
derechos fundamentales de las mujeres.

Existen, patrones socioculturales, 
costumbres y creencias que 
indebidamente se han utilizado para 
restringir el ejercicio pleno de los derechos 
humanos de las mujeres, arraigando el 
sexismo y preservando prácticas violentas 
en la sociedad, en contra de todas las 
personas, pero en específico en contra 
de las mujeres.

La alerta de violencia de género, se 
ha convertido en una oportunidad 
de transformación social, que impulsa 
acciones afirmativas que previenen, 
atienden y erradican las violencias contra 
las mujeres, en especial, la violencia 
feminicida. 
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El feminicidio, es un crimen de odio, es 
la violación más grave de derechos 
humanos en contra de las mujeres, 
derivado de una cultura patriarcal, es un 
delito en el que la mayoría de las veces 
está acompañado por actos crueles y 
de extrema violencia contra ellas, por 
razones de género.

El Gobierno Estatal, está comprometido 
para que no exista impunidad para 
quienes atenten contra la dignidad e 
integridad de las mujeres, para que sean 
castigados quienes las violenten física, 
psicológica, económica, patrimonial y 
sexualmente.

La condición y posición de las 
mujeres en Guerrero, debe mejorar 
ya, por ello estamos comprometidos 
y comprometidas a realizar acciones 
que erradiquen las prácticas misóginas, 
promuevan el desarrollo de mujeres 
indígenas y afromexicanas; asimismo, 
prevengan abusos sexuales contra niñas 
y adolescentes.

Reconocemos el trabajo de las 
organizaciones civiles, que preocupadas 
por mejorar las condiciones de vida de 
las guerrerenses, desde su ámbito, han 
contribuido para generar este momento 
de cambio social para erradicar la 
violencia feminicida.

Sabemos que el objetivo es lograr que 
cada mujer, cada mujer adolescente y 
cada niña en Guerrero, vivan libres, vivan 
sin violencia, y daremos nuestro mejor 
esfuerzo para conseguirlo.
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1. MEDIDAS DE  SEGURIDAD
1.1 PRIMERA MEDIDA DE SEGURIDAD: 
Publicar y divulgar en medios de 
comunicación la naturaleza y 
alcance de la AVGM.

SECRETARÍA GENERAL DE 
GOBIERNO 

Página web ZONA VIOLETA

Con la finalidad de dar a conocer los al-
cances y la naturaleza de la Alerta de Vio-
lencia de Género contra las Mujeres, así 
como acciones que se están realizando 
para atenderla en el Estado de Guerrero, 
la Secretaría General de Gobierno, en el 
mes de mayo 2018, inicio  con el diseño 
de una página web denominada “Zona 
Violeta”, en el mes de junio y principios 
de julio se realizaron las pruebas y actua-
lizaciones correspondientes para realizar 
el lanzamiento de la misma el día cinco 
de julio, en Sala de la República de Casa 
Guerrero, durante el taller “Diálogos en-
tre Mujeres”.

Esta página se accede mediante 
el link www.zonavioleta.org,, en ella 
encontramos las actividades que 
están realizando las instituciones 
gubernamentales del Estado y los  
municipios que se encuentran en estado 
de Declaratoria y el municipio de Chilapa 
de Álvarez que está en proceso de 
solicitud (Anexo 1.1.1).
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DIRECCIÓN DE COMUNICACIÓN 
SOCIAL
El Gobierno del Estado, a través de la 
Dirección General de Comunicación 
Social, ha difundido en diversos medios, 
tradicionales y digitales, mensajes para 
prevenir la violencia contra las mujeres 
como parte de las acciones encaminadas 
a dar cumplimiento a la Declaratoria de 
Alerta de Violencia de Género contra las 
Mujeres.

El día 02 de febrero se celebró un 
convenio entre el Gobierno del Estado 
de Guerrero a través de la Secretaría 
General del Estado, la Dirección General 
de Comunicación Social y la Comisión 
Nacional para los Pueblos Indígenas, 
para difundir en las radios comunitarias, 
mensajes encaminados a prevenir y 
erradicar la violencia contra las mujeres 
(Anexo 1.1.2).

En el marco del Día Internacional para 
la Erradicación de la Violencia contra las 
Mujeres, se publicó en diferentes medios 
cintillos, y desplegados. Periódicos como: 
El Sur, El Sol de Acapulco, Novedades 
Acapulco, Enfoque

Informativo Guerrero Diario, El Sol de 
Chilpancingo, Vértice, Diario de Guerrero, 
Despertar del Sur.
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Despertar de la Costa, y Redes Sur; 
plasmaron en sus páginas mensajes para 
prevenir y erradicar la violencia contra 
las mujeres (Anexo 1.1.3).

ADEMÁS UN “MENSAJE 
PARA CONMEMORAR EL 
25 DE NOVIEMBRE, DÍA 
INTERNACIONAL PARA 
LA ERRADICACIÓN DE LA 
VIOLENCIA CONTRA LAS 
MUJERES” :

Desde 1981 se 
conmemora cada 25 
de noviembre el Día 
contra la Violencia 
de Género. En 1999 la 
ONU declaró esa fecha 
como Día Internacional 
de la Eliminación de 
la Violencia contra la 
Mujer.

   Movimientos feministas 
acuñaron ese día en honor 
a Minerva, Patria y María 
Teresa Mirabal, hermanas 
dominicanas llamadas “las 
mariposas” asesinas el 25 
de noviembre de 1960. A 57 
años ellas son el símbolo de 
la lucha contra la violencia 
de género. Minou Tavares, 
hija de Minerva advierte 
que sólo un día no basta; 
tiene que ser todos y deben 
establecer compromisos.

Desde el inicio de la 
presente administración, 
el Gobernador del Estado, 
Lic. Héctor Astudillo 
Flores, reconoció los 
problemas de violencia 
de género y feminicida en 
el Estado y estableció el 
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interés del Gobierno para 
atender las demandas 
de organizaciones de la 
sociedad civil en la solución 
de estos planteamientos.

Lamentablemente, el 
fenómeno de la violencia 
feminicida se ha convertido 
en un problema de carácter 
nacional. En Guerrero 
de 2011 a 2016 se han 
registrado 142 feminicidios 
y 744 homicidios dolosos de 
mujeres y niñas 2009 a 2016 
(Fiscalía General del Estado)

La declaratoria de Alerta 
de Violencia de Género 
en ocho municipios del 
Estado, tiene el propósito 
de generar las medidas que 
hagan frente y detengan el 
fenómeno de la violencia 
feminicida, que atenta 
contra el bien más preciado 
que es la vida de las mujeres 
y las niñas guerrerenses.

Este proceso dio lugar 
a la construcción de 
políticas públicas que 
contribuyen a restituir la 
dignidad de las mujeres, 
construir su ciudadanía, su 
empoderamiento y a vivir 
una vida libre de violencia en 
el ámbito público y privado.

Para reforzar esta política, 
el pasado 19 de octubre, 
en el mensaje del Segundo 
Informe de Gobierno, el 
Lic. Héctor Astudillo Flores, 
Gobernador del Estado, 
llamó a un Pacto por la 
Seguridad en Guerrero con 
el propósito de recuperar la 
seguridad pública y la paz 

en las regiones del Estado.

Propuso valorar si el modelo 
policial actual es funcional, 
o si deben introducirse 
reformas de fondo y discutir 
la presencia del Mando 
Único Policial. Para ello, 
convocó a los partidos 
políticos, legisladores, 
ayuntamientos y sociedad 
civil, a fin de participar en 
el proceso de formulación 
del Pacto, contribuirá 
promover la paz y consolidar 
la legalidad, mediante la 
renovación de estrategias, 
el fortalecimiento de las 
instituciones, la actualización 
del marco normativo y la 
eficiencia de los recursos del 
Estado y los ayuntamientos.

Con firme convicción, a 
pesar de las dificultades 
ocasionadas por la violencia, 
la pobreza y la restricción de 
los recursos presupuestales, 
el ejecutivo Estatal impulsa 
esfuerzos enérgicos y 
acciones integrales, para 
garantizar los derechos de 
las mujeres, con sensibilidad 
y respeto del marco jurídico 
que las protege.

Chilpancingo, Guerrero a 
25 de noviembre de 2017 
(Anexo 1.1.4)
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En la fanpage oficial de Gobierno del Estado 
se publicó un video  para  conmemorar el 
Día Internacional para  la erradicación de la 
Violencia contra las Mujeres. (Anexo 1.1.5)

SECRETARÍA GENERAL DE GOBIERNO 
Con la finalidad de dar a conocer los 
alcances de la Alerta, el gobierno del 
estado a través de la Secretaría General 
de Gobierno realizó una publicación 
sobre acciones que el gobierno realiza 
para prevenir y erradicar la violencia, en 
el periódico “El Sur” con fecha 19 de julio 
de 2018. 

Asimismo, se generó infografía que 
fue repartida a los 9 municipios con 
Declaratoria, en donde se explican las 
medidas y acciones a implementar por 
la Alerta de Violencia de Género contra 
las Mujeres. 

De la misma manera, se transmitieron Spot 
de radio para dar a conocer la alerta de 
violencia de género contra las mujeres, en 
tres lenguas originarias que se transmiten 
por medio de las radios indígenas, según 
convenio de la Dirección General de 
Comunicación Social y  la Comisión 
Nacional para el Desarrollo de los Pueblos 
Indígenas (Anexo 1.1.6).
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AYUNTAMIENTO DE COYUCA DE 
CATALÁN 
El ayuntamiento del Municipio de 
Coyuca de Catalán, en coordinación 
con el Instituto de la Mujer, realizó una 
campaña de difusión, de material de 
la Declaratoria de Alerta de Violencia 
de Género contra las Mujeres y los tipos 
de violencia, mediante carteles de 
información, con la finalidad de que las 
mujeres y la población en general estén 
informadas e informados, los carteles 
difundidos son los siguientes:

¿Qué es la Violencia de Género contra 
las Mujeres?

¿Qué es la Alerta de Violencia de Género 
contra las Mujeres?

¡Todas alguna vez hemos sufrido 
Violencia! 

¡Únete Hagamos Conciencia! 

Todos contra la Erradicación de la 
Violencia. Anexo 1.1.7

AYUNTAMIENTO DE ACAPULCO DE 
JUÁREZ 
El Instituto de la Mujer Acapulco, por 
instrucciones del presidente municipal, 
llevo a cabo una campaña de difusión 
en la cual hizo entrega de Violentometros 
y pegas del mismo en lugares visibles de 
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las oficinas del H. Ayuntamiento, con la 
finalidad de que todas y todos los que 
acuden a realizar trámites y servicios 
puedan leerlos y conocer qué es la 
violencia de Género contra las Mujeres 
(Anexo 1.1.8).

   

 

    

AYUNTAMIENTO DE AYUTLA DE LOS 
LIBRES
En la comunidad de Chicalinitla se 
realizó la entrega de material de difusión 
como son trípticos con información de la 
Alerta de Violencia de género contra las 
Mujeres, en este evento participaron 60 
personas 55 madres y 5 padres de familia 
( Anexo 1.1.9). 

AYUNTAMIENTO DE OMETEPEC
A través de la dirección de Comunicación 
Social se realizó la difusión de la 
campaña informativa a través de medios 
de comunicación, se llevó a cabo el 
Programa de radio “Mujeres en Alerta”, 
que se tramite todos los sábados a las 12 
del día por Radio Ometepec, así también 
se trasmiten capsulas informativas sobre 
los derechos de las mujeres por Radio 
Ometepec, todos los días en distintos 
horarios (Anexo 1.1.10).
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Talleres “Prevención de Violencia a 
Docentes”, este taller tiene como 
finalidad orientar a los docentes para 
que puedan identificar si algunos de sus 
alumnos sufren algún tipo de violencia 
y en su caso conozcan a que institución 
pueden canalizar a los menores y ante 
que autoridad recurrir para denunciar 
algún presunto hecho delictivo.  

1.2 SEGUNDA MEDIDA DE SEGURIDAD: 
Recuperación de espacios Públicos
SECRETARÍA DE DESARROLLO 
URBANO, OBRAS PÚBLICAS Y 
ORDENAMIENTO TERRITORIAL
La Secretaría de Desarrollo Urbano, 
Obras Públicas y Ordenamiento Territorial, 
es coadyuvante en la atención a la 
Declaratoria de AVGM, del ejercicio 
física 2017, está Secretaría atiende 4 
municipios con Declaratoria de AVGM: 
Acapulco de Juárez, Iguala de la 
Independencia, Ometepec y Tlapa de 
Comonfort, a continuación se desglosan 
las acciones que se están realizado en 
cada municipio.

Construcción de espacios públicos:  

1.	 Construcción de parque col. del 
PRI. 

2.	 Construcción de ciclo vía sobre 
la costera Miguel Alemán tramo 
playa las hamacas- calle capitán 
mala espina en el municipio de 
Acapulco de Juárez. 

3.	 En el municipio de Ometepec 

se presenta la 4ta. etapa de la 
construcción del Polideportivo. 

4.	 En el municipio de Tlapa de 
Comonfort la construcción de un 
parque y sanitarios, en la colonia el 
peligro

En mejoramiento de espacios públicos: 

1.	  Se están rehabilitando de 2 parques 
en el municipio de Acapulco de 
Juárez, Parque recreativo nuevo 
Puerto Márquez y el parque 
recreativo en Cd. Renacimiento.

2.	 En Iguala de la Independencia la 
rehabilitación del parque deportivo 
DIF municipal. 

Las fuentes de financiamiento son 
tres, FORTALECE, FAFEF 2017 y FONDO 
METROPOLITANO. Presupuesto ejercido 
en estas acciones fue un total de 
$13,466,578.50 (Anexo 1.2.1).

Parque Ciudad Renacimiento, Acapulco, 
Gro.

          
 

          

Polideportivo Ometepec
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Rehabilitación de Parque en Iguala, Gro.

               

               

Parque Col. El Peligro, Tlapa de 
Comonfort, Gro.

            
           

            
      

SECRETARÍA DE LA JUVENTUD Y LA 
NIÑEZ
“VIVE TU CANCHA”
Con el fin de la recuperación de espacios 
públicos y la prevención de la violencia, 
mediante la implementación de medidas 
de seguridad específicas en zonas de 
riesgo o de alto índice de violencia contra 
las mujeres se realizó un presupuesto para 
rehabilitación de 10 canchas deportivas 
en el municipio de Chilpancingo, para 
una primera etapa.

Se ejecutaron los trabajos de rehabilitación 
mediante el Programa “Vive tu Cancha” 
en las colonias Rubén Mora, FPR, El 
Tomatal e Infonavit. Esto durante el mes 
de Septiembre del 2017 (Anexo 1.2.2).
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AYUNTAMIENTO DE IGUALA DE LA 
INDEPENDENCIA
El Ayuntamiento de Iguala de la 
Independencia a través del programa 
TU ENTORNO TU ESPACIO, rehabilito 
11  parques en las colonias,  Las Brisas, 
Daniel Murayama, Primero de mayo, Luis 
Donaldo Colosio, Cirianes 1, Un. Habit. 
Nicolás Bravo, Fracc. Villas del Rey, Niños 
Héroes (Primera Etapa), Fracc. María del 
Carmen y Niños Héroes (Segunda Etapa) 
(Anexo 1.2.3).

AYUNTAMIENTO DE COYUCA DE 
CATALÁN
La Dirección de Obras Publicas del H. 
Ayuntamiento de Coyuca de Catalán, 
realizo la rehabilitación de dos espacios 
públicos el zócalo y la Unidad Deportiva, 
con la finalidad de haya un lugar de 
esparcimiento para las y los habitantes 
de dicha población (Anexo 1.2.4).

AYUNTAMIENTO DE AYUTLA DE LOS 
LIBRES
De acuerdo a un recorrido realizado en 
las diferentes colonias de la Cabecera 
Municipal, se llevó a cabo la poda de 
árboles toda vez que obstruía la luminaria 
afectando a la vía pública y esto 
ocasionaba inseguridad para todas las 
mujeres y niños que transitan por la Calle 
Leona Vicario, Col. San Felipe, y de esta 
manera fomentar su seguridad (Anexo 
1.2.5).

AYUNTAMIENTO DE OMETEPEC
El rescate de espacios públicos es muy 
importante en razón de ser  lugares de 
convivencia familiar y los jóvenes tienen 
un espacio donde realizar actividades 
recreativas  para no caer en adicciones; 
así también, para que esos lugares no se 
vuelvan espacios que faciliten la violencia 
contra las mujeres, y evitar que ellas sean 
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proclives de un delito en su contra, es 
por ello que el municipio de Ometepec, 
realizó la rehabilitación del “Parque del 
Semáforo”, logrando así que más familias 
acudan a realizar alguna activación 
física ( Anexo 1.2.6).

1.3TERCERA MEDIDA DE SEGURIDAD: 
Patrullajes Preventivos
SECRETARÍA DE SEGURIDAD PÚBLICA
La Secretaría de Seguridad Pública en 
el Estado, realiza acciones de patrullajes 
para brindar seguridad  en los 9 municipios 
donde se declaró la Alerta de Violencia 
de Género contra las Mujeres,  por lo que 
implementa  recorridos en  la Ciudad 
de Acapulco de Juárez , en colonia 
como Zapata, Renacimiento, centro, 
pie de la cuesta, progreso, caleta, la 
laja por mencionar algunas colonias, 
Costa Chica en Ometepec y Ayutla de 
los Libres, Montaña en sus municipios 
como Tlalixtlaquilla, Huamuxtitlán, Tlapa, 
Chilapa, Zapotitlán Tablas por mencionar 
algunos, en  Tierra Caliente el municipio 
de Cutzamala, Coyuca de Catalán, San 
Miguel Totolapan, Arcelia, dando un total 
de 1, 450 patrullajes incluyendo el mes 
de junio de  2018; donde se  atendieron 
55 mujeres por violencia familiar, 122 
para orientación y 18 que solicitaron 
información, estas acciones fueron 
realizadas por el personal operativo de la 
Policía Estatal con sus diferentes unidades, 
con la finalidad de estar en condiciones 
de prevenir, erradicar y sancionar la 
violencia de género. 

AYUNTAMIENTO DE IGUALA DE LA 
INDEPENDENCIA
Por instrucciones del Presidente municipal, 
la Secretaria de Seguridad Pública 
Municipal está realizando recorridos 
en las colonias con alerta de violencia 
de Género contra las Mujeres, con la 
finalidad de prevenir delitos en contra de 
las mujeres, así también realizó un cartel 
dirigido a las mujeres denominado las 
mujeres merecemos respeto  SOY MUJER, 
respétame protégeme (Anexo 1.3.1).
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AYUNTAMIENTO DE JOSE AZUETA
El Presidente Municipal del Ayuntamiento 
de Zihuatanejo, instruyó al Director de 
Seguridad Pública Municipal, llevar a 
cabo patrullajes en las colonias con 
mayor incidencia con el objeto de 
dar cumplimiento a la Declaratoria de 
Alerta de Violencia de Género contra las 
Mujeres.

AYUNTAMIENTO DE CHILAPA DE 
ÁLVAREZ
Como una acción a favor de las mujeres el 
municipio de Chilapa de Álvarez, a través 
de la Dirección de Tránsito y Vialidad 
Municipal realiza Patrullajes, para evitar 
los diversos tipos de violencia hacia las 
mujeres y n iñas, estos se llevan a cabo en 
el Boulevard Eucaría Apreza, centro de la 
Ciudad y alrededor de escuelas.

1.4 CUARTA MEDIDA DE SEGURIDAD: 
Instalación de alumbrado público
AYUNTAMIENTO DE TLAPA DE 
COMONFORT
Con la finalidad de abonar a las 
recomendaciones de la Declaratoria 
de Alerta de Violencia de Género, el 
Ayuntamiento de Tlapa de Comonfort, 
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en el mes de julio a septiembre del 
2017, se llevaron  a cabo acciones 
para el mejoramiento de alumbrado 
público, realizando  mantenimiento 
y rehabilitación de luminarias en las 
diferentes colonias y avenidas, cuya 
iluminación era deficiente y obsoleta, esta 
acción es muy importante ya que es una 
forma de que no haya lugares obscuros 
donde se puedan dar casos de violencia, 
se instalaron 54 luminarias (Anexo 1.4.1).

AYUNTAMIENTO DE OMETEPEC
Como lo refiere una de las medida de la 
Declaratoria de Alerta de Violencia de 
Género contra las Mujeres, uno de los 
puntos más importantes es dar seguridad 
a las mujeres, es por ello que al mes de 
Julio  2018 se llevó a cabo la rehabilitación 
de 2800 luminarias en el municipio, así 
también se realizaron 5 ampliaciones 
de red de alumbrado público en zonas 
identificadas como de alto riesgo (Anexo 
1.4.2.).

1.5 QUINTA MEDIDA DE SEGURIDAD: 
Mejoramiento de alumbrado 
existente
SECRETARÍA DE DESARROLLO 
URBANO, OBRAS PÚBLICAS Y 
ORDENAMIENTO TERRITORIAL
Se dio inicio con obras de iluminación  y 
vialidades en el municipio de Acapulco 
de Juárez. Es importante mencionar que 
el municipio de Acapulco de Juárez es 
uno de los municipios con Declaratoria 
de AVGM, además de acuerdo al 
Sistema Ejecutivo Nacional de Seguridad 
en el año 2017 fue considerado uno de 
los 100 municipios con mayor número de 
feminicidios. 

Entre las acciones que se están 
realizando para brindar seguridad a las 
y los guerrerenses es instalar alumbrado 
público y mejorar el existente en el 
municipio de Acapulco de Juárez, las 
obras proyectadas son:

-	 Mantenimiento para el 
equipamiento eléctrico de la 
carretera Mozimba-Pie de la 
Cuesta.

-	 Alumbrado público del paseo de 
los manglares-calle revolcadero, 
en el tramo del km. 0+000 al km. 
1+185 en el municipio de Acapulco 
de Juárez en el estado de guerrero 
(Anexo 1.5.1).
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AYUNTAMIENTO DE IGUALA DE LA 
INDEPENDENCIA 
Por instrucciones del Presidente 
Municipal Dr. Herón Delgado Castañeda, 
la Secretaria de Servicios Públicos 
Municipales, a través de las Direcciones de 
Alumbrado Público y Ahorro de Energía, 
indicó que a la brevedad se realizaran 
acciones integrales de forma preventivas 
con la finalidad de enfrentar y erradicar 
la violencia feminicida, instruyó llevar a 
cabo la revisión del alumbrado Público en 
las colonias de mayor incidencia delictiva 
para colocar el material necesario, las 
colonias beneficiadas fueron:

Metlapa, Álvaro Obregón, Puente 
González, Comunidad Tepochica, 
Comunidad de Zacacoyuca, Cielo 
del Che Guevara, Cuartel de Policía 
Preventiva, colonia Educación, 
Ampliación Renovación, Coloso, 
Insurgentes.
En total se instaló el siguiente material:

1.	 281 focos ahorradores 

2.	 197 fotoceldas

3.	 14 capuchones

4.	 47 lámparas

5.	 898 metros de cableado.

6.	 6 luminarias completas

Anexo 1.5.1 Bis

AYUNTAMIENTO DE TLAPA DE 
COMONFORT
En el mes de marzo del 2018, el 
ayuntamiento de Tlapa de Comonfort, 
con la finalidad de dar cumplimiento a las 
recomendaciones de la Declaratoria de 
Alerta de Violencia de Género contra las 
Mujeres llevo a cabo el  Mantenimiento y 
rehabilitación a luminarias en las diferentes 
colonias y avenidas cuya iluminación era 
deficiente y obsoleta, se rehabilitaron 150 
lámparas ( Anexo 1.5.2). 

AYUNTAMIENTO DE AYUTLA DE LOS 
LIBRES
El área de alumbrado público, por 
instrucciones de la presidenta municipal, 
se llevó a cabo la reparación de un total 
de 576 lámparas en 72 comunidades entre 
colonias y calles de Ayutla de los libres,  
a partir del mes de enero - junio 2018, 
para que las mujeres, estudiantes y niños 
que transitan por las calles principales, 
puedan realizar sus actividades diarias, 
sin miedo de ser víctimas de algún delito, 
con esta acción se beneficiaron 4900 
familias en el  municipio ( Anexo 1.5.3).

1.6 SEXTA MEDIDA DE SEGURIDAD: 
Instalación de cámaras
Con la finalidad de dar cumplimiento a 
la Declaratoria de Alerta de Violencia de 
Género contra las Mujeres, la Secretaría 
de Seguridad Pública del Gobierno del 
Estado, instaló  cámaras de video puestas 
en lugares estratégicos de cada uno de los 
municipios con declaratoria, priorizando 
zonas de alta incidencia delictiva, como 
a continuación se detalla: 
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Municipios Cámaras 
colocadas

Cámaras  
en servicio

Cámaras 
fuera de 
servicio

Acapulco de Juárez 600 576 24
Chilpancingo de 
los Bravo

77 75 2

Iguala de la 
Independencia

25 24 1

José Azueta 20 20 0
Ometepec 70 70 0

Estas cámaras fueron instaladas desde 
que se declaró la AVGM hasta el mes 
de marzo de 2018 en 116 lugares donde 
se encuentran, están controladas por el 
centro de control C4, a excepción de 
Ometepec que es administrada por el 
municipio.  Se muestran algunas fotos de 
las cámaras instaladas en los siguientes 
municipios.

Acapulco de Juárez

Chilpancingo de los Bravos
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Iguala de la Independencia

José Azueta
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1.7 SÉPTIMA MEDIDA DE SEGURIDAD: 
Operativos de seguridad en el 
transporte público
DIRECCIÓN GENERAL DE TRÁNSITO, 
CAMINOS, PUERTOS Y AEROPUERTOS 
DEL ESTADO DE GUERRERO
En atención a la Alerta de Violencia de 
Género contra las Mujeres, implementó 
operativos en el corredor Acapulco – 
Costa Chica, Acapulco y Chilpancingo 
con células de Tránsito Estatal, 
implementando el programa “Seguridad 
y Vigilancia en Transporte Público para la 
Protección de Mujeres y Niñas realizados 
fueron los siguientes:

Lugar Fecha Vehículos 
revisados

Personas 
Orientadas

Auxilios

Acapulco 07, 08 y 14 
de mayo 

2018
74 15 08

Chilpancingo 07 mayo 
2018

22 10 05

Ayutla 25 mayo 
2018

32 12 03

(Anexo 1.7.1)

AYUNTAMIENTO DE CHILAPA
El Director de Tránsito y Vialidad Municipal, 
el C. Francisco Saúl Salmerón, realiza 
pláticas con su personal, con la finalidad 
de que los auxiliares conozcan acerca 
de la Violencia de Genero contra las 
mujeres en el Municipio, con la finalidad 
de concientizarlos sobre la importancia 
en este tema.

1.8 OCTAVA MEDIDA DE SEGURIDAD:  
Mapeo de zonas de alta incidencia 
delictiva contra mujeres 
El Gobierno del Estado ante la urgente 
necesidad de identificar geográficamen-
te las áreas de alta incidencia delictiva 
contra las mujeres, y con ello generar 
políticas públicas, que permitan focalizar 
acciones de prevención y atención, se 
encuentra en el proceso de análisis de los 
datos, mismos que están  siendo revisados 

por la Secretaría de Seguridad Pública en 
coordinación con la Dirección General 
de Tecnologías de la Información de la 
Fiscalía General del Estado para la reali-
zación de los mapeos correspondientes.

1.9 NOVENA MEDIDA DE SEGURIDAD: 
Aplicación para teléfonos 
inteligentes para acercar a los 
servicios de atención y seguridad
SECRETARÍA GENERAL DE GOBIERNO 
APP ZONA violeta
En el mes de abril se empezó a realizar 
el diseño de la aplicación para celulares 
android e iPhone, “Zona Violeta”, en 
los meses de mayo y junio se realizaron 
las pruebas pertinentes para ver el 
funcionamiento de dicha aplicación, 
el día cinco de julio se realizó una 
presentación de la aplicación en Sala de 
la República de Casa Guerrero durante 
el taller “Diálogos entre Mujeres”.
Está aplicación se creó  para brindar 
a las mujeres guerrerenses el acceso 
inmediato a los servicios de atención y 
seguridad denominada ZONA VIOLETA.

Es importante señalar que esta aplicación 
se encuentra disponible totalmente 
gratis en  Google Play y App Store, en 
ella podemos encontrar los siguientes 
botones: 

Alerta de Emergencia, este botón sirve 
para enviar en tiempo real y ubicación 
a las y los contactos de confianza de 
las usuarias, en caso de encontrarse en 
peligro.
Llamada de Emergencia, este botón sirve 
para realizar una llamada al 911.
Alerta Silenciosa, envía mensajes de 
emergencia a las y los contactos de 
confianza de las usuarias.
Espiral de la Violencia, este botón 
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informa el nivel de violencia e indica en 
que sección de violencia se encuentran 
la usuaria.
Directorio, este botón indica donde 
puedes acudir en caso de estar en 
situación de violencia.
Violencia Simbólica, este botón muestra 
el iceberg de la violencia de género y su 
descripción.
Plan de Seguridad, este botón muestra 
la manera de prepararse y disminuir el 
riesgo que existe dentro de una relación 
violenta y señala las medidas que se 
deben de tomar en caso de encontrarse 
en riesgo.
Guía Violeta, aquí encontraras 
información de prevención y atención, 
así como conceptos de la Violencia 
de Género contra las Mujeres y los 
fundamentos legales.
SIAD, es el Sistema Integral para 
Atender la Declaratoria, evaluar los 
resultados de las acciones que las 
dependencias del Gobierno del Estado 
están implementando para atender la 
Declaratoria.
Encuestas, este botón sirve para contestar 
encuestas de interés de las usuarias.
Enlaces de interés, en este botón 
encontraras los diferentes enlaces web 
nacionales e internaciones en materia de 
derechos humanos de las mujeres.
Viaja Segura, este botón nos apoya con 
recomendaciones para viajar segura en 
los diferentes tipos de transportes.
Configuración de Contactos, en este 
botón se detallan los datos personales 
de las usuarias y a las y los contactos de 
confianza que serán los enlaces para 
recibir las llamadas de emergencia y 
mensajes.
Datos Usuaria, en este botón se agrega 
los datos personales de la usuaria 
(Anexo 1.9.1).	

 

APP TUTUM
Del latín seguro o estoy contigo. La 
aplicación para teléfonos celulares ha 
sido una iniciativa de la organización 
social Equipos Feministas AC, la cual en 
coordinación con la Secretaría General 
de Gobierno diseñó una plataforma 
tecnológica para prevenir la violencia 
política contra las mujeres, dando 
una pronta respuesta en los casos de 
violencia de género para las candidatas  
a puestos de elección popular; además 
de ser una herramienta para actuar de 
forma preventiva y auxiliar en caso de 
situaciones de peligro.
Esta aplicación te permite conectarte 
con personas de tu confianza que puedes 
registrar como monitores, a quienes se 
podrán alertar en caso de que te sientas 
en riesgo o enfrentes violencia política 
en razón de género. También tiene 
acceso a un formulario para documentar 
incidentes de violencia política contra las 
mujeres. Asimismo, se puede acceder 
a un directorio de instituciones donde 
puedes solicitar apoyo y presentar quejas 
o denuncias por violencia política de 
género, y descargar la Guía de Actuación 
Ciudadana para Identificar y Denunciar 
la Violencia Política contra las Mujeres.
Así también, se diseñó un manual para su 
uso e infografía, el cual fue repartido a los 
diferentes partidos políticos con registro 
en el estado, con el objetivo de ser 
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difundidos entre las mujeres relacionadas 
al proceso electoral (Anexo 1.9.2).

                     

 

 

TUTUM 
APLICACIÓN DE 

SEGURIDAD PARA 
MUJERES QUE 

PARTICIPARON EN 
ELECCIONES 2018. 

1.10 DÉCIMA MEDIDA DE SEGURIDAD: 
Crear y Fortalecer las agrupaciones 
de Seguridad Pública de reacción 
inmediata
UNIDAD DE POLICIA DE GÉNERO (UPG). Son 
agrupaciones estatales especializadas 
en seguridad pública, fue creada con 
la finalidad de proporcionar seguridad a 
las mujeres. Por lo que implica conocer 
el comportamiento violento hacia 
ellas, tanto en la esfera privada y/o 
familiar, como en la pública; actuar con 
profesionalismo ante eventos de violencia 
de género y renunciar a cualquier acto 
de tolerancia o de aceptación hacia 
ésta.
Con el objetivo de  robustecer la 
capacidad de operación de las 
instituciones de Seguridad Pública; 
profesionalizar a policías y personal que 
opera los Centros de Respuesta Inmediata 
en materia de violencia de género y de 
justicia para las mujeres, a quienes se les 
brindan las herramientas para atender 
con eficacia, dar una respuesta integral 
y proveer adecuada canalización de las 
víctimas; promover la aplicación efectiva 
de los protocolos de atención; así como 
profesionalizar y   mejorar los procesos 
de coordinación, la articulación de 
capacidades entre instituciones policiales 
y centros de justicia para las mujeres, que 
son justamente los centros de respuesta 
inmediata y atención de emergencias.
El 05 de diciembre de 2017, en el puerto 
de Acapulco, se anunció la creación de 
la “Unidad Policial de Género”, que inició 
operaciones en las 7 regiones del Estado, 
con 10 patrullas especialmente rotuladas 
para su identificación y 100 elementos 
de la policía estatal debidamente 
capacitados dentro del “Protocoló 
de Actuación Policial en Materia de 
Violencia de Género contra las Mujeres” 
y del “Programa de Fortalecimiento para 
la Seguridad de Grupos en Situación de 
Vulnerabilidad”, que les permite ejecutar 
sus funciones policiales con perspectiva 
de género dando particular atención a 
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los municipios de Acapulco de Juárez, 
Chilpancingo de los Bravo, Coyuca de 
Catalán, Iguala, José Azueta, Ometepec 
y Tlapa de Comonfort y Chilapa de 
Álvarez, que fueron decretados con la 
alerta de género (Anexo 1.10.1).
En la actualidad estas unidades se 
encuentran en los  9 municipios donde se 
declaró la Alerta de Violencia de Género 
contra las Mujeres, por ser los municipios 
que tiene mayores índices de violencia 
contra las mujeres mismas donde se han 
realizado  1,343 recorridos de la Unidad 
Policial de Género en las siguientes 
colonias de Chilpancingo;  ( Los Sauces, 
Centro,  12 de Diciembre, Telumbre, 
PRD, CNOP, PRI, Barrio de San Mateo, 
Tequicorral), (localidades como San José 
Ejido, Cochoapa, Cumbres de Barranca 
Onda, Barranca Onda, Zacualpan, Los 
Mangos, Piedra Ancha, Piedra Soledad, 
Villa Hidalgo, Acatepec y la Cabecera 
Municipal de Ometepec), (zócalo de 
Tlapa de Comonfort, gasolinera, tiendas 
departamentales, barrios y colonias de la 
Cd. De Tlapa), (Coyuca de catalán), (Av. 
Cuauhtémoc del fracc. Hornos,  tres palos, 
pie de la cuesta, tuncingo, san pedro 
las playas, los órganos, km. 21, cerro de 
piedra, paso texca  y bajo de ejidos, Av. 
5 De Mayo, Col. Centro, Sector I, Jardín 
Palmas, Av. Palmas, Sector X), los cuales 
se dieron  1,343 recorridos, 94  atenciones, 
712 orientaciones al público en general, 
hubo una detención en flagrancia, así 
como se canalizaron 25 personas y fueron 
519 atenciones a través del 911.

Está Unidad está integrada por 100 
elementos de la Policía Estatal y 10 
unidades patrulla y dependen de la 
Secretaría de Seguridad Pública de 
Guerrero.

 

Implementación
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PROTOCOLÓ DE ACTUACIÓN 
POLICIAL.
La Capacitación del Protocolo de Actuación 
Policial en Materia de Violencia de Género, 
se impartió en el mes de agosto del 2017 al 
01 de enero del año 2018, para el personal 
Operativo que conforma la Secretaría 
de Seguridad Pública ya que es de suma 
importancia que el cuerpo de la Policía 
Estatal, detecte, identifique, intervenga, 
atienda, proteja y prevenga, la violencia 
por razones de género contra las mujeres, 
en una actuación profesional, responsable 
y con calidad humana, para su efectivo 
funcionamiento. Por lo que se capacito a 
4,500 elementos distribuidos en las Regiones 
Centro, Acapulco, Costa Chica, Costa 
Grande, Norte, Tierra Caliente, Montaña y 
Sierra.

El día 24 de marzo de 2017, se publicó en el 
Periódico Oficial del Gobierno del Estado de 
Guerrero, no. 24, el “Protocolo de Actuación 
Policial en Materia de Violencia de Género 
contra las Mujeres”, que tiene como 
objetivo regular la actuación policial, para 
la detección, identificación, intervención, 
atención, protección y prevención de 
situaciones o comportamientos violentos en 
contra de las mujeres.

Se dio por terminada  la Capacitación del 
Protocolo de Actuación Policial en Materia 
de Violencia de Género para el personal 
Operativo que conforma la Secretaría 
de Seguridad Pública ya que es de suma 
importancia que el cuerpo de la Policía 
Estatal, detecte, identifique, intervenga, 
atienda, proteja, y prevenga, la violencia por 
razones de género contra las mujeres, en una 
actuación profesional, responsable y con 
calidad humana.  Por lo que se capacitó a 
3,930 elementos distribuidos en las Regiones 
Centro, Acapulco, Costa Chica, Costa 
Grande, Norte, Tierra Caliente, Montaña y 
Sierra. 

Se cuenta con 75 casos en que se aplicó el 
Protocolo distribuidos en las regiones donde 
se declaró la alerta de género (Acapulco 
de Juárez, Chilpancingo Gro., Ayutla de 
los libres, Ometepec, Coyuca de Catalán, 
Iguala de la Independencia, José Azueta, 
Tlapa de Comonfort, Chilpa de Alvares.)

Para el mes de junio 2018 se envió el oficio 
para la autorización y revisión de instrumento 
de evaluación y posteriormente llevarlo  a 
cabo. Para mediados de junio, julio 2018 
(Anexo 1.10.2).
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Publicación del Protocolo

         

Implementación

Cronograma:

Línea de Acción
2018

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

11.4 Implementación
11.5 Instrumento de
Evaluación del
Protocolo de
Actuación Policial
(pendiente
información)

AYUNTAMIENTO DE ZIHUATANEJO
A través de Seguridad Pública Municipal, 
se llevó a cabo la capacitación a Policías, 
para atender a Mujeres en situación de 
Violencia, con el propósito es que ellos 
una vez capacitados, puedan intervenir 
de alguna manera en una situación 
de violencia de género, sin vulnerar los 
derechos de estas.
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Listado de Anexos Medidas de Seguridad 

Anexo 1.1.1 Página Web “Zona Violeta”

Anexo 1.1.2 Convenio para difundir 
mensajes en radios comunitarias

Anexo 1.1.3  Cintillos Pubicados en diversos 
periodicos

Anexo 1.1.4 Mensaje para Conmemorar el 
25 de Noviembre, Día Internacional para 
la Erradicación de la Violencia Contra las 
Mujeres

Anexo 1.1.5  Publicacion Fan Page

Anexo 1.1.6 Spot de Radio en 3 Lenguas

Anexo 1.1.7 Campañas Ayuntamiento de 
Coyuca de Catalan

Anexo 1.1.8 Entrega de Violentometros 
Acapulco

Anexo 1.1.9 Campaña de Difusión Ayutla 
de los Libres

Anexo 1.1.10 Campaña de Difusión 
Ometepec

Anexo 1.2.1 Bitácora fotográfica de Obras 
Públicas

Anexo 1.2.2 Programa Vive tú cancha

Anexo 1.2.3 Recuperación de Espacios 
Públicos Iguala de la Independencia

Anexo 1.2.4 Recuperación de Espacios 
Públicos Coyuca de Catalán

Anexo 1.2.5 Recuperación de Espacios 
Públicos Ayutla de los Libres

Anexo 1.2.6 Recuperación de Espacios 
Públicos Ometepec

Anexo 1.3.1 Patrullajes Preventivos 
Secretaría de Seguridad Pública

Anexo 1.4.1 Instalación de luminarias Tlapa 
de Comonfort

Anexo 1.5.1 Fichas técnicas de Obras

Anexo 1.5.1. Bis Fotografías alumbrado 
Público Iguala de la Independencia

Anexo 1.5.2 Instalación de luminarias Tlapa 
de Comonfort

Anexo 1.5.3 Instalación de luminarias 
Ayutla de los Libres

Anexo 1.7.1 Informe de la Dirección Estatal 
de Transito

Anexo 1.8.1 Mapeo de Zonas de Alta 
Incidencia Delictictiva contra las Mujeres

Anexo 1.9.1 App Zona Violeta

Anexo 1.9.2 App TuTum

Anexo 1.10.1

Anexo 1.10.2 Protocolo de Actuación 
Judicial
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2. MEDIDAS PREVENCION
2.1 PRIMERA MEDIDA DE 
PREVENCIÓN: Elaborar diagnóstico 
estatal para generar acciones 
específicas de prevención de 
violencia contra las mujeres

SECRETARÍA DE LA MUJER 
Con la finalidad de realizar un Diagnóstico 
para conocer la situación que viven las 
mujeres, relacionada con la violencia 
en su contra, en donde puedan ser 
identificados los tipos y modalidades de 
violencia en contra de las mujeres en todo 
el estado de Guerrero, la Secretaría de la 
Mujer y la Secretaría General de Gobierno, 
firmaron el convenio de colaboración 
con la Universidad Nacional Autónoma 
de México (UNAM) “Diagnóstico sobre 
los tipos y modalidades de violencia 
contra las mujeres de Guerrero”, para 
la elaboración de dicho estudió se 
invertirán 1.7 millones de pesos, a través 
del Centro Regional de Investigaciones 
Multidisciplinarias, dicho estudio 
comenzará en el mes de septiembre 
de 2018, finalizando en el mes de abril 
de 2019, con el cual se establecerán 
las directrices de política pública para 
focalizar esfuerzos encaminados a la 
prevención, atención y erradicación 
de la violencia contra las mujeres, en 
nuestro estado. Se anexa convenio de 
colaboración firmado (Anexo 2.1.1).

SECRETARÍA GENERAL DE GOBIERNO
Con la finalidad de realizar grupos focales 
en los municipios con Declaratoria de 
Alerta, y con ello, poder obtener una 
fotografía de cómo las mujeres viven la 
violencia, en sus modalidades y tipos, 
y así también, escuchar sus propuestas 
para solucionar este problema público, 
la Secretaría General de Gobierno, 
en la semana del tres al diez de julio 
del presente año, llevó a cabo el taller 

“Diálogos entre Mujeres”, contando con 
la presencia de la  periodista nacional 
Sara Lovera López, dicho taller se 
realizó  en los municipios de: Iguala de 
la Independencia, Coyuca de Catalán, 
Chilpancingo de los Bravo, Tlapa de 
Comonfort, Ayutla de los Libres, Chilapa 
de Álvarez, teniendo una asistencia total 
de 562, el objetivo principal de este taller 
fue conocer que conocimiento tienen 
las mujeres  en materia de una vida libre 
de violencia, los tipos de violencia, las 
acciones que realiza el gobierno del 
estado a favor de las mujeres y que es la 
Declaratoria de AVGM. 
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Asistentes al taller “Diálogos entre Mujeres” por municipios
Municipio Asistentes
Iguala de la Independencia 30
Coyuca de Catalán 74
Chilpancingo de los Bravo 201
Tlapa de Comonfort 85
Ayutla de los Libres 61
Chilapa de Álvarez 42
Acapulco de Juárez 69

En el marco de la Declaratoria de AVGM, 
la Secretaría General de Gobierno, 
realizó una gira por 7 municipios de los 
9 que tienen declaratoria, llevando a 
cabo “Diálogos entre Mujeres”, cuyo 
objetivo fue identificar las necesidades 
de las mujeres en el problema público 
de la violencia de género o contra las 
mujeres, este diagnóstico permitirá 
fomentar acciones gubernamentales y 
estrategias tendientes a contrarrestar el 
problema.

Hubo una participación de 520 mujeres, 
distribuidas de la siguiente manera:

 

Considerando que de las 520 mujeres 346 
han vivido violencia en la escuela o en 
el trabajo a lo largo de su vida, 355 en 
el transporte, 282 desconocen que es la 
AVGM y 375 conocen sobre los procesos 
de atención a mujeres que viven en 
violencia.
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La metodología que se realizó para llevar 
a cabo para realizar dicho diagnóstico 
fue una combinación de taller (con 
exposición, ejercicios e interacción donde 
todas aprenden) y mesas de discusión 
para provocar inquietudes, actitudes, 
conocimiento sobre la AVGM. 

La Conferencista Sara Lovera López, fue 
la encargada de realizar “Diálogos entre  
Mujeres”, llevado a cabo en seis municipios 
con AVGM Y Chilpa de Álvarez que está 
en proceso de solicitud, explicando el 
tema de violencia contra las mujeres y el 
mecanismo de AVGM, de igual manera 
al finalizar cada dialogo, se presentó la 
aplicación  y Página web Zona Violeta.

En Diálogos entre Mujeres, por la 
metodología realizada las mujeres 
participantes propusieron las siguientes 
acciones para eliminar la violencia 
contra las mujeres las que destacan las 
siguientes:

1.	 Capacitación para hombres

2.	 Capacitación para servidores 
públicos

3.	 Difundir la información

4.	 Mejorar el sistema educativo 

5.	 Información en lenguas indígenas

6.	 Menos corrupción en impartición 
de justicia.

Para acabar con los feminicidios, las 
participantes propusieron lo siguiente: 

1.	 Fomentar la denuncia

2.	 Educación desde niñas/os

3.	 Aprender a defenderse una misma

4.	 Exigir al gobierno que cumpla y se 
investiguen los casos

5.	 Castigo más severos

6.	 Defensa personal

7.	 Concientizar a las autoridades.

Las propuestas de acciones para 
terminar con la violencia en el transporte 
público, fueron las siguientes:

1.	 Realizar campañas sobre acoso 
sexual

2.	 Fomentar la denuncia en el 
transporte público

3.	 Capacitar a las y los conductores

4.	 Aplicar sanciones a las y los 
conductores

5.	 Contar con una línea de denuncia.

(Anexo 2.1.2).

AYUNTAMIENTO DE IGUALA 
La Secretaria de Seguridad Publica, 
implementó un diagnóstico a la 
ciudadanía a través de un cuestionario 
de 19 preguntas, con la finalidad de 
desarrollar una estrategia, para dar 
atención adecuada a las mujeres 
víctimas de violencia.

(Anexo 2.1.3 ) 
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2.2 SEGUNDA MEDIDA DE 
PREVENCIÓN:Actualización del 
Banco Estatal de Datos y reportes 
al BANAVIM
SECRETARÍA GENERAL DE GOBIERNO 
El Gobierno del Estado a través de la 
Secretaría General de Gobierno, realizó 
en el mes de abril la gestión de la donación 
del software del Banco Nacional de Datos 
e Información sobre casos de Violencia 
contra las Mujeres ante la Secretaría de 
Gobernación, el día 15 de junio se llevó 
a cabo la capacitación de los enlaces 
institucionales y capturistas  del BANAVIM, 
la Secretaría de Gobernación nos 
proporcionó 35 claves de ingreso para 
las dependencias, 11 para la Fiscalía 
General de Gobierno y 60 del Tribunal 
Superior de Justicia.

Es importante aclarar, que el software 
desarrollado anteriormente por la Fiscalía 
General del Estado, no cumplía con 
todos los campos que alimentan al Banco 
Nacional, es por ello, que se decidió 
solicitar la donación a la Secretaría 
de Gobernación, de un banco espejo 
que incluya los datos de las víctimas 
de Guerrero, mismo que hoy en día 
es alimentado por las dependencias 
estatales y los gobiernos municipales.  

Así pues, el software llamado BAESVIM, 
será utilizado para la consolidación 
del proyecto de Unidad de Contexto 

del delito de feminicidio, por la Fiscalía 
General del Estado (Anexo 2.2.1). 

AYUNTAMIENTO DE OMETEPEC
La Dirección Municipal de la Mujer 
en coordinación con otras áreas del 
Ayuntamiento de Ometepec, llevaron a 
cabo un diagnóstico sobre la situación 
de violencia contra las mujeres que 
prevalece en dicho municipio, con la 
finalidad de realizar acciones a favor 
de las mujeres y tener identificados los 
lugares con mayor incidencia delictiva. 

2.3 TERCER MEDIDA DE PREVENCIÓN: 
Crear un semáforo de violencia 
feminicida
FISCALÍA GENERAL DEL ESTADO 
Según datos de la Fiscalía General del 
Estado, se creó el semáforo de violencia 
feminicida en el estado, en donde son 
señalados los lugares de alto riesgo por 
feminicidio u homicidio doloso en agravio 
de mujeres, como a continuación se 
señala:

(Información al 10 de agosto de 2018).
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Feminicidios 2017

Feminicidios 2018

Homicidios Dolosos Cometidos en 
Agravio de Mujeres 2017

Es importante mencionar que a través 
del Instituto Nacional de Ciencias 
Penales (INACIPE) esta información está 
siendo analizada a detalle y se trbajarán 
metodológicamente los semaforos 
respectivos.  

2.4 CUARTA MEDIDA DE PREVENCIÓN: 
Programa único de capacitación 
en materia de derechos humanos 
de las mujeres, para las y los 
servidores públicos del gobierno 
del estado.
Se diseñó el “Programa Único de 
Capacitación, Sensibilización, Formación 
y Profesionalización en materia de 
Derechos Humanos de las Mujeres, 
para las y los Servidores Públicos de las 
Dependencias del Gobierno del Estado 
de Guerrero”, a 27 dependencias de 
la Administración Pública Estatal,  con 
la finalidad de que cada dependencia 
tenga las bases para poder llevar a cabo sus 
procesos de capacitación, sensibilización, 
formación y profesionalización para 
sus servidoras/es públicos dentro de sus 
propias instituciones.
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Derivado del envío anterior y para dar 
seguimiento al “Programa Único de 
Capacitación, Sensibilización, Formación 
y Profesionalización en materia de 
Derechos Humanos de las Mujeres, 
para las y los Servidores Públicos de 
las Dependencias del Gobierno del 
Estado de Guerrero”, se llevó a cabo la 
presentación de dicho programa ante la 
presencia de los enlaces institucionales 
para atender la Alerta de Violencia de 
Género contra las mujeres, con la finalidad 
de explicar cuál es el objetivo y la forma 
de aplicación de dicho programa., a la 
que se le denominó como “Estrategia 
INCORPORA”

En dicho Programa, intervienen las 
diferentes dependencias del gobierno 
del estado, en donde cada una desde 
el ámbito de su competencia, realiza 
acciones para prevenir y erradicar 
la violencia contra las mujeres, estas 
acciones están dirigidas a servidores 
y servidoras públicas, basados en el 
enfoque de género y derechos humanos 
( Anexo 2.4.1). 

FASE SENSIBILIZACIÓN 
SECRETARÍA GENERAL DE GOBIERNO
“POLÍTICAS PÚBLICAS PARA UNA 
IGUALDAD Y EL DERECHO A UNA 
VIDA LIBRE DE VIOLENCIA”
El día diez de julio del presente año, la 
Secretaría General de Gobierno convocó 
a la Secretaria y Secretarios de estado, 
así como Subsecretarios y Subsecretarias, 
al taller denominado “Políticas Públicas 
para una Igualdad y el Derecho a una 
Vida Libre de Violencia”, el cual se 
realizó en Sala de la República de Casa 
Guerrero, contando con un total de 48 
funcionarias y funcionarios, destacando 
la participación de la Sra. Mercedes 
Calvo de Astudillo, Presidenta de DIF 
Guerrero ( Anexo 2.4.2).

COORDINACIÓN DE 
FORTALECIMIENTO MUNICIPAL
PROGRAMA ESTATAL DE 
FORMACIÓN CON PERSPECTIVA DE 
GÉNERO Y DERECHOS HUMANOS
La Coordinación de Fortalecimiento 
Municipal, llevo a cabo el Programa 
Estatal de Formación con Perspectiva 
de Género y Derechos Humanos, en los 
municipios del Estado de Guerrero, de la 
implementación de este programa en su 
primera etapa de sensibilización fueron 
un total de 3,313 servidoras y servidores 
Públicos municipales donde se tuvo una 
asistencia promedio de 39 participantes 
por municipio, atendiendo en su totalidad 
81 municipios del Estado, esto con la 
finalidad de Desarrollar capacidades 
y conocimientos teóricos y técnicos en 
el Ayuntamiento de cada Municipio 
objeto de este Programa que permitan 
prepararse para la respuesta continua 
ante las necesidades de las mujeres y las 
niñas de la localidad y fortalezca la toma 
de decisiones del personal involucrado. 
Es decir, propiciar mejores decisiones 
para mejores respuestas en el ámbito 
municipal en cuanto a la alerta de género 
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que den como resultado la reducción  de 
la violencia de genero existente.

 

.

         Municipio de Teloloapan	                           
Municipio de Apaxtla de Castrejón 

Municipio de Igualapa	                                                       
Municipio de Chilapa de Álvarez

Municipio Benito Juárez 

SECRETARÍA DE LA MUJER
Se realizó la conferencia “Aspectos 
Generales de la Trata de Personas y la 
Protección a las víctimas de estos delitos, 
en coordinación con FEVIMTRA, al cual 
asistieron 130 personas.

Se llevó a cabo el Seminario “Estándares 
en materia de Derecho Humanos de 
las Mujeres: Actualización en los nuevos 
paradigmas nacionales e Internacionales 
para el Estado de Guerrero.
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Derivado de las actividades especiales 
en fechas conmemorativas, el 25 de 
noviembre “Día Internacional de la 
Eliminación de la Violencia Contra 
las Mujeres”, se llevó a cabo el Foro 
“Violencia contra las Mujeres y Órdenes 
de Protección”. 
Desde la Coordinación de Unidades de 
Género de la Administración Pública del 
Estado se ha capacitado y sensibilizado 
a 954 servidoras y servidores públicos en 
materia de “Igualdad de Género”

COORDINACIÓN DE LAS UNIDADES 
DE GÉNERO DE LA ADMINISTRACIÓN 
PÚBLICA DEL ESTADO
En respuesta a la Alerta de Violencia 
de Género contra las Mujeres (AVGM) 
A través de la Coordinación de las 
Unidades de Género de la Administración 
Pública del Estado se han implementado 
los siguientes Talleres sobre Violencia de 
género.

Con el taller “Prevención de Violencia 
de Género” (con 2 sesiones) se atendió 
la solicitud de la Titular de la Unidad de 
género de la Secretaría de Fomento y 
Desarrollo Económico, sensibilizando a 14 
trabajadoras y 24 trabajadores haciendo 
un total de 38 personas (Anexo 2.4.3).

Se atendió también la solicitud de la 
Titular de la Unidad de Género de la 
Fiscalía General del Estado, con el taller 
“Lenguaje Incluyente en la Procuración de 
Justicia” sensibilizando a 15 trabajadoras 
y 9 trabajadores, haciendo un total de 24 
personas (Anexo 2.4.4).
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Asimismo, se apoyó con cine-debate 
con perspectiva de género, (proyección 
de la película “Ojos Grandes”) al 
personal de la Secretaría de Fomento y 
Desarrollo Económico, al personal de la 
Comisión Federal de Electricidad (CFE-
Chilpancingo) y al personal del Régimen 
Estatal de Protección Social en Guerrero 
(Seguro Popular) con intervenciones y 
comentarios, sensibilizando a 50 personas, 
31 trabajaras y 19 trabajadores.

 (Anexo 2.4.5).
Fotos CFE. 

Fotos de SEGURO POPULAR.



48

 

SECRETARÍA DE FOMENTO AL 
DESARROLLO ECONÓMICO
Con la finalidad de dar seguimiento a 
las acciones citadas en la Declaratoria 
de AVGM, la SEFODECO ha realizado 
una serie de actividades para dar 
cumplimiento a la misma, es por ello, 
que los días 19, 20 y 21 de octubre del 
año 2017, la Secretaría de Fomento y 
Desarrollo Económico llevó a cabo un 
taller denominado “Herramientas Básicas 
del ABC del Género” impartida por la 
Mtra. María Magdalena Romero Julián. 

La Secretaria de Fomento y Desarrollo 
Económico impartió en el mes de 
noviembre el taller denominado 
“Violencia de Genero” dirigido al personal 
de la dicha Secretaría (Anexo 2.4.6).

77%

23%

Cine - Debate

Mujeres participantes Hombres participantes

SECRETARÍA DE CONTRALORÍA Y 
TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL 
Cine –Debate para la prevención de la 
violencia de género, dirigido al personal 
de la Secretaría, contando con la 
presencia 23 mujeres y 7 hombres, la 
finalidad del cine –debate fue fortalecer 
la prevención de la violencia de género 
en la dependencia se proyectó la 
película denominada “Precious”, al 
finalizar se realizó un conversatorio de una 
hora, con la finalidad compartir el sentir 
de los participantes y de aclarar dudas 
de las trabajadoras y trabajadores que 
asistieron a mencionado cine – debate. 

FASE CAPACITACIÓN 
COORDINACIÓN GENERAL DE 
FORTALECIMIENTO MUNICIPAL
En la etapa de capacitación del Programa 
Estatal de Formación con Perspectiva de 
Género y Derechos Humanos, se llevó a 
cabo en los Municipios de  Chilpancingo 
de los Bravo, Ayutla de los Libres, Iguala 
de la Independencia, Acapulco de 
Juárez, Zihuatanejo de Azueta, Tlapa 
de Comonfort, Ometepec y Coyuca de 
Catalán, con Declaratoria de Alerta de 
Violencia de Género contra las Mujeres, 
en el cual se desarrollaron los recursos, 
las actitudes y los conocimientos para 
integrar la perspectiva de género en 
el municipio que permita construir 
el andamiaje de respuesta eficaz al 
avance de las mujeres como sujetas de 
derechos, como tema fundamental. Para 
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el desarrollo de los temas se aplicaron 
diversas técnicas; exposición con apoyo 
de diapositivas en PPT, se  promovió 
la participación de las y los asistentes 
a través de dinámicas e integración 
de equipos de trabajo, preguntas y 
respuestas, se dio a conocer el Lenguaje 
Incluyente y No Sexista, las herramientas 
para impulsar el avance las mujeres en 
el Municipio, la formulación de políticas 
públicas desde la perspectiva género y 
conocer los elementos esenciales para 
planear y programar desde la perspectiva 
de género para reducir las brechas entre 
mujeres y hombres, se dio a conocer 
a profundidad la relevancia de los 
presupuestos con enfoque de género y 
finalmente la importancia de los Institutos 
Municipales de la Mujer, teniendo 
siempre presente sus atribuciones como 
servidoras/es públicos y el contexto 
cultural institucional en que desarrollan 
sus actividades.

	

Zihuatanejo de Azueta 	                                       

Chilpancingo de los Bravo
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Iguala de la Independencia 	  

Tlapa de Comonfort

Ayutla de los Libres                                             

Coyuca de Catalán      

SECRETARÍA DE LA MUJER
Dando continuidad a la etapa de 
Sensibilización y Capacitación En un 
periodo de 20 sesiones se presentaron 
los temas: Derechos Humanos de las 
mujeres, Impacto de la Violencia familiar 
en el desarrollo humano y social, La 
perspectiva de Género: Instrumento 
para alcanzar la igualdad de Género, 
Repercusiones de la Violencia Sexual 
en todos los ámbitos de la Sociedad, 
Delitos de Alto Impacto, El Actual sistema 
de Justicia. Esta etapa se sensibilizó a 
170 funcionarias y funcionarios de la 
Administración Pública Estatal
En un segundo momento la Secretaría 
de la Mujer como parte de la estrategia 
INCORPORA, a través de la cual se 
gestionó la capacitación en línea al  
funcionariado estatal y municipal a través 
de un convenio de colaboración entre el 
Instituto Nacional de las Mujeres, para lo 
cual se asignó un enlace institucional para 
llevar a cabo el registro del funcionariado 
que participa en la capacitación de 
los temas “Claves para igualdad entre 
mujeres y hombres” y “Por una vida libre 
de violencia contra las mujeres”. Teniendo 
en una primera etapa la participación de 
200 servidoras y servidores públicos.
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INSTANCIAS MUNICIPALES DE LA 
MUJER 
En coordinación con Fortalecimiento 
Municipal, se realizó un Encuentro Estatal 
con las Directoras de las Instancias 
Municipales de las Mujeres, a través del 
cual se impartió una capacitación en 
materia de igualdad de género, derechos 
humanos de las mujeres, así como la 
operatividad, facultades y atribuciones 
del Sistema Estatal  de Prevención, 
Atención, Sanción y Erradicación de la 
Violencia contra la Mujer, los cuales se 
han instalado en 73 de los 81 municipios 
del estado.

A nivel Municipal se realizaron 38 
talleres en materia de aplicación de 
la Normatividad Estatal, Nacional e 
Internacional, y de promoción de los 
Derechos Humanos de las Mujeres.

Se realizó un curso de Alta Formación 
a personal de los Centros de Apoyo 
Interdisciplinario a Víctimas de Violencia 
contra las mujeres, a un total de 12 
servidoras y servidores públicos. 

DIF- GUERRERO
VIOLENCIA DE GÉNERO Y CULTURA 
DE LA NO VIOLENCIA.

Se realizó el segundo taller Violencia de 
Género y Cultura de la No Violencia, 
dirigidos a servicios públicos estatales y 
municipales, así como en los 9 municipios 
que cuentan con la declaratoria de la 
AVGM, en coordinación con el Consejo 
Estatal de Seguridad Pública.

SECRETARIADO EJECUTIVO DEL 
CONSEJO ESTATAL DE SEGURIDAD 
PÚBLICA
En respuesta a la Declaratoria de Alerta 
de Violencia de Género contra las 
Mujeres, el Secretariado Ejecutivo del 
Consejo Estatal de Seguridad Publica 
planteo en su proyecto de inversión del 
ejercicio fiscal 2018, realizar acciones 
para dar cumplimiento a la Declaratoria.  
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Iniciando los trabajos del 24 al 27 de abril 
del presente año, dentro de la estrategia 
de prevención con el taller de “Técnicas 
para la Manipulación de Títeres (Maripaz 
y Vicente Valiente)” dirigido al personal 
del DIF y de la Secretaria de la Juventud 
en el Estado de Guerrero (SEJUVE), 
refiriendo continuidad del Escuadrón de 
la paz fundado en el 2017 (Anexo 2.4.7).

Derivado de lo anterior, se formaron dos 
grupos con el objetivo de multiplicar las 
actividades didácticas para sensibilizar a 
niños y niñas. En conmemoración al día 
de la niñez, se efectuaron tres eventos, 
dos con sede en Chilpancingo del bravo, 
con fecha 20 y 26 de abril.  El tercer 
evento, el día 27 de abril en la Ciudad 
y Puerto de Acapulco, impactando una 
población de 2,700 personas.

Otra actividad es la realización de  8 
talleres sobre temas de prevención 
social con enfoque en atención a la 
declaratoria de AVGM. Derivado de lo 
anterior, se tiene un avance de 5 talleres 
realizados con los temas “Violencia de 
Género y Cultura de la No Violencia” 
impartido a servidores públicos de los 
tres niveles de gobierno, detallando la 
información de la siguiente manera: 

1.	 Taller Región Centro. Del 25 al 
27 de abril del presente año, 
se llevó acabo Primer Taller de 
Capacitación en materia de 
Prevención Social en atención 
a la Declaratoria de Alerta de 

Violencia de Género contra las 
Mujeres y Niñas de la Región 
Centro, en los temas de “Violencia 
de Género y Cultura de la No 
Violencia”, esto en las instalaciones 
que ocupa el Centro Estatal de 
Prevención Social de la Violencia y 
la Delincuencia con Participación 
Ciudadana, dependiente de este 
Secretariado Ejecutivo, teniendo 
una participación de 32 Servidores 
públicos de la Secretaría General 
de Gobierno del Estado, del Sistema 
para el Desarrollo Integral de la 
Familia (DIF Guerrero), Secretaria 
de la Mujer, Secretaria de Salud 
Guerrero, Secretaria de Desarrollo 
Social, Fiscalía General del Estado 
así como personal de diferentes 
áreas del H. Ayuntamiento 
de Chilpancingo de los Bravo 
involucrados en los referidos temas 
(con declaratoria de Alerta de 
Violencia de Género). 

2.	 Taller Región Norte. Sucesivamente 
se llevó a cabo el Segundo Taller 
de Capacitación en materia de 
Prevención Social en atención 
a la Declaratoria de Alerta de 
Violencia de Género contra las 
Mujeres y Niñas de la Región Norte, 
de fecha 16 al 18 de mayo del 
presente año, en el Auditorio del 
H. ayuntamiento de Iguala de la 
Independencia, teniendo una 
asistencia de 49 Servidores Públicos 
de las Instituciones siguientes: 
Secretaria de Educación Guerrero, 
Secretaria de Salud, Sistema para 
el Desarrollo Integral de la Familia 
(DIF Guerrero), Enlace FORTASEG, 
PGR, Policía Federal, Secretaria 
de la Mujer y servidores públicos 
que tienen relación en los referidos 
temas de los municipios: Atenango 
del Rio, Cocula, Copalillo, Huitzuco, 
Tepecoacuilco e Iguala de la 
Independencia (con declaratoria 
de Alerta de Violencia de Género),. 
5 municipios de un total de 16 que 
integran la región. 
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3.	 Taller Región Costa Chica. Se 
llevó a cabo el Tercer Taller de 
Capacitación en materia de 
Prevención Social en atención a la 
Declaratoria de Alerta de Violencia 
de Género contra las Mujeres y 
Niñas de la Región Costa Chica, 
de fecha 21 al 23 de mayo del 
presente año, en el Hotel Imperial 
del municipio de Ayutla de los 
Libres., teniendo una asistencia 
de 40 Servidores Públicos de las 
Instituciones siguientes: Fiscalía 
General del Estado, Secretaria de 
la Mujer, Secretaria de Educación, 
Sistema para el Desarrollo Integral 
de la Familia (DIF Guerrero), 
PGR y servidores públicos de los 
municipios: Ayutla de los Libres (con 
declaratoria de Alerta de Violencia 
de Género), Tlacoachistlahuaca, 
Ometepec (con declaratoria de 
Alerta de Violencia de Género), 
Marquelia, Copala, San Marcos y 
Cruz Grande. 7 municipios de un 
total de 15 que integran la región. 

4.	 Taller Región Acapulco. Se 
llevó a cabo el Cuarto Taller de 
Capacitación en materia de 
Prevención Social en atención a la 
Declaratoria de Alerta de Violencia 
de Género contra las Mujeres y 
Niñas de la Región Acapulco, de 
fecha 28 al 30 de mayo del presente 
año, en las instalaciones del Centro 
Internacional Acapulco, “Salón 
Dolores Olmedo” en la Ciudad y 
Puerto de Acapulco, teniendo una 
asistencia de 53 Servidores Públicos 
de las Instituciones siguientes: 
Secretaria de Educación Guerrero, 
Sistema para el Desarrollo Integral 
de la Familia (DIF Guerrero), 
Secretaria de Salud, Tribunal 
Superior de Justicia, Fiscalía 
General del Estado, Secretaria de la 
Mujer, 8° Región Naval Militar, PGR, 
Instituto Nacional de Migración y 
personal del H. Ayuntamiento de 
Acapulco. 

5.	 Taller Región Costa Grande. 
Se realizó el Quinto Taller de 
Capacitación en materia de 
Prevención Social en atención 
a la Declaratoria de Alerta de 
Violencia de Género contra las 
Mujeres y Niñas de la Región 
Costa Grande, de fecha 06 al 08 
de junio del presente año, en las 
instalaciones del Auditorio de FIBAZI 
en el municipio de Zihuatanejo de 
Azueta, teniendo una asistencia 
de 32 Servidores Públicos de las 
Instituciones siguientes: Fiscalía 
General del Estado, Secretaria de 
la Mujer, Secretaria de Educación, 
Secretaria de Salud, Sistema para 
el Desarrollo Integral de la Familia 
(DIF Guerrero), PGR, Instituto 
Nacional de Migración, Policía 
Federal, Secretaria del Medio 
Ambiente y servidores públicos 
de los municipios: Zihuatanejo 
de Azueta (con declaratoria de 
Alerta de Violencia de Género) y 
Petatlán. Cabe señalar que aún no 
se concluye con la meta señalada, 
todavía están pendientes por 
realizar talleres en la región 
Montaña, Tierra Caliente y el 
municipio de Chilapa de Álvarez.

SECRETARÍA DE LA JUVENTUD Y LA 
NIÑEZ
CAPACITACIÓN A LOS INSTITUTOS 
MUNICIPALES DE JUVENTUD, DE LOS 
OCHO MUNICIPIOS CON ALERTA DE 
VIOLENCIA DE GÉNERO.
Derivado de la necesidad de atender 
con prontitud la Alerta de Violencia de 
Género emitida en ocho municipios 
del estado de Guerrero, se capacitó 
y sensibilizó en materia de género a los 
Institutos Municipales de Juventud de los 
ocho municipios siguientes:

1.	 Acapulco

2.	 Zihuatanejo

3.	 Ometepec
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4.	 Coyuca de Catalán

5.	 Chilpancingo

6.	 Iguala

7.	 Ayutla de los Libres

8.	 Tlapa de Comonfort

La capacitación programada tuvo como 
objetivo específico, generar conciencia 
de género en el actuar de los servidores 
públicos, para que sus acciones de trabajo 
estén encaminadas a institucionalizar su 
servicio público desde la perspectiva de 
género. Al igual que elaborar en conjunto 
con los ocho municipios, una propuesta 
de trabajo que genere acciones para 
erradicar la violencia hacia las mujeres, y 
de esta manera cumplir con las Medidas 
de Atención a la Declaratoria de Alerta 
de Violencia de Género contra las 
Mujeres.

SECRETARÍA DE DESARROLLO 
SOCIAL
La Secretaría de Desarrollo Social, 
gestionó ante la Secretaría de Salud 
el Programa de Atención a Hombres 
Generados de Violencia, realizando 30 
sesiones y capacitando a 100 hombres de 
su dependencia, realizadas del mes de 
febrero a junio del presente año (Anexo 
2.4.8).

SECRETARÍA DE CULTURA
TALLER INTERCULTURAL PARA LA 
PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA
La Secretaría de Cultura, a través del 
Consorcio Internacional Arte y Escuela 
(Conarte) A.C., llevó a cabo los días 20 
y 21 de agosto del presente año, el Taller 
Intercultural con el Modelo PIVE, dirigido 
a servidoras y servidores públicos, cuyo 
objetivo es construir un espacio para 
el dialogo y la reflexión comunitaria, la 
convivencia y el bien común, fortalecer 
capacidades locales de relación 
intercultural y desarrollar estrategias 
interculturales y en comunidades con 
distintas formas de ser y actuar.

Se abordaron temas como: la 
identificación de estereotipos de género 
en espacios urbanos y cotidianos y 
hacer consientes a los participantes 
de sus efectos negativos que impiden 
establecer la convivencia, se promueven 
los valores de tolerancia, respeto equidad, 
diversidad cultural y se abordó el tema de 
la diversidad sexual para entender este 
componente que forma parte importantes 
de la vida comunitaria, asimismo 
sensibilizar a las y los participantes de la 
importancia del trabajo colaborativo, 
participativo e incluyente al realizar 
trabajos comunitarios.

FASE PROFESIONALIZACIÓN 
SECRETARÍA DE LA MUJER
Se conformó y especializará a 30 servidoras 
y servidores públicos para conformar el 
grupo de Formadores denominado FEM 
21, impartido por el Instituto Tecnológico 
de Monterrey, acción que representó 
una inversión de 765.6 miles de pesos. Y 
se capacitó a más de 900 personas del 
funcionariado estatal (Anexo 2.4.9). 
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Se firmó un convenio de colaboración 
entre la Secretaría de la Mujer, Tribunal 
Superior de Justicia y Secretaria General 
de Gobierno, con el fin de realizar un 
diplomado y especialidad en “Género e 
Interculturalidad”, al cual asistieron un total 
de 120 servidoras y servidores públicos 
de las dependencias participantes. 

Se inició, en la fase de especialización, 
el Diplomado denominado “Género 
e Interculturalidad”, realizado en 
coordinación entre la Secretaría de la 
Mujer y el Tribunal Superior de Justicia, 
con la participación de 70 servidoras y 
servidores públicos.

COMISIÓN EJECUTIVA ESTATAL 
DE ATENCIÓN A VÍCTIMAS DE 
GUERRERO
La comisión Ejecutiva Estatal de Atención 
a Víctimas de Guerrero diseñó un 
Programa de Capacitación para Asesores 
Jurídicos de Víctimas el cuál fue enviado 
para su validación al Secretariado 
Ejecutivo Estatal de Seguridad Pública 
para que este lo remisión al Secretariado 
Nacional, mencionado programa consta 
de 234 horas y con el siguiente contenido 
temario:

1.	 Violencia familiar

2.	 Violencia Sexual

3.	 Trata y tráfico de personas
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4.	 Personas desaparecidas, no 
localizadas, ausentes o extraviadas

5.	 Personas víctimas de homicidio

6.	 Tortura, tratos crueles, inhumanos o 
degradantes

7.	 Detención arbitraria

8.	 Secuestro

9.	 Derechos económicos, sociales, 
culturales y ambientales

10.	 Perspectiva de género en la 
asesoría jurídica a personas en 
situación de víctima

11.	 Derechos de niñas, niños y 
adolescentes

12.	 Personas con discapacidad

13.	 Amparo y sistema de justicia penal

De acuerdo a lo anterior, Secretariado 
Ejecutivo Nacional de Seguridad Pública  
autorizó la asignación de recursos 
por un monto de $1, 022, 000.00, para 
implementar 2 Cursos de Especialización 
para Asesores Jurídicos de Víctimas, con 
los módulos arriba mencionados, los 
cursos se llevaran a cabo entre los  meses 
de Agosto – Noviembre, en las ciudades 
de Chilpancingo y Acapulco.

Asimismo el SESNSP autorizó la asignación 
de recursos por un monto de $178,000.00, 
para implementar un curso sobre Trata de 
personas y Violencia de Género. Se está 
elaborando la malla curricular y se tiene 
programado realizar el curso en los meses 
de octubre y noviembre en Chilpancingo 
(Anexo 2.4.10).

PROCESOS DE SENSIBILIZACIÓN, 
CAPACITACIÓN Y 
PROFESIONALIZACIÓN EN LOS 
AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE ACAPULCO 
En el mes de abril del año 2018, a través 
de la Secretaria de Seguridad Pública 
Municipal, llevó a cabo una capacitación 
en perspectiva de género, dirigida a la 
Policía Federal División Gendarmería a la 
cual asistieron en total 14 ,10 hombres y 
4 mujeres, esta misma capacitación se le 
proporciono al personal de la Secretaria 
de Salud a la cual asistieron en total 19, 
siendo de estos 13 mujeres y 5 hombres 
(Anexo 2.4.11). 

AYUNTAMIENTO DE OMETEPEC
El Ayuntamiento Municipal en 
coordinación con la Dirección de la Mujer, 
llevó a cabo capacitaciones a servidores 
y servidoras Publicas Municipales, que 
atienden a mujeres víctimas de violencia, 
con la finalidad de dar una atención de 
manera adecuada y responsable a las 
mujeres que acuden a solicitar apoyo 
cuando se encuentran en una situación 
de violencia (Anexo 2.4.12).

AYUNTAMIENTO DE ZIHUATANEJO 
Talleres “Prevención de Violencia a 
Docentes”, este taller tiene como 
finalidad orientar a los docentes para 
que puedan identificar si algunos de sus 
alumnos sufren algún tipo de violencia 
y en su caso conozcan a que institución 
pueden canalizar a los menores y ante 
que autoridad recurrir para denunciar 
algún presunto hecho delictivo (Anexo 
2.4.13).  
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2.5 QUINTA MEDIDA DE PREVENCIÓN: 
Estrategia de la cultura de la no 
violencia, en el sector educativo 
público y privado
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SECRETARÍA EDUCACIÓN 
GUERRERO
La Secretaría General de Gobierno 
dentro de las medidas de prevención, 
en coordinación con la Secretaria de 
Educación Guerrero, está llevando a 
cabo la Estrategia para la Cultura de la 
NO Violencia en el Sector Educativo.

La estrategia contempla la Capacitación 
a altos mandos con el tema “Educando 
por una Cultura Libre de Violencia”. 
Esta capacitación le corresponde a 
la Secretaría de Educación Guerrero 
implementarla con Jefes de Zona, 
Supervisores, Directores y Docentes, de 
nivel Secundaria y está programada para 
el mes de diciembre.
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SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO
Asimismo, se dio inicio con el proceso de 
formación con padres y madres de familia 
de nivel secundaria, al que se le denomino 
Cultura de buentrato: El nuevo pacto 
social de madres y padres. Este, dio inicio 
en su primera fase con las actividades en 
el municipio de Chilpancingo, llegando a 
aproximadamente y de manera directa 
a 421 mamás y papás de 10 escuelas que 
se encuentran en el municipio, por medio 
de talleres breves con la temática de 
Cultura de Buentrato. Con las réplicas a 
las que cada asistente se comprometió se 
calcula que se llegó de manera indirecta 
a al menos a 842 personas, logrando un 
total de 1,263 madres y padres.  

Los primeros talleres breves iniciaron el 
28 de mayo, y durante esa semana se 
llevaron a acabo 5 de las 10 conferencias 
que se tenían programadas. Esto debido 
a la débil convocatoria que se realizó, 
afortunadamente esa semana también 
sirvió para poder hacer un diagnóstico 
general, de las condiciones en las cuales 
los diferentes actores involucrados 
asumían su responsabilidad, en torno a la 
declaratoria de la alerta de violencia de 
género contra las mujeres en el estado 
de Guerrero, dentro del ámbito familiar y 
escolar. 

A partir de este momento nos referiremos 
a conferencias, lo que antes eran 
talleres breves por las anotaciones antes 
mencionadas.  

Las siguientes conferencias, tuvieron una 
mejor respuesta. Logrando que en alianza 
con el supervisor y director de la escuela 
secundaria técnica núm. 81, lográramos 
llegar a 136 personas.  

Con relación a la respuesta obtenida 
en las escuelas por parte de quienes 
asistieron, fue de apertura, participación, 
entusiasmo y emocionalidad.  

Aproximadamente el 85% de las personas 
que han acudido a las conferencias son 
mujeres y el 15% hombres.  Sus edades 

oscilan entre los 18 -55 años, aunque en 
un 90% aproximadamente, la población 
es mayor de 30 años. 

Se diseñó un taller de capacitación en 
línea, dirigido a padres y madres que 
han tomado el curso presencial, con la 
finalidad de dar seguimiento puntual a 
un proceso de formación para promover 
cambios comportamentales, a los padres 
y madres se les dice que en este proceso 
de capacitación sólo se puede ingresar si 
es que los conocimientos adquiridos sobre 
la cultura del buentrato son compartidos 
con mínimo dos personas más, es por ello 
que a partir del mes de septiembre se 
comenzará con dicho proceso. (Anexo)

Asimismo, se diseñó un cuadernillo que 
apoyará a los padres y madres que no 
ingresen a la capacitación en línea, a 
formar parte de los 21 pasos para una 
cultura del buentrato, como parte de 
una estrategia integral para el sector 
educativo. 

Por otra parte se llevó a cabo la 
primera capacitación en el municipio 
de Chilpancingo del Curso-Taller 
Textos, Subtextos y Contextos, dirigido 
a docentes de las materias de Artes y 
Educación Cívica y Ética, los días 24, 28 
y 29 de mayo del presente año, con un 
duración de 14 horas, contando con la 
asistencia de 20 docentes de 10 escuelas 
de nivel secundaria. Durante el desarrollo 
del curso taller, se dieron a conocer los 
temas base del contenido y llevarlos a su 
contexto, primero familiar, esto permitió a 
cada docente interpretara los conceptos 
de una manera más receptiva, para 
sensibilizarles ante la importancia de 
ocuparse en atender la o las conductas 
problemáticas que generan violencia en 
sus ámbitos escolares.

Derivado a que son acciones emergentes 
y que no estaban programadas en sus 
programas de trabajo, se pretende que el 
resultado sea favorable en el ciclo escolar 
que inicia y se cubran las expectativas 
contempladas. 
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Curso-Taller Textos, Subtextos y Contextos.- 
Chilpancingo, Guerrero.

Curso-Taller Textos, Subtextos y Contextos.- 
Chilpancingo, Guerrero.

Curso-Taller Textos, Subtextos y Contextos.- 
Chilpancingo, Guerrero.

Por último, en coordinación a Secretaría 
General de Gobierno y la Secretaría de 
Educación, se han diseñado un serial 
de cinco carteles para su difusión en las 
escuelas con alto índice de violencia 
en el nivel secundaria, priorizando los 8 
municipios con Alerta de Violencia de 
Género contra Mujeres y Chilapa (Anexo 
5.5.1). 

 

AYUNTAMIENTO DE ZIHUATANEJO
Programa de Prevención Social de la 
Violencia, tiene como objetivo promover 
a la escuela como un espacio seguro 
tanto al interior como el exterior de los 
planteles escolares, como objetivo final 
la prevención de la violencia escolar y 
violencia de genero (Anexo 2.5.2). 
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2.6 SEXTA MEDIDA DE PREVENCIÓN: 
Fortalecimiento de las herramientas 
teórico prácticas de jueces y juezas 
en materia de perspectiva de 
género y derechos humanos

SECRETARÍA DE LA MUJER  Y TRIBUNAL 
SUPERIOR DE JUSTICIA DEL ESTADO 
DE GUERRERO

PROGRAMA DE SENSIBILIZACIÓN, 
CAPACITACIÓN Y 
PROFESIONALIZACIÓN EN 
DERECHOS HUMANOS DE LAS 
MUJERES Y PERSPECTIVA DE 
GÉNERO CON ENFOQUE INTER Y 
MULTICULTURAL
El Poder Judicial del Estado de Guerrero, 
a través del Instituto del Mejoramiento 
Judicial y la Unidad de Igualdad de 
Género y Derechos Humanos, a fin de 
dar estricto cumplimiento a la primera 
conclusión del Informe del Grupo de 
Trabajo para atender la Solicitud de 
AVGM en ocho Municipios del Estado, 
elaboró el Programa de Sensibilización, 
Capacitación y Profesionalización en 
Derechos Humanos de las Mujeres y 
Perspectiva de Género con enfoque inter 
y multicultural, mismo que fue aprobado 
en sesión del Consejo de Judicatura del 
Estado del día 27 de febrero del 2017, 
para su implementación dirigida a las y 
los trabajadores del Poder Judicial del 
Estado del Estado de Guerrero.  

En ese sentido, toda vez que fue solicitada 
la colaboración del Instituto Nacional de 
las Mujeres, en materia de capacitación, 
a través de la capacitación en línea 
autogestiva, y considerando que el 
personal del Poder Judicial del Estado de 
Guerrero es un estimado de 1,700 personas, 
así como por el ajuste presupuestal se 
diseñó la siguiente estrategia:

1.	 Sensibilización: Llevada a cabo 
través del personal de la Unidad de 
Igualdad de Género y Derechos 
Humanos, con dos módulos de 
tres horas cada uno (facilitadora: 
Mtra. Berenice Jáuregui Alarcón, 
Coordinadora de la Unidad de 
Igualdad de Género y Derechos 
Humanos del Poder Judicial del 
Estado de Guerrero.

2.	 Capacitación: se retomó el 
Programa de capacitación y 
Fortalecimiento de competencias 
para las y los operadores de 
los centros de Justicia para las 
Mujeres Especializados en la 
intervención Integral de Víctimas 
de delitos por Razones de Género, 
emitido por la Dirección General 
de Planeación, Capacitación y 
Difusión de la Secretaría Técnica  
del Consejo de Coordinación para 
la Implementación del Sistema de 
Justicia Penal, haciendo los ajustes 
necesario y siendo especialistas 
en la materia, quienes impartieron 
dichos módulos. 

3.	 Profesionalización: Se desarrolló 
el Diplomado en Género e 
Interculturalidad, dirigida al 
personal de esta institución y 
público en general que contara 
con el perfil (Anexo 2.6.1). 

CONFERENCIA EXPECTATIVA DE 
LA APLICACIÓN DEL PROTOCOLO 
DE ACTUACIÓN PARA QUIENES 
IMPARTEN JUSTICIA EN CASOS 
QUE INVOLUCREN DERECHOS 
DE PERSONAS, COMUNIDADES Y 
PUEBLOS INDÍGENAS

A fin de fomentar las actividades 
tendientes a la profesionalización 
judicializada del cuerpo colegiado del 
Tribunal Superior de Justicia, el 15 de 
mayo de 2017, se realizó la conferencia 
“Expectativa de la aplicación del 
Protocolo de Actuación para quienes 
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Imparten Justicia en Casos que Involucren 
Derechos de Personas, Comunidades y 
Pueblos Indígenas”, el cual fue impartido 
por la Dr. Elia Avendaño Villa fuerte y la 
Mtra. Rosa María Macías Preciado, de 
la Dirección de estudios, promoción y 
Desarrollo de los Derechos Humanos de la 
Suprema Corte de Justicia de la Nación, 
en la que participaron 111 asistentes, 63 
mujeres y 48 hombres  (Anexo 2.6.2).

DIPLOMADO EN GÉNERO E 
INTERCULTURALIDAD
El 11de agosto de 2017 se firmó el Convenio 
de Colaboración Específica entre la 
Secretaría General de Gobierno, el Tribunal 
Superior de Justicia, y la Secretaría de la 
Mujer, a través del cual se fijaron las bases 
para la implementación del “Diplomado 
en Género e Interculturalidad”.  

Dicho diplomado fue convocado por 
el Consejo de la Judicatura del Estado 
de Guerrero, el Instituto Nacional de 
la Mujeres (INMUJERES), la Secretaría 
General, la Secretaría de la Mujer y el DIF-
Guerrero, dio inicio el 11 de agosto de 
2017, constando de 9 módulos divididos 
en 2 bimestres, con un total de ciento 
treinta horas lectivas. 

Fue impartido de manera gratuita y en él 
participaron 248 alumnas y alumnos, entre 
servidoras y servidores públicos de las 
Dependencias del Gobierno del Estado, 
activistas, académicas y líderes de 
organizaciones de la sociedad civil que 
participan activamente en la promoción 
y defensa de los derechos de las mujeres.

El diplomado concluyó el 25 de noviembre 
de 2017, en el marco del día internacional 
de la eliminación de la violencia contra la 
mujer, haciendo entrega de un diploma 
a quienes asistieron al 80% de las sesiones 
académicas (ANEXO 2.6.3).

SEMINARIO “TEORÍA DE LAS 
RESTRICCIONES CONSTITUCIONALES 
A LOS DERECHOS HUMANOS EN LA 
JURISPRUDENCIA DE LA SUPREMA 
CORTE DE JUSTICIA DE LA NACIÓN 
Y SU ALCANCE EN LA ESFERA DE 
LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS 
MUJERES”. 
El día 3 de octubre de 2017 fue impartido 
por el Dr. Luis Fernando Rentería Barragán, 
el Seminario “La Teoría de las Restricciones 
Constitucionales a los Derechos Humanos 
en la Jurisprudencia de la Suprema Corte 
de Justicia de la Nación y su alcance en 
la esfera de los derechos de las mujeres”, 
en un horario de las 10:00 a 15:00 hrs. y de 
16:00 a 21:00 hrs., en el cual participaron 
85 asistentes, 33 mujeres y 52 hombres 
(Anexo 2.6.4).
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CONFERENCIA MAGISTRAL “EL 
AMPARO INTERAMERICANO Y 
EL PARÁMETRO DE CONTROL EN 
MATERIA DE VIOLENCIA DE GÉNERO 
Y DISCRIMINACIÓN ESTRUCTURAL”
Dicha conferencia fue realizada el 4 
de octubre de 2017, en el auditorio del 
tribunal de Justicia, a la que asistieron 
260 personas. 150 mujeres y 110 hombres 
(Anexo 2.6.5).

CONVENIO MARCO DE 
COLABORACIÓN Y COORDINACIÓN 
INTERINSTITUCIONAL PARA LA 
OPERACIÓN DEL CENTRO DE 
JUSTICIA PARA MUJERES DE LA 
REGIÓN DE LA MONTAÑA DEL 
ESTADO DE GUERRERO
El 29 de septiembre de 2017, fue firmado 
el “Convenio Marco de Colaboración y 
Coordinación Interinstitucional para la 
Operación del Centro de Justicia para 
Mujeres de la Región de la Montaña del 
Estado de Guerrero”, con el objetivo 
de establecer las bases y acciones de 
coordinación entre la Secretaría de la 
Mujer y el Poder Judicial del Estado para 
fortalecer, consolidar y garantizar el goce 
y ejercicio pleno de los derechos humanos 
de las mujeres, adolescentes y niñas 
habitantes de la región de la montaña, 
en la cual se encuentran asentadas 
diversas comunidades indígenas en 
situación de violencia, a través de los 
servicios que se brindan en el Centro de 
Justicia para Mujeres de la Región de la 
Montaña, mediante procesos integrales 
de intervención y atención inmediata en 
un solo espacio físico.

La firma de este convenio ha permitido 
proporcionar a las mujeres, adolescentes 
y niñas víctimas de violencia, servicios 
integrales, oportunos, eficientes y 
confidenciales, de manera gratuita y/o 
en su caso canalizarlas a las instituciones 
públicas, privadas y sociales que realicen 
estos servicio (Anexo 2.6.6).
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CONVENIO DE ADHESIÓN AL PACTO 
PARA INTRODUCIR LA PERSPECTIVA 
DE GÉNERO EN LOS ÓRGANOS 
DE COMPETICIÓN DE JUSTICIA EN 
MÉXICO.
Para institucionalizar la igualdad entre 
hombres y mujeres con perspectiva 
humanista, el 14 de abril de 2018, el 
Lic. Héctor Astudillo Flores, Gobernador 
Constitucional del Estado y la Ministra de 
la Suprema Corte de Justicia de la Nación, 
Margarita  Beatriz Luna Ramos, firmaron 
el  “Convenio de Adhesión al pacto para 
Introducir la Perspectiva de Género en los 
Órganos de Competición de Justicia en 
México”, con lo cual el Estado de Guerrero 
se insertó en la dinámica de los Estados 
que cuentan con dicho instrumento, 
materializando el compromiso de incidir 
en garantizar espacios laborales libres de 
violencia, con mejores condiciones de 
convivencia entre mujeres y hombres, así 
como impulsar una mejor justicia para la 
sociedad, que tengan invariablemente 
en el  centro de las decisiones, el respeto 
al principio de igualdad. 

Este Convenio comprende acciones 
que redundan en una mejor impartición 
de justicia dirigidas a una autentica y 
profunda toma de conciencia de la 
responsabilidad de los juzgadores en la 
aplicación de la igualdad de género.

CONVERSATORIO DE BUENAS 
PRÁCTICAS EN LA PROCURACIÓN 
E IMPARTICIÓN DE JUSTICIA EN 
EL DELITO DE FEMINICIDIO EN 
GUERRERO.
El 20 de abril de 2017, el Tribunal Superior 
de Justicia, llevó a cabo el Conversatorio 
de Buenas Prácticas en la Procuración 
e Impartición de Justicia en el Delito de 
Feminicidio en Guerrero, con el objetivo 
de generar un espacio de diálogo, 
análisis y reflexión crítica entre las y los 
operadores del Sistema de Justicia Penal 
en torno al delito de feminicidio. En el 
evento estuvieron presentes la Lic. Maira 
Gloribel Martínez Pineda, Secretaría de 
la Mujer, el Lic. Florencio Salazar Adame, 
Secretario General de Gobierno y la Dr. 
Ángela Quiroga Quiroga, Comisionada 
Nacional para Prevenir y Erradicar la 
Violencia contra las Mujeres.

2.7 SÉPTIMA MEDIDA DE PREVENCIÓN: 
Generar campañas de prevención 
de la violencia de género, dirigidas 
a la sociedad en general
El Gobierno del Estado, se ha dado a la 
tarea de implementar distintas campañas 
de comunicación para la prevención 
y erradicación de la violencia contra 
las mujeres y niñas guerrerenses, éstas 
han sido diseñadas, implementadas 
y reproducidas por diferentes 
dependencias del gobierno estatal; 
todos estos esfuerzos, se han realizado 
con el firme propósito de contribuir en 
la generación de una cultura de paz 
y respeto, y de no violencia contra las 
mujeres, por lo que cada dependencia 
desde el ámbito de su competencia se ha 
sumado a esta estrategia, atendiendo a 
población especifica: jóvenes, población 
indígena, mujeres, hombres, etc. 
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Es importante señalar que estos 
materiales han sido compartidos con 
los Ayuntamientos de los municipios que 
tienen declaratoria de Alerta de Violencia 
de Género contra Mujeres, así como los 
que no tienen Declaratoria. 

DIRECCIÓN DE COMUNICACIÓN 
SOCIAL
MEDIOS IMPRESOS Y DIGITALES
La campaña #NuncaMás fue difundida a 
través de cintillos con leyendas como: “Si 
te controla no es amor… es violencia.”, 
“Cuando maltratas a una mujer dejas de 
ser hombre de verdad” y “Las calles son 
públicas los cuerpos de las mujeres no”, 
“No más acoso callejero” (Anexo 2.7.1)

El día 8 de marzo, para conmemorar 
el día internacional de la Mujer, el 
Gobierno del estado dio difusión a 
diversos materiales con información de 
las acciones que implementa para la 
protección y el empoderamiento de las 
mujeres guerrerenses (Anexo 2.7.2)
Dando continuidad a la estrategia en 
medios digitales, el día 15 de febrero 
de 2018, en conmemoración del Día 
de la Mujer Mexicana, se reconocen los 
derechos a la igualdad entre mujeres y 
hombres (Anexo 2.7.3)
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También se dio difusión a la campaña 
de Micromachismos con 16 diseños 
diferentes, cabe destacar que esta 
campaña fue replicada por la Comisión 
Nacional para Prevenir y Erradicar la 
Violencia contra las Mujeres. (Anexo 
2.7.4)

De abril a junio de este año la campaña 
se extendió a la colocación de 
espectaculares en la autopista México- 
Acapulco así como otros puntos, 
principalmente del puerto de Acapulco 
de Juárez, municipio con Alerta de 
Violencia de Género contra las Mujeres 
(Anexo 2.7.5).

Con el propósito de llegar a la sociedad 
en general, y promover una cultura de 
prevención, se han desarrollado diferentes 
infografías, publicadas en diversos medios 
digitales públicos del uso del gobierno del 
estado.

En redes sociales la difusión es permanente 
y se han considerado fechas específicas 
para subir la información.

El 27 de febrero de 2017 fue publicado en 
la misma red el video “La violencia contra 
las mujeres no es normal”, obteniendo 
un total de 4, 300 reproducciones y 
compartiéndose tan sólo en esta página 
un total de 238 veces (Anexo 2.7.6).
En 27 de mayo del 2017 se publicó el 
video “No toleres la violencia contra las 
mujeres”, teniendo un total de 25 mil 
reproducciones, y compartiéndose 205 
ocasiones tan solo en Facebook (Anexo 
2.7.7).
El 30 de julio de 2017 en el marco del Día 
Internacional contra la Trata de Personas 
fue publicado un video en el que se 
llama a padres y madres de familia a 
estar pendientes de las actividades de 
hijos y en especial de las hijas como 
principales víctimas de trata a través del 
enamoramiento, con esto se buscó el 
enviar un mensaje de responsabilidad 
compartida de padres y madres en la 
crianza, contrario de esto, reforzándose 
con la imagen de un padre conviviendo 
y haciéndose cargo también. Este video 
cuenta con 2,900 reproducciones. 
(Anexo 2.7.8).
Con fecha de 31 de julio del 2017 el 
Gobernador emitió un mensaje a medios 
en el que da atención a la Alerta de 
Género emitida por la SEGOB, teniendo 
un total de 4,800 reproducciones y 
compartida 229 veces (Anexo 2.7.9).
El 6 de diciembre de 2017 se lanzó un 
video de orientación que proporciona 
datos acerca de la violencia física y 
sexual, material dirigido específicamente 
a niñas, como parte de un esfuerzo por 
dar visibilidad a abusos en los entornos 
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cercanos y brindando datos para 
pedir ayuda. Obtuvo un total de 81 mil 
reproducciones y se compartió 418 veces  
(Anexo 2.7.10).
Durante el 14 de febrero en el marco del 
Día del Amor y la Amistad, un día especial 
en los conceptos estereotipados de amor 
romántico,  se buscó enviar un mensaje 
en especial a la juventud, acerca de 
las relaciones tóxicas y violencia en el 
noviazgo, con postales que se visibilizan 
las modalidades de violencia como 
física y psicológica. Se realizó activación 
en la que se involucraron todas las 
dependencias de gobierno para dar 
difusión al material con el mensaje “No se 
daña a quien se quiere”, con un alcance 
de 14, 181 personas (Anexo 2.7.11).
El 15 de febrero fue celebrado el Día 
Cívica de la Mujer Mexicana y con ello, 
se eligió una publicación que proyectara 
la MULTICUKTURALIDAD DEL ESTADO DE 
Guerrero, atendiendo los lineamientos 
del Programa de AVGM. En el eje de 
multiculturalidad (Anexo 2.7.12).
En el marco del Día Naranja del mes 
de febrero fue lanzada la campaña 
micromachismos, con un alcance de 122, 
840 personas. Cabe destacar que esta 
campaña fue replicada por la Comisión 
Nacional para Prevenir y Erradicar la 
Violencia contra las Mujeres.

También se buscó hacer visible la 
multiculturalidad de las mujeres 
guerrerenses, el día 8 de marzo de 
difundió un vídeo que alcanzó 12 mil 
reproducciones, y se compartió 171 
veces.

 El 8 de abril del 2018 fue publicado en 
la página de facebook de la Dirección 
General de Comunicación Social el 
video de Guerrerito y Guerrerita ¿Sabes 
qué es la Alerta de Género?, creando 
especialmente para el público infantil. 
Con un total de 5,185 reproducciones.

En el mes de mayo se lanzó una 
campaña contra en acoso callejero, 
con un alcance de 13, 292 personas en 

la publicación del 25, y en la publicación 
del 28, 65,322 personas (Anexo 2.7.13).

SECRETARÍA GENERAL DE GOBIERNO 
Con la finalidad transmitir información gráfica 
de forma más dinámica, viva e 
imaginativa que la meramente 
tipográfica, y para mayor visualización 
de las y los ciudadanos guerrerenses, la 
Secretaría General de Gobierno, realizó 
una serie de infografías para mantener 
informadas e informados a todas y todos 
los guerrerenses, sobre las acciones que 
está realizando el Gobierno del Estado 
de Guerrero para atender la Declaratoria 
de Alerta de Violencia de Género contra 
las Mujeres. Las infografías realizadas son 
las siguientes:

•	 Infografía en Atención a la 
Declaratoria de AVGM 

•	 Infografía Aplicación TuTum

•	 Infografía del Sistema Integral para 
Atender la Declaratoria

•	 Infografía de los Avance de la 
AVGM por municipio.

Asimismo, se han diseñado carteles de 
difusión:

Carteles de Cultura para el Buentrato

Carteles Trata de Personas

Se diseñó el manual de identidad, Guía 
Violeta y el logotipo de la Declaratoria 
de Alerta de Violencia de Género contra 
las Mujeres en el Estado de Guerrero.
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SECRETARÍA DE LA MUJER
En redes sociales de la Secretaría de 
la Mujer ha publicado 124 distintas 
infografías con temas como:

Mejorar la Seguridad

            

Nuevas Masculinidades

     

Prevención de la violencia en el noviazgo

Recomendaciones para mantenerse 
alerta de los sitios web y grupos que 
visitan las niñas, niños y adolescentes en 
redes sociales
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Igualdad entre mujeres y hombres

Prevención de Violencia laboral

Tipos de ciberviolencia

Lenguaje incluyente

               
Acercar a las mujeres en situación de 
violencia a los servicios de atención
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Se diseñó e Implementó la campaña 
para difundir los Derechos de las Mujeres 
y eliminar los estereotipos, por lo que se 
elaboraron 500 micro perforados, 2,000 
carteles informativos, 1,000 dípticos 
sobre la trata de personas, 1,000 trípticos 
para la prevención de la violencia, así 
como de los servicios que brinda la 
Secretaría de la Mujer, los cuales han 
sido distribuidos en las diferentes ferias 
de apoyo y servicios institucionales y 
eventos que se han realizado en los 
municipios de Chilpancingo, Ometepec, 
Acapulco, Chilapa, Tlapa, Alcozahuca y 
Tlalixtaquilla. 

SECRETARÍA DE SEGURIDAD PÚBLICA
El Gobierno del Estado a través de la  
Secretaría de Seguridad Pública, elaboró 
un plan de diseño e implementó una 
campaña permanente con perspectiva 
de género, y acciones encaminadas a 
promover, difundir y construir una cultura 
de respeto de los derechos humanos de 
las mujeres, mediante la sensibilización, 
concientización y educación, para 
identificar factores de riesgo y prevenir la 
violencia contra mujeres en todos sus tipos 
y modalidades, a través de difusiones 
disuasivas y reeducativas integrales y 
especializadas para disminuir el número 
de víctimas y agresores, eliminando roles 
y estereotipos de género, detectando y 
evitando de forma oportuna los posibles 
actos de violencia contra las mujeres . 
Haciendo énfasis en el uso de lenguaje 
incluyente y con perspectiva de género 
con el propósito de erradicar la violencia 
contra las mujeres.

Se realizaron 1,030 difusiones para prevenir 
la violencia de género, como Spot de 
Radio, Cintillos, Programas de Radio, 
Recomendaciones, página Facebook, 
Alerta Amber, Lonas, Trípticos, Difusión 
en Redes Sociales y videos. En el cuadro 
siguiente como se ha realizado la difusión 
de la campaña:

Año Mes 
Cintillos para 

internet   
Recomendaciones 
en redes sociales

Programas de 
radio Diseños

Materiales 
diseñados

Junio 8 36 6 0 50

Julio 5 29 10 10 44
Agosto 8 25 2 13 48

Septiembre 8 36 4 3 51

Octubre 10 36 6 11 63
Noviembre 7 24 10 8 49

   
diciembre 3 14 3 4 24

49 200 41 49 329

2017

En el mes de Junio  2018  se realizaron 
65 actividades en las cuales son las 
siguientes:  9 diseño de cintillos, 33 
recomendaciones, 5 programas  de radio, 
12 presentaciones y 6 diseños varios  con 
temas como: Igualdad de género, trata 
de personas, violencia familiar, maltrato 
infantil, entre otros, los cuales se realizan 
de manera preventiva para enriquecer 
de conocimientos a la ciudadanía 
en general, y estar en condiciones de 
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prevenir, erradicar y sancionar la violencia 
de género contra las mujeres, como se 
describe a continuación:

Cronograma:

JULIO 2018

TEMA CINTILLOS 
 

RECOMEND
ACIONES  

SPOTS    
DE RADIO 

PROGRAM
AS DE 
RADIO

VIOLENCIA FAMILIAR 1 5 0 0

EL MALTRATO INFANTIL 1 4 0 0
ATENCIÓN A VÍCTIMAS  DE LA 
VIOLENCIA Y EL DELITO 2 4 0 0

LAS ADICCIONES 1 4 1 0
MIGRANTES(PREVENCIÓN DE LA 
DISCRIMINACIÓN) 1 4 0 0

PREVENCIÓN DE CONDUCTAS DE 
RIESGO  EN ADOLESCENTES 0 0 0 4

TRATA DE PERSONAS 0 0 0 4

A partir del mes de junio de 2017, se 
empezó a trabajar la estrategia de difundir 
la campaña en medios de comunicación 
realizando difusiones para prevenir la 
violencia de género, con 7  Spot de 
Radio, 14 Cintillos, 65 Recomendaciones 
en página de Facebook, Alerta Amber,  
6,000 Lonas, Trípticos, posters, Difusión en 
Redes Sociales, Presentaciones y Videos 
que se publicaron.  

	
Spot de Radio

	

PUBLICACIONES EN MEDIOS 
DIGITALES
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E s 

importante referir que, por esta campaña, 
que se publicó el 25 de noviembre de 
2017, y de acuerdo a las evidencias 
reflejadas en las cifras donde se muestran  
que se ha incrementado la cantidad 
de llamadas realizadas por mujeres 
solicitando los servicios al “Número de 
emergencia 911”, un 40 % el cual brinda 
auxilio en situaciones de emergencias 
médicas, de seguridad, de protección 
civil y atención especializada a mujeres 
en caso de violencia.

SECRETARÍA DE ASUNTOS INDÍGENAS 
Y COMUNIDADES AFROMEXICANAS
MATERIAL DE DIFUSIÓN SOBRE 
DERECHOS DE LAS MUJERES
Realización de trípticos sobre la ley 553 de 
acceso a las mujeres a una vida libre de 
violencia en el Estado de Guerrero; como 
también el tríptico “MUJER CONOCE TUS 
DERECHOS” los cuales se difundirán en los 
talleres de capacitación y sensibilización 
comunitaria.    

ANEXO 1.2.1 TRIPTICOS
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SECRETARÍA DE LA JUVENTUD Y LA 
NIÑEZ
En el marco del día Internacional de la 
Eliminación de la Violencia contra la Mujer 
se lanzó una campaña de difusión a través 
de las redes sociales institucionales de la 
Secretaría de la Juventud y la Niñez del 
Estado de Guerrero. Lo anterior con el fin 
de informar y transmitir mensajes en contra 
de la violencia contra la mujer, siendo 
Facebook y Twitter un excelente medio ya 
que los jóvenes tienen fácil acceso a las 
redes sociales antes mencionadas, lo cual 
facilita la entrega de los mismos.

A través de esta campaña se le hizo 
conocer a la población que el 25 de 
noviembre es el Día Internacional de la 
Eliminación de la Violencia contra la 
Mujer”.  

Se difundieron videos como:

1.	 “La Violencia Contra la Mujer no es 
Normal”.

2.	 “#NuncaMás violencia contra las 
mujeres”.

3.	 “La violencia contra las mujeres es 
cultural”.

Así como diversos gráficos para evitar 
violencia contra las mujeres.

SECRETARIADO EJECUTIVO DEL 
CONSEJO ESTATAL DE SEGURIDAD 

PÚBLICA
De la misma manera, se fortaleció 
la campaña de difusión en materia 
de prevención social de la violencia 
y delincuencia con participación 
ciudadana, se diseñaron nuevos trípticos 
para información y difusión de temas 
como: violencia en el noviazgo, trata 
de personas, cultura de la paz, violencia 
escolar y familiar. Material que se 
distribuyó en eventos organizados tanto 
por el Secretariado Ejecutivo, como por 
dependencias gubernamentales que 
invitaron a participar al Secretariado 
Ejecutivo; tales eventos fueron: ferias, 
conferencias, visitas a escuelas y trabajos 
realizados en los municipios de la entidad. 
Teniendo un total de 5000 trípticos 
impresos y distribuidos.

En el periodo de enero –junio de 2018, 
se han diseñado dos spot de radio y dos 
spot de televisión, los cuales consisten 
en promover al escuadrón de la paz 
y transmitir mensajes en materia de 
prevención para promover la cultura de 
la No Violencia en niñas, niños y jóvenes.  
Asimismo, se ha realizado la impresión 
de un aproximado de 10,000 mil trípticos, 
mismos que se han entregado en eventos 
y talleres de capacitación (Anexo 2.7.15).  

SECRETARÍA DE CONTRALORÍA Y 
TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL
En el periodo del cinco de octubre al 
seis de noviembre del 2017, la Secretaría 
de Contraloría y Transparencia 
Gubernamental, realizó una campaña 
interna #RompiendoEstereotipos, la 
cual fue dirigida a su personal, logrando 
una meta de 200 servidoras y servidores 
públicos sensibilizados en materia de 
violencia de género (Anexo 2.7.16).
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SECRETARÍA DE LA JUVENTUD Y LA 
NIÑEZ
CAMPAÑA “VIOLETA CONTIGO” 
PARA LA PREVENCIÓN DE VIOLENCIA 
EN EL NOVIAZGO
Con fecha 31 de julio, se firmó del 
Convenio de Coordinación con la 
CONAVIM, para el otorgamiento 
del subsidio para “Proyecto integral 
para la atención a la Declaratoria de 
Alerta de Violencia de Género contra 
las Mujeres en el estado de Guerrero: 
Xijtemiki, Xichiua (suéñalo, hazlo)”, con 
el cual se ejecutaron $6,430, 980.00 
(seis millones cuatrocientos treinta mil, 
novecientos ochenta pesos 00/100 
M.N.), con este proyecto se logrará 
la implementación de la Campaña 
“Violeta contigo” para la prevención 
de violencia en el noviazgo, con la 
que se logrará impactar a niños, niñas 
y jóvenes entre 12 y 18 años.    

CAMPAÑA VISUAL-IMPRESIÓN DE 
POSTERS
Se llevó a cabo la impresión de Posters 
referente a la Campaña Permanente 
con Perspectiva de Género y enfoque 
de Derechos Humanos que fueron 
distribuidos en las oficinas de la 
Secretaria de Juventud así como en los 
Municipios y eventos donde se realizaron 
intervenciones y se encuentren dentro de 
la Alerta de Violencia de Genero.

Son 7 diseños distintos, 200 unidades de 

cada modelo, con un total de 1,400 
piezas tamaño tabloide, en pape couché 
brillante o mate adherible.

Esto se realizó para poder informar a la 
población sobre diferentes temas con 
respecto a la Alerta de Violencia de 
Genero.

                    

                           

RADIO
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Asimismo, se han desarrollado diversos 
spots de radio que promueven la 
igualdad y la prevención de la violencia 
contra las mujeres, dichos spots se han 
difundido en las radios locales mensajes 
para la prevención de la violencia casi 
80 mil impactos en el período de 12 de 
enero al 30 de junio, en 23 radiodifusoras. 

Radiodifusoras # de impactos al día
Audiorama Acapulco 30
Radiorama 24
MVS 12
ACIR 24
RTG Acapulco 12
Radio Formula 6
Estéreo Sol 6

Capital Máxima Chilpancingo 6

Audiorama Chilpancingo 12
Capital Máxima Zihuatanejo 6
La Poderosa 6
Estéreo Vida 6
La K-Buena 6
La Poderosa Voz del Sur 6
ABC Radio Iguala 6
Súper G 6
ABC Radio Taxco 12
RTG Ometepec 12
La Voz de la Montaña 12
La Más Bonita 6
XE- Sur 6
Total: 246

SECRETARÍA GENERAL DE GOBIERNO
Con el objetivo de prevenir la violencia 
en el transporte público, la Secretaría 
General de Gobierno grabó spots de 
radio, como parte de la estrategia de 
prevención en este sector, asimismo, para 
dar a conocer la naturaleza y alcance de 
la Alerta de Violencia de Género contra 
las Mujeres, que se difunden a partir del 
día 09 de agosto. 

“(Sonido de alerta) ¡Alerta de 
tsunami!,(Sonido de alerta) ¡Alerta de 
huracán! (Sonido de golpes) ¡Alerta de 
Violencia de Género contra las Mujeres. 

(Sonido) Tú puedes evitar un feminicidio, 
llama al 911. Gobierno del Estado de 
Guerrero.”

“(Sonido de claxon) Voz de hombre: 
Súbale güerita, ruta mercado, miradas 
lascivas, toqueteo, piropos, roces, 
agresiones verbales, acercamiento 
intimidantes, agarrones, exhibicionismo, 
fotografías sin consentimiento. (sonido)
Voz de mujer: Cambiemos la Ruta, no 
seas cómplice, alza la voz y denuncia 
al 911. Alerta de violencia de género 
contra las mujeres, Gobierno del Estado 
de Guerrero.”

TELEVISIÓN
En televisión se transmitió un mensaje que 
refiere la alerta de violencia de Género 
contra las Mujeres, en el período de 12 de 
enero al 31 de marzo y del o1 al 30 de 
junio, con casi 7 mil 500 transmisiones.  

Televisora #de transmisiones
Cable Tixtla (grupo multicable) 4
Cable Costa Atoyac 4
Cable Técpan 4
Cable Tierra Caliente 4
TV Cable Arcelia 4
TV Azteca Acapulco 4
Televisa Acapulco 4
Canal Ometepec 4
Siga TV Acapulco 4
Siga TV Chilpancingo 4
Siga TV Iguala 4
Mega cable Zihuatanejo 4
Radio y Televisión de Guerreo 4
Radio Formula 4
Contextos 4
Cable Taxco 4
Total: 64

AYUNTAMIENTO DE ACAPULCO 
El Ayuntamiento de Acapulco, a través del 
Instituto de la Mujer, ha realizado reuniones 
informativas sobre la Declaratoria de 
Alerta de Violencia de Género contra las 
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Mujeres con funcionariado que atiende 
de manera directa a mujeres víctimas de 
violencia con la finalidad de que estén 
capacitados para dar una atención 
responsable y respetuosa.  

    

    

AYUNTAMIENTO DE ZIHUATANEJO
Difusión de la  Campaña “Mujeres no 
Están Solas”, el fin de esta campaña es 
dar a conocer a la ciudadanía lo que es la 
Alerta de violencia de Genero Contra las 
Mujeres y que acciones está realizando 
el Ayuntamiento de Zihuatanejo de 
Azueta, así también se está replicando 
la Campaña del Gobierno del Estado, el 
objetivo es dar a conocer las medidas de 
prevención que el Gobierno del Estado 
realiza, esto con la finalidad de prevenir 
la violencia contra las mujeres y disminuir 
los índices de violencia y feminicidios.

Se realizaron spots de radio que se 
reproducen en las radios locales, a partir 
del mes de marzo de 2018, en dichos spots 
se promueve que las mujeres denuncien 
ante cualquier acto de violencia en su 
contra, y se explica qué es la alerta de 
violencia de género contra las mujeres. 
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2.8 OCTAVA MEDIDA DE  
PREVENCIÓN: Estrategia de 
prevención de violencia a mujeres 
en el  servicio de transporte público

SECRETARIA GENERAL DE 
GOBIERNOAMBIEMOS LA RUTA
La Secretaria General de Gobierno, 
además de coordinar los trabajos de 
la Atención a la Declaratoria de Alerta 
de Violencia de Género contra las 
Mujeres, le corresponde atender por la 
naturaleza de sus funciones la supervisión 
de  la reglamentación de las leyes y el 
servicio de transporte público, por tal 
motivo ha emprendido la “ESTRATEGIA DE 
PREVENCION DE LA VIOLENCIA CONTRA 
NIÑAS, ADOLESCENTES Y  MUJERES EN 
EL TRANSPORTE PÚBLICO” la cual ha 
llevado a cabo diversas reuniones con la 
Dirección General de Transporte Público 
Estatal, la Secretaria de Seguridad 
Pública, la Dirección de Transito Estatal  y 
la Dirección del Acabus.

En las que destacan la Revisión de la 
Normatividad, ley y reglamento con 
perspectiva de género y prevención de la 
violencia contra las mujeres. La Comisión 
Técnica de Transporte y Vialidad ha 
enviado una propuesta de reforma al 
reglamento de transportes, misma que se 
encuentran en proceso de revisión.

Para lograr sumarse y obtener resultados 
efectivos consideramos importante la 
Sensibilización y Capacitación a choferes 
y concesionarios, este proceso dio inicio 
con la primera etapa en Acapulco, 
el día 20 de agosto del presente año, 
atendiendo a 2 grupos de 40 choferes 
diarios, cada sesión tendrá una duración 
de 3 horas cubriendo la meta de 500 
choferes y concesionarios.

Es importante señalar que la Secretaría 
General de Gobierno,  a través de la 
Coordinación Técnica de Transporte y 
Vialidad y  la delegación zona centro, 

inicia etapa de capacitación a choferes y 
concesionarios del transporte público en 
el municipio de Chilpancingo, como parte 
de la “Estrategia para la Erradicación 
de la Violencia en el Transporte Público 
contra Mujeres, Adolescentes y Niñas” 
misma que se estará implementando en 
atención a las medidas de la declaratoria 
de Alerta de Violencia de Género contra 
las Mujeres.
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Consideramos de suma importancia 
que las usuarias, conozcan y 
reconozcan que hacer ante los tipos 
y modalidades de violencia en el 
transporte público, por tal motivo se 
diseñó una Campaña de Comunicación 
Social #CambiemosLaRuta, con micro 
perforados, calcomanías, spots de radio y 
anuncios en paradas, donde se promueve 
el fomento de la denuncia, derechos 
de las y los pasajeros, coordinación 
con seguridad pública para el uso del 
911(Anexo 2.7.17).

      

   

Reunión con el Director de la Comisión 
Técnica de Transporte y Vialidad y el 
enlace de Transito Estatal para coordinar 
operativos.

  

  

DIAGNÓSTICO DE MOVILIDAD Y 
PERCEPCIÓN DE LA SEGURIDAD
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Con fecha 31 de julio, se firmó del Convenio 
de Coordinación con la CONAVIM, 
para el otorgamiento del subsidio para 
“Proyecto integral para la atención a la 
Declaratoria de Alerta de Violencia de 
Género contra las Mujeres en el estado 
de Guerrero: Xijtemiki, Xichiua (suéñalo, 
hazlo)”, con el cual se ejecutaron $6,430, 
980.00 (seis millones cuatrocientos treinta 
mil, novecientos ochenta pesos 00/100 
M.N.), con este proyecto se realizará el 
Diagnóstico de movilidad y percepción 
de la seguridad, que servirá para 
promover políticas públicas alineadas 
a garantizar la seguridad y el bienestar 
de las mujeres en el uso del transporte 
publico.

 

2.9 NOVENA MEDIDA DE 
PREVENCIÓN: Estrategia Mujeres 
indígenas y afromexicanas

SECRETARÍA DE LA MUJER
Se han realizado 6 foros con mujeres 
indígenas y afromexicanas, donde se 
discutió sobre derechos humanos, usos 
y costumbres, así como el acceso a una 
vida libre de violencia. 

SECRETARÍA DE ASUNTOS INDÍGENAS 
Y COMUNIDADES AFROMEXICANAS 
ESTRATEGIA PARA PREVENCIÓN Y 
ATENCIÓN DE TRATA DE PERSONAS 
CON MUJERES INDÍGENAS Y 
AFROMEXICANAS
Con fecha 31 de julio, se firmó del Convenio 
de Coordinación con la CONAVIM, 
para el otorgamiento del subsidio para 
“Proyecto integral para la atención a la 
Declaratoria de Alerta de Violencia de 
Género contra las Mujeres en el estado 
de Guerrero: Xijtemiki, Xichiua (suéñalo, 
hazlo)”, con el cual se ejecutarán $6,430, 
980.00 (seis millones cuatrocientos treinta 
mil, novecientos ochenta pesos 00/100 
M.N.), con este proyecto se desarrollarán 
Estrategia para Prevención y Atención de 
Trata de Personas con Mujeres Indígenas y 
Afromexicanas, con la que se capacitará 
a autoridades locales para la prevención 
del delito, además de desarrollar una 
campaña de comunicación para 
informar sobre el delito de trata.

2.10 DÉCIMA MEDIDA DE 
PREVENCIÓN: Estrategia de 
empoderamiento económico para 
las mujeres Guerrerenses
Con la finalidad de promover el 
empoderamiento de las mujeres en 
situación de violencia, es necesario que 
adquieran o refuercen sus capacidades, 
es por ello que el Gobierno del Estado 
ha desarrollado acciones para promover 
el derecho al desarrollo económico 
y la prevención de la violencia 
económica, por lo que las dependencias 
cuyas atribuciones correspondan al 
empoderamiento económico de las 
mujeres como la Secretaría del Trabajo y 
Previsión Social, Instituto Guerrerense del 
Emprendedor, Secretaría de Desarrollo 
Social, Secretaría de Fomento y Desarrollo 
Económico, entre otras, realizan 
acciones desde la transversalización de 
la perspectiva de género y el enfoque de 
los derechos humanos, en la promoción 
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y garantía del derecho al desarrollo 
económico y el derecho a la vida libre 
de violencia. 

Por lo tanto, diferentes dependencias 
han llevado a cabo talleres para 
el empoderamiento económico, 
capacitado a las mujeres para que se 
desarrollen plenamente en la sociedad 
y logren el fortalecimiento económico 
necesario para salir del círculo de la 
violencia, asimismo ser generadoras de 
algún proyecto para el autoempleo. 

Por lo anterior, es importante mencionar 
que las dependencias involucradas en 
la estrategia de empoderamiento de 
las mujeres en situación de violencia, 
firmaron un convenio de colaboración 
con la Secretaría de la Mujer, esto 
con la finalidad de que las mujeres en 
situación de violencia atendidas por los 
Centros de Justicia, refugios, instancias 
municipales de la mujer, y cualquier otra 
unidad de atención, sean analizadas 
adecuadamente a las diferentes 
dependencias. 

SECRETARÍA DE LA MUJER 

Con la finalidad de coadyuvar en la 
atención de la Declaratoria de Alerta 
de Violencia de Género contra las 
Mujeres, la Secretaría de la Mujer está 
implementando acciones para promover 
el empoderamiento de las mujeres, con 
becas de capacitación para generar 
empleo y  otorgamiento de proyectos 
productivos.

Se han realizado dos cursos de 
capacitación a un total 54 trabajadoras 
y trabajadores de la empresa 100% 
Natural S.A de C.V en temas de trata de 
personas y prevención de la violencia en 
contra de la mujer, en reciprocidad, la 
empresa acepta a las mujeres referidas 
por la Secretaría de la Mujer para 
concursar en las vacantes publicadas en 
su bolsa de trabajo, durante los 4 meses 
de operación de ésta mecánica se han 
referido un total de 30 mujeres.

SECRETARÍA DEL TRABAJO Y 
PREVISIÓN SOCIAL
En el periodo de junio – diciembre 
2017, realizó 21 cursos de las cuales 
se beneficiaron 259 quienes lograron 
auto-emplearse o colocarse en alguna 
vacante de trabajo.

Asimismo, en el mismo periodo se 
entregaron 41 proyectos productivos, 
beneficiando a mujeres desempleadas 
del Programa de Apoyo al Empleo, 
ha implementado acciones para el 
empoderamiento económico de las 
mujeres, con el otorgamiento de proyectos 
productivos y becas de capacitación 
para el trabajo, por lo que se otorgaron 
del periodo de Junio a Diciembre  del 
2017, 40 proyectos productivos  y   se han 
realizado 21 cursos dirigidos a mujeres 
desempleadas, beneficiando a 259,  
mismas que recibieron Capacitación 
para auto emplearse o colocarse en un 
puesto de trabajo.
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Se ha otorgado capacitación en temas 
de Perspectiva de Género a personal 
que labora en la Secretaría de Trabajo, 
y a buscadores de Empleo para 
Sensibilizar y Erradicar la Violencia hacia 
las Mujeres y las niñas. Se otorgaron 
tres cursos (capacitación Empresarial, 
Identidad de Género en la Familia, 
Manejo de Emociones en el ámbito 
laboral con Perspectiva de Género.) 2 
Videoconferencias (Violencia Digital y 
Violencia Feminicida, Prevención de la 
violencia de género en el marco de los 
Derechos Humanos).

INSTITUTO GUERRERENSE DEL 
EMPRENDEDOR
El gobierno del estado, a través de 
la Secretaría de la Mujer y el Instituto 
Guerrerense del Emprendedor, ha 
proporcionado un total de total de 100 
apoyos a proyectos productivos en los 
que se han beneficiado a 150 mujeres 
que sufrieron algún tipo de violencia, con 
una inversión de 2 millones de pesos. 

Una de las Instituciones comprometidas 
con las mujeres guerrerenses y más 
aun con aquellas que se encuentran 
en situación de violencia es el Instituto 
Guerrerense del Emprendedor, por lo 
anterior, dicho instituto se dio a la tarea 
de revisar las reglas de operación de los 
programas que operan, para así integrar 
y facilitar a las mujeres en situación 
de violencia el ser beneficiadas de los 
diferentes programas.

Dentro de las reglas de operación 2017 se 
ejerce un presupuesto autorizado de $35, 
000,000.00 de inversión estatal directa 
del programa “Guerrero Nos Necesita 
Emprendedores” el cual se alinea al 
plan estatal de desarrollo 2016-2021,   
para el ejercicio fiscal 2017 las reglas de 
operación fueron publicadas en el Diario 
Oficial del Gobierno del Estado el 08 de 
agosto de 2017 (El Programa Guerrero 
Nos Necesita Emprendedores 2017, emitió 
dos modalidades de convocatorias 
para proyectos productivos dirigidos 

mujeres como a hombres del Estado de 
Guerrero denominados: “Convocatoria 
Emprendedores” y “Convocatoria 
Mipymes”; dentro de la modalidad 
de Emprendedores se apoyaron a 118 
personas y en la modalidad Mipymes se 
apoyaron a 120 personas, dando un total 
de 238 personas que fueron apoyadas 
en proyectos productivos, desagregados 
en 124 mujeres y 114 hombres apoyados 
respectivamente 

Asimismo el INGE, realizó capacitaciones 
y talleres 2017, de enero al 28 de 
noviembre del 2017 se han impartido 70 
capacitaciones por parte de la Dirección 
de Innovación y Competitividad del INGE, 
atendiendo a un total de 4,391 personas, 
de las cuáles, el 42% fueron del sexo 
masculino (2,072) y el 58% corresponde al 
sexo femenino (2,859) 

Lo que corresponde a las reglas de 
operación 2018 se ejerce un presupuesto 
autorizado de $35,000,000.00 de inversión 
estatal directa del programa “Guerrero 
Nos Necesita Emprendedores” el cual 
se alinea al plan estatal de desarrollo 
2016-2021 y que contempla la meta 
“Guerrero Prospero con Perspectiva de 
Género e Interculturalidad”. Las Reglas 
de Operación para el ejercicio fiscal 2018 
fueron publicadas en el Diario Oficial del 
Gobierno del Estado el 23 de febrero de 
2018 
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En lo que respecta al Programa Guerrero 
Nos Necesita Emprendedores: El Instituto 
Guerrerense del Emprendedor ha firmado 
un convenio de cooperación institucional 
con la Secretaria de la Mujer con el 
objetivo de mezclar recursos estatales 
y emitir una convocatoria para otorgar 
apoyos a proyectos para emprendedoras 
en municipios en donde se ha instaurado 
la Alerta de Género .

En el periodo de enero a marzo se han 
realizados 9 talleres, 9 conferencias 
y un curso para el empoderamiento 
económico de las mujeres, el número 
de personas atendidas hasta la fecha es 
de 1,217, desagregados en 546 mujeres 
(44.8%) y 617 hombres (55.2%) 

SECRETARÍA DE FOMENTO AL 
DESARROLLO ECONÓMICO
La Secretaría de Fomento y Desarrollo 
Económico, es una de las dependencias 
coadyuvantes en la estrategia de 
empoderamiento de las mujeres en 
situación de violencia, al igual que las 
demás dependencias coadyuvantes 
y con la finalidad de beneficiar a las 
mujeres guerrerenses en situación de 
violencia, se encuentra en proceso de 
revisión las reglas de operación.

Asimismo, la SEFODECO ha beneficiado 
a 122 mujeres mediante el Programa de 
Estímulos Fiscales 2018 (, y en el Programa 
Fomento Empresarial  ha apoyado a 
4,630, es importante señalar que las 
mujeres que han sido beneficiadas, no 
son mujeres en situación de violencia, 
se han beneficiado con la finalidad 
de prevenir la violencia contra las 
mujeres, buscando el empoderamiento 
económico de aquellas mujeres que no 
cuentan con algún sustento económico 
personal. (Anexo 2.10.1).

SECRETARÍA DE DESARROLLO 
SOCIAL
Para dar cumplimiento a las acciones de 
empoderamiento de mujeres en situación 
de violencia, la Secretaría de Desarrollo 

Social realizó una revisión de sus reglas de 
operación para realizar la modificaciones 
pertinente para facilitar el otorgamiento 
de los programas que ésta Secretaría 
maneja De acuerdo a las modificaciones 
que se realizarán a las reglas de operación 
de becas y al Convenio que será firmado 
por las dependencias que intervienen en 
la estrategia de empoderamiento de las 
mujeres en situación de violencia con la 
Secretaría de la Mujer, está Secretaría 
apoyará con el Programa de BECAS a 
niñas, adolescentes y mujeres que se 
encuentran en situación de violencia.

AYUNTAMIENTO DE TLAPA
Por instrucciones del Presidente municipal 
de Tlapa de Comonfort, se llevó a cabo 
el curso taller de tejidos y elaboración 
de cortinas, dirigido a mujeres que son 
víctimas de violencia, con la finalidad 
de que ya no sean dependientes 
económicos de los esposos y puedan 
salir de ese círculo de violencia en el que 
viven, obteniendo sus propios recursos 
económicos, a este taller asistieron 25 
mujeres.  
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Por instrucciones del Presidente municipal 
de Tlapa de Comonfort, en el mes de enero 
del 2018, se llevó a cabo el curso taller 
de bordados y elaboración de cortinas, 
dirigido a mujeres que son víctimas de 
violencia, con la finalidad de que ya no 
sean dependientes económicos de los 
esposos y puedan salir de ese círculo de 
violencia en el que viven, obteniendo sus 
propios recursos económicos, asistieron 
25 mujeres.

AYUNTAMIENTO DE AYUTLA 
En el mes de marzo del 2018, a través 
de la Dirección de Desarrollo Rural 
municipal, se capacito a mujeres de la 
comunidad de Chicalinitla como parte 
de la estrategia de empoderamiento de 
las mujeres en situación de violencia para 
realizar sus huertos familiares sustentables, 
a esta capacitación asistieron 16 mujeres. 

2.11 DÉCIMA PRIMER MEDIDA DE 
PREVENCIÓN: Capacitación en la 
aplicación de a NOM- 046, dirigido 
a las y los prestadores de servicios 
de salud de urgencias y gineco-
obstetricia

SECRETARÍA DE SALUD
La Secretaría de Salud realizo un 
programa de capacitación enfocada 
principalmente en la Norma Oficial 
Mexicana NOM-046-SSA2-2005. Violencia 
Familiar, Sexual y Contra las Mujeres; que 
tiene por objeto establecer los criterios 
a observar en la detección, prevención, 
atención médica y la orientación que 
se proporciona a las y los usuarios de 
los servicios de salud en general y en 
particular a quienes se encuentren 
involucrados en situaciones de violencia 
familiar o sexual.(Anexo 2.11.1) 

PROGRAMA DE CAPACITACIÓN Y 
EVALUACIONES
Capacitación “Género en salud, no 
discriminación y derechos humanos” en 
el Hospital de la Madre y el Niño Indígena 
Guerrerense en la ciudad de Tlapa de 
Comonfort dirigida al personal directivo.
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Capacitación “Género en salud, no 
discriminación y derechos humanos” en 
el Hospital de Cd. Renacimiento y en el de 
la Col. Progreso, en Acapulco, Guerrero.

Capacitación “Género en salud, no 
discriminación y derechos humanos” en 
el Hospital General Raymundo Abarca 
Alarcón en Chilpancingo, Guerrero.

ANEXO 4 REGISTRO Y FOTOGRAFÍAS

Capacitación “Género en salud, no 
discriminación y derechos humanos” en 
el Hospital General Dr. Guillermo Soberón 
Acevedo, en Coyuca de Catalán, 
Guerrero y Directivos de la Jurisdicción 
Sanitaria 01, en Tlapehuala, Guerrero.
ANEXO 1.1.5.1 REGISTRO

Capacitación “Género en salud, no 
discriminación y derechos humanos” en 
el Hospital General de Ayutla de los Libres, 

Guerrero dirigida a personal directivo y 
operativo.

Capacitación “Género en salud, no 
discriminación y derechos humanos” en el 
Hospital General Dr. Bernardo Sepúlveda 
Gutiérrez y Directivos de la Jurisdicción 
Sanitaria 05 en Zihuatanejo de Azueta, 
Guerrero.

Capacitación “Género en salud, no 
discriminación y derechos humanos” 
en el Hospital General de Ometepec y 
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Directivos de la Jurisdicción Sanitaria 06 
en Ometepec, Guerrero.

Capacitación “Género en salud, no 
discriminación y derechos humanos” en 
el Hospital General Dr. Jorge Soberón 
Acevedo en Iguala de la Independencia, 
Guerrero.

Capacitación “Género en salud, no 
discriminación y derechos humanos” 
a Personal Operativo de la Secretaría 
Particular del Gobernador en el 
Auditorio Ignacio Manuel Altamirano, 
Chilpancingo, Guerrero.

En la Capacitación “Género en salud, 
no discriminación y derechos humanos” 
brindada por la Secretaría de Salud, se 
trataron temas como conceptos básicos 
de género, marco normativo, incluyendo 
tratados Internacionales, leyes Federales 
y Estatales desde donde se desprende 
la AVG; así mismo lenguaje incluyente, 
teoría de género, presupuestos sensibles 

al género, interculturalidad.

2.12 DÉCIMA SEGUNDA MEDIDA 
DE PREVENCIÓN: Acciones para 
la prevención de violencia contra 
mujeres cometidas por servidores 
y servidoras públicas de la 
administración pública estatal. 
 
SECRETARÍA DE CONTRALORÍA Y 
TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL
La Secretaría de Contraloría y 
Transparencia Gubernamental, es la 
responsable de revisar el ordenamiento 
jurídico que rigen a las y los servidores 
públicos del Gobierno del Estado de 
Guerrero y realizar las propuestas de 
iniciativas de decretos encaminadas 
a reformar, derogar o abrogar dichas 
disposiciones en materia de violencia de 
género.

Por lo anterior y con la finalidad de dar 
cumplimiento a la Declaratoria de AVGM, 
dicha Secretaría ha realizado el análisis a 
la Ley Número 695 de Responsabilidades 
de los Servidores Públicos del Estado de 
Guerrero y de los Municipios de Guerrero  

Así también, se realizó el análisis 
comparativo al reglamento para la 
prevención y sanción del hostigamiento, 
acoso y aprovechamiento sexual para 
las y los servidores públicos del poder 
ejecutivo estatal y con la ley orgánica de 
la administración pública del estado de 
guerrero número 08, para la propuesta 
de un protocolo de actuación.  (Anexo 
2.12.1)

SECRETARÍA DE LA MUJER
Con el objetivo de mejorar el reglamento 
existente en “Reglamento para la 
Prevención y Sanción del Hostigamiento, 
Acoso y Aprovechamiento Sexual 
para las y los servidores públicos”, la 
Secretaría de la Mujer, realizó una serie 
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de propuestas de mejora del reglamento 
específico en la materia para proponer 
modificaciones, mismo que se encuentra 
en valoración, para proceder a la 
publicación, desde donde emanará el 
protocolo de atención y capacitación a 
las y los servidores públicos del gobierno 
estatal. (Anexo)

SECRETARÍA DE SALUD
Se realizó capacitación y actualización 
“Prevención en Hostigamiento y 
Acoso Sexual” dirigido a integrantes 
del comité de Prevención y Atención 
del Hostigamiento y Acoso Laboral, 
responsables del Programa de Igualdad 
de Género en Salud en las Jurisdicciones 
Sanitarias, Hospitales y Gestoras y Gestores 
de Seguro Popular, en el Hotel Ombú 
Chilpancingo de los Bravo, Guerrero.

Registro y fotografias

Taller de Sensibilización y Capacitación al 
Personal de Enfermería para la Atención 
Inmediata a Víctimas de Violación Sexual. 
Realizada en el Hospital Raymundo 
Abarca Alarcón en el Aula de Enseñanza, 
Chilpancingo de los Bravo, Guerrero.

REGISTRO Y FOTOGRAFÍAS

2.13 DÉCIMA TERCERA MEDIDA 
DE PREVENCIÓN: Acciones de 
sensibilización y capacitación 
para la prevención de la violencia, 
dirigidas a la sociedad en general.

DIF-GUERRERO
Derechos de la Infancia con Enfoque de 
Género.

En 2017, el Sistema Estatal para el 
Desarrollo Integral de la Familia, en 
coordinación con UNICEF, llevó a cabo 
la capacitación sobre Derechos de la 
Infancia con Enfoque de Género, dirigida 
a servidores públicos de la Procuraduría 
de Defensa de los Derechos de Niñas, 
Niños y Adolescentes, así como el 
personal de diferentes instituciones que 
integran dicho Sistema. 
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SECRETARÍA DE LA MUJER
Por medio de la Coordinación de 
Unidades de Igualdad de Género, se 
impartió el taller “Amistad y Noviazgo 
sin Violencia” a alumnado de la Escuela 
Secundaría “Wilfrido Massieu” de la 
colonia el Tomatal, de Chilpancingo, Gro. 
Esta acción como integrante del Comité 
del Grupo de Atención Integral a la Salud 
de la Adolescencia (GAIA) 2018, donde 
se atendieron a 2 grupos de segundo 
año del turno matutino. Sensibilizando 
a un total de 49 alumnas y 25 alumnos, 
haciendo un total de 74 jóvenes.

Con el Taller “Violencia en los Medios de 
Comunicación”, se atendió la solicitud 
de la Titular de la Unidad de Género 
del Colegio Superior Agropecuario del 
Estado Guerrero, (CSAEGRO) de Iguala, 
sensibilizando a 20 trabajadoras y 14 
trabajadores, haciendo un total de 34 

personas beneficiadas

SECRETARÍA DE SEGURIDAD PÚBLICA
La Secretaría de Seguridad Pública 
estableció un Programa de Prevención 
de la Violencia (Sector educativo y 
ámbito socia), con la finalidad de dar 
puntual cumplimiento a dicho programa, 
diseñó una estrategia que establece 
una cultura de no violencia contra las 
mujeres donde se implementaron 8,343  
pláticas,  8  talleres y ferias de prevención 
que se realizan dentro del programa 
Participación Ciudadana en Acapulco, 
Zona Centro, Costa Chica, Costa Grande, 
Montaña, Sierra, y Chilpancingo  los cuales 
se cumplieron dentro del programa 
Escuela Segura, de la Dirección General 
de Prevención del Delito de la Secretaría 
de Seguridad Pública, en todos los niveles 
educativos, en el sector público y privado 
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donde se busca la transformación de 
patrones culturales y la prevención de 
violencia mediante la identificación, 
abstención y denuncia, que contemple 
la capacitación con herramientas teórico 
prácticas al personal de los centros 
educativos, para la detección de casos 
de niñas y/o adolescentes en situación 
de violencia; en los temas de Bullying, 
Ciberbullyng, Acoso Escolar, Cutting, 
Trata de Personas Igualdad de Género 
Violencia Familiar y en el Noviazgo, por 
mencionar algunos, dando un total de 
42, 855 personas beneficiadas.

Asimismo, se  atendieron a 1,734 niñas, 
niños y jóvenes con discapacidad, al 
igual que a sus padres y madres a través 
de atenciones psicológicas, pláticas y 
talleres en la zona centro  

	

Así también se realizó en el mes de julio 
de 2018, 1 taller con el tema: habilidades 
para la vida, en el barrio zacazontla, 
municipio de iguala de la independencia, 
beneficiando a 20 hombres, además 
se realizó 18 Operativo Mochila en las 
diferentes escuelas secundarias  del turno 
matutino y vespertino de las  Regiones de 
Acapulco y Norte. Beneficiando a 4,841 
hombres y 5,034 mujeres.
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PLÁTICA “PREVENCION DEL 
CUTTING”
OBJETIVO GENERAL: Informar, sensibilizar 
y concientizar a los y las participantes 
respecto de las principales características, 
factores de riesgo, síntomas y tratamiento 
del denominado “cutting”. 

DIRIGIDO A: todo el sector educativo, 
(niñas, niños, Jóvenes, adolescentes, 
personal de apoyo, educativo y 
administrativo),

Como principal foco de atención, toda 
vez que estadísticamente se encuentran 
dentro de la población con mayor 
tendencia a la realización de esta 
práctica.

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD: Que las 
y los asistentes conozcan al expositor, 
familiarizar a los y las asistentes con los 
principales conceptos que definen a la 
práctica del cutting y asimismo establecer 
que no se trata de una simple moda para 
llamar la atención o de un intento fallido 
de suicidio, señalar y explicar cuáles 
son las características psicológicas que 
generalmente presentan las personas 
que llevan a cabo la práctica del Cutting, 
hacer saber a los y a las participantes 
cuales son los principales factores que 
pueden llegar a ser determinantes para 
que una persona desarrolle una práctica 
como la denominada Cutting e informar 
a los y a las asistentes la manera en la 
que puede y necesita ser tratada una 
persona que practica el cutting

	

PLÁTICA “ACOSO ESCOLAR”.
OBJETIVO GENERAL: Promover el bienestar 
de la niñez, desarrollando un pensamiento 
saludable para tomar decisiones positivas 
y saber cómo solucionar problemas y 
poder prevenir conductas de alto riesgo.

DIRIGIDO A: todo el sector escolar, (niñas, 
niños, Jóvenes, adolescentes, personal 
de apoyo, educativo y administrativo),

 interesadas a aprender y desarrollar 
destrezas psicosociales.

DISEÑO DE LA ACTIVIDAD: Que las y los 
asistentes se conozcan entre sí, favorecer 
la prevención de adicciones y promoción 
de conductas saludables, a través del 
incremento de las acciones preventivas 
comunitaria, conocer herramientas para 
fomentar una adecuada autoestima, el 
manejo adecuado de las emociones y 
del estrés.

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: PLÁTICA 
“VIOLENCIA EN EL NOVIAZGO”
INSTITUCION RESPONSABLE DE LA 
ACTIVIDAD: Secretaría de Seguridad 
Pública, a través de la Dirección General 
de Prevención Social del Delito.

OBJETIVO GENERAL: Informar, sensibilizar 
y concientizar a los y las participantes 
respecto de las principales formas de 
violencia que pueden generarse en una 
relación de noviazgo; así como de las 
principales causas y consecuencias de la 
violencia en el noviazgo. 

DIRIGIDO A: todo el sector escolar, (niñas, 
niños, Jóvenes, adolescentes, personal de 
apoyo, educativo y administrativo), como 
principal foco de atención por cuanto 
hace a las relaciones de pareja violentas.
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DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD: 
Presentación del Expositor y Participantes 
de apoyo, dinámica para que las y los 
asistentes se conozcan entre sí, que las 
y los asistentes conozcan al expositor, 
familiarizar a los asistentes con los 
conceptos esenciales de la temática, 
conocer los factores que originan un 
noviazgo violento, conocer los principales 
signos de un noviazgo violento y las 
consecuencias de permanecer en una 
relación de noviazgo violento, aportar 
herramientas para prevenir un noviazgo 
violento y dar a conocer las instancias de 
apoyo para los casos de violencia

PLÁTICA “HABILIDADES PARA LA 
VIDA
OBJETIVO GENERAL: Promover el bienestar 
psicológico de la niñez, desarrollando 
un pensamiento saludable para tomar 
decisiones positivas y saber cómo 
solucionar problemas y poder prevenir 
conductas negativas o de alto riesgo.

DIRIGIDO A: todo el sector escolar, (niñas, 
niños, Jóvenes, adolescentes, personal 
de apoyo, educativo y administrativo),

 Interesadas a aprender y desarrollar 
destrezas psicosociales.

DISEÑO DE LA ACTIVIDAD: Que las y los 
asistentes se conozcan entre sí, conocer 
las habilidades sociales: Comunicación, 
Asertividad y Trabajo en equipo, conocer 
las habilidades de pensamiento: 
Solución de Problemas, Toma de 
Decisiones y Pensamiento creativo, 
conocer herramientas para fomentar 
una adecuada autoestima, el manejo 
adecuado de las emociones y del estrés.

TALLER “TRATA DE PERSONAS”
OBJETIVO GENERAL: Informar, sensibilizar 
y concientizar a los  y a las participantes 
respecto del delito de “trata de personas”, 
su contexto jurídico, las modalidades 
existentes, el modus operandi de las 
redes de trata de personas, así como  
los procedimientos  e instituciones que  
atienden los casos relacionados con el 
delito de trata de personas. 

DIRIGIDO A: Jóvenes, adolescentes y 
adultos, en razón de que el delito de trata 
de personas, pese a ser un problema 
muy antiguo, es poco conocido y por 
las características del mismo, puede 
encubrirse en conductas aparentemente 
legales.
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INTERCAMBIO VOLUNTARIO Y 
REGISTRO DE ARMAS DE FUEGO.
El 01 de Febrero se llevó a cabo en la 
Ciudad de México la concertación de 
la FASP 2018, en donde se proporcionó 
recurso financiero para implementar 
acciones en materia de prevención del 
delito. Para el programa de Intercambio 
voluntario y registro de armas de fuego, 
se concertó Inversión Estatal Directa, y 
para los programas de capacitación y 
diagnóstico de investigación, se aplicarán 
recursos de la federación. Por lo anterior, 
se tienen que cumplir con lineamientos 
establecidos para la aplicación de dichos 
recursos. 

Para dar cumplimiento a esta acción, 
estamos en espera de que se liberen los 
recursos que fueron destinados a través 
del FASP2018

A continuación se mencionan los 
avances obtenidos y la programación 
para la ejecución de dichos programas. 

 Cronograma:

OBJETIVO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
Intercambio 
voluntario y
registro de
armas de
fuego.

2018

SECRETARIADO EJECUTIVO DEL 
CONSEJO ESTATAL DE SEGURIDAD 
PÚBLICA
El Secretariado Ejecutivo del Consejo 
Estatal de Seguridad Pública, realizó 
acciones de prevención social para 
atender la Declaratoria de AVGM, 
durante el periodo junio-diciembre 2017 
las acciones fueron desarrolladas  a 
través del Centro Estatal de Prevención 
Social de la Violencia y Delincuencia 
con Participación Ciudadana, el cual 
interviene en el tema de Prevención 
Social en el nivel primario, con trabajos 
dirigidos a la población a fin de prevenir 
los tipos de  violencia e incrementar la 
seguridad ciudadana y promover la 
cultura de la paz. 

En esa tesitura, en sus metas del año 
2017 desarrolló diversas acciones 
enfocadas a contribuir a la erradicación 
de los tipos de violencia, principalmente 
hacia las mujeres; las metas efectuadas 
consistieron en:

1.	 Programas de Sensibilización y 
Capacitaciones a Servidores 
Públicos estatales y municipales; 

2.	 Campañas de Difusión; 

3.	 Ferias de Prevención; 

4.	 Congreso Estatal de Prevención 
Social;

5.	 Obras de Teatro;

6.	 Simposium;  

7.	 Encuentros Regionales; y 

8.	 Platicas en Instituciones Educativas. 
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El día 22 de junio del año 2017 se efectuó 
el “Primer Congreso Estatal de Prevención 
Social para la Paz en Guerrero”, dicha 
actividad fue realizada en la ciudad 
y puerto de Acapulco; con la amplia 
participación de estudiantes de los 
niveles educativos (básico y superior), 
así como la asistencia de representantes 
de las distintas instituciones municipales 
y dependencias gubernamentales 
estatales y federales. Durante el congreso 
se presentaron treinta ponencias, de 
las cuales se obtuvieron los resolutivos 
particulares en tres mesas de trabajo 
y resolutivos generales en la plenaria 
de dicho congreso. Teniendo como 
resultado un total de 620 personas en 
dicho evento.  ( Anexo 2.13.1)

El objetivo alcanzado fue generar un 
intercambio de experiencias exitosas en 
temas de prevención social de la violencia 
y delincuencia con participación 
ciudadana entre funcionarios estatales 
y municipales y ciudadanía en general 
para fomentar una cultura de paz (Anexo 
1).  

Se consumó el Simposio de prevención 
social denominado “Reconstruyendo la 
Paz”, el día 11 de Diciembre del año 2017, 
en esta actividad se contó con la 
colaboración y asistencia de servidores 
públicos de los tres órdenes de gobierno, 
docentes y alumnos de las instituciones 
educativas de nivel medio superior y 
superior, durante el evento se habló de 
temas sobre políticas públicas, resultados 
de investigaciones, así como reorientación 
y consolidación de las políticas públicas 
que por un lado; permitan coadyuvar en 
la disminución de la violencia y 
delincuencia, y por otro lado ayuden a 
fortalecer la cultura de la paz en Guerrero 
(Anexo   2.13.2) 

Con fecha 13 de noviembre del año 2017 
se inició el ciclo de capacitaciones en 
materia de prevención social como parte 
de la profesionalización de los servidores 
públicos estatales y federales de áreas 
a fines a la prevención; en los temas 
“Violencia de Género y Cultura de la No 
Violencia.  Esta capacitación se desarrolló 
teniendo como sede los municipios de 
Acapulco de Juárez con una asistencia 
de 96 personas, Chilpancingo de los 
bravos con 85 personas e Iguala de 
la Independencia con 53 personas. 
Concluyendo  la capacitación con 
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fecha 1 de diciembre del mismo año con 
un total de 234 servidores públicos del 
Estado capacitados (Anexo 3). 

Del 13 de noviembre al 21 de diciembre del 
2017, se realizaron 7 encuentros regionales, 
en los que participaron funcionarios 
federales, estatales y de los distintos 
municipios de la entidad.  Comenzando 
el primer encuentro en la Región centro, 
donde se tuvo la participación de 9 
municipios: Chilpancingo de los Bravo, 
Chilapa de Álvarez, Mochitlan, Tixtla 
de Guerrero, Zitlala, Zumpango del Rio, 
Leonardo Bravo y Mártir de Cuilapan, con 
la asistencia de 280 servidores públicos.  
El 16 de noviembre se realizó el segundo 
encuentro en la región Acapulco 
participando 4 municipios: Atoyac de 
Álvarez, Coyuca de Benítez, San Marcos y 
Ayutla de los Libres, sumando la asistencia 
de 188 servidores públicos de los tres 
órdenes de gobierno. Con fecha 21 de 
noviembre se realizó el tercer encuentro 
en la región Costa Chica con sede en el 
municipio de Cópala, con la participación 
de 8 municipios: Cópala, Azoyu, Igualapa, 
Juchitán, Marquelia, San Luis Acatlán 
y Florencio Villarreal, concluyendo con 
la asistencia de 134 servidores públicos 
de los tres órdenes de gobierno. El 30 
de noviembre se efectuó el cuarto 
encuentro en la Región Costa grande 
con sede en el municipio de Zihuatanejo 
de Azueta, teniendo la participación de 
5 municipios: Zihuatanejo de Azueta, La 
Unión, Coahuayutla, Tecpán de Galeana 
y Petatlán, con la asistencia de 120 
servidores público de los tres órdenes de 
gobierno. Con fecha 14 de diciembre se 

llevó a cabo el quinto encuentro en la 
Región Norte con sede en el municipio de 
Iguala de la Independencia contando 
con la participación de 9 municipios: 
Iguala de la Independencia, Apaxtla 
de Castrejón, Ixcateopan, Pilcaya, 
Cocula, Buenavista de Cuellar, Taxco de 
Alarcón, Tepecoacuilco y Tetipac, con 
una asistencia de 117 servidores públicos 
de los tres órdenes de gobierno. El 15 de 
diciembre se realizó el sexto encuentro 
en la región Montaña con sede en 
el municipio de Tlapa de Comonfort, 
donde asistieron 8 municipios de esa 
región: Tlapa de Comonfort, Atlixtac, 
Acatepec, Copanatoyac, Tlalixtaquilla, 
Xochihuehuetlan, Atlamajalcingo del 
Monte y Alcozauca, teniendo como 
resultado la asistencia de 110 servidores 
públicos de los tres órdenes de gobierno. 
Con fecha 21 de diciembre se concluyó 
con el séptimo encuentro en la región Tierra 
Caliente, donde asistieron 8 municipios: 
Arcelia, Pungarabato, Coyuca de 
Catalán, Cutzamala de Pinzón, Zirándaro 
de los Chávez, Tlapehuala, Ajuchitlan 
del Progreso y Tlalchapa, contando la 
asistencia de 90 servidores públicos de los 
tres órdenes de gobierno.  

El objetivo alcanzado con los encuentros 
fue el exitoso intercambio de experiencias 
identificando con ello, los problemas y 
obstáculos a los que se enfrentan en la 
realización de los programas y acciones 
en materia de prevención, detectando 
así los factores de riesgo que son 
comunes a fin de establecer estrategias 
que permitan contribuir a la erradicación 
de la violencia 

En materia de sensibilización para 
prevenir la violencia contra las mujeres, 
el Secretariado Ejecutivo del Consejo 
Estatal de Seguridad Pública, como parte 
de la campaña de difusión en materia 
de prevención social de la violencia 
y delincuencia con participación 
ciudadana, llevó a cabo la presentación 
de la obra de teatral “Mujeres Tardías”. 
Desarrollando dos puestas en escena: 
la primera realizada el día 18 de 
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septiembre  del año 2017 con sede en 
el Municipio de Chilpancingo de los 
Bravo, contando con la participación de 
13 escuelas de los niveles secundaria y 
bachillerato, así como 10  dependencias 
gubernamentales, teniendo un total 
de 2200 asistentes a dicho evento. La 
segunda puesta en escena se efectuó 
el día 28 de Noviembre del mismo año 
en el Puerto de Acapulco, se tuvo 
una participación de las instituciones 
educativas, contando con la asistencia 
de 1800 alumnos del nivel medio superior 
y secundaria.

El objetivo alcanzado fue sensibilizar a 
la población estudiantil respecto a la 
violencia que se genera en contra de la 
mujer, a fin de mitigar la misma y fomentar 
una vida libre de violencia .

SECRETARÍA DE LA JUVENTUD Y LA 
NIÑEZ
PROGRAMA ESTATAL DE 
PREVENCIÓN DE TRATA DE PERSONAS 
“QUE NO TE ENGANCHEN”
Se llevó a cabo el Programa Estatal de 
Prevención de Trata de Personas “Que 
no te enganchen” en el cual busca a 
través del teatro, que la ciudadanía y en 
particular mujeres, niñas y adolescentes, 
identifiquen las diversas modalidades de 
la trata de personas para prevenir ser 
víctimas.

Este programa se llevó a cabo en Tlapa 
de Comonfort el 23 de agosto de 2017, en 
Chilapa de Álvarez el 06 de septiembre de 

2017, en Acapulco el 11 de septiembre de 
2017 y en Chilpancingo el 18 de octubre 
de 2017.

En el año 2018 se han realizado 3 
presentaciones:

1.	 Ayutla de los Libres (03 de mayo)

2.	 Taxco de Alarcón (24 de mayo)

3.	 Chilpancingo de los Bravo (06 de 
junio)

En las cuales se capacitaron a 
aproximadamente 1,800 mujeres 
adolescentes.

Estos Sketches preventivos se realizan con 
el de crear una campaña propositiva, 
con alto contenido reflexivo que invita 
a la acción, y que busca acercar a la 
población juvenil, a detectar las diversas 
modalidades de trata de personas.

(Anexo 2.13.3)

TALLERES EN EL CENTRO DE 
EJECUCIÓN DE MEDIDAS PARA 
ADOLESCENTES
En la necesidad de la implementación 
de un programa urgente de reeducación 
a víctimas y agresores de violencia, en 
distintos centros de readaptación social, 
se implementó un taller consistente en 
dos etapas, la primera etapa consistió en 
un “Taller de Sensibilización y Formación 
de Género” impartido por la Secretaria 
de la Juventud, los días viernes 13, 20 y 27 
de octubre de 2017.



96

La segunda etapa consistió en un “Taller 
de Reeducación a Víctimas y Agresores 
de Violencia” impartida por personal de 
la Secretaria de Salud en coordinación 
con la Secretaria de la Juventud, los días 
viernes 10, 17 y 24 de noviembre de 2017.

Estos talleres se impartieron en los 
adolescentes que se encontraban 
en situación de internamiento con el 
propósito de disminuir la probabilidad de 
actos de violencia de género y modificar 
actitudes sexistas y desarrollar pautas 
de comportamiento que respeten la 
igualdad de género. 

PLÁTICAS INFORMATIVAS 
“COMPROMETIENDONOS 
CONTIGO”
Esta campaña tuvo como objetivo 
disminuir la violencia de género; 
teniendo como recursos la información, 
el acompañamiento psicológico 
y el empoderamiento de la mujer 
guerrerense. Se realizaron cuatro sesiones 
donde se atendieron aproximadamente 
600 mujeres de Acapulco y Chilpancingo 
de los Bravo en las siguientes fechas:

Chilpancingo

1.	 20 de Abril de 2018

2.	 07 de mayo de 2018

Acapulco

1.	 22 de mayo de 2018

2.	 19 de junio de 2018.

CURSO “MUJERES JOVENES CON 
VALOR”
Se impartió este curso donde se le 
enseñaron a mujeres técnicas de defensa 
personal, dirigido particularmente 
a quienes sus derechos pueden ser 
vulnerados. Se llevaron a cabo 12 sesiones 
beneficiando a aproximadamente 800 
mujeres. Lo anterior fue llevado a cabo 
en los siguientes municipios y fechas:

Chilpancingo

1.	 25, 26 y 27 de abril de 2018

2.	 12, 13 y 14 de junio de 2018

Acapulco

1.	 15, 16 y 17 de mayo de 2018

Iguala

2.	 26, 27 y 28 de junio de 2018.

PROGRAMA “HAZ CONCIENCIA 
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POR GUERRERO”
Es un programa implementado por 
la Dirección de Atención Social de la 
SEJUVE el cual tiene como objetivo ser 
un programa que permita a los jóvenes 
la inserción al tejido social. Que les 
permita construir un proyecto de vida 
favorable con base en el desarrollo de 
habilidades para la vida que les ayude 
a abrirse camino por cuales quieran que 
sean sus metas y sus objetivos a alcanzar, 
orientado de una forma asertiva 
el desenvolvimiento de relaciones 
interpersonales sanas hacia una vida 
emocional y socialmente productiva, 
así como previniendo cualquier tipo de 
conducta de riesgo que altere dicho 
desarrollo psicosocial. Teniendo como 
principal vertientes tres formas de acción: 
Prevención, intervención y seguimiento.

Durante la implementación de este 
programa se atendieron 12,757 mujeres 
adolescentes entre 10 a 19 años de 
edad, las cuales fueron informadas 
acerca diferentes temas relacionadas 
con la violencia y otros temas relevantes 
relacionados con la juventud.

   

Se impartieron 50 conferencias Taller a 50 
escuelas de nivel primaria, secundaria y 
nivel medio superior en Acapulco, Iguala, 
Chilpancingo, Tlapa de Comonfort, 
Ayutla. Ometepec y Zihuatanejo, en las 
cuales se entregaron 12,757 trípticos, 
12,757 preservativos, 12,757 separadores 
informativos y 12,757 flyers. (Anexo 1.13.4)



98

Los talleres que se llevaron a cabo fueron:

1.	 “HAZ CONCIENCIA SIN VIOLENCIA” 
(Más amor, menos violencia)

2.	 “HAZ CONCIENCIA SIN VIOLENCIA” 
(Amistad sin violencia)

3.	 “HABILIDADES PARA LA VIDA”

4.	 “JÓVENES CONDÓN DE PREVENIR” 
(prevención del embarazo que 
afecta de forma diferenciada a 
mujeres)

5.	 “CONOCIENDO TUS DERECHOS”    
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SECRETARÍA DE CULTURA
El Gobierno del Estado de Guerrero a través 
de la Secretaría de Cultura, trajo a la entidad 
la Muestra Internacional de Cine con 
Perspectiva de Género (Guerrero), que se 
llevó a cabo del 5 al 10 de septiembre de 2017 
en cinco municipios: Tlapa de Comonfort, 
Iguala de la Independencia, Chilpancingo 
de los Bravo, Taxco de Alarcón y Acapulco 
de Juárez.  ( Anexo 2.13.5)

      

     

Y en 2018 está próxima a realizarse del 06 
al 13 de septiembre, en los municipios con 
Alerta de Violencia de Género contra las 
Mujeres: Acapulco, Ayutla, Chilpancingo, 
Iguala, Ometepec, Tlapa, además de Taxco. 

Este año, el estado de Guerrero es el cuarto 
esta con mayor cobertura dentro de sus 
municipios, donde una de la películas 
proyectadas será Boys who like grls, filme 
finlandés que narra la historia de un joven, 
hijo de un padre abusivo y madre sumisa, que 
se une a un club dentro de su barrio pobre, 
con la finalidad de aprender las nuevas 
masculinidades y contribuir a la erradicación 
de la violencia. 

Todas las funciones son gratuitas con la 
finalidad de que más personas tengan 
acceso a este tipo de eventos.

A lo largo de siete años de la iniciativa a 
nivel nacional este encuentro fílmico se ha 
consolidado como un agente que sensibiliza 
y afecta emocionalmente a las personas, 
mediante una cuidadosa selección de 
películas que abren debate a la precisión 
de conceptos, visiones e ideologías con 
respecto de los derechos humanos y la 
militancia feminista.

Para el Gobierno del Estado este tour tiene 
particular importancia pues de acuerdo con 
las acciones y recomendaciones instruidas 
por la Secretaría de Gobernación y el 
Gobierno de Guerrero tras la emisión de la 
Alerta de Violencia de Género contra las 
Mujeres (AVGM) en 2017.
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MUJER ESCRIBIR CAMBIA TU VIDA
Como parte de las acciones de la 
Alerta de Violencia de Género contra 
las Mujeres, en septiembre de 2017, se 
impartieron talleres gratuitos: Mujer, 
escribir cambia tu vida. Y así utilizar la 
escritura como una herramienta que nos 
permita identificar y prevenir la violencia. 
Erika Salinas, Ángeles Manzano Añorve, y 
Angélica Gutiérrez y Salgado, fueron las 
encargadas de dar estos talleres, cabe 
mencionar, que fueron capacitadas por 
Ethel Krauze, para reproducir el modelo 
de estos talleres en el Estado.

Esta actividad fue realizada en 
coordinación con el Instituto de Estudios 
Parlamentarios “Eduardo Neri” (IEPEN).

Las 21 participantes leyeron un fragmento 
de su obra, ante familiares y amistades. 

Estos talleres de escritura creativa, tiene 
como eje central la perspectiva de 
género e inciden de forma directa en 
la toma de conciencia de las mujeres 
acerca del empoderamiento a través 
de la escritura, analizan las situaciones 
de violencia que han vivido, así como 
su entorno, su dinámica familiar y social, 
plasmándolo en escritos que comparten 
en sus grupos de trabajo.

SECRETARÍA DE PROTECCIÓN CIVIL

Con el objetivo de prevenir la violencia 
contra las mujeres en todos los ámbitos 
sociales, la Secretaría de Protección 
coadyuva para dar cumplimiento a la 
Declaratoria de Alerta de Violencia de 
Género contra las Mujeres. Es importante 

mencionar que la Secretaría de 
Protección Civil, tomó la iniciativa de ser 
parte de las dependencias que atienden 
la AVGM, retomando el compromiso de 
prevenir y erradicar la violencia contra 
las mujeres en el Estado. 

Por lo anterior, la Secretaría de Protección 
Civil ha realizado capacitaciones 
dirigidas a madres y padres de familia, así 
como al personal operativo de atención 
de emergencia, al personal operativo y 
administrativo, y a grupos voluntarios. 

Las capacitaciones que se realizaron son 
las siguientes:

Capacitación Dirigido a
Gestión integral de riesgo
de desastre con
perspectiva de género

Padres de familia y docentes

Hostigamiento sexual y
laboral y prevención de
violencia contra las
mujeres

Personal operativo de atención de
emergencia

Fuente de las Mujeres Operativo y administrativo
Género y brechas de
desigualdad

Operativo y administrativo

Violentómetro Operativo y administrativo
Trata de personas y
nuevas masculinidades

Operativo y administrativo

Es importante mencionar que dichas 
capacitaciones se realizarán todo el año 
en cada una de las regiones del estado.  

AYUNTAMIENTO DE TLAPA
El día 8 de marzo del año 2018, El Gobierno 
Municipal de Tlapa de Comonfort, Gro., 
dentro de la conmemoración del XLIII 
Aniversario de día Internacional de la 
Mujer,  llevo a cabo el Monólogo “La 
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Reyna Sola” versión libre de la Mujer 
sola”, adaptación, dirección y actuación 
de Laura Zorrilla con la finalidad de 
visibilizar la violencia contra las mujeres, 
a este evento asistieron 105 personas 
aproximadamente.

En el mes de marzo del año 2018, el 
ayuntamiento municipal de tlapa en 
coordinación con los planteles escolares 
de ese municipio llevó a cabo el Primer 
“Concurso Nivel Medio y Medio Superior 
de Oratoria Contra la Violencia”, en la 
explanada del Zócalo de la Ciudad de 
Tlapa de Comonfort, Gro., a este evento 
asistieron 50 personas.

AYUNTAMIENTO DE AYUTLA 
En el mes de noviembre del 2017, el 
Instituto de la Mujer de Ayutla llevo 
a cabo en el colegio de bachilleres 
plantel numero 8 los talleres de Salud 
sexual y productiva en los Adolescentes, 
Prevención del Embarazo y violencia 
en el Noviazgo a estos talleres hubo un 
total de asistentes de 225, 100 hombres y 
125 mujeres, 8 docentes, 6 hombres y 2 
mujeres, así también se llevó a cabo en la 
Preparatoria número 44 el taller violencia 
en el noviazgo al cual asistieron un total 
de 105 alumnos, 43 hombres y 62 mujeres, 

En el mes de marzo del 2018, a través 
de la Dirección de Desarrollo Rural 
municipal,  se llevó a cabo la obra de 
teatro “Violencia contra la Mujer”, a la 
cual asistieron un total de 20 personas, 6 
hombres, 14 mujeres de la comunidad de 
Chicalinitla.

Con la finalidad de informar a la población 
respecto a la violencia familiar, en el mes 

de abril del año 2018, se llevó a cabo 
un cine debate denominado “Violencia 
Familiar” en la comunidad del mesón 
a la cual asistió un total de 56 personas 
45 mujeres y 10 hombres, 6 docentes 5 
hombres y 1 mujer.

La primera actividad el rally estudiantil 
se desarrolló por la celebración del día 
del estudiante con la participación de 
más de 100 estudiantes de las cuales 
desarrollaron 6 retos que fueron realizados 
por los equipos participantes otorgándose 
premios a los tres primeros lugares  que 
desarrollaron el circuito en el menor 
tiempo, de esa manera se promovió la  
convivencia respetuosa entre hombres y 
mujeres en el sector estudiantil. La obra 
de teatro “no te enganches” se realizó en 
las instalaciones del colegio de bachilleres 
plantel 8 con alumnado de la escuela 
secundaria Plan de Ayutla, dicha obra 
trato temas sobre la trata de personas, 
dejando claro al alumnado el tema y 
de esa manera dar las herramientas 
necesarias para la prevención y erradicar 
la trata de personas, 216 personas fueron 
las beneficiadas. 

Durante el inicio de la administración 
municipal que preside la Lic. Hortencia 
Aldaco Quintana, la Dirección de  
Fomento de Valores ha tenido el objetivo 
primordial de prevenir y fomentar 
principios éticos y morales, en los que 
ya se están impartiendo y formando 
en las instituciones de todos los niveles 
educativos, asociaciones y organismos 
no gubernamentales. Nuestro objetivo 
es revitalizar y fortalecer los valores en 
la sociedad en general para prevenir la 
violencia en contra de las mujeres y niñas 
de nuestro municipio, para ello hemos 
realizado talleres, conferencias, cursos, 
acompañamientos, tardes de cine y 
caravanas de la no violencia, temas 
que se han impartido: “Desintegración 
Familiar”,  “La Mujer en la Familia” 
(empoderamiento), “La familia”, “El 
amor fundamento principal para la sana 
convivencia”  “Joven vive tu Juventud”,  
“Valores Éticos y Morales”, “Somos 
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Responsables de la Vida, Amor, Salud 
Mental y Física de nuestro entorno”. 
Para ello utilizamos estrategias de lluvias 
de ideas, diagnostico vivencial de las 
instituciones, seminario-taller (dinámicas 
y juegos) plenarios e integración del 
núcleo de abrazos y acercamientos 
de reconciliación de padres e hijos. 
Por ello seguimos capacitándonos y 
profundizando estrategias para seguir 
dando un mejor servicio a los demás, 
las personas beneficiadas con estas 
acciones fueron un total de 871, alumnos 
de preescolar y primaria que asistieron 
a estos eventos fueron  97 niños y 138 
niñas, padres de familias un total de 94, 
63 mujeres y 31 hombres, ciudadanos 
de la población en general 222 en total, 
106 hombres y 116 mujeres, alumnos de 
secundaria y medio superior 220 en total, 
143 mujeres y 77 hombres.

AYUNTAMIENTO DE OMETEPEC
A través de las diferentes áreas del 
Ayuntamiento Municipal, llevaron a cabo 
jornadas comunitarias sobre los derechos 
de las mujeres a diversas comunidades 
del municipio, con la finalidad de que 
las mujeres conozcan sus derechos y 
tengan una vida libre de violencia, al 
mismo tiempo concientizarlas que vivir 
con violencia es un delito, tanto de ellas 
como de sus hijos.

AYUNTAMIENTO DE ZIHUATANEJO
Talleres “Prevención de Violencia a 
Docentes”, este taller tiene como 
finalidad orientar a los docentes para 
que puedan identificar si algunos de sus 
alumnos sufren algún tipo de violencia 
y en su caso conozcan a que institución 
pueden canalizar a los menores y ante 
que autoridad recurrir para denunciar 
algún presunto hecho delictivo.  

Capacitación a red de mujeres para 
apoyo a Mujeres en situación de Violencia,  
promover la organización y capacitación 
de Mujeres a través de redes comunitarias 
que fomenten la solidaridad, la seguridad 

ciudadana y la cohesión social, con la 
finalidad de que diseñen e implementen 
estrategias acciones que permitan 
prevenir la violencia de genero contra las 
Mujeres.

AYUNTAMIENTO CHILAPA
En el mes de julio del año 2018, a través 
del Ayuntamiento Municipal, se realizó 
un taller de los tipos y modalidades de 
violencia  dirigido a las mujeres de la 
cabecera municipal, con la finalidad de 
que conozcan sus derechos y vivan una 
vida libre de violencia tanto ellas como 
sus hijos e hijas. 
En la Dirección de la Mujer, se realizan  
Pláticas y asesorías diariamente, para 
asesorar, realizar trámites, dar orientación 
y en su caso canalizar a la instancia 
correspondiente a las mujeres que sufren 
violencia. 

Con la finalidad de que las mujeres 
conozcan sus derechos y los alcances 
de la Declaratoria de Alerta de Violencia 
de Género contra las Mujeres, se acudió 
a la localidad de Agua Zarca, a impartir  
una plática con mujeres, para dar 
información sobre la declaratoria de 
AVGM, obteniendo buena respuesta de 
las mismas.

2.14 DÉCIMA CUARTA MEDIDA 
DE PREVENCIÓN: Prevención de 
la trata de personas en mujeres, 
adolescentes y niñas. 
SECRETARÍA GENERAL DE GOBIERNO
FERIA INTERINSTITUCIONAL PARA LA 
PREVENCIÓN DEL DELITO DE TRATA 
DE PERSONAS

El día 30 de julio del presente año, la 
Secretaría General de Gobierno coordino 
la Feria Nacional en Conmemoración del 
Día Mundial de la Trata de Personas, dicho 
evento fue realizado  con el objetivo de 
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concientizar y sensibilizar a las personas 
sobre la importancia del día. (Anexo 
2.14.1)

     

Aproximadamente 500 personas 
se dieron cita en la Plaza Primer 
Congreso de Anáhuac, de la Ciudad 
de Chilapancingo de los Bravo, para 
conocer las actividades que desarrollan 
las dependencias estatales y federales, 
para concientizar, prevenir y combatir la 
trata de personas, con 16 stands instalados 
fue proporcionada la información sobre 
las modalidades de este delito, que 
va más allá de la explotación sexual, 
se invitó a la población a identificar y 
conocer qué tipo de actividades son 
las que involucra la trata de personas, 
ya que generalmente se piensa que la 
trata con fines de explotación sexual es 
la única que existe, cuando en existen 11 
modalidades.
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Las dependencias que participaron 
fueron:

•	 Secretaría de Fomento y Desarrollo 
Económico

•	 Secretaría de Salud
•	 Fiscalía General del Estado 
•	 Comisión de los Derechos Humanos 

en el Estado de Guerrero
•	 Secretaría de Educación Guerrero
•	 Secretaría de Turismo
•	 Secretaría de la Mujer
•	 DIF-Guerrero
•	 Secretaría de la Juventud y la Niñez
•	 Secretaría de Asuntos Indígenas y 

Comunidades Afromexicanas 
•	 Policía Federal  Titular de la Estación 

Chilpancingo
•	 Secretaría del Trabajo y Previsión 

Social
•	 Secretaría de Asuntos Indígenas y 

Comunidades Afromexicanas
•	 Secretaría de Turismo 
•	 Dirección General de la Promotora 

Turística de Guerrero
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SISTEMA ESTATAL PARA EL 
DESARROLLO INTEGRAL DE LA 
FAMILIA
CONVENIO DE COLABORACIÓN 
CON LA SECRETARÍA DE TURISMO 
FEDERAL, PARA COMBATIR LA TRATA 
Y EXPLOTACIÓN SEXUAL INFANTIL.
El Gobierno del Estado de Guerrero a 
través del Sistema Estatal para el Desarrollo 
Integral de la Familia, firmó un convenio 
de colaboración con la Dirección Adjunta 
de Género de la Secretaría de Turismo 
Federal (SETUR), la Secretaría de Fomento 
Turístico y la Secretaría de la Mujer, para 
combatir la Trata y Explotación Infantil 
en los principales destinos turísticos del 
estado.

Este Código de Conducta Nacional, 
protege a las niñas y niños de cualquier 
forma de explotación, con acciones de 
los tres niveles de gobierno. Compromete 
a los prestadores de servicios turísticos a 
trabajar contra la explotación sexual y 
laboral de niñas y niños.

Se busca sensibilizar en el tema de 
la trata, así como, de ser necesario, 
implementar el protocolo de acción. En 
el evento se puso a disposición el número 
01 800 55 33 000 para hacer denuncias. 
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LISTADO DE ANEXOS MEDIDAS DE 
PREVENCIÓN 
Anexo 2.1.1 Diagnóstico CRIM

Anexo 2.1.2 Dialógos entre Mujeres

Anexo 2.1.3 Diagnóstico Mpio. Iguala de 
la Independencia

Anexo 2.2.1 BANAVIM

Anexo 2.4.1 Programa Único de 
Capacitación

Anexo 2.4.2 Taller Políticas Públicas y el 
Derecho a una Vida Libre de Violencia

Anexo 2.4.3 Prevención de Violencia de 
Género

Anexo 2.4.4 Lenguaje Incluyente en la 
Procuración de Justicia

Anexo 2.4.5 Cine - Debate Ojos Grandes

Anexo 2.4.6 Capacitaciones al Personal 
de SEFODECO

Anexo 2.4.7 Técnicas para la Manipulación 
de Títeres

Anexo 2.4.8 Capacitación a hombres de 
SEDESOL

Anexo 2.4.9 FEM 21

Anexo 2.4.10 Capacitación a asesores 
jurídicos de la CEEAVG

Anexo 2.4.11 Capacitación en 
Perspectiva de Género dirigido al Personal 
de Seguridad Pública de Acapulco

Anexo 2.4.12 Capacitación dirigida 
a Servidoras y Servidores Públicos de 
Ometepec

Anexo 2.4.13 Taller Prevención de 
Violencia a Docentes Zihuatanejo

Anexo 2.5.1 Carteles de la Campaña 
BuenTrato

Anexo 2.5.2 Prevención Social  de la 

Violencia Zihuatanejo

Anexo 2.6.1 Programa de Sensibilización, 
Capacitación y Profesionalización en 
Derechos Humanos de las Mujeres TSJ

Anexo 2.6.2 Conferencia Expectativa de 
la Aplicación del Protocolo del Consejo

Anexo 2.6.3 Diplomado de Género e 
Interculturalidad

2.6.4 Seminario Teoría de las Restricciones 
Constitucionales a los Derechos Humanos

Anexo 2.6.5 Conferencia magistral “El 
amparo interamericano y el parámetro 
de control en materia de violencia de 
género y discriminación estructural”

Anexo 2.6.6 Centro de Justicia para 
Mujeres Región Montaña

Anexo 2.7.1 Campaña #NuncaMás

Anexo 2.7.2 Conmemoración Día 
Internacional de la Mujer

Anexo 2.7.3 Conmemoración Día de la 
Mujer Mexicana

Anexo 2.7.4 Campaña de Micromachismo

Anexo 2.7.5 Colocación de 
espectaculares

Anexo 2.7.6 Imagen La violencia contra 
las mujeres no es normal

Anexo 2.7.7 No toleres la violencia contra 
las mujeres

Anexo 2.7.8 Día Internacional contra la 
Trata de Personas

Anexo 2.7.9 Mensaje 0 Tolerancia

Anexo 2.7.10 Imagen salir del circulo de 
la violencia

Anexo 2.7.11 Campaña No se daña 
aquien se quiere

Anexo 2.7.12 Día Cívico de la Mujer 
Mexicana
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Anexo 2.7.13 Acoso Callejero

Anexo 2.7.14 Infografías

Anexo 2.7.15 Campaña de Prevención 
Social de la Violencia

Anexo 2.7.16 Campaña Rompiendo 
Estereotipos

Anexo 2.7.17 Campaña cambiemos la 
Ruta

Anexo 2.10.1 Apoyos a Mujeres con 
Estímulos Fiscales

Anexo 2.11.1 Programa de Capacitación 
y Evaluaciones SSA 

Anexo 2.12.1 Comparativo del 
Reglamento para la prevención y 
sanción del hostigamiento, acoso y 
aprovechamiento sexual.

Anexo 2.13.1 Congreso de Prevención 
Social para la Paz

Anexo 2.13.2. Simposio Reconstruyendo 
la Paz

Anexo 2.13.3. Que no te Enganchen 
SEJUVE 

Anexo 2.13.4. Haz Conciencia en Guerrero 
SEJUVE 

Anexo 2.13.5. MIC Género 

Anexo 2.14.1. Feria Institucional para la 
trata de Personas
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3. SEGURIDAD, PREVENCION, 
JUSTICA Y REPARACION

3.1 PRIMERA MEDIDA DE JUSTICIA Y 
REPARACIÓN: Garantizar el derecho 
de acceso a la justicia fortaleciendo 
las agencias especializadas en 
investigación y atención a los 
delitos de feminicidio y homicidios 
dolosos de mujeres

UNIDADES DE INVESTIGACIÓN DE 
ATENCIÓN AL DELITO DE FEMINICIDIO EN 
LOS 8 MUNICIPIOS CON DECLARATORIA 
DE AVGM Y CHILAPA

El día 23 de febrero de 2017, se giraron 
instrucciones para la conformación de 
las Unidades de Investigación en los 
Distritos Judiciales de Morelos, Mina, 
Hidalgo, Tabares, Galeana, Abasolo, 
Bravos, y Allende, las cuales están bajo 
el mando o coordinadas por la Fiscalía 
Especializada para la Investigación del 
Delito de Homicidio Doloso Cometido en 
Agravio de Mujeres y demás personas, 
con Orientación o Preferencia Sexual por 
Identidad o Expresión de Genero de la 
Fiscalía General del Estado. (Anexo 3.1.1)

Las Unidades de investigación, cumplen 
los lineamientos protocolarios de la Fiscalía 
Especializada para la Investigación del 
Delito de Homicidio Doloso Cometido en 
Agravio de Mujeres y demás personas, 
con Orientación o Preferencia Sexual por 
Identidad o Expresión de Genero, de la cual 
dependen; además, en consideración a 
las propias y especiales características de 
la incidencia delictiva, por instrucción del 
Fiscal General, los Fiscales Regionales con 
residencia en las mismas Ciudades  de 
las Unidades Especializadas, coadyuvan 
en la investigación y despacho de los 
asuntos, a efecto de analizar y recabar 

puntualmente los datos de prueba y 
la preservación de indicios que sirvan 
para acreditar cualquiera de los siete 
supuestos de género, del que califican 
como Feminicidio el Homicidio Doloso de 
una Mujer, atendiendo a lo previsto en el 
numeral 135 del Código Penal vigente en 
nuestra Entidad.

De este modo, se pretende dar certeza 
jurídica a las víctimas y ofendidos del 
delito, respetando en todo momento 
los derechos que a su favor establece 
el artículo 20 apartado “C”, de nuestra 
Carta Magna.

Respecto a la incidencia en este rubro, 
se informa que en el periodo de junio a 
diciembre del año 2017 se registraron 17 
Carpetas de investigación por el delito de 
Feminicidio y del periodo comprendido de 
enero a junio del año 2018 se registraron 
20 casos más, indagaciones en las cuales, 
se cumplieron las pautas que marca el 
Protocolo de investigación Ministerial, 
Policial y Pericial con Perspectiva de 
Género para el delito de Feminicidio.

No omito mencionar, que las Unidades 
de Investigación ubicadas en Coyuca 
de Catalán, Iguala de la Independencia, 
José Azueta y Tlapa de Comonfort, 
se encuentran dando seguimiento 
carpetas de investigación por el delito 
de feminicidio, precisando que los 
lugares donde ocurrieron los hechos no 
pertenecen a los Municipios que cuentan 
con declaratoria de AVGM, si no a los 
siguientes municipios: Tlalchapa, Taxco 
de Alarcón, Petatlán y Alpoyeca.
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Acapulco 1 1 1 0 0 3 4 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 2 4 0 1 0 0 0 1 0

Ayutla 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Chilpancingo 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Coyuca de 
Catalán

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Iguala de la 
Independencia

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

José Azueta 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Tlapa de 
Comonfort

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Ometepec 3 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0

Chilapa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

TOTALES 4 2 1 0 2 3 0 0 0 0 0 0 0 0 3 1 1 0 2 2 4 1 1 0 0 0 1 0

Municipios

Iniciada Incompetencia Tramite Judicializadas

Periodo Junio – Diciembre 2017 Feminicidios
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Periodo Enero – Junio 2018 Feminicidios
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Acapulco 1 1 1 1 0 1 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 0 1 0 1 0 0 0 0

Ayutla 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Chilpancingo 0 2 1 1 0 1 0 0 0 0 0 1 0 2 1 1 0 1 0 0 0 0 0 0

Coyuca de 
Catalán

0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0

Iguala de la 
Independencia

0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0

José Azueta 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Tlapa de 
Comonfort

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Ometepec 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0

Chilapa 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Municipio

INICIADAS INCOMPETENCIA TRAMITE JUDICIALIZADA
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3.2 SEGUNDA MEDIDA DE JUSTICIA 
Y REPARACIÓN: Fortalecimiento de 
las Fiscalías Especializadas

FISCALÍA GENERAL DEL ESTADO DE 
GUERRERO

La Fiscalía General del Estado 
cumpliendo con el compromiso social de 
garantizar a las mujeres, adolescentes y 
niñas guerrerenses el pleno acceso a la 
justicia, ha elaborado protocolos idóneos 
y necesarios que definen las pautas de 
actuación del personal ministerial policial 
y pericial en la investigación de los delitos 
que atentan contra la mujer; a fin de 
mejorar la actividad investigadora a 
cargo de la institución, profesionalizar a 
los servidores públicos en el cumplimiento 
de sus obligaciones, y sensibilizarlos en el 
trato que se debe otorgar a las víctimas y 
ofendidos.

PROTOCOLO ALBA GUERRERO

Mediante Acuerdo del Titular del Poder 
Ejecutivo Estatal, publicado en el 
Periódico Oficial del Gobierno del Estado 
número 56, Alcance I, de fecha 12 de julio 
de 2016, fue creado el Comité Técnico 
Interinstitucional para la Implementación 
del Protocolo Alba Guerrero, Órgano 
Colegiado responsable de diseñar las
estrategias, líneas de acción, y establecer 
una coordinación inmediata para la 
búsqueda y localización de mujeres 
mayores de 18 años desaparecidas o 
ausentes en el Estado de Guerrero.

El 16 de noviembre de 2016, el Comité 
Técnico Interinstitucional en el ejercicio 
de sus atribuciones, elaboró y aprobó el 
proyecto de dicho Protocolo, mismo que 
fue publicado en el Periódico Oficial del 
Gobierno del Estado de Guerrero el 10 de 
febrero de 2017.

A través del Protocolo Alba se definen 
los principios y procedimientos generales 
de actuación obligatoria para las y 
los agentes del ministerio público, el 
personal de servicios periciales y policial, 
responsables de la investigación del delito 
de desaparición forzada de personas, 
para una búsqueda e investigación 
eficaz, que permitan localizar a las 
víctimas, sancionar a los responsables 
y garantizar la no repetición de hechos 
similares. 

Con su implementación se activó la 
coordinación y colaboración de las 
autoridades de los tres niveles de gobierno, 
involucrando también a los medios de 
comunicación social, la sociedad civil y 
a los organismos públicos y privados del 
territorio nacional. 3.2.1

En este sentido y con el propósito 
de garantizar su adecuada y eficaz 
aplicación, del 8 al 11 de mayo de 2017, 
la Fiscalía General del Estado llevó a cabo 
el curso taller denominado “Protocolo 
Alba”, enfocado a la prevención, 
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búsqueda y localización de mujeres, 
contando con la participación de 62 
personas, 46 mujeres y 16 hombres, de las 
diferentes dependencias del Gobierno 
del Estado de Guerrero. (Anexo 3.2.2)

 62 Participantes 

PROTOCOLO DE INVESTIGACIÓN 
MINISTERIAL, POLICIAL Y PERICIAL CON 
PERSPECTIVA DE GÉNERO PARA EL DELITO 
DE FEMINICIDIO

El 22 de junio de 2016, se instruyó mediante 
circular a los Ministerios Públicos de la 
Fiscalía General, para que todo Homicidio 
cometido en agravio de mujeres en el 
Estado de Guerrero, sea investigado 
desde la perspectiva de Feminicidio.

En esta tesitura, el 31 de marzo de 2017, 
fue publicado en el Periódico Oficial 
del Gobierno del Estado de Guerrero, 
el Protocolo de Investigación Ministerial, 
Policial y Pericial con Perspectiva de 
Género para el Delito de Feminicidio, 
cuyos objetivos son los de proporcionar a 
los servidores públicos de la Institución, una 
guía práctica que regule sus funciones, 
para desempeñar sus actividades de 
acuerdo con los principios de legalidad, 
objetividad, eficiencia, profesionalismo, 
honradez y respeto a los derechos 
humanos. (Anexo 3.2.3)
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Del 5 al 9 de junio de 2017, se realizó 
el curso denominado “Aplicación del 
Protocolo de Investigación Ministerial, 
Policial y Pericial con Perspectiva de 
Género del Delito de Feminicidio”, dirigido 
a Agentes del Ministerio Publico, Policías 
Investigadores Ministeriales y Peritos; 
capacitando a un total de 66 personas, 
52 mujeres y 14 hombres. (Anexo 3.2.4)
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 66 Participantes 

Derivado de la instrucción y la publicación 
del Protocolo en mención, todas las 
investigaciones de los homicidios en 
agravio de mujeres se realizan bajo la 
perspectiva de feminicidio. (Anexo 3.2.5)

Como resultado, en el periodo 
comprendido de junio a diciembre de 
2017, se aplicó a 17 casos de feminicidios, 
y en el periodo de enero a junio de 2018 
fue aplicado en 20 casos adicionales, es 
preciso señalar que los casos en mención 
fueron calificados como Feminicidios, 
atendiendo a lo previsto en el numeral 
135 del Código Penal vigente en nuestra 
Entidad.

Asimismo, de enero a junio de 2018 en los 
Municipios con Declaratoria de Alerta de 
Violencia de Género contra las mujeres 
(AVGM), fue aplicado en 177 casos de 
Homicidios dolosos cometidos en agravio 
de mujeres; precisando que en las regiones 
en las que no se cuenta con  AVGM 
también está siendo implementado; 
cumplimiento con lo establecido por 
dicho instrumento jurídico.

 PROTOCOLO ESTATAL “ALERTA ÁMBER 
GUERRERO”

El  24 de octubre de 2015 fue publicado 
en el Periódico Oficial del Gobierno del 
Estado No. Extraordinario, el Protocolo 
“Alerta Ámber Guerrero”, el cual tiene 
por objeto establecer los mecanismos 
para la búsqueda y pronta recuperación 

de niños, niñas y adolescentes que se 
encuentren en inminente peligro de 
sufrir un daño grave por motivo de 
sustracción, ausencia, desaparición, 
extravío o no localización ocurrida en 
el territorio del Estado de Guerrero; 
además de establecer la forma en que 
participarán las diferentes dependencias 
de la Entidad y en su caso, sectores de la 
población, el cual deberá de ponderar 
en todo momento el principio de interés 
superior de la niñez. (Anexo 3.2.6)

      

Por lo anterior, en el periodo de junio a 
diciembre de 2017

Alertas Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

Activadas 10 14 21 15 10 8 9 87

Localizados 8 13 16 8 8 7 8 68
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Del periodo  Enero a Junio de 2018

Alertas Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Total

Activadas 9 10 11 8 12 4 54

Localizados 7 8 9 9 5 3 41

UNIDADES DE INVESTIGACIÓN EN DELITOS 
SEXUALES Y VIOLENCIA FAMILIAR, EN LOS 
OCHO MUNICIPIOS CON DECLARATORIA 
DE ALERTA DE VIOLENCIA DE GÉNERO

La Fiscalía Especializada en Delitos 
Sexuales y Violencia Familiar, tiene por 
objeto primordial, atender con prontitud, 
eficiencia y de manera especializada 
las denuncias y querellas que formulen 
quienes han sido víctimas de delitos de 
naturaleza sexual y violencia familiar, 
para ello cuenta con Unidades de 
Investigación Especializadas en Delitos 
Sexuales y Violencia Familiar, distribuidas 
en los distritos judiciales de Hidalgo, Mina, 
Abasolo, Morelos, Tabares, Galeana, 
Allende y Bravos; asimismo, a efecto de 
garantizar  el acceso a la justica para las 
mujeres en el Estado de Guerrero, operan 
Unidades de  Investigación adscritas a 
los Centros de Justicia para las Mujeres 
con sede en Chilpancingo de los Bravo 
y en Ciudad de las Mujeres en Tlapa de 
Comonfort.

En las regiones de la Montaña y 
Costa Chica, personal que habla las 
lengua Tlapaneco, Amusgo y Mixteco, 
proporcionan a las víctimas del delito, de 
acuerdo a sus atribuciones legales y con 
pleno respeto a sus derechos humanos, 
la atención jurídica que requieran, de 
manera integral, gratuita y expedita, 
canalizándolas en su caso, a las instancias 
correspondientes para el seguimiento 
médico y  psicológico que sea necesario.

Para garantizar una investigación 
diligente, las Unidades Especializadas se 
basan en lo establecido por el Protocolo 
y Principios Básicos en la Investigación y 
Atención de los Delitos Contra la Libertad 
Sexual  para las Agencias del Ministerio 
Público Especializadas en Delitos Sexuales 
y Violencia Familiar de la Fiscalía General 
del Estado, el cual define las pautas de 
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actuación del personal de la Fiscalía en 
la investigación de los delitos que atenten 
contra la Libertad Sexual, mejorando la 
actividad investigadora a cargo de esta 
Institución, así como en profesionalizar a las 
y los servidores públicos correspondientes 
en el cumplimiento de sus obligaciones 
y sensibilizarles en el trato que se debe 
otorgar a las víctimas o personas 
ofendidas de este tipo de delitos. (Anexo 
3.2.7)

      

En aras de lograr una mejora continua, 
el citado Protocolo, se envió a revisión 
a la CONAVIM, quien realizó algunas 
observaciones atendiendo  la perspectiva 
de género, mismas que a la fecha fueron 
incorporadas; actualmente y derivado 
de lo anterior, se está realizando el trámite 
administrativo para su publicación en el 
Periódico Oficial del Gobierno del Estado 
de Guerrero.

En este sentido, la incidencia delictiva del 
periodo de junio a diciembre del año 2017, 
se registró con un total de 1,579 Carpetas 
de Investigación por los delitos que 
atentan en contra de la libertad sexual 
y violencia familiar; durante el periodo 
enero a junio de 2018, se iniciaron 1,579 
Carpetas de Investigación, sumando 
3,158 víctimas y ofendidos atendidos por 
las diferentes Unidades de Investigación 
Especializadas en Delitos Sexuales y 
Violencia Familiar. 
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Periodo comprendido de Junio a Diciembre del Año 2017
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REVISIÓN DE PROTOCOLOS

A través de una consultoría externa 
y en la ejecución de los recursos 
obtenidos mediante los Lineamientos 
para la Obtención y Aplicación de 
Recursos Destinados a las Acciones de 
Coadyuvancia para las Declaratorias de 
Alerta de Violencia de Género Contra 
las Mujeres en Estados y Municipios, para 
el ejercicio fiscal 2018, se encuentran en 
revisión los siguientes protocolos:  

• Protocolo Estatal “Alerta Amber 
Guerrero”  
• Protocolo de Investigación Ministerial 
Policial y Pericial con Perspectiva de 
Género para el Delito de Feminicidio”  
• Programa de Articulación de 
las unidades de Investigación y 
Administración de la Fiscalía General 
para la Atención de delitos de Violencia 
de Género en el Estado de Guerrero  
• Protocolo Homologado de 
Investigación para los Delitos de 
Desaparición Forzada de Personas y 
Desaparición cometida por particulares  
• Protocolo Alba Guerrero  
De igual forma, el Estado de Guerrero 
solicitó la adecuación del Protocolo y 
Principios Básicos en la Investigación 
y Atención de los Delitos contra la 
Libertad Sexual para las Agencias del 
Ministerio Público especializadas en 
Delitos Sexuales y Violencia Familiar 
de la Fiscalía General del Estado 
y Protocolo de Actuación para 
la Tramitación y otorgamiento de 
Órdenes de Protección del Estado de 
Guerrero.
  

Asimismo, mediante oficio número FGE/
VPS/0222/2018, se giraron las instrucciones 
debidas a la Dirección General de Estudios 
Legislativos de la Fiscalía General, para la 
elaboración de los protocolos de:

•	 Cadena de Custodia; y de

•	 Servicios Periciales con base en 
Estándares Internacionales.

Los cuales incidirán directamente en las 
funciones ministeriales que por Ley tiene 
conferidas esta Institución, cuidando 
siempre el enfoque en materia de 
derechos humanos y perspectiva de 
género; dichos proyectos que ya se 
encuentra en revisión en la Coordinación 
de Asesores del Fiscal General para las 
adecuaciones pertinentes, su firma y 
posterior publicación en el Periódico 
Oficial del Gobierno del Estado.
Es importante precisar que como parte 
de la revisión de estos instrumentos, se ha 
realizado el siguiente análisis:
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Documento Evaluación Modificaciones Porcentaje 
a mejorar 

Alerta Amber Establece los principios 
generales de la “Alerta  
Amber” sin embargo, no 
se prevén los actos de 
investigación que se  deben 
llevar a cabo de manera 
paralela a la activación.    

No se prevén los derechos de 
las víctimas indirectas  como 
es el ser informado de los 
avances de la investigación.

Complementar la información con los  procedimientos de 
la  investigación en materia de desaparición de niños, niñas 
y  adolescentes.
Establecer criterios específicos para  determinar el “riesgo 
inminente” a fin de  establecer valoraciones de pronta 
activación.
Incorporar los derechos de las víctimas indirectas en el 
marco de la investigación.  Incorporar los mecanismos 
de  coordinación  interinstitucional, tanto nacional, como  
internacional.  

70%

Protocolo de 
Feminicidio

El protocolo de Feminicidio  
se encuentra completo en 
cuanto procedimiento de  
investigación y diligencias  
básicas, no obstante, no 
prevé las actuaciones  
ministeriales específicas en 
caso que la investigación  
se realice con detenido; 
en  este caso se debe 
prever  los procedimientos 
de  detención en caso de  
flagrancia y caso urgente, la 
calificación de la  detención, 
la puesta  disposición ante 
el juez, la prisión preventiva 
oficiosa.    De igual forma 
hace falta una ruta crítica y 
diagramas de flujo.

Si bien el protocolo de feminicidio prevé las  diligencias 
básicas de investigación, éste se  encuentra en forma de 
proposición normativa;  lo cual no es lo más práctico para 
la  implementación de  protocolos, toda vez que estos 
constituyen una ruta de acción.     
En este respecto, hace falta una ruta crítica que estructure 
los  procedimientos de  investigación desde el mando del 
ministerio  público, a la par que también resulta  necesario 
incorporar  diagramas de flujo.   
 De igual forma no prevé los principios generales 
establecidos en las  sentencias de la Corte Interamericana 
de Derechos Humanos, ni establece los derechos  humanos 
de las víctimas  indirectas de los delitos.     
A su vez, el protocolo no prevén las diligencias que deben 
seguir  cuando la investigación  se realiza con detenido.  
Esto último es de suma importancia porque la violación de 
derechos del imputado puede afectar la investigación. 

85%

P r o t o c o l o 
Alba

El protocolo Alba no se 
encuentra homologado con 
las directrices planteadas por 
CONAVIM.

El protocolo Alba debe quedar estructurado y  organizado 
conforme a los lineamientos  planteados a nivel federal.

100%

Protocolo de  
Desaparición 
Forzada  y  
Desaparición 
de Personas 
p o r 
Particulares

Se encuentra adecuado 
con los principios  generales 
establecidos en la Ley 
General en Materia  De 
desaparición Forzada de 
Personas, Desaparición  
Cometida Por Particulares  
Y del Sistema Nacional De 
Búsqueda de Personas   

El Protocolo presentado por el Estado constituye el Protocolo 
Homologado para los Delitos de Desaparición Forzada de 
la PGR.  Se considera que este documento se encuentra 
correcto y no necesario  modificarlo.

0%

Programa de 
Articulación   
de  las  
Unidades de 
Investigación

El programa no cumple con 
los objetivos

El programa de articulación establece las bases normativas 
previstas por las leyes, sin embargo establece objetivos 
específicos, tales como son crear bases de coordinación 
entre fiscalías y el programa no establece cómo se 
realizan tales bases; refiere que se homologarán criterios 
de actuación y no se hacen referencia los criterios que se 
realizarán, refiere que establece bases coordinadas entre 
las dependencias que alimentan el BANAVIM y no refiere 
cómo se realiza tal coordinación; establece la generación 
de estadística delictiva y no se marcan los   criterios para 
comenzar a medir la información; en este sentido, el 
documento no puede ser denominado programa toda vez 
que no se establecen la exposición de los métodos que se 
deben realizar para cumplimentar con los objetivos. Es decir 
que no se presenta la planificación de las acciones, sino 
que únicamente se demarcan los lineamientos jurídicos que 
se encuentran previstos en la norma.   

90%
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Protocolo de 
Órdenes de 
Protección

El protocolo está bien 
estructurado, la información 
es clara y se presenta de 
forma didáctico.

Se requiere dar una estructura más visual, incluir diagramas 
de flujo, en el programa faltan los anexos y es necesario 
establecer los actos de coordinación interinstitucional.

20%

Protocolo de 
Delitos contra 
la Libertad 
Sexual

El Protocolo refiere que el 
MP debe iniciar de oficio las 
investigaciones contra los 
delitos de libertad sexual, sin 
embargo, el Código Penal 
del Estado estable que el 
abuso sexual se persigue por 
querella. (En este sentido es 
necesario implementar la 
apertura de la investigación 
desde la querella); no 
distingue cuándo se reservan 
los datos (violación) y cuándo 
no (abuso sexual en mayores 
de edad) no se distinguen 
los elementos subjetivos y 
objetivos de los distintos tipos 
penales relacionados con los 
delitos sexuales que se deben 
acreditar.  
No establece, las acciones 
ni diligencias básicas que se 
deben realizar en caso que 
la víctima requiera atención 
médica de urgencia.  
El segundo formato que se 
presenta en los anexos, en 
relación con la atención de 
casos de violencia sexual ya 
se modificó. El formato que se 
presenta es el de la secretaría 
de salud.

Establecer ruta crítica, incluir los distintos tipos penales 
referentes a los delitos en contra de la libertad sexual, sus 
elementos objetivos y subjetivos y las líneas de investigación, 
incluir el plan de investigación, distinguir qué delitos se 
persiguen de oficio y cuál es de querella, establecer 
diligencias básicas de investigación de acuerdo al tipo 
de delito, establecer las rutas de la atención médica de 
urgencia; establecer la implementación de las medidas 
cautelares, las órdenes y medidas de protección, así como 
el proceso para solicitar la prisión preventiva oficiosa en 
caso de violación, incluir anexos y formatos de los procesos 
de investigación.

90%
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FORTALECIMIENTO DE LAS FISCALÍAS 
ESPECIALIZADAS EN DESAPARICIÓN 
DE PERSONAS, DELITOS SEXUALES E 
INVESTIGACIÓN.  

Con fecha 31 de julio, se firmó del Convenio 
de Coordinación con la CONAVIM, 
para el otorgamiento del subsidio para 
“Proyecto integral para la atención a la 
Declaratoria de Alerta de Violencia de 
Género contra las Mujeres en el estado 
de Guerrero: Xijtemiki, Xichiua (suéñalo, 
hazlo)”, con el cual se ejecutaron $6,430, 
980.00 (seis millones cuatrocientos treinta 
mil, novecientos ochenta pesos 00/100 
M.N.), con este proyecto se logrará la 
revisión de los Protocolos de atención, 
Capacitación al personal  y adquisición 
de mobiliario, material y equipo, se 
logrará el Fortalecimiento de las Fiscalías 
Especializadas en Desaparición de 
Personas, Delitos Sexuales e Investigación.  

3.3 TERCERA MEDIDA DE JUSTICIA Y 
REPARACIÓN: Unidad de Contexto

FISCALÍA GENERAL DEL ESTADO 

Creación de una unidad de Análisis de 
Contexto para la investigación de los 
Delitos de Género.
 
La Fiscalía General del Estado, la cual 
tiene a su cargo la investigación efectiva 
de los hechos que las leyes señalen 
como delito del fuero común, promover 
el ejercicio de la acción penal, y la 
defensa de los intereses de la sociedad, 
a través del Ministerio Público; con 
el objetivo de eficientar esas labores 
y poder redireccionar las omisiones 
que se pudieron establecer algunas 
investigaciones, diseñó el modelo de 
análisis de contexto, mediante el cual 
se pretende el aporte de datos para 
fortalecer una política criminal de 
género y para la investigación de los 

delitos de feminicidio, homicidio doloso 
y desaparición de niñas y mujeres, sin 
perjuicio de ampliar sus análisis a otros 
delitos vinculados a la violencia de 
género, que se traduzcan en medidas 
de seguridad, prevención y justicia para 
la erradicación de la violencia contra las 
mujeres y niñas.
A fin de garantizar la correcta instalación 
de dicha Unidad, el modelo de creación 
se encuentra en revisión por el área de 
la Coordinación de Asesores del Fiscal 
General, asimismo será enviado para las 
observaciones pertinentes a la Comisión 
Nacional para Prevenir y Erradicar la 
Violencia contra las Mujeres, y una vez 
aprobado se procederá a la elaboración 
del Acuerdo de creación, señalando las 
siguientes funciones:

I.              Elaborar, recoger, sistematizar 
y analizar información de hechos y 
datos sobre los feminicidios, homicidios 
dolosos, delitos de carácter sexual  y 
desapariciones de niñas y mujeres, 
así como otros delitos vinculados a la 
violencia de género.
II.             Revisar, actualizar, sistematizar 
y analizar la legislación, doctrina 
y decisiones judiciales emitidas a 
nivel nacional y estatal, así como 
los convenios internacionales y 
las decisiones de los organismos 
internacionales de protección en 
materia de violencia de género. 
III.           Diseñar y proponer mecanismos 
de coordinación y colaboración con 
autoridades municipales, estatales 
y federales, a fin de contar con 
información relacionada con las 
formas y tendencias de la violencia 
contra las niñas y mujeres. 
IV.          Elaborar diagnósticos 
periódicos, que permitan conocer 
sistemáticamente las características 
y patrones de violencia de género 
contra las mujeres y niñas. 
V.           Coadyuvar en la elaboración 
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de mapeos y georreferenciación de 
delitos vinculados a la violencia de 
género contra las mujeres y niñas. 
VI.          Elaborar informes de 
análisis y contexto que incorporen 
a la investigación los elementos 
sociológicos, antropológicos y de 
criminología que se requieran, a fin 
de fortalecer las investigaciones de 
feminicidios, homicidios dolosos y 
desapariciones de niñas y mujeres.
VII.         Elaborar informes de contexto 
que permitan develar patrones del 
delito, prácticas y modus operandi, 
asociación de casos similares, enfoques 
diferenciales que se requieran, 
perfiles de los victimarios, mapas de 
localización, concentración y tipología 
delictiva, así como mapas de vínculos 
de alta complejidad que identifiquen 
tendencias en la actividad criminal.  
VIII.       Identificar en los casos que se 
investiguen, si se trata de estructuras de 
la delincuencia organizada o común, 
si existe intervención de servidores 
públicos o si hay elementos comunes 
en otras investigaciones. 
IX.          Proporcionar a la unidad de 
investigación que corresponda, los 
informes o productos de contexto 
elaborados, y 
X.           Las demás que establezcan el 
Fiscal General del Estado de Guerrero, 
y las disposiciones legales aplicables.
 En este mismo sentido, es importante 
mencionar que el software  diseñado 
para la alimentación del Banco Estatal 
de Datos sobre Casos de Violencia 
contra las Mujeres (BAESVIM), está 
siendo utilizado para la creación de la 
Unidad de Contexto.

3.4 CUARTA MEDIDA DE JUSTICIA 
Y REPARACIÓN: Creación de la 
Unidad de Análisis y Evaluación 
de las Labores de Investigación 
y Procesos de Feminicidios y 
Homicidios dolosos de mujeres.

CREAR UNA UNIDAD DE ANÁLISIS Y 
EVALUACIÓN DE LAS LABORES DE 
INVESTIGACIÓN Y PROCESOS DE LOS 
DELITOS DE GÉNERO QUE SE DENUNCIEN

La Fiscalía General tiene a su cargo la 
investigación efectiva de los hechos que 
las leyes señalan como delitos del fuero 
común, promover el ejercicio de la acción 
penal, y la defensa de los intereses de la 
sociedad, a través del Ministerio Público.

Para eficientar esas labores y redireccionar 
las omisiones que pudieron acontecer en 
algunas investigaciones, el modelo de 
análisis y evaluación a implementarse 
por la Fiscalía General del Estado de 
Guerrero, propone abordar de manera 
más eficiente las dinámicas delictivas y 
de violencia contra las mujeres, con un 
sistema de priorización.

Es por ello que se plantea como acción  
emergente la creación de la Unidad de 
Análisis y Evaluación de las Labores de 
Investigación y Procesos de Feminicidios 
y Homicidios dolosos de mujeres, la cual 
por jerarquía institucional, se encontrara 
instalada en la Dirección General Jurídica 
Consultiva de  ésta Institución.

Para lograr la instalación correcta de la 
referida Unidad, en un primer momento y 
a través de la Coordinación de Asesores, 
se elaboró el Acuerdo de creación, 
señalando las siguientes funciones:

I.	 Encargarse exclusivamente de 
revisar los expedientes relativos a 
Averiguaciones Previas y las Carpetas 
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de Investigación, relacionadas con los 
Feminicidios u Homicidios dolosos de 
mujeres de los últimos 8 años;
II.	 Realizar los diagnósticos de los 
expedientes en archivo o reserva 
y la identificación de las posibles 
deficiencias en las investigaciones,  con 
el propósito de sugerir las diligencias 
que podrían llevarse a cabo para el 
esclarecimiento de los hechos;
III.	 Con base en lo establecido  por el 
artículo  26, fracción  III, inciso b) de la 
Ley General de Acceso a una Vida Libre 
de Violencia, se deberán establecer 
mecanismos de supervisión y sanción 
a servidores públicos que actuaron en 
violación del orden jurídico aplicable 
en materia de violencia de género; y
IV.	 Deberá dar continuidad a los 
procesos iniciados previamente por 
posibles  omisiones de servidores 
públicos en la integración de 
Averiguaciones Previas y Carpetas de 
Investigación.

El proyecto de creación de la Unidad  
referido, con  fecha 31 de mayo de 2018, 
fue presentado en la segunda  sesión de 
la Comisión de Seguimiento y Atención 
a Homicidios en contra de Mujeres, 
celebrada  en el Tribunal Superior de 
Justicia del Estado de Guerrero, en la cual 
como acuerdo número seis del acta, la 
Fiscalía General  se comprometió a enviar 
la Propuesta del acuerdo de creación 
de la Unidad de Análisis y Evaluación 
de las Labores de Investigación y 
Procesos de Feminicidios y Homicidios 
dolosos de Mujeres, para ser analizado 
y retroalimentado por los asistentes a 
dicha sesión, situación que fue realizada 
en tiempo y forma, estando a la espera 
de las observaciones para dar paso a los 
trámites administrativos correspondientes.

3.5 QUINTA MEDIDA DE JUSTICIA Y 
REPARACIÓN: Conformación de 
un grupo de trabajo que revise 
y analice la legislación estatal 
existente relacionada con los 
derechos de las mujeres y niñas

A través de la Comisión de Reformas 
Legislativas del Sistema Estatal para 
Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar 
la Violencia contra las Mujeres, y 
derivado del Informe del Grupo de 
Trabajo para atender la solicitud de 
Alerta de Violencia de Género contra 
las Mujeres, a finales de diciembre de 
2016, a solicitud de la Diputada Yuridia 
Melchor Sánchez, Presidenta de dicha 
Comisión, así como  de la Comisión para 
la Igualdad de Género, del H. Congreso 
del Estado de Guerrero, en coordinación 
con la Organización peticionaria de la 
Declaratoria y organizaciones integrantes 
de la Alianza Feminista, fueron presentadas 
a la Junta de Coordinación Política, las 
recomendaciones de dicho informe 
correspondientes al Poder Legislativo, 
respecto a diversos ordenamientos 
jurídicos, a fin de atender lo relacionado 
a los derechos humanos de las mujeres.  
El 12 de enero de 2017, un conjunto 
de legisladoras presentó un paquete 
de reformas que contenía casi en su 
totalidad las recomendaciones, mismas 
que en su mayoría fueron aprobadas.
Los instrumentos jurídicos reformados son:
Ley Número 494 para la Igualdad entre 
Mujeres y Hombres del Estado de Guerrero. 
Publicada en el P.O. del Gobierno del 
Estado de Guerrero No. 104. Martes 28 de 
Diciembre de 2010.

Ley Número 417 para Prevenir y Erradicar 
la Trata de Personas y para la Protección, 
Atención y Asistencia de las Víctimas, 
Ofendidos y Testigos de Estos Delitos en el 
Estado de Guerrero. Publicada en el P.O. 



126

del Gobierno del Estado de Guerrero No. 
104. Alcance VII. Martes 27 De Diciembre 
De 2016.
Ley Número 214 para Prevenir, Combatir 
y Eliminar la Discriminación en el Estado 
de Guerrero. Publicada en el P.O. del 
gobierno del estado de guerrero No. 58. 
Alcance I. Martes 19 de julio de 2016.

Código Civil del Estado Libre y Soberano 
de Guerrero Número 358. Publicado en el 
P.O. del Gobierno del Estado de Guerrero 
No. 19. Martes 02 de Marzo de 1993. 

Código Penal del Estado de Guerrero 
Número 499. Publicado en el P.O. del 
Gobierno del Estado de Guerrero No. 61. 
Alcance IV. Viernes 01 de Agosto de 2014. 

Ley de Divorcio del Estado de Guerrero. 
Publicada en el P.O. del Gobierno del 
Estado de Guerrero No. 25. Martes 13 de 
Marzo de 1990. 

Las reformas a Ley Número 553 de Acceso 
de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia 
del Estado Libre y Soberano de Guerrero, 
y la Ley de Prevención y Atención de la 
Violencia Familiar del Estado de Guerrero 
Número 280, se encuentran en proceso 
de dictaminación. 

1.1 Ley Número 494 para la Igualdad 
entre Mujeres y Hombres del Estado de 
Guerrero.

A esta Ley fueron realizadas las siguientes 
observaciones: Incluir la perspectiva 
intercultural en la Ley, y establecer 
políticas públicas diferenciadas para las 
mujeres que se encuentren embarazadas, 
con alguna discapacidad o que sean 
menores de edad, migrantes, entre otros 
factores de vulnerabilidad. 

En virtud de lo anterior, dichas 
observaciones fueron solventadas en 

el Decreto 435 publicado en el P.O. 
del Gobierno del Estado de Guerrero 
No. 37, del martes 09 de mayo de 2017, 
realizándose las reformas a: 
Artículo 7 Bis. El Gobierno del Estado 
a través de la Secretaría Ejecutiva 
promoverá la incorporación de la 
perspectiva intercultural de manera 
transversal y progresiva en el quehacer 
público, y de manera particular en el 
diseño, implementación y evaluación 
de las políticas públicas por parte de los 
poderes estatales y los municipios.

Son consideradas en el TÍTULO SEGUNDO. 
De las Autoridades e Instituciones. 
CAPÍTULO I. De la Distribución de 
Competencias y de la Coordinación 
Interinstitucional, precisando que el 
dictamen establece que es suficiente con 
lo señalado en las competencias para 
dar cumplimiento a las observaciones. 
1.2 Ley Número 417 Para Prevenir y 
Erradicar la Trata de Personas y para la 
Protección, Atención y Asistencia de las 
Víctimas, Ofendidos y Testigos de Estos 
Delitos en el Estado de Guerrero.

Las observaciones: Revisar y homologarla 
la Ley General de la materia, y establecer 
la aplicación supletoria del marco 
convencional y protección de derechos 
humanos, en particular de aquellos 
instrumentos específicos en cuanto a 
trata de personas.
La Ley Número 761 para Prevenir, Combatir 
y Sancionar la Trata de Personas en el 
Estado de Guerrero, fue abrogada por la 
Ley número 417 para Prevenir y Erradicar 
la Trata de Personas y para la Protección, 
Atención y Asistencia de las Víctimas, 
Ofendidos y Testigos de estos Delitos en el 
Estado de Guerrero, publicada en el P.O. 
Del Gobierno del Estado de Guerrero 
No. 104. Alcance VIII. Martes 27 De 
Diciembre De 2016, la cual contempla 
lo mandatado en la Constitución Política 
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de los Estados Unidos Mexicanos y la 
Constitución Política del Estado Libre 
y Soberano de Guerrero, así como, en 
el Código Nacional de Procedimientos 
Penales y el Código Penal del Estado de 
Guerrero.
Precisando que al facultarse 
constitucionalmente al Congreso de 
la Unión para establecer, mediante 
una ley general, los tipos y las penas en 
materia de trata de personas, se privó a 
los Estados de la atribución con la que 
anteriormente contaban. Por lo que no 
se deja ningún margen de regulación 
siquiera de carácter procesal para las 
entidades federativas. Los Estados de la 
República únicamente podrán legislar en 
lo relativo a prevención y erradicación 
de los delitos de trata de personas.

Ley Número 214 para Prevenir, Combatir 
y Eliminar la Discriminación en el Estado 
de Guerrero.
Como observaciones se determinó 
que era necesario homologarla a la 
Ley Federal para Prevenir y Eliminar 
la Discriminación, y establecer como 
conducta discriminatoria el impedir el 
acceso a participar activamente en el 
ámbito político por cuestión de género.
En razón de lo anterior fue derogada 
la Ley 375 para Prevenir y Eliminar la 
Discriminación en el Estado de Guerrero, 
por la Ley Número 214 para Prevenir, 
Combatir y Eliminar la Discriminación 
en el Estado de Guerrero, armonizada 
a la Ley Federal para Prevenir y Eliminar 
la Discriminación, en esta última las 
observaciones fueron solventadas 
mediante el Decreto 436, publicado en el 
P.O. del gobierno del Estado de Guerrero 
No. 37. Martes 09 de mayo de 2017, 
estableciéndose las siguientes reformas: 
1.	 Artículo 2. De la Fracción I a la V., VI. 
Discriminación. Toda distinción, exclusión, 
restricción o preferencia qué; por acción 
u omisión, con intención o sin ella; no sea 

objetiva, racional ni proporcional y tenga 
por objeto o resultado obstaculizar, 
impedir, anular o menoscabar el 
reconocimiento, goce o el ejercicio 
de los derechos y libertades cuando 
se base en uno o más de los motivos 
siguientes: origen étnico o nacional, 
el color de piel, la cultura, el sexo, el 
género, la edad, las discapacidades, 
la condición social, económica, de 
salud o jurídica, la religión, las opiniones, 
las preferencias sexuales, la identidad 
de género, el estado civil, la situación 
familiar, las responsabilidades familiares, 
la apariencia física, las características 
genéticas, la condición migratoria, el 
embarazo, la lengua, el idioma, las ideas 
políticas, los antecedentes penales o 
cualquier motivo.  

2.	 Artículo 4. En el Estado de 
Guerrero, la discriminación contra la 
mujer, por cuanto niega o limita su 
igualdad de derechos con el hombre, es 
fundamentalmente injusta y constituye 
una ofensa a la dignidad humana. Por 
lo tanto, queda prohibida toda práctica 
discriminatoria que tenga por objeto 
impedir o anular el reconocimiento, goce 
o ejercicio de los derechos y la igualdad.  
3.	 Artículo 11. De la I a la X… XI. Impedir 
o limitar el acceso a la procuración e 
impartición de justicia, y de la XII a la XX.
 Artículo 13. De la I. a la V, VI. El 
establecimiento de mecanismos que 
permitan la participación paritaria de 
las mujeres y hombres en las diferentes 
instituciones gubernamentales, sean de 
designación directa o por elección.
Código Civil del Estado Libre y Soberano 
de Guerrero Número 358. 
En él se realizaron las siguientes 
recomendaciones: Prohibir el matrimonio 
infantil, eliminar la emancipación 
por matrimonio y las dispensas para 
contraerlo; eliminar el requisito de informar 
al Oficial del Registro Civil cuando alguno 
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de los pretendientes o los dos hayan sido 
casados, el nombre de la persona con 
quien celebró el anterior matrimonio, la 
causa de su disolución y la fecha de ésta, 
para que únicamente se proporcione la 
forma de disolución del matrimonio; incluir 
en las actas de defunción, la violencia 
familiar o de género como causales de 
fallecimiento; reformar el artículo 533 que 
no permite el reconocimiento de hijos e 
hijas de mujer casada por otro hombre 
distinto del marido; reconocer la violencia 
contra las mujeres en cualquiera de sus 
tipos y modalidades como impedimento 
para contraer matrimonio; y eliminar la 
figura del adulterio.
Las observaciones fueron solventadas 
mediante el Decreto 438, publicado en el 
P.O. del Gobierno del Estado de Guerrero 
No. 37. Martes 09 de mayo de 2017. 
Reformándose los siguientes artículos:
1.	 Artículo 412. Podrán contraer 
matrimonio el hombre y la mujer, que 
hayan cumplido dieciocho años edad. 
2.	 Artículo 413. Derogado. 
3.	 Artículo 417. Son impedimentos 
para celebrar el contrato de matrimonio: 
I. La falta de edad requerida por la ley;
4.	 Artículo 348. Fracción I. Los nombres, 
apellidos, edad, ocupación y domicilio, 
tanto de los pretendientes como de sus 
padres, si éstos fueren conocidos.
5.	 Artículo 354. De la I. a la VI. Cuando 
la muerte sea  causada por violencia 
familiar o de género, el oficial del Registro 
Civil deberá remitir informe al Banco 
Estatal de Datos e Información sobre 
Casos de Violencia contra las Mujeres.
6.	 Artículo 533. El hijo de mujer 
casada, podrá ser reconocido como tal 
por hombre distinto del marido, cuando 
este último lo hubiere desconocido o 
bien cuando en sentencia ejecutoriada 
la autoridad jurisdiccional haya 
determinado que no es hijo suyo.
7.	 Artículo 417. Son impedimentos 
para celebrar el contrato de matrimonio: 

I. Estar cumpliendo una condena por 
violencia familiar o de género; IX. 
DEROGADA.
Código penal del estado de guerrero 
número 499.
Fue observado en cuanto a: Se debe 
tipificar el delito de discriminación; 
investigar de oficio el abuso sexual a 
menores de 18 años; eliminar el delito de 
estupro; homologar la reparación del daño 
con la figura prevista en la Ley General 
de Víctimas; homologar las hipótesis del 
homicidio contra la cónyuge, concubina 
u otra relación de pareja permanente, al 
delito de feminicidio, y derogar el artículo 
146 relativo al homicidio o lesiones por 
emoción violenta.
Dichas observaciones fueron solventadas 
con el Decreto 434, publicado en el P.O. 
del Gobierno del estado de Guerrero No. 
100. Alcance IV. Viernes 15 de diciembre 
de 2017.
Las reformas fueron las siguientes: 
1.	 Artículo 204-Bis. Discriminación: Para 
los efectos de esta ley se entenderá por 
discriminación toda distinción, exclusión, 
restricción o preferencia que, por acción 
u omisión, con intención o sin ella, no sea 
objetiva, racional ni proporcional y tenga 
por objeto o resultado obstaculizar, 
restringir, impedir, menoscabar o anular el 
reconocimiento, goce o ejercicio de los 
derechos humanos y libertades, cuando 
se base en uno o más de los siguientes 
motivos: el origen étnico o nacional, 
el color de piel, la cultura, el sexo, el 
género, la edad, las discapacidades, la 
condición social, económica, de salud 
o jurídica, la religión, la apariencia física, 
las características genéticas, la situación 
migratoria, el embarazo, la lengua, las 
opiniones, las preferencias sexuales, la 
identidad o filiación política, el estado civil, 
la situación familiar, las responsabilidades 
familiares, el idioma, los antecedentes 
penales o cualquier otro motivo; 
También se entenderá como 
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discriminación la homofobia, misoginia, 
cualquier manifestación de xenofobia, 
segregación racial, antisemitismo, 
así como la discriminación racial y 
otras formas conexas de intolerancia. 
(Referencia: Art. 1, párrafo segundo, 
fracción III Ley Federal para Prevenir y 
Eliminar la Discriminación).
2.	 Artículo 204-Bis-1. Tipos de 
discriminación. Con base en lo establecido 
en el artículo primero constitucional y 
el artículo 1, párrafo segundo, fracción 
III de la Ley Federal para Prevenir y 
Eliminar la Discriminación, se consideran 
como discriminación, entre otras: De la 
fracción I a la XXXVI. (Referencia: ART. 
9, Ley Federal para Prevenir y Eliminar la 
Discriminación).
3.	 Título Quinto Delitos contra la 
libertad sexual y el normal desarrollo 
psicosexual Capítulo V Se deroga Artículo 
187. Se deroga. (Referencia: Arts. 267 a 
271 del Código Penal Federal).
4.	 Artículo 131. A quien con 
conocimiento de la relación que le 
une con el sujeto pasivo, prive de la 
vida a su ascendiente o descendente 
consanguíneo en línea recta, al 
nacido vivo en primer grado, hermano, 
adoptante o adoptado, se le impondrán 
de cuarenta a sesenta años de prisión y 
suspensión de los derechos que tenga 
con respecto a la víctima, incluidos los 
de carácter sucesorio, hasta por el mismo 
término de la pena impuesta. Cuando el 
delito se cometa en contra del cónyuge, 
concubina o concubinario, o persona 
con quien se mantenga una relación de 
pareja permanente, se impondrá la pena 
prevista para el delito de feminicidio.
5.	 Libro Segundo Parte especial 
Título Primero Delitos contra la vida 
y la integridad corporal Capítulo III 
Disposiciones comunes para los delitos 
de homicidio y lesiones 
6.	 Artículo 146. Se deroga.   
Ley de Divorcio del Estado de Guerrero.

Se observó que si bien es un avance que 
se reconozca el divorcio incausado, es 
necesario y se considera fundamental 
que se elimine el plazo de un año desde 
la celebración del matrimonio para la 
solicitud del divorcio.
Las observaciones fueron solventadas 
mediante el Decreto 437, publicado 
en el P.O. del gobierno del estado de 
guerrero no. 29. Martes 11 de abril de 
2017. Mediante el cual se reformó:
1.	 Artículo 27. El divorcio incausado 
podrá solicitarse unilateralmente por 
cualesquiera de los cónyuges ante el juez 
competente, manifestando su voluntad 
de no querer continuar con el matrimonio, 
sin que sea necesario señalar la causas 
por el cual lo solicita. 
Ley Número 701 de Reconocimiento, 
Derechos y Cultura de los Pueblos y 
Comunidades Indígenas del Estado de 
Guerrero.
El 17 de agosto del 2018, el H. Congreso 
del Estado, aprobó la reforma a la 
Ley Número 701 de Reconocimiento, 
Derechos y Cultura de los Pueblos y 
Comunidades Indígenas del Estado de 
Guerrero, mediante la cual se reconocen 
los derechos y cultura de los pueblos y 
comunidades indígenas, se  reconoce 
a los afromexicanos, y se prohíbe 
celebrar convenios matrimoniales o 
de naturaleza similar, en los que se fije 
una contraprestación  económica o en 
especie, en protección de las mujeres y 
de los derechos e interés superior de los 
menores de edad, una práctica común 
en la región de la Montaña y Costa Chica 
del Estado de Guerrero.
La comisión de Asuntos Indígenas 
y Afromexicanos fue la encargada 
de dictaminar dicha reforma, para 
la adición y derogación de distintas 
disposiciones, con la cual se da respuesta 
a la recomendación 09/2016 emitida por 
la Comisión Nacional de los Derechos 
Humanos.
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Con ello se otorga más participación a la 
Comisión Estatal de Derechos Humanos, 
a las Secretarías, de Asuntos Indígenas 
y Comunidades Afromexicanas, de la 
Mujer, de la Juventud y la niñez, en la 
vigilancia promoción y protección de 
los derechos de los pueblos indígenas y 
comunidades afromexicanas.

3.6 SEXTA MEDIDA DE JUSTICIA 
Y REPARACIÓN: Creación de un 
plan individualizado de reparación 
integral de daño respecto a los 
casos de homicidio de mujeres y/o 
feminicidios

COMISIÓN EJECUTIVA ESTATAL DE 
ATENCIÓN A VÍCTIMAS

Para adoptar las medidas necesarias 
para garantizar   el derecho de acceso a 
la justicia y que se investiguen y resuelvan 
con la debida diligencia y exhaustividad 
todos los casos de violencia contra las 
mujeres y feminicidio, las y los asesores de 
la Comisión Ejecutiva Estatal de Atención 
a Víctimas, tienen detectados los delitos 
de violencia de género contra las 
mujeres, en los que existe participación 
de los asesores jurídicos de víctimas, son 
los siguientes datos: 

 
Delito

Mujeres 
víctimas 

2017
Delito

Mujeres 
víctimas 

2017
1.- Abuso de autoridad y uso ilegal de la
fuerza pública 2

20.- Hostigamiento
sexual 4

2.- Abuso de confianza 11
21.- Incumplimiento de la
obligación alimentaria 94

3.- Abuso sexual 91
22.- Insolvencia
fraudulenta 1

4.- Acoso Sexual 10 23.- Lesiones 263
5.- Allanamiento de morada 16 24.- Omisión de cuidado 3

6.- Amenzas 137
25.- Pornografía de
personas menores de
edad

1

7.- Daño a la propiedad 55
26.- Privación de la
libertad personal 14

8.- Daños con motivo del tránsito vehicular 31
27.- Responsabilidad
profesional y técnica 3

9.- Denegación de la justicia 1 28.- Robo 254
10.- Denuncia de hechos 8 29.- Robo de vehículo 84
11.- Desaparición de persona 31 30.- Secuestro 16

12.- Despojo 38
31.- Simulación de
documentos 1

13.- Estupro 23
32.- Sustracción de
menores 16

14.- Extorsión 24
33.- Tentativa de
Extorsión 7

15.- Falsificación y uso indebido de
documentos 6 34.- Trata de personas 3

16.- Feminicidio 11 35.- Violación 189
17.- Falsedad Ante la Autoridad 1 36.- Violencia de genero 20
18.- Fraude 27 37.- Violencia familiar 1,041
19.- Homicidio 152 Total 2,689

Es importante señalar que las y los  29 
Asesores Jurídicos de Víctimas adscritos 
a la CEEAVGRO, distribuidos en las 
7 regiones del Estado, están dando 
seguimiento a cada uno de los casos 
antes mencionados (Anexo 3.6.1).

3.7 SÉPTIMA MEDIDA DE JUSTICIA 
Y REPARACIÓN: Determinar una 
medida de reparación simbólica  
para las mujeres que han sido 
víctimas de feminicidio en el Estado 
los protocolos de investigación

En la cuarta sesión de la Comisión de 
Enlace y Participación Ciudadana 
entre otro acuerdo, se acordó enviar un 
oficio de solicitud de propuestas de un 
Proyecto de Reparación de Daño a las 
organizaciones sociales, sólo dos de las 
organizaciones participantes hicieron las 
siguientes propuestas: 

-	 Colocar monitores electrónicos en 
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los municipios con declaratoria para 

3.8 OCTAVA MEDIDA DE JUSTICIA Y 
REPARACIÓN: Emprender acciones 
de protección a Mujeres víctimas 
de violencia, diseñar un protocolo 
de actuación para la emisión de 
las órdenes de protección

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
Protocolo de Actuación para la 
Tramitación y Otorgamiento de Órdenes 
de Protección del Estado de Guerrero.

El 17 de febrero de 2017, se realizó una 
reunión de trabajo con la participación 
de  la Secretaría de Seguridad Pública, 
Fiscalía General del Estado, Secretaría de 
Salud, el Congreso del Estado a través de 
la Comisión para la Igualdad de Género, 
la Comisión Ejecutiva de Atención 
a Víctimas, la Secretaría General de 
Gobierno y el Tribunal Superior de Justicia, a 
fin de exponer la metodología y estrategia 
para la elaboración del Diagnóstico de 
las Órdenes de Protección del Estado 
de Guerrero, socializando los formatos 
mismos que se aplicaron a funcionarias 
y funcionarios (20 por región de cada 
dependencia), así como usuarias de las 
tres primeras dependencias descritas y el 
Tribunal Superior de Justicia. 

El 23 de febrero del año en curso las 
mencionadas dependencias hicieron 
llegar las encuestas aplicadas para el 
diagnóstico de órdenes de protección, 
precisando que toda vez que no se 
cuenta con un instrumento homologado 
para su emisión, la encuesta se centró 
a preguntas abiertas que permitieran 
generar una mejor implementación de 
dichas órdenes.

Como parte de un consenso 
interinstitucional se generó el Protocolo 
de Órdenes de Protección del Estado de 
Guerrero y su Diagnóstico, mismos que 
atendiendo a la solicitud de colaboración, 
fueron analizados por la Mtra. Luz Alejandra 
Cárdenas Santana. Maestra Emérita de 
la Universidad Autónoma de Guerrero, 
del Cuerpo Académico Consolidado de 
Diversidad Cultural y estudios de Género, 
emitiendo dictamen aprobatorio y 
recomendando su implementación, en 
fecha 02 de marzo del 2017., asimismo, 
las propuestas fueron observadas por la 
Mtra. Lilia Nava Gregorio, Directora del 
Instituto para el Mejoramiento Judicial; 
Dr. Adrián Vega Cornejo, Académico de 
la Escuela Judicial y el Dr. Julio Antonio 
Hernández Barros, Académico Externo de 
la escuela judicial, quienes el 3 de marzo 
de 2017 emitieron su recomendación 
considerando oportuna y necesaria su 
implementación del referido protocolo a 
fin de garantizar en el territorio del estado 
de Guerrero el acceso a la justicia de las 
mujeres, adolescentes y niñas en situación 
de violencia.

El 5 de marzo de 2017, mediante oficio 
de número MPJ/UIGEDH/12/2018,  el Dr. 
Alberto López Celis, Magistrado Presidente 
del Tribunal Superior de Justicia del 
Estado, envió a la Secretaría General de 
Gobierno del Estado, el citado Protocolo 
para su revisión.

El 23 de marzo 2018, con oficio de número 
SAJyDH/507/2018, la Subsecretaría de 
Gobierno para Asuntos Jurídicos de la 
Secretaría General de Gobierno, remitió 
al Tribunal las observaciones pertinentes, 
mismas que están siendo consideradas 
para su complementación. (Anexo 3.8.1)
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3.9 NOVENA MEDIDA DE JUSTICIA 
Y REPARACIÓN: Cambio de 
Denominación de la Fiscalía 
Especializada para la Investigación 
del Delito de Homicidio Doloso 
Cometido en Agravio de Mujeres y 
demás Personas con Orientación o 
Preferencia Sexual por Identidad o 
Expresión de Género.

El 24 de octubre de 2016, la fiscalía General 
del Estado remitió a la Secretaría General 
de Gobierno, mediante oficio de número 
FGE/CA/1005/2016, el proyecto de la Ley 
Orgánica de la Fiscalía General, mismo que 
fue devuelto con algunas observaciones, 
las cuales fueron subsanadas. 

El 2 de marzo de 2017, con el oficio FGE/
CA/CA/0090 dicho proyecto se envió 
nuevamente a la Secretaría General, y lo 
relativo a la cambio de denominación, 
fue referido en el artículo 18 fracción IV 
numeral IV.6.6, precisándola como “Fiscalía 
especializada para la investigación 
del delito de feminicidio”, así como sus 
atribuciones fueron incorporadas en el 
artículo 118 del proyecto de Reglamento 
de la Ley Orgánica de la Fiscalía.

En ese orden de ideas, y cocientes de la 
importancia que el tema amerita, el 14 
de diciembre de 2017, a través del oficio 
de número FGE/431/2017, la propuesta 
de Ley fue dirigida al Lic. Héctor Astudillo 
Flores, Gobernador Constitucional del 
Estado de Guerrero, para la realización 
del trámite respectivo, así mismo en 
breve será remitido el nuevo reglamento 
que contempla también el cambio de 
denominación.
 

Una vez culminado los trámites  legislativos 
y administrativos correspondientes, serán 
publicados en el periódico oficial el 
Estado de Guerrero para su entrada en 
vigor. 

3.10 DÉCIMA MEDIDA DE JUSTICIA 
Y REPARACIÓN: Capacitaciones 
especializadas en materia de 
derechos humanos y derechos de 
las mujeres, con un enfoque de 
género e interculturalidad, dirigidas 
a todas las autoridades encargadas 
de la procuración e impartición de 
justicia.  

FISCALÍA GENERAL DEL ESTADO 
CAPACITACIONES PARA PREVENIR 
ATENDER, SANCIONAR Y ERRADICAR LA 
VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES

A través del  Instituto de Formación y 
Capacitación Profesional de la Fiscalía 
General del Estado de Guerrero, y con el 
ánimo de seguir capacitando al personal 
de esta Dependencia, en el año 2017, se 
realizaron los siguientes cursos: del 18 al 
21 de septiembre de 2017 “Investigación 
Diligente, Violencia Sexual, Perspectiva 
de Género y Etnicidad”; del 25 al 28 de 
septiembre  “Derechos Humanos de 
las Víctimas”; y del 2 al 4 de octubre 
“Violencia de Género en Contra de 
las Mujeres en el Estado de Guerrero” 
dirigidos a personal Ministerial y Pericial.

En el mismo tenor, en el primer trimestre del 
año 2018, se realizaron: del 8 de febrero 
“Derechos Humanos de las Víctimas del 
Delito”; el 22 de Febrero “Administración 
de Justicia y Derechos Humanos”;  y del 8 
al 9 de marzo “Procuración de Justicia y 
Derechos Humanos”, dirigidos a personal 
Ministerial y Pericial.
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En el periodo del segundo trimestre del 
2018: el 19 de abril de 2018 se realizó 
la conferencia “Grupos Indígenas: 
Respeto a sus derechos Humanos 
para la Procuración de Justicia y la 
Reconstrucción del Tejido Social”; y el 
9 de mayo del mismo año, se realizó la 
conferencia “Igualdad de Género”, las 
cuales fueron impartidas por personal 
de la Comisión Nacional de los Derechos 
Humanos. (Anexo 3.10.1)
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3.11 DÉCIMA PRIMERA MEDIDA 
DE JUSTICIA Y REPARACIÓN: 
Capacitación para la aplicación 
de la NOM- 046 y la Ley General 
de víctimas, a personal médico, 
pericial y ministerial. 

FISCALÍA GENERAL DEL ESTADO 
NOM 046  (INTERRUPCIÓN LEGAL DEL 
EMBARAZO)

Respecto a la aplicación de la NOM 
046, relativo a la interrupción legal del 
embarazo (ILE), a través de mesas de 
trabajo realizadas entre la Secretaria 
de Salud y la Fiscalía General del 
Estado, se coordinan acciones 
para la implementación futuras de 
capacitaciones de la NOM 046, asimismo 
se diseñó una ruta de atención de 
víctimas de violencia sexual, la cual, por 
cuanto hace a la Fiscalía General, ya fue 

verificada, estando pendiente la revisión 
de la Secretaria de Salud, y a la que una 
vez autorizada se le dará el seguimiento 
correspondiente.

No obstante a lo anterior, la Fiscalía 
General del Estado solo tiene 
conocimiento de 2 casos en los cuales 
se aplicó ILE, uno correspondiente al 6 
de mayo de 2017 y otro del 12 de junio 
de 2018, fechas en las que se dio inicio 
a la carpeta de investigación, donde 
a solicitud de la víctima el Ministerio 
Público autorizó la interrupción legal del 
embarazo. 

3.12 DÉCIMA SEGUNDA MEDIDA DE 
JUSTICIA Y REPARACIÓN: Mensaje  
en medios de comunicación 
del Ejecutivo estatal dirigido a la 
ciudadanía, de cero tolerancia 
ante la Comisión de Conductas 
Violentas hacia las mujeres, el 
mensaje deberá ser replicado 
por otras autoridades estatales y 
municipales

DIRECCIÓN DE COMUNICACIÓN SOCIAL
El Gobernador del Estado, Lic. Héctor 
Astudillo Flores, emitió el mensaje de 
cero tolerancia a la violencia contra las 
mujeres. Este mensaje fue replicado en 
diversos medios. ( Anexo 3.11.1)

“Cualquier acto de violencia es 
condenable, la reconstrucción de 
Guerrero requiere un especial énfasis 
en el combate a la Violencia contra 
las mujeres, una tarea que hasta hace 
poco teníamos pendiente; hoy nuestro 
estado cuenta con la Alerta de Género 
decretada en 8 municipios y estamos 
llevando acciones para dar cabal 
cumplimiento a las recomendaciones
Estos trabajos requieren un esfuerzo 
conjunto entre sociedad y gobierno. 
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Como gobernador y como guerrerense 
hago un llamado a las familias, a los 
hombres y la sociedad en general a no 
tolerar actos que violenten o vulneren 
la integridad de niñas y mujeres.
Si eres violentada denúncialo, 
si conoces a una mujer víctima 
de violencia bríndale tu apoyo y 
orientación. 
Pongamos un alto y un margen de 
cero tolerancia. Digamos nunca más 
violencia contra las mujeres, porque 
Guerrero nos necesita a todas y todos”
Lic. Héctor Astudillo Flores
Gobernador Constitucional del Estado 
de Guerrero

En agosto de 2018, los Secretarios y 
Secretaria del Gobierno del Estado, 
replicaron este mensaje de Cero 
Tolerancia a la violencia contra las 
mujeres, mismo que será difundido, redes 
sociales, medios de televisión y radio, 
con la finalidad de realizar un llamado 
a toda la sociedad a denunciar y no 
permitir conductas violentas en contra 
de mujeres. Se envía los mensajes de las 
siguientes Secretaría y organismos para 
su revisión, y una vez aprobados por la 
CONAVIM, se procederá a su difusión.  
(Anexo 3.12.1)
-	 Secretaría General de Gobierno
-	 Fiscalía General del Estado
-	 Comisión Estatal de Derechos 
Humanos
-	 Tribunal Superior de Justicia
-	 Secretaría de Salud
-	 Secretaría de la Mujer
-	 Secretariado Ejecutivo del Consejo 
Estatal de Seguridad Pública
-	 Secretaría de Agricultura, 
Ganadería, Pesca y Desarrollo de 
Guerrero
-	 Secretaría de Protección Civil
-	 Secretaría de la Juventud y la Niñez
-	 Secretaría de la Cultura

-	 Secretaría de Asuntos Indígenas y 
Comunidades Afromexicanas 
-	 Secretaría de Desarrollo Social 
-	 Secretaría de Contraloría y 
Transparencia Gubernamental 
-	 Secretaría de Turismo
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LISTADO DE ANEXOS MEDIDAS DE 
JUSTICIA Y REPARACIÓN 

3.1.1 Oficios de adscripción
3.2.1 Protocolo Alba
3.2.2 Capacitación del Personal 
Operativo para la Implementación del 
Protocolo Alba
3.2.3 Protocolo de Feminicidio
3.2.4 Curso aplicación del Protocolo de 
Investigación Ministerial
3.2.5 Oficios de instrucción de aplicación 
del Protocolo
3.2.6 Protocolo AMBER
3.2.7 Protocolo y Principios Básicos
3.6.1 Programa de Capacitación a 
asedores CEEVAGRO
3.8.1 Protocolo-Órdenes de Protección 
Estado de Guerrero
3.10.1 Capacitaciones para Prevenir, 
Atender, Sancionar t Erradicar la 
Violencia contra las Mujeres
3.11.1 Mensaje de Cero Tolerancia del 
C. Gobernador
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4. MEDIDAS DE ATENCION
 
4.1 PRIMERA MEDIDA DE ATENCIÓN: 
Programa de capacitación a 
hombres generadores de violencia, 
basado en el modelo de CONAVIM

MODELO DE ERRADICACIÓN DE 
CONDUCTAS VIOLENTAS CONTRA 
MUJERES
 
Con fecha 31 de julio, se firmó del Convenio 
de Coordinación con la CONAVIM, 
para el otorgamiento del subsidio para 
“Proyecto integral para la atención a la 
Declaratoria de Alerta de Violencia de 
Género contra las Mujeres en el estado 
de Guerrero: Xijtemiki, Xichiua (suéñalo, 
hazlo)”, con el cual se ejecutarán $6,430, 
980.00 (seis millones cuatrocientos treinta 
mil, novecientos ochenta pesos 00/100 
M.N.), con este proyecto se logrará 
capacitar a un grupo de 40 profesionales 
de Fiscalía y Tribunal Superior de Justicia, 
para la implementación del Modelo de 
Erradicación de Conductas Violentas 
contra Mujeres, con el cual se atenderán 
a agresores desde la perspectiva de 
nuevas masculinidades (Anexo 4.1.1).     

SECRETARÍA DE AGRICULTURA, 
GANADERÍA, PESCA Y DESARROLLO 
DE GUERRERO

Estrategia “Sembrando Amor en 
el campo de Guerrero”

Proceso de capacitación en nuevas 
masculinidades para la prevención de 
la violencia contra las mujeres, esta 
estrategia está enfocada para técnicos 
extensionistas, quienes trabajarán 
procesos de sensibilización con hombres 
en el medio rural, para la prevención y 
erradicación de conductas violentas en 

contra de mujeres. Se elaboró el proyecto 
que se implementará con la finalidad de 
capacitar a 81 hombres representantes 
de cada uno de los municipios, quienes 
replicarán los talleres desde el enfoque 
de género y derechos humanos, que 
permita llegar a los hombres en el sector 
rural, como población objetivo. (Anexo 
4.1.2)
 
AYUNTAMIENTO DE ACAPULCO 
 
En el mes de junio del año 2018, la Unidad 
Especializada en Violencia familiar llevó a 
cabo un taller de masculinidades, dirigido 
a hombres Violentadores, a quienes se 
les invita después del proceso que llevan 
sus esposas para que sean reducados.  
(Anexo 4.1.3)

4.2 SEGUNDA MEDIDA DE ATENCIÓ: 
Crear Módulos de Atención en 
los municipios que comprende la 
Declaratoria

SECRETARÍA DE LA MUJER

El Gobierno del Estado a través de 
la Procuraduría de la Defensa de los 
Derechos de la Mujer y los Centros de 
Atención Interdisciplinaria contra la 
Violencia  de Acapulco y Chilpancingo, 
el Centro de Justicia de las Mujeres de la 
Región de la Montaña, los Centros para 
el Desarrollo de las Mujeres en Municipios 
y la Operación de Refugio para Mujeres, 
Hijas e Hijos en Situación de Violencia 
Extrema, ha realizado un total de 941 
acciones de prevención de la Violencia 
contra las Mujeres (talleres, pláticas, 
conferencias, foros, mesas de trabajo; 
en el periodo que comprende de julio 
2017 a julio de 2018 se han beneficiado a 
un total de 23,209 personas, así también 
realizamos un total de 17,295 acciones 
de atención especi                  alizada 
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a mujeres sus hijas e hijos, niñas, niños y 
adolescentes en situación de violencia 
(atención psicológica, asesoría jurídica, 
atención lúdica, traducción, trabajo 
social), resultando beneficiados un total 
de 10,673 personas. (Anexo 4.2.1) 
La Secretaría de la Mujer, a través de 
los Centros de Apoyo Interdisciplinario a 
Mujeres Víctimas de Violencia, ubicados 
en Chilpancingo de los Bravo y Acapulco 
de Juárez,  brindan atención a mujeres 
violentadas, a través de los servicios 
de atenciones psicológicas, jurídicas, 
pláticas y talleres,  de junio a diciembre 
del año 2017, los  centros de Apoyo de 
Chilpancingo y Acapulco, realizaron un 
total de 706 atenciones Psicológicas, 
658 atenciones jurídicas, 22 platicas a la 
cual asistió un total de 1685 personas, así 
también se llevó a cabo un taller con un 
total de 51 asistentes. No omito mencionar 
que de enero a diciembre del año 2018, 
se reforzaron las acciones en relación a 
la atención a mujeres, se proporcionaron 
1338 atenciones psicológicas, 976 
atenciones jurídicas, se realizaron 27 
visitas a colonias que se encuentran en 
polígonos de violencia, para dar atención 
a mujeres, a las cuales asistió un total de 
753 mujeres a pedir asesoría o a pedir 
información, se realizaron 12 talleres con 
un total de 197 asistentes.
 +

 

ATENCIONES JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBREDICIEMBRE TOTALES
PSICOLOGICA 118 118 118 118 118 116 706
 LEGALES 110 110 110 110 110 108 658
PLATICAS 3 4 3 4 4 4 22
ASISTENTES 282 280 280 170 393 280 1685
TALLERES 0 0 0 0 0 1 1
ASISTENTES 0 0 0 0 0 51 51

ATENCIONES ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO TOTALES
PSICOLOGICA 233 263 232 149 157 156 148 1338
 LEGALES 135 168 170 95 113 110 185 976
PLATICAS 3 2 4 13 3 2 27
ASISTENTES 126 40 116 286 150 35 753
TALLERES 1 3 2 2 2 2 12
ASISTENTES 24 56 30 29 29 29 197

POLIGONOS DE 
VIOLENCIA

ATENCIONES DE LOS CENTROS DE APOYO INTERDISCIPLINARIO A MUJERES 
VICTIMAS DE VIOLENCIA ACAPULCO CHILPANCINGO AÑO 2017 

ATENCIONES DE LOS CENTROS DE APOYO INTERDISCIPLINARIO A MUJERES 
VICTIMAS DE VIOLENCIA ACAPULCO CHILPANCINGO AÑO 2018 

706

1338

1 2

ATENCIONES 
PSICOLOGICAS

658

976

1 2

ATENCIONES 
LEGALES

22

27

1 2

TALLERES 
REALIZADOS

1 = 2017
2 = 2018

 
A través del Proyecto “Operación del 
Refugio para Mujeres, sus hijas e hijos 
en situación de violencia extrema, se 
han beneficiado 37 Mujeres, 20 niñas y 
27 niños, quienes han recibido servicios 
multidisciplinarios en el 2017; asesorías 
psicológicas 891, de trabajo social 739, 
asesoría jurídica 260, atención médica 
1811 y atención educativa 237. A partir 
del 2018  se han registrado 14 Ingresos 
de los cuales se han generado a la 
fecha 210 asesorías psicológicas, 215 de 
trabajo social, 92 asesorías jurídicas, 930 
atenciones médicas  y 136 atenciones 
educativas.

PROGRAMA DE APOYO A LAS 
INSTANCIAS DE MUJERES EN LAS 
ENTIDADES FEDERATIVAS (PAIMEF).

Personal del Instituto Nacional de 
Desarrollo Social (INDESOL), brindó una 
capacitación a las y los trabajadores 
del Programa de Apoyo a las Instancias 
de Mujeres en las Entidades Federativas 
(PAIMEF), con la finalidad capacitarlos 
en materia de prevención de la violencia 
contra las mujeres. 

Se destacó el trabajo del personal 
de PAIMEF para brindar un mejor 
desempeño en las actividades tendientes 
a la prevención, atención, sanción y 
erradicación de la violencia contra 
las mujeres, así como la importancia 
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 LEGALES 110 110 110 110 110 108 658
PLATICAS 3 4 3 4 4 4 22
ASISTENTES 282 280 280 170 393 280 1685
TALLERES 0 0 0 0 0 1 1
ASISTENTES 0 0 0 0 0 51 51

ATENCIONES ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO TOTALES
PSICOLOGICA 233 263 232 149 157 156 148 1338
 LEGALES 135 168 170 95 113 110 185 976
PLATICAS 3 2 4 13 3 2 27
ASISTENTES 126 40 116 286 150 35 753
TALLERES 1 3 2 2 2 2 12
ASISTENTES 24 56 30 29 29 29 197

POLIGONOS DE 
VIOLENCIA

ATENCIONES DE LOS CENTROS DE APOYO INTERDISCIPLINARIO A MUJERES 
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1 2

ATENCIONES 
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658

976

1 2

ATENCIONES 
LEGALES

22

27

1 2

TALLERES 
REALIZADOS

1 = 2017
2 = 2018
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de atender y brindar una atención 
especializada a las mujeres que son 
víctimas de violencia, como es indicación 
del gobernador Héctor Astudillo Flores. 
La capacitación la brindó, Lidia Pérez 
Abdón, subdirectora de Seguimiento de 
Acciones de Equidad de Género para el 
Desarrollo del INDESOL, quien reconoció 
al personal de PAIMEF Guerrero su 
disposición para capacitarse y brindar 
una mejor atención a las mujeres del 
Estado. Esta capacitación se realizó 
con recursos del Programa de Apoyo a 
Instancias de Mujeres en las 
Entidades Federativas (PAIMEF), lo 
que permitirá una mejor preparación 
de las y los trabajadores, además de 
la coordinación de acciones con la 
Federación. (Anexo 4.2.2)

CENTROS PARA EL DESARROLLO PARA 
LAS MUJERES CON PERSPECTIVA DE  
GÉNERO

La Secretaria de la Mujer, capacitó en 
coordinación con Instituto Nacional de las 
Mujeres (INMUJERES) donde participaron 
los 15 Centros para el Desarrollo de las 
Mujeres con Perspectiva de Género 
(CDM), que operan en el estado. En 
dicha capacitación participaron los 
municipios de: Alcozauca de Guerrero, 
Atlamajalcingo del Monte, Azoyú, 
Copala, Cochoapa el grande, Copalillo, 
Coahuayutla de José Maria Izazaga, 
José Joaquín de Herrera, Cuautepec, 
Igualapa, Tlacoachistlahuaca, Zapotitlan 

Tablas, Tlacoapa, Tlalixtaquilla de 
Maldonado y Cualac.

Inauguración y apertura del CDM en  
Cochoapa. (Anexo 4.2.3)

POLÍGONOS DE VIOLENCIA EN EL 
ESTADO DE GUERRERO. 

Con el objetivo de acercar los programas 
y acciones que opera la Secretaría 
de la Mujer a mujeres en polígonos de 
riesgo de violencia, la titular de la depen  
atenciones, servicios e información a 
mujeres que residen en zonas de riesgo 
de violencias, donde se atiende a 
mujeres y se les brinda información sobre 
los programas como: Madres Solteras, 
Seguro para jefas de familia, proyectos 
productivos y de empresa además bolsa 
de trabajo, que se ejecuta este último 
en coordinación con la Secretaría de 
Trabajo y Previsión social. (Anexo 4.2.4)

También se les informa de los servicios que 
se otorga a las mujeres, a través del área 
jurídica de esta dependencia como: 
asesorías jurídicas y psicológicas a mujeres 
víctimas de violencia de género, ahí 
mismo se han efectuado 10 atenciones 
psicológicas, 14 asesorías jurídicas, 5 
trámites del Seguro de vida para Jefas de 



145

Familia y se brindó información a 6 Mujeres 
interesadas en la bolsa de trabajo.
De la misma manera, el área jurídica de 
la Procuraduría de la Defensa de los Dere-
chos de la Mujer, de la SEMUJER, informa 
sobre la Alerta de Violencia de Género 
contra las Mujeres (AVGM). (Anexo 4.2.5)

MOVILIDAD PARA MUJERES

Como parte de una estrategia de apoyo 
a las mujeres en situación de violencia, el 
gobierno del estado, a través de la Sec-
retaría de la Mujer y el apoyo de la Em-
presa Estrella de Oro S.A de C.V, propor-
ciona traslado gratuito dentro del estado 
a mujeres de escasos recursos económi-
cos, que han sido víctimas de violencia, 
padecen alguna enfermedad crónica 
degenerativa, o bien, han sido repatria-
das, durante los 4 meses de operación se 
ha beneficiado a un total de 50 mujeres. 
(Anexo 4.2.6)

FORTALECIMIENTO DE CENTROS DE 
ATENCIÓN PARA EL ACCESO A LA 
JUSTICIA

 Con fecha 31 de julio, se firmó del Convenio 
de Coordinación con la CONAVIM, 

para el otorgamiento del subsidio para 
“Proyecto integral para la atención a la 
Declaratoria de Alerta de Violencia de 
Género contra las Mujeres en el estado 
de Guerrero:  Xijtemiki, Xichiua (suéñalo, 
hazlo)”, con el cual se ejecutarán $6,430, 
980.00 (seis millones cuatrocientos treinta 
mil, novecientos ochenta pesos 00/100 
M.N.), con este proyecto se logrará el 
Fortalecimiento de Centros de Atención 
para el Acceso a la Justicia, se revisarán 
los protocolos de atención   a mujeres 
en situación de violencia, desde primer 
respondiente hasta la recepción de la 
víctima en la Fiscalía General del Estado, 
y se diseñará un modelo de atención 
interinstitucional para promover los 
derechos de las mujeres. (Anexo 4.1.1)

UNIDAD JURÍDICA INTEGRAL EN 
TLAPA

Se firmó un Convenio de Colaboración 
con el Tribunal Superior de Justicia, para 
aperturar en el municipio de Tlapa de 
Comonfort una Unidad de Atención 
Jurídica Integral, mediante la cual se 
brindan asesorías y representaciones 
jurídicas, atenciones psicológicas, talleres 
psicoeducativos, servicios de mediación, 
así como supervisión de convivencia 
familiar. 

Convenio de Colaboración entre la 



146

Secretaría de la Mujer y el Instituto de 
Traductores e Intérpretes en Lenguas 
Indígenas (ITILIG), con el objeto de que 
el ITILIG facilite los servicios de abogados 
traductores en diferentes lenguas, para 
brindar una debida asesoría, atención 
y acompañamiento a las usuarias 
indígenas..(ANEXO 4.2.7)
Se generó un Modelo de Atención de 
Primer Contacto a Mujeres Víctimas 
de Violencia para los 81 Municipios del 
Estado (Anexo 4.2.8).

SPOTLIGHT

La titular de la SEMUJER, sostuvo una reunión 
de acercamiento con funcionarios de 
la Organización de las Naciones Unidas 
México y ONU Mujeres, donde se analizó el 
seguimiento sobre la implementación en 
Guerrero de la campaña SPOTLIGHT, que 
es una Iniciativa impulsada por la Unión 
Europea (UE) y la ONU. Está campaña 
busca incidir en la reducción de los 
feminicidios, a partir de la implementación 
de acciones estratégicas e innovadoras 
para la prevención, atención, sanción y 
reparación de la violencia en contra de 
las mujeres y niñas. Asimismo, le apuesta 
por la construcción de experiencias re-
aplicables y soluciones duraderas para el 
abatimiento de la Violencia de Género. 
Es importante puntualizar que solo tres 
Estados han sido seleccionados para 
la implementación de la campaña, 
Chihuahua, Estado de México y Guerrero. 

PAIMEF 

Se firmó Convenio de Coordinación para 
la distribución y ejercicio de recursos del 
“Programa de Apoyo a las Instancias 
de Mujeres en las Entidades Federativas 
2018”, entre el ejecutivo federal, a través 
de la Secretaría de Desarrollo Social 
representada por la Titular del Instituto 
Nacional de Desarrollo Social, y por 
la otra, el Ejecutivo del Estado Libre y 
Soberano de Guerrero representado por 
la Titular de la Secretaría de la Mujer, por 
un monto de 5,964 miles de pesos. (Anexo 
4.2.9)

TRANSVERSALIDAD

Firma de Convenio de Colaboració n 
entre el Instituto Nacional de las Mujeres 
y el Gobierno del Estado de Guerrero; 
para la transferencia de recursos del 
“Programa de Fortalecimiento a la 
Transversalidad de la Perspectiva de 
Género para el Ejercicio Fiscal 2018” para 
la ejecución de Modalidades y Proyectos 
siguientes: 

Modalidad I: Incorporación de la 
perspectiva de género en las acciones 
de la administración pública estatal. 
Proyecto: “Estrategia para impulsar la 
igualdad de oportunidades entre los 
géneros en el estado de Guerrero”, por 
un monto de 5,021 miles de pesos. 

Modalidad III: Incorporación de la 
perspectiva de género en las acciones 
del gobierno, mediante la operación 
de los Centros para el Desarrollo de las 
Mujeres en las entidades federativas. 
Proyecto: “Centros para el Desarrollo de 
las Mujeres con Perspectiva de Género 
2018”, por un monto de 4,500 miles de 
pesos. (Anexo 4.2.10)
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FISCALÍA GENERAL DEL ESTADO 

CENTRO DE JUSTICIA PARA MUJERES 
DE CHILPANCINGO

El 7 de septiembre de 2012, el titular del 
Poder Ejecutivo Estatal, publicó en el 
Periódico Oficial del Gobierno del Estado, 
el Decreto de Creación del Centro de 
Justicia para las Mujeres,
 con sede en Chilpancingo de los 
Bravo; como Órgano Administrativo 
Desconcentrado, que dependerá 
directamente del Titular de la 
Procuraduría General de Justicia del 
Estado (Actualmente Fiscalía General del 
Estado), con residencia en la Ciudad de 
Chilpancingo de los Bravo, Guerrero, y 
competencia en todo el territorio estatal. 
(Anexo 4.2.11) 

El Centro de Justicia para las Mujeres fue 
inaugurado formalmente por autoridades 

federales y estatales, el 04 de octubre 
de 2016; teniendo, entre otros, el de 
facilitar el acceso a la justicia a mujeres 
víctimas de violencia y a sus hijas e hijos; 
proporcionarles servicios integrales y 
lograr el empoderamiento de las mujeres 
que han vivido violencia. 

Actualmente a través de la firma de 
Convenios Interinstitucionales, en el 
Centro de Justicia para las Mujeres con 
sede en Chilpancingo de los Bravo, se 
concentran los servicios de atención de 
13 Instituciones y organismos estatales, 
que son los siguientes: el H. Tribunal 
Superior de Justicia, las Secretarías de 
Seguridad Pública; de la Mujer; de Salud; 
de Educación; de Fomento y Desarrollo 
Económico; de Desarrollo Social; de 
Asuntos Indígenas;  y la del Trabajo y 
Previsión Social; la Comisión Estatal de 
los Derechos Humanos; la Comisión 
Ejecutiva Estatal de Atención a Víctimas; 
el DIF Estatal; y el H. Ayuntamiento de 
Chilpancingo de los Bravo, Guerrero.

Todos los servicios institucionales, son 
concentrados bajo un mismo techo 
para facilitar el acceso a la justicia y 
brindar atención integral con perspectiva 
de género a las mujeres que han sido 
víctimas de los delitos relacionados con 
la violencia de género.

Para su funcionamiento, se elaboró 
el Reglamento Interno del Centro, el 
cual mediante oficio número FGE/
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CA/0020/2018 de fecha 31 de enero de 
2018, fue remitido a la Secretaría General 
de Gobierno para su publicación en el 
Periódico Oficial del Gobierno del Estado 
de Guerrero; con el citado reglamento se 
crearan las pautas idóneas y necesarias 
para mejorar el servicio que se brinda a 
las mujeres. (Anexo 4.2.12)
En el periodo junio-diciembre de 2017, el 
Centro de Justicia para las Mujeres otorgó 
un total de 1,334 atenciones divididas en 
psicológicas, médicas, de trabajo social, 
asesorías legales, representaciones 
legales y denuncias; y en relación al 
periodo de enero a junio del año 2018, 
se brindaron un total de 2,210 atenciones 
de la misma naturaleza.
De esta forma, de abril a junio de 2018 
se otorgaron 178 servicios psicológicos, 
de los cuales el 46% son de primera vez 
y el 54% son servicios de seguimientos. 
Los primeros corresponden en el área 
psicológica y se asocian a los primeros 
auxilios psicológicos (intervención 
en crisis/contención), así también la 
orientación en la materia. Los servicios de 
seguimiento se asocian al procedimiento 
terapéutico que involucra tomar de 12 
a 15 sesiones que tienen como objetivo 
hacer consciente a la usuaria de la 
violencia y proporcionarle herramientas 
para que ella retome su vida y le permita 
salir del círculo de violencia en el que 
vive.  

Tratándose de los Servicios Médicos, 
el Centro de Justicia para las Mujeres 
ofrece consultas generales, urgencias 
médicas, lleva a cabo pruebas para la 
detección de enfermedades crónicas 
degenerativas, además de proporcionar 
medicamentos profilácticos y de 
emergencia. 

Durante el periodo abril-junio de 2018, se 
otorgaron 160 servicios médicos, de los 
cuáles el 90% fueron de primera vez (con-

sulta general, orientación y consejería) y 
el 10% de seguimiento (diagnóstico con 
tratamiento y cita abierta, y referencia a 
servicios especializados de salud). 

 El Área Jurídica del Centro de Justicia 
para Mujeres ofrece servicios de Asesoría 
y Representación Legal a Víctimas de 
Violencia, los juicios de mayor relevancia 
son los de divorcio encausado y 
voluntario, guarda y custodia, pensión 
alimenticia; el 55% de los servicios jurídicos 
corresponden a asesorías legales y 
45% corresponden a representaciones 
legales.

Finalmente, el Área de Trabajo social 
otorgó 780 servicios en el periodo men-
cionado, de los cuales el 58% corre-
sponden a servicios de seguimiento y el 
42% restante a servicios de primera vez. 
(Anexo 4.2.13) 
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PERIODO 2017

PERIODO 2018
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SECRETARÍA DE ASUNTOS INDÍGENAS Y 
COMUNIDADES AFROMEXICANAS

CASAS DE LA MUJER INDÍGENA EN 
EL ESTADO DE GUERRERO (CAMI)

La Secretaria General de Gobierno 
a  través de la Subsecretaria de 
Coordinación, Enlace y Atención a 
Organizaciones Sociales en coordinación 
de la Secretaria de Asuntos Indígenas y 
Comunidades Afromexicanas, realizo un 
diagnóstico sobre la operatividad de las 
Casas de la Mujer Indígena en el Estado de 
Guerrero (CAMI) para así conocer en qué 
condiciones se está trabajando y poder 
detectar sus necesidades; ya que existen 
5 CAMIS en funcionamiento ubicadas 
en los municipios de Chilapa de Álvarez, 
Acatepec, San Luis Acatlán, Ometepec y 
en el municipio de Metlatonoc.
ANEXO 4.2.14  DIAGNÓSTICO

PROGRAMA DE DEFENSA Y ASESORIA 
JURIDICA 

ANEXO 4.2.15 REGISTRO DE CASOS

SISTEMA ESTATAL PARA EL DESARROLLO 
INTEGRAL DE LA FAMILIA

Como parte de las acciones que el 
Sistema Estatal para el Desarrollo Integral 
de las Familias (DIF) ha realizado para 
la atención de la violencia se brindan 
diferentes servicios de forma permanente 
en sus procuradurías.

Se trabaja de forma coordinada con 
otras instituciones para la atención 
de la violencia contra las mujeres, 
adolescentes, niñas y niños, a través de 
canalizaciones para su brindar apoyo 
integral.

Modelo Integral para la Prevención y 
Respuesta a la Violencia hacia las Niñas, 
Niños y Adolescentes en Comunidades 
expuestas a altos índices de Violencia.

Con la finalidad de erradicar la violencia 
contra las mujeres, el Sistema Estatal 
para el Desarrollo Integral de las Familias, 
en coordinación con el Fondo de las 
Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF) 
trabajaron el Modelo Integral para la 
Prevención y Respuesta a la Violencia 
hacia las Niñas, Niños y Adolescentes en 
Comunidades expuestas a altos índices de 
Violencia, en el municipio de Ixcateopan, 
se tiene planeado extender este modelo 
a tres municipios más. (Anexo 4.216)

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA

EN EL 2017 

Se logró la puesta en marcha del Juzga-
do en Materia Familiar Especializado en 
Violencia contra las Mujeres del Distrito 
Judicial de los Bravo.
Atenciones y servicios generales presta-
dos: 11

Demandas iniciadas por mujeres11, de-
mandas en trámite10, sentenciadas1

1.	 UNIDAD EN Centro de Atención a 
usuarias del Servicio Judicial (CAUSEJ). 
Asesorías y acompañamiento a niñas, ni-
ños y adolescentes para presentarse en 
audiencia: 20
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EN EL 2018
Juzgado en materia  familiar especializado 
en violencia contra las mujeres del distrito 
judicial de los bravo Atenciones y servicios 
generales prestados: 11

Demandas iniciadas por mujeres 11, 
demandas en trámite 1, sentenciadas  3

UNIDAD en Centro de Atención a usuarias 
del Servicio Judicial (CAUSEJ)

Asesorías y acompañamiento a niñas, 
niños y adolescentes para presentarse en 
audiencia: 9

SECRETARÍA DE SALUD

Conmemoración 25 de Noviembre “Día 
Internacional por la Eliminación de la 
Violencia Contra las Mujeres y Niñas”. 
ANEXO 4.2.16 POSTER-INVITACIÓN

Inauguración del Servicio Especializado 
de Prevención y Atención de la Violencia 
(SEPAVI) y Feria informativa dentro de 
las instalaciones del Hospital General de 
Ciudad Renacimiento en Acapulco  de 
Juárez, Guerrero. ANEXOS 4.2.17, 4.2.18, 
4.2.19
 

Los Servicios Especializados para la 
prevención y atención de la violencia, 
llamados SEPAVIS, cuyos módulos se 
encuentran ubicados al interior del 
Hospital y como parte de la estructura 
hospitalaria, brindan tratamientos 
psicológicos individuales a todo tipo de 
violencia, detectan casos de violencia 
extrema, que para prevenir feminicidios 
son referidas a redes de apoyo o refugios 
o acompañamiento a instancias legales.
 

OBJETIVO:

Promover una vida libre de violencia 
en las mujeres, adolescentes y niñas, a 
través de actividades enfocadas en la 
prevención y atención.

¿Qué son los SEPAVI?
     
Son los  Servicios  Especializados  para  
la  Atención  de  la  Violencia  Familiar  y 
Sexual (SEPAVI) para mujeres, brindados 
por un equipo multidisciplinario integrado 
por personal Médica/o, Psicóloga/o, 
Trabajador/a Social Especializados en 
el tema, en Unidades Hospitalarias o 
en unidades de salud con capacidad 
resolutiva de atención especializada, 
con la finalidad de brindar la atención 
adecuada evitando la revictimización.

En este servicio se ofrece atención 
integral por daños físicos, psicológicos y 
urgencias médicas, cubriendo los servicios 
médicos, psicológicos, de consejería, 
acompañamiento y rehabilitación.

El Programa de Prevención y Atención a 
la Violencia Familiar, Sexual y contra las 
Mujeres, ha empleado la finalidad de 
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Consultas de primera vez 1054
Consultas subsecuentes 3100
Total de atenciones psicológicas  individual 4154
Total de mujeres referidas al Ministerio Público

144
Número de mujeres en violencia extrema 
referenciadas a lugares seguros 

2

Atención a mujeres en centros/servicios especializados en
los otros municipios del Estado

Consultas de primera vez 580
Consultas subsecuentes 1751
Total de atención psicológica individual 2331
Referencia a mujeres en centros/servicios especializados
en los otros municipios del Estado
Total de mujeres referidas agencias del 
Ministerio Público

22

 SEPAVI
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LUGARES DONDE SE ENCUENTRAN 
LOS SEPAVI

TIERRA CALIENTE; Hosp. Gral. de Coyuca 
de Catalán, Hospital Básico de Arcelia.

REGIÓN NORTE; Hospital General de 
Taxco, C.S.U. Taxco, C.S.U. Agustín 
Batalla, Jurisdicción Sanitaria Iguala Gro, 
Hospital Gral. de Iguala, Hospital Gral. de 
Huitzuco, Centro de salud de Buena Vista 
de Cuéllar.

REGIÓN CENTRO; Jurisdicción Sanitaria, 
C.S. Chichihualco Servicios Ampliados, 
Clínica de Salud Emocional,  Centro 
de Justicia para las Mujeres, C.S. Tierra 
Colorada Servicios Ampliados, Hospital 
Básico de Quechultenango, Hospital 
General de Chilapa, Hospital General 
de Chilpancingo “Dr. Raymundo Abarca 
Alarcón”.

REGIÓN MONTAÑA; Jurisdicción Sanitaria 
Tlapa, Hospital Gral. de Tlapa, C.S. El 
Tepeyac en Tlapa.

REGIÓN COSTA GRANDE;  Jurisdicción 
Sanitaria Tecpan, Hospital Gral. de 
Zihuatanejo, Hosp. Básico de Tecpan, 
Hosp. General de Atoyac de Álvarez, 
Hosp. Básico de Coyuca de Benítez.

REGIÓN CHICA; C.S.  San Marcos, 
Hospital General de Ayutla, Hospital 
Básico de Cópala, Hospital Básico de San 
Luis Acatlán, C.S. Ometepec, Hospital 
General de Ometepec.

ACAPULCO; Hosp. Gral. de Acapulco, 
Hospital Cd. Renacimiento «Dr. Donato 
G. Alarcón, CAAPS.

AYUNTAMIENTO DE IGUALA
 
Por instrucciones del Presidente Municipal 
de Iguala de la Independencia, el 
Municipio cuenta con un Módulo de 
Atención Inmediata a Mujeres y Niñas 
Víctimas de Violencia, en el cual se da 
atenciones jurídicas y psicológicas.

AYUNTAMIENTO DE TLAPA 

Del mes de junio a diciembre del año 2017,  
el Ayuntamiento de Tlapa de Comonfort, 
a través del DIF Municipal  lleva a cabo el  
Programa de Atención Integral a Mujeres 
Víctimas de Violencia, con la finalidad 
de brindar atención médica, psicológica 
y jurídica, asisten 20 mujeres de manera 
mensual a tomar los servicios que se 
imparten. (Anexo 4.2.20)

AYUNTAMIENTO DE ACAPULCO
 
Así también el Instituto de la Mujer cuenta 
con personal para asesoría jurídica y 
psicología, para dar atención a mujeres 
que acuden a pedir asesoría, de junio 
a diciembre del 2017, se realizaron 9 
asesorías en divorcio, 16 en pensión 
alimenticia, 14 en guardia y custodia, y 9 
en violencia familiar entre otros y de enero 
a junio del 2018 se reportaron 5 divorcios, 
1 pensión alimenticia, 4 violencia familiar, 
5 omisiones de cuidado, y 8 guarda y 
custodia y otros. 
(Anexo 4.2.21)

AYUNTAMIENTO DE AYUTLA
 
A través del Instituto de la mujer del 
Ayuntamiento de Ayutla, en marzo del 
2018, llevó a cabo una caravana de 
atención Psicológica en el Jardín de niños 
rio balsas tutepec, en el cual acudieron 72 
asistentes, 37 niñas, 35 niños y 7 docentes, 
esto con la finalidad de explicarle a las 
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niñas y niños los tipos de violencia que 
existen, de los cuales pueden ser víctimas 
y no los saben identificar.

En la Dirección de la Mujer se instaló un 
Módulo que brinda atención jurídica 
de manera pertinente, a las mujeres 
que acuden a esta  oficina, las cuales 
en ocasiones llegan presentado algún 
tipo de violencia psicológica, física, 
patrimonial, económica, por eso el 
abogado adjunto en esta área se encarga 
de dar  acompañamiento y seguimiento 
en los diferentes tramites a realizar, como 
resultado de la Declaratoria de Alerta de 
Violencia de Género contra las Mujeres,  
este municipio ha redoblado esfuerzos, 
para que la cultura de la denuncia sea más 
habitual en las mujeres de este municipio 
y de esta manera puedan ser atendidas 
con mayor eficacia de acuerdo a las 
necesidades que presentan.
(Anexo 4.2.22)

Se creó un módulo  de    información   
para   las   personas   que   han sufrido     
agresiones    físicas,  Psicológicas, Sexual,  
Patrimonial   y  Económica. Asimismo nos 
hemos coordinado con  el   Ministerio  
Publico,  Policía  Ministerial, Oficina  del  
Ministerio  Publico  de  Delitos Sexuales y 
Violencia Familiar, Dirección Municipal   de 
la Mujer, Prevención del Delito y Juzgado 
Mixto de Primer Instancia,  para poder 
apoyar a las personas que lo solicitan.      

AYUNTAMIENTO DE OMETEPEC

El Ayuntamiento Municipal de Ometepec, 
con la finalidad de llevar a cabo acciones 
a favor de las mujeres y en cumplimiento 
a la Declaratoria de Alerta de Violencia 
de Género contra las Mujeres, en el año 
2018, llevo a cabo el fortalecimiento de la 
Instancia Municipal de la Mujer, dejando 
de ser coordinación para ser Dirección 
Municipal de la mujer.

Con el fin de llevar un registro de las 
atenciones que proporciona la Dirección 
Municipal de la Mujer, creo un formato 
único de atención a mujeres en situación 
de violencia, el cual es llenado con 
datos proporcionados por la víctima, 
del cual se desprende la conclusión del 
tipo de violencia que presenta, quien 
es la persona agresora y qué tipo de 
acciones se tienen que tomar para dar 
una atención oportuna y afectiva.

El Ayuntamiento de Ometepec, a través 
del DIF Municipal, cuenta con un área de 
asesoría jurídica y atenciones Psicológicas, 
a mujeres que sufren violencia, con la 
finalidad de que salgan del círculo de 
violencia en el que viven tanto ellas 
como sus hijos e hijas, de enero a mayo 
proporcionaron 48 asesorías jurídicas y 35 
atenciones psicológicas.

AYUNTAMIENTO DE ZIHUATANEJO

El Ayuntamiento Municipal de Zihuatanejo 
a través de la Unidad Municipal 
Especializada en Atención a Víctimas 
de Violencia "U.M.E.A.V.V.", se brinda 
Asesoría jurídica y Asesoría Psicológica a 
usuarias que así lo requieran ya sea que 
acudan directamente a las oficinas o 
sean canalizadas por cualquier institución 
pública y privada.  (Anexo 4.2.23)
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LISTADO DE ANEXOS MEDIDAS DE 
ATENCIÓN

4.1.1 Proyecto Integral para la atención 
de Coordinación con la CONAVIM: 
Xijtemiki, Xichiua (Suéñalo, Hazlo).

4.1.2 Capacitación en nuevas 
masculinidades para técnicos 
extensionistas.
(PENDIENTE: SAGADEGRO)

4.1.3 Taller de masculinidades.

4.2.1 Atenciones del Refugio para
 Mujeres.

4.2.2 Capacitación del Programa de 
Apoyo a las Instancias de Mujeres.

4.2.3 Capacitación a Centros para el 
Desarrollo de las Mujeres con Perspectiva 
de Género.

4.2.4 Acciones realizadas en polígonos 
de riesgo de violencia.

4.2.5 Servicios prestados por el Área 
Jurídica.

4.2.6 Traslado Gratuito por la Empresa 
Estrella de Oro. 

4.2.7 Convenio de Colaboración con el 
Tribunal Superior de Justicia

4.2.8 Modelo de Atención de Primer 
Contacto a Mujeres Víctimas de 
Violencia.Traductores e Intérpretes en 
Lenguas Indígenas.

4.2.9 Convenio de Coordinación para 
la distribución y ejercicio de recursos 
del Programa de Apoyo a las Instancias 
de Mujeres en las Entidades Federativas 
2018.

4.2.10 Convenio de Colaboración entre 
la Secretaría de la Mujer y el Instituto.

4.2.11 Decreto de Creación del Centro 
de Justicia para las Mujeres.

4.2.12 Oficio se remite propuesta de 
Reglamento Interno del Centro de Justicia 
para Mujeres.

4.2.13 Informe estadístico del Centro de 
Justicia para Mujeres.

4.2.14 Diagnóstico sobre la Operatividad 
de las Casas de la Mujer Indígena.
 
4.2.15 Registro de Casos.

4.2.16 Modelo Integral para la Prevención 
y Respuesta a la Violencia hacia las Niñas, 
Niños y Adolescentes en Comunidades 
(FALTA DIF)

4.2.17 Poster – Invitación “Día Internacional 
por la Eliminación de la Violencia contra 
las Mujeres y Niñas”

4.2.18 Servicio Especializado de 
Prevención y Atención de la Violencia  
(SEPAVI)

4.2.19 Feria Informativa.

4.2.20 Atención médica, psicológica 
y jurídica en el Municipio de Tlapa 
de Comonfort.

4.2.21 Atención médica, psicológica 
y jurídica en el Municipio de 
Acapulco de Juárez.
 
4.2.22 Atención jurídica en el 
Municipio de Ayutla de los Libres.



159

4.2.23  Atención psicológica y 
jurídica en el Municipio de José de 
Azueta
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En el marco de la elaboración del Ante 
Proyecto de Egresos 2019, el Secretario 
General de Gobierno, envió un oficio 
solicitando al Secretario de Planeación y 
Desarrollo Regional realice las gestiones 
necesarias ante las dependencias de la 
administración pública estatal, para que 
incluyan en sus presupuestos los recursos 
necesarios para llevar a cabo dentro 
del ejercicio fiscal 2019 las acciones 
y medidas necesarias para prevenir, 
atender, sancionar y erradicar la violencia 
de género contra las mujeres en el Estado 
de Guerrero. (Anexo 5.1.2)

5. MEDIDAS PARA EL 
CUMPLIMIENTO DE 
CONCLUSIONES Y 
GOBERNANZA

5.1 PRIMERA MEDIDA DE 
CUMPLIMIENTO Y GOBERNANZA:  
Aumentar las asignaciones 
presupuestales sobre políticas y 
programas con perspectiva de 
género, así como financiamiento 
específicamente para programas 
y acciones encaminadas a la 
prev ención, atención, sanción y 
erradicación de la violencia. 

La Secretaría de Planeación y 
Desarrollo Regional, es la dependencia 
coadyuvante de gestionar y/o solicitar 
a las dependencias que se encuentran 
atendiendo la Declaratoria de AVGM 
la asignación presupuestaria para 
dar cumplimiento a las acciones para 
Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar 
la Violencia contra las Mujeres.

En el 2017 las dependencias que envia-
ron su Anteproyecto de Presupuesto de 
Inversión 2018 con acciones de perspec-
tiva de género fueron las siguientes: 

-Secretaría General de Gobierno
-Secretaría de Agricultura, Ganadería, 
Pesca y Desarrollo Rural
-Secretaría de Desarrollo Social
-Secretaría de Desarrollo Urbano, Obras  
Públicas y Ordenamiento Territorial
-Secretaría de Fomento y Desarrollo 
Económico 
-Secretaría de la Mujer
-Secretaría de Turismo
-Secretaría del Trabajo y Previsión Social
-Instituto Guerrerense del Emprendedor
-Sistema para el Desarrollo Integral de la 

Familia.
Las dependencias que incluyeron en su 
prepuesto de egresos 2018, fueron las 
siguientes: ANEXO 5.11

Secretaría/Institución Rubro Monto

(Miles 
de 

pesos)

Tipo de 
Inversión

Fiscalía General del
Estado

Alerta de Género 4,000, 0 Inversión
Estatal
Directa (IED)

Secretaría General de
Gobierno

Alerta de Género 3,000.0 Inversión
Estatal
Directa (IED)

Secretaría de la Mujer Alerta de Género 12,000.
0

Inversión
Estatal
Directa (IED)

Secretaría de la Mujer Operación de
Refugio para
Mujeres, Hijos e
Hijas en Situación
de Violencia
Extrema

4,000.0 Inversión
Estatal
Directa (IED)

Secretaría de la Mujer Operación del
Centro de Justicia
para la Atención
contra la Violencia
a las Mujeres

4,939.2 Inversión
Estatal
Directa (IED)
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5.2  SEGUNDA MEDIDA PARA EL 
CUMPLIMIENTO Y GOBERNANZA: 
Sistema estatal y sistemas 
municipales para prevenir, atender, 
sancionar y erradicar la violencia 
contra las mujeres

SECRETARÍA GENERAL DE GOBIERNO 
Y SECRETARÍA DE LA MUJER

Con el objetivo de promover acciones 
para prevenir, atender, sancionar, y 
erradicar la violencia contra las mujeres, 
el Gobierno del estado instaló 77 Sistemas 
Municipales para generar acciones de 
política pública que mejoren la condición 
y posición de las mujeres en especial 
énfasis en la promoción y garantía del 
derecho a una Vida Libre de Violencia y 
el Acceso a la Justicia.

Otras de las acciones que realiza la 
Secretaría General de Gobierno en la 
Presidencia y la Secretaría de la Mujer 
como Secretaria Técnica, y con el fin de 
dar cumplimiento a la Ley 553 de Acceso a 
las Mujeres a una Vida Libre de Violencia, 
se han presidido 4 sesiones ordinarias 
de  la Comisión de Enlace y Promoción 
de la Participación Ciudadana y de 
la Comisión de Alerta de Violencia de 
Género contra las Mujeres, abordando 
temas relacionados con atención a la 
Declaratoria de AVGM.

Número de 
Sesión

Comisión de Enlace y 
Promoción de la 

Participación 
Ciudadana

Comisión de Alerta de 
Género

1ra Sesión
Ordinaria

07 de abril -2017 07 de abril -2017

2da Sesión
Ordinaria

23 de agosto – 2017 23 de agosto – 2017

3ra Sesión
Ordinaria

06 de diciembre – 2017 06 de diciembre – 2017

4ta Sesión
Ordinaria

30 de mayo – 2018 23 de abril – 2018

En la primera sesión de la Comisión de 
Enlace y Promoción de la Participación 
Ciudadana, se presentó la propuesta 
de la elaboración de un Programa 
de Articulación y Cooperación entre 
las Organizaciones de la Sociedad 
Civil y el Gobierno del Estado para el 
fortalecimiento y promoción de los 
Derechos Humanos de las Mujeres, ahí 
mismo se integró una subcomisión  para 
realizar dicho programa, en la segunda  y 
tercera sesión  se informó del estado que 
guarda la elaboración del Programa. 

En la cuarta sesión, se acordó 
realizar reuniones con las diferentes 
dependencias gubernamentales con 
la finalidad de integrar en su ante –
proyectos 2019  la perspectiva de género, 
asimismo se realizarán mesas de trabajo 
para analizar el Programa Estatal para 
Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar 
la Violencia contra las Mujeres y buscar 
asignación de presupuestos para atender 
la Declaratoria, por último se acordó 
enviar un oficio de solicitud de propuestas 
de un Proyecto de Reparación de Daño 
a las organizaciones sociales.

Respecto a la Comisión de Alerta de 
Género, en esta primera sesión se 
presentó la ruta del proceso de la solicitud 
de Alerta de Violencia de Género contra 
las Mujeres y se aprobó el calendario 
de las sesiones ordinarias 2017, en la 
segunda sesión se informó del estado en 
que se encontraba la Declaratoria de 
AVGM, en la tercera sesión se presentó 
el Programa de Atención a la AVGM y se 
sometió a consideración la integración 
a la Comisión de los presidentes de los 
municipios con Declaratoria, ahí mismo 
dio a conocer su informe de acciones en 
atención da la Declaratoria la Secretaría 
de Seguridad Pública. En la cuarta sesión, 
se aprobaron los siguientes acuerdos: 
creación del Comité Técnico de 
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Elaborar reportes especiales sobre la zona 
y el comportamiento de los indicadores de 
la violencia contra las mujeres; y Contribuir 
al resarcimiento del daño a las víctimas 
de violencia feminicida, conforme a los 
parámetros establecidos en el Derecho 
Internacional de los Derechos Humanos. 

Seguimiento a la operatividad del Sistema 
Estatal de Prevención, Atención, Sanción 
y Erradicación de la Violencia contra las 
Mujeres.

Revisión del Programa Estatal de 
Prevención, Atención, Sanción y 
Erradicación de la Violencia contra las 
Mujeres

Seguimiento a los Sistemas Municipales 
para Prevenir, Atender, Sancionar y 
Erradicar la Violencia contra las Mujeres, 
se realizaran informes sobre la ejecución 
de los recursos etiquetados para la 
atención de la AVGM (Anexo 5.2.1).

El día 20 de febrero del 2018, el 
Gobierno del Estado de Guerrero, firmó 
un Convenio de Coordinación para el 
Cumplimiento del Programa de Atención 
a la Declaratoria de Alerta de Violencia 
de Género contra las Mujeres con los 
municipios de Acapulco de Juárez, 
Ayutla de los Libres, Chilpancingo de 
los Bravo, Coyuca de Catalán, Iguala 
de la Independencia, Zihuatanejo de 
Azueta, Ometepec, Tlapa de Comonfort, 
municipios donde fue Declarada la 
AVGM y Chilapa de Álvarez, se encuentra 
en proceso de solicitud (Anexo 5.2.2).

Asimismo, con la finalidad de dar 
cumplimiento a las medidas establecidas 
en la Declaratoria de AVGM y en las 
conclusiones establecidas en el Informe 
de Trabajo, la Secretaría de Gobierno 
ingresó a la CONAVIM Proyectos para 
la obtención y aplicación de recursos 
destinados a la coadyuvancia para las 
Declaratorias de Alerta de Violencia de 
Género contra las Mujeres en los Estados 
y Municipios, para el Ejercicio Fiscal 2018. 
(Anexo 5.2.3)

Cuyo objetivo específico de la Alerta de 
Violencia de Género contra las Mujeres 
son:
Implementar acciones preventivas, de 
seguridad y justicia, para enfrentar y 
abatir la violencia feminicida; 
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AYUNTAMIENTO DE TLAPA

El día 13 diciembre del año 2017, se llevó a 
una Reunión de Trabajo para Atender las 
Medidas Expresadas en la declaratoria de 
AVGM (La Alerta de Violencia de Género 
contra las Mujeres), con la finalidad de 
Fortalecer las instancias municipales 
de la mujer, así como intensificar la 
sensibilización en perspectiva de género 
con sus servidores públicos, este evento 
tuvo una asistencia de 35 personas.

El Instituto de la Mujer, está llevando a 
cabo las sesiones del Sistema Municipal 
de Prevención, Atención, Sanción y 
Erradicación de la Violencia contra las 
Mujeres, en el Municipio de Tlapa de 
Comonfort, Gro., con la finalidad de dar 
seguimiento a las acciones relaciones 
con las mujeres víctimas de violencia, 
así como para crear políticas públicas a 
favor de ellas, en esta sesión asistieron 13 
personas.

AYUNTAMIENTO DE ACAPULCO 

El Ayuntamiento de Acapulco a través 
del Instituto de la Mujer, llevó a cabo la 
capacitación de “Género y Tipos de 
Violencia” a escuelas y comunidades 
en los meses de febrero, julio, octubre y 
noviembre del año 2017, de los cuales se 
obtuvieron los siguientes resultados: en la 
colonia Apolonio Castillo Díaz, asistieron 15 
personas de las cuales 10 fueron mujeres 
y 5 hombres,  en la escuela CONAMAT, 
asistieron 16 alumnos de los cuales 8 
fueron mujeres y 8 hombres, del CETIS 
41 asistieron 29 alumnos en total, siendo 
20 mujeres y 9 hombres, en la colonia 
Apalani estuvo dirigido a la población en 
general asistiendo un total de 16 mujeres, 
así también se llevó a cabo dicho taller 
en el Auditorio de INMUJER, dirigido al 
público en general, asistiendo 13 mujeres 
en total, esto con la finalidad de que las 
mujeres identifiquen los tipos de violencia 
que sus parejas pudieran estar ejerciendo 
en ellas y así poner un alto a la violencia 
contra las mujeres.(Anexo 5.2.4)

5.3 TERCERA MEDIDA PARA EL 
CUMPLIMIENTO Y GOBERNANZA:  
Coordinar las acciones realizadas 
para atender la declaratoria de 
alerta de violencia de género 
contra las mujeres.

SECRETARÍA GENERAL DE GOBIERNO 

Nombramiento de enlaces de Alerta de 
Violencia de Género contra las Mujeres 
Con la finalidad de dar cumplimiento a 
las medidas y acciones contempladas en 
la Declaratoria de Alerta de Violencia de 
Género contra las Mujeres, el Lic. Florencio 
Salazar Adame, Secretario General de 
Gobierno, envió 25 oficios solicitando 
al  Presidente del Tribunal Superior de 
Justicia, al Fiscal General del Estado y a 
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la Secretaria, Secretarios de Despacho 
y Directores Generales que atienden la 
Alerta de Violencia de Género contra 
las Mujeres, hagan llegar el nombre de 
la persona designada para ser el Enlace 
Interinstitucional.

Por lo que atendiendo la solicitud del 
Secretario General de Gobierno y con 
firme propósito de dar cumplimiento a la 
AVGM y con el compromiso de Prevenir y 
Erradicar la Violencia contra las Mujeres, 
el Presidente del Tribunal  Superior de 
Justicia, al Fiscal General del Estado y a 
la Secretaria, Secretarios de Despacho y 
Directores Generales, hicieron llegar en 
fechas diferidas el oficio de designación 
de Enlaces. (Anexo 5.3.1)

REUNIONES CON ENLACES DE 
ALERTA DE VIOLENCIA DE GÉNERO 
CONTRA LAS MUJERES

La Secretaría General de Gobierno, 
es la dependencia quien coordina los 
trabajos que se realizan para atender 
la Declaratoria de Alerta de Violencia 
de Género contra las Mujeres, con 
la finalidad de dar seguimiento a 
las acciones emprendidas por las 
dependencias participantes realizó en 
el año 2017 un total de 42 reuniones con 
los enlaces institucionales para atender 
la Declaratoria de AVGM (Anexo 5.3.2), 
en el año 2018 se realizaron 223 reuniones 
desglosadas de la siguiente manera:

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio
20 21 20 39 55 32 36

Capacitación de la Comisión Nacional 
de los Derechos Humanos para abordar 
el proceso de Alerta de Violencia de
Género.

Con el objetivo de capacitar a los 
25 enlaces de las dependencias que 
atienden las medidas de la Declaratoria 
de Alerta de Violencia de Género contra 
las Mujeres; el día cuatro de mayo del 
presente se realizó la capacitación 
“La Violencia contra las Mujeres y el 
Mecanismo de la AVGM), impartido por  
la Subdirectora de Alerta de Violencia de 
Género de 

la Cuarta Visitadora de la Comisión 
Nacional de los Derechos Humanos, 
Liliana Onofre Gonzáles (Anexo 5.3.3).

SISTEMA INTEGRAL PARA ATENDER 
LA DECLARATORIA (SIAD)

El SIAD, tiene el propósito de sistematizar 
la información que genere cada una 
de las instancias estatales, así como 
los gobiernos municipales, para dar 
cumplimiento a la Declaratoria de 
AVGM. El objetivo de esta herramienta 
es poder rendir cuentas de manera 
más eficaz y efectiva, a través de la 
sistematización de la información, en 
donde se logre organizar la información 
y el procesamiento de la misma para su 
análisis, proceso que se requiere para 
la implementación y evaluación de las 
políticas públicas

dirigidas a la prevención y atención de la 
violencia contra las mujeres, y garantizar 
con ello el acceso a una vida libre de 
violencia y el acceso a la justicia (Anexo 
5.3.4).

Con la finalidad de dar cumplimiento 
a la Ley 553 de Acceso a las Mujeres a 
una Vida Libre de Violencia, la Secretaría 
General de Gobierno ha presidido 4 
sesiones ordinarias de la Comisión de 
Enlace y Promoción de la Participación 
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Ciudadana y de la Comisión de Alerta de 
Violencia de Género contra las Mujeres.

REUNIONES CON AYUNTAMIENTOS

Con el firme propósito de coordinar 
acciones entre el Gobierno del estado y 
los gobiernos municipales, se realizaron 
dos giras de seguimiento en cada uno 
de los  9 municipios con declaratoria de 
Alerta de Violencia de Género contra 
las Mujeres, para llegar a acuerdos en 
implementación de acciones, compartir 
buenas prácticas de otros municipios, 
compartir materiales y estrategias, 
así como realizar acuerdos para el 
cumplimiento de cada una de las 
recomendaciones contenidas en la 
declaratoria de alerta. (Anexo)
 

AYUNTAMIENTO DE OMEPETEC

El reconocimiento de las necesidades 
y problemáticas que viven las mujeres 
del municipio constituye un primer paso 
para un municipio que avanza hacia 
la Igualdad de Género, con base en 
éstas, los gobiernos municipales podrán 
elaborar  políticas  públicas  encaminadas  
a  mejorar  la  situación  de  las mujeres, 
cerrando las brechas de género, lo que se 
reflejará en un avance hacia la igualdad 
de oportunidades para hombres y 
mujeres.

 En este sentido, es posible dar visibilidad 
de las problemáticas y necesidades 
específicas, derivadas de una desigualdad 
de género sentida históricamente, así 
como los graves problemas referidos al 
tema de la violencia en contra de las 
mujeres. 

Con todo lo anterior ha sido posible 
cumplir el objetivo previsto de diseñar y 
elaborar  un  Programa  Municipal  de  
Atención  Integral  a  la  Violencia  de 
Género que unifique y coordine los criterios 
de actuación profesional, centralice y se 
especialice en la atención, a través de la 
conformación de un equipo único que 
intervenga en la prevención, atención, 
sanción y erradicación de la violencia en 
contra de las mujeres.
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LISTADO DE ANEXOS MEDIDAS DE 
CUMPLIMIENTO DE CONCLUSIONES 
Y GOBERNANZA

5.1.1	 Oficio Informe de avance respecto 
al presupuesto

5.1.2	 Presupuesto de Egresos 2018

5.2.1 Sesiones de las Comisiones de 
Enlace y Promoción de la Participación 
Ciudadana y de Alerta de Violencia de 
Género contra las Mujeres

5.2.2 Convenio de Coordinación con los 
Municipios

5.2.3  Proyecto Integral Xijtemiki Xichiua

5.2.4 Listas de asistencia de la capacitación 
“Género y Tipos de Violencia”

5.3.1 Oficios de nombramientos de 
Enlaces de AVGM

5.3.2  Reuniones con Enlaces de AVGM

5.3.3 Capacitación a Enlaces de AVGM 
por parte de la Cuarta Visitadora de la 
Comisión Nacional de Derechos Humanos

5.3.4 Sistema Integral para Atender la 
Declaratoria de AGVM
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6. AREAS DE OPORTUNIDAD

SECRETARÍA GENERAL DE 
GOBIERNO

CAMBIEMOS LA RUTA 

Para visibilizar  el trabajo de sensibilización  
y hacer parte de este proceso a  choferes 
y concesionarios, se les otorgará un Sello 
de distinción Unidad Violeta a las unidades 
que hayan tomado la capacitación, esto 
con la finalidad de  que la ciudadanía y 
usuarias, detecten quien está sumándose 
a la estrategia  y optar por el uso de 
unidades con esta distinción, con  esta 
acción se pretende atraer  el interés de los 
choferes a incorporarse a esta campaña 
al ver que la ciudadanía prefiere utilizar 
unidades con choferes sensibilizados. 

Con el objetivo de dar seguimiento  a 
la Campaña de Comunicación Social 
#CambiemosLaRuta, se mandaron a 
imprimir  300 micro perforados y  1500 
calcomanías que serán colocadas  en 
el transporte público a partir del primero 
de septiembre del presente año, con el 
fin de dar información de prevención 
de la violencia a personas usuarias del 
transporte público en las ciudades de 
Acapulco y Chilpancingo.
 
Se terminarán de colocar las señaléticas 
en el Acabus, para espacio exclusivo 
de mujeres, pegar calcomanías de 
prevención de violencia contra las 
mujeres. 

PACTO SOCIAL PARA UNA CULTURA DEL 
BUENTRATO 

La Secretaría General de Gobierno den-
tro de las medidas de prevención, en 
coordinación con la Secretaria de Edu-
cación Guerrero, continuará con la Estra-

tegia de erradicación de la violencia en 
el sector educativo. 

IMPRESIONES Y MATERIAL DE DIFUSIÓN
 
Con la finalidad de prevenir, atender y 
erradicar la violencia contra las mujeres, 
se entregarán materiales impresos de la 
“Guía Violeta” y del “Pacto social para 
una cultura de buentrato”.

ZONA VIOLETA

Se elaborarán spots de radio para utilizar 
la aplicación en teléfonos móviles Zona 
Violeta, actualización de la página web 
y la alimentación del sistema integral de 
atención a la declaratoria para informar 
todas las acciones encaminadas a 
prevenir, atender, sancionar y erradicar 
la violencia contra las mujeres. 

DIAGNÓSTICO DE MOVILIDAD

Se realizará el diagnóstico de movilidad 
y percepción de seguridad en el estado, 
con el objetivo de mejorar las estrategias 
encaminadas a mejorar la movilidad de 
las mujeres en el estado en un ambiente 
de confianza y seguridad para ellas.
  

SECRETARÍA DE LA M UJER

Fortalecimiento de Centros y Módulos de 
atención para las mujeres en el Estado 
Libre y Soberano de Guerrero: articulación 
interinstitucional para el acceso a la 
justicia.

Realizar una evaluación diagnóstica de 
los servicios que otorgan los mecanismos 
que existen en el estado de Guerrero, 
para la atención a mujeres en situación 
de violencia de género, que permita 
proponer un Plan de Fortalecimiento de 
los mismos.
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Establecer indicadores para medir la 
capacidad instalada de los mecanismos 
de atención, conforme a estándares 
internacionales. Asimismo, diseñar un 
modelo de Centros de atención integral 
para las mujeres con enfoque de derechos 
humanos, perspectiva de género, 
interculturalidad e interseccionalidad en 
mecanismos ya existentes en Ayutla, Tlapa 
y Ometepec. Por último, se propondrá un 
modelo de prevención y atención para 
los módulos municipales, los Centros de 
Atención Integral de DDHH y Centros de 
Desarrollo para las Mujeres (mecanismos 
de referencia y contrareferencia) que 
fortalezcan la capacidad de respuesta 
a mujeres en situación de violencia de 
género.

Lo anterior, con el objetivo de realizar una 
evaluación diagnóstica que nos permita 
identificar las oportunidades de mejora 
en la atención, la presente acción se 
propone para asistir a los diferentes 
mecanismos de atención en el estado, 
los cuales atienden a las mujeres y niñas 
guerrerenses en situación de violencia, 
con el propósito de revisar sus protocolos 
de atención, así como formatos de 
referencia y contra-referencia, para 
ser éstos analizados, homologados e 
implementados por todas las instancias 
de atención en el estado, que incluyan 
al sector salud, al mecanismo de género 
local, seguridad pública, módulo de 
atención del ayuntamiento, entre 
otros; con el fin de homologar desde 
las organizaciones de la sociedad civil, 
para cuando éstas hagan referencias 
de mujeres, y continuar con el proceso 
de atención en la ruta institucional, 
evitando la revictimización, y asimismo, 
promoviendo la eficiencia y eficacia en 
el proceso, para lograr el acceso a la 
justicia. 

Cabe hacer mención, que en el estado 
deseamos hacer uso de diferentes 
instalaciones que no están siendo 
utilizadas, que fueron construidas en 
administraciones anteriores, como en 
el caso de Ayutla que fue construida 
para dar cumplimiento a la sentencia 
de la Corte Interamericana de Derechos 
Humanos en el caso de Inés y Valentina 
contra México; y que estos lugares, 
puedes ser utilizados para dar atención 
integral a las mujeres y niñas en situación 
de violencia, además de promover los 
derechos humanos de las mujeres, y en 
específico el derecho a una vida libre de 
violencia.

SECRETARÍA DE SEGURIDAD 
PÚBLICA

PATRULLAJES PREVENTIVOS

Con la finalidad de dar cumplimiento 
a la AVGM, la Secretaría de Seguridad 
Pública, tiene programado de manera 
permanente realizar patrullajes 
preventivos  todo el año 2018,  en  las 7 
regiones del estado dando prioridad a 
los 9 municipios con Declaratoria; esto 
con la finalidad de estar en condiciones 
de prevenir, erradicar y sancionar la 
violencia de género en el Estado.

Se tiene programado dar continuidad 
a la Capacitación del Protocolo de 
Actuación Policial en Materia de 
Violencia de Genero para el personal 
Operativo que conforma la Secretaría de 
Seguridad Pública con el cuerpo de la 
Policía Estatal, distribuidos en las Regiones 
Centro, Acapulco, Costa Chica, Costa 
Grande, Norte, Tierra Caliente, Montaña y 
Sierra, asimismo se está en la espera de la 
revisión y autorización de los instrumentos 
de evaluación para poder ejecutarlos.
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Se realizará la actualización del protocolo 
y después se procederá a la capacitación 
de cuerpos policiacos de los municipios 
con Alerta, para poder seguir el protocolo 
de actuación policial en los casos de 
violencia contra las mujeres. 

PROGRAMA DE PREVENCIÓN DE LA VIO-
LENCIA (SECTOR EDUCATIVO Y ÁMBITO 
SOCI AL).

Este programa está proyectado hasta el 
31 de diciembre de 2018.

PROGRA MA DE CAPACITACIÓN A SERVI-
DORAS Y SERVIDORES PÚBLICOS

El 01 de Febrero se llevó a cabo en la 
Ciudad de México la concertación de 
la FASP 2018, en donde se proporcionó 
recurso financiero para implementar 
acciones en materia de prevención del 
delito. Para el programa de capacitación 
se aplicarán recursos de la federación. 
Por lo anterior, se tienen que cumplir 
con lineamientos establecidos para 
la aplicación de dichos recursos. La 
programación para la implementación 
y  ejecución de dicho programa es en el 
mes de agosto de 2018.

DIAGNÓSTICO DE INVESTIGACIÓN Y 
ANÁLISIS PARA LA PREVENCIÓN DEL DELITO 
Y LA VIOLENCIA EN LOS 9 MUNICIPIOS 
CON AVGM.

El 01 de Febrero se llevó a cabo en la 
Ciudad de México la concertación de 
la FASP 2018, en donde se proporcionó 
recurso financiero para implementar 
acciones en materia de prevención del 
delito, y para el programa de diagnóstico 
de investigación, se aplicarán recursos 
de la federación. 

Por lo anterior, se tienen que cumplir 

con lineamientos establecidos para la 
aplicación de dichos recursos.
La programación que dio la SSP, es para 
el mes de septiembre de 2018.

SECRETARÍA DE OBRAS PÚBLICAS 

Se continuará en la implementación de 
los siguientes proyectos de alumbrado y 
rescate de espacios públicos: 

- Mantenimiento para el equipamiento 
eléctrico de la carretera mozimba-pie de 
la cuesta (anexo 2).

- Alumbrado público del paseo de los 
manglares-calle revolcadero, en el tramo 
del km. 0+000 al km. 1+185 en el municipio 
de Acapulco de Juárez en el estado de 
guerrero (anexo 3).

- Equipamiento de la infraestructura del 
boulevard las palmas,  en el municipio de 
Acapulco de Juárez.

Serán colocados letreros que fomenten el 
respeto, el amor, la igualdad, entre otros 
muchos valores que permitan prevenir y 
erradicar la violencia contra las mujeres, 
estos letreros serán colocados en las 
colonias de alta incidencia delictiva 
contra mujeres. 

SECRETARÍA DE ASUNTOS 
INDÍGENAS Y COMUNIDADES 

AFROMEXICANAS

PROGRAMA BECAS A ESTUDIANTES INDÍ-
GENAS Y AFROMEXICANA: BECAS A MU-
JERES INDÍGENAS Y AFROMEXICANAS 

Becas a estudiantes Indígenas y 
Afromexicana: Se publicó el 19 de 
abril la convocatoria para otorgar las 
becas, priorizando a mujeres, mujeres 
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embarazadas, con discapacidad, 
y familias monoparentales; las y los 
beneficiarios deberán asistir a la 
capacitación para prevenir la violencia 
contra las mujeres.Estas becas cuya 
finalidad es de beneficiar a estudiantes 
indígenas, está programado realizarse 
primer  pago  en el mes de  septiembre 
del año en curso.

APLICACIÓN DE UNA ENCUESTA PARA LA 
IDENTIFICACIÓN DE ASPIRANTES A BECA 
EN SITUACIÓN DE VIOLENCIA

Esta aplicación de encuesta consiste en 
contestar un cuestionario para detectar 
si la aspirante ha estado en situación de 
violencia, y poder ser referenciada a 
algún centro de atención a la mujer. 

PROGRAMA DE SERVICIOS EMERGENTES 
PARA POBLACIÓN INDÍGENA Y AFRO-
MEXICANA
 
Fortalecimiento y apoyo a las CAMI: 
Contemplan la dotación de insumos a 
cinco Casas de la Mujer Indígena, así 
como capacitaciones para la prevención 
de la violencia, derechos humanos y 
fortalecimiento de las parteras, se está 
en espera de la liberación del recurso de 
la Secretaría de Finanzas del Gobierno 
del Estado para dar cumplimiento al 
fortalecimiento y apoyo a las CAMI´s.

PROGRAMA DE DEFENSA Y ASESORÍA 
JURÍDICA SENSIBILIZACIÓN Y CAPACITA-
CIÓN A FUNCIONARIADO DE LA SAICA.

Se realizarán talleres de sensibilización 
como parte del programa único 
INCORPORA, para funcionariado, mismos 
que están programados de septiembre  
al mes de diciembre de 2018.

TALLERES DE SENSIBILIZACIÓN COMUNI-
TARIA,  DIRIGIDO A JÓVENES, HOMBRES, 
MUJERES Y AUTORIDADES COMUNITARIAS, 
PARA PREVENIR LA VIOLENCIA CONTRA 
LAS MUJERES, ADOLESCENTES Y NIÑAS.

Estos talleres están programados 
implementarlos en el mes de septiembre 
del año en curso.

REVISIÓN DE REGLAS DE OPERACIÓN DE 
LOS PROGRAMAS DE DEFENSA Y ASESO-
RIA JURÍDICA Y SERVICIOS EMERGENTES.

Las reglas  están en proceso de revisión  y 
modificación, para priorizar a mujeres en 
situación de violencia. 

TALLER PARA LA SENSIBILIZACIÓN SOBRE 
VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES, DIRIGI-
DO A BENEFICIARIOS Y BENEFICIARIAS DEL 
PROGRAMA DE BECAS.

Estos talleres están programados 
implementarlos en el mes de septiembre 
del año en curso.

CERTIFICACIÓN DE INTÉRPRETES- 
TRADUCTORAS (ES).

La Secretaria de Asuntos Indígenas, tiene 
programado capacitar a 40 intérpretes 
en lenguas indígenas del Estado. Además 
informo que la entidad de certificación y 
evaluación  (ECE) del Instituto Nacional 
de Lenguas Indígenas (INALI), dirigido 
por el Mtro. Jaime Torres Burguete 
Directos de acreditación, Certificación 
y Capacitación refiere que ya tiene 
agendado los procesos de evaluación 
para el año en curso, sin embargo en 
caso de que se genere un espacio, de 
la solicitud que realizo la Secretaria de 
Asuntos Indígenas esta será tomada en 
cuenta.
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ESTRATEGIA PARA MUJERES INDÍGENAS Y 
AFROMEXICANAS

Con el propósito de diseñar e implementar 
una guía de actuación para la atención 
de mujeres indígenas y afromexicanas 
en situación de violencia, que incluya un 
apartado especial a la trata de personas, 
con la vinculación de las Casas de la 
Mujer Indígena que se encuentran en el 
estado y organizaciones de la sociedad 
civil.

Será implementada la estrategia de 
atención a mujeres y niñas para la 
prevención de la violencia y la prevención 
de la trata de personas en contra de 
mujeres indígenas y afromexicanas, a 
través de la capacitación a autoridades 
locales en la prevención de la violencia 
contra las mujeres y la trata de personas, 
así también en la capacitación a las 
Casas de la Mujer Indígena, para que 
sepan diagnosticar y atender el delito 
para la debida referencia a la autoridad 
competente.
 
Dicha estrategia, contempla una 
campaña de comunicación específica, 
desde la perspectiva intercultural para 
las zonas indígenas, que permita la 
erradicación de la violencia contra las 
mujeres.
  

SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 
GUERRERO

EDUCANDO EN UNA VIDA DE LIBRE DE 
VIOLENCIA

La estrategia contempla la Capacitación 
a altos mandos con el tema “Educando 
por una Cultura Libre de Violencia”. 
Esta capacitación le corresponde a 
la Secretaría de Educación Guerrero 
implementarla con Jefes de Zona, 

Supervisores, Directores y Docentes, de 
nivel Secundaria y está programada para 
el mes de diciembre.

La Secretaría de Educación, brindará 
capacitación a los jefes, supervisores, 
directivos y docentes, así como en los 
9 municipios que se ha declarado la 
AVGM, con la finalidad de detectar 
oportunamente casos de Niñas, Niños 
y Adolescentes que se encuentren en 
situaciones de violencia.
La citada capacitación, se tiene 
programada durante los meses de 
septiembre, octubre, noviembre, 
diciembre de 2018 y enero de 2019.

CAMPAÑA CULTURA DEL BUENTRATO

El día 10 de septiembre del presente año, 
se realizará en el interior de las Instituciones 
Educativas, así como en los 9 municipios 
en las que se ha declarado la AVGM, la 
campaña Cultura del Buen Trato, con el 
fin de que se ponga más énfasis en los 
Niños, Niñas y Adolescentes, debido al 
alto índice de Violencia, diseñándose 5 
Carteles e imprimiéndose 1000 tirajes por 
Cartel.

TALLER DE SENSIBILIZACIÓN EN GÉNERO Y 
VIOLENCIA DE GÉNERO

La Secretaría de Educación, tiene 
proyectado implementar un Taller de 
Sensibilización en Género y Violencia 
de Género, con el objetivo general 
de proporcionar elementos básicos 
conceptuales sobre la perspectiva de 
género y violencia de género y sus 
modalidades, así como herramientas 
prácticas para su incorporación dentro 
de las instituciones educativas de nivel 
secundaria a personal administrativo y 
docente en el Estado, con la finalidad de 
promover la Igualdad, la no discriminación 
y la equidad de género como principios 
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para el trabajo y la participación activa de 
quienes conforman dichas instituciones, 
generando con ello, una cultura más 
equitativa e igualitaria.

INSTITUTO GUERRERENSE DEL 
EMPRENDEDOR  

El INGE y la SEMUJER aportarán cada uno 
la cantidad de $1,000,000.00, sumando 
un apoyo a mujeres emprendedoras en 
municipios con AVGM de un millón de 
pesos. La convocatoria se publicará en 
cuanto la Secretaria de Finanzas autorice 
el presupuesto para la mezcla de recursos, 
siendo publicada la convocatoria en la 
página oficial del INGE de acuerdo a las 
reglas de operación. 

Dentro de las capacitaciones se 
proyecta una meta al final del año de 70 
capacitaciones impartidas a un total de 
2,400 mujeres. 

SECRETARÍA DE FOMENTO AL 
DESARROLLO ECONÓMICO

Modificar y publicar las reglas de 
operación, con la finalidad de incluir a 
las mujeres en situación de violencia para 
que sean beneficiadas con los programas 
que la Secretaría opera, coordinando 
con los centros de atención a las mujeres 
para su apoyo. 

SECRETARÍA DE CULTURA

MUESTRA INTERNACIONAL DE CINE CON 
PERSPECTIVA DE GÉNERO.

La Secretaría de la Cultura, como parte de 
las medidas de prevención encaminadas 
a atender la Alerta de Violencia de 
Género contra las Mujeres, realizará un 
tour 2018 de la Muestra Internacional 
de Cine con perspectiva de género, en 

siete municipios del estado del 6 al 13 de 
septiembre de 2018: Tlapa de Comonfort, 
Iguala de la Independencia, Ayutla de 
los Libres, Ometepec, Chilpancingo de 
los Bravo, Acapulco de Juárez y Taxco 
de Alarcón, de los cuales los  primeros seis 
viven Alerta de Género.

Además, distribuirá películas en el Museo 
de Arte Virreinal de Taxco, Museo de la 
Bandera y Santuario a la Patria de Iguala, 
Auditorio Municipal de Tlapa, Auditorio 
Municipal de Ayutla, Auditorio Municipal 
de Ometepec, Universidad Noyola del 
Pacífico, Centro Cultural Acapulco, 
Universidad Americana de Acapulco, 
Biblioteca Pública Municipal número 22 
y Centro Cultural Faro Zapata, todos de 
la Ciudad de Acapulco y el Auditorio 
Estatal de Sentimientos de la Nación de 
Chilpancingo, dicha inauguración se 
realizará el próximo jueves 6 de septiembre 
en el Auditorio Estatal Sentimientos de 
la Nacional, con el filme documental 
Finlandés Activista (AKTIVISTI) del Director 
Petteri Saario.

Para el día 12 de septiembre de 2018, 
también será presentado en Chilpancingo 
el filme Rita y el 9 de septiembre en 
el Centro Cultural Acapulco, además 
habrá tres charlas especiales, dos en 
Chilpancingo, a cargo de Cristina 
Ocampo Curiel, Titular de la Unidad de 
Género del Secretariado Ejecutivo del 
Consejo Estatal de Seguridad Pública 
y de Magdalena Romero, de la Unidad 
de Género de la Secretaría de la Mujer 
y una más en la Universidad Noyola del 
Pacífico por parte de Itzel Valle Rosales, 
Joven Feminista y Asesora Especializada 
en Género.
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SECRETARÍA DE CONTRALORÍA Y 
TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL

Se programaron fechas para la 
integración de mesas de trabajo y análisis 
con las autoridades coadyuvantes en el 
cumplimiento de las acciones, donde 
se realizarán propuestas de contenido 
normativo y de reforma de Ley Número 
695 de Servidores Públicos del Estado 
y de los Municipios, asimismo para la 
elaboración de normas secundarias como 
los reglamentos y manuales de atención 
de las autoridades involucradas, uno de 
los manuales que se pretende  realizar es  
el manual para la atención de acciones 
y omisiones de las y los servidores públicos 
en materia de violencia de género, así 
como el protocolo actuación en casos 
de violencia de género.

En materia de ordenamiento aplicable 
a servidoras y servidores públicos en 
materia de violencia de género contra 
las mujeres, falta mucho por hacer, por 
lo que se analizará el Código de Ética 
de Servidoras y Servidores Públicos del 
Estado de Guerrero. 

Propuesta de protocolo para la 
prevención y sanción del hostigamiento, 
acoso y aprovechamiento sexual, y 
capacitación a funcionariado público 
estatal. 

SECRETARÍA DE DESARROLLO 
SOCIAL

Se está realizado la gestión ante diversas 
dependencias de mini – talleres, los 
cuales serán dirigidos a las beneficiarias 
de los diferentes programas que maneja 
la Secretaría de Desarrollo Social, y que  
servirán para prevenir la violencia contra 
las mujeres y apoyar el empoderamiento.

Serán impresos materiales de difusión 
como parte de la campaña de 
prevención de violencia contra las 
mujeres. 

SECRETARÍA DE AGRICULTURA, 
GANADERÍA, PESCA Y DESARROLLO 

DE GUERRERO
En coordinación con la secretaria de 
la mujer, se tiene programada la firma 
de convenio,  que tiene como objetivo 
general dar herramientas a mujeres  
que permitan su empoderamiento 
económico, esto a través del programa: 
proyecto de seguridad alimentaria (psa), 
que es un programa federalizado que 
atiende a mujeres que viven en zonas de 
alta y muy alta marginación y se opera 
con reglas de operación establecidas por 
la SAGARPA,   en dicho convenio deberá 
establecerse la prioridad de atender 
a mujeres en situación de violencia, 
las cuales serán redireccionadas por 
la Secretaria de la Mujer tomando en 
consideración las instancias encargadas,    
lo anterior  será un área de oportunidad 
para la atención de mujeres en  situación 
de violencia. 

Se dará seguimiento a la estrategia 
“Sembrando Amor en el Campo de 
Guerrero”, para sensibilizar a hombres 
en el sector rural, a través de la 
infraestructura de capacitadores de los 
diferentes programas, con el objetivo de 
darles herramientas en la prevención de 
violencia 	 que sean replicadas desde 
el enfoque de las nuevas masculinidades. 

SECRETARÍA DE SALUD

Aplicación de Herramientas de Detección 
de acuerdo al Modelo Integrado de 
Prevención y Atención a la Violencia 
Familiar y Sexual. 
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Estaba programado su implementación 
del 1 de enero al 31 de diciembre de 
2018, la secretaria de salud elimino esta 
aplicación de herramientas en su informe 
de enero a marzo del año en curso.

REMODELACIÓN DE MÓDULO DEL SEPAVI. 

Está pendiente su implementación la 
Secretaria no ha enviado evidencias y 
estaba programado iniciar el cuatro de 
abril al 30 de octubre del año en curso.

INTERRUPCIÓN LEGAL DEL EMBARAZO

Está en proceso la legislación del código 
penal del estado de Guerrero para que 
no se oponga a la norma 046-SSA2-2005.
Se continuará con el proceso de capaci-
tación en la aplicación de la Norma046 
en coordinación con la Fiscalía General 
del Estado. 

UNIDAD DE IGUALDAD DE GÉNERO 

La creación de la Dirección General de 
la Unidad de Género y su posición en el 
organograma de la Secretaría de Salud, 
como parte del staff del Secretario, 
contribuye para que cada programa 
y área de la Secretaría elabore sus 
programas de trabajo con perspectiva 
de género, así mismo permitirá la 
transversalización de los presupuestos 
bajo este enfoque. Dentro de las acciones 
pendientes se encuentran la formulación 
de un procedimiento de actuación 
del Comité de Prevención y Atención 
de  Hostigamiento y Acoso Sexual, así 
como de un diagnóstico situacional, que 
permita dirigir las acciones de promoción 
y prevención en esta temática.

DE LA REFLEXIÓN A LA ACCIÓN: ESTRA-
TEGIA INTEGRAL DE CAPACITACIÓN Y 
ACOMPAÑAMIENTO METODOLÓGICO DE 
FACILITADORES/AS RESPONSABLES DE RE-
PLICAR EL MODELO DE LOS CENTROS ES-
PECIALIZADOS PARA LA ERRADICACIÓN 
DE LAS CONDUCTAS VIOLENTAS HACIA 
LAS MUJERES (CECOVIM)
Con el objetivo de contribuir a la 
reducción de la violencia contra las 
mujeres y a la igualdad de género en el 
Estado Libre y Soberano de Guerrero a 
través la transferencia metodológica del 
modelo CECOVIM y el acompañamiento 
a las y los profesionales que lo repliquen, 
se propone la capacitación a hombres 
psicólogos en el modelo de atención 
a hombres generadores de violencia 
CECOVIM para la eliminación de 
conductas violentas, priorizando a 
quienes son referenciados por sentencias 
judiciales, en coordinación con el Tribunal 
Superior de Justicia. 

Asimismo, desarrollar un programa de 
acompañamiento metodológico y 
contención emocional al equipo de 
facilitadores/as ya formadas/os para 
asegurar que los grupos estén replicando 
adecuadamente los postulados del 
Modelo y resolver problemas de 
implementación.

Se ha diagnosticado que en el estado 
no hay mecanismos para la atención 
de los hombres, sobre todo de 
aquellos referenciados por instancias 
jurisdiccionales en el cumplimiento 
de una sentencia, pues el Programa 
de Reeducación de hombres de la 
Secretaría de Salud, es muy específico y 
todos los hombres deben de ir de manera 
voluntaria, luego entonces, no existen 
mecanismos de atención a hombres 
generadores de violencia que después 
de un proceso judicial, se sentencian a 
un proceso de reeducación. 
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Lo anterior, es de suma importancia y nos 
ha llevado a proponer la capacitación 
de psicólogos hombres pertenecientes 
al Tribunal Superior de Justicia, Fiscalía 
General del Estado, Sistema Estatal DIF 
y Ayuntamientos, para que puedan ser 
capacitados en el modelo de CONAVIM.
Se pretende crear módulos de aten-
ción dentro de las Unidades Judiciales 
de Atención Integral (UAJI), en Acapul-
co, Ometepec y Tlapa, para establecer 
puntos regionales en donde los hombres 
puedan llevar a cabo el proceso de ree-
ducación.

La capacitación se realizará en la capital, 
por lo que se solicitan viáticos para que los 
psicólogos se trasladen a Chilpancingo, 
y puedan recibir la capacitación o 
transferencia metodológica, que después 
van a replicar con hombres. 

El Modelo tiene como población 
beneficiaria última a las mujeres en 
general, y a las que están en situación de 
violencia de género en particular, pues 
son quienes padecen los efectos de la 
violencia y sus implicaciones.Sin embargo, 
la población a la que se dirige son los 
hombres mayores de edad y residentes en 
ámbitos urbanos, priorizando a aquellos 
que ejercen violencia contra las mujeres, 
en particular, que son quienes tienen la 
responsabilidad en la desactivación de 
los mecanismos de control y dominación 
que están en la base de las conductas 
violentas. 

SECRETARÍA DE LA JUVENTUD Y LA 
NIÑEZ 

Fortalecer las acciones que promuevan la 
erradicación de violencia y la seguridad 
de las y los adolescentes y jóvenes entre 
los 12 y 18 años de edad del Estado de 
Guerrero, con el objetivo de prevenir la 
violencia, y asimismo, medir el impacto 

en medios digitales de una campaña 
destinada a ellos y ellas, con temas 
específicos que viven, como violencia 
en el noviazgo, embarazo adolescente 
desde la perspectiva de género, cómo 
este puede ser una violencia contra las 
mujeres, entre otros.

Es una estrategia multifactorial que 
tiene como fin priorizar la prevención y 
erradicación de la violencia de género en 
el estado entre adolescentes y jóvenes, 
con el objetivo de dar a conocer los 
derechos de las y los adolescentes para 
una vida libre de violencia, y se realizará 
una identidad gráfica con un enfoque 
inspirado en las 8 regiones del estado de 
acuerdo a los diferentes estilos de vida 
que lleva nuestro público meta.

TRIBUNAL DE JUSTICIA 

PROTOCOLO DE ACTUACIÓN PARA LA 
TRAMITACIÓN Y OTORGAMIENTO DE ÓR-
DENES DE PROTECCIÓN DEL ESTADO DE 
GUERRERO.

El Instituto Nacional de Ciencias Penales 
(INACIPE), determinó que el Protocolo 
de Actuación para la Tramitación y 
Otorgamiento de Órdenes de Protección 
del Estado, esté bien estructurado y que 
la información sea clara y precisa, se 
requiere la incorporación de flujogramas 
para hacerlo más didáctico y entendible 
para quienes lo aplicarán, es por ello 
que se modificará lo mencionado y será 
publicado a la brevedad. 

FISCALÍA GENERAL DEL ESTADO 

PROTOCOLOS

Como parte de los recursos obtenidos 
mediante los Lineamientos para la 
Obtención y Aplicación de Recursos 
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Destinados a las Acciones de 
Coadyuvancia para las Declaratorias de 
Alerta de Violencia de Género Contra las 
Mujeres en Estados y Municipios, para el 
ejercicio fiscal 2018, se tiene proyectado, 
a través de una Consultoría del Instituto 
Nacional de Ciencias Penales, priorizar a 
la brevedad las siguientes acciones:  

• Revisión y análisis para la homologación 
de: el Protocolo Alba, Protocolo de 
Feminicidio, Protocolo de Desaparición 
Forzada y Desaparición de Personas 
por Particulares, Protocolo de Delitos 
contra la Libertad Sexual y Programa 
de Articulación   de  las  Unidades de 
Investigación.

• Se comenzará lo antes posible con 
la homologación del Protocolo de 
Feminicidio.

• Elaboración de un programa general 
de capacitación en la implementación 
y desarrollo de los Protocolos, dichas 
capacitaciones se realizarán a través del 
Instituto de Formación y Capacitación 
de la Fiscalía General del Estado, y serán 
orientadas en sensibilización, derechos 
humanos y perspectiva de género. 

Se llevará a cabo una capacitación en 
el plano general y capacitaciones por 
grupos de acuerdo a las diligencias básicas 
de cada procedimiento (feminicidio, 
violencia sexual, desaparición forzada, 
etc.). 

Las primeras capacitaciones estarán 
dirigidas al personal seleccionado por 
el Instituto, a fin de que estos puedan 
replicar la información al interior de la 
Fiscalía.

•	 La homologación del protocolo 
Alba.

 Asimismo, ante la urgente necesidad 
de contar con instrumentos adecuados 
para la atención y debida actuación en 
materia de los delitos cometidos contra 
las mujeres, el Gobierno del Estado, con 
la colaboración del INACIPE elaborará 
el  Protocolo para Prevenir, Reprimir y 
Sancionar la Trata de Personas. 

A través de una consultoría externa 
y en la ejecución de los recursos 
obtenidos mediante los Lineamientos 
para la Obtención y Aplicación de 
Recursos Destinados a las Acciones de 
Coadyuvancia para las Declaratorias de 
Alerta de Violencia de Género Contra 
las Mujeres en Estados y Municipios, para 
el ejercicio fiscal 2018, se encuentran en 
revisión los siguientes protocolos:  

• Protocolo Estatal “Alerta Amber 
Guerrero”  

• Protocolo de Investigación Ministerial 
Policial y Pericial con Perspectiva de 
Género para el Delito de Feminicidio”  

• Programa de Articulación de las unidades 
de Investigación y Administración de 
la Fiscalía General para la Atención de 
delitos de Violencia de Género en el 
Estado de Guerrero.  

• Protocolo Homologado de Investigación 
para los Delitos de Desaparición Forzada 
de Personas y Desaparición cometida 
por particulares.

• Protocolo Alba Guerrero.

De igual forma, el Estado de Guerrero 
solicitó la adecuación del Protocolo y 
Principios Básicos en la Investigación y 
Atención de los Delitos contra la Libertad 
Sexual para las Agencias del Ministerio 
Público especializadas en Delitos Sexuales 
y Violencia Familiar de la Fiscalía General 
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del Estado y Protocolo de Actuación 
para la Tramitación y otorgamiento de 
Órdenes de Protección del Estado de 
Guerrero.  

Asimismo, mediante oficio número FGE/
VPS/0222/2018, se giraron las instrucciones 
debidas a la Dirección General de Estudios 
Legislativos de la Fiscalía General, para la 
elaboración de los protocolos de:

1.	 Cadena de Custodia; y de
2.	 Servicios Periciales con base en 
Estándares Internacionales.

Los cuales incidirán directamente en las 
funciones ministeriales que por Ley tiene 
conferidas esta Institución, cuidando 
siempre el enfoque en materia de 
derechos humanos y perspectiva de 
género; dichos proyectos que ya se 
encuentra en revisión en la Coordinación 
de Asesores del Fiscal General para las 
adecuaciones pertinentes, su firma y 
posterior publicación en el Periódico 
Oficial del Gobierno del Estado.

Capacitaciones para Prevenir Atender, 
Sancionar y Erradicar la Violencia contra 
las Mujeres.
Dentro del marco de respeto irrestricto 
de los derechos humanos de las Mujeres, 
adolescentes y niñas, la Fiscalía General 
del Estado de Guerrero, a través del 
Instituto de Formación y Capacitación 
Profesional, se diseñó el Proyecto 
del “Programa de Capacitación 
Permanente de Procuración de Justicia 
en Materia de Derechos Humanos, 
con enfoque de Género y Etnicidad”, 
con el cual se pretende consolidar la 
profesionalización de las y los servidores 
públicos que la integran, el proyecto en 
mención será enviado a la Secretaría 
General de Gobierno del Estado y a 
la Comisión Nacional para Prevenir y 
Erradicar la Violencia contra las Mujeres 

(CONAVIM) para su revisión y validación 
correspondiente.
 
Unidad de Análisis y Evaluación de las 
Labores de Investigación y Procesos de 
Feminicidios y Homicidios Dolosos de 
Mujeres

La Fiscalía General tiene a su cargo la 
investigación efectiva de los hechos que 
las leyes señalan como delitos del fuero 
común, promover el ejercicio de la acción 
penal, y la defensa de los intereses de la 
sociedad, a través del Ministerio Público.

Para eficientar esas labores y redireccionar 
las omisiones que pudieron acontecer en 
algunas investigaciones, el modelo de 
análisis y evaluación a implementarse 
por la Fiscalía General del Estado de 
Guerrero, propone abordar de manera 
más eficiente las dinámicas delictivas y 
de violencia contra las mujeres, con un 
sistema de priorización.

Es por ello que se plantea como acción  
emergente la creación de la Unidad de 
Análisis y Evaluación de las Labores de 
Investigación y Procesos de Feminicidios 
y Homicidios dolosos de mujeres, la cual 
por jerarquía institucional, se encontrara 
instalada en la Dirección General Jurídica 
Consultiva de  ésta Institución.

Para lograr la instalación correcta de la 
referida Unidad, en un primer momento y 
a través de la Coordinación de Asesores, 
se elaboró el Acuerdo de creación, 
señalando las siguientes funciones:

1. Encargarse exclusivamente de revisar 
los expedientes relativos a Averiguaciones 
Previas y las Carpetas de Investigación, 
relacionadas con los Feminicidios u 
Homicidios dolosos de mujeres de los 
últimos 8 años;
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2. Realizar los diagnósticos de los 
expedientes en archivo o reserva y la 
identificación de las posibles deficiencias 
en las investigaciones,  con el propósito 
de sugerir las diligencias que podrían 
llevarse a cabo para el esclarecimiento 
de los hechos;

3.  Con base en lo establecido  por el 
artículo  26, fracción  III, inciso b) de la 
Ley General de Acceso a una Vida Libre 
de Violencia, se deberán establecer 
mecanismos de supervisión y sanción 
a servidores públicos que actuaron en 
violación del orden jurídico aplicable en 
materia de violencia de género; 

4.  Deberá dar continuidad a los procesos 
iniciados previamente por posibles  
omisiones de servidores públicos en la 
integración de Averiguaciones Previas y 
Carpetas de Investigación.

El proyecto de creación de la Unidad  
referido, con  fecha 31 de mayo de 2018, 
fue presentado en la segunda  sesión de 
la Comisión de Seguimiento y Atención 
a Homicidios en contra de Mujeres, 
celebrada  en el Tribunal Superior de 
Justicia del Estado de Guerrero, en la cual 
como acuerdo número seis del acta, la 
Fiscalía General  se comprometió a enviar 
la Propuesta del acuerdo de creación 
de la Unidad de Análisis y Evaluación 
de las Labores de Investigación y 
Procesos de Feminicidios y Homicidios 
dolosos de Mujeres, para ser analizado 
y retroalimentado por los asistentes a 
dicha sesión, situación que fue realizada 
en tiempo y forma, estando a la espera 
de las observaciones para dar paso a los 
trámites administrativos correspondientes.

Fortalecimiento de las Fiscalías 
Especializadas en Delitos Sexuales y 
Violencia Familiar, Feminicidios y de 
Desaparición Forzada y Búsqueda de 

Personas Desaparecidas.

  En la ejecución de los recursos 
obtenidos mediante los Lineamientos 
para la Obtención y Aplicación de 
Recursos Destinados a las Acciones de 
Coadyuvancia para las Declaratorias de 
Alerta de Violencia de Género Contra las 
Mujeres en Estados y Municipios, para el 
ejercicio fiscal 2018, la Fiscalía General del 
Estado, llevará acabo el fortalecimiento 
de las Fiscalías Especializadas en Delitos 
Sexuales y Violencia Familiar, Feminicidios 
y de Desaparición Forzada y Búsqueda 
de Personas Desaparecidas, mediante la 
dotación de equipamiento de mobiliario, 
de comunicaci ón y tecnológico, para 
coadyuvar e incidir en la eficacia  en las 
diligencias de investigación ministerial y 
pericial.

Dicho equipamiento es suma importancia 
en razón de que las Fiscalías carecen 
de material y equipo para la adecuada 
atención de las víctimas, o el que tienen 
se encuentra en muy malas condiciones, 
la implementación de este proyecto 
permitirá dignificar los espacios de 
trabajo, siendo también una manera 
de prevenir la violencia hacia los y las 
colaboradoras de las agencias y oficinas 
de la Fiscalía.

MUNICIPIO DE ACAPULCO DE JUÁREZ 

Debido al aumento considerable de 
incidentes de violencia en las Colonias 
Emiliano Zapata, Cd. Renacimiento, 
Progreso, Barrio de Petaquillas y de la  
Jardín,  originando demandas crecientes 
sobre la infraestructura social que 
permitan atender las necesidades de 
inseguridad a través de la reactivación 
de espacios públicos. Considerando 
los altos índices de inseguridad y de 
violencia en el municipio de Acapulco 
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urgen espacios deportivos, de recreación 
y esparcimiento, que ayuden a que las 
mujeres y niñas tengan un espacio seguro.

En cada una de las cinco zonas se 
cuentan con espacios que han estado en 
completo abandono debido a diferentes 
factores, desde sociales, económicos 
e incluso administrativos, como en el 
caso del polígono de la Zapata, en esta 
Colonia, la mayoría de los espacios de 
esparcimiento: 

Parques y Deportivos, se localizan a lo 
largo de la línea de alta tensión, como 
consecuencia de ello nos vemos limitados 
de poder obtener la documentación que 
acredite que esos predios pertenecen 
jurídicamente al municipio por el hecho 
de estar en zona de restricción, en lo 
que respecta al Polígono de Petaquillas, 
en este no existen parques o áreas 
de esparcimiento como tal, en este 
caso lo que se está proponiendo es 
la adaptación de una plaza al interior 
del Barrio, de octubre a diciembre se 
pretende iniciar con la rehabilitación de 
espacios públicos. 

A continuación se hace mención de los 
espacios que se tienen contemplados.

POLÍGONO ZAPATA
1.- Unidad Deportiva Zapata, Área de 
canchas de futbol – entre Calle 14, calle 
11 y calle 6. 
     Monto de la Obra: $ 2, 000,000.00

2.- Cancha de Futbol Soccer – entre calle 
10, calle 19 y calle 21.
     Monto de la Obra: $ 2, 000,000.00

POLÍGONO RENACIMIENTO
1.- Cancha de Usos Múltiples – entre 
calle Juxtlahuaca, calle pandora y calle 
Francisco Figueroa.
     Monto de la Obra: $ 1, 500,000.00

2.- Rehabilitación de Unidad Deportiva 
Jorge campos / área de Box, gimnasio 2, 
área infantil, baños, área de canchas de 
básquet bol, línea de drenaje.
     Monto de la Obra: $ 2, 000,000.00

POLÍGONO PROGRESO
1.- Rehabilitación de Camellón Durango - 
sección calle Jalapa y Calle Oaxaca.
     Monto de la Obra: $ 2, 000,000.00

2.- Rehabilitación de parque Sexta Etapa 
- Alta Progreso, calle Paseo de la Cañada 
y calle 26 de Marzo.
     Monto de la Obra: $ 2, 000,000.00

BARRIO DE PETAQUILLAS
1.- Rehabilitación de sistema de 
iluminación, calles primarias y secundarias 
– Barrio de Petaquillas.
     Monto de la Obra: $ 1, 000,000.00

2.- Rehabilitación de Placita Interior – 
Barrio de Petaquillas.
     Monto de la Obra: $ 750,000.00

POLÍGONO JARDINES
1.- Rehabilitación de Cancha de Usos 
Múltiples – Jardín Palmas, Calle Cardos y 
Calle Cerezos. 
     Monto de la Obra: $ 2, 000,000.00

2.- Rehabilitación de Cancha de Usos 
Múltiples – Jardín Mangos, Calle Laureles 
y Calle mangos.

     Monto de la Obra: $ 2, 000,000.00
Asimismo, se está tomando en cuenta 
la Unidad Habitacional FOVISSSTE, 
esto debido al aumento considerable 
de incidentes de violencia que se 
han suscitado en las últimas fechas, 
las obras o puntos focalizados que se 
están estudiando para su activación o 
recuperación son los siguientes:
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MÓDULO FOVISSSTE
1.- Construcción de Parque Infantil 
FOVISSSTE – Calle Rinconada Yate.
     Monto de la Obra: $ 2, 000,000.00

El Ayuntamiento de Acapulco a través de 
la Secretaría de Desarrollo Social, tiene 
programado  llevar a cabo 12 talleres de 
“Prevención de la Violencia de Género” y 
11 talleres de “Promoción de la Igualdad 
de Género” los cuales beneficiaran el 
primero a 600 mujeres y el segundo a 500 
mujeres, tendrán una duración de dos 
meses iniciaran en julio y concluirán en 
septiembre del año 2018, estos talleres 
serán de muncha relevancia para todas 
las mujeres en razón que, se les informara 
de sus derechos, y como lograr una vida 
libre de violencia.  
 
MUNICIPIO DE JOSÉ AZUETA

El Municipio de Zihuatanejo de Azueta, a 
partir de enero a diciembre del presente 
año, realizarán patrullajes en las calles 
con mayor incidencia delictiva y en las 
cuales los ciudadanos pidan el apoyo 
de acuerdo a sus necesidades, esta 
acción es de suma importancia para 
todos los habitantes principalmente para 
las mujeres, ya que es un medio en el 
cual pueden solicitar auxilio en cualquier 
situación de violencia que se encuentren.
  
El área de comunicación Social, del 
Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta, 
seguirá con la  difusión de la Campaña 
"Mujeres no están Solas, por medio de 
Spot en radio y carteles, esta campaña 
se inició en el mes de septiembre del 
año 2017, abril del 2018 y se continuara 
de junio a diciembre del año 2018, esto 
con la finalidad que las mujeres a través 
de la radio escuchen el mensaje, de la 
no violencia contra las mujeres y de las 
acciones que se están emprendiendo 

por medio del municipio, así como 
también se les dan a conocer las áreas 
que dan atención a mujeres en situación 
de violencia. El día 23 de noviembre 
del año 2018, el Instituto de la Mujer de 
Zihuatanejo de Azueta, llevará a cabo 
una capacitación a los funcionarios de la 
nueva administración, con la finalidad de 
explicarles de los trabajos que se están 

LA RUTA 2018…

La Ruta 2018, son las actividades que se 
tienen planeadas para ser ejecutadas 
en el presente ejercicio fiscal, con los 
recursos presupuestales con los que 
cuenta el gobierno estatal a través de las 
diferentes dependencias y organismos 
que intervienen en el cumplimiento   de 
recomendaciones contenidas en la 
Declaratoria de Alerta de Violencia 
de Género contra las Mujeres, que a 
continuación se describen:                  
                                                    
SEGURIDAD

•   Recuperación de espacios públicos 
en lugares de alta incidencia delictiva 
contra mujeres. 
•    Colocación de luminarias.
•   Capacitación a policías municipales 
en el Protocolo de Actuación Policial en 
materia de Violencia de Género contra 
las Mujeres.

•    Operativos de la Dirección de Tránsito 
“Viajemos Seguras”.

PREVENCIÓN 

• Ferias interinstitucionales “Estamos 
contigo” en coordinación con los 
Ayuntamientos de los municipios con 
Declaratoria de AVGM, en donde se den 
a conocer a las mujeres los servicios que 
proporciona la federación, el gobierno 
estatal y los gobiernos municipales, 
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respecto a la prevención y atención a la 
violencia de género contra las mujeres. 
• Diagnóstico de Movilidad y percepción 
de seguridad. 
• Implementación de la Campaña 
“Cambiemos la Ruta” en el Transporte 
Público.

• Implementación de Campaña “Violeta 
Contigo”, para prevención de violencia 
en el noviazgo. 
• Estrategia de Atención con Mujeres 
Indígenas y Afromexicanas, para la 
prevención de la violencia y la trata de 
personas.
• Capacitación a hombres psicólogos 
de la Fiscalía, Tribunal, Secretaría de 
Salud y centros de atención, para 
replicar el Modelo de Atención a 
hombres generadores de violencia para 
la erradicación de conductas violentas, 
según el Modelo de CECOVIM. 
• Iniciativa de reforma de la Ley de 
Transportes en el Estado, para prevención 
de violencia en el transporte público.
• Réplicas del Programa “INCORPORA” 
en los procesos de sensibilización, 
capacitación y especialización.
• Procesos de sensibilización y 
capacitación en prevención de violencia 
de las diferentes dependencias de la 
Administración Pública Estatal.

JUSTICIA Y REPARACIÓN 

• Foros regionales con víctimas indirectas 
de feminicidio para concretar la medida 
de Reparación Simbólica para víctimas 
de feminicidio. 
• Diplomado Especializado en el Sistema 
Penal Acusatorio con Perspectiva de 
Género, especialización a personal de 
Seguridad  Pública, Fiscalía, Tribunal, 
CEEAV, SAICA, entre otras. 
 • Revisión y publicación de los protocolos 
de feminicidios, delitos sexuales, protocolo 
alba, órdenes de protección; así como 

capacitación al personal en cada uno de 
ellos a través de la profesionalización del 
Instituto de Capacitación de la Fiscalía y 
Tribunal. 

•	 Difusión de los Mensajes de Cero 
Tolerancia a la Violencia contra las 
Mujeres, replicados por Secretarios y 
Secretaria de Estado, promoviendo los 
mensajes de Presidentes (as) electos 
de los 8 municipios con Declaratoria y 
Chilapa. 

•	 Revisión de las Reglas de 
Operación de los Programas Estatales 
para incluir la Perspectiva de Género 
y acciones encaminadas atender el 
empoderamiento económico de las 
mujeres en situación de violencia.

ATENCIÓN 

•	 Línea telefónica de atención a la 
Mujer en Guerrero, para otorgar asesorías 
jurídicas a las mujeres en situación de 
violencia. 

•	 Impresión de la “Guía Violeta”, 
manual de bolsillo para mujeres en 
situación de violencia. 

•	 Homologación de los protocolos de 
atención en todos los Centros, Módulos 
de atención inmediata y cualquier 
mecanismo de atención a mujeres en 
situación de violencia desde primer 
contacto hasta su llegada a la Fiscalía, 
para lograr el acceso a la justicia.












