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CONVENIO MARCO DE COORDINACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, LA
COMISION EJECUTIVA DE ATENCION A VICTIMAS, A QUIEN EN LO SUCESIVO
SE LE DENOMINARA “LA CEAV", REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR LA
DIRECTORA GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS, LA MAESTRA GRISEL
GALEANO GARCIA, ASISTIDA POR LA DIRECTORA GENERAL DE VINCULACION
Y REPARACIONES COLECTIVAS, LA MAESTRA ANA GABRIELA GONZALEZ
GONZALEZ, Y POR LA OTRA PARTE, EL INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS
MUJERES DE XALAPA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
IMMX", REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR SU DIRECTORA GENERAL, LA
MAESTRA YADIRA ESTHER HIDALGO GONZALEZ, A QUIENES ACTUANDO
CONJUNTAMENTE SE LES DENOMINARA “LAS PARTES", MISMAS QUE SE
SUJETAN AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

1. Declara “LA CEAV” que:

1L Es un organismo con personalidad juridica y patrimonio propios; con
autonomia técnica, de gestion y contara con los recursos que le asigne
el Presupuesto de Egresos de |la Federaciéon, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 84 de la Ley General de Victimas.

1.2. Tiene por objeto garantizar, promover y proteger los derechos de las
victimas del delito y de violaciones a derechos humanos, en especial los
derechos a la asistencia, a la proteccion, a la atencion, a la verdad, a la
justicia, a la reparacion integral y a la debida diligencia, en términos del
articulo 2 de la Ley General de Victimas, asi como desempefarse como
el érgano operativo del Sistema Nacional de Atencion a Victimas.

1.3. De conformidad con lo dispuesto por los articulos 89 y 95, fraccion | de
la Ley General de Victimas y 35 del Reglamento de la Ley General de
Victimas, el Comisionado Ejecutivo tiene facultades para suscribir el
presente instrumento.
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El articulo 23 Bis del Estatuto Organico de la Comisién Ejecutiva de
Atencion a Victimas establece que el Comisionado Ejecutivo sera
suplido en sus ausencias, en los asuntos en materia juridica, por la
persona titular de la Direcciéon Ceneral de Asuntos Juridicos.

La Mtra. Grisel Galeano Garcia, fue designada Titular de la Direccién
General de Asuntos Juridicos de la Comision Ejecutiva de Atencién a
Victimas por el Consejero Juridico del Ejecutivo Federal de
conformidad con el articulo 43, fraccion VI, parrafo segundo de la Ley
Organica de la Administracién Publica Federal y nombrada como
Directora General de Asuntos Juridicos de “LA CEAV™, a través del oficio
CEAV/OCE/000277/2020, quien cuenta con atribuciones para suscribir
el presente instrumento juridico en suplencia por ausencia del
Comisionado Ejecutivo, de acuerdo con lo establecido por los articulos

5, fraccion IX; 23, fracciones VIiI; 23 Bis y 32 del Estatuto Organico de “LA
CEAV", ultima reforma publicada en el Diario Oficial de la Federacién
el 20 de diciembre de 2018,

La Mtra. Ana Gabriela Gonzdlez Gonzalez, fue designada Titular de la
Direccién General de Vinculacién y Reparaciones Colectivas de la
Comisién Ejecutiva de Atencion a Victimas por acuerdo
CEAV/IG/202//TERCERA-SE/0S, desahogado en la Tercera Sesién
Extraordinaria 2021 de la Junta de Gobierno de “LA CEAV", celebrada
el 31 de mayo de 202], quien cuenta con atribuciones suficientes para
asistir en la suscripcion del presente instrumento juridico.

Para los efectos legales del presente convenio, senala como domicilio
el ubicado en Angel Urraza NUm. 1137, esquina Pestalozzi, Colonia del
Valle, Alcaldia Benito Juarez, Cédigo Postal 03100, Ciudad de México.

2. Declara “EL IMMX" que:

2.

Es un Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Publica
Municipal, debidamente constituido como consta en el acta de cabildo
de fecha veintiséis de febrero del afo dos mil ocho. Con personalidad
juridica y patrimonio propio, autonomia técnica y de gestion para el
cumplimiento de sus objetivos.
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Tiene como objeto social fundamental impulsar y apoyar la aplicaciéon
de las politicas, estrategias y acciones, dirigidas al desarrollo de las
mujeres del municipio, a fin de lograr su plena participaciéon en los
ambitos econémicos, politicos, social, cultural, laboral y educativo, para

mejorar la condicién social de las mujeres en un marco de equidad
entre los géneros.

En sesién extraordinaria de fecha 12 de mayo de 2014, la Junta de
Gobierno del Instituto Municipal de la Mujer aprobé, por mayoria de
votos, el cambio de nombre del referido Instituto por el de "Instituto
Municipio de las Mujeres”, tal y como se establece en |la Gaceta Oficial
numero 503, de fecha 18 de diciembre de 2014.

De acuerdo con lo dispuesto en los articuios 31, fraccidn | y 1X; 9, fraccion
XIV, del reglamento interno del Instituto Municipal de las Mujeres, Ia
Mtra. Yadira Esther Hidalgo Gonzadlez, como directora general del
Instituto, tiene la representaciéon legal y la facultad para celebrar el
presente convenio.

Para todos los efectos del presente Convenio, senala como su domicilio
el ubicado en la Landero y Coss, numero 49 A, Zona Centro, Cédigo
Postal 91000, Xalapa-Enriquez, Veracruz.

3. Declaran “LAS PARTES™

3.1

Es su voluntad instrumentar acciones de la forma mas amplia y
respetuosa para el cumplimiento y desarrollo del objeto y las
actividades que se deriven del presente Convenio Marco, en la medida
que lo permita su disponibilidad presupuestaria.

Cuentan con los medios necesarios para proporcionarse
reciprocamente la asistencia, colaboracién y apoyo para la consecucion

del objeto materia de este instrumento.

Se reconocen en forma reciproca la personalidad con la que se
ostentan, por lo que una vez expuestas las declaraciones que
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anteceden, manifiestan su voluntad en forma reciproca en las
siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO

El presente Convenio Marco de Coordinacién tiene por objeto establecer las
bases, mecanismos y acciones de coordinacién y colaboracién, para que dentro
del ambito de sus respectivas competencias y de conformidad con la legislacion
federal y estatal aplicable, realicen actividades conjuntas para la atencion,
asistencia y proteccion a personas en situacién de violencia o de violaciéon de sus
derechos humanos, intercambio de informacién reciproca entre las mismas,
diseno y ejecucién de politicas publicas, y capacitacion en materia de la Ley
General de Victimas.

SEGUNDA. COMPROMISOS DE “LA CEAV”"

Para el cumplimiento del objeto del presente Convenio Marco de Coordinacion,
"LA CEAV" se compromete a realizar, en el ambito de sus respectivas
competencias las acciones siguientes:

1. Coordinar con "EL IMMX" las acciones derivadas de la celebraciéon del
presente convenio y las que se senalen en los convenios especificos que se
llegaran a suscribir.

2. Canalizar a "EL IMMX" a aquellas personas en situacion de violencia, victima
de delito o de violacion de derechos humanos, cuyos casos deba conocer por

motivo de su competencia, a tendiendo a lo establecido en la normatividad
aplicable.

3. Promocionar y difundir entre las personas en situacion de victima de delito o
de violacion de derechos humanos, lo correspondiente a las facultades y
atribuciones que posee "EL IMMX",

Pagina 4 de 12



aga) - - Q(,

4. Brindar atencion a las personas en situacién de violencia o de la violacién a

7.

sus derechos humanos que por motivos de competencia sean canalizadas a
“LA CEAV" por "EL IMMX", en términos de la legislacion aplicable.

Intercambiar con "EL IMMX" la informaciéon que permita cumplir con las
obligaciones que se desprenden de la Ley General de Victimas, asi como del
objeto del presente Convenio, en los términos que establece la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica, la Ley General de Victimas,
Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia, los
Lineamientos para la Transmisién de Informacién al Registro Nacional de
Victimas, y demads normatividad aplicable en la materia.

Impulsar de manera conjunta con "EL IMMX" el disefio y ejecucion de politicas
publicas para el cumplimiento de la Ley General de Victimas en el ambito de
SUS respectivas competencias.

Participar con "EL IMMX" en el diseno de programas de capacitacién en
materia de la Ley General de Victimas y demas normatividad aplicable.

Coadyuvar con "EL IMMX" en la capacitacién de sus servidores publicos en
materia de la Ley General de Victimas y demas normatividad aplicable.

Las demas que se estimen convenientes para el cumplimiento del objeto del
presente Convenio Marco.

TERCERA. COMPROMISOS DE "EL IMMX"

Para el cumplimiento del objeto del presente Convenio Marco de Coordinacién,
"EL IMMX" se compromete a realizar, en el ambito de sus atribuciones, las
siguientes acciones:

1. Coordinar con "LA CEAV" las acciones derivadas de la celebracién del

presente convenio y las que se sefalen en los convenios especificos que se
llegaran a suscribir.

2. Canalizar a "LA CEAV" a aquellas personas en situacion de victima de
delito o de violacién de derechos humanos, cuyos casos deba conocer por
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motivo de su competencia, atendiendo a lo establecido en la normatividad
aplicable.
Promocionar y difundir entre las personas en situacién de victima de delito o

de violacién de derechos humanos, lo correspondiente a las facultades y
atribuciones que posee “"LA CEAV".

Brindar atencién a las personas en situacién de violencia o de la violacién a
sus derechos humanos que por motivos de competencia sean canalizadas a
"EL IMMX" por “LA CEAV", en términos de la legislacién aplicable.

Intercambiar con “LA CEAV" la informacién que permita cumplir con las
obligaciones que se desprenden de la Ley General de Victimas, asi como del
objeto del presente Convenio, en los términos que establece la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, la Ley General de Victimas,
Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia, los
Lineamientos para la Transmisidon de Informacién al Registro Nacional de
Victimas, y demas normatividad aplicable en la materia.

Impulsar de manera conjunta con “LA CEAV" el disefio y ejecuciéon de politicas

publicas para el cumplimiento de la Ley General de Victimas en el ambito de
SUS respectivas competencias.

Participar con “LA CEAV" en el disefio de programas de capacitacién en
materia de la Ley General de Victimas y demas normatividad aplicable.

Coadyuvar con “LA CEAV" en la capacitacion de sus servidores publicos en
materia de la Ley General de Victimas y demas normatividad aplicable.

Las demas que se estimen convenientes para el cumplimiento del objeto del
presente Convenio Marco.

CUARTA. CONVENIOS ESPECIFICOS, ANEXOS Y/O ACUERDOS DE
EJECUCION.

Para el cumplimiento del objeto del presente instrumento, "LAS PARTES" podran
suscribir convenios especificos, anexos yfo acuerdos de ejecucion,
formalizandose por escrito, mismos que contendran el objeto a realizar, la
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descripcion detallada del programa de trabajo y/o actividades a desarrollar, su
calendarizacion y vigencia, personal involucrado, medios y formas de evaluacion,
asi como demas datos y documentos que se estimen pertinentes.

Los convenios especificos, anexos y/o acuerdos de ejecucion formaran carpetas
integrantes de este Convenio Marco.

QUINTA. GRUPO DE TRABAJO

Para la instrumentacion y ejecucién de las acciones que se deriven del presente
Convenio, “LAS PARTES" estan de acuerdo en integrar un Grupo de Trabajo que
estara conformado de la siguiente forma:

“LA CEAV" designa a:

La Maestra Ana Gabriela Gonzélez Gonzélez, Directora General de Vinculacion
y Reparaciones Colectivas de la Comisién Ejecutiva de Atencién a Victimas, o
quien la sustituya el cargo, quien derivara la responsabilidad del seguimiento
al interior de la Comisién Ejecutiva, al darea que corresponda en funciéon de la
tematica de la investigacion de que se trate.

a. Correo electronico: gabriela.gonzalez@ceav.gob.mx
b. Teléfono: 551000 2000 extension: 57987

"EL IMMX" designa a:

La Mtra. Sheyla Fuertes Lara, Subdirectora de Promocién y Difusién de los
Derechos Humanos, o quien lo sustituya en el cargo.

a. Correo electréonico: fuertessheyla72@gmail.com
b. Teléfono: 228 108 1709

Para la ejecucion del presente Convenio, cualquiera de “LAS PARTES" podra
formular a la otra, propuestas de coordinacién que surjan durante la
instrumentacion de los compromisos de “LAS PARTES".
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Los enlaces designados participaran dentro del &mbito de su competencia, en la

realizacion de las acciones encaminadas al cumplimiento del objeto de este
instrumento juridico.

Las ausencias temporales de los miembros del Grupo de Trabajo seran suplidas
por los servidores publicos que ocupen cargos con la jerarquia administrativa

inferior, previa comunicacién escrita de aceptacién por cada una de “LAS
PARTES".

Asimismo, “LAS PARTES"” acuerdan que dicho Grupo de Trabajo quedard
instalado a la firma del presente instrumento.

SEXTA. FUNCIONES DEL GRUPO DE TRABAJO

El Grupo de Trabajo a que se refiere la cladusula anterior tendran, de manera
enunciativa mas no limitativa, las siguientes funciones:

A. Establecer un programa de trabajo y los mecanismos de seguimiento
correspondientes;

B. Determinar, aprobar e implementar las acciones que deberan llevarse a cabo
para dar cumplimiento al objeto del presente instrumento;

C. Dar seguimiento a los compromisos previstos en el presente instrumento;

D. Dirimir y resolver cualquier controversia sobre la interpretacién, ejecucion,
operacion, cumplimiento incumplimiento del presente Convenio o de los
instrumentos que de este se deriven, y

E. Lasdemas que acuerden de manera conjunta “LAS PARTES” y que permitan
realizar las acciones necesarias para facilitar la operacién y ejecucién del
objeto del presente instrumento.

El Grupo de Trabajo podra reunirse en cualquier tiempo a solicitud de “LAS
PARTES", con la finalidad de discutir y en su caso, aprobar las propuestas de
trabajo que éstas presenten.

SEPTIMA. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
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“LAS PARTES" convienen en que cada una de ellas apoyara y realizara las
acciones necesarias para el cumplimiento del objeto del presente convenio de
acuerdo con su disponibilidad presupuestal.

OCTAVA. EXCLUYENTES DE RESPONSABILIDAD

“LAS PARTES" manifiestan que no incurrirdn en responsabilidad por el
iIncumplimiento de las obligaciones contraidas conforme a este Convenio Marco
cuando se vean materialmente impedidas para ello por caso fortuito o fuerza
mayor, en la inteligencia de que, una vez superados estos eventos, se reanudaran
las actividades en la forma y términos que determinen de comun acuerdo. En
este supuesto, la parte que se encuentre imposibilitada para cumplir con las
obligaciones que adquiere a través del presente instrumento, debera notificario
por escrito a la otra, tan pronto como le sea posible, asi como tomar las
previsiones que se requieran para el remedio de la situacién de que se trate.

NOVENA. PROPIEDAD INTELECTUAL

“LAS PARTES"” convienen que, las obras intelectuales que resulten de las
acciones desarrolladas en el marco del presente instrumento seran propiedad de
la parte que las haya producido, si éstas son producto de un trabajo conjunto
“LAS PARTES" involucradas suscribiran el instrumento juridico que corresponda.
En caso de que decidan publicar los resultados de las acciones o actividades
derivadas del cumplimiento del presente Convenio Marco, deberan celebrar el
instrumento juridico que corresponda y demas normatividad aplicable, a fin de
establecer de comun acuerdo, las condiciones bajo las que habra de realizarse tal
publicacion.

Queda estrictamente prohibido para las partes, reproducir sin permiso de la otra,
cualquier tipo de material que se le hubiese proporcionado al amparo del
presente Convenio Marco y que sea propietario dicha contraparte, bajo pena de

Incurrir en alguna sancion establecida en las leyes en materia de derechos de
autor y terminacién de este Instrumento.

DECIMA. RELACION LABORAL
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“LAS PARTES" acuerdan que el personal comisionado, contratado, o designado
por cada una de ellas para dar cumplimiento, ejecucién y operaciéon del presente
convenio y/o de los instrumentos que de él se deriven, guardaran relacién laboral
unicamente con aquella que lo comisiond, designé o contratd, por lo que
asumiran su responsabilidad por este concepto, sin que, en ningun caso, la otra
parte pueda ser considerada como patrén substituto o solidario deslindandolas
de cualquier responsabilidad que por este concepto se les pudiera fincar en
materia administrativa, civil o penal.

DECIMA PRIMERA. CONFIDENCIALIDAD

“LAS PARTES" manifiestan que guardaran confidencialidad estricta, respecto de
la informacion que sea intercambiada o proporcionada por aquella a la que
tengan acceso con motivo de la ejecucién del presente Convenio, de manera
especial la clasificada como confidencial o reservada en términos de la Ley
General de Transparencia de Acceso a la Informaciéon Puablica, asi como la Ley
Federal de Trasparencia y Acceso a la Informacion Publica y demas disposiciones
juridicas que resulten aplicables, salvo que se cuente con la previa autorizacion
escrita de quien sea responsable de dicha informacidén, debiendo asegurarse que
la que se, proporcione por el personal que cada una designe sea manejada bajo
estricta confidencialidad en los términos de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, la Ley General de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados, y demas normatividad aplicable a
la materia.

Las obligaciones contempladas en esta clausula permaneceran vigentes y seran
exigibles aun en el caso de que "LAS PARTES" dieran por terminado el presente
convenio.

DECIMA SEGUNDA. VIGENCIA

Es voluntad de "LAS PARTES" que el presente instrumento surta efectos a partir
de la fecha de su firma y tendra vigencia indeterminada; en el entendido que, en
los convenios especificos o anexos de ejecucién que deriven del presente
instrumento y en los cuales se comprometan recursos econémicos, quedaran
sujetos a la suficiencia presupuestal y autorizaciones correspondientes del
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ejercicio fiscal de que se trate, por lo que no podran comprometerse recursos de
subsecuentes ejercicios fiscales ni administrativos.

DECIMA TERCERA. MODIFICACIONES

El presente Convenio Marco de Colaboracién podra ser modificado o adicionado
durante su vigencia por voluntad de “LAS PARTES", siempre y cuando conste por
escrito, mediante la firma del Convenio Modificatorio respectivo, y sea notificado
a la contraparte al menos con treinta (30) dias habiles de anticipacién siempre y
cuando no se contravenga el objeto del mismo. Dichas modificaciones surtiran

sus efectos a partir de la fecha en que se suscriba el Convenio Modificatorio
correspondiente.

DECIMA CUARTA. TERMINACION ANTICIPADA

El presente Convenio Marco podra darse por terminado, cuando asi lo decidan de
comun acuerdo o por asi convenir a los intereses de “LAS PARTES", o cuando
existan causas justificadas que impidan el cumplimiento de su objeto, sin
necesidad de que medie resolucion alguna y sin perjuicio de que los Convenios
Especificos derivados del presente, se encuentren en vigor, los cuales
continuaran su vigencia en los términos y condiciones en ellos previstos.

La comunicacién para la terminacion anticipada debera efectuarse por escrito
dirigido a los representantes legales de las partes a las que se comunique la
terminacién, con al menos treinta (30) dias habiles de anticipacién a la fecha que
se proponga para la misma, procediendo de inmediato a la determinaciéon de los
compromisos pendientes de cumplir por cualquiera de éstas, debiendo tomarse
las previsiones necesarias para finalizar las acciones o actividades en desarrollo,
salvo pacto por escrito en contrario.

DECIMA QUINTA. AVISOS, COMUNICACIONES Y NOTIFICACIONES

Todos los avisos, comunicaciones y notificaciones que deban realizarse entre
“LAS PARTES"”, en cumplimiento al objeto del presente Convenio, seran por
escrito con acuse de recibo y se realizaran en los domicilios senalados en el
apartado de Declaraciones del presente instrumento.
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En caso de que cualquiera de “LAS PARTES"” cambie de domicilio dentro de la
vigencia de este instrumento, debera de notificarlo a la otra parte, por escrito, con
acuse de recibo respectivo y con al menos diez (10) dias habiles siguientes, de
anticipacion a la fecha en que pretenda que surta efectos ese cambio. Sin este
aviso, todas las comunicaciones se entenderan validamente hechas en los
domicilios senalados por “LAS PARTES".

DECIMA SEXTA. INTERPRETACION Y CONTROVERSIA

“LAS PARTES" convienen que el presente instrumento es producto de la buena
fe de “LAS PARTES", por lo que cualquier conflicto que se presente sobre su
interpretacion ejecucién, operacién o incumplimiento, sera resuelto de comun
acuerdo a través del Grupo de Trabajo a que se refiere la CLAUSULA QUINTA vy
SEXTA, cuyas resoluciones seran definitivas.

Leido que fue el presente instrumento y enteradas “LAS PARTES” de su
contenido y alcance de todas las clausulas, lo firman por sextuplicado en Xalapa-
Enriquez, Veracruz, a los 27 dias del mes de octubre detTos mil veintiuno.

MX"

Mtra. Grisel Galeano Garcia Mtra. Yadira E-
Directora General de Asuntos Dir

\\_// Juridicos

ner Hidalgo Gonzélez
ctara General

Mtra. Ana Gabriela Gonzalez
Gonzalez
Directora General de Vinculacién y
Reparaciones Colectivas.
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