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TITULO:

Falta de formalizacién de nombramientos de Responsables de Archivo
de Tramite (RAT) y desactualizacion de Criterios especificos en materia
de archivo.

Con Oficio OIC-AAIDMGP-SHF-103/2021, fueron presentados al enlace
responsable los dos hallazgos determinados y que de manera general
refieren a:

46 Unidades Administrativas de SHF no contaron en 2020 con Archivo
de Tramite ni RAT.

Los Criterios Especificos para la Administracion Documental en SHF
estan desactualizados.

En respuesta la Direccion de Administracion presenté al Organo Interno de
Control (OIC), mediante oficio DAD-INT-418 de fecha 10 de diciembre 2021,
un plan de accién a efecto de corregir la ausencia de nombramientos de
responsable de archivo de tramite de las unidades administrativas de la
institucion, ademas de actualizar los Criterios Especificos para la
Administracion Documental en SHF, para ajustarlos a la Ley General de
Archivos y al Manual de Organizacion General vigentes, indicando que
dicho plan formara parte del Programa Anual de Desarrollo Archivistico
2022, con el fin de garantizar el seguimiento y cumplimiento de los
objetivos establecidos en dicho plan.
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Para que la recomendacioén se dé por atendida por este Organo Interno de
Control, se requiere que la persona Titular del Area Coordinadora de
Archivos publique en el portal electrénico de SHF, en los primeros 30 dias
naturales del ejercicio 2022, el Programa Anual de Desarrollo Archivistico
2022, en el que se incluya la correccion de la ausencia de nombramientos
de Responsables de Archivo de Tramite y la Actualizacion de los Criterios
Especificos para la Administracion Documental en SHF y reportar a este OIC
la evidencia que acredite dichas acciones.

Por la Direccion General Adjunta de Admiinistracién y Operaciones:
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Enlace Responsable:
Lic. Claudia Ameérica Enriquez Vega

Directora de Administracion.
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LCpJosé o;e,r;m?a Alamillo Brito

Auditor

C. Gonzaloega A
Jefe de Grupo

Avila Lic. Juan Gabriel Sangchez Vazquez
Titular del Arga de Auditoria Interna, de

Desarrollo y Mejora de la Gestion Publica.
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De la respuesta, se advierte necesaria la formalizacién del plan de accion
presentado al OIC dentro del Programa Anual de Desarrollo Archivistico

2022.

Fundamento legal:

Articulos 23, 28 fraccion |l y 30 de la Ley General de Archivos.
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Fecha de firma:

4-013 -70721

Fecha compromiso

L.C/Re{ﬁ::sé Getardo Alamillo Brito

Auditor

C. Gonzalo ¥aga Avila
Jefe de Ghupo

Lic. Juan Gabriel Sé chez Vazquez
Titular del Area de Auditoria Interna, de
Desarrollo y Mejora de la Gestion Publica.






