CONVENIO MARCO DE COORDINACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, LA
COMISION EJECUTIVA DE ATENCION A VICTIMAS, A QUIEN EN LO SUCESIVO
SE LE DENOMINARA “LA CEAV", REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR LA
DIRECTORA GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS, LA MAESTRA GRISEL
GALEANO GARCIA, ASISTIDA POR LA DIRECTORA GENERAL DE VINCULACION
Y REPARACIONES COLECTIVAS, LA MAESTRA ANA GABRIELA GONZALEZ
GONZALEZ, Y POR LA OTRA PARTE, LA COMISION DE DERECHOS HUMANOS
DEL ESTADO DE MORELOS, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
COMO “LA CDHM", REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU PRESIDENTE, EL
LICENCIADO EN DERECHO RAUL ISRAEL HERNANDEZ CRUZ, Y A QUIENES
ACTUANDO CONJUNTAMENTE SE LES DENOMINARA COMO “LAS PARTES",
MISMAS QUE SE SUJETAN AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

DECLARACIONES
1 “LA CEAV" declara que:

1.1 Es un organismo con personalidad juridica y patrimonio propios; con
autonomia técnica, de gestidn y contara con los recursos que le asigne el
Presupuesto de Egresos de la Federacién, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 84 de la Ley General de Victimas.

1.2. Tiene por objeto garantizar, promover y proteger los derechos de las
victimas del delito y de violaciones a derechos humanos, en especial los
derechos a la asistencia, a la proteccion, a la atencién, a la verdad, a
justicia, a la reparacién integral y a la debida diligencia, en términos ¢
articulo 2 de la Ley General de Victimas; asi como desempenarse como el
érgano operativo del Sistema Nacional de Atencién a Victimas.

1.3. De conformidad con lo dispuesto por los articulos 89 y 95, fraccién | de la
Ley General de Victimas y 35 del Reglamento de la Ley General de
Victimas, el Comisionado Ejecutivo tiene facultades para suscribir el
presente instrumento.

1.4. El articulo 23 Bis del Estatuto Organico de la Comision Ejecutiva de
Atencidén a Victimas establece que el Comisionado Ejecutivo sera suplido
en sus ausencias, en los asuntos en materia juridica, por la persona titular
de la Direccién General de Asuntos Juridicos.
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1.5.

1.6.

2. “LA CDHM" declara que:

2.1

La Mtra. Grisel Galeano Garcia, fue designada Titular de la Direccidon
General de Asuntos Juridicos de la Comision Ejecutiva de Atencidn a
Victimas por el Consejero Juridico del Ejecutivo Federal de conformidad
con el articulo 43, fraccién VI, parrafo segundo de la Ley Organica de la
Administracién Publica Federal y nombrada como Directora General de
Asuntos  Juridicos de “LA CEAV”, a través del oficio
CEAV/OCE/000277/2020, quien cuenta con atribuciones para suscribir el
presente instrumento juridico en suplencia por ausencia del Comisionado
Ejecutivo, de acuerdo con lo establecido por los articulos 5, fraccion IX; 23,
fracciones VIII; 23 Bis y 32 del Estatuto Organico de “LA CEAV", ultima
reforma publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 20 de diciembre
de 2018.

La Mtra. Ana Gabriela Gonzalez Gonzalez, fue designada Titular de la
Direccion General de Vinculacién y Reparaciones Colectivas de la
Comisién  Ejecutiva de Atencion a Victimas por acuerdo
CEAV/JG/2021/TERCERA-SE/O5, desahogado en la Tercera Sesidn
Extraordinaria 2021 de la Junta de Gobierno de “LA CEAV", celebrada el 31
de mayo de 2021, quien cuenta con atribuciones para asistir al
Comisionado Ejecutivo en la suscripcion del presente instrumento
juridico.

Para los efectos legales del presente convenio, sefala como domicilio el
ubicado en la Avenida Angel Urraza NUm. 1137, esquina Pestalozzi, Colonj
del Valle, Alcaldia Benito Juarez, Cédigo Postal 03100, Ciudad de Méxicg.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 1y 102, apartado B, de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1 Bis y 23-B de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos; 3 de la Ley
de la Comision de Derechos Humanos del Estado de Morelos; 3° y 9° del
Reglamento Interno de la Comisiéon de Derechos Humanos del Estado de
Morelos, es un Organismo Publico Auténomo con autonomia de gestién y
presupuestaria, personalidad juridica y patrimonio propio, de caracter
permanente, participacion ciudadana y servicio gratuito; cuyo objeto
esencial es la observancia, promocidn, estudio, divulgacién y proteccién de
los Derechos Humanos, la consolidacién de wuna cultura de
reconocimiento y respeto a los derechos y fundamentales previstos en el
orden juridico mexicano y en los instrumentos internacionales que
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correspondan, y la recepcidén de quejas y emisién de recomendaciones

derivadas de las violaciones a los mencionados derechos.

Mediante decreto nimero cuatrocientos veinticinco, publicado el 10 de
julio de 2019, en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad, érgano de difusion
oficial del Gobierno del Estado Libre y Soberano de Morelos, en su edicién
ndmero 5722, se hace constar por el Congreso del Estado de Morelos, la
designaciéon hecha a favor del Licenciado en Derecho Ratl Israel
Hernandez Cruz como Presidente de la Comisién de Derechos Humanos
del Estado de Morelos, por un periodo de tres anos, contados a partir de

su toma de protesta.

Conforme a lo dispuesto por el articulo 16 fracciones | y VI de la Ley de |la
Comisidén de Derechos Humanos del Estado de Morelos, el Presidente
tiene la representacion legal del Organismo y la facultad para celebrar el

presente convenio.

Para efectos del presente Convenio, sefiala como su domicilio legal el
ubicado en Avenida San Diego, nUmero 1404, colonia Delicias, Cuernavaca,

Morelos, Cédigo Postal 62330.

“LAS PARTES" declaran que:

Es su voluntad colaborar de la forma mas amplia y respetuosa para el

cumplimiento y desarrollo del objeto y, las actividades que se deriven w
presente Convenio Marco, en la medida que lo permita su disponibilidad

presupuestaria y conforme a la normatividad aplicable.

Se reconocen de forma reciproca la personalidad que ostentan y
manifiestan que no existe impedimento legal alguno, o de cualquier otra
naturaleza que afecte la celebraciéon del presente Convenio Marco de
Coordinacién, para formalizar una accién de vinculacién para que, de

manera conjunta, contribuya al cumplimiento del objeto.

Cuentan con los medios necesarios para proporcionarse reciprocamente
la asistencia y apoyo para la consecucion del objeto del presente Convenio
y estdn conformes en asumir los compromisos que dentro de su
competencia se deriven, por lo que estan de acuerdo en sujetarse al tenor

de lo establecido en las siguientes:
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CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO

"LAS PARTES" acuerdan que el presente Convenio tiene por objeto establecer
las bases, mecanismos y acciones de coordinacion, para que dentro del ambito
de sus respectivas competencias, y de conformidad con la legislacion federal y
estatal aplicable, realicen actividades conjuntas para promover la atencion,
asistencia y proteccién a personas en situacion de victima del delito o de
violacién a derechos humanos cometidos por servidores publicos, intercambio
de informacién reciproca, disefio y ejecucion de politicas publicas y capacitacion
en materia de la Ley General de Victimas.

SEGUNDA. COMPROMISOS DE "LA CEAV”

Para el cumplimiento del objeto del presente Convenio, "LA CEAV" se
compromete a realizar las acciones siguientes:

a) Canalizar a "LA CDHM" a las personas en situacion de victima de violacién
a derechos humanos, cuyos casos deba conocer por motivo de su
competencia, atendiendo a lo establecido en la normatividad aplicable,
con independencia de las medidas de atencién que “LA CEAV” pueda
proporcionar de manera inmediata.

b) Brindar atencién a las personas en situacién de victima de violacion
derechos humanos, gue sean canalizadas por “LA CDHM", en los térmi
de la legislacién aplicable y en el ambito de su competencia, con
independencia de las medidas que “LA CEAV" pueda implementar para
la pronta atencién de las victimas o sus familiares.

¢) Intercambiar con "LA CDHM" la informacién que permita cumplir con las
obligaciones que se desprenden de la Ley General de Victimas, asi como
del objeto del presente Convenio, en los términos que establece la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, la Ley General
de Victimas, los Lineamientos para la Transmisién de Informacion al
Registro Nacional de Victimas, y demds normatividad aplicable en la
materia.
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d) Impulsar de manera conjunta con "LA CDHM” el disefo y ejecucion de
politicas publicas para el cumplimiento de la Ley General de Victimas en
el ambito de sus respectivas competencias.

e) Coadyuvar con la"LA CDHM?” en la capacitacion de sus servidores publicos
en materia de la Ley General de Victimas y demas normatividad aplicable.

f) Las demas que se estimen convenientes para el cumplimiento del objeto
del presente Convenio.

TERCERA. COMPROMISOS DE "LA CDHM”

Para el cumplimiento del objeto del presente Convenio, “LA CDHM" se
compromete a realizar las siguientes acciones:

a) Brindar atencién a las personas en situacién de victima de violacion a
derechos humanos, que sean canalizadas por “LA CEAV", en los términos de
la legislacion aplicable y en el &mbito de su competencia.

b) Canalizar a “LA CEAV” a las personas en situacion de victima cuyos casos
deban conocer por motivo de su competencia, atendiendo a lo establecido
en la normatividad aplicable, con independencia de las medidas de atencidn
que “LA CDHM" pueda proporcionar de manera inmediata.

obligaciones que se desprenden de la Ley General de Victimas, asi como d
objeto del presente Convenio, en los términos que establece la Ley Genata
de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica, la Ley General de
Victimas, los Lineamientos para la Transmision de Informacién al Registro
Nacional de Victimas, y demas normatividad aplicable en la materia.

c) Intercambiar con “LA CEAV", la informacién que permita cumplir con

d) Impulsar de manera conjunta con “LA CEAV", el disefio y ejecuciéon de
politicas publicas para el cumplimiento de la Ley General de Victimas en el
ambito de sus respectivas competencias.

e) Capacitar y sensibilizar a sus servidores publicos en materia de la Ley General
de Victimas y demas normatividad aplicable.

f) Las demas que se estimen convenientes para el cumplimiento del presente
Convenio.
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CUARTA. GRUPO DE TRABAJO

Para la instrumentacioén y ejecucion de las acciones que se deriven del presente
convenio, “LAS PARTES"” acuerdan integrar un Grupo de Trabajo por lo que
designan los siguientes enlaces:

Por parte de “LA CEAV™:

La Maestra Ana Gabriela Gonzélez Gonzalez, Directora General de Vinculacion y
Reparaciones Colectivas de la Comisiéon Ejecutiva de Atencion a Victimas, o quien
ocupe el cargo, quien derivara la responsabilidad del seguimiento al interior de
“LA CEAV”, al érea que corresponda en funcion del compromiso de que se trate.

Correo electrénico: gabriela.gonzalez@ceav.gob.mx
Teléfono: 55 1000 2000 extensién: 57987

Por parte de “LA CDHM":

El Lic. Patrizio Terrazas Palau, Secretario Técnico de Vinculacion
Interinstitucional, o quien ocupe el cargo, quien derivara la responsabilidad del
seguimiento al interior de “LA CDHM?", al area que corresponda en funcién del
compromiso de que se trate.

a. Correo electrénico: patrizio.terrazas.cdhm@gmail.com
b. Teléfono: 777 322-16-00 ext. 108

Los enlaces designados participaran dentro del ambito de su competencia, en la
realizacién de las acciones encaminadas al cumplimiento del objeto de este
instrumento juridico.

Las ausencias temporales de los miembros del Grupo de Trabajo seran suplidas
por las y los servidores publicos que ocupen cargos con la jerarquia
administrativa inferior, previa comunicacién escrita de aceptacién por cada una
de “LAS PARTES".

Asimismo, “LAS PARTES"” acuerdan que dicho Grupo de Trabajo quedara
instalado a la firma del presente instrumento.

QUINTA. FUNCIONES DEL GRUPO DE TRABAJO
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El Grupo de Trabajo a que se refiere la clausula anterior tendran, de manera
enunciativa mas no limitativa, las siguientes funciones:

A. Establecer un programa de trabajo y los mecanismos de seguimiento
correspondientes;

B. Determinar, aprobar e implementar las acciones que deberan llevarse a
cabo para dar cumplimiento al objeto del presente instrumento;

C. Dar seguimiento al desarrollo de este instrumento;

D. Dirimiry resolver cualquier controversia sobre la interpretacion, ejecucion,
operacién, cumplimiento incumplimiento del presente convenio o de los
instrumentos gque de él se deriven,y

E. Las demas que acuerden de manera conjunta “LAS PARTES” y que
permitan realizar las acciones necesarias para facilitar la operacion y
ejecucion del objeto del presente instrumento.

El Grupo de Trabajo podra reunirse en cualquier tiempo a solicitud de “LAS
PARTES", con la finalidad de discutir y en su caso, aprobar las propuestas de
trabajo que éstas presenten.

SEXTA. CONVENIOS ESPECIFICOS, ANEXOS Y/O ACUERDOS DE EJECUCIO

Para el cumplimiento del objeto del presente instrumento, "LAS PARTES"
podran suscribir convenios especificos, anexos y/o acuerdos de ejecucién,
formalizdndose por escrito, mismos que contendran el objeto a realizar, la
descripcién detallada del programa de trabajo y/o actividades a desarrollar, su
calendarizacién y vigencia, personal involucrado, medios y formas de evaluacién,
asi como demas datos y documentos que se estimen pertinentes.

Los convenios especificos, anexos y/o acuerdos de ejecucion formaran carpetas
integrantes de este Convenio Marco.

“LAS PARTES"” convienen que, para el caso de contradiccion entre los términos

de los Convenios Especificos y el presente Convenio de Colaboracion,
prevaleceran las dispuestas en este instrumento.
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SEPTIMA. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

“LAS PARTES"” convienen en gue cada una de ellas apoyara y realizara las
acciones y actividades necesarias para el cumplimiento del objeto del presente
Convenio Marco de acuerdo con su disponibilidad presupuestal y conforme a la
normatividad aplicable.

OCTAVA. EXCLUYENTES DE RESPONSABILIDAD

“LAS PARTES"” manifiestan que no incurrirdn en responsabilidad por el
incumplimiento de las obligaciones contraidas conforme a este Convenio Marco
cuando se vean materialmente impedidas para ello por caso fortuito o fuerza
mayor, en la inteligencia de que, una vez superados estos eventos, se reanudaran
las actividades en la forma y términos que determinen de comun acuerdo. En
este supuesto, la parte que se encuentre imposibilitada para cumplir con las
obligaciones que adquiere a través del presente instrumento, debera notificarlo
por escrito a la otra, tan pronto como le sea posible, asi como tomar las
previsiones que se requieran para el remedio de la situacién de que se trate.

NOVENA. PROPIEDAD INTELECTUAL

“LAS PARTES” convienen que, las obras intelectuales que resulten de las
acciones desarrolladas en el marco del presente instrumento o de los convenios
especificos, anexos y/o acuerdos de ejecucién, seradn propiedad de la parte gde
las haya producido, si éstas son producto de un trabajo conjunto “LAS PAR "
involucradas suscribiran el instrumento juridico que corresponda. En caso de que
decidan publicar los resultados de las acciones o actividades derivadas del
cumplimiento del presente Convenio Marco, deberan celebrar el instrumento
juridico que corresponda y demds normatividad aplicable, a fin de establecer de
comun acuerdo, las condiciones bajo las que habra de realizarse tal publicacion.

EEE

Cuando la colaboracién sea en términos de avalar un documento o producto
desarrollado por alguna de “LAS PARTES" previo consentimiento por escrito,
podran usarse ambos logos y/o logotipos institucionales, especificando en los
créditos la participacién de cada una de “LAS PARTES” y manteniendo la
propiedad intelectual de la parte que desarrollo y produjo el material.

Queda estrictamente prohibido para las partes, reproducir sin permiso de la otra,
cualquier tipo de material que se le hubiese proporcionado al amparo del
presente Convenio Marco y que sea propietario dicha contraparte, bajo pena de
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incurrir en alguna sancién establecida en las leyes en materia de derechos de
autor y terminacion de este Instrumento.

DECIMA. RELACION LABORAL

“LAS PARTES"” manifiestan que el personal que comisionen, contraten, designen
o aporten por si mismas para dar cumplimiento, ejecucion y operacion del
presente convenio y/o de los instrumentos que de él se deriven, no tendran
ninguna relacién de trabajo, administrativa ni de subordinacién con la otra, y sélo
con quien directamente las empleo o tenga una relaciéon de subordinacion
laboral o administrativa, siendo esta ultima quien asumira la responsabilidad
laboral, civil, penal, administrativa o de subordinacién que, en su caso, derive; no
existiendo en el presente caso la figura juridica de patrones solidarios o sustitutos.
Por lo que “LAS PARTES"” se obliga a asumir cualquier tipo de responsabilidad
por sus trabajadores, colaboradores o cualquier otra figura en la que emplee
personal para el cumplimiento del presente convenio, obligandose a liberar a la
otra parte de cualquier reclamacién que llegaré a formularse.

DECIMA PRIMERA. CONFIDENCIALIDAD

“LAS PARTES"” manifiestan que guardaran confidencialidad estricta, respecto de
la informacién que sea intercambiada o proporcionada por aquella a la que
tengan acceso con motivo de la ejecucion del presente Convenio, de manera
especial la clasificada como confidencial o reservada en términos de Ia

General de Transparencia de Acceso a la Informacion Publica, asi como |a
Federal de Trasparencia y Acceso a la Informacién Publica, la Ley Generatde
Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, y demas
disposiciones juridicas que resulten aplicables, salvo que se cuente con la previa
autorizacién escrita de quien sea responsable de dicha informacién, salvo que se
cuente con la previa autorizacion escrita de quien sea responsable de dicha
informacién, o se encuentre en alguno de los supuestos de excepcidén que
establezcan los ordenamientos juridicos correspondientes, debiendo asegurarse
que la que se, proporcione por el personal que cada parte designe, sea manejada
bajo estricta confidencialidad.

Las obligaciones contempladas en esta cldusula permaneceran vigentes y seran

exigibles aun en el caso de que "LAS PARTES" dieran por terminado de manera
anticipada el presente Convenio o éste termine su vigencia.
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El incumplimiento de la obligacion de confidencialidad prevista en la presente
cldusula podra ser causa de responsabilidad en términos de lo previsto en la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica, Ley General de
Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados, y demas
disposiciones aplicables.

DECIMA SEGUNDA. VIGENCIA

“LAS PARTES"” acuerdan gue el presente Convenio entrara en vigor a su firmay
concluira el diecinueve de junio de dos mil veintidds, en el entendido que, los
convenios especificos, anexos y/o acuerdos de ejecucidn que deriven del
presente instrumento tendran la misma temporalidad en su vigencia.

DECIMA TERCERA. MODIFICACIONES

El presente Convenio Marco de Coordinacién podra ser modificado o adicionado
durante su vigencia por voluntad de “LAS PARTES”, siempre y cuando conste
por escrito, mediante la firma del Convenio Modificatorio respectivo, y sea
notificado a la contraparte al menos con treinta (30) dias habiles de anticipacién
siempre y cuando no se contravenga el objeto del mismo. Dichas modificaciones
surtirdn sus efectos a partir de la fecha en que se suscriba el Convenio
Modificatorio correspondiente.

DECIMA CUARTA. TERMINACION ANTICIPADA

El presente Convenio Marco podra darse por terminado, cuando asi lo dec
de comun acuerdo o por asi convenir a los intereses de “LAS PARTES", o cuando
existan causas justificadas que impidan el cumplimiento de su objeto, sin
necesidad de que medie resolucién alguna y sin perjuicio de que los Convenios
Especificos derivados del presente, se encuentren en vigor, los cuales
continuaran su vigencia en los términos y condiciones en ellos previstos.

La comunicacidén para la terminacion anticipada debera efectuarse por escrito
dirigido a los representantes legales de las partes a las que se comunique la
terminacién, con al menos treinta (30) dias habiles de anticipacion a la fecha que
se proponga para la misma, procediendo de inmediato a la determinacién de los
compromisos pendientes de cumplir por cualquiera de éstas, debiendo tomarse
las previsiones necesarias para finalizar las acciones o actividades en desarrollo,
salvo pacto por escrito en contrario.
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DECIMA QUINTA. AVISOS, COMUNICACIONES Y NOTIFICACIONES

Todos los avisos, comunicaciones y notificaciones que deban realizarse entre
“LAS PARTES”, en cumplimiento al objeto del presente Convenio, seran por
escrito con acuse de recibo y se realizaran en los domicilios sefalados en el
apartado de DECLARACIONES correspondientes.

En caso de que cualquiera de “LAS PARTES"” cambie de domicilio dentro de la
vigencia de este instrumento, deberd de notificarlo a la otra parte, por escrito,
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes.

Sin este aviso, todas las comunicaciones se entenderan validamente hechas en
los domicilios sefialados por “LAS PARTES".

DECIMA SEXTA. PROHIBICIONES

El presente instrumento no representa de ninguna forma un acuerdo
delegatorio de las facultades y atribuciones de la “LAS PARTES”", por lo que
ambas no podradn actuar en nombre de la otra y mucho menos en actos o
actividades que impliguen donativos en dinero o especie, actos de comercio o
animo de lucro.

En términos de lo anterior, estd estrictamente prohibido la utilizacion del
imagotipo o logotipo de “LAS PARTES", en aquellos actos en los que no exista
constancia por escrito de la participaciéon de la alguna de ellas.

DECIMA SEPTIMA. CESION DE DERECHOS

Ninguna de “LAS PARTES" podré ceder los derechos u obligaciones a su cargo
derivadas de este convenio o delegar cualquier deber u obligacién bajo el mismo,
sin el previo consentimiento por escrito de la otra parte.

DECIMA OCTAVA. RESPONSABILIDAD CIVIL.

“LAS PARTES" estdn exentas de toda responsabilidad civil, en caso de demora o
incumplimiento total o parcial del presente convenio, derivado de causas de
fuerza mayor o circunstancia fortuita, entendiéndose por éstos, a todo
acontecimiento presente o futuro, ya sea fendmeno de la naturaleza o que éste
no fuera del dominio de la voluntad de “LAS PARTES”, que no pueda preverse y
que previéndolo no se pueda evitar.
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En tales supuestos “LAS PARTES” tomaran las medidas que sean necesarias para
salvaguardar, en lo posible, los intereses que pudieran resultar afectados por este
motivo, comprometiéndose por escrito, a dar aviso de inmediato a la contraparte,
tan pronto como tengas noticias de que este hecho pudiera presentarse; en la
inteligencia de gque una vez superados estos eventos, se reanudaran las
actividades en la forma y términos que determinen “LAS PARTES", respetando
los términos pactados inicialmente.

DECIMA NOVENA. TRANSPARENCIA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES

El presente Convenio Constituye Informacién publica en términos de lo
dispuesto en los Articulos 3,5, 6,9 y11de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica, aunado a las Disposiciones contempladas en la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica, por lo que los
proyectos y programas que deriven del presente instrumento, también seran
publicos de conformidad con el ordenamiento referido y de acuerdo con la
informacién que cada uno de ellos contenga, salvo la informacion que las Leyes
consideren como reservada o confidencial.

VIGESIMA. INTERPRETACION Y CONTROVERSIA

“LAS PARTES"” convienen que el presente instrumento es producto de la buena
fe de “LAS PARTES”, por lo que cualquier conflicto que se presente sobre su
interpretacion ejecucion, operacion o incumplimiento, sera resuelto de comun
acuerdo a través del Grupo de Trabajo a que se refiere la CLAUSULA CUARTA y
QUINTA, cuyas resoluciones seran definitivas.

Leido el presente Convenio Marco por “LAS PARTES” y enteradas de su
contenido, valor y alcance legal, lo firman por cuadriplicado al margen y al calce
en Cuernavaca, Morelos a los 17 dias del mes de noviembre del 2021.

POR “LA CEAV” POR “LA CDHM"

/'
MTRA. RISEL GAL E>y/GA ciA LIC. L ISRAEL HERNANDEZ
DIRECTORA GENERAL DE ASUNTOS CRUZ
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JURIDICOS PRESIDENTE DE LA COMISION DE
DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO
DE MORELOS

-

e e

MTRA. ANA GABRIELA GONZALEZ
GONZALEZ
DIRECTORA GENERAL DE
VINCULACION Y REPARACIONES
COLECTIVAS

LAS PRESENTES FIRMAS CORRESPONDEN AL CONVENIO MARCO DE COORDINACION
CELEBRADO ENTRE LA COMISION EJECUTIVA DE ATENCION A VICTIMAS, Y LA
COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE MORELOS EL DiA 17 DEL MES
DE NOVIEMBRE DEL 2021.
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