SECRETARIA DE ENERGIA
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Servicio Profesional de Carrera Un Buen trabajo en un buen Gobiemo

TEMARIO
PUESTO: ENLACE DE DIAGNOSTICO Y PROGRAMACION DE CAPACITACION
CODIGO DE PUESTO: 18-410-1-CF21866-0000169-E-C-M

Tema: Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Piblica Federal.

Subtema: Disposiciones Generales.

Bibliografia: Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Puablica Federal.

Titulos, preceptos y/o epigrafes: Titulo Primero, Disposiciones Generales, Capitulo Unico, De La
Naturaleza y Objeto de la Ley

Subtema: De la Estructura del Sistema del Servicio Profesional de Carrera.

Bibliografia: Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Pablica Federal.

Titulos, preceptos y/o epigrafes: Titulo Tercero. De La Estructura del Sistema del Servicio Profesional de
Carrera, Capitulo Primero. Consideraciones Preliminares, Capitulo Quinto. Del Subsistema de
Capacitacién y Certificacion de Capacidades, Capitulo Noveno. De la Estructura Organica del Sistema
Disposicion (Pagina Web): http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/260.pdf

Tema: Reglamento de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Pablica Federal.
Subtema: Disposiciones Generales.

Bibliografia: Reglamento de La Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracién Publica
Federal.

Titulos, preceptos y/o epigrafes: Capitulo Primero, Disposiciones Generales

Tema: Reglamento de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal
Subtema: Del Subsistema de Capacitacion y Certificacion de Capacidades

Bibliografia: Reglamento de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administraciéon Pdblica
Federal.

Titulos, preceptos y/o epigrafes: Capitulo Décimo Segundo. Del Subsistema de Capacitacion vy
Certificacion de Capacidades.

Disposicion (Pagina Web): http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/regley/Reg_LSPCAPF.pdf

Tema: Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del
Servicio Profesional de Carrera, asi como el Manual Administrativo de Aplicacién General en materia de
Recursos Humanos y Organizacion y el Manual del Servicio Profesional de Carrera, publicado en el Diario
Oficial de la Federacién el 12 de julio de 2010, Ultima reforma publicada en el DOF el 23 de agosto de
2013.

Subtema: De la Planeacion de los Recursos Humanos

Bibliografia: Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del
Servicio Profesional de Carrera, asi como el Manual Administrativo de Aplicacion General en materia de
Recursos Humanos y Organizacion y el Manual del Servicio Profesional de Carrera, publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el 12 de julio de 2010, Ultima reforma publicada en el DOF el 23 de agosto de
2013.

Titulos, preceptos y/o epigrafes: Titulo Tercero. De la Planeacion de los Recursos Humanos, Capitulo
Tres. Del Desarrollo del Capital Humano
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TEMARIO
PUESTO: ENLACE DE DIAGNOSTICO Y PROGRAMACION DE CAPACITACION
CODIGO DE PUESTO: 18-410-1-CF21866-0000169-E-C-M

Subtema: Del Servicio Profesional De Carrera

Bibliografia: Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera, asi
como el Manual Administrativo de Aplicacion General en materia de Recursos Humanos y Organizacion y
el Manual del Servicio Profesional de Carrera, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 12 de julio
de 2010, Ultima reforma publicada en el DOF el 23 de agosto de 2013.

Titulos, preceptos y/o epigrafes: Titulo Sexto. Del Servicio Profesional De Carrera, Capitulo V.
Capacitaciéon Y Certificacion de Capacidades

Disposicion (Pagina Web): http://www.trabajaen.gob.mx/info/manual_adm_spc_29_08_11.pdf

Tema: Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Pablicos.

Subtema: Responsabilidades Administrativas

Bibliografia: Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos.

Titulos, preceptos y/o epigrafes: Titulo Segundo. Responsabilidades Administrativas, Capitulo |.
Principios que rigen la funcion publica, sujetos de responsabilidad administrativa y obligaciones en el
servicio publico, Capitulo Il. Quejas o Denuncias, Sanciones Administrativas y Procedimientos para
aplicarlas

Subtema: Titulo Primero
Bibliografia: Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos.
Titulos, preceptos y/o epigrafes: Titulo Primero, Capitulo Primero. Disposiciones Generales

Subtema: Registro Patrimonial de los Servidores Publicos.

Bibliografia: Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos.

Titulo, precepto o epigrafe: Titulo Tercero, Capitulo Unico. Registro Patrimonial de los Servidores
Publicos.

Disposicion: http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/240_181215.pdf

Tema: Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica

Subtema: Disposiciones Comunes para los Sujetos Obligados

Bibliografia: Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica

Titulo, precepto y/o epigrafe: Titulo Primero. Disposiciones Generales, Capitulo |, Objeto de la Ley,
Capitulo Il de los Principios Generales, Capitulo Ill. De los sujetos Obligados, Titulo Segundo,
Responsables en materia de Transparencia y Acceso a la Informacién, Capitulo I. Del Sistema Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion Pablica y Proteccion de Datos Personales

Disposicion: http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LGTAIP.pdf

Tema: Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica Gubernamental

Subtema: Disposiciones Comunes para los Sujetos Obligados

Bibliografia: Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental

Titulo, precepto y/o epigrafe: Titulo Primero. Disposiciones Comunes para los Sujetos
Obligados, Capitulo I. Disposiciones generales y Capitulo lIl. Informacion reservada y confidencial.
Disposicion: http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/244_181215.pdf
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TEMARIO
PUESTO: ENLACE DE DIAGNOSTICO Y PROGRAMACION DE CAPACITACION
CODIGO DE PUESTO: 18-410-1-CF21866-0000169-E-C-M

Tema: ACUERDO que tiene por objeto emitir el Codigo de Etica de los servidores publicos del Gobierno
Federal, las Reglas de Integridad para el ejercicio de la funcién publica, y los Lineamientos generales para
propiciar la integridad de los servidores publicos y para implementar acciones permanentes que
favorezcan su comportamiento ético, a través de los Comités de Etica y de Prevencién de Conflictos de
Interés.

Subtema: ACUERDO que tiene por objeto emitir el Codigo de Etica de los servidores publicos del
Gobierno Federal, las Reglas de Integridad para el ejercicio de la funcion publica, y los Lineamientos
generales para propiciar la integridad de los servidores publicos y para implementar acciones
permanentes que favorezcan su comportamiento ético, a través de los Comités de Etica y de Prevencién
de Conflictos de Interés.

Bibliografia: ACUERDO que tiene por objeto emitir el Cédigo de Etica de los servidores publicos del
Gobierno Federal, las Reglas de Integridad para el ejercicio de la funcion publica, y los Lineamientos
generales para propiciar la integridad de los servidores publicos y para implementar acciones
permanentes que favorezcan su comportamiento ético, a través de los Comités de Etica y de Prevencion
de Conflictos de Interés.

Titulo, precepto y/o epigrafe: Todo el documento.

Disposicion: http://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5404568&fecha=20/08/2015
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