CONSULTA E INTEGRACION DE LA VISION REDD+ Y ADAPTACION AL CAMBIO

CLIMATICO EN EL SECTOR RURAL DE CHIAPAS

Minuta de la reunion del 3 de septiembre de 2013

Tuxtla Gutiérrez, Chiapas 2013



Reunion de Preparacion de la Agenda Vision REDD+.

3 de septiembre de 2013

Lugar: Aula Flora del Zoologico Regional Miguel Alvarez del Toro
(ZooMAT), Tuxtla Gutiérrez, Chiapas

Horario: 10:00 a 13:00 horas

Agenda

Puntos Responsable Tiempo
1. Bienvenida por parte de la SEMANH SEMANH 15 min
2. Introduccidn a la consultoria BID 10 min
3. Presentacion de los asistentes a la Reunidn Todos 5 min
4. Generalidades de REDD+ para el estado de SEMANH 15 min
Chiapas (prioridades y atencién)

5. El programa REDD+ como estrategia estatal con Elsa Esquivel 15 min
participacion social

6. La visidn del Congreso del estado de Chiapas en Dip. Guillermo Toledo 15 min

el tema ambiental

7. Presentacion de la estrategia general de trabajo, | Miguel A. Pérez Farrera, | 25 min

los compromisos de la consultoria en general, UNICACH
propuesta de lugares para los talleres de consulta
8. Insumos a considerar y descripcion del plan de Felicia Line, SEMAHN; 30 min
trabajo para obtener la vision Sergio Lopez y Juan
Carlos Fernandez,
UNICACH.
9. Sugerencias, observaciones al listado de Todos 30 min

organizaciones que deberan ser invitadas a los
talleres regionales, fechas de realizacidn, validacion
del plan de trabajo y la ruta critica

10. Acuerdos generales Todos 20 min

1. Sedio la bienvenida a los asistentes, esta estuvo a cargo del Biol. Ricardo Hernandez.

2. Introduccidn a la consultoria a cargo de Gmelina Ramirez Ramirez, Especialista en Cambio
Climatico y responsable de la coordinacién técnica de la consultoria, Banco Interamericano
de Desarrollo (BID), quien contextualizé la parte econdmica del estudio, en el drea de
cambio climatico en mitigacion y adaptacion, describié el tipo de proyectos que



promueven en este caso en acuerdo con el gobierno del estado y CONAFOR, comentd
también la posibilidad de soporte técnico en temas afines.

Presentacion de los asistentes a la Reunion. Cada uno de los asistentes se presentd y
comentd brevemente su interés o ambito laboral.

Generalidades de REDD+ para el estado de Chiapas (prioridades y atencion). El Bidlogo
Ricardo Hernandez Sanchez, explicd la naturaleza de REDD+ como un organismo que se
estd conformando y la necesidad de llevar la discusion a los actores principales, al campo,
de tal manera que se equilibre la discusidn con conocimiento y elementos realistas, que la
gente tenga bases para decidir con respecto a la implementacién de este tipo de proyecto.
Explicé la situacion de cambio de uso de suelo en Chiapas como base para realizar el
PACCCH, en el cual se expone la informacidon mas reciente del estado de las emisiones en
Chiapas, donde se observa que las principales emisiones se encuentran en el sector
forestal por lo tanto el tema de CUS se vuelve prioritario. Contextualizé el tema de Cambio
Climatico en el Plan de Gobierno; Chiapas Sustentable 2013-2018. Comentd el aporte de la
Secretaria del Medio Ambiente al introducir en dicha estrategia la reduccién de emisiones
por CUS entre otras metas. Comentd la participacién en la cruzada contra el cambio
climatico como coyuntura en la gestion legal. Explicd los componentes para un programa
REDD+ estatal y cdmo la consultoria de visidn REDD+ se introduce en este programa,
donde la difusidn local es necesaria. Como generalidad sefald la importancia de la
informacidn de base con que se cuenta.

El programa REDD+ como estrategia estatal con participacion social. Elsa Esquivel
comento el contenido de La Estrategia Nacional (ENAREDD+), el avance con que se cuenta
a la fecha y la intensidn de lograr su culminacidn en 2013. La existencia del Comité Técnico
Consultivo del GT-REDD+ conformado por miembros de la sociedad civil, iniciativa privada,
academia, gubernamentales y organizaciones sociales. La estructura a nivel estado en
Chiapas y su trayectoria desde 2007 en sus momentos clave; 2008 (GESE), 2011 (CTC-
Chiapas-REDD+) resalté el trabajo de tipo voluntario realizado en esta trayectoria.
Comentd que ROW puede ser un buen parametro con los requerimientos minimos para
pensar en una legislacién a futuro con alcance internacional. Resaltd la existencia de un
borrador del documento vision REDD+ el cual deberia retomarse en la presente
consultoria, observé la carencia de salvaguardas a nivel nacional y la necesidad de
elaborarlas grupalmente, en ese sentido puntualizé que hay diferencia entre un sistema
nacional de salvaguardas y un listado de salvaguardas, como son: Green Peace, consejo
civil. Resalto la posibilidad de contribuir desde el nivel estatal con grupos de trabajo que
aporten elementos en el tema de salvaguardas.

La vision del Congreso del estado de Chiapas en el tema ambiental. El Diputado
Guillermo Toledo resaltd el aporte del gobierno del estado al dar continuidad al programa
de cambio climatico, mediante 5 comisiones gubernamentales en lo particular la tarea de
lograr en 3 afios un plan de cambio climdtico a nivel municipal, observé la cantidad



restringida de presupuesto destinado a este rubro en los municipios y la necesidad de una
orientacién hacia la profesionalizacién en el nivel municipal para contar con un area
ambiental con recursos y conocimientos relativos al medio ambiente, observé que el
origen de los recursos en ocasiones provienen de fuentes alternas (ejemplo CONAGUA)
por lo que falta la contribucién del estado y existe una necesidad de recursos fijos
destinados a los programas ambientales municipales, también se presenta una falta de
dimensionamiento local de la problematica ambiental para la estimular la participacion de
las autoridades. En resumen su propuesta de trabajo se enfoca en la parte de recursos y su
canalizacién adecuada. Observé la participacién e importancia de comités de cuencas los
cuales han sido muy activos (Chiapas presentd un grupo de 90 representantes, de los mas
nutridos, en una reunién nacional). Finalizd comentando la necesidad y posibilidad de
convocar a los actores clave (como un aporte del gobierno del estado).

Presentacion de la estrategia general de trabajo, los compromisos de la consultoria en
general, propuesta de lugares para los talleres de consulta. El Dr. Miguel Angel Farrera
Presentd las bases para la consultoria, observando como dato de base la contribucién de
Chiapas en la emision de GEI. Presentd el objetivo de la consultoria: Integrar los resultados
a través de la realizacion de Talleres y Foros realizados en de 4 regiones; el analisis de
documentos disponibles y relacionados con el tema; finalmente mediante 2 talleres de
discusion interna para hacer una sintesis y discusién de los resultados. Hizo la
presentacién de un cronograma de las actividades a realizar como parte de la consultoria.
Se prevé la entrega del documento final para el 8 de noviembre.

Insumos a considerar y descripcidn del plan de trabajo para obtener la visién. 11:50 am.
El Dr. Sergio Lépez: Presentd un plan de trabajo, como antecedente los acuerdos
internacionales (contexto global), focalizando el problema en el entorno de Chiapas
identificando las causas principales del CUS y emisiones. A modo de justificacion se
visualiza la consultoria como una plataforma de diagndstico y una via para acoplar lo que
ocurre en Chiapas con la vision Nacional desde una perspectiva informada, y tomando
como objetivo el recibir retroalimentacion local. El plan de trabajo para la implementacidén
de los talleres se establece en 3 fechas y 4 regiones de base acordes con 4 ecosistemas
regionales (frontera-Motozintla el 24 de septiembre; Frailesca-Villa Flores, Sierra-Tonala y
Ocosingo-selva). Presenté la agenda de los foros con énfasis en una dindamica (el
rompecabezas humano), con el propésito de lograr un concepto unificador de REDD, se
propone generar grupos de trabajo, mas que presentaciones tedricas o conceptuales, para
recopilar la informacion directamente de los actores clave (Sociedad Civil, Técnicos
Operativos, academia). El cronograma de trabajo comprenderia los meses de septiembre-
noviembre de 2013.

Sugerencias, observaciones al listado de organizaciones que deberan ser invitadas a los
talleres regionales, fechas de realizacidn, validacion del plan de trabajo y la ruta critica.



Emilio Osorio (FIECH) opind respecto a las sedes (de acuerdo con Motozintla) y la inclusiéon
de Ocosingo, invita a un taller el 13 de septiembre con el tema de REDD+ y cambio
climdtico, pide la revision de los documentos avalados (trabajo de FIECH).

Ricardo Hernandez ofrece incorporar los documentos afines a la consultoria (ejemplo
estrategia del sector cafetalero). Se requiere una revisién exhaustiva de las instituciones
clave u “obligados” a participar en la consulta, por lo que invita a mandar propuestas de
participantes clave.

Sergio Lépez presentd una lista de los posibles invitados para la consultoria. Se estd
abierto a la propuesta de nuevas sedes que cuenten con elementos (Infraestructura y
logistica) para el desarrollo del taller.

Ricardo Herndndez explicé la razdn y problematica que se enfrenta en las distintas sedes
propuestas para los talleres (incendios, cambio de uso de suelo, pérdida de biodiversidad),
ademas la posibilidad de complementarse con 3 foros mas de cambio climatico a
realizarse en otras sedes.

Elsa (AMBIO) propone construir el concepto sin definirlo con las siglas “REDD”, sino mas
bien con elementos y generalidades, buscar los principios guia, revisar las minutas de los
talleres anteriores relacionados con este tema, trabajar sobre un objetivo; ¢ Cdmo abordar
los componentes de la vision? Plantearlo bajo la dptica del documento nacional,
considerar las actividades o acciones indirectas que afectan, en el caso de la degradacion
(no hay claridad en este concepto) es importante reconocer como se percibe y cudles
pueden ser las causas, deforestacidon puede ser un tema mas conocido. Identificar temas
gue no estan delineados en la propuesta de base.

Mario Pinto-CONAFOR recomienda hacer una revision exhaustiva de la estrategia nacional
y presentar una metodologia de trabajo para la realizacidon de los talleres. Enriquecer
(equilibrar) la propuesta con la participacion de los actores, por ejemplo con la
participacién o aporte del corredor bioldgico. Ofrece lista de actores en la regiéon selva y
sierra. El tema de REDD+ puede ser inaccesible, recomienda utilizar un lenguaje acorde
con la audiencia en los talleres.

Sergio Lépez explicd la naturaleza de la propuesta (nimero, participantes y actores),
compartir las listas con que se cuenta y definir participantes de manera o6ptima. La
propuesta estd a discusién (30 participantes por foro). Se invita a participar como
facilitador en foros pero se aclara la limitante en cuanto a recursos econdmicos.

Mario Pinto propone incrementar el nimero de participantes a los foros, es importante
definir la metodologia para la integracién de actores clave, ofrece compartir metodologias
conocidas para reforzar la propuesta.

Gmelina Ramirez (BID) Pide contar con un guion que refleje la estrategia de trabajo y
revisar los documentos nacionales e internacionales de base explica la conformacién del



10.

concepto de REDD+ como un proceso (en 2005) y como se visualizé inicialmente como un
mecanismo financiero para mitigar emisiones como fuente de origen la deforestacién y
gradualmente se fue complejizando el concepto). Resaltd la importancia de volver a lo
basico antes que derivar en multiples conceptos (pobreza, desarrollo, sustentabilidad).
Empezar a detectar las interrelaciones (“sinergias”) entre mitigacion y adaptacion (revisar
el documento nacional de base), observar en particular las posibilidades de la mitigacion o
la adaptacién como referentes conceptuales para una estrategia de trabajo en cambio
climatico.

Daniela (CONABIO) Considerar la participacidon de grupos con trabajo afin (deforestacion,
degradacion), posiblemente en colaboracion con CONANP en la region selva por ejemplo.
Identificar las causas de degradacidn como por ejemplo la palma xate, la participacién de
distintos sectores productivos (café, cacao, vainilla, miel). Propone otra sede (Comitan).

Mario Pinto sugiere no enfocar los talleres en REDD o carbono sino en cémo se manejan
los recursos forestales.

Felicia-SEMAHN pide identificar los grupos de trabajo y posible equipo de facilitadores.

Acuerdos generales.

Focalizar el objetivo de la consultoria, debido a la limitante de tiempo y material humano,
se plantea entonces tener un documento basico con los elementos que estan disponibles.

Definir una lista de actores clave con un nimero de participantes limitado.

En los grupos de trabajo contar al menos con un experto en el tema para dirigir la
discusion.

Se cuenta con una semana para definir los detalles del contenido de los talleres. No es
viable una planeacion de tipo exhaustiva por el factor limitante del tiempo.

Facilitar la logistica para construir la lista de participantes (selva, sierra, regiones de dificil
contacto).

Establecer el maximo de asistentes a los talleres.
Se propone un grupo de invitados de la region Selva.
El nimero puede variar segun las limitantes de infraestructura (40-70) de cada sede.

Enviar acuerdos, listas y plan de trabajo para tener retroalimentacion, avisar a los
participantes aislados.



Quienes tengan tiempo o interés en participar hacerlo saber para incorporar los en la
programacion de los talleres.

Se cuenta con un primer documento de visién que se compartird como referente.

Se ofrecen datos disponibles en BID que puedan ser de utilidad a la consultoria.



