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ACTA DE LA SEGUNDA SESIÓN ORDINARIA DEL COMITÉ DE ÉTICA Y DE 
PREVENCIÓN DE CONFLICTOS DE INTERESES  (CEPCI) 2020 
 
EN LA CIUDAD DE MÉXICO, SIENDO LAS DIEZ HORAS DEL DÍA DIECIOCHO 
DE JUNIO DEL AÑO DOS MIL VEINTE, SE REUNIÓ EL COMITÉ DE ÉTICA DE 
LA PRODUCTORA NACIONAL DE BIOLÓGICOS VETERINARIOS 
(PRONABIVE), PARA CELEBRAR VÍA REMOTA, LA SEGUNDA SESIÓN 
ORDINARIA 2020. 
 
De conformidad con el ACUERDO por el que se establecen los criterios en 
materia de administración de recursos humanos para contener la propagación del 
coronavirus COVID-19, en las dependencias y entidades de la Administración 
Pública Federal, Publicado en el Diario Oficial de la Federación el 23 de marzo de 
2020. 

 
LISTA DE ASISTENCIA, VERIFICACIÓN DEL QUÓRUM LEGAL  
Y APROBACIÓN O MODIFICACIÓN DE LA ORDEN DEL DÍA. 

 
El MVZ Igor Francisco Romero Sosa, Director General de la Entidad una vez que 
agradeció la asistencia de sus integrantes, cedió la palabra  al Director de 
Planeación y Administración, Lic. Fidel Benito Rodríguez Otero, Presidente del 
CEPCI, quien procedió al desahogo de la reunión, confirmando el quórum legal 
conforme a la lista de asistencia, declarando formalmente instalada la sesión y 
sometiendo a la aprobación de los asistentes el orden del día propuesto, mismo 
que quedó debidamente aprobado. 

 
ORDEN DEL DIA: 

 
1. Lista de Asistencia y Verificación del Quórum Legal y Aprobación o 

Modificación de la Orden del Día: 
 

a) Ratificación de las Bases de Integración, Organización y Funcionamiento 
del CEPCI. 

b) Programa Anual de Trabajo. 
c) Indicadores de Cumplimiento. 
d) Aprobación del Código de Conducta. 
e) Ratificación del Procedimiento para presentar Denuncias. 
f) Ratificación del Protocolo para atender Denuncias. 
 

2. Asuntos Generales. 
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El Lic. Rodríguez Otero, informó que previa revisión y modificación de los 
documentos que fueron enviados con oportunidad a todos los integrantes del 
Comité de Ética, solicitó al pleno del mismo, su aprobación quedando bajo 
los siguientes términos: 

 
 

1. APROBACIÓN DE LAS BASES DE INTEGRACIÓN, 
ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO DEL COMITÉ DE ÉTICA Y 
PREVENCIÓN DE CONFLICTOS DE INTERESES. 

 
En este punto de la Orden del Día el Lic. Rodríguez Otero, señaló que con 
fundamento en el Numeral 6 “Principios, criterios y funciones”; Apartado de 
las Funciones, inciso a) de los Lineamientos generales para propiciar la 
integridad y el comportamiento ético en la Administración Pública Federal 
Publicados en el Diario Oficial de la Federación el 22 de agosto de 2017, se 
elaboraron, revisaron y quedaron aprobadas las Bases de Integración, 
Organización y Funcionamiento del Comité de Ética y Prevención de 
Conflictos de Interés. (Anexo 1) 
 

2. APROBACIÓN DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO (PAT) 
 
En este punto de la Orden del Día el Lic. Rodríguez Otero, señaló que con 
fundamento en el Numeral 6 “Principios, criterios y funciones”; Apartado de 
las Funciones, inciso b) de los Lineamientos generales para propiciar la 
integridad y el comportamiento ético en la Administración Pública Federal 
Publicados en el Diario Oficial de la Federación el 22 de agosto de 2017, se 
elaboró, revisó y quedo aprobado el Programa Anual de Trabajo (PAT) 
2020. (Anexo 2). 

 
 

3. APROBACIÓN DE LOS INDICADORES DE CUMPLIMIENTO Y 
ACTUACIÓN DEL CEPCI 2020. 

 
En este punto de la Orden del Día el Lic. Rodríguez Otero, señaló que con 
fundamento en el Numeral 6 “Principios, criterios y funciones”; Apartado de 
las Funciones, inciso e) de los Lineamientos generales para propiciar la 
integridad y el comportamiento ético en la Administración Pública Federal 
Publicados en el Diario Oficial de la Federación el 22 de agosto de 2017, se 
elaboró, revisó y quedo aprobado los Indicadores de Cumplimiento y 
Actuación del CEPCI 2020. (Anexo 3). 
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4. APROBACIÓN DEL CÓDIGO DE CONDUCTA 2020. 
 

En este punto de la Orden del Día el Lic. Rodríguez Otero, señaló que con 
fundamento en el Numeral 6 “Principios, criterios y funciones”; Apartado de 
las Funciones, inciso c) de los Lineamientos generales para propiciar la 
integridad y el comportamiento ético en la Administración Pública Federal, 
Publicados en el Diario Oficial de la Federación el 22 de agosto de 2017, se 
elaboró, revisó y quedo aprobado el Código de Conducta (Anexo 4). 
 
 

5. RATIFICACIÓN DEL PROCEDIMIENTO PARA PRESENTAR  
QUEJAS O DENUNCIAS. 

 
En este punto de la Orden del Día el Lic. Rodríguez Otero, señaló que con 
fundamento en el Numeral 6 “Principios, criterios y funciones”; Apartado de 
las Funciones, inciso h) de los Lineamientos generales para propiciar la 
integridad y el comportamiento ético en la Administración Pública Federal, 
Publicados en el Diario Oficial de la Federación el 22 de agosto de 2017, se 
elaboró, revisó y quedo aprobado el Procedimiento para presentar Quejas o 
Denuncias (Anexo 5).  
 
 

6. RATIFICACIÓN DEL PROTOCOLO PARA ATENDER 
DENUNCIAS. 

 
En este punto de la Orden del Día el Lic. Rodríguez Otero, señaló que con 
fundamento en el Numeral 6 “Principios, criterios y funciones”; Apartado de 
las Funciones, inciso h) de los Lineamientos generales para propiciar la 
integridad y el comportamiento ético en la Administración Pública Federal, 
Publicados en el Diario Oficial de la Federación el 22 de agosto de 2017, se 
elaboró, revisó y quedo aprobado el Protocolo para atender Denuncias 
(Anexo 6).  
 
 

7. ASUNTOS GENERALES. 
 

Finalmente y no habiendo otro asunto que tratar, el Lic. Fidel Benito 
Rodríguez Otero, agradeció la participación de los miembros y asesores del 
CEPCI, dando por concluida la Sesión a las 11:00 horas del día de su inicio, 
firmando para su constancia los que en ella intervinieron, una vez retiradas 
las restricciones para contener la propagación del SARS CoV2 (COVID-19), 
en las Dependencias y Entidades de la Administración Pública Federal. 
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M.V.Z. Igor F. Romero Sosa 
Director General 

Miembro Propietario Permanente 

 Lic. Fidel Benito Rodríguez Otero 
Director de Planeación y 

Administración 
Presidente 

Miembro Propietario Permanente 
 
 
 
 
 
 
 

Martha Eugenia Rocha Lona 
Secretaria Técnica 
Secretaria Ejecutiva 

Miembro Propietario Permanente 

 M.V.Z. Juan Pablo García Arenas 
Director Comercial 

Miembro Propietario Temporal Electo 

 
 
 
 
 
 

 
 

I.B.T. Magaly Vázquez Ahuatzin 
Directora Industrial 

Miembro Suplente Temporal Electo 

 Lic. Karla Calderón Enríquez 
Titular de la Unidad de Tecnologías de 

la Información 
Miembro Propietario Temporal Electo 
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Lázaro Pérez Ortiz 
Subdirector de Planeación y 

Finanzas 
Miembro Suplente Temporal Electo 

 T.F.I. Lourdes Romero Pérez 
Jefa del Departamento de Control de 

Calidad Biológica y Fisicoquímica 
Miembro Propietario Temporal Electo 

 
 
 
 
 
 
 

C.P. María Del Carmen 
Guadarrama Martínez 

Jefa del Departamento de Control 
Presupuestal 

Miembro Suplente Temporal Electo 

 Ing. Artemisa Hernández Alvarado 
Enlace para Industria Limpia y 

Conservación del Medio Ambiente 
Miembro Propietario Temporal Electo 

 
 
 
 
 
 
 

Mtro. Iván Joel Adrián Espinosa 
Hernández Titular del Órgano 

Interno de Control 
ASESOR 

 Lic. María Teresa Vigaray Alarcón 
Titular de la Unidad de Recursos 

Humanos y Capacitación 
ASESORA 

 
 
 
 
 
 

Margarita  López Pérez 
Secretaria Ejecutiva “A” 

Consejera de Prevención de Casos 
de Hostigamiento y Acoso Sexual 

  

 
 


