COMITE DE INFORM ACION

OFICIO No. CI-SFP.- 6772016
EXPEDIENTE No. CIf1467 /15

SFP

SECRETARIA DE
LA FUNCION PUBLICA

México, Distrito Federal, a veinte de enero de clos il dieciséis.

VISTO: El estado que guarda el expediente Nco. (111467/15 del indice de este Comite g .
comrespondiente al procedimiento de acceso a la informaciSn, crivado de la solicitud presentadg el 18 de "-lfprmac'én.
2015, a través del INFOMEX, a Ia que corresponden el nimeroie folio 0002700277515, y 8 diciembre de

RESUL TANDO
l.- Que mediante la referida solicitud, se requiric la ifformacién siguiente:

Modallkdad preferente de entrega de informacién

“Entrega por Internst en el INFOMEX" (sic).

Descripcién clara de la sollcitud de Informacibn

“Monto anual de recursos econémicos destin&dos a bonos o cualquier tipo de gratificg aia

adicional al salario, prima vacacional y aguinaldo, pa: empleados de jefaturas ki acjg armiba e"’c’"

escalaf6n laboral (coordinadores, directores, subdirestores y/o similares, efc.). Incluir los dar; el

del 2006 al 2015 (separados por afio). Incluir el nomkre y justificacion del prograima o prcgramos

de gratificacion, asi como periodicidad. Informar ios 5 nontos més altos y al puest> (éase, dir, ectas

general, subdirector o lo que corresponda} al que se deron bonos o cualquier tipcy de gratifica o ul
adicional al salario, prima vacacional y aguinaldo. Orisnar los montos de mayor g menor. [ C’;o;:
los datos anualizados del 2006 al 2015 {separados pr afio}. Incluir el nombre y iustificaciar ‘du'r
programa o programas de gratificacion, asi comc perndicidad™ (sic). * del
Il.- Que la Unidad de Enlace turn6 por medios eiactréilcos dicha solicltud al Dire ccign General g
Humanos y a la Direccién General de Programa y Presupuesto, inidades administrativas que Considers S0
para contar con la informacién, y en consecuencia localizaran la que es materia del presents Procedimie pfg ':::tentes
' CCeso

a la informacion. 7
lIL- Que mediante oficio No. 510/DGRH/003/2015 de 7 de enero de 2016, la Direc.cisn Generg! de Recursos

Humanos manifest6 a este Comitd, requerir de la ampliacion delplazo de respuesta, para atender adecy
solicitado por el particular, lo anterior con fundamento en el articulo 44 de la Ley Federal de 'i'ransparenc;;;,,eI 3?4’:;% lo
S0 &

la Informacién Pdblica Gubemamental.
IV.- Que se ha formado el expediente en que se actls, con las constancias antes enunciadas
en lo conducente los procedimientos del Manual Administrativo deAplicacion General en las Materiag gg T Observanqo
y de Archivos. ransparencia
V.- Que de conformidad con lo previsto en la fraccién Il del articulo 7 del Reglamento del Comi
Informacién de la Secretaria de la Funcién Pablica, encontrandose en sesién penmanente para, entre oy omité de
los procedimientos de su competencia, es de procederse al estudic y anélisis de la informacién amg_'s- resolver
resultandos precedentes, y ida en los
CONSIDERANDO
PRIMERO.- Este Comité de Informacién de la Secwetarfa de la Funcién Pubiica g compet
conocer, resolver y dictar los acuerdos que sean necesarios en €l presente procedimiento de accesg 5 lapi fgnte para
de conformidad con los articulos 6o. y 8o. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 29"3 macion,
la Ley Federal de Transparencta y Acceso a la Informacion Publicé Gubemamental; 7,57 y 71 de| Regla’m er'It Oy 44 de
Ley; y 6, fraccion Il, del Reglamento del Comité de Informacién dela Secretaria de la Funcion b oo de dicha
SEGUNDO.- Que la Direccién General de Recursos Humanos, ha planteado la necesidad de am i
para otorgar respuesta en términos de lo previsto por el articulo 44 de la Ley Federal de Transparencia yF:\ar el plazo
Informacion Publica Gubemamental, conforme a lo indicado en &l Resultando I, y en tanto |5 determing cceso a la
ampliacién es una facultad discrecional de este drgano colegiado, ello no implica que su ejercicio pueda re CI'_On de su
forma irrestricta, sino que encuentra su limitante en la garantfa de legalidad tutelada por el artfculo 16 dela Ca izarse en
Polltica de los Estados Unidos Mexicanos, que impone el deber ¢e toda autoridad de fundar y Motivar I cgr:’sstzlit lfg'ér:
gal

de proceder.
Asl las cosas, dado que se advierte la imposibilidad para pronunciarse y en sy caso, determ
nducente en el expedients en que se actla, y teniendo presente que corresponde al Estado garantizar lermmar 2

la informacion sin mayor limitacién que la expresaments sefialadas por la Ley de la materia, con g fin dee acceso a
realizarse una bisqueda minuciosa y exhaustiva de la Informacién solicitada, y en consecuencia tener cQUe pueda
7 sobre la situacion que guarda esa informacion, con fundamento en los articulos 44 de la Ley Federaf ge Tm,?;gg';’;‘lz:_:
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y Acceso 8 ia Informacion Pablica Gubemamental, 68, ultimo parrafo y 71, de su Reglamento, se determina ia
ampliacion del plazo de respuesta hasta por veinte dias, contados a partir del dia habil siguiente al 2 de febrero del
2016.

Por lo expuesto y fundado, es de acordarse y €8
ACUERDA

PRIMERO.- Se dstermina la ampliacién del plazod de respuesta solicitada por la Direccion General dé
Recursos Humanos, conforme a lo indicado en &l Considerando Segundo.

SEGUNDO.- El solicitante podré interponer por sl o a fravés de su representante, el recurso de revision
previsto por los articulos 49 y 50 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a a Informacién Publica Gubemnamenta
an términos dei articulo 80 de! Reglamento de |a Ley, ante e instituto Nacional de Transparencia, Acceso 2 fa
informacion y Proteccidn de Datos Personales, sito en Av. Insurgentes Sur No. 3211, Col. Insurgentes Cuicuiict
Delegacion Coyoacan, en esta Ciudad de México, D.F., o ante la Unidad de Enlace de 'a Secretarfa de la Funcid!
Publica. '

Asimismo, se hace del conocimiento del peticionario que los requisitos, la manera, sl lugar, y el medio pai
presentar el citado medio de impugnacion, estan disponibles para su consulta accediendo desde la pagina inicial ¢
Internet del mencionado Instituto, elegir "Acceso a la Informacion”, una vez desplegado su contenido debera ele¢’
"Recurso de Revision” apartado que contiene la informacion relativa a éste.

TERCERO.- Notifiquese por conducto de la Unidad de Enlace de esta Secretaria de la Funcién Pablich
para los efectos conducentes, al solicitante y a las unidades administrativas sefialadas en este acuerdo.

. Asi, por unanimidad de votos lo acordaron los integrantes del Comité de informacién de la Secretaria de*
Furjcion Publica, Javier Delgado Parra, Director General Adjunto de Apoyo Juridico Institucional, como suplente ¢
Titliat de la Unidad de Asuntos Juridicos en su carécter de Presidente del Comité de Informacion; Jorge Pablo Buttan®
Calderén, Director de Gestion y Enlace, como suplente del Director General Adjunto de Procedimientos y Servict
Ledales y Titular de la Unidad de Enlace, y Roberto Carlos Corral Veale, Director General Adjunto de Contrc
Evaldacion, como W o y Miembro del Comité de Informacion, de acuerdo con los oficios
desidnacion corféspondientes. {

ado Parra

Elabors: Lic. Maris Ao
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