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DESCRIPCIÓN
VOLUMEN AL 2015                                                               

(en metros lineales)

TRANSFERENCIA PRIMARIA                                   

(en metros lineales)

VOLUMEN TOTAL                                         

(en metros lineales)
UBICACIÓN FÍSICA

Disposiciones en materia del Servicio Profesional de 

Carrera y Recursos Humanos de la Adminstración Pública 

Federal, Reglamentos, Lineamientos, Normateca y 

Normatividad

8.18 8.18 Miguel Laurente Primer Piso

Circulares en materia de ingreso, desarrollo profesional, 

capacitación y certificación de capacidades del 

desempeño.

1.55 1.55 Miguel Laurente Primer Piso

Convenios, bases de colaboración y/o acuerdos con otras 

dependencias. 
1.1 1.1 Miguel Laurente Primer Piso

Elaboración y tramitación de proyectos normativos 0.05 0.05 Miguel Laurente Primer Piso

Opiniones, criterios, asesorías, apoyo, estudios e informes 

jurídicos en relación con las consultas formuladas, 

elaboración de oficios y notas informativas, y elaboración 

de informes en materia de derechos humanos.

0.03 0.03 Miguel Laurente Primer Piso

Atención de consultas en materia de Servicio Profesional 

de Carrera
12.1 12.1 Miguel Laurente Primer Piso

Estudios y dictámenes sobre ocupación de puestos del 

SPC, bajo el amparo del art. 34 de la LSPC, y toma de 

conocimiento de nombramientos.

8.4 8.4 Miguel Laurente Primer Piso

Dictámenes de puestos que por excepción podrán ser de 

libre designación de acuerdo con la Ley del Servicio 

Profesional de Carrera en la APF.

2.17 2.17 Miguel Laurente Primer Piso

En cuanto a la operación del Subsistema de Ingreso 1.4 1.4 Miguel Laurente Primer Piso

Consultas diversas en materia del Servicio 

Profesional de Carrera.
9.2 9.2 Miguel Laurente Primer Piso

Procesos de Separación de Servidores Públicos de 

Carrera y otras consultas legales.
0.07 0.07 Miguel Laurente Primer Piso

Descripción, perfil y valuación de puestos y compatibilidad 

de empleo, estrategia organizacional.
20.12 20.12 Miguel Laurente Primer Piso

Estructuras, tabuladores y honorarios. 98.65 98.65 Miguel Laurente Primer Piso

Documentación para la administración de sistemas de 

gestión de la calidad y mejora de los procesos. 0.06 0.06 Miguel Laurente Primer Piso

Registro de procesos, políticas y procedimientos de los 

Subsistemas del Servicio Profesional de Carrera.
9 9 Miguel Laurente Primer Piso

Marco jurídico y normativo, lineamientos, formatos e 

instructivos del proceso de Rendición de Cuentas.
0.14 0.14 Miguel Laurente Primer Piso

3.21 Rendición de Cuentas y Transición Pública 

Gubernamental

3.10 Dictamen Técnico de Estructuras

3.13 Acciones de modernización administrativa

3.14 Certificación de calidad de procesos y 

servicios administrativos

2.7 Estudios, dictámenes e informes

2.12 Opiniones técnico-jurídicas

2.16 Inconformidades y peticiones

2.35 Consultas y peticiones

2.36 Separación de servidores públicos de carrera

3.9 Programas y Proyectos en Materia de 

Organización

1.1 Disposiciones Legales en Materia

1.9 Circulares

1.10 Instrumentos Jurídicos Consensuales 

(Convenios, Bases de Colaboración, Acuerdos, 

etc.)

1.17 Proyectos Normativos

1.18 Asesoría jurídica en la materia competencia 

de la SFP

2.6 Asistencia, consultoría y asesoría
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Normas y lineamientos de recursos humanos, estructura 

de organización de la SFP, prestaciones y servicios, 

relaciones laborales y oficios  circulares 

0.03 0.03 Miguel Laurente Primer Piso

Contratos de CENEVAL, AECI, Contrato @HIUMAN, S.A. 

de C.V., Módulo Generador de Exámenes, Proyecto 

SIARH 2001-Acta Admva., Proyecto oficio respecto a 

Programa de Separación Voluntaria 2003. Nota: Se 

clasifica debido a que tienen doctos., de la transferencia de 

la extinta USC a la SFP, aunque no sean exclusivos del 

SPC.                                                        

18.88 18.88 Miguel Laurente Primer Piso

Expediente único de Personal 0 0 Miguel Laurente Primer Piso

Documentos relacionados a la Evaluación de Desempeño 

del Personal de Mando. Concentrado de metas y 

resultados de las evaluaciones del desempeño del 

personal sujeto a la LSPC., no sujeto al SPC, Modelos de 

Evaluación, oficios y documentos varios 2005-2012.

31.5 31.5 Miguel Laurente Primer Piso

Control de Prestaciones en materia económica (seguros).

Nota: Se clasifica debido a que tienen documentos de la 

transferencia de la extinta Unidad de Servicio Civil a la SFP 

aunque no sean exclusivos del SPC

7 7 Miguel Laurente Primer Piso

Informe de Programas de Retiro Voluntario por parte de las 

dependencias de la APF. 

Nota: Se clasifica debido a que tienen documentos de la 

transferencia de la extinta USC a la SFP aunque no sean 

exclusivos del SPC., referentes a programas de retiro que 

aplican a la APF.

0 0 Miguel Laurente Primer Piso

Atención, asesoría y apoyo a dependencias, entidades; 

supervisión y dictámenes de reportes de evaluación; 

estrategias, líneas de acción, criterios técnicos, 

metodologías manuales y herramientas.  Comité de 

profesionalización; comités de selección y convocatorias

25.43 25.43 Miguel Laurente Primer Piso

Cambio cultural, modelo operativo de recursos humanos, 

criterios técnicos, contenidos, herramientas, reportes 

diagnósticos, metodologías, estudios.

5.08 5.08 Miguel Laurente Primer Piso

Clima laboral, Planes de Carrera, Movimientos laterales y 

Desarrollo Profesional de los miembros del SPC 2005-

2012.

0 0 Miguel Laurente Primer Piso

Políticas en materia de RH, Capacitación de RH, Premio 

Nacional de Administración Pública 2004-2013, 

Documentos relacionados a la Evaluación del Desempeño 

de Personal Operativo, Clima y Cultura Organizacional, 

Planeación, Contratación de Personal, Asesoría a 

Instituciones y procesos de separación de Servidores 

Públicos de Carrera.

24.5 24.5 Miguel Laurente Primer Piso

Contratos hardware, software y servicios, solicitudes de 

actualizaciones, servicios y mantenimiento, estudios de 

mercado, catálogos de hardware y software, información 

de proveedores.

6 6 Miguel Laurente Primer Piso

Ejempleres del Libro, con ficha bibliográfica: Merino, 

Mauricio 2006. "Los desafíos del Servicio Profesional de 

Carrera en México",  México CIDE - SFP.

2.8 2.8 Miguel Laurente Primer Piso

Materiales digitalizados CD y videos 0.4 0.4 Miguel Laurente Primer Piso

Asesoria y apoyo. Lineas de acción y estrategias. 

Constancias 
2.1 2.1 Miguel Laurente Primer Piso

Material de Difusión 19.6 19.6 Miguel Laurente Primer Piso

Control y seguimiento de recomendaciones de la Auditoría 

Superior de la Federación
0.95 0.95 Miguel Laurente Primer Piso

4.1 Disposiciones en materia de Recursos 

Humanos

4.2 Programa y proyectos en materia de recursos 

humanos

4.3 Expediente único de personal

4.14 Evaluación del Desempeño de servidores de 

mando

4.16 Control y prestaciones en materia económica

8.26 Administración y Seguimiento de Contratos

9.4 Material multimedia

9.19 Eventos formativos o informativos

9.20 Material de Difusión del SPC

10.3 Auditoría

9.3 Publicaciones e impresos institucionales

4.18 Programa de Retiro Voluntario

4.28 Servicio Profesional de Carrera

4.31 Implementación y evaluación de sistemas de 

recursos humanos

4.33 Desarrollo Profesional

4.36 Políticas de Administración y Desarrollo de 

Recursos Humanos de la APF
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Actas Administrativas de Entrega-Recepción SHCP. Nota: 

Se clasifica debido a que se tienen documentos de la 

transferencia de la extinta USC a la SFP.

0.06 0.06 Miguel Laurente Primer Piso

Análisis y evaluación; notas informativas; oficios; acuerdos, 

informes y minutas 
0.02 0.02 Miguel Laurente Primer Piso

Planeación SPC 2006 - 2012, Proyectos. 

Consulta 2007-2012, Red de Recursos Humanos.
0.39 0.39 Miguel Laurente Primer Piso

Documentos e informes derivados de la operación del 

Programa Nacional de Rendición de Cuentas, 

Transparencia y Combate a la Corrupción 2008-2012.   

0.02 0.02 Miguel Laurente Primer Piso

Documentos derivados de la solicitud de acceso a la 

información 0002700193309 Reserva por 12 años 

expediente SSFP/408/ER04/2011, 

Clasificación 23-05-2011. Desclasificación 23-05-2023

0.005 0.005 Miguel Laurente Primer Piso

Control de entrada y salida de oficios en materia de 

Capacitación.
2.8 2.8 Miguel Laurente Primer Piso

Acuerdos Internos y Compromisos Áreas Adscritas a la 

Subsecretaría, Dependencias y Entidades.
0.68 0.68 Miguel Laurente Primer Piso

Anexos en materia de ingreso, desarrollo profesional, 

capacitación y certificación de capacidades y evaluación 

del desempeño. Volantes de control interno para derivar la 

atención correspondiente. 
Nota: Se incluirán documentos de la transferencia de la extinta 

USC a la SFP, referente a trámites y servicios solicitados. 

Solicitudes de información y asesoría sobre el RUSP. Diagnóstico 

sobre la implementación y operación del Manual de Recursos 

Humanos.

13.95 13.95 Miguel Laurente Primer Piso

Respuestas a solicitudes de información 2007, 2008, 2009, 

correspondientes a Ingreso, Desarrollo Profesional, 

Capacitación y Certificación de Capacidades y Evaluación 

del Desempeño. Acuses de respuesta a trámites. 
Nota: Se incluirán documentos de la transferencia de la extinta 

USC, a la SFP, referente a trámites y servicios solicitados. 

Participación como Representantes de la SFP, en Comité 

Técnico de Selección, y Certificación de los procesos.

1.75 1.75 Miguel Laurente Primer Piso

Administrativos. Regulación Base Cero, Tala Regulatoria  0.02 0.02 Miguel Laurente Primer Piso

Carpeta física y/o electrónica con información sobre la 

documentación de asuntos, estudios y mejores prácticas 

internacionales. Banco Mundial.

0.21 0.21 Miguel Laurente Primer Piso

Carpetas físicas y/o electrónicas con información normativa 

en materia del Programa de Mejora de la Gestión y 

sistemas que lo integran.  

0.1 0.1 Miguel Laurente Primer Piso

Capacitación, programas y material de apoyo a 

dependencias y entidades.
2.8 2.8 Miguel Laurente Primer Piso

Participación de representantes dela SFP,  en concursos 

de puestos de Órganos Internos de Control.
0.38 0.38 Miguel Laurente Primer Piso

Informes, análisis, reportes y resultados de los Programas 

Operativos Anuales.
4.03 4.03 Miguel Laurente Primer Piso

 TOTAL 343.7 0 343.7

 ELABORÓ: ROXANA BEATRIZ SUÁREZ DEL SOLAR COVARRUBIAS  VALIDÓ: ROXANA BEATRIZ SUÁREZ DEL SOLAR COVARRUBIAS

 CARGO:    ANALISTA DE EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO  CARGO:    ANALISTA DE EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO

11.8 Programas de acción

18.1 Proyectos Normativos, Estudios de Consulta 

y Opinión

19.7 Documentación de Mejores Prácticas 

Internacionales

19.8 Programa de Mejora de la Gestión

21.3 Comités Técnicos de Selección

13.6 Entrega de respuestas a trámites y servicios 

de las Dependencias y entidades de la APF.

13 Control de Gestión

21 Servicio Profesional de Carrera

10.15 Actas Administrativas de Entrega-

Recepción.

10.17 Análisis y Evaluación

21.4 Control y evaluación

12.3 Programas y Proyectos en Materia de 

Transparencia y Combate a la Corrupción

12.6 Solicitudes de acceso a la información- 

clasificación reservada

13.4 Informes Diversos

13.5  Recepción de trámites y servicios de las 

Dependencias y entidades de la APF.
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