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Vista la solicitud de acceso a la informacién con niimero de folio 0002700012716, presentada a través del
INFOMEX, en la que el peticionario solicité:

Descripcién clara de la solicitud de informacion:

“buen dia por medio de la presente quierc saber como es posible que en el organismo
descentralizado de la SEMARNAT y me refiero A LA CONAGUA en la direccion local de
Guanajuato haya personas que violan la ley en particular en contratar personal me refiero
a la contratacion de MARCO GEOVANNI GONZALEZ QUINTERO que tiene
aproximadamente 19 o 20 afios de edad cémo fue posible su contratacién si ni siquiera se
realizé un concurso y el no cumple con los requisitos del perfil o que muestre su titulo de
escolaridad profesional y que diga el cémo fue posible su contratacién si no cumple con
muchos requisitos de lo que marca la ley del servicio profesional de carrera. ademds no se
presenta a laborar en la institucion por que el solo checa y se va a estudiar al tecnoldgico
de Celaya SOLO CHECANDO SU ENTRADA Y SALIDA Y ADEMAS QUE DIGAN QUIEN ES QUE
PERMITE ESTE TIPO DE SITUACIONES EN LA DEPENDENCIA ES DECIR QUIE LO SOLCPA." (sic)

Otros datos para facilitar su localizacidn

“MARCO GEOVANNI GONZALEZ QUINTERQ se encuentra laborando en la CONAGUA
GUANAJUATO EN EL AREA DE LA SUBDIRECCION TECNIA Y NO CUMPLE CON EL PERFIL DEL
PUESTO ADEMAS QUE DIGA QUE ACTIVIDADES REALIZA EN LA DEPENDENCIA Y QUE LAS
MUESTRE. (sic)

Con apoyo en lo previsto en los articulos 60. y 80. de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
28, fraccién ill, 40, parrafo cuarto, 41 y 42 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn Plblica
Gubernamental, 69 de su Reglamento, se hace de su apreciable conocimiento, lo siguiente:

Esta Secretaria de la Funcion Piblica, en términos de lo previsto en los articulos 2 y 37 de la Ley Orgénica de la
Administracién Piblica Federal, y Segundo Transitorio del Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan
diversas disposiciones de la Ley Orgdnica de la Administracién Publica Federal, publicado en el Diario Oficial de
la Federacién el 2 de enero de 2013, forma parte de la Administracién Plblica Federal, esto es depende del
Titular del Ejecutivo Federal.

Ahora bien, es el caso, que entre las unidades administrativas y 6rganos administrativos desconcentrados que
integran a esta Secretaria de Estado, no se encuentra la Comisién Nacional del Agua, como Usted podrd
corroborarlo en el apartado de “estructura” del Portal de Obligacicnes de Transparencia de esta Secretaria, en
la direccidn electrénica, siguiente:

http://portaltransparencia.gob.mx/pot/estructura/showQrganigrama.do?method=showQOrganigrama& idDep
endencia=00027

Con independencia de lo anterior, podra resultar de su interés, consultar el Reglamento Interior de la Secretaria
de la Funcién Piblica, cuya versién actualizada, se encuentra disponible en internet, en la direccién electrénica,
que a continuacion se indica:

//www.gob.mx/sfp/documentos/reglamento-interior-de-la-sf
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Ahora bien, la citada Comision Nacional del Agua, es un érgano administrativo desconcentrado de la Secretaria
de Medio Ambiente y Recursos Naturales, tiene a su cargo el gjercicio de las facultades y el despacho de los
asuntos que le encomiendan la Ley de Aguas Nacionales y los distintos ordenamientos legales aplicables; los
reglamentos, decretos, acuerdos y dordenes del Presidente de la Republica, asi como los programas especiales
y asuntos que deba ejecutar y coordinar en las materias de su competencia.

Lo anterior, se desprende de lo dispuesto en al articulo 32 bis, fraccidn i, I\, 111, IV, XIV, XX1, XXIli, XXIV, XXV, XXVI,
XUV XXV, XXEX, XXX, XXX y XXXIX de |la Ley Orgdnica de la Administracidn Piblica Federal, articules 1, 2, 41,
42 y 43 del Reglamento Interior de la Secretaria de Medioc Ambiente y Recursos Naturales, y que a continuacién
se citan:

Ley Orgdnica de la Administracién Pqblica Federal

Articulo 32 Bis.- A la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales, corresponde el
despacho de los siguientes asuntos:

|. Fomentar la proteccidn, restauracién y conservacion de los ecosistemas y recursos
naturales y bienes y servicios ambientales, con el fin de propiciar su aprovechamiento y
desarrollo sustentable;

II. Formular y conducir la politica nacional en materia de recursos naturales, siempre que
no estén encomendados expresamente a otra dependencia; asi como en materia de
ecologia, saneamiento ambiental, agua, regulacién ambiental del desarrollo urbano y de
la actividad pesquera, con la participacién que corresponda a otras dependencias y
entidades;

HI. Administrar y regular el uso y promover el aprovechamiento sustentable de los recursos
haturales que correspondan a la Federacién, con excepcion de los hidrocarburos y los
minerales radioactivos;

IV. Establecer, con la participacién que corresponda a otras dependencias y a las
autoridades estatales y municipales, normas oficiales mexicanas sobre la preservacion y
restauracion de la calidad del medio ambiente; sobre los ecosistemas naturales; sobre el
aprovechamiento sustentable de los recursos naturales y de la fiora y fauna silvestre,
terrestre y acudtica; sobre descargas de aguas residuales, y en materia minera; y sobre
materiales peligrosos y residuos sélidos y peligrosos;

XIV. Evaluar la calidad del ambiente y establecer y promover el sistema de informacién
ambiental, que incluird los sistemas de maonitoreo atmosférico, de suelos y de cuerpos de
agua de jurisdiccidn federal, y los inventarios de recursos naturales y de pobiacion de fauna
silvestre, con la cooperacién de las autoridades federales, estatales y municipales, las
instituciones de investigacion y educacidn superior, y las dependencias y entidades que
correspondan;
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XXL. Dirigir los estudios, trabajos y servicios meteoroldgicos, climatolégicos, hidrolégicos vy
geohidrolégicos, asi como el sistema meteorolégico nacional, y participar en los convenios
internacionales sobre la materia;

XXl Organizar, dirigir y reglamentar los trabajos de hidrologia en cuencas, cauces y dlveos
de aguas nacionales, tanto superficiales como subterrdneos, conforme a la ley de la
materia;

XXIV. Administrar, controlar y reglamentar el aprovechamiento de cuencas hidréulicas,
vasos, manantiales y aguas de propiedad nacional, y de las zonas federales
correspondientes, con exclusion de los que se atribuya expresamente a otra dependencia;
establecer y vigilar el cumplimiento de las condiciones particulares que deban satisfacer
las descargas de aguas residuales, cuando sean de jurisdiccién federal; autorizar, en su
caso, el vertimiento de aguas residuales en el mar, en coordinacidn con la Secretaria de
Marina, cuando provenga de fuentes maviles o plataformas fijas; en cuencas, cauces y
demds depdsitos de aguas de propiedad nacional; y promover y, en su caso, ejecutar y
operar la infraestructura y los servicios necesarios para el mejoramiento de la calidad del
agua en las cuencas;

XXV. Estudiar, proyectar, construir y conservar, con la participacion que corresponda a la
Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca y Alimentacién, las obras de
riego, desecacién, drenaje, defensa y mejoramiento de terrencs y las de pequefia
irrigacién, de acuerdo con los programas formulados y que competa realizar al Gobierno
Federal, por si o en cooperacion con las autoridades estatales y municipales o de
particulares;

XXVI. Regular y vigilar la conservacién de las corrientes, lagos y lagunas de jurisdiccién
federal, en la proteccion de cuencas alimentadoras y las obras de correccién torrencial;

XXVIIl. Manejar el sistema hidrolégico del Valle de México;

XXVIII. Controlar los rios y demas corrientes y ejecutar las obras de defensa contra
inundaciones;

XXIX. Organizar y manejar la explotacién de los sistemas nacionales de riego, con la
intervencion de los usuarios, en los términos que lo determinen las leyes, en coordinacién,
en su caso, con la Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca y
Alimentacion;

XXX. Ejecutar las obras hidraulicas que deriven de tratados internacionales;

XXXI. Intervenir, en su caso, en la dotacién de agua a los centros de poblacién e industrias;
fomentar y apoyar técnicamente el desarrollo de los sistemas de agua potable, drenaje,
akantarillado y tratamiento de aguas residuales que realicen las autoridades locales, asf
como programar, proyectar, construir, administrar, operar y conservar por si, o mediant
el otergamiento de la asignacion o concesion que en su caso se requiera, 0 en los término
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del convenio que se celebre, las obras y servicios de captacion, potabilizacién, tratamiento
de aguas residuales, conduccién y suministro de aguas de jurisdiccidn federal;

XXXIX. Otorgar contratos, concesiones, licencias, permisos, autorizaciones,
asignaciones, y reconocer derechos, seglin corresponda, en materia de aguas, forestal,
ecoldgica, explotacién de 1a flora y fauna silvestres, y sobre playas, zona federal maritimo
terrestre y terrenos ganados al mar;

Reglamento Interior de la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales

ARTICULO 1. La Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales, en lo sucesivo la
Secretaria, como Dependencia del Poder Ejecutivo Federal, tiene a su cargo el ejercicio de
las atribuciones que le confieren la Ley Orgénica de la Administracion Publica Federal y
otras leyes, asi como los reglamentos, decretos, acuerdos y érdenes del Presidente de la
Republica.

ARTICULO 2. Para el estudio, planeacion y despacho de sus asuntos, la Secretaria contara
con los servidores publficos y unidades administrativas siguientes:

l...

XXX1. Organos Desconcentrados:
a.

c. Comisién Nacional del Agua.

La Comisién Nacional de! Agua ejercera las atribuciones que se sefialen en su propio
Reglamento Interior.

ARTICULO 41. Para la més eficaz atencién y eficiente despacho de sus asuntos, la Secretaria
contara con los érganos desconcentrados que le estaran jerarquicamente subordinados,
con atribuciones especificas para resolver sobre las materias que a cada uno se determine,
de conformidad con las disposiciones aplicables.

Eltitular de la Secretaria podré revisar, confirmar, modificar, revocar o nulificar, en su caso,
los actos y resoluciones dictadas por los érganos desconcentrados.

ARTICULO 42.Los 6rganos desconcentrados estardn a cargo de un titular, cuya
denominacién se precisa en cada caso y los que tendrén las facultades genéricas que se
sefialan en los articulos 19 y 43 de este Reglamento, asi como las que se le confieran en
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otras disposiciones legales. Los titulares serdn los representantes legales del
desconcentrado de que se trate, con facultades para celebrar los actos juridicos, convenios
y contratos que se requieran para el ejercicio de las atribuciones del 6rgano respectivo, asf
como para establecer la debida coordinacién con las unidades administrativas de la
Secretaria y del Sector, en la ejecucién de sus programas y acciones.

Los titulares de los érganos desconcentrados seran nombrados y removidos por el
Secretario, salvo que otra disposicion sefiale lo contrario.

ARTICULO 43. Los titulares de los érganos desconcentrados tendrdn las facultades
genéricas siguientes:

I. Programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el funcionamiento del érgano
desconcentrado;

ll. Expedir los manuales de organizacién, procedimientos y servicios del érgano
desconcentrado, de conformidad con los lineamientos internos de caracter técnico y
administrativo que al efecto se establezcan en los manuales que expida el Secretario;

IV. Nombrar, previo acuerdo con el Secretario, y remover a los titulares de las unidades
administrativas del nivel inmediato inferior que se les adscriban, en los términos de la
iegislacién aplicable;

V. Intervenir en la designacion, desarrollo, capacitacion, promocién y adscripcién del
personal a su cargo, asi como en la contratacion del servicio externo que fuese necesario;
autorizar dentro del ambito de su competencia, licencias de conformidad con las
necesidades del servicio, y participar directamente en el caso de sanciones, remocién y
cese del personal de su responsabilidad, de conformidad con las disposiciones legales
aplicables;

Reglamento Interior de la Comisién Nacional del Agua

ARTICULO 1.- La Comisién Nacional del Agua, érgano administrativo desconcentrado de
la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales, tiene a su cargo el ejercicio de las
facultades y el despacho de los asuntos que le encomiendan la Ley de Aguas Nacionales y
los distintos ordenamientos legales aplicables; los reglamentos, decretos, acuerdos y
ordenes del Presidente de la Reptiblica, asi como los programas especiales y asuntos que
deba ejecutar y coordinar en las materias de su competencia.

ARTICULO 2.- Para el despacho de los asuntos de su competencia, la Comisién contara con
el Consejo Técnico a que se refiere la Ley y con un Director General, quien tendra adscrito,
ademds de las unidades administrativas a que se refiere el presente Reglamento,
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Gabinete de Apoyo integrado de conformidad con lo que establecen la Ley del Servicio
Profesional de Carrera en la Administracion Pablica Federal y demas disposiciones
aplicables.

ARTICULO 6.- Al frente de la Comisién habréa un Director General que seré designado en la
forma prevista por la Ley.

La Comisidn se organizard en dos niveles, para el ejercicio de sus funciones, ung Nacional
y otro Regional Hidrolégico-Administrativo. Los titulares de las unidades administrativas
de ambos niveles estardn jerdrquicamente subordinados al Director General de la
Comisién.

Los titulares de las unidades administrativas del nivel Nacional ejerceran en todo el
territorio nacional las atribuciones que les confiera la Ley, las que les otorguen este
Reglamento y, en su caso, las demas disposiciones aplicables,

Las unidades administrativas del nivel Regional Hidrolégico-Administrativo seran los
Organismos, cuyos titulares y los de las unidades que les estén adscritas ejerceran sus
atribuciones conforme a la Ley, este Reglamento y los instrumentos administrativos que
emita el Director General de la Comisidn, en la circunscripcién territorial correspondiente.

Dichos Organismos seran los siguientes:
I Peninsula de Baja California;
. Noroeste;

Hl. Pacifico Norte;

Iv. Balsas;
V. Pacifico Sur;
V. Rio Bravo

VIl. Cuencas Centrales del Norte;
Vill. Lerma Santiago Pacifico;

IX. Golfo Norte;

X. Golfo Centro;

XL Frontera Sur;

Xll.  Peninsula de Yucatan, y

X1,  Aguas del Valle de México.
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ARTICULO 11.- Para el ejercicio de sus atribuciones y funciones la Comisién contara;
A.- En su nivel Nacional con las siguientes unidades administrativas:
I. La Subdireccion General de Administracién, a la que estaran adscritas:

a) La Gerencia de Personal;

B.- En su nivel Regional Hidrolégico-Administrativo con los Organismos, a los que estardn
adscritas las unidades administrativas que a continuacién se sefalan, mismas que se
estableceran en cada Organismo, previa aprobacion de su Director General, atendiendo a
las funciones y atribuciones cuyo ejercicio les corresponda a las caracteristicas de la regién
hidroldgica de su circunscripcion y siempre que se reguieran:

I. La Direccién de Administracién;

ARTICULO 17.- Corresponden a la Subdireccion General de Administracién las siguientes
atribuciones:

I. Someter a la consideracién del Director General el proyecte de Manual de Integracién,
Estructura Orgénica y Funcionamiento de la Comision;

Il. Autorlzar los proyectos de instrumentos normativos a que se refiere el articulo 14,
fraccién V, de este Reglamento en materia de:

a) Administracion, desarrollo y control del personal;

VIil. Administrar el Sistema del Servicio Profesional de Carrera en la Comisién;

XI. Administrar el Sistema de Remuneraciones y de Prestaciones del personal de la
Comisién, en su nivel Nacional y en el Regional Hidrolégico-Administrativo, considerando
la informacidn que reciba de los Organismos;

XIl. Conducir y administrar la politica de relaciones laborales, de conformidad con las
Condiciones Generales de Trabajo y los lineamientos que emita la Oficialia Mayor de la
Secretaria; difundirlos entre el personal y vigilar su cumplimiento, asf como remitir a dicha
Oficialia para su dictamen, los casos de cese de trabajadores de tabulador general de base;

ARTICULO 18.- Corresponden a la Gerencia de Personal, las siguientes atribuciones:

I. Aprobar los proyectos de los instrumentos administrativos a que se refiere la fraccion |
del articulo anterior de este Reglamento en materia de:
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a} Administracién, organizacién, seleccién, desarrollo, capacitacién, promocion,
adscripcion, registro y control de los movimientos administrativos del personal, incluyendo
al contratado bajo el régimen de honorarios;

b) Certificacién de capacidades de los recursos humanos de la Comisidn;

¢) Relaciones laborales de la Comisién, de conformidad con las Condiciones Generales de
Trabajo, y los lineamientos que emita la Oficialia Mayor de la Secretaria, el Subdirector
General de Administracién o ambos;

d} Pago de estimulos y recompensas a los servidores publicos de la Comisién, de
conformidad con las disposiciones aplicables en la materia y la disponibilidad
presupuestaria respectiva;

e) Emisidn, control, registro y cancelacién de nombramientos, credenciales y constancias
de identificacion del personal adscrito a la Comisién, con el que se conformarad el Sistema
de Identificacion Institucional;

f} Expedicién de credenciales que identifiquen individualmente a los servidores publicos
de la Comisién, asi como de constancias de identificacién que soliciten las unidades
administrativas de la misma para acreditar a los servidores piiblicos que sean designados
por éstas, para la realizacién de diligencias que deban practicarse en ejercicio de sus
atribuciones, y

g) Formulacién del Manual de Integracion, Estructura Orgdnica y Funcionamiento de la
Comisidn y de los Manuales de Organizacién, Procedimientos y Servicios al Publico;

Il Integrar y formular el anteproyecto de Manual de Integracién, Estructura Organica y
Funcionamiento de la Comisidn, asi como los Manuales de Organizacion y Procedimientos,
con base en las propuestas que formulen las unidades administrativas de la misma;

Ii. Participar en el Comité Técnico de Profesionalizacién y Seleccion de la Comision y
proponer en su caso, las medidas que considere adecuadas para el mejoramiento y
operacion del Sistema de Servicio Profesional de Carrera;

IV. Participar en la administracién y operacién del Sistema del Servicio Profesional de
Carrera en la Comisién, tanto en lo referente a su nivel Nacional como en lo
correspondiente a su nivel Regional Hidrolégico-Administrativo, de conformidad con las
disposiciones aplicables;

V. Difundir y vigilar el cumplimiento de la politica de relaciones laborales y de los acuerdos
v resoluciones de las Comisiones Mixtas de Seguridad, Higiene y Medio Ambiente en el
Trabajo en la Comision;

VI. Elaborar, ejercer y controlar el ejercicio del presupuesto de la Comisidn relativo a
servicios personales y gastos, asi como gestionar las adecuaciones presupuestales;
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VIl. Conducir la operacion del Sistema de Pago de remuneraciones, prestaciones, enteros
a terceros y nominas del personal adscrito a la Comisidn, conforme a las disposiciones
legales aplicables, con la aportacién de informacion del nivel Nacional y de los Organismos;

VIIl. Expedir las constancias de nombramiento o de asignacién de remuneraciones del
personal de la Comisidn, de conformidad con las designaciones que se realicen en términos
de las disposiciones aplicables, asi como las cédulas de informacién del personal
contratado por honorarios asimilados a servicios personales;

IX. Ejecutar las resoluciones de terminacién de los efectos de los nombramientos,
constancias de remuneracién o amhbos y contratos de los servidores publicos de confianza,
conforme a las disposiciones juridicas aplicables;

X. Instrumentar y administrar el Sisterna de Identificacion Institucional para acreditar al
personal de la Comisién como servidores publicos adscritos a la misma, a través de la
expedicién de credenciales que los identifiquen individualmente, asf como constancias que
los acrediten en diligencias que deban practicar las unidades administrativas de dicha
Comisién en ejercicio de sus atribuciones, de conformidad con las solicitudes que al efecto
formulen dichas unidades, las que deberan comunicarle la sustitucién o supresién, en su
caso, de la designacién de los servidores piiblicos de que se trate;

Xl. Formular los proyectos relativos a la terminacién de los efectos de los nombramientos
de los servidores piiblicos de tabulador general adscritos a la propia Comisién, y remitirlos
a la Oficialia Mayor de la Secretaria y verificar que se ejecuten los mismos, asi como los de
tipo judicial;

XI. Aplicar el procedimiento para el pago de estimulos y recompensas a los servidores
ptblicos de la Comisidn;

XIV. Instrumentar y formalizar los convenios en materia de relaciones laborales, de
conformidad con las Condiciones Generales de Trabajo;

XV. Coordinar el programa de desarrollo del personal de la Comisién;

La Gerencia de Personal contara para el ejercicio de sus atribuciones con las Subgerencias
de Administracion de Remuneraciones; de Organizacion y Planeacion de Personal; de
Relaciones Laborales, y de Desarrollo de Personal, cuyos titulares elaborarén los proyectos
de los instrumentos administrativos, resoluciones y actos a que se refiere este articulo, con
el apoyo del personal que les esté adscrito y los someteran a la aprobacion de la Gerencia
citada.

ARTICULO 75.- Corvesponden a la Direccién de Administracién en cada Organismo las
siguientes atribuciones:
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l. Ejercer las funciones operativas y ejecutivas del Organismo en la regién hidrolégico-
administrativa materia de su competencia, en lo concerniente a la administracién de los
recursos humanos, materiales y financieros que le sean asignados, de conformidad con lo
que este ordenamiento establece;

Il. Integrar y formular el anteproyecto de Manual de Integracion, Estructura Orgénica
y Funcionamiento del Organismo, asi como los Manuales de Organizacion y
Procedimientos, con base en las propuestas que formulen las demds unidades
administrativas;

Il. Proporcionar a la Gerencia de Personal la informacién que requiera para apoyar su
participacion, tanto en el Comité Técnico de Profesionalizacion y Seleccién, como en la
administracién y operacién del Sistema del Servicio Profesional de Carrera en la Comisién,
y proponerle medidas para el mejoramiento y operacion de dicho sistema;

IV, Difundir y vigilar el cumplimiento de la politica de relaciones laborales y de las
comisiones mixtas de seguridad, higiene y medio ambiente en el trabajo en el Organismo;

V. Elaborar y proponer el anteproyecto de presupuesto del Organismo relativo a servicios
perscnales y gastos correlativos a éstos, asi como solicitar adecuaciones presupuestales y
ejercer y controlar el ejercicio del presupuesto asignado al Organismo;

Vi. Coadyuvar en la operacién del sistema de pago de remuneraciones, prestaciones,
enteros a terceros y ndminas del personal; aplicar el procedimiento para el pago de
estimulos y recompensas a los servidores ptblicos previsto en el programa de desarrollo
del personal, asi como instrumentar y formalizar convenios en materia de relaciones
laborales, de conformidad con las Condiciones Generales de Trahajo;

VIl. Expedir las constancias de nombramiento o de asignacién de remuneraciones del
perscnal, de conformidad con las designaciones que se realicen en términos de las
disposiciones aplicables, asi como las cédulas de informacién del personal contratado por
honorarios asimilado a servicios personales;

VIll. Ejecutar las resoluciones de terminacién de los efectos de los nombramientos,
constancias de remuneracién o ambas, asi como de los contratos de los servidores publicos
de confianza, conforme a las disposiciones juridicas aplicables;

IX. Instrumentar y administrar el Sistema Regional de Identificacion del Organismo, y
expedir credenciales que identifiquen individualmente a sus servidores publicos como
personal de la Comision, asi como constancias que los acrediten en las diligencias que
deban practicar las unidades administrativas del Organismo, en ejercicio de sus
atribuciones, de conformidad con las solicitudes que las mismas formulen, conforme a las
comunicaciones que dichas unidades administrativas realicen, y remitir la informacién a la
Subdireccion General de Administracion para la integracion del Sistema de |dentificacién
de la Comisidn;
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X. Proponer los proyectos relativos a la terminacién de los efectos de los nombramientos
de los servidores piiblicos de tabulador general adscritos a la propia Comision y conocer
de su ejecucién, asi como la de los laudos o sentencias definitivas que se emitan con motivo
de la impugnacidn de las resoluciones que se dicten;

En consecuencia, se sugiere al peticionario dirigir su solicitud de informacién a la Unidad de Enlace de la
Comisién Nacional del Agua, ubicada en Av. Insurgentes Sur No. 2416, Planta Baja, Col Copilco El Bajo, Deleg.
Coyoacdn, Meéxico, D.F., CP. 04340; al teléfono 51-74-40-00 ext. 2021, al correo electrénico
vetransparencia@conagua.gob.mx, o bien, hacerlo a través del Sistema INFOMEX, en la direccidn siguiente;

www._infomex.org.mx

No se omite mencionar, que independientemente de las referencias electrénicas proporcionadas, podria
igualmente consultar las disposiciones juridicas referidas, en:

hittp://www.diputados.gob.mx/LevesBiblio/index.htm

No obstante, en caso de no satisfacerle lo que se hace de su conocimiento, podra interponer por si o a través
de su representante, el recurso de revision previsto por los articulos 49 y 50 de la Ley Federal de Transparencia
y Acceso a la Informacidn Piblica Gubernamental, en términos del articulo 20 del Reglamento de la Ley, ante
el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales, sito en Av.
Insurgentes Sur No. 3211, Col. Insurgentes Cuicuilco; Delegacién Coyoacén, en esta Ciudad de México, D.F., o
ante la Unidad de Enlace de esta Secretaria de la Funcién Pdblica.

Asimismo, se le indica que los requisitos, la manera, el lugar, y el medio para presentar el citado medio de
impugnacién, estan disponibles para su consulta accediendo desde la pagina micial de Internet del Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccidon de Datos www.inai.org.mx, elegir “Acceso a la
Informacién”, una vez desplegado su contenido debera elegir “Recurso de Revisién” apartado que contiene la
informacién relativa a éste.

Atentamente

El Suplente del N : aEnlace

ector de Gestién y Enlace
De conformgidad con el oficio SP/100/665/2015

de fecha 26 de octubre de 2015
JPBC/ARH
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