
 

MANUAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL PARA EL SECTOR PARAESTATAL FEDERAL 

 

G U Í A     C O N T A B I L I Z A D O R A 
 

10.- SERVICIOS PERSONALES 

 

No CONCEPTO 
DOCUMENTO 

FUENTE 
PERIODI- 

CIDAD 

R E G I S T R O 

CONTABLE PRESUPUESTAL 

CARGO ABONO CARGO ABONO 
 

 
VIGENTE A PARTIR DEL 01-01-2015 

(Actualizado conforme al oficio circular 309-A-II-008/2014) 
 

SUBSECRETARÍA DE EGRESOS 

UNIDAD DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL 

1 Por la creación del compromiso para el 
pago de servicios personales (nómina, 
honorarios, otros servicios personales 
y retenciones).  

Flujo de 
efectivo, lista 
de nómina, 
raya o 
documento 
equivalente. 

Frecuente   8.2.4.1 
Presupuesto 
de Egresos 

Comprometido 

8.2.2.1 
Presupuesto 
de Egresos 
por Ejercer 

2 Por el devengado de los gastos por 
servicios personales y retenciones 
como: impuestos, seguridad social y 
otros. 

Resumen de 
nómina, lista 
de raya o 
documento 
equivalente. 

Frecuente 5.1.1.1 
Remuneracio-
nes al Personal 

de Carácter 
Permanente 

o 

5.1.1.2 
Remuneracio-
nes al Personal 

de Carácter 
Transitorio 

o 

5.1.1.3 
Remuneracio-

nes Adicionales 
y Especiales 

o 

5.1.1.5  
Otras 

Prestaciones 
Sociales y 

Económicas 
o 

5.1.1.6  
Pago de 

Estímulos a 
Servidores 
Públicos 

2.1.1.1 
Servicios 

Personales 
por Pagar a 
Corto Plazo 

2.1.1.7 
Retenciones y 
Contribucione
s por Pagar a 
Corto Plazo 

8.2.5.1 
Presupuesto 
de Egresos 
Devengado 

8.2.4.1 
Presupuesto 
de Egresos 

Comprometido 

3 Por la expedición de la orden de pago 
o contrarecibo para el pago de gastos 
por servicios personales y retenciones. 

Orden de 
pago o 
contrarecibo. 

Frecuente   8.2.6.1 
Presupuesto 
de Egresos 

Ejercido 

8.2.5.1 
Presupuesto 
de Egresos 
Devengado 

4 Por el pago de servicios personales y 
retenciones a favor de terceros 
(deberán liquidarse antes del cierre del 
año). 

Ficha de 
depósito y/o 
transferencia 
bancaria. 

Frecuente 2.1.1.1 
Servicios 

Personales 
por Pagar a 
Corto Plazo 

2.1.1.7 
Retenciones y 
Contribuciones 
por Pagar a 
Corto Plazo 

1.1.1.2 
Bancos/ 

Tesorería 

8.2.7.1 
Presupuesto 
de Egresos 

Pagado 

8.2.6.1 
Presupuesto 
de Egresos 

Ejercido 

 

5 Por el compromiso para el pago de 
cuotas y aportaciones patronales, así 
como contribuciones y demás 
obligaciones derivadas de una relación 
laboral. 

Flujo de 
efectivo, lista 
de nómina, 
raya o 
documento 
equivalente.  

Frecuente   8.2.4.1 
Presupuesto 
de Egresos 

Comprometido 

8.2.2.1 
Presupuesto 
de Egresos  
por Ejercer 
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DOCUMENTO 

FUENTE 
PERIODI- 

CIDAD 

R E G I S T R O 

CONTABLE PRESUPUESTAL 

CARGO ABONO CARGO ABONO 
 

 
VIGENTE A PARTIR DEL 01-01-2015 
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SUBSECRETARÍA DE EGRESOS 

UNIDAD DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL 

6 Por el devengado por cuotas y 
aportaciones patronales, así como 
contribuciones y demás obligaciones 
derivadas de una relación laboral.  

Resumen de 
nómina o 
documento 
equivalente. 

Frecuente 5.1.1.4 
Seguridad 

Social 
o 

5.1.3.9 
Otros 

Servicios 
Generales 

2.1.1.1 
Servicios 

Personales 
por Pagar a 
Corto Plazo 

8.2.5.1 
Presupuesto 
de Egresos 
Devengado 

8.2.4.1 
Presupuesto 
de Egresos 

Comprometido 

7 Por la expedición de la orden de pago 
o contrarecibo para el pago de cuotas 
y aportaciones patronales derivadas de 
una relación laboral. 

Orden de 
pago o 
contrarecibo. 

Frecuente   8.2.6.1 
Presupuesto 
de Egresos 

Ejercido 

8.2.5.1 
Presupuesto 
de Egresos 
Devengado 

8 Por el pago de las cuotas y 
aportaciones patronales derivadas de 
una relación laboral. 

Recibo oficial, 
ficha de 
depósito y/o 
transferencia 
bancaria. 

Frecuente 2.1.1.1 
Servicios 

Personales 
por Pagar a 
Corto Plazo 

 

1.1.1.2 
Bancos/ 

Tesorería 

8.2.7.1 
Presupuesto 
de Egresos 

Pagado 

8.2.6.1 
Presupuesto 
de Egresos 

Ejercido 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NOTA: Los gastos por Servicios Personales 
asociados directamente con la producción de 
mercancías o la comercialización de bienes, 
están relacionados con la Guía 12 
“INVENTARIOS, MATERIAS PRIMAS Y 
MATERIALES DE PRODUCCIÓN Y 
COMERCIALIZACIÓN”, para la determinación 
del Costo de Ventas. 

      

 


