
Formato para presentación de denuncia
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Parte 1. Datos de quien presenta la denuncia:

Parte 2. Relato de los hechos:

                                No

Comité de Ética y de Prevención de Conflictos de Intereses   (Comité)

¿Es Servidor/a Público/a?                       Sí

El lenguaje empleado no busca generar ninguna distinción ni marcar diferencias entre hombres y mujeres, por lo que las referencias o alusiones en la

redacción hechas hacia un género representan a ambos sexos.

Datos de contacto (domicilio, teléfono y correo electrónico):

Nombre(s):

Fecha de elaboración:

Puesto o cargo que desempeña:

Fecha en la que ocurrieron los hechos:                                                 Lugar en la que ocurrieron los hechos: 

Advertencia: Se podrá admitir la presentación de denuncias anónimas, siempre que en ésta se identifiquen los medios probatorios de la conducta

denunciada o datos de la persona que le consten los hechos. ● Los campos marcados con (*) son obligatorios.

Apellido paterno:                                                                                      Apellido materno:  

 Teléfono (extensión en su caso): *Correo electrónico:

Hora:

Apellido materno: Nombre(s):

En caso de ser Servidor/a Público/a proporcione los siguientes datos:

*Domicilio:                                                                                

Parte 3. Datos de la persona a la que le constan los hechos.

Apellido paterno:                                                                                        

Área de adscripción:                                                                          Nombre de la o el jefe inmediato:

Descripción:



Formato para presentación de denuncia

Hoja 2

Parte 4. Datos de la o el Servidor Público involucrado:

* En caso de saberlo

Parte 5. Medios probatorios

Comité de Ética y de Prevención de Conflictos de Intereses

En caso de no contar con ellos, indique donde se localizan o a quién le constan.

Nombre de la o el Servidor Público respecto de quien se presenta la denuncia:

Puesto o cargo que desempeña:*

Mencione cuáles

Nombre de la o el jefe inmediato:*


